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บทที ่1   

ความรูเบื้องตนเก่ียวกับการวิจัย 
 
  

1. ความหมายของการวิจัย 
 

 พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถานใหความหมายของคําวาวิจัย (Research) หมายถึง การ

คนควาเพ่ือหาขอมูลอยางถ่ีถวนตามหลักวิชา (สํานักงานราชบัณฑิตยสภา. 2554) ท้ังนี้ เพ่ือใหผูอาน

เขาใจอยางลึกซ้ึงผูเขียนจึงไดรวบรวมและสังเคราะหความหมายของการวิจัย ดังนี้ 

 Trochim (2006) ใหความหมายวา การวิจัย หมายถึง การกระทําของมนุษยเพ่ือคนหาความ

จริงในสิ่งใดสิ่งหนึ่งท่ีกระทําดวยพ้ืนฐานของปญญา ความมุงหมายหลักในการทําวิจัยไดแกการคนพบ 

การแปลความหมายการพัฒนากรรมวิธีและการพัฒนาระบบ นําไปสูความกาวหนาในความรูดานตางๆ 

การวิจัยอาจตองใชหรือไมตองใชวิธีการทางวิทยาศาสตรก็ได 

 สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (2550 : 18) ใหความหมายวา การวิจัย หมายถึง การ

หาคําตอบใหแกคําถามท่ีผูวิจัยอยากรูเก่ียวกับปญหาท่ีผูวิจัยมองเห็น ซ่ึงอาจมีหลายปญหา แตผูวิจัยตอง

เลือกปญหาท่ีเห็นวาสําคัญ และมีความจําเปนตองหาคําตอบโดยการศึกษาวิจัย 

 ณรงค  โพธิ์พฤกษานันท (2551 : 25) ใหความหมายวา การวิจัยหมายถึงกระบวนการศึกษา

คนควาความจริง ความรูท่ีเราสงสัย เพ่ือหาคําตอบหรือขอเท็จจริงท่ีดําเนินไปอยางมีระเบียบและเปนท่ี

ยอบรับกันในทางวิชาการดวยวิธีการท่ีเชื่อถือไดเพ่ือใหไดมาซ่ึงคําตอบท่ีถูกตองตอปญหาท่ีตั้งไว 

 ประทุม  ฤกษกลาง (2553 : 10) ใหความหมายวา การวิจัยเปนวิธีการแสวงหาความรู 

ขอเท็จจริงเพ่ืออธิบายปญหาขอของใจของปรากฏการณตางๆอยางมีระบบระเบียบ โดยอาศัยวิธีการทาง

วิทยาศาสตร เพ่ือใหไดคําตอบท่ีนาเชื่อถือและใชอางอิงไดท่ัวไป 

 มาเรียม  นิลพันธุ (2554 : 9) ใหความหมายวา การวิจัยคือกระบวนการแสวงหาความรูอยาง

เปนระบบเชื่อถือไดโดยอาศัยกระบวนการทางวิทยาศาสตรเพ่ือตอบคําถามการวิจัย ผลท่ีไดสามารถ

นําไปแกปญหาพัฒนาองคความรู 

 

 สรุปวา การวิจัยหมายถึง การหาความรูและความจริงเกี่ยวกับโจทยปญหาของ

ปรากฏการณในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง โดยดําเนินการคนควาอยางถี่ถวนมีระบบระเบียบตาม

วิธีการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตรหรือวิธีการอ่ืนๆ ท่ีเช่ือถือได  
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2. ความสําคัญของการวิจัย 
 

 การวิจัยเปนงานท่ีมีความสําคัญตอมนุษยชาติมาก เพราะการวิจัยเปนรากฐานของการ

ประดิษฐคิดคนและการพัฒนาท่ีนํามนุษยชาติไปสูความเจริญกาวหนาในสรรพวิทยาการตางๆ ประเทศท่ี

ใหความสําคัญแกการวิจัยยอมมีผลใหประเทศนั้นมีความรุงเรือง ม่ันคงในดานเศรษฐกิจและสังคม การ

วิจัยเปนสิ่งท่ีนํามนุษยไปสูการคนพบความรูใหมอันจะนําไปสูการสรางสรรคและพัฒนาใหเกิดประโยชน 

เชน สิ่งอํานวยความสะดวกและเทคโนโลยีตางๆ ลวนเปนผลมาจากการวิจัย ซ่ึงไดมีการพัฒนาอยาง

ตอเนื่องตามกาลเวลา เปนประโยชนแกการดํารงชีวิตของมนุษย ในปจจุบันปรากฏเปนท่ีชัดเจนวา

ประเทศท่ีทุมเททรัพยากรใหกับการวิจัย สนับสนุนการดําเนินงานวิจัยอยางตอเนื่อง ลวนสงผลให

ประเทศเหลานั้นมีความเจริญกาวหนาม่ันคง (สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ.  2550 : 11-13) 

 2.1 ความสําคัญของงานวิจัยตอการพัฒนาประเทศ 

 ศิลปชัย นิลกรณ และบุญเฉิด โสภณ (2549) ไดอธิบายถึง ความสําคัญของงานวิจัยตอการ

พัฒนาประเทศในดานตางๆ ดังนี้ 

  1. การวิจัยดานการเกษตร ชวยเสริมสรางความสามารถในการผลิตสินคาเพ่ือใช

ภายในประเทศและสามารถสงเปนสินคาออกไปขายในตลาดโลกและเสริมสรางความเขมแข็งใหกับภาค

เกษตร รวมท้ังทําใหภาคอุตสาหกรรมการเกษตรขยายตัวเพ่ิมข้ึน ดังจะเห็นไดจากมูลคาผลิตภัณฑรวมใน

ประเทศของสาขาอุตสาหกรรมการเกษตรมีสัดสวนสูงกวาอุตสาหกรรมอ่ืน จึงอาจกลาวไดวาการวิจัย

ดานการเกษตรมีสวนสนับสนุนและเปนรากฐานท่ีสําคัญตอการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ 

  2. การวิจัยดานอุตสาหกรรม การวิจัยเพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมในสาขาตาง ๆ เชน 

อุตสาหกรรมไฟฟา ยารักษาโรคคอมพิวเตอรรถยนตเสื้อผา เครื่องนุงหม นม อาหาร เปนตน มีบทบาท

และมีสวนสําคัญในการพัฒนาประเทศเพราะเปนสวนสําคัญในการผลักดันใหประเทศมีการพัฒนากาว

ไกลไปอยางรวดเร็วและทันตอความเจริญของนานาอารยะประเทศการวิจัยกอใหเกิดการพัฒนาทาง

เทคโนโลยีในภาคอุตสาหกรรมและผลักดันใหการพัฒนาอุตสาหกรรมของประเทศบรรลุเปาหมาย การ

วิจัยในภาคอุตสาหกรรมท่ีสําคัญเปนการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีและประสิทธิภาพในการผลิต

สินคา การวิจัยเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะทางเทคโนโลยตีาง ๆ ซ่ึงมีสวนสําคัญในการทําใหประเทศมีศักยภาพใน

การแขงขันกับตางประเทศ สามารถนํารายไดมาสูประเทศมากข้ึน 

  3. การวิจัยดานพลังงานพลังงาน เปนปจจัยสําคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจทุกสาขาอาทิ

สาขาการเกษตร อุตสาหกรรม คมนาคม ขนสง กอสราง การสาธารณูปโภค ตลอดจนการพัฒนาสังคม

เพ่ือใหประชาชนมีชีวิตความเปนอยูท่ีดีข้ึน โดยในสวนของการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการ การ

คมนาคมและการขนสงของประเทศจําเปนตองพ่ึงพาการนําเขาพลังงานในรูปแบบตาง ๆ ดังนั้นจึง

จําเปนตองมีการดําเนินการวิจัยและพัฒนาการใชพลังงานใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน รวมท้ังการวิจัยเพ่ือ
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หาพลังงานทดแทนจากธรรมชาติใหมีประสิทธิภาพและราคาถูกลงไดและชวยแกปญหามลภาวะท่ีเกิด

จากการใชพลังงาน เปนแนวทางชวยใหเกิดการใชพลังงานไดอยางคุมคาลดการพ่ึงพาเทคโนโลยีจาก

ตางประเทศและสามารถรองรับการผลิตสินคาและบริการของประเทศ กอใหเกิดรายไดภายในประเทศ

มากข้ึนประหยัดคาใชจายในการซ้ือพลังงานจากตางประเทศ อันเปนประโยชนท่ีสําคัญตอการพัฒนา

ประเทศดานการวิจัยดานพลังงาน 

  4. การวิจั ยด านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดลอม  การพัฒนาประเทศโดย

กระบวนการพัฒนาจากภาคการเกษตรสูอุตสาหกรรมเทาท่ีผานมาสงผลใหเกิดความเสื่อมโทรมดาน

ทรัพยากรธรรมชาติและมลภาวะของสิ่งแวดลอมอันกระทบโดยตรงตอคุณภาพชีวิตของประชาชน

ภายในประเทศและประชาคมโลก การวิจัยเพ่ือการแกไข ฟนฟูอนุรักษและพิทักษทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมเปนสิ่งจําเปนท่ีประชาคมโลกได ตระหนักถึง และประเด็นของเสื่อมโทรมดาน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ไดกลายเปนประเด็นสําคัญในการกีดกันทางการคาตอประเทศคูคา

ตาง ๆ ในตลาดโลก ท่ีจําเปนจะตองมีการปองกันและแกไขใหเกิดดุลยภาพอันเปนท่ียอมรับไดตาม

มาตรฐานสากล การศึกษาวิจัยเพ่ือการปองกันแกไขอนุรักษและคืนดุลยภาพใหแกธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมจึงเปนสิ่งสําคัญตอการพัฒนาประเทศ 

  5. การวิจัยดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เนื่องจากวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเปน

วิทยาการท่ีเก่ียวของกับการนําความรูความเขาใจในธรรมชาติไปใชใหเกิดประโยชนตอการดํารงชีวิตการ

มีเทคโนโลยีระดับสูงในกรรมวิธีการผลิตเพ่ือการคา ตลอดจนการพัฒนาอุตสาหกรรมขนาดใหญตอง

อาศัยการวิจัยดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสรางผลผลิตท่ีสามารถตอบสนองตอความตองการข้ัน

พ้ืนฐานของมนุษยไดแกอาหาร สุขภาพ การศึกษาและท่ีอยูอาศัย นอกจากนั้นการวิจัยทางดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยียังเปนเครื่องชี้วัดความกาวหนาทางเศรษฐกิจและพลังอํานาจทางการเมือง

ระหวางประเทศไดการผลึกกําลังทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของประเทศตาง ๆ ทําใหโลกแข็งแกรง

และเจริญกาวหนาข้ึนท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและการทหาร ซ่ึงเปนประโยชนอยางใหญหลวง

ในการพัฒนาประเทศในปจจุบัน 

  6. การวิจัยดานโครงสรางพ้ืนฐานและบริการดานโทรคมนาคม โครงสรางพ้ืนฐานและ

บริการโทรคมนาคมมีความจําเปนตอการพัฒนาประเทศในดานตาง ๆ เนื่องจากเปนการดําเนินงานท่ี

เปนประโยชนในการอํานวยความสะดวกสบายใหแกประชาชนในสังคม การวิจัยและพัฒนาดาน

โครงสรางพ้ืนฐานทําใหสามารถพัฒนาการคมนาคม การขนสงระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ตลอดจน

เทคโนโลยีสารสนเทศท้ังในแงการศึกษาเพ่ือพัฒนาชีวิตและเสริมสรางความม่ันคงใหแกประเทศจึงมี

ความสําคัญอยางยิ่งตอการพัฒนาพ้ืนฐานในการอํานวยความสะดวกในการดํารงชีวิตและการ

ติดตอสื่อสารกับนานาประเทศไดอยางดีนับเปนรากฐานสําคัญในการพัฒนาประเทศ 

  7. การวิจัยดานการแพทยและสาธารณสุข เนื่องจากการแพทยและสาธารณสุขมี

ความสําคัญมากอยางหนึ่งในการพัฒนาประเทศการวิจัยดานการแพทยและสาธารณสุข ชวยพัฒนา
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คุณภาพชีวิตและสุขภาพอนามัยของคนในประเทศใหปลอดภัยจากโรคภัยไขเจ็บท่ีคุกคามชีวิตมนุษยอยู

ตลอดเวลา การวิจัยดานการแพทยและสาธารณสุขยังชวยในเรื่องการลดคาใชจายในการดูแลสุขภาพ

จากโรครายแรงบางอยางและทดแทนผลิตภัณฑและเทคโนโลยีดานการแพทยและสาธารณสุขท่ีนําเขา

จากตางประเทศไดดวยเชน การวิจัยผลิตภัณฑและเวชภัณฑท่ีประเทศสามารถผลิตเองไดการศึกษาวิจัย

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการผลิตภัณฑดานสุขภาพและเทคโนโลยีสาธารณสุขวัตถุดิบ เวชภัณฑและ

ยาตาง ๆ เปนตน รวมท้ังการใชยาอยางปลอดภัยและมีประสิทธิภาพเพ่ือใหประเทศสามารถพ่ึงตนเองได 

  8. การวิจัยดานคุณภาพชีวิตและสังคม งานวิจัยเก่ียวกับองครวมของคุณภาพชีวิตท่ีดี

โดยเฉพาะอยางยิ่งความสัมพันธในครอบครัวและเครือญาติการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณธรรม จิตสํานึกท่ีเอ้ือ

ตอการพัฒนาท้ังรูปแบบ และกระบวนการท่ีเหมาะสมมีสวนสําคัญในการผลักดันการพัฒนาทาง

เศรษฐกิจของประเทศ ความเขมแข็งของชุมชนท่ียั่งยืน การพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินรวมท้ังระบบ

สารสนเทศเพ่ือการพัฒนาชุมชนในดานตาง ๆ อยางยั่งยืนเปนรากฐานท่ีสําคัญของการพัฒนาประเทศให

พ่ึงพาตนเองไดและในขณะเดียวกันกอใหเกิดศักยภาพในการแขงขันทางเศรษฐกิจกับตางประเทศไดดวย 

  9. การวิจัยดานการพัฒนาศักยภาพของคนและการศึกษา การศึกษาเปนสิ่งจําเปนสําหรับ

การพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีศักยภาพสูงสุด การวิจัยดานความตองการกําลังคนในสาขาตาง ๆ และ

การปฏิรูปการศึกษาของคนท้ังในและนอกระบบเพ่ือตอบสนองความตองการกําลังคนในสาขาตาง ๆ 

เปนสิ่งจําเปนและสําคัญในการพัฒนาอุตสาหกรรมหลักและการพัฒนาประเทศเนื่องจากพ้ืนฐานสําคัญ

ของการพัฒนาไดแกตัวทรัพยากรมนุษยเอง หากทรัพยากรมนุษยไดรับการพัฒนาจนถึงระดับขีดสูงสุด

แลว การพัฒนาอ่ืนก็จะสามารถกระทําไดอยางราบรื่น การวิจัยเพ่ือพัฒนาศักยภาพของคนและ

การศึกษาจึงจําเปนอยางยิ่งยวดสําหรบัประเทศท่ีกําลังพัฒนาท้ังหลาย 

  10. การวิจัยดานการปกครองและกฎหมาย ระบบการเมืองการปกครองท่ีลาสมัยจะเปน

อุปสรรคสําคัญตอการพัฒนาประเทศใหเจริญกาวหนาทัดเทียมกับประเทศอ่ืนๆ การวิจัยจึงมีบทบาท

สําคัญท่ีจะเขามาชวยในการพัฒนาหาแนวทางในการปฏิรูปการเมืองไทยการพัฒนาวัฒนธรรมทาง

การเมืองการพัฒนาความรวมมือระหวางประเทศและการปฏิรูประบบบริหารราชการไทยให มี

ประสิทธิภาพในดานของกฎหมายหากยังมีความลาสมัย ซํ้าซอน ข้ันตอนการปฏิบัติมากมายและลาชา

และมีเนื้อหาสาระท่ีไมสมบูรณก็จะยิ่งเปนอุปสรรคตอการพัฒนาประเทศเปนอยางยิ่ง การวิจัยจึงเปน

สวนสําคัญท่ีจะเขามาเพ่ือพัฒนากฎหมายใหมีความทันสมัยและเปนธรรมมากข้ึน ไดแกการวิจัยเพ่ือการ

ปรับปรุงแกไขกฎหมายตาง ๆ ใหมีความเปนธรรม ลดชองโหวของกระบวนการยุติธรรมและกฎหมาย 

รวมท้ังการตรากฎหมายใหม ๆ เพ่ือรองรับความกาวหนาท่ีเกิดข้ึนอยางรวดเร็ว เพ่ือรักษาผลประโยชน

ของประเทศชาติและบุคคลเชน กฎหมายเก่ียวกับเศรษฐกิจกฎหมายเก่ียวกับความหลากหลายทาง

ชีวภาพ กฎหมายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอันจะเปนพ้ืนฐานอันม่ันคงท่ีรองรับการพัฒนา

ประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพและเจริญกาวหนาทัดเทียมกับนานาอารยประเทศสืบไป 
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 2.2 ความสําคัญของการวิจัยทางหลักสูตรและการสอน 

 การวิจัยในภาคสวนทางการศึกษาชวยใหเกิดการตัดสินใจท่ีดีท่ีเหมาะสม สามารถแกไขปญหา

ตางๆ ไดตรงจุดอยางมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับสภาพแวดลอมทางสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงและแตกตาง

กันไป ฝายบริหารจัดการจะไดประโยชนจากการวิจัยดานการจัดการการศึกษาอยางนอยในประเด็น

ดังตอไปนี้ (อุทัย บุญประเสริฐ. 2559)  

  1. ชวยในการกําหนดนโยบายและการวางแผน 

  2. ชวยเสริมสรางสมรรถนะของนักบริหารในการวินิจฉัยสั่งการ หรือตัดสินปญหาให

ไดผลดียิ่งข้ึน 

  3. ชวยใหนักบริหารสามารถติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเอง ของ

สถานศึกษา และองคกรทางดานการศึกษาไดดียิ่งข้ึน 

  4. ชวยใหมีผลงานวิจัย เกิดความรูใหมๆ ชวยใหไดรู ใหเขาใจในสิ่งท่ีเก่ียวของโดยตรงกับ

การบริหารจัดการมากยิ่งข้ึน ชวยใหสามารถหรือมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงและพัฒนาระบบงานตาง ๆ 

ทางการศึกษาไดดีและเหมาะสมกับภาพการเปลี่ยนแปลงในยุคใหมไดดียิ่งข้ึน 

  5. ชวยในการแกปญหาตาง ๆ เชน ลดอุปสรรคตอการพัฒนาคุณภาพ การเพ่ิม

ประสิทธิภาพและแรงจูงใจในการปฏิบัติงานการศึกษา ลดคาใชจายท่ีทําใหตนทุนสูง สามารถแสวงหา

และระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษาดวยวิธีการใหม ๆ ท่ีเหมาะสมกับสภาพแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

หรือดวยนวัตกรรมดานการบริหารจัดการการศึกษาเพ่ิมข้ึน 

 การวิจัยทางหลักสูตรและการสอนเปนการวิจัยเพ่ือพัฒนาศักยภาพของคนและการศึกษา 

ดังนั้นประโยชนของการวิจัยทางหลักสูตรและการสอน จึงสรุปไดดังนี้ (สมพร พรมรักษา. 2560) 

  1. ชวยในการวินิจฉัยปญหาของสังคมและประเทศชาติโดยรวม ไดแก ตนเหตุของปญหา

ในเรื่องท่ีจะทําวิจัยแนวทางและวิธีการแกปญหานั้น ๆ มาปรับปรุงหลักสูตรและการสอน 

  2. ชวยเสริมสรางความรูทางวิชาการสอดคลองกับหลักสูตรและการสอนและความตองการ

พัฒนากําลังคนของประเทศ 

  3. ชวยใหผูวางแผนหรือผูกําหนดนโยบายสามารถวางแผน หรือกําหนดนโยบายจาก

รากฐานท่ีเชื่อถือได  

  4. ท่ีชวยพัฒนาผูเรียนใหมีศักยภาพอยางสูงสุดตามเปาหมายท่ีหลักสูตรกําหนด 

 

 

 

 

 

 



8 6 

 

 

             สรุปวา ความสําคัญและประโยชนของการวิจัยทางหลักสูตรและการสอน คือ  

  1. ชวยในการวินิจฉัยปญหาของสังคมและประเทศชาติโดยรวมนํามาสูการออกแบบ

หลักสูตรและวิธีการสอนท่ีเหมาะสม 

  2. ชวยสรางความรูทางวิชาการท่ีสอดคลองกับการพัฒนาหลักสูตรและการสอนให

ตอบสนองความตองการพัฒนากําลังคนของประเทศ   

  3. ชวยพัฒนาผูเรียนใหมีศักยภาพอยางสูงสุดตามเปาหมายท่ีหลักสูตรตองการ  

  4. ชวยพัฒนาปรับปรุงระบบการบริหารจัดการหลักสูตรและระบบการเรียนการสอนให

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 

 

3. วิวัฒนาการของการวิจัย 
  

 การวิจัย เกิดข้ึนเนื่องจากความสงสัยและตองการเอาชนะกฎแหงธรรมชาติหรือปรากฏการณ

ตางๆ ของโลกท้ังท่ียังไมมีคําตอบหรือเปนอุปสรรคในการดําเนินชีวิต เชน โรคภัยและการเจ็บปวย ภัย

จากธรรมชาติ ความยากลําบากในการเดินทาง ความตองการอาหารท่ีมีคุณภาพ ความตองการความ

สะดวกในชีวิต เปนตน เม่ือมนุษยตองการหลุดพนจากปญหาหรือตองการสรางความพึงพอใจใหมากข้ึน 

จึงพยายามศึกษาคนควาหาความรูใหมๆ จนสามารถคนพบขอมูล ความจริง และความรูเก่ียวกับสิ่งตางๆ 

สามารถแปลความหมายของปรากฏการณไดอยางชัดเจน สามารถพัฒนากรรมวิธีเพ่ือการผลิตอาหารท่ีดี

มีคุณภาพหรือสิ่งอํานวยความสะดวก และพัฒนาระบบการทํางานให มีประสิทธิภาพ นําไปสู

ความกาวหนาในความรูดานตางๆ มีการตอยอดความรูใหกาวหนายิ่งข้ึนตามลําดับ (สํานักงาน

คณะกรรมการวิจัยแหงชาติ.  2550 : 11-12) ผลจากการวิจัยทําใหเกิดความรูเก่ียวกับสิ่งตางๆ ท่ีนํามา

สรางสรรคเปนเทคโนโลยี สิ่งของเครื่องใช อาหาร ระบบสาธารณูปโภค หรือสิ่งอํานวยความสะดวก

ท้ังหลาย จนกระท่ังมีความเจริญกาวหนาในปจจุบัน ดังนั้น การเขาใจเก่ียวกับวิวัฒนาการของการวิจัยจึง

เปนสิ่งสําคัญท่ีจะทําใหผูวิจัยเขาใจหลักการพ้ืนฐานในการทําวิจัยใหเกิดประโยชนอยางแทจริง ใน

หนังสือเลมนี้จึงไดนําเสนอวิวัฒนาการของการวิจัยตามลําดับ ดังนี้ 

 1. วิวัฒนาการในการหาความรูของมนุษย 

  กอนท่ีจะเกิดระเบียบวิธีการวิจัยท่ีชัดเจน มนุษยไดมีกระบวนการในการหาความรูท่ีมีการ

ตอยอดและพัฒนาวิธีการมาอยางตอเนื่อง จนกระท่ังพัฒนาเปนกระบวนการวิจัย ดังนั้น จึงขอเสนอ

วิวัฒนาการในการหาความรูในแตละยุคตามลําดับดังนี้  
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  1.1 ยุคโบราณ (Classical Period) สมัยโบราณในยุโรปหรือบางครั้งเรียกวา สมัยคลาสสิค 

การแสวงหาความรูของมนุษยในยุคโบราณนั้นสวนใหญเกิดจากความบังเอิญ ไมไดอาศัยหลักเหตุผลใดๆ 

มากนัก เพียงไดรับรูมาแลว เกิดความเชื่อและปฏิบัติตามโดยไมไดพิสูจนใหแนชัด มีการสืบทอดตอไป

เรื่อยๆ การบันทึกความรูตางๆ เริ่มตนเม่ือราว 800 ถึง 700 ปกอนคริสตศักราช และดําเนินตอมาจนถึง

การรุงเรืองของคริสตศาสนาและการลมสลายของจักรวรรดิโรมันในคริสตศตวรรษท่ี 5 ยุคโบราณสิ้นสุด

ลงเม่ือเกิดการสลายตัวของวัฒนธรรมคลาสสิคในตอนปลายของยุคโบราณตอนปลาย (ค.ศ. 300 - ค.ศ. 

600) ท่ีคาบเก่ียวตอไปยังสมัยยุคกลางตอนตน (ค.ศ. 600 - ค.ศ. 1000) จึงสรุปไดวาการสรางความรูใน

ยุคสมัยโบราณใชวิธีท่ีงายๆ ไมมีระบบระเบียบหรือรูปแบบท่ีสลับซับซอนมากนัก ความรูตาง ๆ ท่ีได

รับมานั้นเกิดข้ึนจากการแสวงหาความรูหลายลักษณะ (นิภา ศรีไพโรจน. 2560) ดังตอไปนี้  

   1) โดยบังเอิญ (By Chance) หลายครั้งท่ีมนุษยไดพบความรูความจริงโดยบังเอิญหรือ

โดยไมไดตั้งใจ เม่ือคนพบก็ยึดถือเปนความรูและบอกเลาสืบตอกันมา เชน นายพรานเดินปาไปพบ น้ํา

เมรัย อยูบนโพรงไม ซ่ึงเกิดจากสัตวจําพวกนกจิกเอาขาวนึ่งมากินแลวทําหลนไวบนคาคบไมซ่ึงมีน้ําฝน

ตกคางไว เม็ดขาวไดแชน้ําเปนเวลาพอควร ทําใหแปงในเมล็ดขาวกลายเปนแอลกอฮอรทําใหไดรับ

ความรูความจริงในการทําเมรัย หรือสุราสาโท เปนตน 

   2) โดยวิธีลองผิดลองถูก (By Trial and Error) ในยุคตนๆ มนุษยไดพบความรูจากการ

ลองผิดลองถูก เปนการแกปญหาโดยลองวธิีการตางๆ หลายรูปแบบ หากวิธีหรือรูปแบบใดใชไดผลก็จะ

จดจําและใชในครั้งตอ ๆ ไป เชน รับประทานอาหารชนิดใดชนิดหนึ่งแลวทําใหอ่ิมอรอยก็จะเปนความรู

ในการนําอาหารชนิดนั้นมารับประทานตอไป แตถาอาหารบางชนิดรับประทานแลวมีพิษตอรางกายทํา

ใหเจ็บปวยก็จะเปนความรูวาไมควรนํามารับประทานอีก 

   3) โดยการถายทอดจากผูกุมอํานาจในชนเผา (By Authority) ในยุคโบราณมนุษยได

อยูอาศัยรวมกันเปนชนเผา มีการแสวงหาแนวทางในการอยูรวมกันอยางสงบสุข ความรูบางอยางถูก

กําหนดโดยผูมีอํานาจเชน นักบวช ผูปกครอง พระสงฆ ศาสดาหรือผูนําชนเผาหรือผูท่ีคนในหมูเหลาให

ความเคารพเชื่อถือ ไดกําหนดวิธีการปฏิบัติเม่ือปฏิบัติตามความรูนั้น แลวจะทําใหอยูไดอยางสงบสุข จึง

ยึดถือเปนความรูความจริงเรื่อยมา 

   4) โดยธรรมเนียมประเพณี (By Tradition) เปนความรูตางๆ ท่ีกลุมชุมชนหรือสังคมใช

ยึดถือสืบตอกันมาจากบรรพบุรุษ หรืออาจจะไดรับมาจากการสืบทอดประเพณีวัฒนธรรมท่ีปฏิบัติสืบตอ

กันมา เชน พิธีกรรมตางๆ เชน พิธีการสูขวัญของชาวอีสาน ซ่ึงมีความรูเก่ียวกับพิธีกรรม ข้ันตอน แนว

ปฏิบัติอันเปนความรูท่ีคนรุนหลังจดจําและปฏิบัติตามพิธีกรรมนี้ซ่ึงเชื่อวาหากประกอบพิธีกรรมแลวจะ

ทํามีขวัญกําลังใจ มีความสงบสุข ประสบความโชคดีและมีโชคลาภ เปนตน 

   5) โดยผู เชี่ ยวชาญหรือโดยประสบการณ สวนตัว (By Expert or By Personal 

Experience) ในบางครั้งมนุษยอาจจะไดรับเอาความรูความจริงจากผูเชี่ยวชาญ ในดานตางๆ เชน ดาน

ดาราศาสตร ดานโหราศาสตร ดานฮวงจุย หรือมนุษยอาจจะยังไดรับความรูจากการท่ีตนเองไดรับรูจาก
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ประสบการณท่ีเกิดข้ึนกับตนเอง แลวบอกเลาสืบตอลูกหลาน ใหเปนความรูความจริง เปนตน ซ่ึงมนุษย

ไดบันทึกและจดจําความรูความจริงนั้นๆ ไวโดยไมตองเขาใจเหตุผลท่ีนํามาอธิบาย 

  1.2 ยุคนิรนัยของอริสโตเติล (Aristotle) ซ่ึงมีชีวิตในชวงประมาณ 384 ถึง 322 ปกอน

คริสตกาลเปนยุคเริ่มตนท่ีสําคัญในการสรางความรูใหมๆ ดวยวิธีการอนุมานแบบนิรนัย (Deductive 

Reasoning) แนวคิดสําคัญของการสรางความรูแบบอริสโตเติล คือ การท่ีมนุษยจะยอมรับความรูความ

จริงนั้น จะตองใชหลักของเหตุผลในการจะเชื่อหรือยึดถือความรูความจริงใดและตองไดรับการพิสูจน

กอน ซ่ึงกระบวนการท่ีทําใหไดความรูนี้เรียกวา การใชหลักเหตุผล (Syllogistic Reasoning) (เอกณรงค 

วรสีหะ. 2560: 2-3)วิธีการอนุมานแบบนิรนัย เปนการคาดคะเนตามหลักเหตุผลจากบนลงลาง (Top-

down Logic) เปนการนําขอเท็จจริงแรก (First premise) ท่ีเปนความรูพ้ืนฐานซ่ึงอาจเปนกฎ ขอตกลง 

ความเชื่อ หรือบทนิยาม ซ่ึงเปนสิ่งท่ีรูมากอน และยอมรับวาเปนความจริงใชเปนความรูเดิมท่ีจะหา

ขอสรุป โดยเทียบกับขอเท็จจริงท่ีสอง (Second Premise) ซ่ึงสิ่งท่ีพบใหมท่ีตองการหาคําตอบ แลว

สรางขอสรุป (Conclusion) ท่ีเปนความรูใหมภายใตกรอบของขอเท็จจริงแรก ดังตัวอยาง  

    ขอเท็จจริงแรก: สัตวท่ีมี 6 ขาจัดใหอยูในประเภทแมลง 

    ขอเท็จจริงท่ีสอง: สัตวตัวหนึ่งเรียกวาแมงดาแตมี 6 ขา 

    ขอสรุป:  แมงดาจัดอยูในประเภทแมลง ตองเรียกวา แมลงดา 

  1.3 ยุคอุปนัยของฟรานซิส เบคอน (Francis Bacon) ซ่ึงมีชีวิตในชวงป ค.ศ. 1561-1626

ไดวิเคราะหวิจารณวาการอนุมานแบบนิรนัยจะใหความรูท่ีถูกตองก็ตอเม่ือขอเท็จจริงแรกท่ีนํามาอาง

เพ่ืออนุมานความรูใหมตองเปนจริงเทานั้น ถาขอเท็จจริงแรกท่ีนํามาอางไมถูกตอง ความรูใหมท่ีอนุมาน

ไดก็ไมถูกตองไปดวย โดยมีขอบกพรอง 2 ประการ คือ  

   1) ขอสรุปจะถูกตองหรือไม ข้ึนอยูกับขอเท็จจริงแรกและขอเท็จจริงท่ีสอง หาก

ขอเท็จจริงแรกไมถูกตอง หรือขอเท็จจริงแรกและขอเท็จจริงท่ีสองไมถูกตอง จะทําใหขอสรุปท่ีจะเปน

ความรูใหมนั้นไมถูกตองดวย เชน  

    ขอเท็จจริงแรก: ปลาคือสัตวท่ีมีเกล็ด (ผิด) 

    ขอเท็จจริงท่ีสอง: ปลาดุกคือสัตวชนิดหนึ่ง  (ถูกตอง) 

    ขอสรุป:  ปลาดุกมีเกล็ด (ผิด) 

   และหากขอเท็จจริงแรกถูกตอง แตขอเท็จจริงท่ีสองไมไดอยูภายใตกรอบของ

ขอเท็จจริงแรกก็จะทําใหขอสรุปท่ีจะเปนความรูใหมนั้นไมถูกตองดวย 

    ขอเท็จจริงแรก: นกทุกชนิดออกลูกเปนไข  (ถูกตอง) 

    ขอเท็จจริงท่ีสอง: เตาออกลูกเปนไข(ไมไดอยูภายใตกรอบของขอเท็จจริงแรก) 

    ขอสรุป:  เตาจึงเปนนกชนิดหนึ่ง (ผิด) 

   2) วิธีการอนุมานของอริสโตเติล ไมชวยใหพบความรูความจริงใหม ๆ แตอยางใด

เพียงแตเปนการสรุปภายใตขอบเขตของความรูเดิมท่ีมีอยูแลว จากตัวอยางขางตนจะเห็นวาไมมีความรูท่ี
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เกิดข้ึนใหม มีเพียงความรูเกาท่ีนํามาพิสูจนใหถูกตองเทานั้น  ดังนั้น ฟรานซีส  เบคอน จึงเสนอวิธีการ

หาความรูดวยวิธีการอุปมานแบบอุปนัย (Inductive Reasoning) เปนการคาดคะเนตามหลักเหตุผล

จากลางข้ึนบน (Bottom-up Logic) เปนวิธีการสรุปผลมาจากการคนหาความจริงจากการสังเกตหรือ

การทดลองหลายครั้ง แลวนํามาสรุปเปนความรูแบบท่ัวไปวิธีการหาความรูดวยวิธีการอุปมาน จะใช

ขอมูลเชิงประจักษท่ีสังเกตไดมาสรางขอสรุป เปนการอนุมานจากขอมูลยอยๆ ท่ีสอดคลองกันนําไปสู

การสรางขอสรุปเชิงหลักการท่ีเปนความรูใหม มีวิธีการ 3 ข้ันตอน (เอกณรงค  วรสีหะ. 2560: 2-3) 

ดังนี้ 

    ข้ันท่ี 1 การเก็บรวบรวมขอมูลหรือขอเท็จจริง 

    ข้ันท่ี 2 วิเคราะหขอมูลเพ่ือดูความสัมพันธระหวางขอเท็จจริงยอยๆ เหลานั้น 

    ข้ันท่ี 3 การสรางขอสรุป (Conclusion)  

   ซ่ึงขอสรุปนี้จะเปนความรูใหมท่ีไดจากการอนุมานแบบอุปนัย เชน 

    ขอเท็จจริงยอย 1:เด็กชาย ก กินสมตําแลวทองรวง 

    ขอเท็จจริงยอย 2:เด็กชาย ข กินสมตําแลวทองรวง 

    ขอเท็จจริงยอย 3:เด็กหญิง ค กินสมตําแลวทองรวง 

    ขอเท็จจริงยอย 4:เด็กหญิง ง กินสมตําแลวทองรวง 

    ขอสรุป:เด็กกินสมตําแลวจะทําใหทองรวง 

  1.4 ยุคของวิธีการทางวิทยาศาสตร (Scientific Approach) เปนวิธีการแสวงหาความรูท่ี

นักวิทยาศาสตรคิดคนข้ึนมาเพ่ือใชสรางความรูความจริงทางวิทยาศาสตรเพ่ือใชเปนขออธิบาย

ปรากฏการณตางๆ ท่ียังเปนขอสงสัยใหมีความรูในการอธิบายอยางชัดเจนและเปนท่ีเชื่อถือได วิธีการ

ทางวิทยาศาสตรเริ่มมีรูปแบบท่ีชัดเจนในราวศตวรรษท่ี 19 โดย ชารล  ดารวิน (Charles  Darwin) มี

ชีวิตระหวาง ค.ศ. 1809-1882 เปนผู เสนอแนวทางการหาความรูดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร 

ประกอบดวย 5 ข้ัน (เอกณรงค  วรสีหะ. 2560: 2-3)  ดังนี้ 

   ข้ันท่ี 1 การระบุปญหา เปนการระบุปญหาใหชัดเจนวาเรื่องท่ีสนใจนั้นเปนปญหา

อยางไร เชน นักเรียนกลุมหนึ่งเกิดอาการปวดทองอยางรุนแรง 

   ข้ันท่ี 2 การกําหนดขอบเขตของปญหา เปนการอธิบายรายละเอียดความเปนมาของ

ปญหานั้นใหชัดเจนยิ่งข้ึน เชน นักเรียนกลุมนี้ไปรับประทานอาหารจากรานรถเข็นแลวมีอาการปวดทอง 

แตกลุมท่ีไปรับประทานอาหารจากรานคาของโรงเรียนไมมีอาการผิดปกติ 

   ข้ันท่ี 3 การตั้งสมมุติฐาน เปนการเสนอคําตอบท่ีเปนไปไดของปญหานั้นบนพ้ืนฐาน

ของหลักการและเหตุผล ซ่ึงอาจใชวิธีการอนุมานในการเสนอคําตอบ เชน อาการปวดทองเกิดจาก

สาเหตุ 2 ประการ คือ อาหารมีเชื้อโรค หรืออาหารมีสารเคมีท่ีเปนพิษปนเปอนอยู   
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   ข้ันท่ี 4 ข้ันตรวจสอบสมมุติฐาน เปนการตรวจสอบความถูกตองของคําตอบท่ีเสนอไว

นั้น ดวยหลักฐานเชิงประจักษหรือขอมูลอางอิงท่ีเชื่อถือไดเพ่ือยืนยันวาคําตอบของสมมุติฐานใดมีความ

ถูกตอง เชน การนําอาหารของรานรถเข็นไปตรวจหาเชื้อโรคและสารเคมีท่ีเปนพิษ  

   ข้ันท่ี 5 ข้ันสรุปคําตอบ เปนการคนพบคําตอบท่ีเกิดจากการตรวจสอบดวยหลักฐานท่ี

เชื่อถือได เชน ผลการตรวจหาเชื้อโรคและสารเคมีท่ีเปนพิษในอาหารของรานรถเข็นพบวามีเชื้อโรคชนิด

หนึ่งปะปนในอาหารจึงทําใหปวดทองแตไมปรากฏสารเคมีท่ีเปนพิษอ่ืนๆ  

 2. วิวัฒนาการของการแสวงหาความรูดวยวิธีการวิจัย  

  2.1 การวิจัยทางวิทยาศาสตร เม่ือวิทยาศาสตรธรรมชาติสามารถพัฒนากระบวนการ

แสวงหาความรูของตนเองไดอยางเปนระบบมีระเบียบ วิธีการวิจัยท่ีนักวิทยาศาสตรธรรมชาติใชศึกษา

ปรากฏการณทางกายภาพแลวไดความรูใหมอันเปนท่ีนาเชื่อถือ ภายหลังศตวรรษท่ี 19 ไดพัฒนา

รูปแบบวิธีการทางวิทยาศาสตรมาสูกระบวนการวิจัยอยางเปนระบบมากข้ึน (เอกณรงค  วรสีหะ. 2560 

: 8-9) วิทยาศาสตร (Science) หมายถึง ความรูทางธรรมชาติท่ีไดโดยการสังเกตคนควาและวิจัยจนเปน

ท่ีประจักษเปนท่ีเชื่อถือสามารถพิสูจนหรือตรวจสอบไดอยางเปนระบบระเบียบ (Kerlinger. 1986 : 3-

5) การวิจัยดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร (Scientific Method) เปนวิธีการแสวงหาความรูอยางมีระเบียบ

แบบแผน มีการเก็บรวบรวมขอมูลท่ีเปนระบบ มีการทดสอบความรูความจริงดวยขอมูลเชิงประจักษ

มากกวาการอนุมาน ประกอบดวย 5 ข้ันตอน (สมชาย  วรกิจเกษมสกุล. 2554 : 2-3) ดังนี้  

   1) การกําหนดปญหา เปนการพิจารณาจากสถานการณและปรากฏการณวามีปญหา

อุปสรรคอะไรท่ีเกิดข้ึน และมีความตองการท่ีจะหาคําตอบท่ีจะนําไปสูการแกไขปญหาอุปสรรค หรือ

พัฒนาใหดีข้ึน 

   2) การกําหนดสมมุติฐาน เปนการนําเสนอขอคาดคะเนท่ีเก่ียวกับความสัมพันธของตัว

แปร หรือปรากฏการณท่ีจะเกิดข้ึนตามสาเหตุท่ีไดจากการศึกษาแนวคิด ทฤษฏี หรือการศึกษาท่ีผานมา 

และถาพบวากําหนดสมมุติฐานไมถูกตองก็จะตองศึกษาแนวคิด ทฤษฏีใหมเพ่ือกําหนดสมมุติฐานใหม 

   3) การเก็บรวบรวมขอมูล เปนการศึกษาหาขอมูลจากกลุมเปาหมาย หรือปรากฏการณ

นั้นๆ รวมท้ังการใชประสบการณ องคความรู และความเขาใจ ท่ีอาจจะมีความสอดคลองหรือไม

สอดคลองกับการกําหนดสมมุติฐานไวลวงหนา 

   4) การวิเคราะหขอมูล เปนการนําขอมูลท่ีไดจากการเก็บรวบรวมมาวิเคราะหดวย

วิธีการทางสถิติ หรือวิธีการเชิงคุณภาพเพ่ือทดสอบสมมุติฐานท่ีกําหนดไว 

   5) การสรุปผล เปนการสรุปผลตามขอมูลท่ีไดจากการวิเคราะหกับสมมุติฐานท่ีกําหนด

ข้ึนวาจะยอมรับหรือปฏิเสธสมมุติฐานหลัก 

  จากกระบวนการแสวงหาความรูโดยใชหลักการวิทยาศาสตรในการดําเนินการวิจัย มี

ลักษณะท่ีสําคัญ (สมชาย  วรกิจเกษมสกุล. 2554 : 4-5) ดังนี้ 
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   1) ความเปนระบบ (Systematic) กลาวคือ การวิจัยเปนการศึกษาอยางเปนข้ันตอน

ตามลําดับของเหตุและผล โดยจัดเปนระบบท่ีถูกตองและสอดคลองตามหลักของตรรกศาสตร ไมควรจะ

เปนเพียงการเก็บรวบรวมขอเท็จจริงบางอยางเทานั้น แตควรไดมีการแสวงหาคําอธิบายขอเท็จจริงอยาง

มีเหตุผล และเปนระบบ 

   2) การศึกษาปฏิสัมพันธ (Interaction) ท่ีเกิดข้ึนระหวางพฤติกรรมหรือปรากฏการณ

นั้น ๆ โดยใชเครื่องมือหลากหลายท่ีจะใชเก็บรวบรวมขอมูลนํามาวิเคราะหเพ่ือใหไดรับผลลัพธท่ีแสดงได

อยางชัดเจนในปฏิสัมพันธเชิงเหตุและผลท่ีเปนไปได และมีความนาเชื่อถือ 

   3) ลักษณะความเปนพลวัตร (Dynamic) ของพฤติกรรมหรือปรากฏการณยอมจะ

เกิดข้ึนเสมอๆ ตามเวลาท่ีมีการเปลี่ยนแปลง และจะตองแสวงหาวิธีการท่ีจะใชอธิบายพฤติกรรมหรือ

ปรากฏการณในเชิงเหตุและผลท่ีมีความเปนไปไดตลอดเวลา 

  วิธีการทางวิทยาศาสตรท่ีนํามาใชในการวิจัยไดนําวิธีการแสวงหาความรูเดิมมาพัฒนาตอ

ยอดโดยนําขอมูลท่ีเก็บรวบรวมมาไดดําเนินการวิเคราะหผานกระบวนการท้ังวิธีการอุปมาน 

(Deductive Method) และวิธีการอนุมาน (Inductive Method) จนกระท่ังเกิดความรูท่ีเปนทฤษฎี  

อันเปนขอความท่ีแสดงความคิดรวบยอด ความเปนเหตุและผลของความสัมพันธระหวางตัวแปรตาง ๆ 

เพ่ือท่ีจะไดนําไปใชในการอธิบายและพยากรณปรากฏการณท่ีเกิดข้ึนอยางมีระบบระเบียบ ดังแสดง

วิธีการทางวิทยาศาสตรท่ีนํามาใชในการวิจัยในภาพท่ี 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1  วิธีการทางวิทยาศาสตรท่ีนํามาใชในการวิจัย 

ท่ีมา: สมชาย วรกิจเกษมสกุล (2554: 5) 

 

  2.2 การวิจัยทางมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร เปนแนวคิดและวิธีการวิจัยท่ีพัฒนาตอ

ยอดจากการวิจัยทางวิทยาศาสตร แตมีความแตกตางจากการวิจัยทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

คอนขางมาก เพราะองคความรูหรือความจริงท่ีเกิดจากการวิจัยทางสังคมศาสตรและมนุษยศาสตรอาจ

วิธีการอุปมาน 

การอางอิง 
วิธีการอนุมาน 

สมมุติฐาน 

ทฤษฎี 
 

 

วิธีการทาง 

วิทยาศาสตร 

 

การสังเกต 
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เปลี่ยนแปลงไปตามกาลเวลา เชน คานิยม (Value) ยอมเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ขณะท่ีองคความรูหรือ

ความจริงท่ีเกิดจากการวิจัยทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีคอนขางมีลักษณะแนนอนตายตัวเชน 

กฎแรงโนมถวงของโลก ท่ีคนพบโดย Sir Isaac Newton เม่ือป ค.ศ. 1686 เปนตน จากวิวัฒนาการของ

การวิจัยทางมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ทําใหเกิดแนวคิดเก่ียวกับระเบียบวิธีการวิจัยท่ีแตกตางกัน 2 

กลุม (สุบิน ยรุะรัช.  2559: 4-9) ดังนี้ 

   1) การวิจัยเชิงปริมาณ  (Quantitative Research) เนนศึกษาหาความจริงโดยใช

วิธีการทางวิทยาศาสตรท่ีอยูบนฐานของขอมูลเชิงประจักษท่ีเปนคาคะแนน หรือตัวเลขและอาศัย

ข้ันตอนท่ีมีระเบียบแบบแผน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือรูสภาพ เพ่ือจําแนก เปรียบเทียบ เพ่ือสังเคราะห 

และวิเคราะหหาความสัมพันธของตัวแปรตางๆ นําไปสูการเขียนทฤษฎีทางมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร เชน ทฤษฎีดานจิตวิทยา ทฤษฎีทางสังคมวิทยา ทฤษฎีทางเศรษฐศาสตร เปนตน การวิจัย

กลุมนี้เนนการใชวิธีการทางสถิติมาอธิบายหรือใชขอมูลท่ีเปนคาคะแนน หรือตัวเลขท่ีสามารถวัดได 

   การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) มีจุดเดนท่ีแตกตางจากการวิจัยเชิง

คุณภาพ คือ ไดขอสรุปจากคนจํานวนมากเนนการสรุปอางอิงจากกลุมตัวอยางไปยังประชากร 

(Generalization) มีความเปนปรนัย ผลงานวิจัยมีความแกรง สามารถอธิบายความสัมพันธของตัวแปร

ไดดี สามารถยืนยันหรือตรวจสอบความเปนเหตุและผลของขอสรุปจากการวิจัยใหเปนแนวคิดทฤษฎีท่ี 

ยอมรับกันอยางกวางขวางได ความลําเอียงในการวิจัยไดรับการควบคุมโดยวิธีการเก็บขอมูลและ

วิเคราะหขอมูลท่ีรัดกุม เนนการนําเสนอขอมูลท่ีเปนคาหรือตัวเลขท่ีวัดไดเพราะคนสวนใหญคอนขาง

เขาใจตรงกันในการนําเสนอผลการวิจัยดวยตัวเลข และจําเปนตองใชสถิติมาชวยอธิบาย สําหรับขอจํา 

กัดของการวิจัยเชิงปริมาณ คือ รายงานเฉพาะคาสถิติหรือตัวเลขตามสมมุติฐานเปนหลักโดยไมบรรยาย

รายละเอียดเพ่ิมเติมอาจทําใหขอคนพบท่ีสําคัญบางอยางขาดหายไป และขาดสีสันของการรายงาน (Dry 

Result) ทําใหผูอานไมอยากอาน มักละเลยขอมูลแวดลอมท่ีสําคัญและไมคอยสนใจผูท่ีมีสวนเก่ียวของ

กับปญหาการวิจัยอ่ืนท่ีนอกเหนือจากกลุมตัวอยางท่ีศึกษา หรือผูท่ีมีสวนเก่ียวของตางๆ หากสราง

เครื่องมือวิจัยไมดีเชน ขอคําถามในแบบประเมินไมไดวัดในเรื่องเดียวกัน หรือไมมีความเปนเอกพันธ 

(Homogeneity) เปนตน จะสงผลทําใหไดขอมูลท่ีไมตรงกับสิ่งท่ีมุงวัด และผลการวิจัยขาดความ

นาเชื่อถือจนไมสามารถนําไปใชประโยชนได และผลการวิจัยไมคอยใหรายละเอียดในเชิงลุมลึก ประเด็น

นี้เขาขายรูรอบ แตไมลึกซ้ึง (สุบิน ยุระรัช.  2559: 8-9) 

   2) การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เปนการวิจัยท่ีเนนศึกษาความจริงท่ี

เกิดข้ึนตามธรรมชาติ (Naturalism) และปรากฏการณ (Phenomenalism) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือให

เขาใจปรากฏการณตาง ๆ ในสังคมอยางลุมลึก เขาใจความหมาย กระบวนการความรูสึกนึกคิด ความ

เชื่อ คานิยมทัศนคติฯลฯ เพ่ือรูลึก รูจริง ของสิ่งท่ีศึกษา โดยเนนการพรรณนา วิเคราะหและเชื่อมโยง

เหตุการณ หรือปรากฏการณตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึน ไมวาจะเปนอดีต ปจจุบัน หรืออนาคต 
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   การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เปนการวิจัยทางสังคมศาสตรและ

มนุษยศาสตรท่ีเนนอธิบายความสัมพันธระหวางคนและสังคม ท่ีตองการคําตอบวา ทําไม และอยางไร 

มากกวา ท่ีจะบอกวา ใครทําอะไร มีจุดเดนท่ีแตกตางจากการวิจัยเชิงปริมาณ คือ ไดผลการวิจัยในเชิง

ลึกเฉพาะกรณี ไมเนนการอางอิงไปยังประชากรกลุมอ่ืนๆ (Generalization) กลุมตัวอยางไมมากเนน

การศึกษาท่ีเลือกเฉพาะกลุมท่ีใหขอมูลสําคัญ (Key Informant) เปนการศึกษาท่ีใหความสนใจบริบท

ของสิ่งท่ีศึกษาและผูท่ีมีสวนเก่ียวของตางๆ (Stakeholders) เนนการนําเสนอผลการวิจัยมีสีสันโดยการ

เลาเรื่อง (Narrative) ทําใหนาสนใจเพราะคนสวนใหญมักสนใจอยากรูอยากเห็นเก่ียวกับเรื่องราวของ

คนและสิ่งตางๆ รอบตัว เปนการวิจัยท่ีไมใหน้ําหนักกับผลการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณมากนักจึงไม

จําเปนตองใชสถิติข้ันสูงมาชวยอธิบาย ดําเนินวิจัยไปไดอยางอิสระโดยทําในสถานการณท่ีเปนธรรมชาติ 

(Naturalistic) และเนนการศึกษาวิจัยภาคสนามทําใหไดรายละเอียดของขอมูลและผลสรุปท่ีละเอียด

รอบดาน ใชตรรกะแบบอุปมานเปนหลักเพ่ือทําความเขาใจแบบองครวม (Holistic) มีความยืดหยุน 

(Flexibility) ในการออกแบบวิจัย จึงไมนิยมเขียนกรอบแนวคิดในการวิจัย และนักวิจัยเปนเครื่องมือท่ี

สําคัญท่ีสุด ขอจํากัดของการวิจัยเชิงคุณภาพ คือ เปนการศึกษาจากกลุมตัวอยางขนาดเล็ก ไมเนนการ

สรุปอางอิงจากกลุมเล็กไปสูกลุมใหญผลการวิจัยจึงไมแพรกระจายและมักใชประโยชนไดเฉพาะกลุม  

ความนาเชื่อถือของขอมูลไมแกรงเหมือนขอมูลเชิงปริมาณท่ีเปนคาสถิติหรือตัวเลข เพราะเนนขอมูลท่ี

เปนขอความ คําพูด รูปภาพ ของจริง รองรอย หรือหลักฐานตางๆ และ การวิเคราะหขอมูลใชการ

ตีความเชิงเหตุผลหรือใหเหตุผลในเชิงตรรกะ (Logic Reasoning) ซ่ึงตองใชการแปลความหมายดวย

เทคนิคคอนขางสูง ซ่ึงหากวิเคราะหไมดีจะทําใหผลการวิจัยขาดความนาเชื่อถือหรือบิดเบือนไปจาก

ความจริง (สุบิน ยุระรัช.  2559 : 11) 

  2.3 การวิจั ยแบบผสานวิธี  (Mixed methods Research) เป น เทคนิ คการวิจั ย ท่ี

ผสมผสานท้ังการวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเพ่ือใหขอคนพบจากการวิจัยเปนความรูท่ีลึกซ้ึงรอบ

ดานมากข้ึน ในชวงหลายปท่ีผานมาไดมีการถกเถียง (Debate) ทางความคิดเก่ียวกับกระบวนทัศน 

(Paradigm) การวิจัยดานสังคมศาสตรและพฤติกรรมศาสตร ระหวางกลุมปฏิฐานนิยมหรือประจักษ

นิยม (Positivist) ท่ีนิยมระเบียบวิธีเชิงปริมาณ  (Quantitative Methods) และกลุมโครงสรางนิยม

หรือปรากฏการณนิยม (Constructivist)  ท่ีนิยมระเบียบวิธีเชิงคุณภาพ (Qualitative Methods) ตาง

ฝายตางโตแยงวาทฤษฎีของตนถูกตอง และพยายามโจมตีฝายตรงขามเพ่ือใหฝายตนมีความนาเชื่อถือ

มากกวา จนกระท่ังไดเกิดบุคคลอีกกลุมหนึ่งข้ึนมาท่ีระยะตอมาเรียกวา นักปฏิบัตินิยม (Pragmatists) 

ไดมีการจัดรวมท้ัง 2 กระบวนทัศนเขาดวยกันเพ่ือเปนทางเลือกใหมในการวิจัย เรียกวา ระเบียบวิธีการ

วิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methods) โดยจําแนกไดเปน 3 ยุคใหญ  (โกศล มีคุณ. 2551: 27-40) ไดแก  

    1) ยุคระเบียบวิธีเดี่ยวหรือยุคนักวิจัยบริสุทธิ์ (Monomethod or Purist Era)  

    2) ยุคระเบียบวิธีผสม (Emergence of Mixed Methods)  

    3) ยุคการวิจัยรูปแบบผสานวิธี (Emergence of Mixed Model Studies)   



16 14 

 

   จุดมุงหมายของการผสานวิธีเพ่ือแกไขขอจํากัดของแตละวิธี ใหสามารถตอบคําถามการ

วิจัยไดสมบูรณยิ่งข้ึน รูปแบบท่ีนิยมทําท้ังไทยและตางประเทศ คือ ใชวิธีการวิจัยเชิงปริมาณเปนตัวตั้ง

กอนแลวตามดวยการวิจัยเชิงคุณภาพยกเวนกรณีท่ีเปนอุบัติการณ หรือเหตุการณใหมๆ ท่ียังไมเคย

เกิดข้ึน จึงจะใชการวิจัยเชิงคุณภาพเปนตัวตั้งแลวคอยมาตรวจสอบสมมุติฐานหรือทฤษฎีดวยวิธีการวิจัย

เชิงปริมาณ ลักษณะการผสมผสาน จําแนกออกเปน 2 ลักษณะ คือ ระเบียบวิธีแบบผสานวิธี (Mixed 

Methods) และรูปแบบผสานรูปแบบ (Mixed Model) ในการผสานวิธีกันระหวางการวิจัย 2 รูปแบบ

นั้น อาจเปนการผสมผสานแบบครึ่งตอครึ่ง การผสานแบบมีรูปแบบหลักรวมกับรูปแบบรองหรือแบบ

ผสมผสานทุกข้ันตอน (ผองพรรณ ตรัยมงคลกูล และสุภาพ  ฉัตราภรณ.  2549) โดยมีวิธีออกแบบดังนี้ 

    1. การวิจัยแบบ 2 ภาค (Two-phase Design) เปนการวิจัยในรูปแบบท่ีแยกการ

ดําเนินการเปน 2 ข้ันตอนอยางชัดเจนดวยวิธีการท่ีแตกตางกัน (การวิจัยเชิงปริมาณและการวิจัยเชิง

คุณภาพครึ่งตอครึ่ง) แลวนําเสนอผลการวิจัยแบงออกเปน 2 ตอนโดยเอกเทศ แตละตอนตอบคําถาม

วิจัยตางประเด็นกันโดยมีบทสรุปเปนตัวเชื่อมโยงการวิจัยท้ังสองตอนเขาดวยกัน   

    2. การวิจัยแบบนํา-แบบรอง (Dominant – less  Dominant Design) เปนการ

วิจัยท่ีดําเนินการดวยวิธีการวิจัยหลักแนวทางใดแนวทางหนึ่ง แลวเสริมดวยอีกแนวทางหนึ่ง เชนใชการ

วิจัยเชิงปริมาณเปนหลัก และใชวิธีการบางอยางของการวิจัยเชิงคุณภาพมาเสริม เชน เพ่ือขยายความ  

เพ่ือตรวจสอบยืนยัน หรือเพ่ิมความลึกของขอมูล ในทางตรงกันขามอาจใชการวิจัยเชิงคุณภาพเปนหลัก

เสริมดวยการวิจัยเชิงปริมาณ 

    3. การวิจัยแบบผสมผสาน (Integrated  Approach) รูปแบบการวิจัยนี้จัดวาเปน

การวิจัยลูกผสม (Hybrids)  ในทางปฏิบัติเปนการวิจัยท่ีดําเนินการไดยาก เนื่องจากตองมีการผสมผสาน

ทุกข้ันตอนของการวิจัยตั้งแตนําเสนอปญหา (ในบทนําของการวิจัย) จนถึงบทสรุปของการวิจัย ซ่ึงใน

บางข้ันตอนอาจไมสามารถผสมผสานกันไดเต็มท่ีดวยขอจํากัดของความแตกตางในกระบวนทัศนการ

วิจัยระหวางการวิจัยเชิงคุณภาพและการวิจัยเชิงปริมาณ 

  ข้ันตอนการวิจัยแบบผสานวิธี ประกอบดวยข้ันตอน ดังนี้ 

   ข้ันตอนท่ี 1 การกําหนดคําถามการวิจัย ผูวิจัยอาจจะตั้งคําถามการวิจัยเพียงหนึ่ง

คําถามซ่ึงมีลักษณะท่ีเปนท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  หรือจะตั้งคําถามการวิจัยหลายคําถามซ่ึง

อาจจะแยกเปนคําถามเชิงปริมาณและคําถามเชิงคุณภาพ 

   ข้ันตอนท่ี 2 การกําหนดวัตถุประสงคของการวิจัย ผูวิจัยสามารถต้ังวัตถุประสงคของ

การศึกษาไวขอเดียวหรือหลายขอ ท้ังนี้ข้ึนอยูกับคําถามการวิจัย 

   ข้ันตอนท่ี 3 การเลือกระเบียบวิธีในการวิจัย ผูวิจัยตองพิจารณาเลือกรูปแบบการวิจัยท่ี

เหมาะสมท่ีสุดสําหรับการตอบคําถามการวิจัย ใหถูกตอง แมนยํานาเชื่อถือ และมีความเปนไปไดในการ

ปฏิบัติงานวิจัย โดยคํานึงถึงองคประกอบท่ีสําคัญ ไดแก เวลาท่ีเหมาะสม  การใหคาน้ําหนักของขอมูล

เชิงปริมาณหรือคุณภาพ  การผสมผสานวิธีการ ความลึกซ้ึงในทฤษฎีหรือวิธีการเปลี่ยนแปลงไป 
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   ข้ันตอนท่ี 4 การเก็บรวบรวมขอมูล 

   ข้ันตอนท่ี 5 การวิเคราะหขอมูล 

   ข้ันตอนท่ี 6 การตีความหรือแปลผลขอมูล 

   ข้ันตอนท่ี 7 การกระทําขอมูลใหถูกตอง 

   ข้ันตอนท่ี 8 การสรุปผลและการจัดทํารายงานการวิจัย 

  ขอจํากัดในการใชวิธีการวิจัยแบบผสานวิธีในทางปฏิบัติ  พบวาการวิจัยแบบผสานวิธีมีขอ

พึงระวังและมีขอจํากัดบางประการ คือ วิธีการวิจัยเชิงปริมาณนั้นเปนวิธีการท่ีเขมงวด เปนระบบและ

เปนแบบแผน  สวนวิจัยเชิงคุณภาพนั้นเปนวิธีการท่ีแนบเนียน  ละเอียดออน และยืดหยุน  เม่ือนําวิธีท้ัง

สองมาใชในการวิจัยเรื่องเดียวกันจะตองใชใหเหมาะสม  อยาปลอยใหความรูสึกนึกคิดเชิงคุณภาพไป

ผอนคลายความเขมงวดและความเปนแบบแผนของวิธีการวิจัยเชิงปริมาณ  ในขณะเดียวกันก็อยาปลอย

ใหความรูสึกนึกคิดเชิงปริมาณมีอิทธิพล ทําใหวิธีการเชิงคุณภาพกลายเปนการสํารวจหาขอมูลเพ่ิมเติม

อยางฉาบฉวย  ซ่ึงจะเปนผลทําใหคุณภาพของงานวิจัยชิ้นนั้นลดลงนอกจากนี้ยังพบวา  งานวิจัยแบบ

ผสานวิธีมีขอจํากัดท่ีสําคัญ  คือ   

   1) นักวิจัยโดยเฉพาะหัวหนาโครงการวิจัยตองมีความรูและประสบการณในการทําวิจัย

ท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพท่ีถูกตองตามหลักวิธี  ไมเชนนั้นจะไดงานวิจัยท่ีไมเขมแข็งเทาท่ีควร   

   2) ในการวิจัยแบบผสานวิธี  จะตองใชเวลาและทรัพยากรในการเก็บและวิเคราะห

ขอมูลปริมาณมากกวาการทําวิจัยเชิงเดี่ยว  ดังนั้นโครงการท่ีถูกจํากัดดวยเวลาและงบประมาณจึงไม

สามารถใชกลยุทธโดยวิธีผสานวิธีได  ยกเวนเปนขอมูลเสริมบางสวน   

   3) อาจมีการใชการวิจัยแบบผสานวิธีตามสมัยนิยม  โดยเปนการใชแบบผิดๆ ตามท่ีตน

เขาใจหรือใชโดยมักงาย  เชน  นักวิจัยเชิงปริมาณเก็บขอมูลโดยการสัมภาษณแบบผิวเผิน หรือนักวิจัย

เชิงคุณภาพคัดเลือกกลุมตัวอยางดวยการสุมตามหลักสถิติโดยไมพิจารณาหลักเกณฑท่ีเหมาะสม เปนตน 

  2.4 การวิจัยปฏิบัติการ (Action Research) 

    การวิจัยเชิงปฏิบัติการมีจุดกําเนิดมาจากการแสวงหาแนวทางแกไขปญหาทางสังคม

ของเลวิน (Kurt Lewin) นักวิชาการดานจิตวิทยาซ่ึงมีชีวิตในชวง ค.ศ. 1890 – 1947 เดิมเปนชาว

เยอรมันและไดโอนสัญชาติมาเปนคนสหรัฐอเมริกาในป ค.ศ. 1933 มีชื่อเสียงจากการเผยแพรทฤษฎี

สนาม (Field Theory) กลาวโดยสรุป คือ พฤติกรรมของคนจะมีทิศทางของการตัดสินใจและการ

แสดงออกโนมเอียงตามสิ่งท่ีอยูในความสนใจและความตองการของตน เรียกวา พลังดานบวก (+)  แต

สิ่งท่ีนอกเหนือจากความสนใจจะมีทิศทางของการตัดสินใจและการแสดงออกโนมเอียงไปทางตรงกัน

ขาม เรียกวา พลังดานลบ (-) ในขณะใดขณะหนึ่งทุกคนจะมีพ้ืนท่ีชีวิต (Life Space) ของตน ซ่ึงจะ

ประกอบไปดวยสิ่งแวดลอมทางกายภาพ (Physical Environment) อันไดแก คน สัตว สิ่งของ สถานท่ี 

สิ่งแวดลอมอ่ืนๆ และสิ่งแวดลอมทางจิตวิทยาซ่ึงเปนโลกแหงการรับรูตามประสบการณของแตละบุคคล

ซ่ึงอาจจะเหมือนหรือแตกตางกับสภาพท่ีสังเกตเห็นโลก (พิจิตรา ธงพานิช.  2561) เลวินไดนําเอา
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หลักการทางวิทยาศาสตรมารวมอธิบายพฤติกรรมมนุษย โดยอธิบายความสัมพันธของพ้ืนท่ีชีวิต (Life 

Space) ของบุคคลเปนสิ่งเฉพาะตัวและยอมแตกตางกันในแตละคน ดังนั้น ครูผูสอนท่ีตองการแกปญหา

นักเรียนจึงตองทําความเขาใจ Life Space ของผูเรียนใหได (กลัญู  เพชราภรณ. 2561 : 16)  

   กระบวนการวิจยัตามแนวคิดของเลวิน จึงเสนอกระบวนการวิจัยปฏิบัติการเพ่ือนําไปสู

การแกปญหาทางสังคม โดยอธิบายวา การวิจัยปฏิบัติการ เปนการดําเนินงานในลักษณะของการ

หมุนรอบตัวเปนชั้นๆ แบบเกลียวสวานท่ีเจาะลึกลงไปในเนื้อไม วงจรนี้ประกอบดวย 1) การวางแผน  2) 

การปฏิบัติการ และ 3) การประเมินผลของการปฏิบัติ (ส.วาสนา  ประวาลพฤกษ. 2538)  โดยการวิจัย

จะเริ่มดวยแนวคิดท่ัวไปเก่ียวกับการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงสิ่งท่ีตองการตัดสินใจ คณะผูวิจัยจะ

กําหนดขอบเขตของกลุมเปาหมายท่ีเปนปญหาท่ีสําคัญแลวจัดเปนแนวคิดรวมกัน (Thematic 

Concern) จากนั้น กลุมจะตัดสินใจวาจะเริ่มปฏิบัติการแกไข ณ จุดใด โดยการศึกษาจากเหตุการณท่ี

ผานมา แลวลงขอสรุปวาจุดใดนาจะไดรับผลจากการดําเนินการ นั่นคือการสํารวจสถานการณท่ัวๆ ไป

ในขณะนั้น สืบหาความจริงเก่ียวกับสภาพการณนั้น ๆ ซ่ึงในการสํารวจและกําหนดขอบเขตเบื้องตนนี้

เปนความตองการหรือความประสงคของคณะผูวิจัย ท่ีมีจุดมุงหมายจะปฏิบัติการแกไขสภาพงานของ

ตนเองในลักษณะของการปรับปรุงงาน นักวิจัยปฏิบัติการจะเริ่มดําเนินการโดยพิจารณาแนวปฏิบัติวา

งานข้ันแรกจะเริ่มข้ึนเม่ือไดมีการคนพบขอเท็จจริงจากการติดตามสภาพการปฏิบัติ เม่ือเริ่มปฏิบัติงาน

แลวขอมูลใหม ๆ ก็จะเริ่มเขามา ไดแก เรื่องราวขอเท็จจริง การปฏิบัติ และผลการปฏิบัติ สามารถ

อธิบายและประเมินโดยกลุมผูปฏิบัติงาน กิจกรรมท้ังสามอยางจะดําเนินไปพรอมๆ กัน คือ การวางแผน 

การปฏิบัติการ และการประเมินผลการปฏิบัติการ โดยการปฏิบัติงานของกลุมและแตละคนในกลุม

จะตองนํามาวิเคราะหและตรวจสอบอยางละเอียดถ่ีถวนถึงผลของการกระทําในปจจุบัน เพ่ือวางแผน

ดําเนินการใหมในระยะตอไป ซ่ึงแผนของการดําเนินงานระยะตอไปจะตองปรับปรุงโดยอาศัยขอสนเทศ

จากการปฏิบัติอยางเปนปจจุบันอยูเสมอ การดําเนินงานในวงจรท่ีสองจะตองกําหนดข้ึนโดยอาศัยขอมูล

ในข้ันแรกรวมกับแผนหลักในการดําเนินงาน โดยมีกิจกรรมหลัก 3 ประการเชนเดิม ธรรมชาติของการ

ดําเนินงานตามวงจรนั้น มีหลักสําคัญคือ แผนจะตองยืดหยุนและตอบสนองตอเปาหมายหลัก ท้ังนี้

เนื่องจากในสภาพจริงของสังคมท่ีซับซอน ในทางปฏิบัติไมมีใครสามารถดําเนินการทุกสิ่งทุกอยางให

เปนไปตามท่ีตองการได ท้ังนี้ หากจะตองมีการเปลี่ยนแปลงใด ๆ เกิดข้ึนจะตองคํานึงถึงความเก่ียวเนื่อง

ระหวางการปฏิบัติและผลสะทอนท่ีทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในแผนดําเนินงานจากการเรียนรูและ

ประสบการณตรงของผูวิจัย (วีระยุทธ ชาตะกาญจน.  2553 : 2-7) 

   แนวคิดของการวิจัยปฏิบัติการไดรับการยอมรับและถูกเผยแพรในวงกวางและถูก

นํามาใชออกแบบการวิจัยทางการศึกษา โดย คอรรี่  (Stephen M. Corey) จากมหาวิทยาลัย 

Columbia สหรัฐอเมริกา เปนผูนําการวิจัยปฏิบัติการมาใชในการปรับปรุงหลักสูตรและการจัดการเรียน

การสอน ตอจากนั้น สเต็นเฮาส  (Lawrence Stenhouse) แหงมหาวิทยาลัย East Anglia ซ่ึงเปน

ผูอํานวยการโครงการ Humanities Curriculum Project ไดกําหนดใหครูผูสอนนําวิธีการวิจัยเชิง
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ปฏิบัติการมาใชกับการจัดการศึกษา ท่ีมุงเปลี่ยนสภาพของครูจากการเปนผูสอนตามปกติใหเปนครูใน

ฐานะนักวิจัย แอลเลียท และอเดลแมน (John Elliott & Clem Adelman) ได นําวิธีการวิจัยเชิง

ปฏิบัติการมาใชในโครงการ Ford Teaching Project โดยใหครูไดพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในชั้น

เรียนแลวนําผลการปฏิบัติงานมาแลกเปลี่ยนประสบการณกับคนอ่ืนๆ โดยใชวิธีการติดตามผลการ

กระทําท่ีเกิดจากชองวางระหวางความคาดหวังกับการปฏิบัติงานจริงของครู สําหรับเปนแนวทาง

ชวยเหลือครูใหไดทําการพัฒนาการเรียนการสอน เพ่ือใหเกิดการเรียนรูและสืบสวนสอบสวนในชั้นเรียน 

และเนนการปฏิบัติงานดวยการควบคุมตนเองหรือดวยกลุม มากกวาการใชผูควบคุมคุณภาพท่ีมาจาก

ภายนอก (วีระยุทธ  ชาตะกาญจน.  2553 : 2-7) 

   การวิจัยปฏิบัติการไดรับการปรับปรุงใหมีข้ันตอนท่ีละเอียดมากข้ึนในป ค.ศ. 1982 

โดย เคมมิส, คาร และแมคแทกการท (Stephen  Kemmis, Wilf  Carr & Robin  McTaggart) ได

เสนอกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบตัิการท่ีสมบูรณมากยิ่งข้ึน และเปนท่ียอมรับกันอยางแพรหลายในรูปของ

วงจรการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (The Action Research spiral) ประกอบดวย 4 ข้ันตอน ไดแก การ

วางแผน (Plan) การปฏิบัติ (Act) การสังเกต (Observe) และการสะทอนผลการปฏิบัติ (Reflect) ซ่ึง

เม่ือครบวงจรหนึ่ง ๆ จะพิจารณาปรับปรุงแผน (Re-planning) เพ่ือนําไปปฏิบัติในวงจรตอไปจนกวาจะ

บรรลุความสําเร็จตามวัตถุประสงคของการปฏิบัติงาน  (วีระยุทธ  ชาตะกาญจน.  2553 : 2-7) วงจร

การวิจัยเชิงปฏิบัติการท่ีพัฒนาข้ึนนี้เนนการดําเนินการศึกษาโดยคนในกลุมท่ีปฏิบัติงานตามปกติใน

สถานการณทางสังคม โดยมีเปาหมายเพ่ือท่ีจะสรางความเขาใจในงานท่ีตนกําลังปฏิบัติ แลวปรับปรุงวิธี

และลักษณะการปฏิบัติงานใหชอบดวยหลักการเหตุผล และมีคุณภาพมากข้ึน (พินันทร  คงคาเพชร.  

2552 : 5)  

   การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน (Classroom Action Research) เกิดจากการนําวิธีการ

วิจัยปฏิบัติการมาใชเปนกระบวนการคนหาวิธีการแกปญหาในหองเรียน เพ่ือใหครูสามารถปรับปรุงการ

เรียนรูของนักเรียนใหบรรลุเปาหมายมากท่ีสุด ซ่ึงจุดกําเนิดของคําวาการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนั้นไม

ชัดเจน แตกลุมนักวิชาการท่ีมีชื่อเสียงซ่ึงกลาวถึงคํานี้คือ ชิคเคอริ่ง และเกมสัน (Chickering and 

Gamson) ท่ีเผยแพรผลงาน เรื่อง Seven Principles for Good Practice ใน ค.ศ. 1987 กลาวถึง 

กระบวนการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน และไดรับการอางอิงในวงกวาง เหตุผลสําคัญของการวิจัย

ปฏิบัติการในชั้นเรียน คือ สถานการณการสอนทุกครั้งนั้นมีความเปนเอกลักษณเฉพาะตัว โดยเก่ียวของ

กับปจจัยตางๆ ไดแก เนื้อหาท่ีสอน ระดับชั้น ทักษะพ้ืนฐานของนักเรียน ความถนัดทางการเรียนของ

นักเรียน ทักษะการสอนของครู ความถนัดในการสอนของครู และปจจัยอ่ืน ๆ อีกมากมาย เพ่ือเพ่ิมการ

เรียนรูของนักเรียนใหมากท่ีสุดครูจะตองคนหาวิธีการจัดการเรียนรูท่ีดีท่ีสุดในสถานการณเฉพาะนั้น  

โดยครูตองคนหาจุดแข็งและจุดออนของตนเองและคนหารูปแบบการสอนท่ีเหมาะสมกับสถานการณ

เฉพาะนั้นเพ่ือเสริมจุดแข็งและแกไขจุดออนใหไดมากท่ีสุด (Petrina.  2007 : 125 - 153) 
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  2.5 การวิจัยและพัฒนา (Research and Development)  

   การวิจัยและพัฒนามีรูปแบบท่ีชัดเจนและมีบทบาทสําคัญมากข้ึนหลังสิ้นสุด

สงครามโลกครั้งท่ี 2 ตั้งแต ค.ศ. 1945 เปนตนมา ดวยความกาวหนาทางวิทยาศาสตรและการแขงขัน

ทางเทคโนโลยีเพ่ือความไดเปรียบทางเศรษฐกิจและอุตสาหกรรม โดยเริ่มจากแหลงอุตสาหกรรมท่ีมุง

ผลิตสินคา และผลิตภัณฑออกสูตลาดท่ีมีการแขงขันกันสูงข้ึน การขยายตลาดสินคาสูผูบริโภคจึงตอง

เนนท้ังคุณภาพสินคา ราคาตนทุน และความนาเชื่อถือของผูผลิต ดังนั้นทุกอุตสาหกรรมจึงมีการวิจัย

เพ่ือใหไดผลิตภัณฑข้ึนมา และกอนจะนําไปใชไดทําการประเมินประสิทธิภาพ เม่ือเปนท่ีพอใจแลวจึง

เผยแพรสูตลาดผูบริโภค (สุชาติ  หัตถสุวรรณ และ ชาญฉจิต  วรรณนุรักษ.  2559) กระบวนการวิจัย

และพัฒนามีเปาหมายมุงเนนใหเกิดนวัตกรรมซ่ึงเปนสิ่งท่ีจะทําใหมีความไดเปรียบในการแขงขันทาง

เศรษฐกิจ การเมือง รวมท้ังการทหารซ่ึงคําวานวัตกรรมคือองคความรูใหมท่ีอยูในรูปของวัตถุสิ่งของท่ีใช

ประโยชนไดจริง หรืออยูในรูปของแนวคิดวิธีการใหมท่ีทําใหการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพสูงข้ึน การ

วิจัยและพัฒนาไดถูกนํามาใชในการพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา เพ่ือทําใหการวิจัยและการ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนหลอมรวมกัน ทําใหผลจากการวิจัยถูกนําไปใชในการพัฒนาอยางแทจริง 

เพราะการวิจัยและพัฒนาเปนกระบวนการท่ีผสมผสานกันระหวางวิจัยข้ันพ้ืนฐานและการวิจัยประยุกต 

จะชวยเพ่ิมศักยภาพของการวิจัยโดยทําใหเกิดการพัฒนาผลิตผลท่ีเปนรูปธรรมสามารถนําไปใชไดจริงใน

ชีวิตประจําวัน (สันต  สุวทันพรกูล.  2552 : 103-110) 

   สําหรับประเทศไทย ไดเริ่มใหความสําคัญตอการวิจัยและพัฒนาราวปลายทศวรรษท่ี 

20 และตนทศวรรษท่ี 21 ไดใหความสําคัญตอการวิจัยและพัฒนาเปนอยางมาก โดยแนวคิดพ้ืนฐานแลว 

การวิจัยและพัฒนานั้นมีพัฒนาการมาจากความเชื่อท่ีวาการสรรคสรางความรูเพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑนั้น

เปนการนําผลการวิจัยท่ีไดมาศึกษาหาจุดเดนจุดดอยของผลิตภัณฑ เพ่ือทําการแกไขปรับปรุงใหมี

คุณภาพเปนท่ียอมรับของผูบริโภค ลักษณะสําคัญของการวิจัยและพัฒนา (สุชาติ  หัตถสุวรรณ และ 

ชาญฉจิต  วรรณนุรักษ.  2559) มีดังนี้ 

   1. เปนการวิจัยประยุกตท่ีมุงนําผลการวิจัยไปใชพัฒนาหรือแกปญหา 

   2. มีลักษณะเปนการวิจัยเชิงทดลองเปนสวนใหญ เพ่ือทําการสรางผลิตภัณฑ 

   3. เปนการวิจัยเชิงประจักษมุงพิจารณาขอมูลเชิงประจักษเปนหลัก 

   4. มีข้ันตอนการดําเนินงานท่ีชัดเจน 

   5. มีกระบวนการดําเนินท่ีตอเนื่องกันในข้ันตอนตางๆ 

   6. มีการตรวจสอบประเมินผลผลิตภัณฑและมีการเผยแพรหรือการนําผลิตภัณฑไปใช

ในวงกวาง 

   การวิจัยและพัฒนาทางการศึกษาก็มีลักษณะเชนเดียวกันคือเปนกระบวนการพัฒนา

การศึกษาโดยพ้ืนฐานการวิจัยเปนกลยุทธหรือวิธีการสําคัญ ใชในการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหรือพัฒนา
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การศึกษา เปาหมายหลัก คือ ใชเปนกระบวนการในการพัฒนาและตรวจสอบคุณภาพของผลิตภัณฑ

หรือนวัตกรรมตางๆ ท่ีนํามาใชประโยชนทางการศึกษา   

 

4. ปรัชญาความเช่ือเก่ียวกับความรูและความจริง    
  

 สัญญา เคณาภูมิ  (2557 : 25-46) ไดอธิบายเก่ียวกับปรัชญาความเชื่อและกระบวนทัศนอัน

เปนพ้ืนฐานของการวิจัย แบงไดเปน 2 กลุม ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

 1. กลุมอภิปรัชญา (Metaphysics)  

  โดยท่ัวไปถือกันวาอภิปรัชญาเปนสาขาหนึ่งของปรัชญาซ่ึงวาดวยปญหาพ้ืนฐานท่ีเก่ียวกับ

สภาพของโลกและฐานะของมนุษยหรือเปนการศึกษาเรื่องภาวะหรือสัตว (Being) และความมีอยู 

(Existence) คือศึกษาถึงภาวะท่ัวไปอยางใดอยางหนึ่งของสิ่งท้ังหลาย ซ่ึงจะต้ังคําถามเก่ียวกับความจริง

จากฐานความเชื่อของผูแสวงหาความจริง ระหวางความจริงเปนเอกนิยมหรือสัมพันธนิยม กลุมนี้มี

คําถามเชิงปรัชญาวา “ความจริงคืออะไร”ซ่ึงแบงออกเปน 3 กลุมยอย ไดแก 

  1.1 กลุมเอกนิยม (Monism) ทฤษฎีทางปรัชญาท่ีมีความเชื่อวา ความแทจริงคือปฐมธาตุ

เพียงอยางเดียว หรือความจริงเปนเพียงหนึ่งเดียว เชน นักปรัชญาสมัยกรีกโบราณ เชื่อวา ความแทจริง

ปฐมธาตุมีภาวะเปนนิรันดรไมมีการเปลี่ยนแปลงใดๆ ท้ังสิ้น แตการท่ีเรามองเห็นการเปลี่ยนแปลงนั้น

เปนมายา คือ ความเขาใจผิดไป  

  1.2 กลุมทวินิยม (Dualism) ทฤษฎีทางปรัชญาท่ีถือวา ความแทจริงปฐมธาตุแบงเปนสอง

คือ กายและจิต ท้ังสองสิ่งอยูดวยกันเสมือนเหรียญสองดาน เก่ียวของสัมพันธกันประดุจดังสสารและ

พลังงาน   

  1.3 กลุมพหุนิยม (Pluralism) มีความเชื่อวา ความจริงมีมากกวาสองความจริง คือธาตุท้ัง 

4 คือ ดิน น้ํา ลม ไฟ เปนตน นั่นคือ ความจริงมีไดหลากหลายไมจํากัด ทฤษฎีทางปรัชญาท่ีถือวาความ

แทจริงมีอยูหลายหนวยซ่ึงอาจจะเปนจิต หรือสาร หรือท้ังจิตและสสารก็ได นักปรัชญาพหุนิยมเชื่อวา

สรรพสิ่งท่ีมีจํานวนมากมายหลายหลากในเอกภพนี้ไมอาจจะทอนลงใหเหลือเพียงหนึ่งเดียวหรือสองได

เลยแตอยางนอยท่ีสุดปฐมธาตุก็ตองมีสามหนวยข้ึนไป เพราะเปนเอกภพท่ีมีความสลับซับซอนมาก 

 2. กลุมญาณวิทยา (Epistemology)  

  ญาณวิทยา หรือเรียกอีกอยางวาทฤษฎีความรู (Theory of Knowledge) คําวา ญาณ

วิทยานี้บัญญัติข้ึนเพ่ือใชเปนคําแปลของคําภาษาอังกฤษวา Epistemology ซ่ึงมาจากภาษากรีกวา 

Episteme (ความรู) + Logos (วิชา) มีความ หมายวา ทฤษฎีแหงความรู (Theory of Knowledge) ซ่ึง

ญาณวิทยา จะอธิบายถึงปญหาเก่ียวกับท่ีมาของความรู แหลงเกิดของความรูธรรมชาติของความรู และ

เหตุแหงความรูท่ีแทจริง การท่ีมนุษยเรามีความรูข้ึนมาไดนั้น เพราะมนุษยนั้นรูจักการคิด ซ่ึงแตกตาง
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จากสัตวโลกประเภทอ่ืน การท่ีเราจะมีความรูท่ีแทจริง (อภิปรัชญา) ไดนั้น เราตองใชวิธีการของญาณ

วิทยาสืบคนหาความเปนจริงอยางละเอียด ญาณวิทยาหรือหลักแหงความรู นั้นมีความแตกตางจาก

อภิปรัชญาแบบคนละเรื่อง นั่นคือ อภิปรัชญาวาดวยการคนหาวาจักรวาลนี้อะไรเปนสิ่งจริงแท หรือสิ่ง

สูงสุดแตญาณวิทยากลับมองตรงกันขาม เนื่องจากเราไมอาจรูไดวาสุดทายแลวอะไรคือสิ่งจริงแทกันแน 

จึงหันมาสนใจเรื่องการคนหาความรูท่ีแทจริงดีกวา โดยสวนใหญแลวก็จะเนนในเรื่องตนกําเนิดของ

ความรู ขอบเขตของความรูและกระบวนการรับรูวาแทจริงแลวเปนอยางไร ญาณวิทยาจึงวาดวยเรื่อง

คําถามเชิงระเบียบวิธีวิทยาบนฐานคิดปรัชญาพ้ืนฐานการวิจัย และทฤษฎีท่ีอธิบายความรูท่ีไดวาเปนจริง 

กลุมนี้มีคําถามเชิงปรัชญาวา วิธีการคนพบความจริงตางๆ นั้นทําไดอยางไร ซ่ึงแบงเปน 2 กลุมยอย คือ 

  2.1 กลุมเหตุผลนิยม (Rationalism) นักคิดในลัทธิเหตุผลนิยม เชื่อวาเหตุผลเปนหนทาง

เดียวท่ีนําไปสูความรู การคนหาความจริงทําไดโดยการใหเหตุผล ครุนคิด หรือกลาวอีกอยางหนึ่งวา การ

คิดอยางมีเหตุผล ซ่ึงอาศัยหลักนิรนัย (Deduction) เปนเครื่องมือ ความจริงเปนสิ่งท่ีไดมาจากภายใน 

ไมใชภายนอก ความจริงเปนสิ่งนิรันดร ไมแปรเปลี่ยน 

  2.2 กลุมประจักษนิยม (Empiricism) ลัทธินี้เชื่อวา มนุษยมีความรูในความจริงไดดวยการ

อาศัยประสาทสัมผัสเทานั้น ความรูจึงเปนสิ่งแปลกใหม และเปนความรูหลังประสบการณ  (A 

Posteriori) บางครั้งก็เรียกลัทธินี้วา ลัทธิประสบการณนิยม นักปรัชญากลุมนี้ เชน จอหน ล็อค (John 

Locke) เปนอีกคนหนึ่งท่ีมีแนวคิดเชนนี้เพราะเขาไมเชื่อวาเรามีความรูเก่ียวกับโลกมาแตเกิดเราจะเริ่มมี

ความรูเม่ือเรา “เห็น” โลกแลวเทานั้น เขาเชื่อวาการเห็นหรือการมีประสบการณมีอยู 2 ลักษณะ คือ (1) 

ประสบการณภายนอก (Sensation) หรือประสาทสัมผัส เปนความรูเชิงเดี่ยว คือ ไมไดเปนความรู

เก่ียวกับสิ่งนั้นท้ังหมด และ (2) ประสบการณภายใน (Reflection) คือ การท่ีสมองนําเอาประสาทสัมผัส

เบื้องตนไปคิดใครครวญ วิเคราะหจนกระท่ังสามารถจัดระบบเปนหนวยความรูท่ีเรียกวา มโนทัศน

(Concept) หรือความคิดรวบยอดไดจากนั้นจึงจะสรางเปนความรูท่ีซับซอนไดตอไป โดยสรุปกลุมนี้เชื่อ

วาการคนหาความจริงตองอาศัยประสบการณความจริงเกิดภายหลังจากมนุษยเกิด ความจริงไมอยูกอน

เปนนิจนิรันดร สิ่งท่ีทําใหมนุษยมีประสบการณคือ ประสาทสัมผัสท้ัง 5 คือ ตา หู จมูก ลิ้น ผิวกาย ซ่ึง

เปนเครื่องมือในการคนหาความจริง ไมใชจิตแตอยางใด แมจะตองใชจิตครุนคิด แตก็คือความสัมพันธ

กันเทานั้นเอง ซ่ึงอาศัยหลักการอุปนัย (Induction) เปนเครื่องมือสรุปขอคนพบความรูท่ีอธิบายความ

จริงใชวิธีศึกษาแบบวัตถุวิสัย หรืออัตวิสัย การหลอมรวมปรัชญาท่ีใชในการแสวงหาความรูดวยวิธีการ

วิจัยเพ่ือสรางองคความรูนั่นเอง ซ่ึงปรัชญากลุมประจักษนิยม (Empiricism) แบงออกเปน 2 กลุมยอย  

(เอกณรงค  วรสีหะ. 2560 : 20-24) ดังนี้ 

    2.2.1 ปฏิฐานนิยม (Positivism) เปนปรัชญาท่ีเปนแนวความคิดพ้ืนฐานของการวิจัย

โดยใชวิธีวิทยาศาสตร หรือการวิจัยเชิงปริมาณ บุคคลผูเสนอแนวความคิดนี้อยางเปนระบบคนแรกคือ 

ออกุส กองต (Auguste Comtel) นักปรัชญาชาวฝรั่งเศส สาระสําคัญของปฏิฐานนิยมมีดังนี้ 
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    1) ปรากฏการณตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในธรรมชาติ สามารถอธิบายไดดวยกฎเกณฑตางๆ 

ซ่ึงมีอยูในธรรมชาตินั่นเอง มิไดเกิดข้ึนเนื่องจากเทวดาหรือสิ่งศักดิ์สิทธิ์ท้ังหลายดลบันดาลใหเปนไป 

    2) มนุษยสามารถรับรูปรากฏการณตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในโลกไดโดยผานประสาทสัมผัส

ตางๆผลจากการรับรูโดยผานประสาทสัมผัสตางๆ เรียกวาประสบการณ ดังนั้นประสบการณจึงเปนบอ

เกิดของความรู 

    3) ความรูท่ีเชื่อถือไดคือ ความรูท่ีไดจากประสบการณหมายความวาสามารถรับรูได

ดวยประสาทสัมผัสตางๆ หรือใชเครื่องมือวัดซ่ึงก็คือ เครื่องมือท่ีชวยขยายขอบเขตและความ

ละเอียดออนของประสาทสัมผัสตางๆ และยังสามารถพิสูจนยืนยันไดดวยประสบการณ สิ่งท่ีเปนจริงก็

คือ สิ่งซ่ึงทุกคนรับรูรวมกันและเหมือนกัน เรียกวา ความจริงวัตถุวิสัย (Objective Truth) สวนสิ่งซ่ึง

รับรูหรือรูสึกได เฉพาะตัวคนใดคนหนึ่งเรียกวา ความจริงอัตวิสัย (Subjective Truth) ถือวาเชื่อถือได

นอยกวาความจริงวัตถุวิสัย 

    4) การศึกษาปรากฏการณธรรมชาติมีจุดมุงหมายเพ่ือคนพบกฎเกณฑหรือทฤษฎีท่ี

จะทําใหสามารถอธิบาย ปรากฏการณนั้นๆ ได เม่ืออธิบายไดก็สามารถทํานายได และในข้ันสุดทายคือ 

การควบคุมปรากฏการณนั้นๆ ได 

    5) มนุษยเปนสิ่งมีชีวิตท่ีอยูภายใตกฎเกณฑตางๆ ทางธรรมชาติเชนเดียวกับพืชและ

สัตวซ่ึงเปนสิ่งมีชีวิตอ่ืนๆ การท่ีมนุษยอยูรวมกันในสังคมก็ยอมอยูภายใตกฎเกณฑทางสังคม การศึกษา

พฤติกรรมของมนุษยในสังคมก็มีจุดมุงหมายเพ่ือคนพบกฎเกณฑท่ีจะชวยใหอธิบายพฤติกรรมตางๆ

เหลานั้นได 

    6) วิธีแสวงหาความรู ท่ี เชื่อถือไดมากท่ีสุดคือ วิธีทางวิทยาศาสตรซ่ึงเปนวิธี

ผสมผสานระหวางวิธีการใชเหตุผลแบบอุปนัย (Inductive Reasoning) ซ่ึงเปนวิธี ท่ี เริ่มตนดวย

ขอเท็จจริงเฉพาะซ่ึงไดจากประสบการณแลวนําไปสูขอสรุปหรือกฎเกณฑ กับวิธีการใชเหตุผลแบบนิรนัย 

(Deductive Reasoning) ซ่ึงเปนวิธีท่ีเริ่มตนจากหลักเกณฑ แลวนําไปทดสอบยืนยันดวยการรวบรวม

ขอเท็จจริงเฉพาะเปนการเพ่ิมเติม วิธีทางวิทยาศาสตรสามารถนําไปศึกษาไดท้ังปรากฏการณทาง

ธรรมชาติ และพฤติกรรมของมนุษยในสังคม โดยมีเปาหมายเชนเดียวกันคือ เพ่ือคนพบกฎเกณฑหรือ

ทฤษฏีท่ีจะใชอธิบายปรากฏการณธรรมชาติหรือพฤติกรรมของมนุษยในสังคมได 

    7) เนื่องจากวิธีทางวิทยาศาสตรเปนวิธีแหงประสบการณจึงตองอาศัยการใช

เครื่องมือตางๆ วัดปรากฏการณหรือพฤติกรรมของมนุษย ผลจากการวัดโดยใชเครื่องมือเหลานั้นก็จะทํา

ใหไดขอมูลเปนตัวเลข หรือขอมูลเชิงปริมาณ ซ่ึงสามารถนํามาวิเคราะหดวยวิธีการทางสถิติได 

   2.2.2 ปรากฏการณนิยม (Phenomenologism) เปนแนวคิดของการวิจัยเชิงคุณภาพ 

ซ่ึงกลุมแนวคิดปรากฏการณนิยมไมไดเปนแนวคิดของปรัชญาเดี่ยวๆ แตแบงเปนหลายๆ แบบ ดังนี้ 

    1) อัตถิภาวะนิยม (Existentialism) โดย เคอรเกการด (Kierkegaard) นักปรัชญา

ชาวเดนมารก เปนผูริเริ่มปรัชญานี้ตั้งแตกลางคริสตศตวรรษท่ี 19 ตามแนวความคิดของเขานั้น สิ่งท่ี
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สําคัญท่ีสุดของมนุษยแตละคนคือ “การมีชีวิตอยูดวยตนเอง (Individual Existence)” มนุษยแตละคน

มีชีวิตอยูในโลกท่ีตนเองมีประสบการณ ดังนั้นความจริงของคนแตละคนจึงเปนความจริงท่ีตนเองรับรู

โดยเฉพาะ และแปลความหมายตามพ้ืนฐานแหงประสบการณและความเชื่อของตน สวนความจริงซ่ึง

เปนเกณฑทางวิทยาศาสตรหรือกฎเกณฑทางสังคมยังไมใชความจริงท่ีแทจริงสําหรับมนุษยแตละคน แต

ความจริงท่ีแทจริงจะเกิดข้ึนไดก็ตอเม่ือบุคคลแตคนนําตัวเขาไปผูกพันกับกฎเกณฑทางวิทยาศาสตรหรือ

ทางสังคมเหลานั้น และตีความหมายออกมาในแงของประสบการณของตนเองความหมายท่ีเขาตีออกมา

นั่นแหละ คือความจริงท่ีจริงสําหรับเขา ซ่ึงเปน ความจริงอัตวิสัย (Subjective truth) สวนกฎเกณฑ

ทางวิทยาศาสตรนั้นเปนกฎเกณฑแบบเครื่องจักรกลและหยิบยกมาเก่ียวของเฉพาะตัวแปรบางตัวท่ี

สามารถอธิบายกฎเกณฑเหลานั้นได ถือวาเปนการทําลายความเปนปจเจกบุคคลของมนุษยแตละคน 

    2) ปรากฏการณนิยม  (Phenomenology) ผูนํ าของแนวคิดนี้ คือ ฮุสเซอรล 

(Husserl) นักปรัชญาชาวออสเตรเลีย เปนผูริเริ่มปรัชญานี้ เขามีแนวความคิดวามนุษยแตละ “คนมี

จิตสํานึก (Consciousness)” ซ่ึงเปนตัวกระบวนการแหงความรูสึกนึกคิด และเปนตัวกําหนด

ความหมายของประสบการณของแตละคน มนุษยแตละคนไมควรเชื่อจากคําพรรณนาของสื่อมวลชน

หรือจากกฎเกณฑท่ีตั้งข้ึนโดยสังคม แตควรจะพิจารณาความหมายของสิ่งตางๆ จากประสบการณตรง

ตอปรากฏการณแตละอยางนั้น เขาเสนอวาใหบุคคลแตละคนตั้ งขอสงสัยตอคําพรรณนาของ

ปรากฏการณตางๆ ท่ีใหไวจากแหลงภายนอก แตใหแสวงหาขอเท็จจริงของปรากฏการณโดยการมี

ประสบการณตรงตอปรากฏการณนั้นๆ 

    3) ชาติพันธุวิทยา (Ethno Methodology) ผูเสนอแนวความคิดนี้คือ การฟงเกล 

(Garfinkel) สิ่งท่ีแนวความคิดนี้สนใจก็คือ โลกแหงชีวิตประจําวันนักคิดตามแนวคิดนี้สนใจท่ีจะศึกษาวา

มนุษยใหความหมายตอโลกแหงชีวิตประจําวันของตนอยางไร เขามีความเชื่ออยางไรและปฏิบัติตอกัน

อยางไร ดังนั้นนักชาติพันธุวิทยา จึงสนใจท่ีจะศึกษาเพ่ือใหเขาใจในกิจกรรมตางๆ ของมนุษยภายใต

บริบทของสังคมใดสังคมหนึ่ง วิธีหาความรูตามแนวคิดชาติพันธุวิทยานี้มีชื่อวา วิธีการชาติพันธุวรรณนา 

(Ethnography) เปนวิธีการท่ีมนุษยวิทยาใชในการศึกษาวัฒนธรรมตางๆ ท้ังวัฒนธรรมของชนกลุมนอย 

และวัฒนธรรมของคนในสังคมเมือง 

    4) สัญลักษณปฏิสัมพันธนิยม (Symbolic Interactions) แนวความคิดนี้ไดรับ

อิทธิพล จากผลงานของยอรช เอช. มีด (George H. Mead) นักปรัชญาชาวอเมริกัน ความเชื่อพ้ืนฐาน

ของแนวความคิดนี้อาจสรุปไดเปน 3 ประการ ดังนี้ 

     4.1) มนุษยมีปฏิสัมพันธตอสิ่งตางๆ บนพ้ืนฐานของความหมายท่ีเขาใหแกสิ่งนั้น 

มนุษยอาศัยอยูในโลก 2 โลกคือ “โลกแหงธรรมชาติ” กับ “โลกแหงสังคม” ในโลกแหงธรรมชาตินั้น

มนุษยเปนสิ่งมีชีวิตอยางหนึ่งท่ีอาศัยอยูในโลก มนุษยจึงตกอยูใตกฎเกณฑแหงธรรมชาติ เชน ความ

ตองการตางๆ ทางชีววิทยา สวนในโลกแหงสังคมนั้นเปนโลกแหงสัญลักษณ การมีสัญลักษณตางๆ เชน 

ภาษาสามารถทําใหมนุษยสื่อความหมายแกกันและกันได การใหความหมายและแปลความหมายของ
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สัญลักษณเปนลักษณะสําคัญของการติดตอสื่อสารทางสังคม นักสัญลักษณปฏิสัมพันธนิยมจึงเนนความ

สนใจของการศึกษาวิจัยไปท่ีความรูสึกนึกคิดของแตละบุคคลซ่ึงเกิดจากการตีความหมายของสัญลักษณ

ในการติดตอสื่อสารนั้น 

     4.2) กระบวนการใหความหมายและตีความหมายแกสิ่ งตางๆ โดยผาน

สัญลักษณเปนกระบวนการท่ีดําเนินไปอยางตอเนื่อง พฤติกรรมของมนุษยแตละคนไมเพียงจะถูกกําหนด

โดยตัวแปรทางจิตวิทยา เชน ความตองการตางๆ เจตคติ และบุคลิกภาพ หรือโดยกฎเกณฑทางสังคม 

เชน โครงสรางของสังคม และบทบาทท่ีสังคมกําหนดให แตยังเปนผลจากกระบวนการท่ีตอเนื่องของ

การใหความหมายและตีความหมายตอสิ่งตางๆ ซ่ึงสามารถเปลี่ยนแปลงไดเรื่อยๆ อีกดวย 

     4.3) กระบวนการใหความหมายและตีความหมายนี้เกิดข้ึนในบริบทของสังคม 

บุคคลแตละคนปรับพฤติกรรมของตนเองตอบุคคลอ่ืนโดยการคิดถึงบทบาทของอีกฝายหนึ่งจะตอบวา

อยางไร แลวก็คิดตอไปวาตนเองจะตอบวาอยางไร ดวยการคิดเชนนี้เขาก็จะสามารถแสดงบทบาทท่ีคิด

วาเหมาะสม หรือพยายามโนมนาวจิตใจอีกฝายหนึ่งใหคลอยตามกับทรรศนะของตน 

 

5. กระบวนทัศนพ้ืนฐานในการวิจัย    
 

 กระบวนทัศนในการวิจัย หมายถึง แนวทางท่ีนักวิชาการใชคิดวางยุทธวิธีและวิธีปฏิบัติใน

กระบวนการแสวงหาความจริง ดังนั้นกระบวนทัศนของการวิจัย จึงเปนความเชื่อพ้ืนฐานดานความรูและ

วิธีการแสวงหาความรูของมนุษย นักวิจัยท่ีมีความเชื่อตางกันจะมีแนวคิดในการออกแบบวิธีการวิจัย

แตกตางกัน ทําใหเกิดระเบียบวิธีการวิจัย กระบวนการวิจัย และวิธีการวิจัยท่ีหลากหลายแตกตางไปตาม

แนวความเชื่อของแตละกลุมการศึกษา กระบวนทัศนทางการวิจัยจะชวยใหผูศึกษาเขาใจถึงเหตุผลใน

การเลือกใชระเบียบวิธีวิจัยกระบวนการวิจัยและเทคนิควิธีวิจัยของศาสตรแตละสาขาไดถูกตอง และ

ออกแบบการวิจัยไดอยางครอบคลุมและรัดกุม (ประกอบเกียรติ  อ่ิมศิริ. 2556: 119) แนวคิดพ้ืนฐาน

หรือปรัชญาของการทําวิจัยนั้น โดยท่ัวไป แบงออกเปน 2 ประเภทใหญๆ (สัญญา เคณาภูมิ.  2557 : 

47-53) ดังนี้ 

 1. กระบวนทัศนของการวิจัยภายใตแนวคิดแบบปฏิฐานนิยม (Postpositivism) แนวคิดนี้

มองวาปรากฏการณตางๆ บนโลกนั้นมีสาเหตุสามารถอธิบายไดดวยกฎเกณฑตางๆ ซ่ึงมีอยูในธรรมชาติ

เอง เพราะฉะนั้นหนาท่ีของนักวิจัย คือไปเก็บขอมูลในสิ่งท่ีตองการศึกษา แลวนํามาวิเคราะหเพ่ืออธิบาย

สาเหตุของการเกิดปรากฏการณ ซ่ึงเปนแนวคิดของการวิจัยเชิงปริมาณ(Quantitative Research) เปน

การวิจัยท่ีมุงหาขอเท็จจริงและขอสรุปเชิงปริมาณ เนนการใชขอมูลท่ีเปนตัวเลขเปนหลักฐานยืนยัน

ความถูกตองของขอคนพบ และขอสรุปตางๆ มีการใชเครื่องมือท่ีมีความเปนปรนัยในการเก็บรวบรวม

ขอมูล มีโครงสรางการกําหนดไวท่ีแนนอนตามข้ันตอน จะมีการสุมตัวอยางท่ีอิงอยูกับทฤษฎีความนาจะ
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เปนจะใช เชน แบบสอบถาม แบบทดสอบ การสังเกต การสัมภาษณ การทดลอง เปนเครื่องมือท่ีเปน

มาตรฐานท่ีผูแสวงหาความรูสรางข้ึนเอง มีลักษณะขอมูลเปนตัวเลข กะทัดรัด มีความเปนปรนัยและ

แยกเปนสวน ซ่ึงจะมีการทดสอบตามกฎตางๆ ของทฤษฎี โดยใชการทดสอบสมมุติฐานเปนตัวกําหนด 

เปนตน 

 2. กระบวนทัศนของการวิจัยภายใตแนวคิดแบบปรากฏการณนิยม (Phenomenology) 

แนวคิดนี้เกิดจากการตอตานวาการวิจัยท่ีอาศัยวิธีการทางวิทยาศาสตรเพียงอยางเดียวนั้นไมเหมาะสมท่ี

จะนํามาอธิบายในงานวิจัยเชิงสังคมศาสตรในบางเรื่อง เพราะแนวคิดนี้มองวาการศึกษาพฤติกรรมของ

มนุษยท่ีเปนการศึกษาความรูความคิดความรูสึก อารมณมีความซับซอนเกินกวาท่ีจะอธิบายออกมาเปน

ตัวเลขในเชิงวิทยาศาสตรหรืออีกนัยหนึ่ง แนวคิดนี้มองวาสิ่งท้ังหลายท่ีมีอยูบนโลกนี้จะมีความหมายก็

ตอเม่ือมนุษยมองมันแลวใหความหมายมัน เพราะฉะนั้นความรูหรือความจริงจะข้ึนอยูกับวามนุษยมอง

ในเรื่องนั้นๆ อยางไร ซ่ึงแนวคิดแบบปรากฏการณนิยมนี้ เปนแนวคิดของการวิจัยเชิงคุณภาพ 

(Qualitative research) ซ่ึงนักวิจัยจะตองลงไปศึกษาใหไดความจริงตามบริบทท่ีเรื่องท่ีศึกษาโดยใช

เครื่องมือเชิงคุณภาพ ไดแก การสังเกต การสัมภาษณ และศึกษาเอกสาร เปนตน งานวิจัยเชิงคุณภาพ

อาจจะไมมีกรอบแนวคิดเชิงทฤษฎีเปนกรอบในการศึกษา สวนการวิเคราะหขอมูลจะใชการวิเคราะหเชิง

เหตุผลโดยนําเสนอแบบพรรณนาจากการตีความ การสังเคราะหความหมาย มีความยืดหยุนตาม

ธรรมชาติ มีขอบเขตท่ีเฉพาะเจาะจงและขนาดเล็ก เนนศึกษากลุมเปาหมายกลุมใดกลุมหนึ่ง  

 สรุปไดวา ขอแตกตางระหวางการวิจัยเชิงคุณภาพและการวิจัยเชิงปริมาณการวิจัยเชิงปริมาณ

และการวิจัยเชิงคุณภาพมีท่ีมาแตกตางกัน กลาวคือ การวิจัยเชิงคุณภาพมีพ้ืนฐานปรัชญาแบบ

ปรากฏการณนิยม ในขณะท่ีการวิจัยเชิงปริมาณมีพ้ืนฐานแบบปรัชญาแบบปฏิฐานนิยม สําหรับการ

คนหาความจริงดวยวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ จะเนนปรากฏการณท่ีเกิดข้ึนตามสภาพการณของแตละบริบทซ่ึง

มีลักษณะเฉพาะเจาะจง กระบวนการวิจัยดวยวิธีการเชิงคุณภาพจะเริ่มตนดวยขอมูล สภาพการณหรือ

ปรากฏการณท่ีเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติ ขอมูลเหลานี้จะถูกนํามาศึกษาวิเคราะหดวยวิธีการอุปมาน แลว

สรุปตีความผลการวิเคราะหตั้งเปนองคความรู เปนกฎหรือทฤษฎี แลวอาศัยวิธีการพรรณนาเปนสําคัญ 

สวนการคนหาความจริงดวยวิธีการวิจัยเชิงปริมาณ ตองอาศัยกระบวนการหรือวิธีการทางวิทยาศาสตรท่ี

อยูบนรากฐานของขอมูลเชิงประจักษ และข้ันตอนท่ีมีระเบียบแบบแผน โดยจะเริ่มตนดวยกฎหรือทฤษฎี

กอน จากนั้นขอมูลเชิงประจักษจะถูกรวบรวมและนํามาศึกษาวิเคราะหดวยวิธีการอนุมาน และสรุปเปน

ขอคนพบ แตอยางไรก็ตามการวิจัยท้ัง 2 แบบนี้สามารถท่ีจะนาํมาเสริมซ่ึงกันและกันได งานวิจัยเรื่องใด

เรื่องหนึ่งอาจจะใชท้ังการวิจัยเชิงปริมาณ และการวิจัยเชิงคุณภาพควบคูกันไปดวยก็ได โดยวิธีการวิจัย

เชิงปริมาณอาจใชรวบรวมขอมูลเชิงปริมาณ และวิเคราะหทางสถิติ เพ่ือใหมองเห็นสภาพของสิ่งท่ีศึกษา

ในเชิงปริมาณ สวนวิธีวิจัยเชิงคุณภาพนั้นอาจใชในการรวบรวมขอมูลและพรรณนาใหเห็นสภาพท่ีเปน

จริงทางดานกระบวนการ ความรูสึกนึกคิดของคนในทองถ่ินท่ีทําการศึกษานั้น ตลอดจนการ

ตีความหมายแหงประสบการณของเขา ซ่ึงจะชวยใหเรื่องท่ีผูวิจัยศึกษานั้นมีความรูท่ีสมบูรณยิ่งข้ึน 
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6. ประเภทของการวิจัยทางหลักสูตรและการสอน   
 

 การวิจัยทุกประเภทมีจุดมุงหมายเดียวกัน คือ การสรางองคความรู (Body of Knowledge) 

หรือนวัตกรรม (Innovation) ท่ีมีความใหมหรือสามารถนําไปใชแกปญหาได ซ่ึงปจจุบันใหความสําคัญ

กับการวิจัยเพ่ือแกปญหา และปญหาวิจัย (Research Problem) ควรชัดเจนตั้งแตแรกเริ่ม ไมใชมาเกิด

ตอนระหวางท่ีทําวิจัยหรือเก็บขอมูล สําหรับการแบงประเภทของการวิจัย นักวิจัยไดจําแนกออกเปน

หลากหลายลักษณะตามกฎเกณฑท่ีใชพิจารณา (สุบิน  ยุระรัช.  2559 : 6-8)  ดังตอไปนี้ 

 1. แบงตามลักษณะของผลการวิจัย ไดแก 

  1.1 การวิ จั ย พ้ื น ฐาน  (Basic Research) หรือการวิ จั ยบ ริ สุ ท ธิ์  (Pure Research) 

ผลการวิจัยนําไปสูการสรางฐานของความรูในศาสตรสาขาวิชานั้นๆ ใหมีความแข็งแกรงทางวิชาการ 

(Robustness) เชนทฤษฎีหรือกฎเกณฑตาง ๆ เปนตน 

  1.2 การวิจัยประยุกต (Applied Research) เนนการนําผลการวิจัยไปใชประโยชน 

(Utilization) ในแงมุมตางๆ เชน ผลการวิจัยนําไปสูการกําหนดนโยบาย นําไปตอยอดในเชิงพาณิชยท่ี

เพ่ิมรายได หรือนําไปใชประโยชนในเชิงสาธารณะ เปนตน 

 2. แบงตามเปาหมายของการวิจัย ไดแก 

  2.1 การวิจัยองคความรู (Research for Body of Knowledge) เปนการวิจัยท่ีมุงเนนการ

พัฒนาความรูใหมหรือนวัตกรรม (Innovation) โดยมุงใชประโยชนในวงกวาง โดยผลการวิจัยหรือองค

ความรูท่ีไดรับจากการวิจัยสามารถนําไปใชสรุปอางอิงโดยท่ัวไปได (Generalization) 

  2.2 การวิจัยสถาบัน (Institutional Research) เปนการวิจัยท่ีมุงเนนการนําผลการวิจัย

หรือขอคนพบ (Findings) ไปใชในการแกปญหาในระดับองคกร โดยผลการวิจัยไมสามารถอางอิงไปสู

กลุมอ่ืนๆ นอกองคกรท่ีเก็บขอมูลได 

  2.3 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน (Research for Teaching and Learning) 

เปนการวิจัยท่ีมุงแกไขปญหาในหองเรียน หลักสูตร หรือการเรียนการสอน บางครั้งเรียกวา การวิจัยใน

ชั้นเรียน (Classroom Research) หรือการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน (Classroom Action Research) 

 3. แบงตามลักษณะเฉพาะศาสตร ไดแก 

  3.1 การวิจัยสิ่งประดิษฐ (Invention Research) เปนการวิจัยในกลุมสาขาวิทยาศาสตร
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  3.2 การวิจัยเพ่ือรับใชสังคม (Socially-engaged Research) เปนการวิจัยในกลุมสาขา

สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร (Social Sciences and Humanities) ท่ีมุงแกปญหาหรือพัฒนาสังคม 

ชุมชนหรือทองถ่ิน โดยมีการดําเนินงานเปนหมูคณะท่ีบูรณาการหลายสาขาวิชา และผลงานทําใหเกิด

การเปลี่ยนแปลงในทางท่ีดีข้ึนทางดานใดดานหนึ่งหรือหลายดาน เชน วิถีชีวิต ศิลปวัฒนธรรม 

สิ่งแวดลอม อาชีพ เศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง คุณภาพชีวิต สุขภาพ เปนตน ประกอบดวย การ

วิเคราะหสถานการณกอนเริ่มกิจกรรมรับใชสังคม การออกแบบหรือพัฒนาชิ้นงานหรือแนวคิดหรือ

กิจกรรม และการประเมินผลลัพธและสรุปแนวทางในการนําไปขยายผลหรือปรับปรุง (สํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา. 2556) 

  3.3 ผลงานสรางสรรค (Creative Works) มีลักษณะเปนผลงานประเภทศิลปะและ

สิ่งประดิษฐทางศิลปะประเภทตางๆ ท่ีมีความเปนนวัตกรรมหรือมีความใหม โดยมีการศึกษาคนควา

อยางเปนระบบท่ีเหมาะสมตามประเภทของงานศิลปะ ตัวอยางผลงานสรางสรรคทางศิลปะ ไดแก (1) 

ทัศนศิลป (Visual art) เชน จิตรกรรม ประติมากรรม ภาพพิมพ ภาพถาย ภาพยนตร สื่อประสม 

สถาปตยกรรมและงานออกแบบอ่ืนๆ (2) ศิลปะการแสดง (Performance Art) เชน ดุริยางคศิลป 

นาฏยศิลป และการแสดงรูปแบบตางๆ และ (3) วรรณศิลป (Literature) เชน บทประพันธ กวีนิพนธ 

เปนตน (สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา. 2557) 

 4. แบงตามปรัชญาของการวิจัย ไดแก 

  4.1 การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เนนศึกษาหาความจริงโดยใชวิธีการ
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คานิยมทัศนคติ ฯลฯ เพ่ือรูลึก รูจริง ของสิ่งท่ีศึกษา โดยเนนการพรรณนาวิเคราะห และเชื่อมโยง

เหตุการณ หรือปรากฏการณตางๆ ท่ีเกิดข้ึน ไมวาจะเปนอดีตปจจุบัน หรืออนาคต 

  4.3 การวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed-methods Research) เปนการวิจัยท่ีมุงศึกษาและ
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 สําหรับการวิจัยทางหลักสูตรและการสอน ผูเขียนเห็นวาการจําแนกประเภทตามปรัชญาของ

การวิจัยคอนขางครอบคลุมตามรูปแบบของการวิจัยชนิดตางๆ จึงขอสรุปลักษณะของการวิจัยเชิง

ปริมาณ การวิจัยเชิงคุณภาพ และการวิจัยแบบผสานวิธี โดยศึกษาและปรับปรุงขอเปรียบเทียบการวิจัย

เชิงคุณภาพ การวิจัยเชิงปริมาณ และการวิจัยแบบผสานวธิี (สุบิน ยุระรัช. 2559 : 16-21) ภายใตกรอบ

ของหลักสูตรและการสอน ดังตารางตอไปนี้ 

 

ตาราง  1  การเปรียบเทียบการวิจัยเชิงคุณภาพ การวิจัยเชิงปริมาณ และการวจิยัแบบผสานวิธ ี

 

ประเด็น การวิจัยเชิงปริมาณ การวิจัยเชิงคุณภาพ การวิจัยผสานวิธี 

1. กระบวนทัศน

และปรัชญา 

 

อยูภายใตกระบวนทัศนแบบ 

ปฏิฐานนิยม ท่ีเนนการศึกษา

หรือคนหาความจริงโดยใช

วิธีการทางวิทยาศาสตรท่ีอยู

บนฐานของขอมูลเชิงประจักษ

และข้ันตอนท่ีมรีะเบียบแบบ

แผน 

อยูภายใตกระบวนทัศน 

แบบปรากฏการณนิยมท่ีเนน

การศึกษาความจริงท่ีเกิดข้ึน 

ตามธรรมชาติ และท่ีมุงศึกษา 

เพ่ือใหเขาใจปรากฏการณ

ตางๆ ในสังคม โดยใชวิธีการ

พรรณนา 

อยูภายใตกระบวนทัศน 

แบบผสมผสาน ใชวิธีการเชิง

คุณภาพและเชิงปรมิาณรวมกัน 

โดยมรีะเบียบแบบแผนใน 

การศึกษา เพ่ือใหไดผลการวิจัย

ท่ีครอบคลุม สมบูรณ ท้ังใน

ภาพรวมและเชิงลึก 

2. วัตถุประสงค 

 

มุงเนนหาคําตอบเก่ียวกับ

สภาพ เพ่ือจําแนกประเภท 

เปรียบเทียบ เพ่ือสังเคราะห 

และหาความสมัพันธของตัว

แปรตางๆ โดยใชวิธีการทาง

สถิติมาชวยอธิบายหรือใช

ขอมูลท่ีเปนคา คะแนน หรือ 

ตัวเลขท่ีสามารถวัดได 

มุงเนนหาคําตอบเชิงลึกเพ่ือให

เขาใจความหมาย ปจจัยท่ีเปน

สาเหตุซับซอน ความรูสึกนึก

คิด ความเช่ือ คานิยม ทัศนคติ

ฯลฯ เพ่ือรูลึกเก่ียวกับสิ่งท่ี

ศึกษา โดยเนนการบรรยาย 

วิเคราะห และเช่ือมโยง

เหตุการณ หรือปรากฏการณ

ตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในสังคม ไมวา

จะเปนอดตี ปจจุบัน หรือ

อนาคต 

มุงเนนศึกษาท้ังในเชิงลึกท่ีให

ขอมูลแบบละเอียด และ

การศึกษาเพ่ือใหไดความเขาใจ

แบบองครวมโดยการวิเคราะห

คาหรือตัวเลขเพ่ือหา

ความสัมพันธของตัวแปรตางๆ 

ดวยวิธีการทางสถิติ เปนการ

ผสมผสานวิธีการเชิงปรมิาณ

และวิธีการเชิงคุณภาพ  

 

3. คําถามวิจัย 

 

ขอคําถามเก่ียวของกับระดบั 

สภาพ ปญหา ความตองการ 

การประเมิน การเปรียบเทียบ

ตามตัวแปรอิสระและตัวแปร

ตาม การหาองคประกอบ 

การศึกษาทัศนคติ การศึกษา

ปจจัยท่ีสงผลตอตัวแปรตาม 

เปนตน  

ขอคําถามเก่ียวของกับการ

บรรยายสภาพ เหตุการณ 

สาเหตุของปรากฏการณ  หรือ

ปจจัยท่ีสงผลตอปรากฏการณ

ตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในสังคม เชน 

คุณคาของปรากฏการณบ้ังไฟ

พญานาคตอเศรษฐกิจและ

สังคมของชุมชนในจังหวัด

ขอคําถามแสดงใหเห็นวาการ

วิจัยจะนําไปสูการทราบจํานวน 

ระดับ หรือผลการเปรียบเทียบ

ของตัวแปรตางๆ ตลอดจนขอ

คําถามท่ีแสดงใหเห็นวา 

การวิจัยจะนําไปสูการไดคําตอบ

ในเชิงลึกในเรื่องท่ีศึกษา เชน 

คุณคาของปรากฏการณบ้ังไฟ
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บรรยายสภาพ เหตุการณ 

สาเหตุของปรากฏการณ  หรือ

ปจจัยท่ีสงผลตอปรากฏการณ

ตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในสังคม เชน 

คุณคาของปรากฏการณบ้ังไฟ

พญานาคตอเศรษฐกิจและ

สังคมของชุมชนในจังหวัด

ขอคําถามแสดงใหเห็นวาการ

วิจัยจะนําไปสูการทราบจํานวน 

ระดับ หรือผลการเปรียบเทียบ

ของตัวแปรตางๆ ตลอดจนขอ

คําถามท่ีแสดงใหเห็นวา 

การวิจัยจะนําไปสูการไดคําตอบ

ในเชิงลึกในเรื่องท่ีศึกษา เชน 

คุณคาของปรากฏการณบ้ังไฟ
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หนองคาย ท่ีหาคําตอบใน

ลักษณะพรรณนาวิเคราะห   

เปนตน 

พญานาคตอเศรษฐกิจและสังคม

ของชุมชนในจังหวัดหนองคาย 

ท่ีหาคําตอบในลักษณะขอมลูเชิง

ปริมาณและการพรรณนา

วิเคราะหในเชิงลึก เปนตน  

4. แบบแผน 

การวิจัย 

 

เปนการวิจัยท่ีใชขอมูลเชิง

ปริมาณ ไดแก การวิจัยเชิง

ทดลอง การวิจัยก่ึงทดลอง  

การวิจัยเชิงสํารวจ การวิจัย

เชิงบรรยาย การวิจัยเชิง

สหสมัพันธ การวิจัยเชิง

ประเมิน การสังเคราะหอภิ

มาน การวิจัยและพัฒนา 

เชิงปริมาณ เปนตน  

เปนการวิจัยท่ีใชขอมูลเชิง

คุณภาพ ไดแก การศึกษา

อัตชีวประวัติ การศึกษา

ประวัติศาสตร การศึกษา

ปรากฏการณ  การศึกษา 

รายกรณี การวิจยัเชิงชาติพันธุ

วรรณนา การศึกษาเชิง

มานุษยวิทยา การวิจัยทฤษฎี

ฐานราก เปนตน 

เปนการวิจัยท่ีใชขอมูลท้ัง 

เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

ไดแก การวิจยัผสานวิธีแบบ 

สามเสา การวิจยัผสานวิธี 

เชิงสํารวจ การวิจยัผสานวิธี 

เชิงอธิบาย การวิจัยและพัฒนา 

แบบผสานวิธี 

 

5. การทบทวน

เอกสารและ

งานวิจัยท่ี

เก่ียวของ 

 

กําหนดกรอบในการศึกษา 

โดยแบงเปนตอนๆ เริม่จาก

แนวคิดและทฤษฎีท่ีสําคญั 

เรื่องท่ีเก่ียวของกับปญหาวิจัย 

ความรูในเชิงเทคนิค และ

งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับตัวแปร 

หรือวิธีการจัดกระทําตัวแปร

เหลาน้ีมาศึกษาในการวิจัย 

เรื่องน้ันๆ 

กําหนดกรอบในการศึกษา 

โดยแบงเปนตอนๆ เริม่จาก

บริบท สภาพ แนวคิดและ

ทฤษฎีท่ีสําคัญเรื่องท่ีเก่ียวของ

กับปญหาวิจัยความรูในเชิง

เทคนิค และงานวิจัย 

ท่ีเก่ียวของ ศึกษาตัวแปร

หลายตัวในหน่ึงปรากฏการณ 

ศึกษาแนวคิดทฤษฎีท่ีสัมพันธ

กับกรณีศึกษาเพ่ือการ

ตีความหมายขอมูลเชิง

คุณภาพท่ีถูกตองแมนยาํ 

กําหนดกรอบการศึกษาโดย 

ครอบคลมุท้ังในสวนท่ีเปนการ

วิจัยเชิงปริมาณและการวิจัยเชิง

คุณภาพ 

6. สมมุติฐาน 

การวิจัย  

กําหนดสมมุติฐานท่ีแนนอนไว

ลวงหนา แลวเก็บขอมลูและ

วิเคราะหเพ่ือตรวจสอบ

สมมตุิฐาน ผลการวิเคราะหจะ

เปนการยืนยันวาสมมุติฐานน้ัน

ถูกตองหรือไม  

กําหนดสมมุติฐานช่ัวคราว 

ข้ึนระหวางการเก็บขอมูล 

และเมื่อพบขอมูลใหม ผูวิจัย 

อาจเปลี่ยนสมมุติฐานให

สอดคลองกับปจจยัท่ีเพ่ิมข้ึน

หรือลดลงตามบริบทท่ี

เก่ียวของกับปรากฏการณน้ัน 

กําหนดสมมุติฐานท่ีแนนอนไว

ลวงหนา แลวเก็บขอมลูท้ังเชิง

ปริมาณ เชิงคุณภาพ และ

วิเคราะหเพ่ือตรวจสอบ

สมมตุิฐาน ผลการวิเคราะหจะ

เปนการยืนยันวาสมมุติฐานน้ัน

ถูกตองหรือไม 

7. กรอบแนวคิด

ในการวิจัย  

มีกรอบแนวคิดท่ีชัดเจน 

กอนการเก็บและการวิเคราะห

ไมกําหนดกรอบแนวคิดท่ี

ชัดเจนไวลวงหนา แตอาจ

มีกรอบแนวคิดท่ีชัดเจน โดย

ระบุตัวแปรตางๆ ตามลักษณะ
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 ขอมูล โดยการระบุตัวแปร

ตางๆ ตามลักษณะของคําถาม

และสมมตุิฐานของวิจัย เชน 

ความสัมพันธระหวางตัวแปร

อิสระกับตัวแปรตาม หรือตัว

แปรท่ีมีความสัมพันธเชิง

สาเหตุท่ีอาจมีอิทธิพลทางตรง

และทางออม เปนตน 

เขียนเปนผังมโนทัศนท่ีอธิบาย

ความสัมพันธของตัวแปรหรือ

ปจจัยตางๆ ตามสมมตุิฐาน

ช่ัวคราว เมื่อนําขอมูล

ภาคสนามมายืนยัน เมื่อผล

การวิเคราะหขอมลูจนคนพบ

คําตอบแลวจึงเขียนกรอบ

แนวคิดท่ีชัดเจนเพ่ืออธิบาย 

ผลการวิจัยใหชัดเจน  

ของคําถามและสมมตุิฐานของ

วิจัย แลวเก็บขอมลูท้ังเชิง

ปริมาณ เชิงคุณภาพ และ

วิเคราะหเพ่ือตรวจสอบ

สมมตุิฐาน ตามกรอบแนวคิดท่ี

ไดออกแบบไวลวงหนา  

8. ตัวแปรอิสระ 

 

จะมีหรือไมมีก็ได ข้ึนอยูกับ

ปญหาวิจัย เชน ถาเปนการ

วิจัยเชิงสํารวจไมจําเปนตองมี

ตัวแปรอิสระ เปนตน 

จะมีหรือไมมีก็ได ข้ึนอยูกับ

ปญหาวิจัย แตไมนิยมเขียน

เพราะเจตนาของการวิจัยไมได

มุงศึกษาตัวแปรอิสระในเชิงลึก 

แตใหความสาํคัญกับตัวแปร

ตามมากกวา 

จะมีหรือไมมีก็ได ข้ึนอยูกับ

ปญหาวิจัย บางปญหาวิจัยมี

ศึกษาตัวแปรอิสระในเชิงลึก  

ซึ่งตางจากการวิจัยท่ีออกแบบ 

ใหเก็บขอมูลเชิงคุณภาพเพียง

อยางเดียว 

9. ตัวแปรตาม 

 

สําหรับการวิจัยเชิงทดลอง

หรือก่ึงทดลองหรือการวิจัยเชิง

สหสมัพันธจะกําหนดตัวแปร

ตามไวอยางชัดเจน แตสาํหรับ

การวิจัยเชิงสํารวจจะไมมตีัว

แปรตนหรือตัวแปรตามชัดเจน 

จึงใชคําวาตัวแปรท่ีศึกษาแทน  

สําหรับการศึกษาอัตชีวประวัติ 

การศึกษาประวัติศาสตร และ

การศึกษาปรากฏการณ  จะ 

ไมกําหนดตัวแปรตามท่ีชัดเจน 

เพราะเนนการบรรยาย

รายละเอียดกับเรื่องน้ันตาม

คําถามของการวิจัย สวน

การศึกษารายกรณ ีการวิจัย

เชิงชาติพันธุวรรณนา 

การศึกษาเชิงมานุษยวิทยา 

การวิจัยทฤษฎีฐานราก มุงทํา

ความเขาใจปญหาเฉพาะอยาง

ใดอยางหน่ึงจะกําหนดตัวแปร

ตามหน่ึงตัวเพ่ือคนหาปจจัย

ตางๆ ท่ีเก่ียวของกับปญหาน้ัน 

สําหรับปญหาการวิจัยท่ีตองทํา

การทดลองหรือการศึกษา

ความสัมพันธจะกําหนดตัวแปร

ตามไวอยางชัดเจน โดยใช

วิธีการเชิงปริมาณ ซึ่งจะใชสถิติ

มาชวยอธิบาย แลวใชวิธีการ 

เชิงคุณภาพเพ่ือเก็บขอมลูและ 

วิเคราะหใหไดคาํตอบในเชิงลึก 

เพ่ือทีจะอธิบายความสัมพันธ 

ของตัวแปรเหลาน้ันใหเห็น

รายละเอียดท่ีชัดเจน  

10. ประชากร 

 

มีขนาดใหญ นิยมกําหนดเปน

จํานวนหรือตัวเลข โดยใช

สัญลักษณ N แทน 

ขนาดของประชากร 

มีขนาดเล็ก และไมนิยมใชคํา

วา “ประชากร” แตจะใชคําวา 

ผูใหขอมูลสําคัญ (Key 

Informant) และ

แหลงขอมูล”  

มี 2 สวน แบงตามวิธีการเก็บ

ขอมูล คือ 1. วิธีการเชิงปริมาณ 

จะกําหนดจํานวนประชากรและ

อางอิงแหลงท่ีมา 

2. วิธีการเชิงคุณภาพ ไมระบุ 
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หนองคาย ท่ีหาคําตอบใน

ลักษณะพรรณนาวิเคราะห   

เปนตน 

พญานาคตอเศรษฐกิจและสังคม

ของชุมชนในจังหวัดหนองคาย 

ท่ีหาคําตอบในลักษณะขอมลูเชิง

ปริมาณและการพรรณนา

วิเคราะหในเชิงลึก เปนตน  

4. แบบแผน 

การวิจัย 

 

เปนการวิจัยท่ีใชขอมูลเชิง

ปริมาณ ไดแก การวิจัยเชิง

ทดลอง การวิจัยก่ึงทดลอง  

การวิจัยเชิงสํารวจ การวิจัย

เชิงบรรยาย การวิจัยเชิง

สหสมัพันธ การวิจัยเชิง

ประเมิน การสังเคราะหอภิ

มาน การวิจัยและพัฒนา 

เชิงปริมาณ เปนตน  

เปนการวิจัยท่ีใชขอมูลเชิง

คุณภาพ ไดแก การศึกษา

อัตชีวประวัติ การศึกษา

ประวัติศาสตร การศึกษา

ปรากฏการณ  การศึกษา 

รายกรณี การวิจยัเชิงชาติพันธุ

วรรณนา การศึกษาเชิง

มานุษยวิทยา การวิจัยทฤษฎี

ฐานราก เปนตน 

เปนการวิจัยท่ีใชขอมูลท้ัง 

เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

ไดแก การวิจยัผสานวิธีแบบ 

สามเสา การวิจยัผสานวิธี 

เชิงสํารวจ การวิจยัผสานวิธี 

เชิงอธิบาย การวิจัยและพัฒนา 

แบบผสานวิธี 

 

5. การทบทวน

เอกสารและ

งานวิจัยท่ี

เก่ียวของ 

 

กําหนดกรอบในการศึกษา 

โดยแบงเปนตอนๆ เริม่จาก

แนวคิดและทฤษฎีท่ีสําคญั 

เรื่องท่ีเก่ียวของกับปญหาวิจัย 

ความรูในเชิงเทคนิค และ

งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับตัวแปร 

หรือวิธีการจัดกระทําตัวแปร

เหลาน้ีมาศึกษาในการวิจัย 

เรื่องน้ันๆ 

กําหนดกรอบในการศึกษา 

โดยแบงเปนตอนๆ เริม่จาก

บริบท สภาพ แนวคิดและ

ทฤษฎีท่ีสําคัญเรื่องท่ีเก่ียวของ

กับปญหาวิจัยความรูในเชิง

เทคนิค และงานวิจัย 

ท่ีเก่ียวของ ศึกษาตัวแปร

หลายตัวในหน่ึงปรากฏการณ 

ศึกษาแนวคิดทฤษฎีท่ีสัมพันธ

กับกรณีศึกษาเพ่ือการ

ตีความหมายขอมูลเชิง

คุณภาพท่ีถูกตองแมนยาํ 

กําหนดกรอบการศึกษาโดย 

ครอบคลมุท้ังในสวนท่ีเปนการ

วิจัยเชิงปริมาณและการวิจัยเชิง

คุณภาพ 

6. สมมุติฐาน 

การวิจัย  

กําหนดสมมุติฐานท่ีแนนอนไว

ลวงหนา แลวเก็บขอมลูและ

วิเคราะหเพ่ือตรวจสอบ

สมมตุิฐาน ผลการวิเคราะหจะ

เปนการยืนยันวาสมมุติฐานน้ัน

ถูกตองหรือไม  

กําหนดสมมุติฐานช่ัวคราว 

ข้ึนระหวางการเก็บขอมูล 

และเมื่อพบขอมูลใหม ผูวิจัย 

อาจเปลี่ยนสมมุติฐานให

สอดคลองกับปจจยัท่ีเพ่ิมข้ึน

หรือลดลงตามบริบทท่ี

เก่ียวของกับปรากฏการณน้ัน 

กําหนดสมมุติฐานท่ีแนนอนไว

ลวงหนา แลวเก็บขอมลูท้ังเชิง

ปริมาณ เชิงคุณภาพ และ

วิเคราะหเพ่ือตรวจสอบ

สมมตุิฐาน ผลการวิเคราะหจะ

เปนการยืนยันวาสมมุติฐานน้ัน

ถูกตองหรือไม 

7. กรอบแนวคิด

ในการวิจัย  

มีกรอบแนวคิดท่ีชัดเจน 

กอนการเก็บและการวิเคราะห

ไมกําหนดกรอบแนวคิดท่ี

ชัดเจนไวลวงหนา แตอาจ

มีกรอบแนวคิดท่ีชัดเจน โดย

ระบุตัวแปรตางๆ ตามลักษณะ
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 ขอมูล โดยการระบุตัวแปร

ตางๆ ตามลักษณะของคําถาม

และสมมตุิฐานของวิจัย เชน 

ความสัมพันธระหวางตัวแปร

อิสระกับตัวแปรตาม หรือตัว

แปรท่ีมีความสัมพันธเชิง

สาเหตุท่ีอาจมีอิทธิพลทางตรง

และทางออม เปนตน 

เขียนเปนผังมโนทัศนท่ีอธิบาย

ความสัมพันธของตัวแปรหรือ

ปจจัยตางๆ ตามสมมตุิฐาน

ช่ัวคราว เมื่อนําขอมูล

ภาคสนามมายืนยัน เมื่อผล

การวิเคราะหขอมลูจนคนพบ

คําตอบแลวจึงเขียนกรอบ

แนวคิดท่ีชัดเจนเพ่ืออธิบาย 

ผลการวิจัยใหชัดเจน  

ของคําถามและสมมตุิฐานของ

วิจัย แลวเก็บขอมลูท้ังเชิง

ปริมาณ เชิงคุณภาพ และ

วิเคราะหเพ่ือตรวจสอบ

สมมตุิฐาน ตามกรอบแนวคิดท่ี

ไดออกแบบไวลวงหนา  

8. ตัวแปรอิสระ 

 

จะมีหรือไมมีก็ได ข้ึนอยูกับ

ปญหาวิจัย เชน ถาเปนการ

วิจัยเชิงสํารวจไมจําเปนตองมี

ตัวแปรอิสระ เปนตน 

จะมีหรือไมมีก็ได ข้ึนอยูกับ

ปญหาวิจัย แตไมนิยมเขียน

เพราะเจตนาของการวิจัยไมได

มุงศึกษาตัวแปรอิสระในเชิงลึก 

แตใหความสาํคัญกับตัวแปร

ตามมากกวา 

จะมีหรือไมมีก็ได ข้ึนอยูกับ

ปญหาวิจัย บางปญหาวิจัยมี

ศึกษาตัวแปรอิสระในเชิงลึก  

ซึ่งตางจากการวิจัยท่ีออกแบบ 

ใหเก็บขอมูลเชิงคุณภาพเพียง

อยางเดียว 

9. ตัวแปรตาม 

 

สําหรับการวิจัยเชิงทดลอง

หรือก่ึงทดลองหรือการวิจัยเชิง

สหสมัพันธจะกําหนดตัวแปร

ตามไวอยางชัดเจน แตสาํหรับ

การวิจัยเชิงสํารวจจะไมมตีัว

แปรตนหรือตัวแปรตามชัดเจน 

จึงใชคําวาตัวแปรท่ีศึกษาแทน  

สําหรับการศึกษาอัตชีวประวัติ 

การศึกษาประวัติศาสตร และ

การศึกษาปรากฏการณ  จะ 

ไมกําหนดตัวแปรตามท่ีชัดเจน 

เพราะเนนการบรรยาย

รายละเอียดกับเรื่องน้ันตาม

คําถามของการวิจัย สวน

การศึกษารายกรณ ีการวิจัย

เชิงชาติพันธุวรรณนา 

การศึกษาเชิงมานุษยวิทยา 

การวิจัยทฤษฎีฐานราก มุงทํา

ความเขาใจปญหาเฉพาะอยาง

ใดอยางหน่ึงจะกําหนดตัวแปร

ตามหน่ึงตัวเพ่ือคนหาปจจัย

ตางๆ ท่ีเก่ียวของกับปญหาน้ัน 

สําหรับปญหาการวิจัยท่ีตองทํา

การทดลองหรือการศึกษา

ความสัมพันธจะกําหนดตัวแปร

ตามไวอยางชัดเจน โดยใช

วิธีการเชิงปริมาณ ซึ่งจะใชสถิติ

มาชวยอธิบาย แลวใชวิธีการ 

เชิงคุณภาพเพ่ือเก็บขอมลูและ 

วิเคราะหใหไดคาํตอบในเชิงลึก 

เพ่ือทีจะอธิบายความสัมพันธ 

ของตัวแปรเหลาน้ันใหเห็น

รายละเอียดท่ีชัดเจน  

10. ประชากร 

 

มีขนาดใหญ นิยมกําหนดเปน

จํานวนหรือตัวเลข โดยใช

สัญลักษณ N แทน 

ขนาดของประชากร 

มีขนาดเล็ก และไมนิยมใชคํา

วา “ประชากร” แตจะใชคําวา 

ผูใหขอมูลสําคัญ (Key 

Informant) และ

แหลงขอมูล”  

มี 2 สวน แบงตามวิธีการเก็บ

ขอมูล คือ 1. วิธีการเชิงปริมาณ 

จะกําหนดจํานวนประชากรและ

อางอิงแหลงท่ีมา 

2. วิธีการเชิงคุณภาพ ไมระบุ 
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ประชากร แตใชคําวา ผูใหขอมลู 

สําคัญแทน 

11. การกําหนด

กลุมตัวอยาง   

มีวิธีการไดมาซึ่งกลุมตัวอยางท่ี

หลากหลายรูปแบบ ท้ังการ

อาศัยความนาจะเปนท่ีถูก

เลือก (Probability) และไม

อาศัยความนาจะเปนท่ีจะถูก

เลือกเปนตัวอยาง 

(Non-probability 

Sampling) โดยมีหลักสําคัญ

คือตองเปนตัวแทนท่ีดีของ 

ประชากร เพราะผลการวิจัย

จะตองอางถึงประชากร  

มักนิยมใชวิธีการเลือกแบบ 

เจาะจง (Purposive 

Selection) โดยเลือกกลุม

ตัวอยางท่ีตรงกับคําถามการ

วิจัยเปนหลัก เชน อยูในพ้ืนท่ี

ท่ีตองการศึกษา อยูในกลุมชน

ท่ีตองการศึกษา หรือเปนกรณี

ผูท่ีมีปญหาตรงกับคําถามวิจัย 

มีท้ังการสุมท่ีอาศัยความนาจะ

เปนและไมอาศยัความนาจะเปน 

นิยมเขียนแยกเปน 2 สวน ตาม 

วิธีการเก็บขอมูล คือ เชิง

ปริมาณ และเชิงคุณภาพ  

12. ขนาดกลุม

ตัวอยาง 

 

มีขนาดข้ึนอยูกับประเภทของ

การวิจัย ถาเปนการวิจัยเชิง

สํารวจจะใชกลุมตัวอยาง

ระหวาง 30 – 400 คน ใช

สัญลักษณ n แทนจํานวน 

หรือขนาดตัวอยาง แตสําหรับ

การวิจัยเชิงทดลองหรือก่ึง

ทดลองอาจใชกลุมตัวอยาง

ประมาณกลุมละ 30-40 คน 

โดยเฉพาะการทดลองจัดการ

เรียนการสอนอาจไมสามารถ

ใชกลุมตัวอยางจํานวนมากได

เพราะอาจทําใหสอนไดไม

เต็มท่ีตามแผนท่ีวางไว 

มีขนาดเล็ก ประมาณ 1-30 

คนเพ่ือใหสามารถคนหา

คําตอบท่ีละเอียดลุมลึกได  

เนนศึกษาเฉพาะกลุมเล็กๆ  

ไมจําเปนตองอางถึงประชากร 

แตอาจเทียบเคยีงการอธิบาย

ผลการวิจัยกับกลุมท่ีเปนกรณี

ปญหาเดียวกัน หรือไดรับ

ผลกระทบจากปรากฏการณ

เดียวกันได  

 

นิยมเขียนแยกเปน 2 สวน  

ตามวิธีการเก็บขอมูลเชิงปรมิาณ 

และเชิงคุณภาพ 

13. ขอบเขต 

การวิจัย 

 

ประกอบดวยขอสําคัญ ไดแก  

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

2. ตัวแปรท่ีศึกษา 

3. ขอบเขตเน้ือหา 

4. ระยะเวลาวิจัย 

ประกอบดวยขอสําคัญ ไดแก  

1. ขอตกลงเบ้ืองตน 

2. ผูใหขอมูลสําคัญ 

3. ตัวแปรท่ีศึกษา 

4. ระยะเวลาวิจัย 

มี 3 หัวขอหลัก คือ 

1. ผูใหขอมูลในการวิจัย โดย

นิยมเขียนแยกเปน 2 สวน คือ 

(1) ผูใหขอมูลในการวิจัยเชิง

ปริมาณ และ(2)ผูใหขอมูลใน

การวิจัยเชิงคุณภาพ 

2. ตัวแปรท่ีศึกษา 

3. ระยะเวลาวิจัย 
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14. เครื่องมือวิจัย 

 

ใชเครื่องมือท่ีมีมาตรฐานผาน

การตรวจสอบคณุภาพอยาง

เปนระบบ เชน แบบสอบถาม   

แบบสํารวจ  แบบประเมิน 

แบบวัด แบบทดสอบ แบบ

สังเกตและแบบสัมภาษณแบบ

มีโครงสราง เปนตน 

ใชเครื่องมือท่ีเปดกวางในการ

รับขอมูล เชน แบบสมัภาษณ

เชิงลึก แบบบันทึกขอมูล  

แบบสรุปการสนทนากลุม 

แบบสังเกต เปนตน   

มีครอบคลุมท้ังเครื่องมือในการ

วิจัยเชิงปริมาณ และการวิจัยเชิง

คุณภาพ โดยเขียนแยกประเภท 

และจะมีก่ีฉบับข้ึนอยูกับกลุม

ผูใหขอมูลหรือแหลงขอมลู 

ยกตัวอยาง เชน เครื่องมือวิจัย

เชิงปริมาณ มี 2 ฉบับ ไดแก (1) 

แบบสอบถาม และ (2) 

แบบทดสอบ เครื่องมือวิจัยเชิง

คุณภาพ มี 1 ฉบับ คือ แบบ

สัมภาษณเชิงลึก เปนตน 

15. คุณภาพ

เครื่องมือวิจัย 

 

 

การตรวจสอบคณุภาพ

เครื่องมือมีความจําเปนเพราะ

มีผลตอความเช่ือถือใน

ผลการวิจัย จึงตองตรวจสอบ

คุณภาพหลายดาน ไดแก  

ความเท่ียงตรง ความเช่ือมั่น 

อํานาจจําแนก และความ 

ยากงาย เปนตน 

  

มีการตรวจสอบคณุภาพ

เครื่องมือในภาพกวาง เชน 

ตรวจสอบประเด็นการ

สัมภาษณและการสังเกตวา

ครอบคลมุสอดคลองกับ

คําถามวิจัยหรือไม การวิจัย

เชิงคุณภาพจะใหความสาํคัญ

กับการแปลความหมายหรือ

การตีความของผูวิจัยท่ีจะตอง

ตรวจสอบขอมลูใหรอบคอบ

ดวยวิธีการแบบสามเสา การ

บันทึกขอมูลใหไดรายละเอียด 

เชน การบันทึกเทป การถอด

เทป การลงรหสัขอมลูท่ีตอง

ตีความอยางเท่ียงตรง  

มีการตรวจสอบคณุภาพ

เครื่องมือท้ังแบบเชิงปริมาณ

และเชิงคุณภาพ โดยเขียนให

ครอบคลมุท้ังในสวนเครื่องมือ

วิจัยท่ีใชในการวิจัยเชิงปริมาณ 

และการวิจัยเชิงคุณภาพ 

16. การเก็บ

รวบรวมขอมลู 

 

ใชวิธีการเก็บขอมูลท่ี

หลากหลายรูปแบบ แตมักไม

เก็บขอมูลซ้ําในกลุมตัวอยาง

เดิมบอยครั้ง เชน การแจก

แบบสอบถาม การทดสอบ 

การสังเกต การตรวจผลงาน  

อาจจะใชเครื่องมือเดมิเก็บ

เพียงหน่ึงหรือสองครั้งตาม

รูปแบบการวิจยัเชิงสํารวจหรือ

รวบรวมแบบละเอียดจาก

เอกสารและหลักฐานท่ี

เก่ียวของ การสัมภาษณเชิงลึก 

การสังเกตแบบมีสวนรวม/ 

ไมมสีวนรวม การบันทึก

ภาคสนาม/อัตชีวประวัติ  

การสนทนากลุม ฯลฯ 

ผูวิจัยจําเปนตองลงไปเก็บ

ขอมูลในสนามวิจยั (Field 

การเก็บขอมูลเชิงปริมาณหรือ

และเชิงคุณภาพ ข้ึนอยูกับแบบ

แผนของการวิจัยท่ีเลือก ไดแก 

 1) เก็บขอมูลเชิงปรมิาณและ

เชิงคุณภาพไปพรอมกัน 

  2) เก็บขอมูลเชิงคุณภาพ 

กอนเชิงปริมาณ 

 3) เก็บขอมูลเชิงปรมิาณ 

กอนเชิงคุณภาพ 
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ประชากร แตใชคําวา ผูใหขอมลู 

สําคัญแทน 

11. การกําหนด

กลุมตัวอยาง   

มีวิธีการไดมาซึ่งกลุมตัวอยางท่ี

หลากหลายรูปแบบ ท้ังการ

อาศัยความนาจะเปนท่ีถูก

เลือก (Probability) และไม

อาศัยความนาจะเปนท่ีจะถูก

เลือกเปนตัวอยาง 

(Non-probability 

Sampling) โดยมีหลักสําคัญ

คือตองเปนตัวแทนท่ีดีของ 

ประชากร เพราะผลการวิจัย

จะตองอางถึงประชากร  

มักนิยมใชวิธีการเลือกแบบ 

เจาะจง (Purposive 

Selection) โดยเลือกกลุม

ตัวอยางท่ีตรงกับคําถามการ

วิจัยเปนหลัก เชน อยูในพ้ืนท่ี

ท่ีตองการศึกษา อยูในกลุมชน

ท่ีตองการศึกษา หรือเปนกรณี

ผูท่ีมีปญหาตรงกับคําถามวิจัย 

มีท้ังการสุมท่ีอาศัยความนาจะ

เปนและไมอาศยัความนาจะเปน 

นิยมเขียนแยกเปน 2 สวน ตาม 

วิธีการเก็บขอมูล คือ เชิง

ปริมาณ และเชิงคุณภาพ  

12. ขนาดกลุม

ตัวอยาง 

 

มีขนาดข้ึนอยูกับประเภทของ

การวิจัย ถาเปนการวิจัยเชิง

สํารวจจะใชกลุมตัวอยาง

ระหวาง 30 – 400 คน ใช
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14. เครื่องมือวิจัย 

 

ใชเครื่องมือท่ีมีมาตรฐานผาน

การตรวจสอบคณุภาพอยาง
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และจะมีก่ีฉบับข้ึนอยูกับกลุม
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การสังเกตแบบมีสวนรวม/ 

ไมมสีวนรวม การบันทึก

ภาคสนาม/อัตชีวประวัติ  

การสนทนากลุม ฯลฯ 

ผูวิจัยจําเปนตองลงไปเก็บ

ขอมูลในสนามวิจยั (Field 

การเก็บขอมูลเชิงปริมาณหรือ

และเชิงคุณภาพ ข้ึนอยูกับแบบ

แผนของการวิจัยท่ีเลือก ไดแก 

 1) เก็บขอมูลเชิงปรมิาณและ

เชิงคุณภาพไปพรอมกัน 

  2) เก็บขอมูลเชิงคุณภาพ 

กอนเชิงปริมาณ 

 3) เก็บขอมูลเชิงปรมิาณ 

กอนเชิงคุณภาพ 
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เชิงทดลอง Study) ดวยตนเอง และอาจมี

การเก็บขอมูลกับกลุมตัวอยาง

เดิมซ้ําๆ หลายครั้งเพ่ือนํา

ขอมูลเหลาน้ันมาตรวจสอบ

แบบสามเสา  

17. การวิเคราะห

ขอมูล 

 

ใชสถิติหลายรูปแบบในการ

วิเคราะหและตรวจสอบ

สมมตุิฐานเพ่ือสรุปผลการวิจยั 

สถิติท่ีนํามาใช ข้ึนอยูกับระดับ

การวัดของตัวแปร และ

ความสัมพันธของตัวแปรตางๆ 

ในการศึกษาน้ันๆ 

เนนการวิเคราะหเน้ือหา  

อาจใชสถิติอยางงายในการ

วิเคราะหเพ่ือประกอบการ

พรรณนา ไมใชสถิตเิพ่ือ

ตรวจสอบสมมุติฐานแตจะใช

ขอมูลหลักฐานแวดลอมหรือ

สารสนเทศท่ีเช่ือถือไดในการ

ยืนยันวาขอสมมตุิฐานน้ันวา

เปนจริงหรือไม   

นิยมเขียนแยกเปน 2 สวน  

ตามวิธีการเก็บขอมูล คือ  

เชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ 

18. การสรุป

ผลการวิจัย 

สรุปผลโดยแสดงคาสถิต ิ

เพ่ืออธิบายผลสรุปจากกลุม

ตัวอยางอางอิงไปยังประชากร 

เชน ระดับนัยสําคญัจากการ

ทดสอบสมมุตฐิาน ตารางผล 

วิเคราะห สมการ โมเดล เปน

ตน เนนการสรุปอางอิง

ผลการวิจัยไปสูกลุมอ่ืนท่ีมี

ลักษณะใกลเคียงกัน 

(generalization) 

สรุปผลโดยอางอิงหลักฐาน

หรือสารสนเทศท่ีเช่ือถือไดโดย

สรุปผลการวิจัยจํากัดเฉพาะ

กลุมท่ีศึกษา เปนการสราง

ขอสรุปจากขอมลูเชิงเหตผุล 

ท่ีสอดคลองกัน หรือการยก

หลักฐานท่ีเช่ือถือไดมา

ประกอบการอธิบาย  

สรุปผลโดยแสดงคาสถิต ิ

เพ่ืออธิบายผลสรุปจากกลุม

ตัวอยางอางอิงไปยังประชากร 

และการขยายความจากขอสรปุ

ดวยขอมูลเชิงลึกท่ีสอดคลองกัน 

หรือการยกหลักฐานท่ีเช่ือถือ

ไดมาประกอบผลสรุปของการ

วิจัย  

 

19. การใช

ประโยชน 

ใชประโยชนไดในวงกวาง 

เพราะเนนการนําผลวิเคราะห

จากกลุมตัวอยางไปสรางเปน

ขอสรุปท่ัวไปสาหรับประชากร

กลุมใหญ (Generalization) 

ใชประโยชนจากผลการวิจัยใน

เฉพาะกลุมท่ีมีปญหาหรือ

ไดรับผลกระทบในลักษณะ

เดียวกัน เพราะศึกษาเฉพาะ

กรณีตามปญหาวิจัยโดยไมเนน

นําผลวิจยัไปใชในวงกวาง 

ไดผลการวิจัยหลายมติิท้ังเชิง

ปริมาณและเชิงคุณภาพ จึง

สามารถนําผลการวิจยัไปใช

ประโยชนไดท้ังในวงกวางและ 

มีรายละเอียดท่ีนําไปใช

แกปญหาเฉพาะเรื่องได    

20. ทักษะของ

นักวิจัย 

มีความสามารถในการใชสถิติ

ข้ันสูงในการตรวจสอบ

สมมตุิฐาน และการสราง

เครื่องมือเก็บขอมลูท่ีมี

คุณภาพ  

มีความละเอียดออนในการ

สังเกตเก็บรวบรวมขอมลูใน

สนามวิจัยและการตีความเชิง

เหตุผล ผูวิจยัเชิงคุณภาพควร

มีความเช่ียวชาญในเรื่องท่ี

มีความสามารถในการใชสถิติข้ัน

สูงในการตรวจสอบสมมุติฐาน 

และการสรางเครื่องมือเก็บ

ขอมูลท่ีมีคณุภาพ และมีความ

เช่ียวชาญในเรื่องท่ีศึกษา เพ่ือให
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7. ข้ันตอนสําคัญของการดําเนินงานวิจัย 
 

 ในการวิจัยแตละประเภทอาจมีข้ันตอนแตกตางกันไป ในท่ีนี้จะกลาวถึงข้ันตอนโดยท่ัวไป ซ่ึง

ไมไดหมายคลุมไปถึงวาการวิจัยทุกประเภทตองมีข้ันตอนตามท่ีจะกลาวตอไปนี้ทุกประการ 

     1. เลือกหัวขอปญหาในข้ันแรกผูวิจัยจะตองตกลงใจใหแนชัดเสียกอนวาจะวิจัยเรื่องอะไร

ซ่ึงจะตองพิจารณาใหรอบคอบดวยความม่ันใจ 

     2. ศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวของกับเรื่องท่ีจะวิจัยหลังจากท่ีกําหนดเรื่องท่ีจะวิจัยแลวจะตอง

ศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวของกับการวิจัยโดยศึกษาสาระความรูแนวความคิดทฤษฎีและผลงานวิจัยท่ีเก่ียวกับ

เรื่องนั้นในสื่อสิ่งพิมพ เชน ตําราหนังสือวารสารรายงานการวิจัยและเอกสารอ่ืนๆและสื่ออิเลคทรอนิกส 

เชน ระบบอินเทอรเน็ต สําหรับผลงานท่ีเก่ียวของจะชวยใหทราบวามีใครวิจัยในแงมุมใดไปแลวบางมีผล

การคนพบอะไรมีวิธีดําเนินการใชเครื่องมือและเทคนิคการวิเคราะหเชนไรฯลฯซ่ึงจะชวยใหทําการวิจัย

ไดอยางเหมาะสมรัดกุมไมซํ้าซอนกับท่ีคนอ่ืนไดทําไปแลวและชวยใหตั้งสมมุติฐานไดอยางสมเหตุสมผล 

(กรณีท่ีมีสมมุติฐาน)  

  3. เขียนเคาโครงการวิจัยซ่ึงจะประกอบดวยสวนท่ีเปนภูมิหลังหรือท่ีมาของปญหาความมุง

หมายของการวิจัยขอบเขตของการวิจัยตัวแปรตางๆท่ีวิจัย (กรณีท่ีศึกษาเก่ียวกับตัวแปร) คํานิยามศัพท

เฉพาะ (กรณีท่ีจําเปน) สมมุติฐานในการวิจัย (ถามี) วิธีดําเนินการวิจัยเครื่องมือท่ีใชในการวิจัยประชากร

และกลุมตัวอยาง (ถามี) รูปแบบการวิจัยวิธีการวิเคราะหขอมูล (ถามี) สําหรับสวนท่ีกลาวถึงเอกสารท่ี

เก่ียวของกับการวิจัยนี้อาจแยกกลาวตางหากหรืออยูในสวนท่ีเปนภูมิหลังก็ได 

  4. สรางเครื่องมือในการรวบรวมขอมูลดําเนินการสรางตามหลักและข้ันตอนของการสราง

เครื่องมือประเภทนั้นๆซ่ึงโดยท่ัวไปจะตองศึกษาวิธีสรางเครื่องมือลักษณะธรรมชาติและโครงสรางของ

สิ่งท่ีจะวัดการเขียนขอความหรือขอคําถามตางๆการใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาแกไขการทดลองและ

ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือการปรับปรุงเปนเครื่องมือฉบับจริงเปนตนอยางไรก็ตามผูวิจัยไมจําเปน

จะตองสรางเครื่องมือรวบรวมขอมูลเองเสมอไปกรณีท่ีทราบวามีเครื่องมือท่ีมีผูสรางเปนมาตรฐานไวแลว 

อาจยืมเครื่องมือดังกลาวมาใชไดถาสงสัยในเรื่องความเชื่อม่ันของเครื่องมือเนื่องจากสรางไวนานแลวก็

อาจนํามาทดลองใชท่ีเปนมาตรฐานและตรงกับกลุมท่ีจะทําวิจัยก็อาจยืมเครื่องมือนั้นและวิเคราะหหาคา

ความเชื่อม่ันใหมอีกครั้งหนึ่งเม่ือพบวามีความเชื่อม่ันเขาเกณฑก็นํามาใชเก็บรวบรวมขอมูลได การวิจัย

บางเรื่องอาจไมใชเครื่องมือรวบรวมขอมูลท่ีเปนแบบแผนก็จะตัดข้ันตอนนี้ออกไปได 
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  5. เลือกกลุมตัวอยางในกรณีท่ีไมไดศึกษาจากประชากรแตจะศึกษาจากกลุมตัวอยางก็ทํา

การเลือกกลุมตัวอยางตามวิธีการท่ีไดกําหนดไวในข้ันท่ี 3 ในการวิจัยบางเรื่องท่ีไมเก่ียวของกับการเลือก

กลุมตัวอยางก็จะตัดข้ันตอนนี้ออก 

  6. เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชเครื่องมือหรือเทคนิคตาง ๆ ท่ีไดกําหนดไวในข้ันท่ี 4 ซ่ึงอาจ

เปนแบบสอบถามการสังเกตการณหรือการสัมภาษณฯลฯกรณีวิจัยเชิงทดลองจะดําเนินการทดลอง

สังเกตและวัดผลดวย 

  7. จัดกระทํากับขอมูลโดยอาจนํามาจัดเขาตารางวิเคราะหดวยสถิติทดสอบสมมุติฐานหรือ

นํามาวิเคราะหตามทฤษฎีตางๆตามวิธีการของการวิจัยเรื่องนั้น 

  8. ตีความผลการวิเคราะหจากผลการวิเคราะหในข้ันท่ี 7 ผูวิจัยพิจารณาตีความผลการ

วิเคราะห 

  9. เขียนรายงานการวิจัยจัดพิมพและเผยแพร ข้ันนี้เปนข้ันสุดทายของการวิจัยผูวิจัย

จะตองเขียนรายงานตามรูปแบบของการเขียนรายงานการวิจัยเผยแพรประเภทนั้นๆ ทําการเผยแพรโดย

ลงในวารสาร ท้ังในรูปสิ่งพิมพ และใน internet เพ่ือใหคนอ่ืนไดศึกษา    

 

 

 สรุปวา การวิจัยเชิงปริมาณ การวิจัยเชิงคุณภาพ และการวิจัยผสานวิธี เกิดจาก

ปรัชญาความเช่ือและกระบวนทัศนเกี่ยวกับความเปนจริงของความรูและการไดมาซ่ึงความรู

ในมุมมองท่ีแตกตางกัน ทําใหออกแบบการวิจัยแตกตางกันท้ังคําถามการวิจัย แบบแผนการ

วิจัย สมมุติฐานการวิจัย กรอบแนวคิดในการวิจัย ตัวแปรท่ีศึกษา ประชากร กลุมตัวอยาง  

ขอบเขตการวิจัย เครื่องมือวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การสรุป

ผลการวิจัย และการใชประโยชน แตอยางไรก็ตามส่ิงท่ีเหมือนกันคือ การวิจัยทุกแบบมี

เปาหมายสําคัญคือการคนหาความรูความจริงท่ีจะนํามาใชประโยชนและกอใหเกิดการพัฒนา 

ดังนั้น การวิจัยทุกรูปแบบจึงลวนสรางประโยชนใหกับมวลมนุษยและส่ิงมีชีวิตตางๆ การ

กําหนดรูปแบบการวิจัยจึงอาจข้ึนอยูกับปญหาของการวิจัยนั้นๆ วาเปนปญหาท่ัวไปหรือเปน

ปญหาท่ีจําเพาะเจาะจงในบางกลุม หรือรูปแบบการวิจัยอาจข้ึนอยูกับความคาดหวังใน

ผลลัพธของการวิจัยวาตองการความรูเพียงอยางเดียวหรือตองการแกปญหาหรือตองการ

ผลิตภัณฑ นักวิจัยจึงจําเปนตองศึกษาเรียนรูจุดแข็งจุดออนของการวิจัยหลากหลายรูปแบบ

เพ่ือใหสามารถออกแบบการวิจัยไดอยางเหมาะสมตอไป 
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บทที่ 2
การวิจัยเกี่ยวกับนวัติกรรมการศึกษา

 2  การวิจัยเกี่ยวกับนวัตกรรมการศึกษา    
	 	 1.		 การวิจัยกับการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา				
	 	 2.		 นวัตกรรมเกี่ยวกับวิธีการสอนที่น่าสนใจ				 	
	 	 	 2.1	การจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก		
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บทที่ 2 

การวิจัยเก่ียวกับนวัตกรรมการศึกษา 
 

   

 การศึกษา (Education) หมายถึง กระบวนการเรียนรูเพ่ือความเจริญงอกงามของบุคคล

และสังคมโดยการถายทอดความรู การฝก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสรางสรรคจรรโลง

ความกาวหนาทางวิทยาการ การสรางองคความรูอันเกิดจากการจัดสภาพแวดลอม สังคม การเรียนรู 

และปจจัยเก้ือหนุนใหบุคคลเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  (กระทรวงศึกษาธิการ. 2542) การศึกษามี

ความสําคัญตอการดําเนินชีวิตของมนุษยและกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย การศึกษาเปนเครื่องมือ

สําคัญตอการดํารงชีพ รวมท้ังการเรียนรูตลอดชีวิต สรางความไดเปรียบในการประกอบอาชีพท่ีตอง

แขงขันกันในทุกๆ ดาน สําหรับประเทศไทยมีระบบการศึกษาท่ีครอบคลุม 3 รูปแบบคือ การศึกษาใน

ระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย เม่ือการศึกษาประสบปญหากระบวนการเรียนรู

ไมเปนไปตามเปาหมาย จําเปนตองอาศัยกระบวนการวิจัยเพ่ือคนหาความรูและความจริงเก่ียวกับปญหา

ท่ีปรากฏ ก็จะสามารถคนพบคําตอบหรือนวัตกรรมตางๆ ท่ีจะนํามาใชแกไขปญหาหรือปรับปรุงพัฒนา

การศึกษาใหมีคุณภาพเปนไปตามท่ีสังคมและประเทศชาติมุงหวัง ผูเขียนจึงไดรวบรวมสาระความรู

เก่ียวกับการวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรมการศึกษา ดังตอไปนี้ 

 

1. การวิจัยกับการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา 
 

 นวัตกรรม ( Innovation) หมายถึง สิ่ งใหม ท่ี เกิด ข้ึนจากการใชความรู  ทักษะ

ประสบการณ และความคิดสรางสรรค ในการพัฒนาข้ึน ซ่ึงอาจจะมีลักษณะเปนผลิตภัณฑใหม บริการ

ใหม หรือกระบวนการใหม ท่ีกอใหเกิดประโยชนในเชิงเศรษฐกิจและสังคม (สมนึก เอ้ือจิระพงษพันธ 

และคณะ.  2553: 49-65) ประกอบดวย 

  1. นวัตกรรมผลิตภัณฑ (Product Innovation) คือ การพัฒนาและนําเสนอผลิตภัณฑ

ใหมไมวาจะเปนดานเทคโนโลยี หรือวิธีการใชก็ดี รวมไปถึงการปรับปรุงผลิตภัณฑเดิมท่ีมีอยูใหมี

คุณภาพและประสิทธิภาพดียิ่งข้ึน และตัวแปรหลักท่ีสําคัญของการพัฒนานวัตกรรมผลิตภัณฑมี 2 ตัว

แปร คือ 1) โอกาสทางดานเทคโนโลยี หมายถึง องคความรูทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

เครื่องมือ อุปกรณ และกระบวนการท่ีจะทําใหสามารถพัฒนาผลิตภัณฑใหเกิดข้ึนได และ 2) ความ

ตองการของตลาด หมายถึง ความตองการของผูใช ท่ีมีความตองการในผลิตภัณฑใหมนั้น และพรอมท่ี

จะซ้ือหรือใช และสงผลทําใหผูเปนเจาของนวัตกรรมไดรับประโยชนในเชิงเศรษฐกิจหรือสังคม 

การวิจัยเกี่ยวกับนวัติกรรมการศึกษา
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  2. นวัตกรรมกระบวนการ (Process Innovation) หมายถึง การประยุกตใชแนวคิด 

วิธีการ หรือกระบวนการใหมๆ ท่ีสงผลใหกระบวนการผลิต และการทํางานโดยรวมมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลสูงข้ึนอยางเห็นไดชัด นวัตกรรมกระบวนการ เปนเรื่องของการเปลี่ยนแปลงในองคการ ไมวา

จะเปนเครื่องมือ กรรมวิธีการผลิต การจัดจําหนาย หรือรูปแบบการจัดการองคการ ท้ังนี้โดยมีเปาหมาย 

ท่ีจะนําไปสูการพัฒนานวัตกรรมผลิตภัณฑ ใหไปถึงมือผูบริโภคหรือผูใชไดอยางมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลตอองคการมากท่ีสุด  

 การพัฒนานวัตกรรมการศึกษา (Educational Innovation) หมายถึง การกระทํา

ใหม การสรางใหม หรือการพัฒนาดัดแปลงจากสิ่งใดๆ แลวทําใหการศึกษาหรือการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนมีประสิทธิภาพดีข้ึนกวาเดิม ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนเปลี่ยนแปลงในการเรียนรูเกิดการเรียนรู

อยางรวดเร็ว มีแรงจูงใจในการเรียน ทําใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดกับผูเรียน โดยข้ันตอน

การพัฒนานวัตกรรม ประกอบดวย ข้ันตอน ไดแก 1) การสรางหรือการพัฒนา ซ่ึงหมายถึงการยกราง

นวัตกรรมข้ึนมาใหม หรือการพัฒนาวัตกรรมท่ีมีอยูแลวใหดีข้ึน 2) การนํานวัตกรรมไปใช หมายถึง การ

นํานวัตกรรมไปใชกับกลุมเปาหมาย เพ่ือรับรองผลวามีผลการใชอยูในระดับดี โดยยืนยันจากผลการ

ทดสอบ และ 3)  การประเมินผลการใชนวัตกรรม หมายถึงการสอบถามความคิดเห็น หรือความพึง

พอใจท่ีมีตอนวัตกรรมนั้นๆ วาดีมีประโยชน มีคุณคา สามารถนําไปใชไดเปนอยางดี โดยยืนยันจาก

เครื่องมือการวัดและประเมินผลนวัตกรรมนั้น  (มนสิช  สิทธิสมบูรณ.  2559 : 2-10) 

 ประเภทของนวัตกรรมทางการศึกษา 

 ประเภทของนวัตกรรมทางการศึกษา อาจจําแนกไดเปน 5 ประเภท (บุญเก้ือ ควรหาเวช. 

2543 ; ถวัลย มาศจรัส. 2556 : 83-86 ; กลุมงานเทคโนโลยีการศึกษา. 2560: 1-48) ดังนี้ 

  1. นวัตกรรมวิธีการสอน เปนการออกแบบวิธีการจดัการเรียนการสอน การพัฒนาเทคนิค

การสอน หรือรูปแบบการสอน โดยอาจดําเนินการวิจัยโดยปรับปรุงวิธีการสอนท่ีมีคนพัฒนาไวแลวให

เขากับบริบทหรือสภาพของนักเรียน หรือการคิดคนพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูข้ึนมาใหมตามกรอบ

แนวคิดทฤษฎีท่ียังไมมีคนพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู โดยแบงเปน 2 ลักษณะ ไดแก 

   1.1 นวัตกรรมรูปแบบการสอน รูปแบบการสอนเปนวิธีการสอนท่ีมีองคประกอบ

หลายสวนท้ังข้ันตอนการสอนและการจัดสภาพแวดลอมตางๆ ใหสอดคลองกันท่ีจะทําใหบรรลุผลตาม

เปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ นักการศึกษาอาจดําเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรมรูปแบบการสอน

โดยดัดแปลงรูปแบบการสอนท่ีผูอ่ืนพัฒนาไวแลวมาใชใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอม หรือการสราง

รูปแบบการสอนข้ึนมาใหม ดังตัวอยางการพัฒนานวัตกรรมรูปแบบการสอน ดังตอไปนี้ 

    1.1.1 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูตามรูปแบบซิปปา (CIPPA MODEL) เรื่อง พืช

ดอก สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 
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 ข้ันตอนการจัดการเรียนรูโดยเนนสรางสรรคเปนฐาน มีรูปแบบการจัดการเรียนรูโดย 

ประกอบดวย  6 ข้ันตอน โดยท้ัง 6 ข้ันตอนนี้ไมจําเปนตองดําเนินการใหเสร็จในแผนเดียวข้ึนอยูกับ

เนื้อหาท่ีสอนหรือความยากงายของผลงานสรางสรรค โดยมีลําดับข้ันตอนการสอนดังตอไปนี้  

  ข้ันท่ี 1 การสรางแรงบันดาลใจ (Inspiration) เปนกิจกรรมท่ีครูกระตุนความอยากรู

ของผูเรียนโดยเทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย เปาหมายสําคัญของข้ันตอนนี้คือทําใหผูเรียนมีแนวคิด 

(Idea) ท่ีจะสรางผลงานอยางใดอยางหนึ่ง จากการกระตุนดวยสถานการณปญหาในชีวิตจริงหรือ

สถานการณท่ีอาจจะเกิดข้ึนในอนาคต ในข้ันนี้ครูสามารถปรับรูปแบบการสอนของตนเองโดยพัฒนาสื่อ

นวัตกรรมตางๆ สําหรับการกระตุนความอยากรูของผูเรียนมาใชประกอบการจัดการเรียนการสอน เชน 

สื่อจากของจริง สื่อท่ีใกลตัวผูเรียน สื่อท่ีผูเรียนสนใจ โดยสื่อเหลานั้นตองสามารถเชื่อมโยงมาสูเรื่องท่ีจะ

สอนและทําใหผูเรียนเกิดความสนใจได  

  ข้ันท่ี 2 การคนควาดวยตนเอง (Self-Study) เปนข้ันตอนท่ีอาจเรียนเปนรายบุคคลหรือ

เปนกลุมก็ได ข้ึนอยูกับลักษณะของผลงานวามีความซับซอนมากหรือนอย หลังจากท่ีผูเรียนมีแนวคิดท่ี

จะสรางผลงานอยางใดอยางหนึ่งแลว ครูจะกําหนดเวลาใหผูเรียนคนหา รวบรวมขอมูล แยกแยะและ

นํามาสรางผลงาน รวมท้ังถอดผลงานใหเปนองคความรู โดยกิจกรรมในข้ันนี้ครูตองชี้แนะใหนักเรียนวาง

แผนการทํางาน เชน การกําหนดเปาหมาย แหลงขอมูล ระยะเวลาในการทํางาน และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศใหเปนประโยชน ในการชี้แนะของครูมีเทคนิคสําคัญ 3 ประการ ในการกระตุนความคิด

สรางสรรค ดังนี้ 

      2.1 ครูกระตุนใหผูเรียนกลาท่ีจะคิดนอกกรอบเพ่ือเปดโอกาสใหเกิดแนวคิดใหมๆ ข้ึน 

โดยใหผูเรียนสรางจินตนาการโดยพาตนเองออกไปนอกกรอบความคิดเดิมๆ พยายามไมยึดติดกับความรู

หรือประสบการณเดิม ปลดปลอยความคิดใหเปนอิสระไมมองวาสิ่งท่ีเรากําลังจะคิดนั้นเปนเรื่องผิด ให

เชื่อเสมอวาการคิดนั้นตราบใดท่ีเรายังไมไดแสดงออกก็ยอมไมกอใหเกิดความเสียหาย  

      2.2 การคนหาสิ่งท่ีเชื่อมโยงกัน ครูควรสรางความเชื่อวาสิ่งตางๆ บนโลกนี้ลวนสัมพันธ

เชื่อมโยงกัน เชน คําศัพทตางๆ กับขอมูลทางประวัติศาสตร เก่ียวของกันอยางไร ชื่อสถานท่ีตางๆ มีท่ีมา

อยางไร พยายามฝกใหผูเรียนคนหาวาสิ่งเหลานั้นเก่ียวของสัมพันธกันอยางไร มีอะไรท่ีเปนจุดรวมกัน

บาง การคนหาสิ่งท่ีเชื่อมโยงกันมักจะทําใหเกิดความคิดท่ีแปลกใหม 

      2.3 การลําดับความคิดและกลั่นกรองความคิด ในระหวางท่ีผูเรียนกําลังคนควา จะตอง

นําขอมูลท่ีไดมากําหนดความชัดเจนของผลงานท่ีจะสรางข้ึน โดยทบทวนความเปนไปไดและประโยชนท่ี

จะเกิดข้ึน รวมท้ังขอดี ขอเสียตางๆ เพ่ือใหผลงานนั้นมีความชัดเจนสามารถนําไปสูการใชประโยชนได 

     ข้ันท่ี 3 การออกแบบผลงาน (Design) เปนการจัดทํารายละเอียดของผลงานท่ีผูเรียนได

กําหนดแนวคิดไวแลวใหมีความชัดเจน เชน ผลงานนั้นมีลักษณะอยางไร มีวิธีการใชประโยชนอยางไร 

โดยผูเรียนอาจสรางเปนวัตถุสิ่งของ เอกสาร ขอมูล วีดีโอ แบบจําลอง ฯลฯ โดยข้ันตอนนี้อาจมีการ

ทดลองใชเบื้องตนเพ่ือศึกษาความเปนไปไดวาผลงานนั้นใชไดจริงหรือไม หรือประเมินผลลัพธท่ีเกิดข้ึนวา
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   2.1 นวัตกรรมส่ือการสอนแบบเอกเทศ ไมไดเปนสวนหนึ่งของรายวิชาหรือการเรียน

การสอนตามหลักสูตร เปนการพัฒนาสื่อการสอนเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนตามความสนใจของ

ผูเรียน นวัตกรรมสื่อประเภทนี้จะมีความสมบูรณในตัวเอง ประกอบดวย จุดประสงคการเรียนรู เนื้อหา

สาระ กิจกรรม และการประเมินผล เชน 

    2.1.1 การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

เรื่อง การคูณสําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 

    2.1.2 การพัฒนาชุดการเรียนรูดวยตนเอง เรื่องระบบนิเวศ สําหรับนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี 4 

    2.1.3 การพัฒนาสื่อคอมพิวเตอรชวยสอน ความรูเบื้องตนเก่ียวกับการวิจัย 

    2.1.4 การพัฒนาชุดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมความคิดสรางสรรค สําหรับเด็กปฐมวัย 

    2.1.5 การพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรูเสริมทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร

โดยใชสื่อการเรียนรูจากทองถ่ิน สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 2 ตัวอยางชุดกิจกรรมการเรียนรูเสริมทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรโดยใชสื่อการเรยีนรู 

   จากทองถ่ิน 
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   2.2 นวัตกรรมส่ือประกอบการสอน เปนสื่อท่ีใชรวมกับวิธีสอนท่ีเปนสวนหนึ่งของ

รายวิชาหรือการเรียนการสอนตามหลักสูตร นวัตกรรมสื่อชนิดนี้มักเปนสื่อในการนําเสนอเนื้อหาสาระ 

หรือเปนสื่อประกอบการฝกทักษะ หรือเปนสวนหนึ่งของการจัดกิจกรรมการเรียนรู เชน 

    2.2.1 การพัฒนาสื่อประสมเพ่ือใชในการสอนดนตรี - นาฏศิลป ชุดรําวงมาตรฐาน

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

    2.2.2 การพัฒนาชุดฝกทักษะเรื่องการอานหนังสือและวารสารภาษาอังกฤษ 

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 5 

    2.2.3 การพัฒนาสื่อมัลติมีเดียดวยโปรมแกรมคอมพิวเตอร เรื่องการปลูกผักปลอด

สารเคมีในกระถาง สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 

    2.2.4 การพัฒนาหนังสืออานเพ่ิมเติมสาระพระพุทธศาสนา เรื่อง หลักธรรมทาง

พระพุทธศาสนา สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 

    2.2.5 การพัฒนาหนังสือสงเสริมการอาน เรื่องคุณธรรมจริยธรรม สําหรับนักเรียน

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 การวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรมส่ือประกอบการสอน จะตองพัฒนารวมกับวิธีการสอน 

เพราะถาพัฒนาเพียงสวนใดสวนหนึ่งอาจทําใหส่ือนั้นไมสมบูรณ ไมสอดคลองกับกิจกรรมการ

เรียนการสอนในรายวิชาหรือไมสอดคลองกับหลักสูตร ดังนั้น ผูวิจัยจึงจําเปนตองศึกษา

วิธีการสอนท่ีเหมาะสมและออกแบบส่ือประกอบการสอนใหสอดคลองกับกิจกรรมการเรียน

การสอนนั้นๆ นอกจากนั้น ผูวิจัยควรอธิบายวิธีการใชส่ือควบคูกันวิธีการสอนใหชัดเจนเพ่ือ

เผยแพรใหคนอ่ืนสามารถนําไปใชประโยชนไดอยางถูกตอง   

 

 

  3. นวัตกรรมการวัดและการประเมินผล เนื่องจากการวัดและประเมินผลตองอาศัย

เครื่องมือวัดท่ีมีคุณภาพ มีความเท่ียงตรง และมีความเชื่อม่ัน ซ่ึงการวัดพฤติกรรมของมนุษยไมวาจะเปน

ความรู ความสามารถ คุณลักษณะอันพึงประสงค และคุณลักษณะทางดานจิตใจ หากพิจารณาทฤษฎี

สนาม (Field Theory) ของเลวิน (Kurt Lewin) ท่ีกลาววา พฤติกรรมของคนจะมีทิศทางของการ

ตัดสินใจและการแสดงออกโนมเอียงตามสิ่งท่ีอยูในความสนใจและความตองการของตน ภายใตอิทธิพล

ของพ้ืนท่ีชีวิต (Life Space) ของตน ซ่ึงจะประกอบไปดวยสิ่งแวดลอมทางกายภาพ และสิ่งแวดลอมทาง

จิตวิทยาซ่ึงเปนโลกแหงการรับรูตามประสบการณของแตละบุคคล จะเห็นไดวาความแตกตางเหลานั้น 

ยากท่ีจะวัดออกมาใหไดขอมูลท่ีตรงกับพฤติกรรมของทุกๆ คน หรือผลการวัดท่ีไดอาจไมสามารถอธิบาย

พฤติกรรมของทุกๆ คนไดอยางแมนยํา ดังนั้น นักการศึกษาจึงจําเปนตองดําเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนา
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เครื่องมือและวิธีการวัดผลประเมินผลใหมีความแมนยํา ตรงกับสิ่งแวดลอมทางกายภาพ และสิ่งแวดลอม

ทางจิตวิทยาท่ีเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา นวัตกรรมการวัดและการประเมินผลคือ เครื่องมือและวิธีการ

ใหมในการวัดผลประเมินผล ยกตัวอยางเชน การสรางแบบวัดตัวแปรใหมๆ การสรางเครื่องมือวัด

รูปแบบใหม การประยุกตใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในการวัด การเก็บรวบรวมขอมูลผานระบบออนไลน 

เปนตน ตัวอยางเชน 

   3.1 การสรางแบบวัดความมีวินัยในตนเอง 

   3.2 การสรางแบบวัดความคิดสรางสรรค 

   3.3 การพัฒนาแบบทดสอบและระบบการสอบผาน Google Form   

   3.4 การพัฒนาโปรแกรมตรวจขอสอบและวิเคราะหขอสอบ 

   3.5 การพัฒนาระบบการประเมินผูเรียนผาน Big Data 

  4. นวัตกรรมหลักสูตร เปนมวลประสบการณท่ีรวบรวมจุดประสงคทางการศึกษา สาระ

การเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู และการวัดผลประเมิน ท่ีมีความสัมพันธกันไวเปนหมวดหมูเดียวกัน ซ่ึง

ไดอยูบนพ้ืนฐานของแนวคิดทฤษฎีใหมทางการศึกษา ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางท่ีดีข้ึนหรือ

มีประสิทธิภาพสูงข้ึน สอดคลองกับสิ่งแวดลอมทางกายภาพและสิ่งแวดลอมทางจิตวิทยาท่ีเปลี่ยนแปลง

ไปตามสภาพของสังคม นวัตกรรมหลักสูตรอาจมีหลายระดับ เชน หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตร

รายวิชา หลักสูตรสาระเพ่ิมเติม หลักสูตรทองถ่ิน หลักสูตรการฝกอบรม หลักสูตรกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

ซ่ึงนักการศึกษาสามารถต้ังคําถามการวิจัยและดําเนินการวิจัยเพ่ือออกแบบ พัฒนา หรือปรับปรุง

หลักสูตรท่ีจะนําไปสูการแกปญหาและพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาใหสูงข้ึน ตัวอยางเชน 

   4.1 การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย เรื่อง ผญา 

สําหรับนักเรียนชวงชั้นท่ี 4 

   4.2 การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม เรื่อง การสานตะกราไมไผ กลุมสาระการ

เรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 

   4.3 การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เรื่อง ดอกไมจันทน ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

   4.4 การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เรื่อง เม่ียง สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 

   4.5 การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เรื่อง นิทานพ้ืนบาน สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ตอนตน 

   4.6 การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมเพ่ือพัฒนาจิตสํานึกในอาชีพคร ู

   4.7 การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม เรื่อง เทคนิคการสอนความคิดสรางสรรคสําหรับครู 

ประถมศึกษา 

   4.8 การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน เรื่อง การทําหมูยอสมุนไพร 

   4.9 การพัฒนาหลักสูตรกิจกรรมนักเรียน เรื่อง การสรางจิตสํานึกสาธารณะ 

   4.10 การพัฒนาหลักสูตรกิจกรรมนักเรียน เรื่อง ความมีวินัยในตนเอง 
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 5. นวัตกรรมดานการบริหารการศึกษา เปนวิธีการบริหารการศึกษารูปแบบใหมหรือการ

ปรับปรุงวิธีการบริหารเดิมดวยหลักการแนวคิดใหมเพ่ือใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน เปนหลักคิดหลักการ

บริหารท่ีผูบริหารสถานศึกษานํามาใชในการบริหารจัดการสถานศึกษา ซ่ึงเปนนวัตกรรมท่ีสําคัญอีก

ประเภทหนึ่งในการบริหารสถานศึกษาไปสูการบรรลุผลตามวิสัยทัศนและเปาหมายท่ีกําหนด (วีระยุทธ  

ชาตะกาญจน.  2552) เชน 

           5.1 การบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (School Based Management) เปนการบริหาร

โดยใชโรงเรียนเปนฐาน เปนรปูแบบและแนวคิดการบริหารท่ีตองการกระจายอํานาจการบริหารและการ

จัดการศึกษาจากสวนกลาง หรือจากเขตพ้ืนท่ีการศึกษาไปยังสถานศึกษาโดยตรง ทําใหสถานศึกษามี

อํานาจและความรับผิดชอบในการบริหารตนเองในลักษณะเชิงเบ็ดเสร็จ มีความคลองตัวและอิสระมาก

ข้ึนในการตัดสินใจสั่งการเก่ียวกับการบริหารสถานศึกษาในทุกดานท่ีเก่ียวกับภารกิจท้ังในดานวิชาการ

และหลักสูตร การเงินและการงบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารท่ัวไป  

           5.2 การบริหารแบบมุงผลสัมฤทธิ์ (Result Based Management) เปนการบริหารโดย

มุงเนนท่ีผลลัพธหรือความสัมฤทธิ์ผลเปนหลัก ใชระบบการประเมินผลงานท่ีอาศัยตัวชี้วัดเปนตัวสะทอน

ผลงานใหออกมาเปนรูปธรรม เพ่ือการพัฒนาปรับปรุงกระบวนการการปฏิบัติงานใหดียิ่งข้ึนและ

แสดงผลงานตอสาธารณะ 

           5.3 การประกันคุณภาพการศึกษา คุณภาพการศึกษา หมายถึง คุณลักษณะของการจัด

การศึกษาท่ีเปนไปตามมาตรฐานของหลักสูตร ซ่ึงกอใหเกิดประสิทธิผลและประสิทธิภาพ โดยพิจารณา

จากตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานวามีความสอดคลองกับท่ีไดกําหนดไวเปนอยางดี ท้ังนี้ตองกอใหเกิดความ

พึงพอใจแกผูมารับบริการ อันไดแก นักเรียน และผูปกครอง อีกท้ังยังเปนการตอบสนองความตองการ

ของสังคมท่ีตองการผูสําเร็จการศึกษาท่ีมีความรูความสามารถ   

          5.4 การจัดการความรู เปนท้ังวิทยาศาสตรและศิลปะศาสตรท่ีผสมผสานกัน โดยยากท่ีจะ

ใหคําจํากัดความท่ีชัดเจน แตอาจสรุปใหเกิดความเขาใจงายๆ คือ การจัดการความรูจะเปนกระบวนการ

ท่ีมีความสลับซับซอน ในการท่ีจะนําความรูท่ีมีอยูมาสราง ขยายผล แบงปน จัดเก็บ และใชประโยชน   

 การวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรมดานการบริหารการศึกษาอาจดําเนินการไดหลายรูปแบบข้ึนอยู

กับคําถามของการวิจัย เชน การสํารวจความคิดเห็นตอการบริหารเชิงระบบควรออกแบบการวิจัยดวย

วิธีการวิจัยเชิงสํารวจ การพัฒนารูปแบบการบริหารเชิงกลยุทธควรออกแบบการวิจัยดวยวิธีการวิจัย

ปฏิบัติการหรือการวิจัยและพัฒนา การพัฒนาบุคลากรดานการบริหารแบบหลอมรวมควรออกแบบการ

วิจัยเชิงทดลองหรือการวิจัยและพัฒนา เปนตน ดังตัวอยางหัวขอการวิจัยดังนี้ 

  1) การพัฒนารูปแบบการนิเทศเชิงระบบ เพ่ือการพัฒนาการเรียนการสอนของครูระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  2) การพัฒนาระบบบริหารแบบรวมมือรวมใจ เพ่ือการพัฒนางานวิชาการ ระดับ

ประถมศึกษา 
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  3) การพัฒนาคุณภาพงานวิชาการดวยกระบวนการจัดการความรูตามวัฏจักรสงเสริม

คุณภาพงานแบบเดม่ิง  

  4) การพัฒนารูปแบบการบริหารงานแบบ TOPSTAR เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึง

ประสงคของนักเรียน 

  5) การประเมินผลการบริหารงานวิชาการดวยกระบวนการกัลยาณมิตร เพ่ือเพ่ิมทักษะ

การทําวิจัยในชั้นเรียนของครู 

  6) การพัฒนาระบบบริหารงานกิจการนักเรียนแบบรวมแรงรวมใจ เพ่ือการแกปญหายา

เสพติดในสถานศึกษา 

  7) การพัฒนารูปแบบการนิเทศภายในแบบเพ่ือนคูคิด เพ่ือการเขียนแผนการจัดการเรียนรู

ของครูระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  8) การพัฒนารูปแบบการบริหารโดยใชชุมชนเปนฐาน เพ่ือพัฒนาจิตสํานึกประชาธิปไตย

ในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สําหรับนักเรียนชวงชั้นท่ี 1 

  9) การพัฒนาการบริหารแบบ ASTEAM เพ่ือการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  10) การพัฒนากระบวนการบริหารแบบพาคิด พาทําเพ่ือการทําวิจัยของครู ระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 สรุปวา การวิจัยกับการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาเปนการดําเนินการวิจัยเพ่ือใหได

วิธีการใหมหรือผลิตภัณฑใหมท่ีสามารถนํามาใชจัดการศึกษาใหมีคุณภาพมากข้ึน และ

สามารถเผยแพรใหคนอ่ืนนําไปใชประโยชนไดอยางกวางขวาง โดยจําแนกนวัตกรรมทาง

การศึกษาออกเปน 5 ประเภท ไดแก นวัตกรรมวิธีการสอน นวัตกรรมส่ือการสอน นวัตกรรม

การวัดและประเมินผล นวัตกรรมหลักสูตร และนวัตกรรมการบริหารการศึกษา การออกแบบ

การวิจัยท่ีจะทําใหเกิดความรูใหมอันเปนประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษายอมข้ึนอยู

กับคําถามของการวิจัย เพราะคําถามของการวิจัยนําไปสูการออกแบบการวิจัยซ่ึงจะได

กลาวถึงในบทตอๆ ไป สําหรับนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีเกี่ยวของกับหลักสูตรและการสอน

และเปนนวัตกรรมของครูโดยตรงนาจะประกอบดวย นวัตกรรมวิธีการสอน นวัตกรรมส่ือการ

สอน นวัตกรรมการวัดและประเมินผล และนวัตกรรมหลักสูตร ซ่ึงลําดับตอจากนี้ผูเขียนจะได

นําเสนอรายละเอียดเกี่ยวกับเทคนิควิธีการท่ีไดรับการยอมรับวาเปนนวัตกรรมท่ีนาสนใจ 

เพ่ือใหผูอานไดศึกษาเพ่ือเปนแนวทางในการวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรมทางดานหลักสูตรและ

การสอน ซ่ึงในบทนี้ใหความสําคัญกับ นวัตกรรมวิธีการสอน นวัตกรรมส่ือการสอน และ

นวัตกรรมการวัดและประเมินผล เพราะเกี่ยวของกับครูผูสอนมากท่ีสุด สวนนวัตกรรม

หลักสูตรจะกลาวถึงในบทท่ี 3 ตอไป 
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กลาวถึงในบทตอๆ ไป สําหรับนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีเกี่ยวของกับหลักสูตรและการสอน
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สอน นวัตกรรมการวัดและประเมินผล และนวัตกรรมหลักสูตร ซ่ึงลําดับตอจากนี้ผูเขียนจะได

นําเสนอรายละเอียดเกี่ยวกับเทคนิควิธีการท่ีไดรับการยอมรับวาเปนนวัตกรรมท่ีนาสนใจ 

เพ่ือใหผูอานไดศึกษาเพ่ือเปนแนวทางในการวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรมทางดานหลักสูตรและ

การสอน ซ่ึงในบทนี้ใหความสําคัญกับ นวัตกรรมวิธีการสอน นวัตกรรมส่ือการสอน และ
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หลักสูตรจะกลาวถึงในบทท่ี 3 ตอไป 
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2. นวัตกรรมเก่ียวกับวิธีการสอนท่ีนาสนใจ     
   

 2.1 การจัดการเรียนรูแบบเชิงรุก   

  การเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) คือ หลักการและแนวคิดในการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูโดยเนนใหผู เรียนไดเรียนรูจากการลงมือปฏิบัติสิ่งตางๆ ท่ีเปนรูปธรรมรวมกับการฝกคิด

หลากหลายมิติจนเกิดองคความรูในเรื่องท่ีทํานั้นอยางลึกซ้ึง ดังท่ี Bonwell & Eison (1991) ไดใหคํา

จํ า กั ด ค ว าม ไว ว า  Active Learning is Instructional Activities involving students in doing 

things and thinking about what they are doing ปจจุบัน Active Learning ถูกแปลความหมาย

และใชคําในภาษาไทยหลายคํา อาทิ การเรียนรูเชิงรุก การเรียนรูแบบกระตือรือรน การเรียนรูดวยการ

ลงมือปฏิบัติ โดยมีลักษณะท่ีสําคัญ (นนทลี  พรธาดาวิทย, 2559: 26-27) ดังนี้ 

   1. ผูสอนควรกําหนด เปาประสงค (Purposive) โดยเปาประสงคนั้นควรสัมพันธกับ

กิจกรรม/งานท่ีเก่ียวของกับผูเรียนเพ่ือใหเกิดการเรียนรูเนนการพัฒนาทักษะผูเรียนมากกวาการเนื้อหา 

เนนการสรางแรงจูงใจในการเรียนรูเพ่ือใหเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต 

   2. ผูเรียนควรมีสวนรวมในการกําหนดแนวคิด การวางแผนการเรียนรู การยอมรับ การ

ประเมินผลและการนําเสนอผลงาน 

   3. วิธีการจัดการเรียนรูสามารถสะทอน สิ่งท่ีผูเรียนเรียนรูไดจากกิจกรรม และสามารถ

ผูเรียนไดรับขอมูลสะทอนกลับจากผูสอนทันทีทันใดในการทํากิจกรรม 

   4. ควรมีกิจกรรมการเจรจาแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางผูเรียนและผูสอน 

   5. ควรเปดโอกาสใหผูเรียนวิพากษวิจารณในสิ่งท่ีผูเรียนชื่นชอบ และไมชอบ รวมท้ัง

วิจารณเก่ียวกับเนื้อหาในการเรียนรู 

   6. ผูสอนตองออกแบบการเรียนรูใหสอดคลองกับความสนใจ และความแตกตางของ

ผูเรียนแตละคนแตละกิจกรรมท่ีทําตองมีความหมายเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูท่ีสัมพันธกับชีวิตจริง 

แกปญหาไดตามสภาพจริง (Authentic Situation) 

   7. การจัดการเรียนรูท่ีมีการสรางสถานการณเพ่ือใหผูเรียนไดใชความคิดในระดับสูง 

(Higher Order Thinking) ไดแกการวิเคราะหการสังเคราะหและ การประเมินผล เพ่ือใชในการแกไข

ปญหา หรือสถานการณนั้น 

   8. การจัดการเรียนรูท่ีเชื่อมโยงระหวางสิ่งท่ีเรียน กับชีวิตจริง หรือสถานการณจริง 

รวมถึงการบูรณาการวิชาตาง ๆ เพ่ือใหผูเรียนสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตจริงได 

   9. การจัดการเรียนรูท่ีทําใหผูเรียนเกิดความรูสึกเรียนเหมือนไมเรียน สนุกสนาน ไมนา

เบื่อ จัดบรรยากาศในชั้นเรียนใหเอ้ือตอการทํางานรวมกับผู อ่ืน ใชกระบวนการกลุม และมีการ

ประเมินผลท่ีหลากหลายท้ังตัวผูเรียน เพ่ือนและผูสอน 
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   10. การจัดการเรียนรูท่ีไมจํากัดเฉพาะการเรียนรูภายในหองเรียน สามารถเรียนรูไดทุก

สถานการณท้ังในหองเรียน นอกหองเรียน ท่ีบาน และสามารถเรียนรูไดจากบุคคลทุกคนท่ีเก่ียวของทํา

ใหความรูไมมีขอบเขตจํากัด 

  Active Learning เปนแนวการจัดการเรียนรูท่ีมาจากฐานคิดมาจากปรัชญาพิพัฒนาการ

นิยม (Progressivism) และทฤษฎีสรางสรรคองคความรู (Constructivist) ซ่ึงเปนทฤษฎีท่ีมีความเชื่อวา 

ความรูเกิดจากการท่ีผูเรียนมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม การไดรับประสบการณตรง หรือการฝกปฏิบัติ 

เปนการจัด การเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ (Student - centered) เปดโอกาสใหผูเรียนการลงมือ

ปฏิบัติกิจกรรมฝกทักษะท่ีสําคัญ อาทิ การแกไขปญหา การคิดวิเคราะห สังเคราะห การประเมินและลง

ขอสรุป การสื่อสาร ครูมีบทบาทในฐานะเปนผูอํานวยความสะดวก (Facilitators) ในการเรียนรู และ

เปนผูชี้แนะ (Coach) ใหกับผู เรียน ท้ังนี้  การเรียนรูดวย Active Learning ตั้งอยูบนสมมุติฐาน 2 

ประการ คือ 1) การเรียนรูเปนความพยายามโดยธรรมชาติของมนุษย และ 2) บุคคลแตละบุคคลมี

แนวทางในการเรียนรูท่ีแตกตางกัน Active Learning สามารถแบงออกเปน 2 ประเภท (Mayers and 

Jones. 1993)  ไดแก 

   1. รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning เปนการจัดการเรียนรูท่ีมีลําดับ

ข้ันตอนและมีแนวทางการจัดสภาพแวดลอมไวอยางเปนระบบชัดเจน โดยรูปแบบการจัดการเรียนรูสวน

ใหญจะตองมีหลักการของรูปแบบท่ีสังเคราะหมาจากแนวคิดทฤษฎีตางๆ อยางชัดเจน ซ่ึงรูปแบบการ

จัดการเรียนรูท่ีเนน Active Learning เนนใหผูเรียนไดปฏิบัติการสืบเสาะหาความรูรวมกับการคิด

วิเคราะห สังเคราะห และสรางสรรค ไดแก การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem-based 

Learning : PBL) การเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน (Project-based Learning : PBL) การเรียนรู

แบบรวมมือ (Cooperative Learning) การเรียนรูแบบรวมแรงรวมใจ (Collaborative Learning) การ

เรียนรูโดยใชวิจัยเปนฐาน (Research-based Learning : RBL) การเรียนรูแบบสืบคนความรู (Inquiry-

based Learning : IBL) การเรียนรูโดยใชกิจกรรมเปนฐาน (Activity-Based Learning : ABL) การ

เรียนรูเชิงประสบการณ (Experiential Learning) การเรียนรูดวยการคนพบ (Discovery Learning) 

การเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา (Stem Education) เปนตน รูปแบบการจัดการเรียนรูท่ีเนน Active 

Learning เปนวิธีการจัดการเรียนรูท่ีเปนไปตามองคประกอบหรือลักษณะสําคัญของ Active Learning 

อธิบายวิธีการไวอยางครอบคลุมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูในแตละครั้ง ตั้งแตการนําเขาสูบทเรียน 

การเรียนรู การสรุป การกําหนดบรรยากาศในการเรียน หรืออาจรวมไปถึงวิธีการกําหนดแหลงเรียนรู 

สื่ออุปกรณการเรียน และวิธีการวัดผลประเมินผลดวย  

   2. เทคนิคการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning เปนเทคนิคท่ีสามารถนําไป

ผสมผสานไวในกิจกรรมการเรียนรูปกติ ใชไดท้ังในข้ันนําเขาสูบทเรียน ข้ันจัดกิจกรรมการเรียนรู และข้ัน

สรุป ผูสอนสามารถเลือกกิจกรรมท่ีเหมาะสมไปใชเพ่ือใหผูเรียนมีสวนรวม ลงมือปฏิบัติ และเกิดการ

เรียนรูมากท่ีสุด ในการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning สามารถสรางใหเกิดข้ึนไดท้ังในหองเรียน
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และนอกหองเรียน รวมท้ังสามารถใชไดกับนักเรียนนักศึกษาทุกระดับ ท้ังการเรียนรูเปนรายบุคคล การ

เรียนรูแบบกลุมเล็ก และการเรียนรูแบบกลุมใหญ (มนตรี  ศิริจันทรชื่น. 2554 : 27-28 ; อางอิงมาจาก 

McKinney.  2008) ดังตัวอยางเทคนิคการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีจะชวยชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู

แบบ Active Learning ไดดีดังนี้ 

    1) การเรียนรูแบบแลกเปลี่ยนความคิด (Think-Pair-Share) คือ การจัดกิจกรรม

การเรียนรูท่ีใหผูเรียนคิดเก่ียวกับประเด็นท่ีกําหนดแตละคน ประมาณ 2-3 นาที (Think) จากนั้นให

แลกเปลี่ยนความคิดกับเพ่ือนอีกคน 3-5 นาที (Pair) และนําเสนอความคิดเห็นตอผูเรียนท้ังหมด 

(Share) 

    2) การเรียนรูแบบทบทวนโดยผูเรียน (Student-led Review Sessions) คือ การ

จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนไดทบทวนความรูและพิจารณาขอสงสัยตางๆ ในการปฏิบัติ

กิจกรรมการเรียนรูโดยครูจะคอยชวยเหลือกรณีท่ีมีปญหา 

    3) การเรียนรูโดยวิเคราะหและโตตอบผานวีดีโอ (Analysis or Reactions to 

Videos) คือการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีใหผูเรียนไดดูวีดีโอ 5-20 นาทีแลวใหผูเรียนแสดงความคิดเห็น

หรือสะทอนความคิดเก่ียวกับสิ่งท่ีไดดูอาจโดยวิธีการพูดโตตอบกัน การเขียน หรือ การรวมกันสรุปเปน

รายกลุม 

    4) การเรียนรูแบบโตวาที (Student Debates) คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีจัด

ใหผูเรียนไดนําเสนอขอมูลท่ีไดจากประสบการณและการเรียนรูเพ่ือยืนยันแนวคิดของตนเองหรือกลุม 

    5) การเรียนรูโดยผูเรียนสรางขอสอบ (Student Generated Exam Questions) 

คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีใหผูเรียนสรางแบบทดสอบจากสิ่งท่ีไดเรียนรูมาแลว 

    6) การเรียนรูดวยกระบวนการวิจัยหรือโครงงาน (Mini-research Proposals or 

Project) คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีอิงกระบวนการวิจัย โดยใหผูเรียนกําหนดหัวขอท่ีตองการ

เรียนรูวางแผนการเรียน เรียนรูตามแผน สรุปความรูหรือสรางผลงาน และสะทอนความคิดในสิ่งท่ีได

เรียนรู  

    7) การเรียนรูแบบกรณีศึกษา (Analyze Case Studies) คือ การจัดกิจกรรมการ

เรียนรูท่ีใหผูเรียนไดอานกรณีตัวอยางท่ีตองการศึกษา จากนั้นใหผูเรียนวิเคราะหและแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นหรือแนวทางแกปญหาภายในกลุม แลวนําเสนอความคิดเห็นตอผูเรียนท้ังหมด 

    8) การเรียนรูแบบการเขียนบันทึก (Keeping Journals or Logs) คือ การจัด

กิจกรรมการเรียนรูท่ีผูเรียนจดบันทึกเรื่องราวตางๆ ท่ีไดพบเห็น หรือเหตุการณท่ีเกิดข้ึนในแตละวัน

รวมท้ังเสนอความคิดเพ่ิมเติมเก่ียวกับบันทึกท่ีเขียน 

    9) การเรียนรูแบบการเขียนจดหมายขาว (Write and Produce a Newsletter) 

คือการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีใหผูเรียนรวมกันผลิตจดหมายขาว อันประกอบดวย บทความ ขอมูล

สารสนเทศขาวสารและเหตุการณท่ีเกิดข้ึน แลวแจกจายไปยังบุคคลอ่ืนๆ 
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    10) การเรียนรูแบบแผนผังความคิด (Concept Mapping) คือ การจัดกิจกรรมการ

เรียนรูท่ีใหผูเรียนออกแบบแผนผังความคิด เพ่ือนําเสนอความคิดรวบยอด และความเชื่อมโยงกันของ

กรอบความคิดโดยการใชเสนเปนตัวเชื่อมโยง อาจจัดทําเปนรายบุคคลหรืองานกลุม แลวนําเสนอผลงาน

ตอผูเรียนอ่ืนๆ จากนั้นเปดโอกาสใหผูเรียนคนอ่ืนไดซักถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม 

   

 

 สรุปวา การเรียนรู Active Learning เปนการเรียนรูท่ีกําหนดเปนจุดเนนเพ่ือใหผูเรียน

สามารถพัฒนาการเรียนรูไดอยางรอบดาน  ผูสอนสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรู 

Active Learning โดยพิจารณาจากขอมูลพ้ืนฐานท่ีเปนเปาหมายการเรียนรูตามหลักสูตร 

บริบทและความตองการของผูเรียน แลวนํามาวางแผนและออกแบบกิจกรรมการเรียนรูให

ผูเรียนไดลงมือปฏิบัติ โดยสามารถเลือกจัดการเรียนรูผานรูปแบบการจัดการเรียนรู หรือ

สอดแทรกเทคนิคการเรียนรูแบบ Active Learning ลงไปในกิจกรรมการเรียนรูข้ันตางๆ 

นอกจากนี้ยังสามารถประยุกตและสรางสรรคเทคนิคใหม ๆ ท่ีเหมาะสมกับผูเรียน หากผูสอน

นําการเรียนรูแบบ Active Learning มาใชเปนประจําจะชวยฝกทักษะการเรียนรูใหกับ

ผูเรียน สรางวัฒนธรรมและบรรยากาศการเรียนรูแบบใหม เม่ือผูเรียนมีความเคยชินกับการได

ฝกปฏิบัติ ไดสะทอนผล ไดแกปญหา ไดส่ือสาร ผานกิจกรรมตาง ๆ ก็จะเปนการสะสมทักษะ

ท่ีสําคัญอันจะสามารถนําไปประยุกตใชในการเรียนและในชีวิตประจําวันตอไป 

 

 

 

 2.2 การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน   

  วิธีการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem based Learning) พัฒนาข้ึนเปน

ครั้งแรกในชวงปลาย ค.ศ. 1969 โดยคณะวิทยาศาสตรสุขภาพ (Faculty of Health Science) ของ 

McMaster University ประเทศแคนนาดา โดยเริ่มกับนักศึกษาแพทยฝกหัดหลังจากนั้นไดขยายไปสู

มหาวิทยาลัยหลายแหง สวนใหญนําไปใชกับหลักสูตรของนักศึกษาแพทย เนื่องจากผูเรียนสาขาแพทย

นั้นตองใชทักษะวิเคราะหปญหาทางการรักษาสูง ตอมาในป ค.ศ. 1980 การจัดการเรียนรูแบบนี้ได

ขยายไปสูสาขาอ่ืนๆ เชน สาขาวิทยาศาสตรและสังคมศาสตร และไดมีการนําไปใชในการจัดการเรียนรู

ในหลักสูตรสาขาตางๆ อีกดวย (ประพันธศิริ  สุเสารัจ. 2548) 

  ลักษณะสําคัญของการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน สรุปได ดังนี้ (อนุชา โสมาบุตร.  

2562 ; ประพันธศิริ  สุเสารัจ. 2548) 

   1) ตองมีสถานการณท่ีเปนปญหาและเริ่มตนการจัดกระบวนการเรียนรูดวยการใช

ปญหาเปนตัวกระตุนใหเกิดกระบวนการเรียนรู 
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   2) ปญหาท่ีนํามาใชในการจัดกระบวนการเรียนรู ควรเปนปญหาท่ีพบเห็นไดในชีวิตจริง

ของผูเรียนหรือมีโอกาสท่ีจะเกิดข้ึนไดจริง 

   3) ผู เรียนเรียนรูโดยการนําตัวเอง (Self-Directed Learning) คนหาและแสวงหา

ความรูคําตอบดวนตนเอง บริหารเวลาเอง คัดเลือกวิธีการเรียนรูและประสบการณเรียนรู รวมท้ัง

ประเมินผลการเรียนรูดวยตนเอง 

   4) ผูเรียนเรียนรูเปนกลุมยอย เพ่ือประโยชนในการคนหาความรู ขอมูลรวมกัน เปน

การพัฒนาทักษะการแกปญหาดวยเหตุและผล ฝกใหผูเรียนมีการรับสงขอมูล เรียนรูเก่ียวกับความ

แตกตางระหวางบุคคล และฝกการจัดระบบตนเองเพ่ือพัฒนาความสามารถในการทํางานรวมกันเปนทีม 

ความรูคําตอบท่ีไดมีความหลากหลายองคความรูจะผานการวิเคราะหโดยผูเรียน มีการสังเคราะหและ

ตัดสินใจรวมกัน การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานนี้  นอกจากจัดการเรียนเปนกลุมแลวยังสามารถ

จัดใหผูเรียนเรียนรูเปนรายบุคคลได แตอาจทําใหผูเรียนขาดทักษะในการทํางารวมกับผูอ่ืน 

   5) การเรียนรูมีลักษณะการบูรณาการความรูและบูรณาการทักษะกระบวนการตางๆ 

เพ่ือใหผูเรียนไดรับคําตอบและความรูท่ีกระจางชัด 

   6) ความรูท่ีเกิดข้ึนจากการเรียนรูจะไดมาภายหลังจากผานกระบวนการเรียนรู โดยใช

ปญหาเปนฐานแลวเทานั้น 

   7) การประเมินผลเปนการประเมินผลจากสภาพจริง โดยพิจารณาการปฏิบัติงาน

ความกาวหนาของผูเรียน 

  ลักษณะของปญหาท่ีใชในการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน การจัดการเรียนรูแบบใช

ปญหาเปนฐาน สิ่งสําคัญท่ีสุดคือ ปญหาหรือสถานการณท่ีจะเปนตัวกระตุนใหเกิดกระบวนการเรียนรู 

ลักษณะสําคัญของปญหา (อนุชา โสมาบุตร.  2562 ; ประพันธศิริ  สุเสารัจ. 2548) มีดังนี้ 

   1) เกิดข้ึนในชีวิตจริงและเกิดจากประสบการณของผูเรียนหรือผูเรียนอาจมีโอกาส

เผชิญกับปญหานั้น 

   2) เปนปญหาท่ีพบบอย มีความสําคัญ มีขอมูลประกอบเพียงพอสําหรับการคนควา 

   3) เปนปญหาท่ียังไมมีคําตอบท่ีชัดเจน ตายตัว เปนปญหาท่ีมีความซับซอน คลุมเครือ 

หรือผูเรียนเกิดความสงสัย 

   4) ปญหาท่ีเปนประเด็นขัดแยง ขอถกเถียงในสังคมยังไมมีขอยุติ 

   5) เปนปญหาท่ีอยูในความสนใจ เปนสิ่งท่ีอยากรู แตไมรู 

   6) เปนปญหาท่ีสรางความเดือดรอน เสียหาย เกิดโทษภัยและเปนสิ่งไมดีหากใชขอมูล

โดยลําพังเพียงคนเดียวอาจทําใหตอบปญหาผิดพลาด 

   7) เปนปญหาท่ีมีการยอมรับวาจริง ถูกตอง แตผูเรียนไมเชื่อวาจริง ไมสอดคลองกับ

ความคิดของผูเรียน 
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   8) ปญหาท่ีอาจมีคําตอบหรือแนวทางในการแสวงหาคําตอบไดหลายทาง ครอบคลุม

การเรียนรูท่ีกวางขวางหลากหลายเนื้อหา 

   9) เปนปญหาท่ีมีความยากความงาย เหมาะสมกับพ้ืนฐานของผูเรียน 

   10) เปนปญหาท่ีไมสามารถหาคําตอบไดทันที ตองการการสํารวจคนควาและการ

รวบรวมขอมูลหรือทดลองดูกอน จึงจะไดคําตอบไมสามารถท่ีจะคาดเดาหรือทํานายไดงายๆ วาตองใช

ความรูอะไร ยุทธวิธีในการสืบเสาะหาจะเปนอยางไรหรือคําตอบ หรือผลของความรูเปนอยางไร 

   11) เปนปญหาท่ีสงเสริมความรูดานเนื้อหาทักษะ สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษา 

   ข้ันตอนการจัดการเรียนรู 

   ข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานแสดงรายละเอียดของแตละข้ัน (อนุชา 

โสมาบุตร.  2562 ; ประพันธศิริ  สุเสารัจ. 2548) มีดังนี้ 

   ข้ันท่ี 1 กําหนดปญหา เปนข้ันท่ีผูสอนจัดสถานการณตางๆ กระตุนใหผูเรียนเกิดความ

สนใจและมองเห็นปญหา สามารถกําหนดสิ่งท่ีเปนปญหาท่ีผูเรียนอยากรูอยากเรียนไดและเกิดความ

สนใจท่ีคนคําตอบ 

   ข้ันท่ี 2 ทําความเขาใจกับปญหา ผูเรียนทําความเขาใจปญหาท่ีตองเรียนรู ซ่ึงผูเรียน

จะตองอธิบายสิ่งตางๆ ท่ีเก่ียวของกับปญหาได 

   ข้ันท่ี 3 ดําเนินการศึกษาคนควา ผูเรียนกําหนดสิ่งท่ีตองเรียนดําเนินการศึกษาคนควา

ดวยตนเองดวยวิธีการหลากหลาย 

   ข้ันท่ี 4 สังเคราะหความรู สรุปและประเมินคาของคําตอบ ผูเรียนแตละกลุมสรุป

ผลงานของกลุมตนเองและประเมินผลงานวาขอมูลท่ีศึกษาคนความีความเหมาะสมหรือไมเพียงใด 

   ข้ันท่ี 5 สรุปและประเมินคาของคําตอบ ผูเรียนแตละกลุมสรุปผลงานของกลุมตนเอง 

และประเมินผลงานวาขอมูลท่ีศึกษาคนความีความเหมาะสมหรือไมเพียงใด โดยพยายามตรวจสอบ

แนวคิดภายในกลุมของตนเองอยางอิสระ ทุกกลุมชวยกันสรุปองคความรูในภาพรวมของปญหาอีกครั้ง 

   ข้ันท่ี 6 นําเสนอและประเมินผลงาน ผูเรียนนําขอมูลท่ีไดมาจัดระบบองคความรูและ

นําเสนอเปนผลงานในรูปแบบท่ีหลากหลาย ผูเรียนทุกกลุมรวมท้ังผู ท่ีเก่ียวของกับปญหารวมกัน

ประเมินผลงาน 

            แนวทางการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน 

   สิ่งสําคัญในการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐานคือ ปญหา เพราะปญหาท่ีดีจะเปน

สิ่งกระตุนใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจใฝแสวงหาความรูในการเลือกศึกษาปญหาท่ีมีประสิทธิภาพ ผูสอน

จะตองคํานึงถึงพ้ืนฐานความรูความสามารถของผูเรียน ประสบการณ ความสนใจและภูมิหลังของผูเรียน  

เพราะคนเรามีแนวโนมท่ีจะสนใจเรื่องใกลตัวมากกวาเรื่องไกลตัว สนใจสิ่งท่ีมีความหมายและมี

ความสําคัญตอตนเองและเปนเรื่องท่ีตนเองใสใจใครรู ดังนั้น การกําหนดปญหาจึงตองคํานึงถึงตัวผูเรียน

เปนหลัก นอกจากนั้น ปญหาท่ีดียังตองคํานึงสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกโรงเรียนท่ี
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เอ้ืออํานวยตอการแสวงหาความรูของผูเรียนอีกดวย การนําแนวทางการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปน

ฐานไปใชในการจัดการเรียนการสอนนั้น ผูสอนควรมีข้ันตอนพิจารณาประเด็นตางๆ เพ่ือประกอบการ

เลือกใชแนวทางการจัดการเรียนรูในแนวทางนี้ ซ่ึงมีประเด็นสําคัญทีควรดําเนินการ (อนุชา โสมาบุตร.  

2562 ; ประพันธศิริ  สุเสารัจ. 2548) ดังนี้ 

   1) พิจารณาหลักสูตรของสถานศึกษา โดยดูจากผลการเรียนรูท่ีคาดหวังใหเหมาะสมกับ

วิธีการการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน ท้ังทางดานทักษะและกระบวนการเรียนรู จากนั้น จึงเลือก

เนื้อหาสาระมากําหนดการสอน เชน พิจารณาวา ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังตองการใหผูเรียนเกิดทักษะ

กระบวนการคนหาและแสวงหาความรูดวยตนเอง เปนตน 

   2) กําหนดแหลงขอมูล เม่ือผูสอนพิจารณาจากผลการเรียนรูท่ีคาดหวังและกําหนด

เนื้อหาสาระแลว ผูสอนตองกําหนดแหลงขอมูลตางๆ ใหเพียงพอเพ่ือใหผูเรียนนํามาแกปญหาหรือคนหา

คําตอบได ซ่ึงแหลงขอมูลเหลานี้ ไดแก ตัวผูสอน หองสมุด อินเทอรเน็ต วีดีทัศน บุคลากรตางๆ และ

แหลงการเรียนรูท้ังในโรงเรียนและนอกโรงเรียน 

   3) กําหนดและเขียนขอบขายปญหาท่ีเปนตัวกระตุนใหผูเรียนตองศึกษา คนหาคําตอบ 

   4) กําหนดกิจกรรมการจัดกระบวนการเรียนรู กิจกรรมการสอนท่ีผูสอนเลือกหรือสราง

ข้ึนมาจะตองทําใหผูเรียนสามารถเห็นแนวทางในการคนพบความรูหรือคําตอบไดดวยตนเอง 

   5) สรางคําถาม เพ่ือชวยใหผูเรียนสามารถดําเนินกิจกรรมได ควรสรางคําถามท่ีมี

ลักษณะกระตุนใหผูเรียนสนใจงานท่ีกําลังทําอยูและมองเห็นทิศทางในการทํางานตอไป 

   6) กําหนดวิธีการประเมินผล ควรเปนการประเมินผลตามสภาพจริงโดยประเมินท้ัง

ทางดานเนื้อหา ทักษะกระบวนการและการทํางานกลุม 

 2.3 การจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน   

  วิธีสอนแบบโครงงานเปนฐาน (Project Based Learning) เปนการจัดการเรียนรูท่ีมีครู

เปนผูกระตุนเพ่ือนําความสนใจท่ีเกิดจากตัวนักเรียนมาใชในการทํากิจกรรมคนควาหาความรูดวยตัว

นักเรียนเอง นําไปสูการเพ่ิมความรูท่ีไดจากการลงมือปฏิบัติ การฟงและการสังเกตจากผูเชี่ยวชาญ  โดย

นักเรียนมีการเรียนรูผานกระบวนการทํางานเปนกลุม ท่ีจะนํามาสูการสรุปความรูใหม มีการเขียน

กระบวนการจัดทําโครงงานและไดผลการจัดกิจกรรมเปนผลงานแบบรูปธรรม (ดุษฎี โยเหลาและคณะ.  

2557: 19-20) ท่ีเปดโอกาสใหนักเรียนไดทํางานตามระดับทักษะท่ีตนเองมีอยู เปนเรื่องท่ีสนใจและรูสึก

สบายใจท่ีจะทํา นักเรียนไดรับสิทธิในการเลือกวาจะต้ังคําถาม และกําหนดความตองการผลผลิตจาก

การทํางาน โดยครูทําหนาท่ีเปนผูสนับสนุนอุปกรณ ชี้แนะแหลงเรียนรู สนับสนุนการแกไขปญหา และ

สรางแรงจูงใจใหแกนักเรียน  โดยลักษณะของการเรียนรูแบบโครงงาน (เลิศชาย ปานมุข. 2559) มีดังนี้ 

   1. นักเรียนกําหนดการเรียนรูของตนเอง 

   2. เชื่อมโยงกับชีวิตจริง สิ่งแวดลอมจริง 
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   3. มีฐานจากการวิจัย หรือ องคความรูท่ีเคยมี 

   4. ใชแหลงขอมูล หลายแหลง 

   5. ฝงตรึงดวยความรูและทักษะบางอยาง  

   6. ใชเวลามากพอในการสรางผลงาน 

   7. มีผลผลิต 

  ในการจัดการเรียนรูแตละครั้ง ครูจะตองเปนผูท่ีมีความพรอมและมีความแมนยําในเนื้อหา

เพ่ือใหการจัดการเรียนรูเปนไปอยางราบรื่น และสามารถอํานวยความสะดวกใหผูเรียนเกิดการเรียนรูได

ขณะทํากิจกรรม ซ่ึงการจัดกิจกรรมการเรียนรูดังกลาว มีแนวทางในการจัดการเรียนรู 2 รูปแบบ (เลิศ

ชาย ปานมุข. 2559)  ดังนี้ 

   1. การจัดกิจกรรมตามความสนใจของผูเรียน เปนการจัดกิจกรรมท่ีใหผูเรียนเลือก

ศึกษาโครงงานจากสิ่งท่ีสนใจอยากรูท่ีมีอยูในชีวิตประจําวัน สิ่งแวดลอมในสังคม หรือจากประสบการณ

ตางๆท่ียังตองการคําตอบ ขอสรุป ซ่ึงอาจจะอยูนอกเหนือจากสาระการเรียนรูในบทเรียนของหลักสูตร 

   2. การจัดกิจกรรมตามสาระการเรียนรู เปนการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยยึดเนื้อหา

สาระตามท่ีหลักสูตรกําหนด ผูเรียนเลือกทําโครงงานตามท่ีสาระการเรียนรู จากหนวยเนื้อหาท่ีเรียนใน

ชั้นเรียน นํามาเปนหัวขอโครงงาน   

  ข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบใชโครงงานเปนฐาน 

  การจัดการเรียนรูแบบใชโครงงานเปนฐานมีความเชื่อวา หากตองการใหการเรียนรูมีพลัง

และฝงในตัวผูเรียนได ตองเปนการเรียนรูท่ีเรียนโดยการลงมือทําเปนโครงการ (Project) รวมมือกันทํา

เปนทีม และทํากับปญหาท่ีมีอยูในชีวิตจริง โดยผูเขียนไดปรับปรุงข้ันตอนการจัดการเรียนรูโดยใช

โครงงานเปนฐานตามแนวคิดของ วิจารณ พาณิช (2555 : 71-75)  ดังนี้ 

   1. การกําหนดหัวขอโครงงาน (Define) คือ ข้ันตอนการทําใหสมาชิกของทีมงาน 

รวมท้ังครูดวยมีความชัดเจนรวมกันวา คําถาม ปญหา ประเด็น ความทาทายของโครงการคืออะไร และ

เพ่ือใหเกิดการเรียนรูอะไร 

   2. การวางแผนทําโครงงาน (Plan) คือ การวางแผนการทํางานในโครงการ ครูก็ตอง

วางแผน กําหนดทางหนีทีไลในการทําหนาท่ีโคช รวมท้ังเตรียมเครื่องอํานวยความสะดวกในการทํา

โครงการของนักเรียน และท่ีสําคัญ เตรียมคําถามไวถามทีมงานเพ่ือกระตุนใหคิดถึงประเด็นสําคัญบาง

ประเด็นท่ีนักเรียนมองขาม โดยถือหลักวา ครูตองไมเขาไปชวยเหลือจนทีมงานขาดโอกาสคิดเอง

แกปญหาเอง นักเรียนท่ีเปนทีมงานก็ตองวางแผนงานของตน แบงหนาท่ีกันรับผิดชอบ การประชุม

พบปะระหวางทีมงาน การแลกเปลี่ยนขอคนพบแลกเปลี่ยนคําถาม แลกเปลี่ยนวิธีการ ยิ่งทําความเขาใจ

รวมกันไวชัดเจนเพียงใด งานในข้ัน Do ก็จะสะดวกเลื่อนไหลดีเพียงนั้น 

   3. การปฏิบัติตามแผนโครงงาน (Do) คือ การลงมือทํา มักจะพบปญหาท่ีไมคาดคิด

เสมอ นักเรียนจึงจะไดเรียนรูทักษะในการแกปญหา การประสานงาน การทํางานรวมกันเปนทีม การ



5551 
 

จัดการความขัดแยง ทักษะในการทํางานภายใตทรัพยากรจํากัด ทักษะในการคนหาความรูเพ่ิมเติม

ทักษะในการทํางานในสภาพท่ีทีมงานมีความแตกตางหลากหลาย ทักษะการทํางานในสภาพกดดัน 

ทักษะในการบันทึกผลงาน ทักษะในการวิเคราะหผล และแลกเปลี่ยนขอวิเคราะหกับเพ่ือนรวมทีม เปน

ตน ในข้ันตอน Do นี้ ครูเพ่ือศิษยจะไดมีโอกาสสังเกตทําความรูจักและเขาใจศิษยเปนรายคน และ

เรียนรูหรือฝกทําหนาท่ีเปนโคชดวย 

   4. การถอดบทเรียน (Review) คือ การท่ีทีมนักเรียนจะทบทวนการเรียนรู ท่ีไมใชแค

ทบทวนวา โครงการไดผลตามความมุงหมายหรือไม แตจะตองเนนทบทวนวางานหรือกิจกรรม หรือ

พฤติกรรมแตละข้ันตอนไดใหบทเรียนอะไรบาง เอาท้ังข้ันตอนท่ีเปนความสําเร็จและความลมเหลวมาทํา

ความเขาใจ และกําหนดวิธีทํางานใหมท่ีถูกตองเหมาะสมรวมท้ังเอาเหตุการณระทึกใจ หรือเหตุการณท่ี

ภาคภูมิใจ ประทับใจ มาแลกเปลี่ยนเรียนรูกัน ข้ันตอนนี้ เปนการเรียนรูแบบทบทวนไตรตรอง 

(reflection) หรือในภาษา KM เรียกวา AAR (After Action Review) 

   5. การนําเสนอผลงาน (Presentation) คือ การนําเสนอผลผลิต ผลการคนพบ หรือผล

การแกปญหา ใหเพ่ือในชั้นเรียนไดแลกเปลี่ยนเรียนรู หรือนําเสนอตอสังคมระดับโรงเรียน หรือระดับ

ชุมชนเพ่ือเผยแพรความรูใหนําไปสูการใชประโยชนอยางกวางขวาง เปนข้ันตอนท่ีใหการเรียนรูทักษะอีก

ชุดหนึ่ง ตอเนื่องกับข้ันตอน Review เปนข้ันตอนท่ีทําใหเกิดการทบทวนข้ันตอนของงานและการเรียนรู

ท่ีเกิดข้ึนอยางเขมขน แลวเอามานําเสนอในรูปแบบท่ีเราใจ ใหอารมณและใหความรู (ปญญา) ทีมงาน

ของนักเรียนอาจสรางนวัตกรรมในการนําเสนอก็ได โดยอาจเขียนเปนรายงาน และนําเสนอเปนการ

รายงานหนาชั้น มี เพาเวอรพอยท (PowerPoint) ประกอบ หรือจัดทําวีดิทัศนนําเสนอ หรือนําเสนอ

เปนละคร เปนตน 

  บทบาทของครูในฐานะผูกระตุนการเรียนรู 

   บทบาทสําคัญของครูในขณะจัดกิจกรรมการเรียนรู คือ ครูจะตองแสดงบทบาทตางๆ 

เพ่ือสงเสริมใหเกิดกระบวนการเรียนรูแบบ Active Learning ข้ึน คือครูจะตองเปนผูสังเกต โดยสังเกต

การทํางานของนักเรียนและการเลนของนักเรียน ครูตองสรางแรงบันดาลใจในการเรียนรู โดยใชคําถาม

ปลายเปดกระตุนการเรียนรูแทนการบอกกลาว ครูตองศึกษาและรูจักขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคลเพ่ือ

แสดงบทบาทใหเหมาะสมในการทําใหเกิด Active Learning กับนักเรียนเปนรายคน ซ่ึงบทบาทหรือสิ่ง

เหลานี้ท่ีครูแสดงออก มีผลตอการเรียนรูของนักเรียน เพ่ือสงเสริมการเรียนรูของนักเรียนดวยการสราง

บรรยากาศในการเรียนรู บทบาทของครูจึงมีความสําคัญอยางยิ่ง ครูเองจะตองจัดการเรียนรูแบบบูรณา

การรายวิชา  โดยใชแหลงเรียนรูชุมชนและสื่อการเรียนรูตางๆ ท่ีเปนเรื่องใกลตัวนักเรียนและมีความเปน

ปจจุบัน ณ ขณะนั้น เชน ขาว ละครทีวี เรื่องราวในทองถ่ิน เปนตน มาเชื่อมโยงกับเนื้อหาบทเรียน 

นอกจากนั้นแลว ครูเองจะตองคอยใหคําแนะนํา ชี้แนะ ชี้แจงใหรายละเอียดตางๆเทาท่ีจําเปนเม่ือ

นักเรียนเกิดความสงสัย โดยครูจะตองแสดงบทบาทเปนผูกระตุนการเรียนรูใหแกนักเรียน (ดุษฎี โยเหลา

และคณะ.  2557) ดังนี้ 
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   1. ครูใชคําถามกระตุนการเรียนรู คําถามท่ีใชในการกระตุนการเรียนรูนั้น ตองเปน

คําถามท่ีมีลักษณะเปนคําถามปลายเปด และเพ่ือใหนักเรียนไดอธิบาย โดยข้ึนตนวาทําไม หรือลงทายวา 

อยางไร อะไรบาง เพราะอะไร โดยคําถามเหลานี้อาจเปนคําถามในใบกิจกรรมหรือครูถามกอนปฏิบัติ

กิจกรรม กําลังลงมือปฏิบัติกิจกรรมและ/หรือหลังปฏิบัติกิจกรรม ทุกคําถามตองเชื่อมโยงไปยังรายวิชาท่ี

เรียนเพ่ือใหนักเรียนไดฝกทักษะการคิดดวย 

   2. ครูทําหนาท่ีเปนผูสังเกต ครูจะตองคอยสังเกตวา นักเรียนแตละคนมีพฤติกรรม

อยางไร ขณะปฏิบัติกิจกรรมโดยการสังเกตตองเปนไปอยางเหมาะสม คือ เม่ือครูเห็นวาพฤติกรรมท่ี

นักเรียนกําลังเรียนรูไมกอใหเกิดความเดือดรอนหรืออันตรายแกนักเรียนอ่ืนรอบตัว แตในทางกลับกัน

หากพฤติกรรมท่ีนักเรียนกําลังเรียนรูทําใหเกิดความเดือดรอนหรือเกิดอันตรายตอตัวนักเรียนเองและ

นักเรียนคนอ่ืน ครูจะตองเขาไปแทรกแซงและหยุดพฤติกรรมดังกลาวทันที 

   3. ครูสอนใหนักเรียนเรียนรูการตั้งคําถาม เม่ือนักเรียนสามารถตั้งคําถามได จะทําให

นักเรียน รูจักถามเพ่ือคนควาขอมูล รูจักรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน และรวมแสดงความคิดเห็นของ

ตนเองในเรื่องท่ีเก่ียวของกับการเรียนรูเรื่อง การรูจักถามเปนอีกวิธีหนึ่งท่ีนักเรียนจะไดเรียนรูและไดมา

ซ่ึงความรูท่ีนักเรียนสนใจ 

   4. ครูเปนผูคอยใหคําแนะนําเม่ือนักเรียนเกิดขอสงสัย ครูจะตองเปนผูคอยแนะนํา 

ชี้แจง ใหขอมูลตางๆ หรือยกตัวอยางเหตุการณใกลตัวตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในชีวิตประจําวันของนักเรียน

เชื่อมโยงไปสูความรูดานอ่ืนๆในขณะทํากิจกรรมเม่ือนักเรียนเกิดขอสงสัย หรือคําถาม โดยไมบอก

คําตอบแกนักเรียน 

   5. ครูเปดโอกาสใหนักเรียนคิดหาคําตอบดวยตนเอง ซ่ึงในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

ครั้งหนึ่งๆ ครูจะเปนผูสังเกตและคอยกระตุนดวยคําถามใหนักเรียนไดคิดกิจกรรมท่ีอยากเรียนรูและหา

คําตอบในสิ่งท่ีสงสัยดวยตนเอง 

   6. ครูเปดโอกาสใหนักเรียนสรางสรรคผลงานอยางอิสระ ตามความคิดและ

ความสามารถของนักเรียนเอง เพ่ือใหนักเรียนไดใชจินตนาการและความสามารถของตนเองในการคิด

สรางสรรคอยางเต็มท่ี 

 2.4 การจัดการเรียนรูตามแนวคิดสะเต็มศึกษา   

  สะเต็มศึกษา (STEM Education) คือการสอนแบบบูรณาการขาม กลุมสาระวิชา 

(Interdisciplinary Integration) ระหวางศาสตรสาขาต างๆ ไดแก  วิทยาศาสตร  (Science: S) 

เทคโนโลยี (Technology: T) วิศวกรรมศาสตร (Engineer: E) และ คณิตศาสตร (Mathematics: M) 

โดยนําจุดเดนของธรรมชาติตลอดจนวิธีการสอนของแตละสาขาวิชามาผสมผสานกันอยางลงตัว เพ่ือให

ผูเรียนนําความรูทุกแขนงมาใชในการแกปญหา การคนควาและการพัฒนาสิ่งตางๆ ในสถานการณโลก

ปจจุบัน ซ่ึงอาศัยการจัดการเรียนรูท่ีครูผูสอนหลายสาขารวมมือกันเพราะในการทํางานจริงหรือใน
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ชีวิตประจําวันนั้นตองใชความ รูหลายดานในการทํางานท้ังสิ้นไมไดแยกใชความรูเปนสวนๆ นอกจากนี ้ 

STEM Education ยังเปนการสงเสริมการพัฒนาทักษะท่ีจําเปนสําหรับ ศตวรรษท่ี 21 อีกดวย ท้ังนี้ 

STEM Education เปนการจัดการศึกษาท่ีมีแนวคิดและลักษณะ  (พรทิพย  ศิริภัทราชัย.  2556 : 49-

56 ; สมชาย อุนแกว.  2560 : 1-17) ดังนี้ 

  1. เปนการบูรณาการขามกลุมสาระวิชา (Interdisciplinary Integration) นั่นคือเปน

การบูรณาการระหวางศาสตรสาขาตางๆ ไดแก วิทยาศาสตร (S) เทคโนโลยี (T) วิศวกรรมศาสตร (E) 

และ คณิตศาสตร (M) ท้ังนี้ไดนําจุด เดนของธรรมชาติตลอดจนวิธีการสอนของแตละสาขาวิชามา 

ผสมผสานกันอยางลงตัว กลาวคือ 

   • วิทยาศาสตร (S) เนนเก่ียวกับความเขาใจในธรรมชาติ โดยนักการศึกษามักชี้แนะให

อาจารยครูผูสอนใชวิธีการสอนวิทยาศาสตรดวยกระบวนการสืบเสาะ (Inquiry-based Science 

Teaching) กิจกรรมการสอนแบบแกปญหา (Scientific Problem-based Activities) ซ่ึงเปนกิจกรรม

ท่ีเหมาะกับผูเรียนระดับประถมศึกษา แตไมเหมาะกับผูเรียนระดับมัธยมศึกษา หรือมหาวิทยาลัย เพราะ

ทําใหผูเรียนเบื่อหนายและไมสนใจ แตการสอนวิทยาศาสตรใน STEM Education จะทําใหนักเรียน

สนใจ มีความกระตือรือรน รูสึกทาทายและเกิดความม่ันใจในการเรียน สงผลใหผูเรียนสนใจท่ีจะเรียนใน

สาขาวิทยาศาสตรในระดับชั้นท่ีสูงข้ึนและประสบความสําเร็จในการเรียน 

   • เทคโนโลยี (T) เปนวิชาท่ีเก่ียวกับกระบวนการแกปญหา ปรับปรุง พัฒนาสิ่งตางๆ 

หรือกระบวนการตางๆ เพ่ือตอบสนองความตองการของคนเรา โดยผานกระบวนการ ทํางานทาง

เทคโนโลยีท่ีเรียกวา Engineering Design หรือ Design Process ซ่ึงคลายกับกระบวนการสืบเสาะ 

ดังนั้น เทคโนโลยีจึงไมใชเฉพาะคอมพิวเตอรหรือ ICT เพียงอยางเดียว แตเปนสิ่งอํานวยความสะดวก

มากมายในชีวิตประจําวัน  

   • วิศวกรรมศาสตร (E) เปนกิจกรรมการคิดสรางสรรค การออกแบบพัฒนา ประยุกต 

ดัดแปลงสิ่งตางๆ ใหเปนนวัตกรรม นําของเกามาประยุกตใชใหมใหดีกวาเดิม หรือคิดคนสิ่งใหมสําหรับ

การใชประโยชนในชีวิตประจําวัน นักเรียนไดใชความรูทางวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และเทคโนโลยี ซ่ึง

งานออกแบบ พัฒนา ดัดแปลง ประยุกตใชสิ่งตางๆ สามารถกําหนดใหผูเรียนไดเรียนรูไดท้ังแบบงายๆ 

หรือแบบยุงยากซับซอน ข้ึนอยูกับระดับชั้นของผูเรียน สามารถปฏิบัติไดตั้งแตระดับอนุบาลจนถึง

ระดับอุดมศึกษา  

   • คณิตศาสตร (M) ในท่ีนี้ไมไดหมายถึงการคํานวณเทานั้น แตเปนการเรียนรูเก่ียวกับ

องคประกอบอ่ืนท่ีสําคัญ ดังนี้ 

    ประการแรก คือกระบวนการคิดคณิตศาสตร (Mathematical Thinking) ซ่ึงไดแก 

การเปรียบเทียบ การจําแนก/จัดกลุม การจัดแบบรูป และการบอกรูปรางและคุณสมบัติ  
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    ประการท่ีสอง คือภาษาคณิตศาสตร เด็กจะสามารถถายทอดความคิดหรือ ความ

เขาใจความคิดรวบยอด (Concept) ทางคณิตศาสตรไดโดยใชภาษาคณิตศาสตรในการสื่อสาร เชน 

มากกวา นอยกวา เล็กกวา ใหญกวา ฯลฯ 

    ประการสุดทาย คือการสงเสริมการคิด คณิตศาสตรข้ันสูง (Higher-Level Math 

Thinking) จากกิจกรรมการเลนของเด็กหรือการทํากิจกรรมในชีวิตประจําวัน 

  2. เปนการบูรณาการท่ีสามารถจัดสอนไดในทุกระดับชั้นตั้งแตชั้นอนุบาล – มัธยมศึกษา

ตอนปลาย โดยพบวาใน ประเทศสหรัฐอเมริกาไดกําหนดเปนนโยบายทางการศึกษาใหแตละรัฐนํา 

STEM Education มาใช  ผลจากการศึกษาพบวา ครูผู สอนใชวิธีการสอนแบบProject-based 

Learning, Problem-based Learning, Design-based Learning ทําใหนักเรียนสามารถสรางสรรค

พัฒนาชิ้นงานไดดีและถาครูผูสอนสามารถใช STEM Education ในการสอนไดเร็วเทาใดก็จะยิ่งเพ่ิม

ความสามารถและศักยภาพผูเรียนไดมากข้ึนเทานั้นซ่ึงในขณะนี้ในบางรัฐของประเทศสหรัฐอเมริกามีการ

นํา STEM Education ไปสอนตั้งแตระดับวัยกอนเรียน (Preschool) ดวย 

  3. เปนการสอนท่ีทําใหผูเรียนเกิดพัฒนาการดานตางๆ อยางครบถวน และสอดคลองกับ

แนวการพัฒนาคนใหมีคุณภาพในศตวรรษท่ี 21 เชน 

   • ดานปญญา ผูเรียนเขาใจในเนื้อหาวิชา 

   • ดานทักษะการคิด ผูเรียนพัฒนาทักษะการคิด โดยเฉพาะการคิดข้ันสูง เชน การคิด

วิเคราะห การคิดสรางสรรคฯลฯ 

   • ดานคุณลักษณะ ผูเรียนมีทักษะการทํางานกลุมทักษะการสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพ 

การเปนผูนําตลอดจนการนอมรับคําวิพากษวิจารณของผูอ่ืน 

  จากแนวคิดขางตนนักการศึกษาก็ยังไดมีบูรณาการศาสตรอ่ืนประกอบเพ่ือใหการจัด

การศึกษา STEM Education นั้นครอบคลุมและพัฒนาผูเรียนไดอยางแทจริงแบบรอบดาน เชน การ

จัดการศึกษา STEAM Education ท่ีมีการบูรณาการศิลปะ (A) ทําใหผูเรียนมีโอกาสถายทอดหรือ

ประยุกตใชแนวคิดสําคัญ (Concept) ดวยความคิดสรางสรรคและมีจินตนาการยิ่งข้ึนผูเรียนยังสามารถ

สื่อสารความคิดของตนเอง ในรูปแบบของดนตรีและการเคลื่อนไหว การสื่อสารดวยภาษาทาทางหรือ

การวาดภาพ หรือการสรางโมเดลจําลอง ทําใหชิ้นงานนั้นๆ มีองคประกอบดานความสวยงามและความ

พึงพอใจเพ่ิมข้ึน เกิดเปนชิ้นงานท่ีมีความสมบูรณ ท้ังการใชงานและความพอใจ นอกจาก STEM 

Education จะเปนการบูรณาการศาสตรท้ัง 4 สาขาดังท่ีกลาวขางตนแลว ยังเปนการบูรณาการดาน

บริบท (Context Integration) ท่ี เก่ียวของกับชีวิตประจําวันอีกดวย ซ่ึงจะทําใหการสอนนั้นมี

ความหมายตอผูเรียน ทําใหผูเรียนเห็นคุณคาของการเรียนนั้นๆ และสามารถนําไปใชประโยชนใน

ชีวิตประจําวันไดซ่ึงจะเพ่ิมโอกาสการทํางาน การเพ่ิมมูลคา และสามารถสรางความแข็งแกรงใหกับ

ประเทศดานเศรษฐกิจได 
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  ข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา ตองอาศัยกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม

ประกอบดวย องคประกอบ 6 ข้ันตอน (สมชาย อุนแกว.  2560 : 1-17) ไดแก 

   ข้ันท่ี 1 การวินิจฉัยปญหา (Problem Identification) ข้ันตอนนี้เริ่มตนจากการท่ีผู

แกปญหาตระหนักถึงสิ่งท่ีเปนปญหาในชีวิตประจําวันและจําเปนตองหาวิธีการหรือสรางสิ่งประดิษฐ 

(Innovation) เพ่ือแกไขปญหาดังกลาว ในการแกปญหาในชีวิตจริงบางครั้งคําถามหรือปญหาท่ีเราระบุ

อาจประกอบดวยปญหายอย ในข้ันตอนของการระบุปญหาผูแกปญหาตองพิจารณาปญหาหรือกิจกรรม

ยอยท่ีตองเกิดข้ึนเพ่ือประกอบเปนวิธีการในการแกปญหาใหญดวย 

   ข้ันท่ี 2 การรวบรวมขอมูลท่ีสัมพันธกับปญหา (Related Information Search) 

หลังจากผูแกปญหาทําความเขาใจปญหาและสามารถระบุปญหายอย ข้ันตอนตอไปคือการรวบรวม

ขอมูลและแนวคิดท่ีเก่ียวของกับการแกปญหาดังกลาว ในการคนหาแนวคิดท่ีเก่ียวของผูแกปญหาอาจมี

การดําเนินการ ดังนี้ 

    1) การรวบรวมขอมูล คือการสืบคนวาเคยมีใครหาวิธีแกปญหาดังกลาวนี้แลว

หรือไม และหากมีเขาแกปญหาอยางไร และมีขอเสนอแนะใดบาง 

    2) การคนหาแนวคิด คือการคนหาแนวคิดหรือความรูทางวิทยาศาสตรคณิตศาสตร

หรือเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของและสามารถประยุกตในการแกปญหาไดในข้ันตอนนี้ผูแกปญหาควรพิจารณา

แนวคิดหรือความรูท้ังหมดท่ีสามารถใชแกปญหาและจดบันทึกแนวคิดไวเปนทางเลือก และหลังจากการ

รวบรวมแนวคิดเหลานั้นแลวจึงประเมินแนวคิดเหลานั้น โดยพิจารณาถึงความเปนไปได ความคุมทุน 

ขอดีและจุดออน และความเหมาะสมกับเง่ือนไขและขอบเขตของปญหา แลวจึงเลือกแนวคิดหรือวิธีการ

ท่ีเหมาะสมท่ีสุด 

   ข้ันท่ี 3 การออกแบบวิธีการแกปญหา (Solution Design) หลังจากเลือกแนวคิดท่ี

เหมาะสมในการแกปญหาแลวข้ันตอนตอไป คือ การนําความรูท่ีไดรวบรวมมาประยุกตเพ่ือออกแบบ

วิธีการ กําหนดองคประกอบของวิธีการหรือผลผลิต ท้ังนี้ ผูแกปญหาตองอางอิงถึงความรูวิทยาศาสตร

คณิตศาสตรและเทคโนโลยีท่ีรวบรวมไดประเมิน ตัดสินใจเลือกและใชความรูท่ีไดมาในการสรางภาพราง

หรือกําหนดเคาโครงของวิธีการแกปญหา 

   ข้ันท่ี 4 การวางแผนและพัฒนาชิ้นงาน (Planning and Development) หลังจากท่ีได

ออกแบบวิธีการและกําหนดเคาโครงของวิธีการแกปญหาแลว ข้ันตอนตอไปคือการพัฒนาตนแบบ 

(Prototype) ของสิ่งท่ีไดออกแบบไวในข้ันตอนนี้ ผูแกปญหาตองกําหนดข้ันตอนยอยในการทํางาน

รวมท้ังกําหนดเปาหมายและระยะเวลาในการดําเนินการแตละข้ันตอนยอยใหชัดเจน 

   ข้ันท่ี  5 การทดสอบ ประเมิน และปรับปรุงชิ้นงาน (Testing, Evaluation and 

Design Improvement) เปนข้ันตอนทดสอบและประเมินผลจากการใชงานตนแบบเพ่ือแกปญหา ผลท่ี

ไดจากการทดสอบและประเมินอาจถูกนํามาใชในการปรับปรุงและพัฒนาผลลัพธใหมีประสิทธิภาพใน

การแกปญหามากข้ึน การทดสอบและประเมินผลสามารถเกิดข้ึนไดหลายครั้งในกระบวนการแกปญหา 
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   ข้ันท่ี 6 การนําเสนอผลงาน (Presentation) หลังจากการพัฒนา ปรับปรุงทดสอบและ

ประเมินวิธีการแกปญหาหรือผลลัพธจนมีประสิทธิภาพตามท่ีตองการแลว ผูแกปญหาตองนําเสนอ

ผลลัพธตอสาธารณชน โดยตองออกแบบวิธีการนําเสนอขอมูลท่ีเขาใจงายและนาสนใจ 

  ลักษณะสําคัญของสะเต็มศึกษา ประกอบดวยลักษณะ 5 ประการ (พรทิพย  ศิริภัทราชัย.  

2556 : 49-56 ; สมชาย อุนแกว.  2560 : 1-17) ไดแก 

   1) เปดโอกาสใหผูเรียนไดบูรณาการความรู และทักษะของวิชาท่ีเก่ียวของในสะเต็ม

ศึกษาในระหวางการเรียนรู 

   2) มีการทาทายผูเรียนใหไดแกปญหาหรือสถานการณท่ีผูสอนกําหนด 

   3) มีกิจกรรมกระตุนการเรียนรูแบบเชิงรุก (Active Learning) ของผูเรียน 

   4) ชวยใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 ผานการทํากิจกรรมหรือสถานการณ

ท่ีผูสอนกําหนดให  

   5) สถานการณหรือปญหาท่ีใชในกิจกรรมมีความเชื่อมโยงกับชีวิตประจําวันของผูเรียน

หรือการประกอบอาชพีในอนาคต  

 2.5 การจัดการเรียนรูโดยเนนสรางสรรคเปนฐาน  

  การจัดการเรียนรูโดยเนนสรางสรรคเปนฐาน (Creativity-based Learning หรือ CBL) 

เปนรูปแบบการสอนท่ีสอดคลองกับแนวคิดการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) คือการจัดการ

สอนใหผูเรียนตื่นตัวในการคนควาแทนท่ีจะรอรับการบรรยายแบบเดิม หลักสําคัญของ CBL คือ ผูสอน

จะลดบทบาทในการสอนมาเปนผูอํานวยการ สงเสริมใหเกิดการเรียนรูผูเรียนจะไดนําเสนอแนวคิด และ

แนวทางในการแกปญหานั้นๆ (วิริยะ ฤาชัยพาณิชย. 2558 : 31) สําหรับครูท่ีจะพัฒนากิจกรรมการ

เรียนรูแบบเนนสรางสรรคเปนฐานจําเปนตองปรับเปลี่ยนวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนให

สอดคลองกัน โดยผูสอนจะทําการวัดผลแบบคอยเปนคอยไป ไมไดวัดผลจากการทําขอสอบเพียงอยาง

เดียว ถามีการทดสอบก็ควรผสมผสานการทดสอบท่ีหลากหลาย ท้ังการทดสอบขอเขียน การทดสอบ

แบบเลือกตอบ และการทดสอบภาคปฏิบัติ เพ่ือวัดวาผูเรียนรูอะไรบาง นอกจากการทดสอบแลวครูควร

ทําการประเมินผลการเรียนรูในหลายมิติ (Multi-dimensional Assessment) เชน การประเมิน

คุณภาพของผลงาน การอธิบายองคความรูจากผลงาน ความสามารถในการสรางผลงาน ความคิด

สรางสรรคในการนําเสนอผลงาน การทํางานเปนรวมมือ และก็จะวัดหลายครั้งเพ่ือชวยใหผูเรียนพัฒนา

ทักษะในดานท่ีตนเองยังขาดไป ซ่ึงผูเรียนเองจะมีโอกาสพัฒนาตนเองในดานทักษะตาง ๆ และยังเก็บ

เก่ียวความรูท่ีไดจากการคนควาและทําโครงงานในการวัดผลครั้งสุดทาย ผูสอนจะประเมินผลออกเปน

ผลการเรียนท่ีไมไดมีแคเกรด แตรายงานผลดานอ่ืน ๆ ดวยและอาจจะใหกรรมการภายนอกเปนผู

ประเมินผลในการสอบนําเสนอ ผลงานเพ่ือจบการเรียนในวิชานั้นๆ   
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 ข้ันตอนการจัดการเรียนรูโดยเนนสรางสรรคเปนฐาน มีรูปแบบการจัดการเรียนรูโดย 

ประกอบดวย  6 ข้ันตอน โดยท้ัง 6 ข้ันตอนนี้ไมจําเปนตองดําเนินการใหเสร็จในแผนเดียวข้ึนอยูกับ

เนื้อหาท่ีสอนหรือความยากงายของผลงานสรางสรรค โดยมีลําดับข้ันตอนการสอนดังตอไปนี้  

  ข้ันท่ี 1 การสรางแรงบันดาลใจ (Inspiration) เปนกิจกรรมท่ีครูกระตุนความอยากรู

ของผูเรียนโดยเทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย เปาหมายสําคัญของข้ันตอนนี้คือทําใหผูเรียนมีแนวคิด 

(Idea) ท่ีจะสรางผลงานอยางใดอยางหนึ่ง จากการกระตุนดวยสถานการณปญหาในชีวิตจริงหรือ

สถานการณท่ีอาจจะเกิดข้ึนในอนาคต ในข้ันนี้ครูสามารถปรับรูปแบบการสอนของตนเองโดยพัฒนาสื่อ

นวัตกรรมตางๆ สําหรับการกระตุนความอยากรูของผูเรียนมาใชประกอบการจัดการเรียนการสอน เชน 

สื่อจากของจริง สื่อท่ีใกลตัวผูเรียน สื่อท่ีผูเรียนสนใจ โดยสื่อเหลานั้นตองสามารถเชื่อมโยงมาสูเรื่องท่ีจะ

สอนและทําใหผูเรียนเกิดความสนใจได  

  ข้ันท่ี 2 การคนควาดวยตนเอง (Self-Study) เปนข้ันตอนท่ีอาจเรียนเปนรายบุคคลหรือ

เปนกลุมก็ได ข้ึนอยูกับลักษณะของผลงานวามีความซับซอนมากหรือนอย หลังจากท่ีผูเรียนมีแนวคิดท่ี

จะสรางผลงานอยางใดอยางหนึ่งแลว ครูจะกําหนดเวลาใหผูเรียนคนหา รวบรวมขอมูล แยกแยะและ

นํามาสรางผลงาน รวมท้ังถอดผลงานใหเปนองคความรู โดยกิจกรรมในข้ันนี้ครูตองชี้แนะใหนักเรียนวาง

แผนการทํางาน เชน การกําหนดเปาหมาย แหลงขอมูล ระยะเวลาในการทํางาน และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศใหเปนประโยชน ในการชี้แนะของครูมีเทคนิคสําคัญ 3 ประการ ในการกระตุนความคิด

สรางสรรค ดังนี้ 

      2.1 ครูกระตุนใหผูเรียนกลาท่ีจะคิดนอกกรอบเพ่ือเปดโอกาสใหเกิดแนวคิดใหมๆ ข้ึน 

โดยใหผูเรียนสรางจินตนาการโดยพาตนเองออกไปนอกกรอบความคิดเดิมๆ พยายามไมยึดติดกับความรู

หรือประสบการณเดิม ปลดปลอยความคิดใหเปนอิสระไมมองวาสิ่งท่ีเรากําลังจะคิดนั้นเปนเรื่องผิด ให

เชื่อเสมอวาการคิดนั้นตราบใดท่ีเรายังไมไดแสดงออกก็ยอมไมกอใหเกิดความเสียหาย  

      2.2 การคนหาสิ่งท่ีเชื่อมโยงกัน ครูควรสรางความเชื่อวาสิ่งตางๆ บนโลกนี้ลวนสัมพันธ

เชื่อมโยงกัน เชน คําศัพทตางๆ กับขอมูลทางประวัติศาสตร เก่ียวของกันอยางไร ชื่อสถานท่ีตางๆ มีท่ีมา

อยางไร พยายามฝกใหผูเรียนคนหาวาสิ่งเหลานั้นเก่ียวของสัมพันธกันอยางไร มีอะไรท่ีเปนจุดรวมกัน

บาง การคนหาสิ่งท่ีเชื่อมโยงกันมักจะทําใหเกิดความคิดท่ีแปลกใหม 

      2.3 การลําดับความคิดและกลั่นกรองความคิด ในระหวางท่ีผูเรียนกําลังคนควา จะตอง

นําขอมูลท่ีไดมากําหนดความชัดเจนของผลงานท่ีจะสรางข้ึน โดยทบทวนความเปนไปไดและประโยชนท่ี

จะเกิดข้ึน รวมท้ังขอดี ขอเสียตางๆ เพ่ือใหผลงานนั้นมีความชัดเจนสามารถนําไปสูการใชประโยชนได 

     ข้ันท่ี 3 การออกแบบผลงาน (Design) เปนการจัดทํารายละเอียดของผลงานท่ีผูเรียนได

กําหนดแนวคิดไวแลวใหมีความชัดเจน เชน ผลงานนั้นมีลักษณะอยางไร มีวิธีการใชประโยชนอยางไร 

โดยผูเรียนอาจสรางเปนวัตถุสิ่งของ เอกสาร ขอมูล วีดีโอ แบบจําลอง ฯลฯ โดยข้ันตอนนี้อาจมีการ

ทดลองใชเบื้องตนเพ่ือศึกษาความเปนไปไดวาผลงานนั้นใชไดจริงหรือไม หรือประเมินผลลัพธท่ีเกิดข้ึนวา



62 58 
 

เกิดประโยชนเปนไปตามท่ีตั้งเปาหมายไวมากนอยเพียงใด บทบาทของครูจะเปนผูชี้แนะวาผลงานท่ี

สรางข้ึนนั้นสอดคลองกับเนื้อหาสาระของหนวยการเรียนอยางไร สอดคลองกับตัวชี้วัดของหลักสูตร

อยางไรบาง และมีองคความรูท่ีเก่ียวของกับผลงานนั้นอยางไร  

  ข้ันท่ี 4  การนําผลงานไปใช (Implementation) เม่ือผูเรียนมีความม่ันใจวาผลงานท่ี

สรางข้ึนนั้นนําไปปฏิบัติไดจริง การนําเสนอผลงาน หรือเผยแพรใหผู อ่ืนใชประโยชนไดแลว จึง

ดําเนินการนําผลงานไปใชตามท่ีไดออกแบบไว พรอมท้ังศึกษาผลหรือติดตามผลวาเปนไปตามท่ี

ตั้งเปาหมายไวมากนอยเพียงใด  

  ข้ันท่ี 5  การสรุปบทเรียน (Conclusion) เปนการนําสิ่งท่ีไดเรียนรูของแตละบุคคลมา

สรุปรวมกันวาสาระความรูและประสบการณท่ีเกิดข้ึนจากการสรางสรรคผลงานนั้นทําใหนักเรียนได

ความรูและประสบการณอะไรบาง สอดคลองกับวัตถุประสงคของหนวยการเรียนนั้นหรือไม วิธีการสรุป

บทเรียนสามารถทําไดหลายวิธี (ประทุม ศรีรักษา.  2547) ดังนี้ 

                    1) สรุปจากการต้ังคําถาม โดยการซักถามใหนักเรียนสรุปรวบรวมโดยใชภาษาของ

นักเรียนเอง 

                    2) สรุปจากการใชอุปกรณ โดยใชอุปกรณเปนสื่อเพ่ือใหนักเรียนสรุปสิ่งท่ีไดเรียนไปแลว 

                    3. สรุปจากการเลาประสบการณท่ีพบเห็นและจําไดการสังเกต การทดลอง การสาธิต 

การปฏิบัติ การรับฟงเสียงสะทอนของคนรอบขาง ฯลฯ 

                    4. สรุปจากการสรางสถานการณข้ึน โดยครูสรางสถานการณข้ึน และใหนักเรียนสรุป

จากสถานการณท่ีครูสรางข้ึน ซ่ึงสถานการณนั้นๆ อาจจะเหมือนกับสถานการณการเรียนท่ีผานไปหรือ

อาจใชสถานการณใหมก็ได 

                    5. สรุปโดยการบรรยาย เปนวิธีการสรปุงายๆ ท่ีผูสอนเปนผูสรุปความคิดรวบยอด หรือ

สาระสําคัญของบทเรียนใหผูเรียนฟง โดยผูวา “เรื่องนี้สรุปไดวา..............” 

                    6. สรุปจากการใชกิจกรรม อาจใหนักเรียนสังเกตการณสาธิตและการทดลอง และสรุป

สาระสําคัญของเรื่องนั้นๆ 

  ข้ันท่ี 6  การประเมินผลการเรียนรู (Assessments)  เปนกระบวนการนําขอมูลตางๆ ท่ี

ไดจากการวัดมาพิจารณาตัดสินวา ผูเรียนสามารถบรรลุตามเปาหมายหรือจุดประสงคของการจัด

การศึกษาเพียงใด มีสิ่งใดท่ีตองการปรับปรุงและพัฒนาใหดีข้ึน ซ่ึงประโยชนของการวัดและการ

ประเมินผลของการจัดการเรียนการสอนจึงเปนเรื่องท่ีมีความสําคัญ นอกจากนี้แลวผลจากการวัดและ

การประเมินยังเปนขอมูลท่ีครูนํามาใชในการปรับปรุงการสอนของตนใหมีคุณภาพ และเกิดแนวทางใน

การปรับปรุงหลักสูตรใหมีความเหมาะสมยิ่งข้ึน การวัดและการประเมินผลจึงมีความเก่ียวพันกับการ

กําหนดความมุงหมายของการเรียนการสอน และการจัดประสบการณเรียนรู  
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 บรรยากาศและสภาพแวดลอมในการสอนแบบเนนสรางสรรคเปนฐาน มีหลักการจัดการ

เรียนรูโดยประกอบดวย บรรยากาศ 9 ขอ (วิริยะ ฤาชัยพาณิชย. 2558 : 31-37)  ตอไปนี้ 

  1) ครูควรกําหนดเวลาใหนักเรียนไดคนควา อภิปราย และนําเสนอผลงานใหมากเพียงพอ 

ใชเวลาในการถายทอดความรูใหนอยลง และครูควรทําหนาท่ีเปนผูชี้แนะโดยคอยใหคําแนะนําเปน

รายบุคคลหรือเปนรายกลุมมากกวาการบรรยายหนาชั้นเรยีน  

  2) หลีกเลี่ยงการอธิบายอยางละเอียด แตจะพยายามใหนักเรียนคนหาคําตอบและคนพบ

แนวคิดดวยตนเอง ครูจะไมอธิบายรายละเอียดเม่ือนักเรียนมีคําถามแตจะชี้แนะดวยคําถามเพ่ือให

นักเรียนเกิดความคิด และพยายามคนหาคําตอบดวยตนเอง  

  3) หากผู เรียนมีความกลัววาจะตอบผิด ครูตองกระตุนทันทีโดยพยายามรับฟงและ

พยายามชวนใหนักเรียนวิเคราะหวาแนวคิดของนักเรียนนั้นมีขอดีขอเสียอยางไร  

  4) ครูควรหลีกเลี่ยงการตัดสินแบบเด็ดขาด ครูจะไมพยายามตัดสินวาอะไรผิด อะไรถูก 

เพราะจะเปนการจํากัดความคิดของนักเรียน แตจะใชวิธีถามวาแนใจหรือ ทําไมคิดอยางนั้นหรือเพ่ือน ๆ 

คิดเห็นอยางไรในเรื่องนั้น 

  5) บรรยากาศของการสอนแบบเนนสรางสรรคเปนฐานท่ีสําคัญมาก ๆ คือ การสนับสนุน

ใหนักเรียนคิดคนหาแนวคิดท่ีจะนําไปใชแกปญหาตางๆ ในชีวิตประจําวัน  

  6) ใชเรื่องท่ีนักเรียนสนใจเปนเนื้อหานํา และการคนควา และเนื้อหาวิชาความรูตามตํารา

เปนตัวตามชวงเวลาเรียนควรยาวกวา 90 นาที    

  7) ควรกําหนดหนวยการเรียนท่ีบูรณาการสาระการเรียนรูหลายวิชาในหนวยเดียวกัน จะ

ทําใหการสรางผลงานของนักเรียนนําไปใชประโยชนในชีวิตจริงไดมากข้ึน โดยปญหาหรือสถานการณใน

การเรียนสามารถกําหนดใหเก่ียวโยงกับวิชาตางๆ ครูอาจสอนพรอม ๆ กันท้ัง 2-3 วิชาในหองเรียน

เดียวกัน สอนแบบเนนสรางสรรคเปนฐานจะเนนใหเด็กสนใจพัฒนาการตนเองในดานตาง ๆ จึงไม

จําเปนตองวัดผลครั้งเดียว 

  8) ควรมีการวัดผลและรายงานผลใหนักเรียนรูและพัฒนาตนเอง ในแตละดาน สอนแบบ

เนนสรางสรรคเปนฐานจะไดผลดีจากความสมัครใจ ความสนใจของนักเรียน และความรวมมือมากกวา

การบังคับใหรู ดังนั้นการตัดคะแนนและลงโทษ เปนสิ่งท่ีควรหลีกเลี่ยง 

  9) ครูจะเปนผูรับฟงเรื่องราวท่ีนักเรียนคิด นําเสนอ และเรียนรูไปพรอมๆ กับเด็ก ครูอาจมี

การติติง และแสดงความคิดเห็นในจังหวะท่ีเหมาะสม และสิ่งท่ีจําเปนมาก ๆ คือการใหกําลังใจ 

 สรุปวา ความคิดสรางสรรคมีความสําคัญอยางยิ่งในการแกปญหาการดําเนินชีวิตในปจจุบัน

เนื่องจากปญหาในโลกยุคใหมมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว บุคคลท่ีมีความคิดสรางสรรคจึงเปนผูท่ี

สามารถแกปญหาไดตรงกับบริบทใหมๆ และสรางโอกาสในการประกอบความสําเร็จในชีวิตได ดังนั้น 

การเรียนรูจึงควรเนนการคิดสรางสรรคเพ่ือใหผูเรียนเกิดทักษะการคิดสรางสรรคอยางตอเนื่อง  

 



64 60 
 

 2.6 การจัดการเรียนรูแบบคิดฉายภาพ   

  เทคนิคการคิดแบบฉายภาพ (Visual Thinking) เปนวิธีการคิดท่ีเนนกระตุนกระบวนการ

ทางสมองโดยเข่ือมโยงรูปภาพกับภาษาหรือขอมูลท่ีสะสมไวในความทรงจําแลวมีการแปลงใหอยูใน

รูปแบบใหมหรือรูปแบบท่ีแตกตางออกไป ทําใหไดสารสนเทศท่ีบุคคลนําไปใชในการแกปญหา หรือตอบ

คําถามหรือใหเหตุผลและทําการตัดสินใจไดตอไป (จินตนา ธนวิบูลยชัย. 2559) การเรียนรูท่ีสอดคลอง

กับการทํางานของสมอง ตองใหความสําคัญกับการรับรู เม่ือสมองรับรูภาพพรอมกับขอมูลจากการรับฟง

จะสามารถรับขอมูลเขาสมองไดเปนอยางดี นอกจากนั้น สมองจะสามารถเรียนรูไดดีเม่ือสรางแผนภาพ

ความคิด เพราะการสรางแผนภาพความคิดทําใหสมองสามารถเชื่อมโยงความสัมพันธระหวางขอมูลท่ีมี

อยู นํามาจัดระบบขอมูลสรางเปนแผนภาพ กอใหเกิดความคิดและการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

ขอดีของแผนภาพความคิดคือชวยใหคิดไดหลายมิติและชวยใหจดจําความรูจากการสะทอนสิ่งท่ีคิดออก

เปนมาเปนภาพ (พรพิไล  เลิศวิชา และอัครภูมิ  จารุกร. 2550) ซ่ึงสามารถยอนกลับมาศึกษาทบทวนซํ้า

ได   การคิดแบบฉายภาพ (Visual Thinking) เปนวิธีการหนึ่งท่ีจะชวยใหการเรียนรูสอดคลองกับการ

ทํางานของสมอง ชวยเพ่ิมความสามารถในการรับรูโดยใชภาพจากการวาดสรางการรับรูขอมูลความรู

ตางๆ ใหเปนระบบ ทําใหจดจําไดระยะยาวและเรียกคนความรูมาใชประโยชนไดอยางรวดเร็ว ดังนั้น 

นิยามของ Visual Thinking คือ กระบวนการออกแบบความคิดท่ีจะชวยสรางวิธีคิดใหมใหเราคิดและ

มองอะไรชัดข้ึน งายข้ึน เห็นความเชื่อมโยงในสิ่งตางๆ อยางเปนรปูธรรม (ไพฑูรย อนันตทเขต.  2562 : 

เว็บไซต) 

  ประโยชนของ Visual Thinking 

   1. ชวยเราการคิดของนักเรียนดวยภาพงายๆ (Visual Note-taking) การไดจดขอมูล

เปนการขยับรางกายหนึ่งเดียวระหวางรับความรู ขอมูลตางๆจากการฟงบรรยาย หากเปลี่ยนการจดมา

เปนการวาดภาพงายๆ ใชสีสัน เสน และลดปริมาณตัวอักษรใหเหลือเพียงประเด็นสําคัญ จะทําใหเห็น

ภาพรวมของเรื่องท้ังหมด และเห็นความเชื่องโยงกลุมขอมูลได นอกจากนี้ยังทําใหคงสมาธิของผูเรียนได

นานข้ึนเพราะไดคิดภาพและวาดตาม สามารถถามประเด็นท่ีตกหลน สงสัย หรือหาขอมูลท่ีเก่ียวของ

เพ่ิมเติมไดงาย 

   2. ใชภาพชวยเลาเรื่อง (Visual Aid for Storytelling) ในการสอนแบบบรรยาย การ

เลาเรื่องราวตางๆ หากใชการวาดภาพประกอบการเลาไปดวย จะสงผลใหเราพูดไปยังประเด็นสําคัญ

กอน ซ่ึงหากมีเวลาการพูดจํากัดนั้นจะทําใหผูเลาเรื่องถายทอดประเด็นสําคัญๆได นอกจากนี้การวาด

ภาพยังชวยใหเห็นความสัมพันธ ความเชื่อมโยงตางๆ ของขอมูลไดตรงกันท้ังผูเลาและผูฟงแมจะเลา

เรื่องราวท่ีซับซอนมากๆ หรือมีเลาเรื่องสลับประเด็นไปมา แตผูฟงก็จะสามารถเห็นประเด็นท่ีเลาอยูได

จากภาพท่ีวาดเอาไวได 

   3. ชวยระดมแนวคิดดวยภาพ (Visual Facilitation) ในการเปน Facilitator หรือเปน

ผูนําวงสนทนาตางๆ มักจะใชทักษะการจดบันทึก จดรวบรวมแนวคิด ทบทวนความคิดเห็นตางๆ และ
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สรุปการสนทนา ซ่ึงการวาดภาพลงไปในการจดกระดาน หรือจดประเด็นแนวคิด จะสามารถเห็น

ภาพรวมไดงาย หรือเห็นประเด็นท่ีซํ้าซอน ตกหลน เพ่ือให Facilitator ไดสอบถามทําความเขาใจให

ถูกตองท่ีสุดไดงายข้ึน 

   4. ชวยการสอนของครู (Visual Accelerated Classroom) ในการสอนนอกจากจะ

ชวยการเลาบรรยายของครู อาจารย วิทยากร และการจดบันทึกของผูเรียนแลวภาพ Visual ยังสามารถ

ประยุกตไปทําเปนกิจกรรมตางๆในหองเรียนไดอีกดวย เชน ใหผูเรียนวาดเนื้อหาความรูเปนภาพ แลว

ผลัดกันสอนในหอง เปนตน 

  ในการฝกฝน Visual Thinking นั้นมีทักษะพ้ืนฐานดังนี้ 

   1. ฟง-จับประเด็น เปนการฟงอยางตั้งใจและจับประเด็นใหไดเพ่ือนําไปวาด ลดการ

สอดแทรกความคิดเห็นสวนตัวใหมากท่ีสุด 

   2. ถาม-ตอบ เพ่ือทําใหไดรายละเอียดของขอมูลครบถวน หรือไขขอสงสัยในบางจุด 

ดังนั้นการถามตอบเพ่ิมเติมจึงเปนอีกทักษะสําคัญสําหรับ Visual thinking 

   3. คิด-เชื่อมโยง หลังจากการฟงและถามขอมูลเพ่ิม ผูท่ีทําหนาท่ีจดบันทึกจะตองทํา

การเชื่อมโยงภาพในจินตนาการใหตรงกับคําสําคัญท่ีสุด กอนท่ีจะวาดออกมา 

   4. วาด หลังจากทําการคิดภาพในจินตนาการไดเรียบรอย ก็จะทําการวาดภาพนั้น

ออกมา โดยเนนท่ีความรวดเร็ว และสื่อสารไดชัดเจนพอ ไมจําเปนตองลงรายละเอียดใหสวยงามก็ได 

  เทคนิคการวาดภาพแบบ Visual Thinking 

   การวาดภาพแบบ Visual Thinking เปนการถายทอดความคิดออกมาเปนภาพโดย

ภาพนั้นสามารถอธิบายความคิดของผูวาดได การวาดภาพแบบ Visual Thinking อาจเปนเพียงการวาด

เพ่ือใหตนเองใชจินตนาการไดอยางเต็มท่ีโดยไมมีการสื่อสารกับผูอ่ืน หรืออาจเปนการวาดเพ่ือสื่อสาร

ความคิดของตนเองใหบุคคลอ่ืนเขาใจ หรืออาจเปนการวาดภาพรวมกันเพ่ือระดมสมองจากความคิดของ

หลายๆ คน เพ่ือใหทุกคนเขาใจสิ่งท่ีกําลังพิจารณาหาขอสรุปไดตรงกัน ดังนั้น การวาดภาพแบบ Visual 

Thinking จึงเนนท่ีการสะทอนความคิดใหเปนรูปธรรมอยางรวดเร็ว วาดไดงาย และชัดเจนพอท่ีจะมอง

ออกวาสื่อสารถึงอะไร ไมจําเปนตองมีทักษะทางศิลปะมาก หรือประณีตสวยงาม ซ่ึงเทคนิคในการวาด

ภาพมีหลากหลายวิธีการ ผูเรียนสามารถเลือกวิธีการตางๆ เพ่ือวาดภาพสะทอนความคิดของตนเอง ดังนี้ 

   1. การเขียนสัญลักษณ (Symbol/Icon) เปนการฉายภาพความคิดใชสัญลักษณ 

หรือรูปลักษณสิ่งของตางๆ ในรูปแบบอยางงาย ไมเนนความประณีตสวยงามแตใหสามารถสะทอน

เอกลักษณหรือลักษณะสําคัญของสิ่งนั้นๆ ไดแก การวาดภาพใบหนาท่ีแสดงอารมณในลักษณะตางๆ 

การวาดภาพลายเสนบุคคลท่ีแสดงทาทางตางๆ การวาดภาพลายเสนแทนสิ่งของ เชน ภาพลายเสน

ผลไม สัตว หรือสิ่งของตางๆ และการวาดตราสัญลักษณของหนวยงานหรือองคกรตางๆ เปนตน 

   2. การเขียนแผนภาพ (Diagram) แผนภาพชวยในการถายทอดความคิดท่ีเปน

นามธรรมหรือจินตนาการใหกลายเปนรูปธรรม ครูควรฝกใหนักเรียนคิดฉายภาพเก่ียวกับสิ่งท่ีเปน
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นามธรรมโดยใชแผนภาพลักษณะตางๆ ถานักเรียนไดฝกการถายทอดความคิดออกมาเปนแผนภาพ จะ

ทําใหมีทักษะในการวาดภาพเพ่ือสื่อสารความคิด ชวยพัฒนาทักษะการคิด และสรางการเรียนรูท่ีลึกซ้ึง

ไดเปนอยางดี และการวาดแผนภาพสามารถวาดไปพรอมกับการคิดโดยมีแผนภาพหลายรูปแบบให

เลือกใช ดังนี้  

    2.1 ผังความคิด (Mind mapping) เปนผังกราฟกท่ีแสดงความสัมพันธของสาระ

หรือความคิดตางๆ ใหเห็นเปนโครงสรางในภาพรวม โดยใชตําแหนง ระยะหางจากจุดศูนยกลาง สี 

เครื่องหมาย รูปทรงเรขาคณิตและภาพแสดงความหมายและเชื่อมโยงของความคิดหรือสาระนั้น ๆ  

    2.2 ผังมโนทัศน (Concept map) เปนผังกราฟกท่ีแสดงมโนทัศนหรือความคิดรวบ

ยอดใหญไวตรงกลางและแสดงความสัมพันธระหวางมโนทัศนและมโนทัศนยอยๆ เปนลําดับข้ันดวยเสน

เชื่อมโยง แผนท่ีความคิดเปนการทํางานรวมกันของสมองดานซายและดานขวา สมองดานซายจะทํา

หนาท่ีในการวิเคราะหคํา สัญลักษณ ตรรกวิทยา สมองดานขวาจะทําหนาท่ีในการสังเคราะห รูปแบบ สี 

รูปราง   

    2.3 ผังตนไม (Tree diagrams) เปนผังกราฟกท่ีใชแสดงความสัมพันธของเรื่องท่ีมี

ความสําคัญลดหลั่นกันเปนชั้น ๆ มีรูปรางคลายแผนภูมิบริหารองคการ โดยนํามาจัดเรียงใหมีรูปราง

ลักษณะคลายตนไมท่ีมีก่ิง กาน สาขา ดอก ใบ ทําใหมองเห็นภาพแผนผังระบบท่ีเปนระบบหลาย ๆ 

ความคิดเหลานั้นไดอยางชัดเจน 

    2.4 ผังกางปลา (Fishbone diagram) เปนผังกราฟกท่ีนําเสนอขอมูลให เห็น

รายละเอียดของเหตุท่ีนําไปสูการเกิดผลของเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 

    2.5 ผังใยแมงมุม (Web diagram) เปนผังกราฟกท่ีใชแสดงมโนทัศนแบบหนึ่ง โดย

แสดงความคิดรวบยอดใหญไวตรงกลาง และเสนท่ีแยกออกจากความคิดรวบยอดใหญจะแสดง

รายละเอียดของความคิดนั้น 

    2.6 ผังลําดับ (Sequential map) ใชแสดงลําดับ ข้ันตอนของสิ่ งตาง ๆ หรือ

กระบวนการตาง ๆ 

    2.7 ผังวัฏจักร (Cycle map) เปนผังกราฟกท่ีแสดงลําดับข้ันตอนท่ีตอเนื่องกันเปน

วงกลม หรือเปนวัฏจักรท่ีไมแสดงจุดสิ้นสุดหรือจุดเริ่มตนท่ีแนนอน 

    2.8 เวนนไดอะแกรม (Venn diagram) เปนผังกราฟกท่ีเปนผังวงกลม 2 วง หรือ

มากกวา ท่ีมีสวนหนึ่งซอนกันอยู เปนผังกราฟกท่ีเหมาะสําหรับการเปรียบเทียบสิ่ง ซ่ึงมีความเหมือน

และความแตกตาง 

    2.9 ทีชารต (T-chart) เปนผังกราฟกท่ีแสดงความแตกตางของสิ่งท่ีศึกษา โดยแบง

กระดาษออกเปน 2 สวน เชน ฝงซายเปนการอธิบายขอดีของแนวคิดท่ีกําลังจะลงมือปฏิบัติ สวนฝงขวา

เปนการอธิบายขอเสียของเรื่องนั้น   
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    2.10 แผนภูมิรูปวงกลม (Pie-chart) เปนแผนผังกราฟกท่ีแสดงการเปรียบเทียบ

ขอมูล โดยเปนการแสดงสัดสวนของขอมูลภายในพ้ืนท่ีของวงกลม จะทําใหเห็นความแตกตางของพ้ืนท่ี

ซ่ึงมีขนาดตางๆ ตามสัดสวนท่ีแตกตางกัน  

    2.11 แผนภู มิ แท ง (Bar graph) เป น ผั งกราฟ ก ที แสดงให เห็ น และ เข า ใจ

ความสัมพันธของตัวแปรตาง ๆ ไดชัดเจน เปนการแสดงความสัมพันธระหวางตัวแปร 2 ตัว โดยตัวแปร

นั้นมีคาไมตอเนื่อง 

    2.12 ตารางเปรียบเทียบ (Compare table) เปนผังกราฟกท่ีเสนอขอมูลในรูปแบบ

ตารางชวยใหเขาใจไดงาย เพราะจัดขอมูลไวเปนหมวดหมู ซ่ึงขอมูลท่ีเสนอนั้นอาจเปนการเปรียบเทียบ

ความเหมือนกันหรือตางกันของขอมูล 

   3. การเขียนภาพเชิงอุปมาอุปมัย (Analogy) เปนการเขียนภาพเพ่ือแสดงการ

เปรียบเทียบเรื่องราวหรือสิ่งท่ีตองการอธิบายใหเห็นเปนรูปธรรมโดยการเขียนภาพท่ีถายทอดความคิด

ใหผูอ่ืนเกิดความเขาใจและมองเห็นรายละเอียดของเรื่องนั้นไดอยางรอบดาน นอกจากนั้นยังเปนการ

กระตุนใหเกิดความคิดสรางสรรคไดดวย เชน การเปรียบเทียบการทํางานของสมองกับการประมวลผล

ของคอมพิวเตอรวามีลักษณะท่ีเหมือนและแตกตางกันอยางไร จะทําใหนักเรียนเขาใจระบบการทํางาน

ของท้ังสองอยางมากข้ึน ท้ังนี้ การเขียนภาพเชิงอุปมาอุปมัยอาจเขียนเปนภาพหนึ่งภาพซ่ึงอธิบาย

สามารถความคิดรวบยอด สํานวน สุภาษิต คําพังเพยตางๆ เชน ภาพคนเข็นครกข้ึนภูเขา ภาพคนข่ีชาง

จับตั๊กแตน ภาพคนตําน้ําพริกละลายแมน้ํา เปนตน    

   4. การเขียนภาพแบบเลาเรื่องราว (Scene) เปนการเขียนภาพท่ีอธิบายเหตุการณ

หรือเรื่องราวตางๆ ท่ีสามารถเลาเรื่องตามลําดับเหตุการณตั้งแตตนจนจบได ซ่ึงสามารถผสมผสานท้ัง

สัญลักษณ แผนภาพ แผนภูมิ หรือภาพบุคคล สัตว สิ่งของ ขอความ ถาผูเรียนสามารถวาดภาพเพ่ือเลา

เหตุการณท้ังหมดไดภายในภาพเดียวจะถือวาเปนการคิดแบบฉายภาพท่ีมีประสิทธิภาพ โดยสวนมาก

การวาดเรื่องราวจะใชสําหรับอธิบายปรากฏการณ เหตุการณ ประสบการณ ของตนเอง เพ่ือสื่อสารให

บุคคลอ่ืนเขาใจ มีลักษณะเหมือนฉากละครท่ีเลาเหตุการณตามลําดับ และผูเรียนจะวาดไดดีเม่ือเปน

เหตุการณท่ีมาจากประสบการณและมุมมองของตัวผูวาดเอง 

  ข้ันตอนการจัดการเรียนรูดวยเทคนิคการคิดแบบฉายภาพ  

   เทคนิคการคิดแบบฉายภาพสามารถนําไปผสมผสานกับวิธีสอนไดหลายแบบ ครูผูสอน

อาจออกแบบกิจกรรมโดยใชเทคนิคการคิดแบบฉายภาพรวมกับวิธีสอนตางๆ ท่ีสอดคลองกัน เชน การ

จัดการเรียนรูตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสตรวมกับเทคนิคการคิดแบบฉายภาพ โดยผสมผสานเทคนิคการ

คิดแบบฉายภาพเขากับรูปแบบการสอนตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสตของไดรเวอรและเบลล จะได

กิจกรรมการเรียนรูท่ีมี 5 ข้ันตอน ซ่ึงผูเขียนไดศึกษาและปรับปรุงวิธีการสอนจากงานวิจัยของ สุทธิยา 

สุวรรณ.  2556 : 1120-1121) ประกอบดวยข้ันตอนดังนี้ 
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   ข้ันท่ี 1 ข้ันนําเขาสูบทเรียน เปนข้ันท่ีครูกําหนดสถานการณ หรือปญหาในการเรียนรู

อธิบายจุดมุงหมาย และสนทนาเพ่ือสรางแรงจูงใจใหเกิดการอยากรูอยากเรียน 

   ข้ัน ท่ี  2 ข้ันทบทวนความรู เดิม  ใหนั ก เรียนแบ งกลุ มๆ ละ 4 คน โดยคละ

ความสามารถเกงปานกลาง ออน (1:2:1) แลวครูนําเสนอปญหาหรือสถานการณท่ีกําหนดให พรอมใช

คําถามท่ีใหนักเรียน แสดงความรูเดิม แลวเขียนความรูเดิมโดยใหนักเรียนออกแบบวิธีการวาดภาพเอง 

อาจวาดภาพในรูปของสัญลักษณ แผนภาพ ผังมโนทัศน ภาพเปรียบเทียบ หรือภาพการเลาเรื่อง ตาม

ความถนัดและความชอบของแตละคน แลวนํามาแลกเปลี่ยนเรียนรูกันภายในกลุมและระหวางกลุม 

รวมกันพิจารณาความเหมือนหรือความแตกตาง ท่ีเกิดจากความคิดของตนเองและของผูอ่ืน 

   ข้ันท่ี 3 ข้ันปรับเปล่ียนความคิด เปนข้ันตอนท่ีครูกําหนดใหนักเรียนศึกษาความรูใหม

หรือคนหาความรูเพ่ิมเติมเพ่ือใหนักเรียนเติมความคิดรวบยอดลงไปในภาพวาดของตนเองใหสมบูรณ

และถูกตองยิ่งข้ึน แลวแสดงความคิดเห็นในเรื่องท่ีศึกษา เพ่ือนําแนวคิดมาวางแผนออกแบบ ทดลอง 

สืบคนขอมูล รวบรวมขอมูล แลวอภิปรายผลรวมกันใหเกิดแนวความคิดใหมหรือสรางองคความรูใหมท่ี

จะนําไปสูการแกปญหาหรืออธิบายสถานการณท่ีกําหนดแตตน โดยใหผูเรียนชวยกันหาแนวทางหรือ

เหตุผลมาสนับสนุนแนวความคิดหรือความรูใหมท่ีนักเรียนมีความเขาใจรวมกัน 

   ข้ันท่ี 4 ข้ันนําความคิดไปใช ใหผูเรียนแตละกลุมรวมกันนําแนวความคิดท่ีไดจาก

ความรูใหมมาใชในการแกปญหาในสถานการณใหมท่ีเกิดข้ึน หรือรวมกันกําหนดสถานการณข้ึนพรอม

กับหาวิธีการแกปญหาในสถานการณนั้นๆ 

   ข้ันท่ี 5 ข้ันทบทวน ใหผูเรียนแตละกลุมทบทวนความรูและความเขาใจต้ังแตเริ่มตน

จนถึงสิ้นสุดบทเรียน แลวนําความรูจากประสบการณเดิมมาเชื่อมโยงกับความรูใหมโดยรวมกันวาดภาพ

ถายทอดความรูความเขาใจเหลานั้น และสรุปองคความรูใหมรวมกันอีกครัง้ 

  จากข้ันตอนการจัดการเรียนรูตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสตรวมกับเทคนิคการคิดแบบฉาย

ภาพขางตนจะเห็นไดวาเทคนิคการคิดแบบฉายภาพไดถูกนําไปใชตั้งแตข้ันนําเขาสูบทเรียน และกิจกรรม

ระหวางการเรียนรู เริ่มจากการวาดภาพท่ีมาจากประสบการณเดิม แลวคอยๆ เติมภาพดวยความรูและ

ประสบการณใหม เพ่ือใหไดภาพท่ีสมบูรณยิ่งข้ึน จะชวยใหสมองเรียนรูและจดจําภาพเหลานั้นไดดียิ่งข้ึน

และชวยในการดึงความรูมาใชประโยชนไดในระยะยาวตอไป 

 2.7 การจัดการเรียนรูโดยใชเกมเปนฐาน  

  ในปจจุบันทิศทางของการเรียนการสอนสมัยใหม เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม จากการ

เนนหนักท่ีวิชาการ เปนเนนใหความสําคัญไปท่ีผูเรียน การสอนสมัยใหมก็จะเนนไปท่ีกิจกรรมและสื่อท่ี

นาสนใจ เพ่ือใหผูเรียนเขาใจและทดลองทําดวยตัวเอง ดวยเหตุนี้เอง จึงไดมีการออกแบบสื่อการเรียนรู

ใหมโดยประยุกตเอาเกมมาใชกับการเรียนรู โดยมีการจําลองสถานการณตาง ๆ เพ่ือใหผูเรียนไดเลนและ

เรียนรูไปพรอม ๆ กัน เปนท่ีมาของวิธีการจัดการเรียนรูโดยใชเกมเปนฐาน (Game-based Learning) 
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การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชเกม เปนวิธีการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญมี

ลักษณะการเลนเพ่ือการเรียนรู  “Play to learning”  มีวัตถุประสงคหลักเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรู

ในขณะหรือหลังจากการเลนเกม เรียนไปดวยและก็สนุกไปดวยพรอมกัน ทําใหผูเรียนมีการเรียนรูอยางมี

ความหมาย วิธีการสอนโดยใชเกมเปนฐานเปนวิธีสอนท่ีตอบสนองความสนใจของเด็กยุคใหมเปนอยาง

มาก เนื่องมาจาก 3 เหตุผลหลัก (วรัตต  อินทสระ. 2562 : 8-15) ดังนี้ 

    1. สามารถสรางความสนใจใครรู (Engage) ของผูเรียนแตละคนได เพราะเกมจะถูก

ออกแบบใหมีจุดสําคัญในการเรียนรู (Learning Point) ลงไปในบริบท (Context) ของเกม ทําใหเรียนรู

ไปพรอม ๆ กับไดรับความสนุกสนานเพลิดเพลิน เม่ือนักเรียนท้ังชั้นรวมกันเลนเกมจะดึงดูดความสนใจ

ของนักเรียนท่ีไมสนใจเรียนใหเขามามีสวนรวมกับเกมได   

   2. เปนกระบวนการท่ีเนนใหทุกคนมีปฏิสัมพันธและเรียนรูรวมกัน (Interactive 

Learning Process) สามารถทําใหความคิดเห็นของคนท่ีหลากหลายรวมกันเปนเปาหมายเดียวกันได 

เกมบางชนิดสามารถทําใหนักเรียนเกิดแรงจูงใจท่ีจะทํางานใหสําเร็จ เพ่ือใหบรรลุเปาหมายของเกม

รวมกัน  

   3. สามารถนําเอาท้ังการมีสวนรวมและการปฏิสัมพันธเรียนรูรวมกัน มารวมไวดวยกัน 

เปนสื่อเดียวกัน เครื่องมือเดียวกัน และสามารถกระตุนใหผูเรียนพยายามเรียนรูเนื้อหาไดอยางรวดเร็ว 

  การเลือกรูปแบบเกม  

   ในการเลือกเกมเพ่ือนํามาใชเพ่ือการศึกษาจะตองคํานึงถึงจุดประสงคการเรียนรูเปน

หลัก โดยสามารถจําแนกลักษณะของเกมแบงจุดประสงคของการเรียนรูกับรูปแบบเกมท่ีเหมาะสม ดังนี้   

   1. จุดประสงคของการเรียนรูท่ีเนนความรู ลักษณะเกมเปนชุดของเนื้อหาและแบบ

ประเมินหลังจากการอานชุดเนื้อหาตางๆ แลว รูปแบบเกม เชน เกมแบบฝกหัด เกมแขงขันทําขอสอบ 

เกมครอสเวิรด (Crossword) และ เกมปริศนาคําทาย (Puzzles) เปนตน 

   2. จุดประสงคของการเรียนรูท่ีเนนทักษะ ลักษณะของเกมเปนการจําลองสถานการณ

เรื่องราว การกระทํา การเลียนแบบ โดยมีการใหผลปอนกลับและมีตัวแปรอ่ืนๆ เขามาเปนเง่ือนไขของ

การแขงขัน ไดแก การแขงดวยเวลา การแขงดวยเปาหมายความสําเร็จ เปนตน ตัวอยางเกมเชน เกม

แขงยิงลูกบอล เกมแขงเรียงสิ่งของ เกมแขงประกอบชิ้นสวนแบบจําลอง เกมแขงตอจิ๊กซอว เปนตน 

   3. จุดประสงคของการเรียนรูท่ีเนนประยุกตความคิดรวบยอดและกฎขอบังคับตางๆ 

เปนเกมในลักษณะกฎและข้ันตอนวิธีการในการปฏิบัติ มีเง่ือนไขในการกระทํา เชน เกมกีฬาตางๆ  

   4. จุดประสงคของการเรียนรูท่ีเนนการตัดสินใจ การแกปญหา ลักษณะเปนเกมแบบ

เปนเรื่องราว สถานการณ สามารถแสดงผลการกระทําไดในทันที รูปแบบเกม เชน เกมวางแผน เกมแขง

โครงงาน เกมผจญภัย เกมคนหาสมบัติ เกมชวยเหลือสัตวตกน้ํา เปนตน  
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   5. จุดประสงคของการเรียนรูท่ีเนนการอยูรวมกับสังคม ลักษณะเปนเกมเก่ียวกับการ

สื่อสาร การเลาเรื่องแลวมีทางเลือก รูปแบบเกม เชน เกมทายใจ เกมรวมพลังแหงทีม เกมวางแผน

ชวยเหลือชุมชน เกมแขงแกปญหาสิ่งแวดลอม เปนตน 

  หลักสําคัญของการออกแบบเกม 

   การออกแบบเกมใหมีคุณภาพและมีความนาสนใจตองตั้งอยูบนหลักการท่ีตองพิจารณา

เม่ือทําการออกแบบเกมประกอบดวย 

   1. ระยะเวลาในการเลนเกม (Play Length) สิ่งท่ีผูออกแบบเกมตองพิจารณาทุกครั้ง

เม่ือทําการออกแบบเกมคือ ระยะเวลาในการเลนเกมวาใชเวลามากนอยเทาใด จากการเริ่มตนจนถึงจบ

เกม ถาใชเวลาในการเลนนานเกินไปอาจทําใหผูเลนไมสนใจในการเลนเกมนั้น ในทางกลับกันถาใชเวลา

ในการเลนไมมากนักอาจทําใหผูเลนรูสึกวาตนเองยังไมไดรับประสบการณท่ีนาพึงพอใจจากการเลนเกม

นั้นเทาท่ีควร หลักการท่ีนาสนใจท่ีอาจนํามาใชในการกําหนดระยะเวลาในการเลนเกม คือ ถาผูออกแบบ

คิดวาเกมของตนใชเวลาในการเลนประมาณ 1 ชั่วโมงใหพยายามปรับระยะเวลาในการเลนใหมใหเหลือ

ประมาณ 20 นาที เพราะถาผูเลนเกม มีความพึงพอใจในเกม ผูเลนอาจจะขอเลนรอบสองหรือรอบสาม

อีกก็เปนได อยางไรก็ดี ถาพิจารณาในแงของเกมท่ีใหความรูหรือเกมท่ีเนนความคิดท่ีซับซอนหรือตองใช

ทักษะและความรูในการแกไขปญหา การใชระยะเวลาท่ีสั้นเกินไปอาจไมชวยใหผูเลนเกิดการเรียนรูตาม

วัตถุประสงคท่ีเกมนั้นกําหนดไวไดอยางแทจริง ดังนั้นผูออกแบบจึงตองแนใจวาการกําหนดระยะเวลาใน

การเลน ควรมีความสัมพันธกับวัตถุประสงคของเกม 

   2. กลไกหลักของเกม (Core Mechanic) กลไกของเกม หมายถึง กฎหรือกติกาของ

เกม กลไกเปนสิ่งท่ีบงชี้วาบางสิ่งเกิดข้ึนไดอยางไร ตัวอยางเชนถาคุณทําสิ่งหนึ่ง (X) อีกสิ่งหนึ่งจะเกิดข้ึน 

(Y) ถาสิ่งนั้น (X) อนุญาตใหบุคคลสามารถทําอีกสิ่งหนึ่งได (Y) ตัวอยางเกมเศรษฐีมีกลไกหลักคือ ถาผู

เลนเดินเขาไปในชองท่ีดิน ผูเลนสามารถซ้ือท่ีดินนั้นได หรือถาผูเลนทอยลูกเตาไดคะแนนสูงสุด ผูเลนมี

สิทธิ์ท่ีจะไดเริ่มเลนเกมกอน เปนตน สําหรับเกมเศรษฐี กลไกหลักท่ีเปนพ้ืนฐานสําคัญท่ีทําใหเกม

นาสนใจเสมือนกับเปนโครงสรางของเกม ไดแก  เรื่องของการตัดสินใจเก่ียวกับการซ้ือขาย

อสังหาริมทรัพย ถาปราศจากกลไกหลักของเกมไมวาจะเปนการออกแบบหรือสีสันตางๆ ก็ไมมี

ความหมาย ดังนั้นผูออกแบบเกมจึงตองพิจารณาอยางรอบคอบวากลไกหลักของเกมท่ีออกแบบนั้นคือ

อะไรเพ่ือสรางความนาสนใจและความแตกตางของเกมไดอยางชัดเจน 

   3. การเขียนกติกาการเลน (Writing Rules) การเขียนกติกาเปนสวนท่ีมีความสําคัญท่ี

ตองดําเนินการเปนลําดับตน ๆ เนื่องจากเปนสวนท่ีอธิบายวาเกมนั้นเลนอยางไร สําหรับวิธีการเขียนกฎ

กติกาผูออกแบบ สามารถนําเกมท่ีมีความคลายคลึงกันมาใชเปนแนวทางเพ่ือกําหนดกติกาสําหรับเกม

ของตนได ซ่ึงกติกาของเกมโดยท่ัวไปครอบคลุมเรื่อง วิธีการเลน การไดรับชัยชนะ การกําหนดผูเลน 

และการท่ีผูเลนทราบวาเกมจะจบเม่ือใด 
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   4. เรื่องของโชคและกลยุทธ (Luck and Strategy) เปนองคประกอบท่ีทําใหเกมมี

ความสนุกสนานเพราะโชคคือบางสิ่งบางอยางท่ีอยูนอกเหนือการควบคุมของผูเลน เชน การโยนลูกเตา  

การสับไพ หรือการกระทําของผูเลนรายอ่ืน สวนกลยุทธคือการกระทําท่ีเกิดจากการวางแผนและการ

ตัดสินใจระหวางเกมบนขอมูลท่ีมีอยูอยางจํากัด และทักษะหมายถึงความสามารถในการเลนเกมท่ีผูเลน

ไดรับมาจากภายนอก ทักษะชวยใหผูเลนทราบวา ทางเลือกท่ีถูกตองหรือเหมาะสมในสถานการณเฉพาะ

เปนอยางไร การนําเรื่องโชคผนวกเขาไปในการเลนเกมมีความสําคัญเปนอยางยิ่ง เนื่องจากโชคเปนเรื่อง

ทางจิตวิทยาท่ีทําใหผูเลนไมรูสึกถึงความผิดพลาดในการเลนของตน นอกจากนี้โชคยังชวยทําใหผูเลนมี

ความหวังวาตนเองสามารถเอาชนะผูเลนท่ีมีความสามารถสูงได อยางไรก็ตามการใชโชคเขามาเปนสวน

หนึ่งของเกมตองทําดวยความระมัดระวัง เพราะถามีมากเกินไปผูเลนอาจรูสึกวาการใชกลยุทธของตนไร

ความหมาย   

   5. ขอมูลปอนกลับ (Feedback) การท่ีผูเลนเกมเรียนรูวามีกลยุทธใดบางท่ีสามารถ

นําไปสูการไดรับชัยชนะในการเลนเกมนั้นไดเปนเรื่องท่ีมีความสําคัญ เกมท่ีดีมีควรมีประมาณ 3-5 กล

ยุทธท่ีผูเลนสามารถเลือกใชเพ่ือนําไปสูการไดรับชัยชนะในเกมนั้นได ยิ่งเกมใดท่ีมีวิธีการหรือรูปแบบการ 

เลนท่ีนําไปสูชัยชนะจํานวนไมมากนักเกมนั้นยิ่งมีความนาสนใจ ในทางกลับกัน ถาเกมใดท่ีมีวิธีการหรือ

รูปแบบการเลนมากเกินไปเกมนั้นจะทําใหผูเลนเกิดความสับสน ตัวอยางเชนเกมตอคําศัพท (Scrabble)  

ผูเลนอาจใชกลยุทธการตอคําศัพทสั้นๆ เพ่ือลดโอกาสของคูแขงคนอ่ืน หรืออาจใชวิธีการตอคําศัพท

ยาวๆ เพ่ือการเพ่ิมคะแนน หรือใชวิธีกําจัดพยัญชนะท่ีไมตองการออกไปดวยการสรางคําท่ีแปลก

ประหลาดเพ่ือท่ีจะไดตัวอักษรท่ียาวถึง 7 ตัวเพ่ือไดรับคะแนนพิเศษ เปนตนวิธีการเหลานี้อาจไมสามารถ

ทําพรอมกันไดในการเลนหนึ่งครั้งแตอยางนอยผูเลนก็ทราบวามีวิธีการใดบางท่ีทําใหตัวเองมีโอกาสชนะ

ในการเลนเกมนั้น ดวยเหตุนี้ การใหผูชนะไดมีโอกาสเปดเผยวิธีการเลนหรือกลยุทธในการเลนจึงเปน

ขอมูลปอนกลับท่ีสําคัญท่ีสามารถนํามาใชในการปรับเปลี่ยนรูปแบบเกมใหมีความนาสนใจและปด

ชองวางของเกมไดมากยิ่งข้ึน 

   6. ลักษณะของการไลตามทัน (Catch-up Features) เกมท่ีดีคือทําใหทุกคนมีโอกาส

ชนะเทาๆ เกมท่ีออกแบบมาใหผูนํากับผูตามหางกันมากและผูตามไมมีโอกาสไลตามทันอาจไมนาสนใจ 

เกมท่ีดีตองเปดโอกาสใหผูเลนท่ีตามหลังท่ีมีโอกาสไลตามผูนําในเกมไดโดยอาจมีคะแนนโบนัสพิเศษ 

หรือจากการเปดการดคําถามหรือคําสั่งท่ีชวยใหเกิดความสูสีกันระหวางผูเลน ถาเกมไมมีการออกแบบ

ลักษณะของการไลตามทันไว อาจทําใหผูเลนเกิดความเบื่อหนาย และรูสึกวาเลนตอไปก็ไมสามารถ

เอาชนะได   

   7. บรรลุความคาดหวังของผูเลน (Meeting Player Expectation) การออกแบบเกมท่ี

ดีตองพิจารณาเรื่องของการสรางลักษณะและความแตกตางของเกม แตไมไดหมายความวาการนําเอา

แนวคิดจากเกมท่ีประสบความสําเร็จมาใชเปนพ้ืนฐานในการพัฒนาเกมจะเปนเรื่องตองหาม ตัวอยาง

ของเกมเศรษฐีเปนคําอธิบายท่ีชัดเจนท่ีสะทอนใหเห็นวา มีเกมมากมายหลายเกมท่ีออกแบบชองภาพ
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ประกอบการเดินเกมหรือนําเอากติกาบางอยางของเกมเศรษฐีมาใช ซ่ึงสามารถทําได ถาเปนสวนท่ี

พิจารณาแลววา เปนสิ่งท่ีผูเลนคุนเคยและพึงพอใจ ในขณะเดียวกันตัวเกมท่ีพัฒนาข้ึนมาใหม ตองมีสวน

อ่ืนท่ีแตกตางท่ีสามารถตอบวัตถุประสงคการออกแบบเกมนั้นไดดวย เพราะฉะนั้นการผสมผสานสิ่งท่ี

ผูบริโภคตองการอยูแลวท่ีไดมาจากตัวอยางของเกมท่ีประสบความสําเร็จอยางแพรหลายกับนวัตกรรม

ใหมท่ีสรางข้ึนสําหรับเกมนั้นโดยเฉพาะ จึงเปนหัวใจสําคัญในการตอบสนองความตองการและความ

คาดหวังของผูเลน เพราะคงไมมีผูเลนรายใดท่ีอยากเลนเกมท่ีลอกเลียนเกมอ่ืนมาท้ังหมดเพียงแคปรับหัว

เรื่องหรือชื่อเกมแตเพียงเทานั้น 

   8. ผลประโยชน ความเสี่ยง และ รางวัล (Stakes, Risk, and Reward) การออกแบบ

เกมตองคํานึงถึงเรื่องของผลประโยชนหรือรางวัลท่ีผูเลนจะไดรับเสมอ ซ่ึงประเด็นท่ีวานี้ครอบคลุมเรื่อง

เวลาท่ีใชในการเลน เวลาท่ีใชใน การเตรียมตัวและศึกษาหาขอมูล ความพยายามในการใชความคิด 

อารมณ ความรูสึก ความภาคภูมิใจ ความประทับใจตอคนท่ียืนดูอยูรอบขาง และรวมถึงเงินรางวัลท่ีจะ

ไดรับ โดยท่ัวไปการออกแบบเกมท่ีเนนผลประโยชน ท่ีผูเลนจะไดรับมากเทาใด แสดงใหเห็นถึงการเอา

ใจใสตอความแตกตางระหวางผูแพและผูชนะเปนอยางดี  

   หลักการการออกแบบเกมท้ัง 8 ขอถือเปนหลักการท่ีสําคัญท่ีสามารถนํามาใชเปน

แนวทางในการออกแบบเกมไดเปนอยางดี เกมท่ีดีควรประกอบดวย กลไกของเกม พลวัตของเกม และ

สุนทรียะ หรืออาจกลาวโดยงายวากรอบแนวคิดนี้ครอบคลุมเรื่องของ กติกา ระบบในการเลน 

ระยะเวลาในการดําเนินเกม และความสนุก หลักการออกแบบเกมท้ัง 8 ขอนี้ยังสามารถนํามาใชในการ

วิเคราะหเกมท่ีมีอยูในปจจุบันวาไดมีการนําเอาหลักการเหลานี้มาใชเพ่ือพัฒนาเกมใหมีความนาสนใจ

และมีลักษณะเฉพาะตัวท่ีไมเหมือนใครและสามารถตอบวัตถุประสงคของเกมได 

  ข้ันตอนการจัดการเรียนรูโดยใชเกมเปนฐาน 

   การเรียนรูจะเกิดข้ึนได ตองมาจากการท่ีผูเรียนไดทดลองฝกฝนและเรียนรูดวยตัวเอง 

สื่อการเรียนรูท่ีดีจะตองมีจุดดึงดูดท่ีจะทําใหผูเรียนสนใจได และเนนการใหผูเรียนเรียนรูดวยตัวเองเปน

หลัก จะทําใหผูเรียนเขาใจ และจดจําไดดีกวา ข้ันตอนการจัดกระบวนการเรียนรูโดยใชเกมเปนฐานแบง

ออกเปน 5 ข้ันตอน ดังนี้ 

   ข้ันท่ี 1 การสรางความสนใจ (Attention) คือการทําใหผูเรียนสนใจ จูงใจผูเรียนให

สนใจ โดยใชวิธีตาง ๆ เชน ใชอุปกรณสื่อการสอนท่ีนาสนใจ ชวนใหผูเรียนอยากรู เริ่มตนดวยกิจกรรม

สนุกสนานตาง ๆ เปนตน 

   ข้ันท่ี 2 การใหขอมูล (Information) คือข้ันตอนการใหขอมูลแกผูเรียน ขอมูลท่ีใหตอง

เปนขอมูลท่ีจําเปนและผูสอนจะตองไมบอกทุกอยางเพ่ือใหนักเรียนทองจําเทานั้น แตเปนบอกขอมูล

เพ่ือใหผูเรียนไปหาความรูเพ่ิมเติมเอง ครูผูสอนอาจใหความคิดรวบยอดและกติกาในการเลนเกมไป

พรอมกัน  
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   ข้ันท่ี 3 การปฏิบัติ (Processing) คือข้ันตอนท่ีเติมปฏิบัติตามวิธีการเลนเกม โดยผูสอน

จะปลอยใหผูเรียนไดซึมซับความรูตามท่ีออกแบบไว ผูเรียนไดพัฒนาความคิดของตนเอง วิเคราะหขอมูล

ตางๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบัติดวยตนเอง และคิดหาเหตุผลดวยตนเอง 

   ข้ันท่ี 4 การสรุปความรู (Conclusion) คือข้ันตอนท่ีผูเรียนเกิดความเขาใจดวยตนเอง  

เกิดความเขาใจจากประสบการณของตนเอง เรียนรูดวยตนเอง แลวเขียนหรืออธิบายออกมาใหชัดเจน 

   ข้ันท่ี 5 การประยุกตใช (Apply) คือข้ันตอนท่ีผูเรียนนําเอาความรูความเขาใจนั้นๆ ไป

ตอยอด ไปประยุกตใช 

  สรุปไดวา การจัดกระบวนการเรียนรูโดยใชเกมเปนฐาน เนนการใชเกมเปนสื่อกระตุนให

ผูเรียนมีความสนใจ อยากรู ไดแขงขัน ไดปฏิบัติ และไดทดลองหาความรูดวยตนเองจนกระท่ังเกิดการ

เรียนรูจากประสบการณ ไดลองผิด ลองถูก เรียนรูจากความผิดพลาด และในท่ีสุดผูเรียนก็จะเกิดความ

เขาใจและสามารถนําเอาความรูนั้นไปตอยอดความคิดได โดยท่ีผูสอนจะทําหนาท่ีเปนผูอํานวยความ

สะดวกในการเรียนรู ผูสอนจะตองเขาใจถึงผูเรียนแตละคน วิธีการจูงใจ และสื่อการเรียนการสอน เพ่ือ

นํามาใชอํานวยความสะดวกใหผูเรียนเกิดการเรียนรูดวยตนเองไดงายข้ึน การนําเกมมาเปนฐานในการ

สอนเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูนั้นมีเกมใหเลือกท่ีหลากหลาย ผูสอนควรเลือกเกมท่ีเหมาะสมกับ

เนื้อหาการเรียน จุดประสงคการเรียนรู พฤติกรรมท่ีแตกตางกันของผูเรียน ความหลากหลายของเกม

ประกอบการสอนจะทําใหชั้นเรียนเกิดความแปลกใหม และกระตุนความสนใจของผูเรียนไดตลอดเวลา 

 2.8 การจัดการเรียนรูแบบรวมคิดรวมทํา  

  วิธีสอนแบบรวมคิดรวมทํา (Collaborative Learning) เปนการเรียนเปนกลุมขนาดเล็ก 

กลุมผูเรียนจะรวมกันศึกษาคนควาและใชประสบการณของสมาชิกในการถายทอดเนื้อหาและสรางองค

ความรูผานกระบวนการกลุม โดยมีข้ันตอนหลัก 5 ข้ันตอน (Jones, S and Creese, L. E. 2018) ดังนี้ 

   ข้ันท่ี 1 การนําเสนอสถานการณ ดําเนินกิจกรรมโดยครูกระตุนความสนใจของผูเรียน

ดวยการนําเสนอหัวขอเรื่องท่ีวางแผนไวตามจุดมุงหมายท่ีตองการใหผูเรียนไดเรียนรู จากนั้นผูเรียน

วิเคราะหหัวขอเรื่องเพ่ือกําหนดประเด็นในการศึกษาตามความสนใจ ผูสอนอาจแบงกลุมผูเรียนตาม

ความสนใจหรือแบงกลุมโดยคละความสามารถแลวแตเทคนิคการสอนท่ีผูสอนใช 

   ข้ันท่ี 2 การสรางขอตกลงรวมกัน ดําเนินกิจกรรมโดยครูและนักเรียนสรางขอตกลง

รวมกัน ผูเรียนท่ีแบงกลุมแลวจะดําเนินการประชุมวางแผนการศึกษารวมกัน โดยกําหนดเวลา 

จุดมุงหมายในการศึกษา ขอบเขตของการศึกษาและวิธีการในการศึกษาคนควา รวมถึงแบงความ

รับผิดชอบกันภายในกลุมดวย 

   ข้ันท่ี 3 การรวมมือกันทํางาน เปนข้ันตอนท่ีสําคัญเนื่องจากสมาชิกจะไดดําเนิน

การศึกษาคนหา เรียนรูและฝกปฏิบัติตามหัวขอท่ีตนรับผิดชอบซ่ึงไดแบงกันแลวในข้ันตอนท่ี 2 และจะ

ดําเนินการอภิปราย โตแยง แลกเปลี่ยนขอมูลกันภายในกลุมแลวชวยกันหาคําตอบท่ีเหมาะสมท่ีสุด  
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   ข้ันท่ี 4 การนําเสนอผลงาน ผูเรียนจะจัดกระทําผลการศึกษาท่ีไดจากการระดมสมอง

รวมกันในข้ันตอนท่ี 3 และนําเสนอสิ่งท่ีเรียนรูใหสมาชิกกลุมอ่ืนไดทราบดวย 

   ข้ันท่ี 5 การอภิปรายและสรุปผล ชั้นเรียนจะไดอภิปรายหาขอสรุปรวมกันในเรื่องท่ี

เรียน และประเมินความถูกตองรวมกันอีกชั้นหนึ่ง อาจเปนการอภิปรายของผูเรียนกับผูเรียน หรือ

ผูเรียนกับผูสอนก็ไดตามแตเทคนิคท่ีใช 

  วิธีสอนแบบรวมคิดรวมทําประกอบกับเทคโนโลยีรวมสมัย สามารถออกแบบ

กระบวนการเรียนรู ประกอบดวย 5 ข้ันตอนดังนี้ 

   ข้ันท่ี 1 การนําเสนอสถานการณ  ครูผูสอนสามารถประยุกตใชเทคโนโลยีเว็บไซตเพ่ือ

นําเสนอปญหา เหตุการณหรือสถานการณใหผูเรียนไดตระหนักและเห็นความสําคัญในการศึกษาหัวขอ

เรื่องท่ีกําหนดให โดยอาจนําเสนอในรูปแบบบทความขาว บทความทางนิตยสาร รูปภาพหรือสื่อวิดีโอ ท่ี

ปรากฏในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส เชน e-new, e-magazine เปนตน การใชเทคโนโลยีนําเสนอ

สถานการณทําใหนักเรียนไดเห็นสถานการณจริงไดสัมผัสและมีความสัมพันธกับบริบทของเรื่องท่ีจะ

เรียนจริง ซ่ึงบางครั้งไมสามารถจัดใหเกิดข้ึนไดใหหองเรียนท่ีไมไดประยุกตใชเทคโนโลยี 

   ข้ันท่ี 2 การสรางขอตกลงรวมกัน เปนข้ันตอนท่ีผูเรียนจะไดปฏิสัมพันธกับสมาชิกใน

กลุมดวยทักษะทางสังคม ดังนั้นการประยุกตใชเทคโนโลยีในข้ันตอนนี้ของ Collaborative Learning 

จึงสามารถนํา Social Network รูปตาง ๆ มาประยุกตใชได เชน โปรแกรมสนทนา (Chat) สื่อสังคม

ออนไลน (Online Social Media) บริการการประชุมทางวิดีโอ (Video Conference) หรือแมแต

แอพพลิเคชั่นสนทนาทางโทรศัพทเคลื่อนท่ี (Mobile Application) ท้ังนี้การประชุมและวางแผนผูสอน

อาจประยุกตและบูรณาการใชเทคโนโลยีมากกวา 1 ชนิดก็ได เชน ผู เรียนอาจประชุมกันทาง

แอพพลิเคชั่นสนทนาทางโทรศัพทเคลื่อนท่ี (Mobile Application) เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูทุก

เวลาและทุกสถานท่ี และเม่ือไดขอสรุปแลวผูเรียนอาจนํารายงานการประชุมในแอพพลิเคชั่นสนทนา

ทางโทรศัพทเคลื่อนท่ี (Mobile Application) มานําเสนออีกครั้งทางสื่อสังคมออนไลนเพ่ือใหสมาชิก

กลุมอ่ืนและผูสอนไดรับทราบ 

   ข้ันท่ี 3 การรวมมือกันทํางาน เปนข้ันตอนท่ีอาศัยปฏิสัมพันธของสมาชิกในกลุม

เชนเดียวกับข้ันตอนในการประชุมวางแผน ดังนั้นเทคโนโลยีท่ีสงเสริมการสื่อสารและสังคมหรือ Social 

Network รูปแบบตาง ๆ จึงสามารถนํามาประยุกตใชในข้ันตอนนี้ไดเชนกัน นอกจากนี้ในข้ันตอนการ

ระดมสมองนี้ ผูเรียนแตละกลุมตองแสดงผลการศึกษาท่ีตนไดรับผิดชอบตอกลุม ดังนั้นเทคโนโลยีท่ี

สําคัญอีกหนึ่งรูปแบบท่ีสามารถนํามาประยุกตใชในข้ันตอนนี้ไดคือ เทคโนโลยีท่ีสนับสนุนการนําเสนอ

เนื้อหา หรือเทคโนโลยีแบงปนไฟลตาง ๆ เชน 

    - Weblog ท่ีผูเรียนสามารถนําเสนอขอมูลท่ีตนศึกษาในรูปแบบการเขียนบทความ 

ซ่ึงผูเรียนสามารถอานและแสดงความคิดเห็นระดมสมองไดดวย 
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    - Social Network เชน  การเขียนขอ เขียนทางนํ าเสนอขอ มูล ท่ีตน ศึกษา 

Facebook ซ่ึงผูเรียนคนอ่ืนสามารถอานและแสดงความคิดเห็นระดมสมองไดเชนกัน 

    - เทคโนโลยีแบงปนไฟล เชน Google Doc ผูเรียนสามารถเก็บไฟลขอมูลไวในพ้ืนท่ี

บริการ และสามารถนําลิงคไปแบงปนใหผูเรียนคนอ่ืนสามารถดาวนโหลดไฟลขอมูลนั้นไปศึกษาเพ่ือการ

ระดมสมองการประยุกตใชเทคโนโลยีในข้ันตอนนี้ก็เชนเดียวกันกับข้ันตอนอ่ืน คือผูสอนสามารถบูรณา

การใชไดมากกวา 1 ชนิด เชน อาจใหผูเรียนแลกเปลี่ยนไฟลขอมูลกันทาง Google Doc เพ่ือศึกษาแลว

ไปนําเสนอระดมสมองกันใน Social Network เปนตน 

   ข้ันท่ี 4 การนําเสนอผลงาน การประยุกตใชเทคโนโลยีในการนําเสนอผลงานนั้นมี

ลักษณะคลายกับในข้ันระดมสมอง คือ สามารถใชเทคโนโลยีท่ีสนับสนุนการนําเสนอเนื้อหา หรือ

เทคโนโลยีแบงปนไฟลตาง ๆ มาใชไดเชน Weblog, Social Network เปนตน นอกจากนี้อาจเปด

โอกาสใหผูเรียนนําเสนอในรูปแบบท่ีถนัดและสนใจเชน นําเสนอเปนรูปภาพ อาจใชเทคโนโลยี Photo 

sharing ได นําเสนอเปนภาพยนตรสั้นอาจใชเทคโนโลยี Video Sharing ได เปนตน การนําเสนอผลงาน

เชื่อมโยงและเก่ียวเนื่องไปถึงการวัดและการประเมินผลดวย ผูสอนอาจประยุกตเทคโนโลยีเขามาใชเพ่ือ

การวัดและประเมินผลโดยกําหนดใหผูเรียนเก็บรวมรวมผลงานในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสหรือ E-

portfolio โดยใช เทคโนโลยีตาง ๆ ในการเก็บรวมรวม เชน  Weblog, Social Network, Video 

Sharing และ Photo sharing 

   ข้ันท่ี 5 อภิปรายและสรุปผล มีความใกลเคียงกับข้ันตอนท่ี 3 การระดมสมอง คือมี

การสื่อสารแลกเปลี่ยนระหวางสมาชิก แตในข้ันตอนนี้อาจเปนการสื่อสารในกลุมใหญหรือในชั้นเรียน 

ดังนั้นการประยุกตใชเทคโนโลยีในข้ันตอนนี้จึงมีลักษณะใกลเคียงกันกับในข้ันตอนท่ี 3 เทคโนโลยีท่ี

สงเสริมการสื่อสารและสังคมหรือ Social Network รูปแบบตาง ๆ นั่นเองในการอภิปรายและสรุปผล

นั้นอาจเก่ียวเนื่องไปถึงการประเมินผลซ่ึงในข้ันตอนนี้ผูสอนสามารถใชเทคโนโลยีเขามาประยุกตใชใน

การประเมินโดยใชเทคโนโลยีท่ีสนับสนุนการวัดและการประเมิน เชน Google Form เก็บรวบรวม

ขอมูลเพ่ือนําไปปรับปรุงการจัดการเรยีนรูตอไปได 

 2.9 การจัดการเรียนรูแบบหองเรียนกลับดาน  

  หองเรียนกลับดาน (Flip Classroom) เปนรูปแบบท่ีเริ่มตนจากการจัดการเรียนการสอน

ในระดับมัธยมในโรงเรียน Woodland Park High School เมือง Woodland Park รัฐ Colorado 

สหรัฐอเมริกา โดยครูสอนวิทยาศาสตรสองทานชื่อ Jonathan Bergmann และ Aaron Sams ซ่ึงมี

แนวคิดการจัดกิจกรรมเรียนการสอนแบบหองเรียนกลับดานเกิดจากครูท้ังสองทานพบปญหาจาก

กิจกรรมการเรียนการสอน เนื่องมาจากผูเรียนหลายๆ คนไมสามารถเขามาเรียนในชั้นเรียนไดตามเวลา 

อันเนื่องมากจากสาเหตุหลายๆ ประการรวมถึงปญหาท่ีเกิดจากเนื้อหาในวิชาเรียนท่ีไมสามารถจัดได
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หมดภายในชั่วโมงเรียน Jonathan และ Aaron จึงมีแนวคิดจะปรับเปลี่ยนวิธีการสอน 2 แนวทาง 

(วสันต ศรีหิรัญ.  2560) ดังนี้  

   1. ใชเทคโนโลยชีวยสงเสริมการเรียนรูของนักเรียน และทําใหนักเรียนสามารถเรียนได

ขณะเดินทางหรือในเวลาวาง โดยเรียนจากอุปกรณหรือเครื่องมือท่ีนักเรียนมี เชน คอมพิวเตอร แท็บ

เล็ต สมารทโฟน หรือแล็บท็อป ซ่ึงเปนการเรียนรูท่ีนอกเหนือจากการเรยีนในชั้นเรียน   

   2. ใชกิจกรรมการเรียนรูตางๆ เปนตัวเชื่อม เชน อีเมลจากนักเรียนท่ีมีขอสงสัย อีเมล

จากครูผูสอนตั้งคําถามไปยังนักเรียน บทความหรือเนื้อหาตางๆ เก่ียวกับเนื้อหาวิชาท่ีอยูบนเว็บไซด 

  Jonathan และ Aaron ไดกลาววา (อนุศร หงษขุนทด. 2560) รูปแบบหองเรียนกลับดาน 

เปนวิธีการท่ีครอบคลุมการใชงานและประยุกตใชเทคโนโลยีอินเทอรเน็ต เพ่ือยกระดับการเรียนรูใน

หองเรียนตางๆ ของคุณเพ่ือใหคุณสามารถใชเวลามากข้ึนในการมีปฏิสัมพันธกับนักเรียนแทนการ

บรรยายหนาชั้นเรียนเพียงอยางเดียว ซ่ึงวิธีการท่ีถูกใชเปนสวนใหญมักจะทําการสอนโดยใชวิดีโอท่ีถูก

สรางข้ึนโดยครู ซ่ึงนักเรียนสามารถเรียนรูไดนอกเวลาเรียน Jonathan และAaron เรียกกวาหองเรียน

กลับดาน (Flipped Classroom) เพราะกระบวนการเรียนและการบานท้ังหมดจะ “พลิกกลับ” สิ่งท่ี

เคยเปนกิจกรรมในชั้นเรียน เชน การจดบันทึก (lecture) จะถูกทําท่ีบานผานทางวิดีโอท่ีครูสรางข้ึนและ

สิ่งท่ีเคยตองทําท่ีบาน (งานตางๆ ไดรับมอบหมาย) จะนํามาทําในชั้นเรียน สรปุแนวคิดรูปแบบหองเรียน

กลับดาน หองเรียนกลับดานเปนรูปแบบการเรียนการสอนท่ีครูตองเปลี่ยนแปลงบริบทของครูผูสอน 

จากการสอน เปนการจัดเตรียมแหลงการเรียนรูและกิจกรรมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน เพราะการ

เรียนรูจากรูปแบบหองเรียนกลับดาน จะเนนกิจกรรมท่ีผูเรียนจะตองทําความเขาใจ จากเนื้อหาท่ีครู

จัดเตรียมใหนอกหองเรียน หรือจากแหลงการเรียนรูสารสนเทศอ่ืนๆ เพ่ือนําความรูท่ีไดจากการศึกษา

สรุปเปนองคความรูดวยตัวเอง กลับมาทํากิจกรรมในหองเรียนรวมกับเพ่ือนและครูผูสอน ในลักษณะ

ท่ีวา “เรียนท่ีบาน ทําการบานท่ีโรงเรียน” 

  ลักษณะเฉพาะของวิธีสอนแบบหองเรียนกลับดาน คือ การจัดการเรียนการสอนแบบ

หองเรียนกลับดานจะมุ งเนนการสรางสรรคองคความรูดวยตัวผู เรียนเองตามทักษะ ความรู 

ความสามารถ และสติปญญาของเอกัตบุคคล (Individualized Competency) ตามอัตราความสามารถ

ทางการเรียนแตละคน (Self-Paced) จากมวลประสบการณ ท่ีครูจัดใหผานสื่อเทคโนโลยี  ICT 

หลากหลายประเภทในปจจุบัน และเปนลักษณะการเรียนรูจากแหลงเรียนรูนอกชั้นเรียนอยางอิสระท้ัง

ดานความคิดและวิธีปฏิบัติ ซ่ึงแตกตางจากการเรียนแบบเดิมท่ีครูจะเปนผูปอนความรูประสบการณให

ผูเรียนในลักษณะของครูเปนศูนยกลาง (Teacher Center) ดังนั้นการสอนแบบกลับดานจะเปนการ 

เปลี่ยนแปลงบทบาทของครูอยางสิ้นเชิง กลาวคือครูไมใชผูถายทอดความรูแตจะทําบทบาทเปนติวเตอร 

(Tutors) หรือโคช (Coach) ท่ีจะเปนผูจุดประกายและสรางความสนุกสนานในการเรียน รวมท้ังเปนผู

อํานวยความสะดวกในการเรียน (Facilitators) ในชั้นเรียนนั้นๆ สุรศักดิ์ ปาเฮ. (2560) การจัดการเรียน

การสอนแบบหองเรียนกลับดาน (Flipped Classroom) ซ่ึงเปนรูปแบบการเรียนการสอนเนนการสราง
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ผูเรียนใหเกิดการเรียนรูแบบรอบดานหรือ Mastery Learning มีองคประกอบสําคัญ 4 องคประกอบท่ี

เปนวัฏจักร (Cycle) หมุนเวียนกันอยางเปนระบบ (วสันต  ศรีหิรัญ. 2560) ไดแก  

   1. การกําหนดยุทธวิธีเพ่ิมพูนประสบการณ  (Experiential Engagement) โดยมี

ครูผูสอนเปนผูชี้แนะวิธีการเรียนรูใหกับผูเรียนเพ่ือเรียนเนื้อหาโดยอาศัยวิธีการท่ีหลากหลายท้ังการใช

กิจกรรมท่ีกําหนดข้ึนเอง เกม สถานการณจําลอง สื่อปฏิสัมพันธ การทดลอง หรืองานดานศิลปะแขนง

ตางๆ 

   2. การสืบคนเพ่ือใหเกิดมโนทัศนรวบยอด (Concept Exploration) โดยครูผูสอนเปน

ผูคอยชี้แนะใหกับผูเรียนสืบคนจากสื่อหรือกิจกรรมหลายประเภทเชน สื่อประเภทวิดีโอบันทึกการ

บรรยาย การใชสื่อบันทึกเสียงประเภท Podcasts การใชสื่อ Websites หรือสื่อออนไลน Chats 

   3. การสรางองคความรูอยางมีความหมาย (Meaning Making) โดยผู เรียนเปนผู

วิเคราะห สังเคราะห บูรณาการสรางทักษะองคความรูจากสื่อท่ีไดรับจากการเรียนรูดวยตนเองโดยการ

สรางกระดานความรูอิเล็กทรอนิกส (Blogs) การใชแบบทดสอบ (Tests) การใชสื่อสังคมออนไลนและ

กระดานสําหรับอภปิรายแบบออนไลน (Social Networking & Discussion Boards) 

   4. การสาธิตและประยุกตใช (Demonstration & Application) เปนการสรางองค

ความรูโดยผูเรียนเองในเชิงสรางสรรค โดยการจัดทําเปนโครงงาน (Project) และผานกระบวนการ

นําเสนอผลงาน (Presentations) ท่ีเกิดจากการรังสรรคงานเหลานั้น 

  ข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบหองเรียนกลับดาน อาจประยุกตใชรูปแบบการจัดการ

เรียนรูแบบหองเรียนกลับดานของ สุรเชษฐ จันทรงาม และ พัลลภ พิริยะสุรวงศ (2561) ซ่ึงมี

กระบวนการจัดการเรยีนรู ดังนี้ 

   ข้ันท่ี 1 ข้ันการเตรียมความพรอม (P=Preparing) ประกอบดวย 6 ข้ันตอนดังนี้ 

    1.1 วิเคราะหรายวิชา และเนื้อหา เพ่ือกําหนดจุดมุงหมายทางการเรียน จัดทํา

แผนการจัดการเรียนรู 

    1.2 วิเคราะหผูเรียน ดานความรูความสามารถทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร ซ่ึงเปนพ้ืนฐานสําคัญในการเรียนรูแบบหองเรียนกลับดาน  

    1.3 เตรียมความพรอมผูเรียน ใหมีความรูและสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสารในการเรียนรูได 

    1.4 เตรียมความพรอมผูสอน ปรับเปลี่ยนวิธีการสอนใหม โดยเนนใหผูเรียนเปน

ศูนยกลาง 

    1.5 ออกแบบสื่อการเรียนการสอน   

    1.6 วิเคราะหปจจัยสิ่งท่ีสนับสนุนการเรียนการสอน เชน อุปกรณฮารดแวร 

ซอฟตแวร และระบบเครือขายอินเทอรเน็ต 
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   ข้ันท่ี 2 ข้ันการนําเขาสูเนื้อหาการเรียนการสอน (I=Introducing) ประกอบดวย 4 

ข้ันตอนดังนี้ 

    2.1 ปฐมนิเทศผูเรียน เปนการชี้แจงใหผูเรียนไดทราบรายละเอียดของรายวิชา 

วัตถุประสงคเนื้อหา แผนการจัดการเรียนรู กิจกรรมท่ีจะปฏิบัติ และเกณฑการประเมินผล 

    2.2 ทดสอบกอนเรียน เพ่ือวัดพ้ืนฐานความรูและทักษะการเรียนรูของผูเรียนใน

รายวิชาท่ีสอน 

    2.3 การใชสื่อสังคมออนไลน (Social Media) ในการสื่อสารเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู

ระหวางกันเปนกลุม และเกิดกระบวนการเรียนรูรวมกัน 

     2.4 การจัดกลุมผูเรียน โดยกําหนดใหมีการจัดกลุม ๆ ละ 4-6 คน เพ่ือสงเสริมการ

ทํางานเปนทีม ชวยกันเรียนรูเพ่ือไปสูเปาหมายของกลุม   

   ข้ันท่ี 3 ข้ันกระบวนการเรียนรู (P=Processing) แบงออกเปน 2 สวน คือ กิจกรรม

การเรียนรูนอกหองเรียน และกิจกรรมในหองเรียน ซ่ึงมีข้ันตอนดังนี้ 

     3.1 กิจกรรมการเรียนรูนอกหองเรียนดวยรูปแบบหองเรียนกลับดานผสานดวย

เทคโนโลยีความจริงเสริม มี 3องคประกอบดังนี้ 

     (1) การนําเสนอเนื้อหาโดยผูสอนเปนผูสรางเนื้อหาและนําเสนอเนื้อหาผานสื่อ

เทคโนโลยีความจริงเสริม (Augmented Reality) 

     (2) แหลงขอมูล (Information Resources) คือการชี้แหลงขอมูลท่ีจําเปนตอ

การเรียนรูท่ีหลากหลาย และใหอิสระแก ผูเรียนในการศึกษาคนควาขอมูลเพ่ิมเติมจากแหลงอ่ืนๆ ดวย

ตนเองโดยใชทฤษฎีการเชื่อมตอ (Connectivism) ดังนี้การเรียนรูเกิดจากความหลากหลายของความ

คิดเห็น การเรียนรูเปนกระบวนการของการเชื่อมโยงระหวางของแหลงขอมูลสารสนเทศการเรียนรูอาจ

เกิดข้ึนจากสิ่งตางๆ รอบตัว การเรียนรูเปนสิ่งสําคัญมากกวาความรูในปจจุบัน การเชื่อมโยงเปนสิ่งท่ี

จําเปนท่ีเอ้ือตอการเรียนรูอยางตอเนื่องการรับรูเปนการเชื่อมโยงหลักการและแนวคิดความรูท่ีมีความ

ทันสมัย เปนจุดมุงหมายของการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการตัดสินใจเปนกระบวนการในการเรียนรู 

การเลือกท่ีจะเรียนรูดวยการมองเห็นถึงความเปนจริงท่ีเปลี่ยนแปลงไปเม่ือเวลาเปลี่ยนแปลงไป ทําให

ความถูกตองของความรูเปลี่ยนแปลงไปดวย  

     (3) มีปฏิสัมพันธรวมกัน ผูเรียนสามารถมีปฏิสัมพันธโตตอบกับผูเรียนดวยกัน

หรือกับผูสอนเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน หรือสอบถามขอมูลเพ่ิมเติมผานชองทาง Social Media 

โดยใชหลักการเรียนรูรวมกัน กอใหเกิดการพัฒนากระบวนการคิดของผูเรียน ทําใหไดรับขอมูลยอนกลับ

เก่ียวกับการทํางานของตนเองจากเพ่ือนสมาชิก และชวยใหรูจักเพ่ือนสมาชิกไดดียิ่งข้ึนสงผลใหเกิด

สัมพันธภาพท่ีดีตอกัน  

    3.2) การเรยีนการสอนในชั้นเรียน มี 2 องคประกอบ ดังนี้ 
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     (1) เสริมความเขาใจ ผานกิจกรรมกลุม กิจกรรมระดมสมอง เชน การอภิปราย 

ทบทวนเนื้อหา/ปญหา คือ ผูสอนและผูเรียนรวมกันอภิปรายเนื้อหาและคําถามในชั้นเรียน 

     (2) สรางผลงานในรายวิชาท่ีจัดการเรียนการสอนท่ีเปนภาคปฏิบัติ โดยใช

หลักการเรียนรูผานการลงมือทํา (Learning by Doing)   

    ข้ันท่ี 4 ข้ันการประเมินผลและปอนกลับ (E=Evaluating & Feedback)   

    ประเมินผลงานระหวางดําเนินกิจกรรมการเรียนรูโดยการประเมินผลตามสภาพจริง 

พิจารณาจากผลงานและกระบวนการทํางานพฤติกรรมของผูเรียน ความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับ

มอบหมาย การเขารวมกิจกรรม การแสดงความคิดเห็น การอภิปรายรวมกัน โดยใชวิธีการประเมิน 

Rubric Score  และวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 

 

3. นวัตกรรมเก่ียวกับสื่อการสอนท่ีนาสนใจ      

 

  ส่ือการสอน (Instructional Media) หมายถึง ตัวกลางหรือชองทางในการถายทอดองค

ความรูทักษะประสบการณจากแหลงความรูไปสูผูเรียน และทําใหเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ

ในทางการศึกษา มีคําท่ีมีความหมายแนวเดียวกันกับสื่อการเรียนการสอน เชน สื่อการสอน 

(Instructional Media or Teaching Media) สื่อการศึกษา (Educational Media) อุปกรณชวยสอน 

(Teaching Aids) เปนตน  (มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม.  2562) 

 ประเภทของส่ือการเรียนการสอน จําแนกตามลักษณะการใช มีดังนี้ 

  1. เครื่องมือหรืออุปกรณการเรียนการสอน หมายถึง สิ่งท่ีเปนอุปกรณทางเทคนิคท้ังหลาย

สําหรับใชในการจัดการเรียนการสอนท่ีประกอบดวยกลไก ไฟฟา และอิเล็กทรอนิกสซ่ึงไมใชสิ่งสิ้นเปลือง 

ไดแก เครื่องฉายประเภทตาง ๆ เชน เครื่องฉายภาพยนตรเครื่องฉายสไลดเครื่องฉายภาพขามศีรษะ 

เครื่องฉายภาพจากคอมพิวเตอรเครื่องรับโทรทัศนเครื่องเลนซีดี/ดีวีดีเครื่องเสียง รวมท้ังเครื่องมือหรือ

อุปกรณทางเทคนิคอ่ืน ๆ ท่ีเปนทางผานของความรูเชน เครื่องฉายจุลชีวะ เครื่องคอมพิวเตอร  เปนตน 

  2. วัสดุการเรียนการสอน (Software) เปนวัสดุท่ีใชสิ้นเปลืองในการจัดการเรียนการสอน 

และใชเก็บความรูในลักษณะของภาพเสียง และตัวอักษร ในรูปแบบตาง ๆ โดยจําแนกได 3 ประเภทคือ 

   ก. วัสดุประกอบเครื่องมืออุปกรณ (Hardware) เพ่ือการนําเสนอเรื่องราว ขอมูลหรือ

ความรูออกมาสื่อความหมายแกผูเรียน ไดแก ฟลม แผนใส เทปบันทึกเสียง แผนซีดี/ดีวีดีวัสดุบันทึก

ขอมูลคอมพิวเตอร เปนตน 

   ข. วัสดุบันทึกขอมูลความรู เปนวัสดุท่ีใชบันทึกขอมูลความรูตางๆ โดยไมตองอาศัย

เครื่องมือหรืออุปกรณใดๆ เชน เอกสาร ตํารา หนังสือ คูมือ รูปภาพ แผนภาพ ของจริง ของตัวอยาง 

หุนจําลอง เปนตน 
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   ค. วัสดุสําหรับการปฏิบัติ ใชสําหรับการปฏิบัติกิจกรรมระหวางการเรียนการสอนให

เกิดประสบการณ เชน สารเคมี ดินน้ํามัน ท่ีใชแลวสิ้นเปลืองหรือหมดไป   

   3. สื่อท่ีเปนเรื่องราวหรือวิธีการ เปนสื่อท่ีไมไดมีวัตถุสิ่งของแตเปนการนําเสนอเรื่องราว 

หรือข้ันตอนการปฏิบัติกิจกรรม เชน การเลานิทานและการแสดงบทบาทสมมุติ เนื่องจากการสื่อ

ความหมายในการเรียนการสอนบางครั้งไมอาจทําไดดวยเครื่องมืออุปกรณหรือวัสดุแตจะตองอาศัย

เทคนิคหรือวิธีการ เพ่ือการใหเกิดการเรียนรูหรือใชท้ังวัสดุอุปกรณและวิธีการไปพรอม ๆ กัน แตเนนท่ี

วิธีการเปนสําคัญ เชน กิจกรรมเกม การเลานิทาน การสาธิตประกอบการใชเครื่องมือเครื่องจักร การ

ทดลอง การแสดงบทบาท การศึกษานอกสถานท่ี การจัดนิทรรศการ เปนตน ดังนั้นเทคนิคหรือวิธีการ

ตางๆ ดังกลาว จึงจัดวาเปนสื่อการเรียนการสอนอีกประเภทหนึ่ง แตสื่อประเภทนี้มักจะใชรวมกับสื่อ 2 

ประเภทแรก จึงจะไดผลดี 

 นวัตกรรมสื่อการสอนท่ีไดจากการวิจัย มักเปนการผสมผสานสื่อการสอนกับเทคนิควิธีการ

ใหมๆ ดังตัวอยางการพัฒนานวัตกรรมสื่อการสอนท่ีนาสนใจ ดังตอไปนี้  

 3.1 ชุดการเรียนรูแบบนําตนเอง 

 การเรียนรูแบบนําตัวเอง (self-directed learning) แมมีการศึกษายืนยันอยางชัดเจนวา 

ทุกคนสามารถสรางการเรียนรูดวยตัวเองได แตนักการศึกษา นักวิชาการ และนักวิจัยทางสมอง ก็มี

ความเห็นตรงกันวา “มันไมใชเรื่องงาย” การเรียนรูดวยตัวเองเปนเรื่องทาทายสําหรับทุกคนไมวาจะเปน

เด็กหรือผูใหญ แตจะเปนเรื่องนายินดีมากหากเด็กและเยาวชนหันมาใหความสนใจและใหความสําคัญ

กับการเรียนรูดวยตัวเองมากข้ึน เพราะอยางท่ีบอกวาการเรียนรูดวยตัวเอง เปนการเรียนรูท่ีเปนอิสระ 

และสรางความสุขสนุกสนานไดมากกวาการรอใหพอแมหรือครูปอนขอมูลเขาสมอง จากการศึกษาโดย 

มหาวิทยาลัยวอเตอรลู ประเทศแคนาดา (University of Waterloo, Canada) ไดคนพบกุญแจ 4 ดอก

สําคัญ ท่ีจะชวยผลักดันใหการเรียนรูดวยตัวเองเกิดข้ึนไดอยางมีประสิทธิภาพ ตอเนื่อง และเปนแนว

ทางการเรียนรูท่ียั่งยืนเฉพาะตัวบุคคล (วิภาวี เธียรลีลา.  2562) ดังนี้ 

  1. ความพรอมท่ีจะเรียนรู (Being Ready to Learn) แตละคนมีทักษะและทัศนคติตอการ

เรียนรูไมเหมือนกันเลย เพราะฉะนั้นสิ่งแรกท่ีตองทํา คือ การประเมินความพรอมในการเรียนรูของ

ตัวเอง สวนจะถูกตองแมนยําแคไหนก็ข้ึนอยูกับวา เรายอมรับความจริงและซ่ือสัตยกับตัวเองมากนอย

แคไหน ลองถามตัวเองดวยชุดคําถามตอไปนี้… 

   - รูสึกอยางไรกับการเรียน? 

   - ผลการเรียนตอนนี้เปนอยางไรบาง ท่ีผานมาเปนอยางไร? 

   - รูสึกอยางไรกับการบาน? ทําการบานสงทุกครั้งหรือเปลา? 

   - ถาไมใชการเรียนในหองเรียน ชอบทําอะไร? 

   - ท่ีบานมีคนชวยสอนการบานไหม? พอแมมีสวนชวยเรื่องการเรียนอยางไรบาง? 
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   - ชอบไปโรงเรยีนไหม เพราะอะไร? ถาไมชอบ เพราะอะไร? ฯลฯ 

   คําตอบท่ีไดจากคําถามขางตนท้ังหมด จะชี้ใหเห็นทัศนคติสวนตัวท่ีมีตอการเรียน ความ

มีวินัยในตัวเอง ความสามารถในการจัดการตัวเอง เชน การแบงเวลาเรียนแบงเวลาเลน ทักษะดานการ

สื่อสาร ความสามารถในการรับฟงความคิดเห็นและคําแนะนําเชิงสรางสรรค รวมท้ังการมีสวนรวมใน

การประเมินและสะทอนตนเองอยางมีประสิทธิภาพ 

  2. มีเปาหมายในการเรียนรู (Setting Learning Goals) เปาหมายท่ีวาไมใชแคเปาหมาย

เฉพาะตัวบุคคล สําหรับการเรียนในหองเรียน ครูและนักเรียนจะตองสื่อสารและทําความเขาใจรวมกัน 

ครูจะตองบอกนักเรียนไดวาการเรียนการสอนแตละบทเรียนนั้น มีไปเพ่ืออะไร นักเรียนจะไดทํา

อะไรบาง แลวผูปกครองจะมีสวนรวมอยางไร เชน มาชวยเปนวิทยากร หรือชวยเตรียมอุปกรณใหลูก 

เกณฑการประเมินผลวัดจากอะไร ใครเปนผูประเมินบาง เชน ครูเปนผูใหขอเสนอแนะ หรือใหโอกาส

ผูปกครองมีสวนรวมประเมินผลนักเรียนดวย เปนตน สวนเม่ือใชเวลาอยูกับครอบครัว ผูปกครองชวย

วางแผนการเรียนรูไดจากการพาลูกๆ ทํากิจกรรมสรางเสริมประสบการณชีวิต 

  3. มีสวนรวมในกระบวนการเรียนรู (Engaging in the Learning Process) นอกจากเช็ค

พ้ืนฐานความพรอมแลว การเรียนรูดวยตัวเองเกิดข้ึนไดเม่ือผูเรียนเขาใจความตองการของตัวเอง เด็กๆ 

ตองรูใจตัวเองวา อยากเรียนรูเรื่องอะไร ถาไมชอบเรียนในหองเรียน แลวชอบเรียนแบบไหน การรูจัก

ตัวเองนี้จะเกิดข้ึนไดก็ตอเม่ือโรงเรียนและผูปกครอง เปดพ้ืนท่ีใหเด็กไดลองคิดลองทํากิจกรรมตางๆ 

อยางหลากหลายนอกเหนือจากการทองจําในตํารา ผูปกครองสามารถชวยลูกคนหาคําตอบดวยคําถาม

ตอไปนี้  

   - ลูกชอบครูคนไหนมากท่ีสุด? เพราะอะไร? 

   - ทําไมลูกถึงชอบครูคนนี้ วิธีท่ีครูสอนตางจากครูคนอ่ืนอยางไร? ฯลฯ 

  4. ประเมินผลการเรียนรูดวยตัวเองได (Evaluating Learning) อยางท่ียกตัวอยางนักกีฬา 

นักดนตรี และนักรอง ไปแลวในตอนตน การประเมินตนเองอยางตรงไปตรงมา แลวยอมรับขอผิดพลาด 

ชวยใหเกิดการเรียนรูและการพัฒนาอยางตรงจุด ลองทบทวนตัวเองดวยคําถามตอไปนี้ 

   - รูไดอยางไรวาตัวเองไดเรียนรูแลว วัดจากอะไร? 

   - สถานการณไหนบางท่ีคิดวาตัวเองไดนําความรูท่ีมีไปปรับใช? 

   - มีความม่ันใจขนาดไหนกอน ระหวาง และหลังลงมือทํา? 

   - คิดวาความรูท่ีมีอยูเพียงพอแลวหรือยังสําหรับเรื่องท่ีตัวเองสนใจ? 

   - ถายังไมพอ คิดวาตองหาความรูเพ่ิมเติมเรื่องไหนอีก? ฯลฯ 

   - คําถามท่ีสําคัญอีกขอหนึ่งท่ีผูเรียนจะตองประเมินตัวเองใหได คือ เราเรียนรูแบบ

ไหน? ยกตัวอยางเชน เรียนรูจากการอานไดดี อานครั้งเดียวก็จําได, เรียนรูจากการฟงไดดีกวา อานแลว

ไมคอยเขาหัว, เรียนรูจากการจด เชน อานแลวสรุปบันทึก หรือฟงแลวสรุปสาระสําคัญ หรือเรียนรูจาก
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การถายทอดสิ่งท่ีรูใหคนอ่ืนฟง (การพูด) เพราะบางคนตกผลึกความรูไดดีข้ึนเม่ือไดบอกเลาสิ่งท่ีรูหรือได

เรียนรูแกผูอ่ืน 

  กระบวนการเรียนรูของแตละคนสามารถเกิดข้ึนไดจากการผนวกการเรียนรูแบบตางๆ เขา

ดวยกันไมจํากัดเฉพาะอยางใดอยางหนึ่ง ดังนั้น กุญแจท้ัง 4 ดอกแหงการเรียนรูดวยตัวเอง ตองอาศัย

การทําซํ้าจนกลายเปนนิสัย ซ่ึงจะติดตัวผูเรียนไปตลอดชีวิต ท้ังนี้ บทบาทของผูปกครองท่ีลืมไมไดเลย 

คือ การทําใหลูกอุนใจวาผูปกครองพรอมรับฟง ใหคําปรึกษาและเปนทีมเดียวกันกับพวกเขาเสมอ 

รวมท้ังชวยกระตุนและสรางโอกาสใหลูกไดเรียนรู เชน การพาลูกออกไปทํากิจกรรมสรางเสริม

ประสบการณในวันหยุด เพ่ือทําความรูจักกับธรรมชาติ สิ่งแวดลอมรอบตัว ท้ังยังเปนการสรางการ

เรียนรูดานการเขาสังคมและการทําความรูจักเพ่ือนใหมๆ 

 ชุดการเรียนรูแบบนําตนเอง (Self-learning Package) เปนสื่อการเรียนประเภทหนึ่งท่ี

นํามาใชในการเสริมสมรรถภาพแกผูเรียน ซ่ึงอาจเรียกไดหลายชื่อ ไดแก Modularized instruction, 

Self-directed Learning Modules, Self-instructional Modules, Self-instructional Packages, 

Self-pace modules, Self-instructional Units, Self-instructional Packets และ Independent 

Study Units โดยท่ีนักการศึกษาแตละทานไดนําคําศัพทแตละคําไปใชโดยอธิบายความหมายแตกตาง

กันไปเล็กนอย ชุดการเรียนรูดวยตนเองเปนสื่อการเรียนการสอนท่ีไดรับการออกแบบในรูปของสื่อ

ประสมใหผู เรียนสามารถเรียนรู ได ดวยตนเองตามลําดับ ข้ันจากงายไปยากผู เรียนทราบอัตรา

ความกาวหนาในการเรียนรูดวยตนเอง มีปฏิสัมพันธกับสื่อตลอดเวลา ไดรับการเสริมแรงหรือคําติชม

ทันที ชุดการเรียนรูอาจเปนรูปแบบท่ีอาจแตกตางกันไปบางและจัดเตรียมไวเปนชุดเพ่ือใหผูเรียนได

เรียนรู ดวยตนเองโดยศึกษาคําชี้แจงและทํากิจกรรมตามข้ันตอนโดยใชเวลาเร็วชาตามความสามารถ

และศักยภาพของผูเรียนเพ่ือใหบรรลุผลตามวัตถุประสงคท่ีผูสรางไดกําหนดไวซ่ึงประกอบไปดวย บทนํา 

หรือคําชี้แจง จุดประสงคเชิงพฤติกรรม การประเมินกอนเรียน กิจกรรมการเรียนและการประเมินหลัง

เรียน  (วรพจน แสงสวัสดิ์.  2547 :  20-28) 

  องคประกอบของชุดการเรียนรูแบบนําตนเอง อาจมีโครงสรางและองคประกอบเหมือนกับ

ชุดการเรียนรูท่ัวไป แตจะตองมีการกระตุนใหผูเรียนเกิดการเรียนรูดวยตนเอง ไดแก การชี้แจงใหผูเรียน

เขาใจวาเม่ือเรียนรูแลวจะบรรลุเปาหมายอะไรบาง มีความยืดหยุนโดยผูเรียนสามารถเลือกเรียนรูไดตาม

ความสนใจ มีชองทางการเรียนรูท่ีหลากหลาย เชน จากเอกสาร จากภาพ จากวีดีทัศน จากแบบฝก เปน

ตน และมีสวนท่ีผูเรียนไดประเมินตนเอง โดยชุดการเรียนรูดวยตนเองมีองคประกอบ ดังนี้  

  1.  ชื่อหนวยการเรียน ในหนึ่งชุดควรประกอบดวยหนวยการเรียนหลายเรื่องท่ีผูเรียน

สามารถเลือกเรียนตามความสนใจได โดยแตละเรื่องควรนําไปสูการบรรลุเปาหมายเดียวกัน เชน การ

บรรลุเปาหมายการใชเครื่องมือทางภูมิศาสตร อาจประกอบดวยหนวยการเรียนเรื่อง การทําฝนเทียม 

ถ่ินไดโนเสาร เสนทางสายปลารา เปนตน โดยแตละหนวยจะตองออกแบบใหผูเรียนไดเรียนรูวิธีการใช

เครื่องมือทางภูมิศาสตรในสถานการณท่ีแตกตางกัน  
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  2.  คําชี้แจง เปนการอธิบายถึงแนวทางการเรียนรูและการแนะนําวิธีการเรียนรูดวยตนเอง

ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ มีข้ันตอนใดท่ีตองเรียนซํ้า หรือฝกซํ้าเพ่ือใหเกิดความชํานาญ  

  3.  จุดมุงหมาย เปนสวนท่ีอธิบายถึงเปาหมายของการเรียนท่ีผูเรียนสามารถบรรลุได

หลังจากการเรียนรูดวยชุดการเรียนรู เพ่ือใหผูเรียนเขาใจเปาหมายท่ีชัดเจน  

  4.  บทเรียนสําหรับการเรียนรูดวยตนเอง อาจประกอบดวยเอกสารหรือสื่อมัลติมีเดียตางๆ 

ท้ังรูปภาพ คลิปเสียง วีดีทัศน ท่ีผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเองทุกท่ีทุกเวลา 

  5.  แบบฝก เปนสถานการณท่ีจะตองใชความรูจากบทเรียนมาใชหาคําตอบ หรือการฝก

ปฏิบัติตามข้ันตอนท่ีแนะนําไวในบทเรียนตามสถานการณจริง เพ่ือใหมีความรูและประสบการณท่ีเปนไป

ตามเปาหมายท่ีกําหนด  

  6. การประเมินผลตนเอง สามารถออกแบบวิธีการวัดและประเมินผลไดหลายรูปแบบ เชน 

การทดสอบดวยแบบทดสอบหลังเรียนแลวตรวจคําตอบจากการเฉลยดานทาย หรือการประเมินผลการ

ปฏิบัติของตนเองแลวตรวจสอบผลการปฏิบัติตามเกณฑท่ีระบุไวสวนทาย เปนตน  

 3.2 ชุดกิจกรรมการเรียนรู 

  ชุดกิจกรรมการเรียนรู (Learning activity package) หมายถึง สื่อการสอนท่ีจัดทําข้ึนใน

รูปแบบเอกสารหรือโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยนําเสนอข้ันตอนหรือวิธีการในการปฏิบัติกิจกรรมตางๆ 

ในการจัดประสบการณหรือการจัดการเรียนรูเรื่องใดเรื่องหนึ่ง โดยรวมกิจกรรมตางๆ ไวเปนชุดท่ีมีสาระ

หรือประสบการณเก่ียวของสัมพันธกัน และใหผูเรียนไดปฏิบัติตามกิจกรรมท่ีกําหนดจนบรรลุผลของการ

เรียนรูตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว   

 องคประกอบของชุดกิจกรรมการเรียนรู ประกอบดวย  

  1.  ชื่อกิจกรรม ประกอบดวยหมายเลขกิจกรรม ชื่อของกิจกรรมและเนื้อหา 

  2.  คําชี้แจง เปนสวนท่ีอธิบายความมุงหมายหลักของกิจกรรม  และลักษณะของการจัด

กิจกรรมเพ่ือใหบรรลุจุดมุงหมาย 

  3.  จุดมุงหมาย เปนสวนท่ีระบุจุดมุงหมายท่ีสําคัญของกิจกรรมนั้น  แนวคิดเปนสวนท่ี

ระบุเนื้อหา  หรือมโนทัศนของกิจกรรมนั้น  สวนนี้ควรไดรับการย้ําและเนนเปนพิเศษ 

  4.  สื่อ เปนสวนท่ีระบุถึงวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนในการดําเนินกิจกรรม  เพ่ือชวยใหครูหรือ

ผูเรียนทราบวาตองเตรียมอะไรบาง 

  5.  เวลาท่ีใช  เปนการระบุจํานวนเวลาโดยประมาณวากิจกรรมนั้นควรใชเวลาเทาใด 

  6.  ข้ันตอนในการดําเนินกิจกรรม  เปนสวนท่ีระบุวิธีการดําเนินกิจกรรม  เปนข้ันตอน

เพ่ือใหบรรลุตามจุดมุงหมายท่ีวางไว  

  7.  การวัดและประเมินผล สามารถออกแบบวิธีการวัดและประเมินผลไดหลายรูปแบบ 

เชน การทดสอบความรู การทดสอบภาคปฏิบัติ การประเมินตนเอง และการประเมินผลงาน  
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 3.3 ชุดฝกทักษะ 

  ชุดฝกทักษะ (Skill Training Package) เปนสื่อประกอบการเรียนรูท่ีจัดทําข้ึนเปนชุดโดย

มีเปาหมายเพ่ือเสริมสรางทักษะดานใดดานหนึ่งใหมีพัฒนาการท่ีสูงข้ึน โดยประกอบดวยเนื้อหาสาระ 

และรายละเอียดของข้ันตอนการปฏิบัติใหเกิดทักษะ ซ่ึงหากนําขอมูลมัลติมีเดียมาเสริมรายละเอียด

ข้ันตอนของการปฏิบัติจะชวยใหผูเรียนสามารถปฏิบัติตามไดอยางถูกตองมากข้ึน เรียกไดวาเปน ชุดฝก

ทักษะมัลติมีเดีย เชน ชุดฝกทักษะมัลติมีเดีย เรื่อง การดีดพิณ ภายในชุดอาจประกอบดวยเอกสาร

สําหรับศึกษาวิธีการดีดพิณ และมีคลิปวีดีโอสาธิตวิธีการดีดพิณประกอบเพ่ืออธิบายเทคนิคตางๆ โดย

ละเอียดจะทําใหผูเรียนมีความสะดวกในการฝกปฏิบัติและเรียนรูจนเกิดทักษะไดอยางมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน 

 องคประกอบของชุดฝกทักษะ ประกอบดวย  

  1.  ชื่อทักษะยอย การพัฒนาชุดฝกทักษะใดๆ ควรวิเคราะหทักษะนั้นเปนทักษะยอยๆ 

เพ่ือแยกฝกทีละชุดจนมีความชํานาญ เชน การพัฒนาทักษะการดีดพิณ อาจประกอบดวยทักษะยอยๆ 

ไดแก การตั้งสาย การฝกวางนิ้ว การไลตัวโนต การดีดลายลมพัดพราว การดีดจังหวะลําเพลิน เปนตน 

สามารถจัดเปนทักษะยอยละหนึ่งชุดเพ่ือใหเรียนรูทีละทักษะจนชํานาญและฝกฝนทักษะท่ียากข้ึนหรือ

ซับซอนมากข้ึน   

  2.  คําชี้แจง เปนสวนท่ีอธิบายแนวทางการเรียนรูท่ีสําคัญ การเตรียมตัวกอนการเรียน 

แหลงเรียนรูเพ่ิมเติม เปนตน 

  3.  จุดมุงหมาย เปนสวนท่ีระบุความมุงหมายหลักของการฝกทักษะแตละชุด อาจระบุ

เกณฑท่ีแสดงถึงความชํานาญของทักษะนั้นๆ ไวดวยเพ่ือใชประกอบการประเมิน    

  4.  สื่อมัลติมีเดีย เปนสวนท่ีระบุถึงวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนในการดําเนินกิจกรรม  เพ่ือชวย

ใหครหูรือผูเรียนทราบวาตองเตรียมอะไรบาง และแหลงท่ีอยูของคลิปวีดีโอ ในปจจุบันครูผูสอนสามารถ

ฝากคลิปวีดีโอไวในระบบออนไลน แลวใหผูเรียนอาน QR Code เพ่ือเขาชมคลิปวีดีโอตางๆ เหลานั้นได 

แตตองเปนผูเรียนท่ีสามารถเขาถึงอินเทอรเน็ตได ถาโรงเรียนไมมีอินเทอรเน็ตก็อาจบันทึกคลิปวีดีโอไว

ในแผนซีดีสําหรับเปดดูในคอมพิวเตอร เปนตน  

  5.  บทเรียนสําหรับฝกทักษะ เปนสวนท่ีระบุวิธีการปฏิบัติตามบทเรียนใหเกิดทักษะยอยๆ 

ของแตละชุดนั้น เปนข้ันตอนเพ่ือใหบรรลุตามจุดมุงหมายท่ีวางไว 

  6.  การวัดและประเมินผล สามารถออกแบบวิธีการวัดและประเมินผลไดหลายรูปแบบแต

ละเปนเครื่องมือเพ่ือประเมินทักษะเปนสําคัญ เชน การทดสอบภาคปฏิบัติหลังเรียน การประเมินผลการ

ปฏิบัติดวยตนเอง การประเมินผลงานตามเกณฑรูบริค เปนตน 
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 3.4 บทเรียนมัลติมีเดีย 

 บทเรียนมัลติมีเดีย (Multimedia Lesson)  หมายถึง การนําเสนอบทเรียน โดยการนําสื่อ

หลายๆ ประเภทมาใชรวมกัน เชน ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหวภาพกราฟก เสียง โดยใชเทคโนโลยีทางดาน

คอมพิวเตอร เชน เครื่องคอมพิวเตอร โทรศัพท หรืออุปกรณอ่ืน ๆ ท่ีสามารถใชเพ่ือนําเสนอเนื้อหา

บทเรียนได ซ่ึงบทเรียนลักษณะนี้ควรใชประกอบวิธีการสอนท่ีเหมาะสมกัน เชน วิธีสอนแบบหองเรียน

กลับดาน วิธีสอนโดยใชปญหาเปนฐาน เปนตน  

 องคประกอบของบทเรียนมัลติมีเดีย อาจประกอบดวย 

  1. สาระของบทเรียน (Lesson) เปนสวนของเนื้อหาสาระหรือประสบการณท่ีตองการให

ผูเรียนบรรลจุุดประสงค 

  2. สื่อมัลติมีเดีย (Multimedia) คือ การนําเสนอขอมูลในลักษณะของการผสมผสานตั้งแต

สองประเภทข้ึนไปบนคอมพิวเตอร เชน การนําเสนอขอความ รูปภาพ เสียง และวีดีทัศน เปนตน 

  3. ขอมูลปอนเขา (Input Information) คือ ขอมูลท่ีผูเรียนปอนเขาสูระบบของบทเรียน

ในคอมพิวเตอรเพ่ือแสดงพฤติกรรมการเรียนรู หรือแสดงผลงานจากการเรียนรูท่ีกําหนดไวในบทเรียน 

เชน การศึกษาบทเรียนในวีดีทัศนแลวสรุปสาระสําคัญท่ีไดลงในระบบท่ีออกแบบไวในบทเรียน    

  4. การสะทอนผล (Interactivity) คือ ระบบท่ีสามารถแสดงผลจากการปฏิบัติหรือจาก

การตอบคําถามของผูเรียน ทําใหผูเรียนรับรูผลการเรียนของตนเองได หรือสามารถสะทอนปญหาของ

ผูเรียนท่ีตองปรับปรุงพัฒนาใหดีข้ึน เปนตน   

 3.5 บทเรียนออนไลน 

 บทเรียนออนไลน (E-Learning) คือ การใชเทคโนโลยีท่ีมีอยูในเครือขายอินเทอรเน็ต 

(Internet) สรางการศึกษาท่ีมีปฏิสัมพันธ และการศึกษาท่ีมีคุณภาพสูง ท่ีผูคนท่ัวโลกมีความสะดวก 

และสามารถเขาถึงไดอยางรวดเร็ว ไมจํากัดสถานท่ีและเวลา   

 ลักษณะสําคัญของบทเรียนออนไลน 

 บทเรียนออนไลน สามารถจัดการเรียนรูไดหลากหลายรูปแบบ ท้ังการเรียนรูในรายวิชาและ

การอบรมผานระบบเครือขาย ไมวาจะเปนเครือขายอินเทอรเน็ต หรือเครือขายอินทราเน็ตในองคกร 

ดังนั้น บทเรียนออนไลนจึงไดผนวกเขากับโลกแหงการศึกษา และวงจรธุรกิจอยางหลีกเลี่ยงไมได 

ปจจุบันนี้บริษัทหลายบริษัทพัฒนาระบบบทเรียนออนไลนเพ่ืออบรมพนักงานขายของบริษัท ใหทราบ

และรูจักผลิตภัณฑใหม พรอมเทคนิคการขาย เปนตน ดังนั้นจึงพอจะสรุปลักษณะสําคัญของบทเรียน

ออนไลนไดดังนี้ 

  1. เรียนรูไดทุกคนทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere, Anytime and Anybody) คือ ผูเรียนจะ

เปนใครก็ได มาจากท่ีใดก็ได และเรียนเวลาใดก็ไดตามความตองการของผูเรียน เพราะหนวยงานไดเปด



86 82 
 

เว็บไซตใหบริการตลอด 24 ชั่วโมง รวมท้ังบริการจัดทําเปนชุด CD เพ่ือใชในลักษณะ Offline ใหกับ

โรงเรียนหรือสถานศึกษาท่ีสนใจ แตยังไมพรอมในระบบอินเทอรเน็ต 

  2. ใชสื่อประสม (Multimedia) สื่อท่ีนําเสนอในเว็บ ประกอบดวยขอความ ภาพนิ่ง 

ภาพเคลื่อนไหว และเสียง ตลอดจนวีดีทัศน อันจะชวยกระตุนการเรียนรูของผูเรียนไดเปนอยางดี 

  3. เลือกเรียนรูได (Non-Linear) ผูเรียนสามารถเลือกเรียนเนื้อหาท่ีนําเสนอไดตามความ

ตองการ 

    4. มีระบบการตอบสนอง (Interactive) ดวยความสามารถของเอกสารเว็บท่ีมีจุดเชื่อม 

(Links) ยอมทําใหเนื้อหามีลักษณะโตตอบกับผูใชโดยอัตโนมัติอยูแลว และผูเรียนยังเพ่ิมสวนติดตอกับ

วิทยากรผานระบบเมล ICQ, Microsoft Messenger และสมุดเยี่ยม ทําใหผูเรียนกับวิทยากรสามารถ

ติดตอกันไดอยางรวดเร็ว 

 ดังนั้น บทเรียนออนไลนจึงเปนรูปแบบการเรียนการสอนผานเว็บท่ีมีความยึดหยุนสูง ผูเรียน

จะตองมีความรับผิดชอบ มีความกระตือรือรนในการเรียนมากกวาปกติ มีความตั้งใจใฝหาความรูใหมๆ 

ตรงกับระบบการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง โดยมีผูสอนเปนเพียงผูแนะนํา ท่ีปรึกษา และแนะนํา

แหลงความรูใหมๆ ท่ีเก่ียวของกับการเรียนผู เรียนสามารถทราบผลยอนกลับของการเรียน รู

ความกาวหนาไดจาก E-Mail การประเมินผลควรแบงเปน การประเมินยอย โดยใชเว็บไซตเปนท่ีสอบ 

และการประเมินผลรวม ท่ีใชการสอบแบบปกติในหองเรียน เพ่ือเปนการยืนยันวาผูเรียนเรียนจริงและทํา

ขอสอบจริงไดหรือไม อยางไร 

 

4. นวัตกรรมการวัดและประเมินผลการเรียนรูท่ีนาสนใจ  
 

 การประเมินผลเปนกระบวนการสําคัญท่ีมีสวนเสริมสรางความสําเร็จใหกับผูเรียน และเปน

สวนหนึ่งของกระบวนการจัดการเรียนการสอน การประเมินผลจําเปนตองมีลักษณะท่ีสอดคลองกันแต

ในการจัดการศึกษาท่ีผานมากลับมีเหตุการณท่ีทําใหดูเหมือนการสอนกับการประเมินผลเปนคนละสวน 

แยกจากกัน การประเมินผลนาจะเปนกระบวนการท่ีชวยใหผูสอนไดขอมูลท่ีจะนําไปใชประโยชนในการ

รับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอน เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดกับผูเรียน แตกลับกลายเปน

เครื่องมือตัดสินหรือตีตราความโงความฉลาด สรางความกดดันและเปนทุกขใหกับผูเรียน ความสําเร็จ

หรือลมเหลวของการเรียนรูถูกตัดสินในครั้งสุดทายของกระบวนการเรียนการสอน โดยไมไดให

ความสําคัญกับผลงานความสําเร็จหรือพัฒนาการท่ีมี ข้ึนในระหวางกระบวนการเรียนรู และ

นอกเหนือจากนั้น กระบวนการท่ีใชวัดและประเมินผลการเรียนรูในบางครั้งก็ไมไดกระทําอยาง

สอดคลองกับพฤติกรรมการเรียนรูท่ีตองการวัดจริงเพราะผูสอนมักจะเคยชินกับการใชเครื่องมือวัดเพียง

อยางเดียว คือ การใชแบบทดสอบ ซ่ึงมีขอจํากัดในการวัดและประเมินผลการเรียนรูทางดานจิตพิสัย
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และทักษะพิสัยดังนั้น เม่ือมีการปฏิรูปการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญแลวก็มีความจําเปนท่ีจะตอง

ปฏิรูปกระบวนการวัดและประเมินผลใหมดวยใหสอดคลองกัน ซ่ึงผูรูในวงการศึกษาไดยอมรับกันวา 

แนวคิดในการวัดและประเมินผลการเรียนรูท่ีเหมาะสม คือ การวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน

ตามสภาพจริง 

 การวัดและประเมินผลผูเรียนตามสภาพจริง 

  การวัดและประเมินผลเปนสวนสําคัญของการจัดการเรียนการสอน ดังนั้น เม่ือการจัดการ

เรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และฉบับแกไขเพ่ิมเติมพุทธศักราช 

2545 มุงใหผูเรียนแตละคนไดพัฒนาเต็มศักยภาพ การวัดและประเมินผลจึงตองปรับเปลี่ยนไป ใหมี

ลักษณะเปนการประเมินผลท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ และประเมินผลตามสภาพจริงดวยประเมินตาม

สภาพจริงของผูเรียน มีลักษณะสําคัญดังนี้ 

1) เนนการประเมินท่ีดําเนินการไปพรอม ๆ กับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ซ่ึง

สามารถทําไดตลอดเวลา ทุกสภาพการณ 

2) เนนการประเมินท่ียึดพฤติกรรมการแสดงออกของผูเรียนจริงๆ 

3) เนนการพัฒนาจุดเดนของผูเรียน 

4) ใชขอมูลท่ีหลากหลาย ดวยเครื่องมือท่ีหลากหลายและสอดคลองกับวิธีการประเมิน

ตลอดจนจุดประสงคในการประเมิน 

5) เนนคุณภาพผลงานของผูเรียนท่ีเกิดจากการบูรณาการความรูความสามารถหลายๆ ดาน 

6) การประเมินดานความคิด เนนความคิดเชิงวิเคราะห สังเคราะห 

7) เนนใหผูเรียนประเมินตนเอง และการมีสวนรวมในการประเมินของผูเรียนผูปกครอง

และผูสอน 

 เครื่องมือการวัดและประเมินผลท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

   การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง เปนการประเมินการแสดงออกของผูเรียนรอบดาน

ตลอดเวลา ใชขอมูลและวิธีการหลากหลาย ดวยวิธีการและเครื่องมือ ดังนี้ 

   1. ศึกษาวัตถุประสงคของการประเมิน เปนการประเมินเพ่ือพัฒนาผูเรียนรอบดาน  ดังนั้น 

จึงใชวิธีการท่ีหลากหลาย ข้ึนอยูกับจุดประสงค เชน การสังเกต สัมภาษณ การตรวจผลงานการทดสอบ

บันทึกจากผูเก่ียวของ การรายงานตนเองของผูเรียน แฟมสะสมงานเปนตน 

   2. กําหนดเครื่องมือในการประเมิน เม่ือกําหนดวัตถุประสงคของการประเมิน ใหเปนการ

ประเมินพัฒนาการของผูเรียนรอบดานตามสภาพจริงแลว ในการกําหนดเครื่องมือจึงเปนเครื่องมือท่ี

หลากหลาย เปนตนวา 

(1) การบันทึกขอมูล จากการศึกษา ผลงาน โครงงาน หนังสือท่ีผูเรียนผลิต แบบบันทึก

ตางๆ ไดแก แบบบันทึกความรูสึก บันทึกความคิด บันทึกของผูเก่ียวของ (นักศึกษาเพ่ือนอาจารย 

ผูปกครอง) หลักฐานรองรอยหรือผลงานจากการรวมกิจกรรม เปนตน 
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(2) แบบสังเกต เปนการสังเกตพฤติกรรม การรวมกิจกรรมในสถานการณตางๆ 

(3) แบบสัมภาษณ เปนการสัมภาษณความรูสึก ความคิดเห็น ท้ังตัวผู เรียน และ

ผูเก่ียวของ 

(4) แฟมสะสมงาน เปนสื่อท่ีรวบรวมผลงานหรือตัวอยางหรือหลักฐานท่ีแสดงถึง

ผลสัมฤทธิ์ ความสามารถ ความพยายาม หรือความถนัดของบุคคลหรือประเด็นสําคัญท่ีตองเก็บไวอยาง

เปนระบบ 

(5) แบบทดสอบ เปนเครื่องมือวัดความรู ความเขาใจท่ียังคงมีความสําคัญตอการ

ประเมินสําหรับผูประเมิน ประกอบดวย ผูเรียนประเมินตนเองผูสอน เพ่ือนกลุมเพ่ือน ผูปกครองและ

ผูเก่ียวของกับนักศึกษา 

 

 

 สรุปวา การวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรมการศึกษา เปนการพัฒนาวิธีการและเครื่องมือ

ใหมสําหรับจัดการศึกษาใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพย่ิงข้ึน โดยผสมผสานวิธีการสอน ส่ือ 

อุปกรณ และการวัดผลประเมิน ใหเหมาะสมกับความถนัดและความสนใจของผูเรียน เพ่ือให

ผูเรียนสามารถเรียนรูไดดีข้ึน บรรลุจุดมุงหมายของการเรียนมากข้ึน โดยการวิจัยเพ่ือพัฒนา

นวัตกรรมการศึกษา อาจเนนสวนใดสวนหนึ่ง เชน นวัตกรรมวิธีสอน นวัตกรรมส่ือการสอน 

นวัตกรรมการวัดผลประเมิน แตผู วิจัยก็ควรนําท้ังวิธีสอน ส่ือ และการประเมินผล มา

ประกอบกันเพ่ือใหกระบวนการเรียนรูมีประสิทธิภาพสูงสุด  การวิจัยในยุคปจจุบันไมใชยุค

ของการลองผิดลองถูก โดยเฉพาะการวิจัยทางการศึกษาถาจัดการเรียนรูผิดวิธีจะกลายเปน

ผลเสียตอผูเรียนอยางมาก เพราะผูเรียนจะเก็บส่ิงท่ีเรียนรูผิดๆ ไปจนโต และหากผลการวิจัย

ออกมาแบบผิดๆ ก็ย่ิงกอใหเกิดความเสียหายตอวงการศึกษาในวงกวาง ดังนั้น ผูวิจัยพัฒนา

นวัตกรรมทางการศึกษาจึงจําเปนตองศึกษาแนวคิดวิธีการจนเขาใจอยางลึกซ้ึง กอนนําไป

ศึกษาทดลองตอไป 
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การวิจัยเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร 
 

  

1. หลักการพ้ืนฐานเก่ียวกับหลักสูตร 
 

 หลักสูตร (Curriculum) หมายถึง  ประมวลความรูและประสบการณท่ีจัดข้ึนเพ่ือพัฒนา

ผูเรียนใหมีความรูความสามารถ ทักษะ และคุณลักษณะตามท่ีกําหนดไวในมาตรฐานการเรียนรู 

หลักสูตรจึงเปนเสมือนแผนท่ีกําหนดทิศทางในการพัฒนาผูเรียนไปสูมาตรฐานการเรียนรูซ่ึงเปน

เปาหมาย และมีการวัดและประเมินผลการเรียนรูเพ่ือใหทราบความกาวหนาของผูเรียนในการพัฒนา

ไปสูมาตรฐานท่ีกําหนด (สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา.  2553 ก : 8) 
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ความสําคัญของหลักสตูร 
 หลักสูตรมีความสําคัญตอการพัฒนาประชากรของประเทศ เพราะเปนเครื่องมือท่ีถายทอด

เจตนารมณหรือเปาประสงคของการศึกษาของชาติไปแปลงเปนแนวทางการปฏิบัติท่ีชัดเจน และทําให

บรรลุตามเปาประสงคท่ีกําหนดไว โดยเฉพาะหลักสูตรระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานถือเปนเปาหมายสําคัญ

ของชาติในการพัฒนาเยาวชนใหมีความรู ความสามารถ และมีคุณลักษณะตามท่ีประเทศชาติตองการ 

โดยโรงเรียนหรือสถานศึกษาตองนําเปาประสงคของหลักสูตรแกนกลางมากําหนดแนวปฏิบัติท่ีชัดเจน

แลวจัดการเรียนรูใหบรรลุตามท่ีหลักสูตรแกนกลางกําหนด  

 หลักสูตรถือเปนหัวใจทางการศึกษา เพราะถาปราศจากหลักสูตร การศึกษาก็ยอมดําเนินไป

อยางไรทิศทางจนไมสามารถคาดเดาผลลัพธท่ีจะเกิดข้ึนได นอกจากนั้นหลักสูตรยังมีความสําคัญตอการ

เรียนการสอน กลาวคือ ถาหากไมมีหลักสูตร ก็สอนอยางไรทิศทาง ตางคนตางสอนหรือสอนตามใจท่ีครู

ตองการก็จะเกิดความสับสน จนไมสามารถพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถตามท่ีคาดหวังได เกิดการ

ทํางานท่ีซํ้าซอน ผูเรียนเองก็ไมสามารถกําหนดอนาคตของตนเองไดเพราะไมทราบวาสิ่งท่ีเรียนไปนั้น

สามารถนําไปสูการศึกษาตอหรือการประกอบอาชีพอะไรได  

 ความสําคัญของหลักสูตร สามารถประมวลสรุปเปนประเด็นสําคัญไดดังนี้ 

  1. เปนเอกสารท่ีทําใหทราบเปาประสงคทางการศึกษาของชาติหรือหนวยงานทาง

การศึกษา ทําใหผูเก่ียวของมีความเขาใจท่ีตรงกันเก่ียวกับทิศทางและมาตรฐานในการจัดการศึกษา

ระดับตางๆ  

  2. เปนเอกสารสําคัญในการอางอิงและใหแนวทางในการกําหนดแผนการปฏิบัติงานของ

สถานศึกษาและครูในการจัดการเรียนรูใหกับผูเรียน 

  3. เปนเอกสารสําคัญในการอางอิงและใหแนวทางในการวางแผนเพ่ือสงเสริมพัฒนา

เยาวชนของชาติใหมีความเจริญงอกงามและพัฒนาการของผูเรียนตามจุดมุงหมายของการศึกษา 

  4. เปนเอกสารสําคัญในการอางอิงและใหแนวทางในการจัดประสบการณการเรียนรูใหกับ

ผูเรียนเพ่ือใหไดรับประโยชนท้ังตอตนเอง ชุมชน และสังคม  

  5. เปนสารสนเทศท่ีใชอางอิงเพ่ือกําหนดลักษณะและรูปแบบของสังคมในอนาคต และเปน

เครื่องชี้วัดความเจริญกาวหนาของประเทศ 

  6. เปนเอกสารสําคัญในการอางอิงเพ่ือวางแผนการดําเนินงานของผูบริหารสถานศึกษาใน

การบริหารงานตามนโยบายของการจัดการศึกษา  

  7. เปน เอกสารสําคัญในการอางอิงและใหแนวทางในการประเมินระดับความรู

ความสามารถของคนในชาติ  
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องคประกอบของหลักสูตร 
 องคประกอบของหลักสูตร หมายถึง สวนท่ีอยูภายในและประกอบกันเขาเปนหลักสูตรเปน

สวนสําคัญท่ีจะทําใหความหมายของหลักสูตรสมบูรณเปนแนวทางในการจัดการเรียน การสอน การ

ประเมินผลและการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร นักการศึกษาหลายทานไดกลาวถึงองคประกอบของ

หลักสูตรไวดังนี้ 

 ไทเลอร (Tyler. 1949) เปนนักการศึกษาคนสําคัญ ซ่ึงไดชื่อวาเปนบิดาของหลักสูตร 

นักวิชาการดานหลักสูตรและการสอนควรรูจักและทําความเขาใจแนวคิดของไทเลอรเพราะเปนฐานใน

การพัฒนาหลักสูตรท่ีดีมาก ท้ังนี้ ไทเลอรไดอธิบายองคประกอบสําคัญของหลักสูตรวาประกอบดวย

โครงสราง 4 ประการ ดังนี้ 

  1. จุดมุงหมาย (education purpose) ท่ีตองการใหผูเรียนเกิดผล 

  2. ประสบการณ (education experience) ท่ีโรงเรียนจัดข้ึนเพ่ือใหจุดมุงหมายบรรลุผล 

  3. วิธีการจัดประสบการณ (organization of education experience) เพ่ือใหการสอน

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

  4. การประเมินผล (determination of what to evaluate) เพ่ือตรวจสอบจุดมุงหมาย

ท่ีตั้งไว 

 ทาบา (Taba. 1962) เปนนักการศึกษาท่ีมีชื่อเสียงและมีบทบาทตอการศึกษาเปนอยางมาก 

กลาวถึงองคประกอบของหลักสูตรไววาประกอบดวย 

  1. วัตถุประสงคท่ัวไปและวัตถุประสงคเฉพาะ 

  2. เนื้อหาและจํานวนชั่วโมงสอนแตละวิชา 

  3. วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

  4. วิธีการประเมินผล 

 บิวแชมพ (Beauchamp. 1981) เปนนักวิชาการยุคแรกๆ ท่ีกลาวถึงองคประกอบของ

หลักสูตรในเชิงระบบ คือ สวนท่ีปอนเขา (input) กระบวนการ (process) ผลลัพธท่ีได (output) ซ่ึง

เปนพ้ืนฐานแนวคิดสําคัญของนักวิชาการรุนหลัง จึงควรยกมากลาวถึงโดยสามารถแสดงใหเห็นไดดัง

ภาพประกอบ 4 
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ภาพประกอบ 4  องคประกอบของหลักสูตรในเชิงระบบตามแนวคิดของบิวแชมพ  

(Beauchamp. 1981) 

 

 สรุปวา องคประกอบของหลักสูตรตามท่ีนักพัฒนาหลักสูตรและนักการศึกษาไดกําหนดไว

ตามท่ีกลาวมา สามารถแบงองคประกอบหลักท่ีสําคัญของหลักสูตร มี 4 สวน คือ 

  1. ความมุงหมายของหลักสูตร (curriculum aims) หมายถึง ความตั้งใจหรือความ

คาดหวังท่ีตองการใหเกิดข้ึนในตัวผูท่ีปรากฏในหลักสูตร เปนตัวกําหนดทิศทางและขอบเขตในการ

พัฒนากระบวนการเรียนรูใหกับผูเรียน เปนแนวทางในการกําหนดเนื้อหาสาระและกิจกรรมการเรียนรู

ตลอดจนใชเปนมาตรการอยางหนึ่งในการประเมินผลการเรียนรู โดยความมุงหมายของหลักสูตรเปนท้ัง

จุดมุงหมายโดยรวมและวัตถุประสงคท่ีแยกเปนหนวยยอยของการเรียนรูเพ่ือใหมีความละเอียดชัดเจน

สะดวกในการปฏิบัติ 

  2. เนื้อหาและประสบการณ (content and experience) หมายถึง ขอมูล สารสนเทศ 

และองคความรูท่ีจัดเตรียมไวเพ่ือจัดประสบการณใหผูเรียนไดรับการพัฒนาท้ังความรู ทักษะ และจิตใจ

ตามความมุงหมายท่ีกําหนดไว โดยเนื้อหาและประสบการณถูกกําหนดข้ึนดวยกระบวนการเลือกสรร 

การเรียงลําดับและกลั่นกรองใหมีความยากงายและระยะเวลาท่ีเหมาะสมกับวุฒิภาวะของผูเรียน   

  3. การจัดกิจกรรมการเรียนรู (learning activities) หมายถึง รายละเอียดของการปฏิบัติ

ท่ีกําหนดข้ึนท้ังในบทบาทของผูเรียนและผูสอนเพ่ือใหเกิดประสบการณกับผูเรียนเปนหลัก นําไปสูการ

บรรลุตามความมุงหมายท่ีกําหนด โดยรายละเอียดของการปฏิบัติประกอบดวยข้ันตอนท่ีตองดําเนินการ

รวมท้ังวัสดุอุปกรณและแหลงเรียนรูตางๆ ท่ีตองใชประกอบในระหวางการปฏิบัติดวย   

สวนท่ีปอนเขา 

 

กระบวนการ 

 

ผลลัพธ 

 

 
- เนื้อหาวิชา 

- ผูเรียน 

- ชุมชน 

- พ้ืนฐานการศึกษา 

 

- ลักษณะการใช 

- ส่ือ / อุปกรณ 

- ระยะเวลา 

- การวัดผล 

- ความรู 

- ทักษะ 

- เจตคติ 

- ความม่ันใจ 
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  4. การประเมินผลหลักสูตร (evaluation) คือการหาคําตอบวาหลักสูตรสัมฤทธิผลตามท่ี

กําหนดไวในจุดมุงหมายหรือไมมากนอยเพียงใดและบรรลุผลไดอยางไร การประเมินผลหลักสูตรเปนงาน

ใหญและมีขอบเขตกวางขวาง ผูประเมินจําเปนตองวางโครงการประเมินผลไวลวงหนา 

 องคประกอบหลักท้ัง 4 ประการของหลักสูตร ตางก็มีความสัมพันธตอกันดังภาพประกอบ 5 

   

 

 

 

           

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 5  สรุปความสัมพันธระหวางองคประกอบของหลักสูตร 

  

2. การพัฒนาหลักสูตร  
 

 การพัฒนาหลักสูตรสามารถพัฒนาไดหลายระดับ ข้ึนอยูกับจุดมุงหมายการพัฒนาหลักสูตร

นั้นๆ วาจะพัฒนาสวนใด สวนหนึ่งของหลักสูตร เราสามารถแบงการพัฒนาหลักสูตรออกเปน 3 ระดับ 

ดังนี้ 

 1. หลักสูตระดับชาติ เปนหลักสูตรแกน หรือหลักสูตรแมบทในระดับการศึกษาตางๆ เชน 

หลักสูตรประถมศึกษา หลักสูตรมัธยมศึกษา หลักสูตรอาชีวะศึกษา หลักสูตรการฝกหัดครู เปนตน ซ่ึงมี

หนวยงานท่ีทําหนาท่ีรับผิดชอบ เชน ศูนยพัฒนาหลักสูตร กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ และ

สถาบัน สงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 2. หลักสูตรระดับทองถ่ินหรือระดับสถานศึกษา เปนการนําหลักสูตรระดับชาติมาพัฒนา

ปรับปรุงใหสอดคลองกับสภาพทองถ่ิน ตามลักษณะทางธรรมชาติสิ่งแวดลอมและลักษณะพิเศษของ

ทองถ่ิน เพ่ือใหเหมาะสมกับผูเรียน ผูท่ีมีหนาท่ีในการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถ่ิน ไดแก เขตการศึกษา

ตางๆ หนวยศึกษานิเทศก ผูบริหารสถานศึกษา ผูสอน สถานประกอบการ หรือสถานศึกษาในทองถ่ิน 

ความมุงหมายของหลักสูตร 

เนื้อหาและ

ประสบการณ 
กิจกรรมการเรยีนรู 

การประเมินผล 
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 3. หลักสูตรระดับชั้นเรียน เปนการออกแบบหลักสูตรเพ่ือจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

หรือเปนหลักสูตรกิจกรรมสําหรับเสริมทักษะตางๆ ท่ีนอกเหนือจากการเรียนการสอนปกติ โดยครูนํา

คําอธิบายรายวิชาหรอืโครงสรางรายวิชาจากหลักสูตรสถานศึกษามาวิเคราะห พัฒนาสูการจัดการเรียน

การสอนท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือใหบรรลุตามจุดมุงหมายท่ีวางไว ผูท่ีมีหนาท่ีพัฒนาหลักสูตรในระดับนี้ คือ 

ครูผูสอน โดยการสนับสนุนของผูบริหารสถานศึกษา 

 ในการพัฒนาหลักสูตรควรจะตองคํานึงถึงสิ่งตางๆ ดังตอไปนี้ 

 1. ตองคํานึงองคประกอบตางๆ เชน 

  - ผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน 

  - ความตองการของสังคมในแงฝายผูใชผลผลิต 

  - ความกาวหนาทางวิชาการ 

  - ความตองการของสังคมและสิ่งแวดลอม 

  - ความสอดคลองของเนื้อหาสาระและสิ่งแวดลอม 

  - การเปลี่ยนแปลงสภาพทางเศรษฐกิจและสังคม 

 2. การดําเนินงานในการพัฒนาหลักสูตรตองกระทําใหครบ 5 ข้ันตอน 

  - การกําหนดจุดมุงหมายหลักสูตร 

  - การเลือกและการจัดเนื้อหาวิชาและประสบการณ 

  - การนําหลักสูตรไปใช 

  - การประเมินผลหลักสูตร 

  - การปรับปรุงหลักสูตร 

 3. หลักสูตรท่ีดีตองมีรายละเอียดเก่ียวกับแนวคิดพ้ืนฐาน การสรางและการพัฒนา

หลักสูตร 

  - การบริหารหลักสูตร 

  - การจดัแผนการเรยีนการสอน 

  - วิธีสอนและคุณสมบัติผูสอน 

  - สถานท่ี สื่อการเรียนการสอน 

  - หนังสือหรือตําราเรียน 

 4. ตองมีการประชุมสัมมนาปรึกษาหารือรวมกันกับทุกฝายท่ีเก่ียวของ ท้ังฝายผลิตและ

ฝายใชเปนครั้งคราวไป ท้ังนี้เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรใหมีคุณภาพและเหมาะสมกับสภาพเหตุการณปจจุบัน 

 โอลิวา (Oliva. 1992) ไดเสนอแนะหลักในการพัฒนาหลักสูตร 10 ประการ ดังนี้ 

  ประการท่ี 1 การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเปนสิ่งท่ีจําเปนและหลีกเลี่ยงไมได (Necessity 

and Inevitability) เนื่องจากชีวิตยอมมีการเปลี่ยนแปลงในลักษณะความเจริญงอกงามและการพัฒนา 

(Growth and Development) และตองเผชิญกับปญหานานัปการ อาทิเชน ปญหาสภาวะแวดลอมถูก
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ทําลาย หรือสภาพการเปลี่ยนแปลงคานิยมและจริยธรรม สถาบันครอบครัว สิทธิมนุษยชน ความรุนแรง

ในสังคม รวมท้ังความแปลกแยก และความวิตกกังวล ปญหาความแตกตางระหวางเมืองและชนบท การ

ปฏิรูปการสื่อสารและการโทรคมนาคม ปญหาการเปลี่ยนแปลงโลกของการทํางาน ปญหาระหวาง

ประเทศ เปนตน ดังนั้นการจัดการศึกษาจึงตองปรับเปลี่ยนและไหวทันการเปลี่ยนแปลงดังกลาว  

  ประการท่ี 2 การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเปนผลผลิตของกาลสมัยหรือชวงเวลา (Product 

of Its Time)  เม่ือสภาพแวดลอมทางสังคมในดานตางๆ เปลี่ยนไป มีความสลับซับซอนมากข้ึน ก็จะมี

ผลผลักดันใหเกิดการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรดังประการท่ี 1 อันสงผลใหมีการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลง

หลักสูตรใหเหมาะสมกับกาลสมัยนั้นๆ อาทิเชน เหตุการณ 14 ตุลาคม 2516 และ 6 ตุลาคม 2519 

สงผลกระทบกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงหลักสูตร เชน หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย พุทธศักราช 

2519  

  ประการท่ี 3 การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเปนไปในลักษณะการเปลี่ยนแปลงรวมสมัย 

(Concurrent Changes)  หมายถึงวา หลักสูตรเกาก็ไดรับการปรับปรุงมาอยางตอเนื่อง ขณะเดียวกัน

หลักสูตรใหมก็กําลังกอตัวโดยอาศัยการปรับปรุง/เปลี่ยนแปลงหลักสูตรเกา นั่นก็คือท้ังหลักสูตรเกาและ

หลักสูตรใหมตางดําเนินอยูและพัฒนาเรื่อยมา จึงมีชวงเวลาท่ีเกิดข้ึนพรอมกันอยูชวงหนึ่ง  

  ประการท่ี 4 การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเปนผลเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงตัวบุคคลท่ี

เก่ียวของ (Change in People)  เปนท่ียอมรับกันแลววา การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรจะบังเกิดผลไดนั้น 

จําเปนตองกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในตัวบุคคลกอน โดยเปนการเปลี่ยนแปลงในดานความคิด ความ

เชื่อ ความปรารถนา การเปลี่ยนแปลงในเรื่องของความรูและทักษะเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตรใน

ทิศทางท่ีพึงประสงค บุคคลผูเก่ียวของนี้ไดแก นักพัฒนาหลักสูตร ศึกษานิเทศก ผูบริหารสถานศึกษา

และครู เปนตน การเปลี่ยนแปลงในตัวบุคคลสามารถทําไดในรูปของ การฝกอบรม การจัดสัมมนา การ

ใหเอกสารเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร หรือการใหมีสวนรวมในกระบวนการพัฒนาหลักสูตร  

  ประการท่ี  5 การเปลี่ ยนแปลงหลั งสูตรตองอาศัยความรวม มือจากกลุ มต างๆ 

(Cooperative Endeavor)  เปนท่ียอมรับกันแลววา บุคคลกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงและพัฒนา หาก

ตองการใหการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรดําเนินไปอยางมีประสิทธิผล ก็ตองอาศัยความรวมมือจากบุคคลใน

กลุมตางๆ นั้นคือ ใหบุคคลจากกลุมตางๆ อาทิเชน ศึกษานิเทศก นักวิชาการผูเชี่ยวชาญเฉพาะทาง

ผูบริหารสถานศึกษา ผูสอน นักเรียน และผูปกครอง ไดมีสวนรวมในกิจกรรมของการเปลี่ยนแปลง

หลักสูตรสอดคลองกับหลักจิตวิทยาเรื่อง “ความรูสึกเปนเจาของ”  

  ประการท่ี 6 การพัฒนาหลักสูตรมีกระบวนการตัดสินใจเปนพ้ืนฐาน (A Decision Making 

Process) นักพัฒนาหลังสูตรตองอาศัยการตัดสินใจตลอดเวลา เปนการแสวงหาและคัดเลือกทางเลือกท่ี

มี อาทิเชน ทางเลือกท่ีเก่ียวกับเนื้อหาวิชาตางๆ หรือทางเลือกเก่ียวกับนานาทัศนะท่ีหลากหลาย 

ทางเลือกท่ีเก่ียวกับจุดเนนตางๆ ทางเลือกท่ีเก่ียวกีบวิธีการตางๆ ทางเลือกท่ีเก่ียวกับการจัดรูปแบบ

หลักสูตรเปนตน  
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  ประการท่ี 7 การพัฒนาหลักสูตรเปนกระบวนการท่ีตอเนื่องไมมีวันสิ้นสุด (A Never - 

Ending Process)  หลักสูตรท่ีสรางข้ึนภายใตเง่ือนไขหรือยุคสมัยหนึ่งก็อาจเหมาะกับยุคสมัยนั้นๆ แต

อาจไมเหมาะกับ สภาพหรือยุคสมัยใหม ดังนั้นจึงตองมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหลักสูตรอยางตอเนื่อง

และตลอดเวลา เพ่ือรับกับสภาพสังคม ความตองการของผูเรียน และความกาวหนาทางวิทยาการ  

  ประการท่ี 8 การพัฒนาหลักสูตรเปนกระบวนการของการหลอมรวมความรูความเขาใจใน

สิ่งตางๆ เขาดวยกัน (Comprehensive Process)  นักพัฒนาหลักสูตรเปนจํานวนไมนอยเปนบุคคลท่ีมี

ลักษณะ “เห็นตนไมแตไมเห็นปา” นั่นหมายถึงวา มักจะพัฒนาหลักสูตรในลักษณะของตามบุญตาม

กรรม คือ การแกไขเฉพาะท่ี การตัดปะ การขยาย-เพ่ิม โดยมิไดพิจารณาองครวมจึงทําใหหลักสูตรมี

ลักษณะขาดๆ เกินๆ ดังนั้นจึงควรใชกระบวนการหลอมรวม ซ่ึงตองมีการวางแผนพัฒนาท่ีใชการลงทุน

ท้ังทรัพยากรทางกายภาพ และทรัพยากรบุคคลเปนจํานวนมาก อาจจะตองมีการเตรียมการกอนการ

วางแผน (Preplanning) ลวงหนา เพ่ือกอใหเกิดประโยชนสูงสุด  

  ประการท่ี  9 การพัฒนาหลักสูตรจําเปนตองมี ข้ันตอนการพัฒนาอยางมีระบบ 

(Systematic Development)  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของกระบวนการมากกวาวิธีลองผิดลองถูก การ

พัฒนาอยางเปนระบบนี้เปนการพิจารณาตรวจสอบและกํากับข้ันตอนตางๆ พรอมท้ังพิจารณาความ

เก่ียวโยงสัมพันธวาเปนไปตามแผนท่ีกําหนดไวหรือไม หรือกลาวอยางงายๆ ก็คือ นอกจากพิจารณา

รายละเอียดแตละจุดหรือระดับจุลภาคแลว ยังตองพิจารณาภาพรวมท้ังระบบหรือคือระดับมหัพภาค  

  ประการท่ี 10 นักพัฒนาหลักสูตรดําเนินงานจากหลักสูตรท่ีมีอยูเดิม (Staring from the 

Existing Curriculum) : ดังนั้นจึงควรวิเคราะหจุดเดน-จุดดอยของหลักสูตรเดิม วามีสิ่งใดยังเหมาะสมก็

คงไว สิ่งใดไมเหมาะสมหรือไมมีประโยชนก็ควรตัดท้ิง และปรับปรงุใหม  

 นอกจากนี้ บีเน และคณะ (Beane and Others. 1986) ไดเสนอหลักเกณฑในการพัฒนา

หลักสูตร ดังนี้  

  1. แผนหลักสูตรควรพัฒนาใหสอดคลองกับเปาหมายและจุดประสงคของหลักสูตรท่ี

กําหนดไว  

  2. ควรคํานึงถึงศักยภาพของสถาบันการศึกษา (อันไดแก ความพรอมและขอจํากัด) เพราะ

สถาบันการศึกษาเปนผูดําเนินการตามโปรแกรมการศึกษาและกิจกรรมการเรียนรูท่ีกําหนดไวใน

หลักสูตร  

  3. ควรสอดคลองกับความสนใจ ความตองการจําเปนและปญหาของผูเรียน  

  4. หลักสูตรควรจะจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลายเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูภายใต

ความแตกตางระหวางบุคคลและสภาพแวดลอมของสถานศึกษา โดยตองตอบสนองจุดประสงคของ

หลักสูตร  

  5. หลักสูตรตองกําหนดแนวทางการจัดสภาพการณการเรียนการสอน  อันไดแก 

จุดประสงค เนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนรู ทรัพยากร และวิธีการวัดผล รวมท้ังตารางเวลา สิ่งอํานวย
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ความสะดวก และการจัดสิ่งสนับสนุนตางๆ เปนตน เพ่ือชวยผูสอนและผูเรียนเขาใจและปฏิบัติตาม

หลักสูตรไดดีข้ึน  

  6. หลักสูตรควรพัฒนาภายใตขอมูลพ้ืนฐานท่ีเก่ียวกับคุณลักษณะของผูเรียน อันไดแก 

ระดับพัฒนาดานพุทธิพิสัย ความตองการจําเปนท่ีจะพัฒนา รูปแบบการเรียนรู ผลสัมฤทธิ์เดิม มโนมติ

เก่ียวกับตน และอ่ืนๆ  

  7. เนื้อหาสาระท่ีกําหนดไวในหลักสูตร จะตองกอใหเกิดประโยชนกับสถานศึกษาตางๆ 

โดยตองกอใหเกิดความสมดุลระหวางจุดประสงคของหลักสูตรและความตองการจําเปนของกลุมผูเรียนท่ี

มีลักษณะหลากหลาย  

  8. หลักสูตรตองมีลักษณะยืดหยุน เพ่ือเปดโอกาสใหผูสอนและผูเรียนรวมกันวางแผนจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน โดยสอดคลองกับเปาหมายของหลักสูตร  

  9. หลักสูตรตองมีลักษณะยืดหยุน คือใหผูสอนและผูเรียนระดมความคิดในการจัดกิจกรรม

การเรียนรู หรือใหผูสอนและผูเรียนมีปฏิสัมพันธกันในสภาพการณการเรียนรูนั้นๆ  

  10. หลักสูตรตองครอบคลุมและมีลักษณะสมดุลระหวาง พุทธิพิสัย เจตพิสัย และทักษะ

พิสัย 

 

3. การวิจัยกับการพัฒนาหลักสูตร  
 

 การสรางหรือพัฒนาหลักสูตร จะตองเริ่มตนมาจากความตองการของสังคมและชุมชน โดยมี

จุดมุงหมายท่ีจะใหหลักสูตรเปนกรอบในการพัฒนาคน  ดังนั้นการสรางหลักสูตรจึงตองมีการดําเนินการ

เปนกระบวนการหรือมีข้ันตอนดําเนินการท่ีชัดเจน กระบวนการพัฒนาหลักสูตรประกอบดวยข้ันตอน 

ซ่ึงตองทําใหสําเร็จตามลําดับ เพ่ือใหโครงการพัฒนาหลักสูตรมีความสมบูรณ งานท่ีตองทําในแตละ

ข้ันตอนมีความชัดเจน และกําหนดผลท่ีแนนอนเอาไว กระบวนการพัฒนาหลักสูตรเปนกิจกรรมท่ี

ตอเนื่องและเปนวัฏจักรมากกวาจะเปนกิจกรรมท่ีคงท่ี ซ่ึงสามารถสรุปกระบวนการพัฒนาหลักสูตร

โดยท่ัวไป ไดดังนี้ 

 ข้ันท่ี 1 การรวบรวมวิเคราะหขอมูลพ้ืนฐานและกําหนดหลักการ  เปนจุดเริ่มตนท่ีสําคัญ

ของการพัฒนาหลักสูตร คือ การวิเคราะหหลักปรัชญาการศึกษา หลักจิตวิทยาการเรียนรู สภาพผูเรียน 

สภาพสังคม และเนื้อหาความรูท่ีจําเปน โดยมีแนวทางการดําเนินการ ดังนี้ 

          1.1 การวิเคราะหปรัชญาการศึกษา และจิตวิทยาการเรียนรู มีจุดประสงคเพ่ือศึกษา

แนวคิดของนักปรัชญาและนักจิตวิทยา แลวนําแนวคิดเหลานั้นมาประยุกตใชในการพัฒนาหลักสูตร 

          1.2 การวิเคราะหและรวบรวมขอมูลเก่ียวกับผูเรียน มีจุดประสงคเพ่ือพิจารณาความ

ตองการของผูเรียนและพัฒนาหลักสูตรใหสนองตอบความตองการเหลานั้น 
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          1.3 การวิเคราะหขอมูลทางสังคม เพ่ือศึกษาสภาพสังคมในปจจุบันและอนาคตท้ังดาน

เศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง วัฒนธรรม ระบบครอบครัว คานิยมของสังคม   รวมถึงความ

เปลี่ยนแปลงทางสังคมแลวนํามาพัฒนาหลักสูตรท่ีเตรียมผูเรียนใหพรอมท่ีจะไปดํารงชีวิตและปฏิบัติใน

สังคมนั้น  

          1.4 การวิเคราะหเนื้อหาความรู เพ่ือศึกษาลักษณะธรรมชาติของเนื้อหาความรูในศาสตร

ตางๆ ตลอดจนความเปลี่ยนแปลงและความกาวหนาทางวิทยาการ เพ่ือนํามาเปนขอมูลในการพัฒนา 

หลักสูตรท่ีประกอบดวยเนื้อหา ความรูท่ีทันสมัย 

  กระบวนการรวบรวมวิเคราะหขอมูลพ้ืนฐานและกําหนดหลักการของหลักสูตรสามารถนํา

เทคนิคการวิจัยหลากหลายรูปแบบเขามาชวยทําใหการคนหาองคความรูสําหรับนํามาออกแบบ

โครงสรางและรายละเอียดของหลักสูตรอันประกอบดวย วัตถุประสงค สาระการเรียนรูในหลักสูตร 

กระบวนการจัดการเรียนรู และวิธีการประเมินผลการเรียนรู ซ่ึงตองเปนไปอยางถูกตอง สอดคลองกับ

สภาพสังคม ชุมชน และสภาพแวดลอมของการพัฒนาหลักสูตร ตัวอยางเชน การพัฒนาหลักสูตรสาระ

การเรียนรูทองถิ่น เรื่อง ภูมิปญหาผาไหม ผูพัฒนาหลักสูตรอาจตองศึกษาวิจัยใหไดองคความรู

หลายๆ สวนท่ีจะนํามาจัดเปนสาระการเรียนรู ไดแก ประวัติศาสตรเกี่ยวกับผาไหม ภูมิปญญา

เกี่ยวกับกรรมวิธีการผลิตผาไหม ภูมิปญญาการออกแบบลวดลายผาไหม ภูมิปญญาเกี่ยวกับความ

เช่ือและวัฒนธรรมการใชประโยชนจากผาไหม เปนตน ดังนั้น วิธีการท่ีจะทําใหไดองคความรูขางตน

อาจตองใชเทคนิคการวิจัยเอกสาร (Documentary Research) เทคนิคการประชุมกลุม (Focus 

Group) การศึกษาอัตชีวประวัติ (Biographical Research) การศึกษาประวัติศาสตร (Historical 

Research) การศึกษาปรากฏการณ  (Phenomenological Research) การศึกษารายกรณี (Case 

Study Research) การวิ จั ย เชิ งช าติ พั น ธุ ว รรณ นา (Ethnographic Research) การ ศึกษ าเชิ ง

มานุษยวิทยา (Anthropological Research) การวิจัยทฤษฎีฐานราก (Grounded theory research) 

เปนตน เพราะฉะนั้น กระบวนการรวบรวมวิเคราะหขอมูลพ้ืนฐานและกําหนดหลักการของหลักสูตรจึง

เปนจุดเริ่มตนท่ีสําคัญท่ีจะทําใหหลักสูตรท่ีสรางข้ึนเปนประโยชนตอประเทศชาติ ชุมชน และสังคมอยาง

แทจริง 

 ข้ันท่ี 2 การกําหนดวิสัยทัศนและจุดมุงหมายของหลักสูตร การกําหนดวิสัยทัศนและ

จุดมุงหมายของหลักสูตรเปนการนําขอมูลพ้ืนฐานท่ีวิเคราะหและรวบรวมไดในข้ันท่ี 1 มาเปนแนวคิด

และตัวชี้นําในการกําหนดเปาหมายของหลักสูตร การกําหนดหลักการและกําหนดคุณลักษณะของ

ผูเรียนเม่ือจบหลักสูตรตองกําหนดจุดมุงหมายใหชัดเจนวาจะมีความรู ทักษะ และคุณลักษณะดานจิตใจ

อยางไร ผูเรียนสามารถทําอะไรได และเปนประโยชนตอสังคมไดอยางไร การกําหนดวิสัยทัศนท่ีดีจะตอง

อาศัยกระบวนการมีสวนรวมจากผูเก่ียวของ ดังนั้น ผูพัฒนาหลักสูตรอาจนํากระบวนการวิจัยมาใช

เพ่ือใหการกําหนดวิสัยทัศนสอดคลองกับความตองการของสังคมและชุมชน เชน เทคนิคการประชุมกลุม 

(Focus Group) การวิจัยปฏิบัติการแบบมีสวนรวม (Participatory Action Research) เปนตน 
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 ข้ันท่ี 3  การกําหนดเนื้อหาและประสบการณในหลักสูตร การดําเนินงานในสวนนี้ ผูจัดทํา

หลักสูตรจะตองเลือกและจัดเนื้อหาและประสบการณท่ีชวยเอ้ือใหผูเรียนมีคุณลักษณะตามท่ีคาดหวังไว

ในจุดมุงหมายของหลักสูตร หรือบรรลุจุดมุงหมายของหลักสูตร แลวจัดทําโครงสรางหลักสูตร 

ประกอบดวยรายวิชา หรือหัวเรื่องของเนื้อหา และเวลาเรียน และจัดทําคําอธิบายของเนื้อหาของแตละ

รายวิชา หรือแตละหัวเรื่อง และจัดทํารายละเอียดของแผนการจัดการเรียนรูท่ีจะนําไปสูการจัดการเรียน

การสอนในชั้นเรียน สามารถใชเทคนิคการวิจัยท่ีหลากหลายเขามาชวย เชน กระบวนการวิจัยและ

พัฒนา (R&D Research) เทคนิคการประชุมกลุม (Focus Group) การวิจัยปฏิบัติการแบบมีสวนรวม 

(Participatory Action Research) เปนตน โดยเฉพาะการออกแบบเนื้อหาสาระท่ีบูรณาการขามกลุม

สาระการเรียนรู จําเปนตองมีการประชุมกลุมครูผูสอนท่ีสอนในกลุมสาระตางกัน เพ่ือออกแบบเนื้อหาให

หนวยการเรียนรูเรื่องใดเรื่องหนึ่งเชื่อมโยงใหเกิดการเรียนรูในหลายกลุมสาระ   

 ข้ันท่ี 4  การกําหนดแนวทางประเมินการเรียนรูและประเมินหลักสูตร เปนการกําหนดแนว

ทางการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การประเมินสมรรถนะ และการประเมินพฤติกรรมอันพึง

ประสงค เปนการกําหนดวิธีการประเมินผลพรอมท้ังเครื่องมือท่ีใชใน การวัดและประเมินไดวาผูเรียนมี

คุณลักษณะตามท่ีคาดไวในจุดมุงหมายของหลักสูตร การกําหนดแนวทางการประเมินหลักสูตร เปนการ

กําหนดรูปแบบท่ีจะใชในการประเมินหลักสูตร หรือวิธีการท่ีจะใชในการประเมินหลักสูตร สิ่งสําคัญใน

สวนนี้ คือเครื่องมือในการวัดและประเมินผล ครูผูสอนอาจตองใชกระบวนการวิจัยเชิงทดลอง 

(Experimental Research) หรือการวิจัยแบบก่ึงทดลอง (Semi-Experimental Research) ในการ

พัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลท่ีมีคุณภาพ  

 ข้ันท่ี 5 การตรวจสอบและปรับปรุงคุณภาพหลักสูตร เปนข้ันท่ีนําหลักสูตรท่ีรางเสร็จแลวไป

ตรวจสอบ ซ่ึงมีวิธีการตรวจสอบไดหลายวิธี เชน การใชรูปแบบการตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร การ

ตรวจสอบกับลักษณะของหลักสูตรท่ีดี การตรวจสอบโดยผูเชี่ยวชาญหรือคณะกรรมการ หรือวิเคราะห

แตละองคประกอบของหลักสูตร เพ่ือพิจารณาความเหมาะสม เปนตน แลวนําผลการตรวจสอบมา

ปรับปรุงแกไขรางหลักสูตรใหดีข้ึน เตรียมพรอมท่ีจะนําไปใช ครูผูสอนอาจตองใชกระบวนการวิจัยเชิง

ทดลอง (Experimental Research) หรือการวิจัยแบบก่ึงทดลอง (Semi-Experimental Research) 

ในการการตรวจสอบประสิทธิภาพ ตรวจสอบประสิทธิผล และปรับปรุงคุณภาพหลักสูตรเบื้องตน กอนท่ี

จะนําหลักสูตรไปใชจัดการเรียนรูจริงในชั้นเรียน เพราะการจัดการเรียนรูไมสามารถทําแบบลองผิดลอง

ถูกได ครูผูสอนจะตองมีความม่ันใจในระดับสูงวาหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนนั้นเกิดประโยชนกับผูเรียนและ

สามารถสรางการเรียนรูใหกับผูเรียนไดอยางแทจริง ดังนั้น กระบวนการวิจยัเพ่ือตรวจสอบและปรับปรุง

หลักสูตรนี้ จึงเปนวิธีการท่ียืนยันไดวาหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนมีคุณภาพเพียงพอท่ีจะนําไปใชจริงในชั้นเรียน   

 ข้ันท่ี 6  การนําหลักสูตรไปใช การนําหลักสูตรไปใชเปนข้ันท่ีนําหลักสูตรท่ีตรวจสอบ

คุณภาพและแกไขใหสมบูรณแลวไปใชเปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอน โดยใชวิธีการตางๆ ท่ี
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ม่ันใจวาไดมีการใชหลักสูตรอยางเหมาะสม  เชน วางแผนการสอน  ทดสอบกอนเรียน จัดการเรียนการ

สอนและบริหารหลักสูตร ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน ครูผูสอนสามารถนําเทคนิคการวิจัย

ท่ีหลากหลายเขามาชวยทําใหพัฒนาการเรียนการสอนใหสอดคลองกับหลักสูตร เชน การวิจัยเชิงทดลอง 

(Experimental Research) กระบวนการวิจัยและพัฒนา (R&D Research) การวิจัยปฏิบัติการในชั้น

เรียน (Classroom Action Research) เปนตน กระบวนการวิจัยจะทําใหสามารถคนหาความรูความ

จริงท่ีจะทําใหไดขอมูลท่ีถูกตองเหมาะสมกับ 

 ข้ันท่ี 7  การประเมินหลักสูตร  เปนการศึกษาปจจัยท่ีเก่ียวของกับความสําเร็จและความ

ลมเหลวของหลักสูตร การคนหาจุดแข็งและจุดออน รวมท้ังการคนหาขอเสนอแนะท่ีจะนําไปสูการ

ปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยและมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน การประเมินหลักสูตรตองอาศัยกระบวนการวิจัย

ในการคนหาความรูความจริงขางตน เพ่ือท่ีจะทําใหการปรับปรุงหลักสูตรมีความถูกตองแลวนําผลจาก

การประเมินมาพิจารณารวมกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน เพ่ือตัดสินผลสัมฤทธิ์ของหลักสูตร

และนําผลการประเมินมาปรับปรุงประสิทธิภาพของหลักสูตร ในข้ันตอนนี้อาจใชกระบวนการวิจัยเชิง

สํารวจ (Survey Research) การวิจัยเชิงบรรยาย (Descriptive Research) การวิจัยเชิงสหสัมพันธ 

(Correlational Research) การวิจัยเชิงประเมิน (Evaluation Research) และการสังเคราะหอภิมาน 

(Meta-analysis Research) เพ่ือใหไดความจริงอันเปนผลสะทอนจากการนําหลักสูตรไปใช และทําให

ไดแนวทางท่ีจะปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรตอไป  

 ข้ันท่ี 8  การปรับหลักสูตร กระบวนการปรับปรุงหลักสูตรเปนการนําผลการประเมิน

หลักสูตรมาวิเคราะหและออกแบบรายละเอียดของหลักสูตรใหทันสมัย เหมาะสมกับบริบท และทําให

การดําเนินงานมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน การปรับปรุงหลักสูตรเปนสิ่งท่ีสถานศึกษาตองปฏิบัติอยางตอเนื่อง 

ในกรณีผลการประเมินพบขอบกพรอง หรือปญหาอุปสรรคในสวนปลีกยอย ผูพัฒนาหลักสูตรจะ

ดําเนินการปรับปรุงหลักสูตร หากพบขอบกพรองหรือปญหาอุปสรรคในประเด็นใหญ ซ่ึงจะตองเปลี่ยน

โครงสรางของหลักสูตรก็จะดําเนินการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรในระดับโครงรางตอไป กระบวนการ

ปรับปรุงหลักสูตรให มีประสิทธิภาพสามารถใช เทคนิคการวิจัย ท่ีหลากหลายเขามาชวย เชน 

กระบวนการวิจัยและพัฒนา (R&D Research) เทคนิคการประชุมกลุม (Focus Group) การวิจัย

ปฏิบัติการแบบมีสวนรวม (Participatory Action Research) เปนตน กระบวนการวิจัยจะทําให

สามารถคนหาความรูความจริงท่ีจะทําใหไดขอมูลท่ีถูกตองเหมาะสมกับยุคสมัยและสภาพความตองการ

ของชุมชนทองถ่ินหรือของประเทศชาติได  

 จากข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตรท่ีอธิบายมาแลวขางตน แสดงถึงกระบวนการพัฒนาหลักสูตร 

8 ข้ันตอน ท่ีตองอาศัยกระบวนการวิจัยเพ่ือทําใหไดหลักสูตรท่ีดีและมีคุณภาพเพียงพอในการจัดการ

เรียนรูใหบรรลุตามเปาหมายและความตองการของประเทศชาติ สังคม และชุมชน ดังนั้น จึงสรุป

ข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตรเปนแผนภูมิไดดังภาพประกอบ 6 
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ภาพประกอบ 6  ข้ันตอนการบริหารและการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 

 

4. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 

 หลักสูตรสถานศึกษา (School curriculum) หมายถึง แผนหรือแนวทางในการจัด

ประมวลความรูและประสบการณซ่ึงจัดทําโดยคณะบุคคลในระดับสถานศึกษา เพ่ือใชในการพัฒนา

ผูเรียนใหมีความรูความสามารถตามมาตรฐานการเรียนรูและสงเสริมใหผูเรียนรูจักตนเอง มีชีวิตอยูใน

โรงเรียน ชุมชน และสังคมอยางมีความสุข การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาพิจารณาจากหลักสูตร

แกนกลาง และกรอบหลักสูตรระดับทองถ่ิน นอกจากนั้นสถานศึกษาแตละแหงสามารถพัฒนาเพ่ิมเติม

ในสวนท่ีสอดคลองเหมาะสมกับบริบทและจุดเนนของสถานศึกษา ตลอดจนความตองการ ความถนัด

และความสามารถของผูเรียน (สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา.  2553 ก : 11)  หลกัสูตรจะตอง

สนองตอบตอการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจ และเปลี่ยนไปตามธรรมชาติของการศึกษา 

ผูสอนตองปรับปรุงกระบวนการสอนและประเมินกระบวนการสอนของตน เพ่ือสนองตอบตอความ

(1) การรวบรวมวิเคราะหขอมูล

พ้ืนฐานและกําหนดหลกัการ 

(2) การกําหนดวิสัยทัศน 

และจุดมุงหมายของหลักสูตร 

(3) การกําหนดเนื้อหาและ

ประสบการณในหลักสูตร 

(4) การกําหนดแนวทาง

ประเมินการเรียนรู และ

ประเมินหลักสูตร 

(5) การตรวจสอบและปรับปรุง

คุณภาพหลักสูตร 

(6) การนําหลักสูตร 

ไปใชจัดการเรียนการสอน 

(7) การประเมินหลักสูตร 

(8) การปรับปรุง

รายละเอียดของ

หลักสูตร 

 

เร่ิมวงจรใหมทุก 3-5 ป 
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ตองการของผูเรียนท่ีเปลี่ยนแปลงและผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และ

วัฒนธรรม การศึกษาจะเจริญกาวหนายิ่งข้ึน ถาหลักสูตรมีการปรับปรุง ใหเปนไปตามความตองการและ

ความจําเปนตลอดเวลา สถานศึกษาควรดําเนินการจัดทําหลักสูตร (สํานักวิชาการและมาตรฐาน

การศึกษา. 2552) ดังนี้  

 1. กําหนดวิสัยทัศน  

  สถานศึกษาจําเปนตองกําหนดวิสัยทัศนเพ่ือมองอนาคตวา โลกและสังคมรอบๆ จะ

เปลี่ยนแปลงไปอยางไร และสถานศึกษาจะตองปรับตัว ปรับหลักสูตรอยางไร จึงจะพัฒนาผูเรียนให

เหมาะสมกับยุคสมัย ในการสรางหลักสูตรสถานศึกษา สถานศึกษาตองมีวิสัยทัศนซ่ึงทําไดโดยอาศัย

ความรวมมือของชุมชน พอแม ผูปกครอง ครูอาจารย ผูเรียน ภาคธุรกิจ ภาครัฐในชุมชน รวมกันกับ

คณะกรรมการสถานศึกษาแสดงความประสงคอันสูงสงหรือวิสัยทัศนท่ีปรารถนาใหสถานศึกษาเปน

สถาบันพัฒนาผูเรียนท่ีมีพันธกิจหรือภาระหนาท่ีรวมในการกําหนดงานหลักท่ีสําคัญๆ ของสถานศึกษา 

พรอมดวยเปาหมายมาตรฐานแผนกลยุทธและแผนปฏิบัติการ และการติดตามผล ตลอดจนจัดทํา

รายงานแจงสาธารณชน และสงผลยอนกลับใหสถานศึกษาเพ่ือการปฏิบัติงานท่ีเหมาะสมตามหลักสูตร

ของสถานศึกษาและมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของชาติท่ีกําหนดไว  

  กระบวนการสรางวิสัยทัศน โดยอาศัยบุคคลตางๆ เขาไปมีสวนรวมนี้ เปนกระบวนการท่ีมี

พลังผลักดันใหแผนกลยุทธท่ีสถานศึกษาสรางข้ึนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ และมีทิศทาง กอใหเกิด

เจตคติในทางท่ีสรางสรรคดีงามแกสังคมของสถานศึกษา มีระบบและหนวยสนับสนุนในการปฏิบัติงาน

เกิดข้ึนอยางเปนเครือขายเพียบพรอม เชน ระบบคุณภาพ ระบบหลักสูตร สาระการเรียนรู การเรียนการ

สอน สื่อการเรียนรู การวัดและประเมินผลการติดตาม การรายงานฐานขอมูลการเรียนรู การวิจัยแบบมี

สวนรวม มีระบบสนับสนุนครูอาจารยเปนตน กระบวนการสรางวิสัยทัศนดวยวิธีดังกลาวนี้ จะนําไปสู

การปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหลักสูตร การกําหนดสาระการเรียนรูหรือหัวขอเรื่องในทองถ่ินสนองตอบ

ความตองการของชุมชน  

 2. การจัดหลักสูตรสถานศึกษา  

  จากวิสัยทัศน เปาหมาย และมาตรฐานการเรียนรูท่ีสถานศึกษาไดกําหนดไว สถานศึกษา

จะตองจัดทําสาระการเรียนรูจากชวงชั้น ใหเปนรายป หรือรายภาค พรอมกําหนดผลการเรียนรูท่ี

คาดหวังไวใหชัดเจน เพ่ือใหครูทุกคน คือ ครูผูสอนและครูสนับสนุน ไดนําไปออกแบบการเรียนการสอน 

การบูรณาการโครงการรวม เวลาเรียน การมอบหมายงาน / โครงงาน แฟมผลงาน หรือการบาน ท่ีมี

การวางแผนรวมกันท้ังสถานศึกษาเปนหลักสูตรสถานศึกษาท่ีครอบคลุมภาระงานการจัดการศึกษาทุก

ดานของสถานศึกษา  

 3. การกําหนดสาระการเรียนรู และผลการเรียนรู  

  สถานศึกษานํามาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นของกลุมตางๆ จากหลักสูตรการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานวิเคราะห และกําหนดใหสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูท่ีกําหนดไวตามเปาหมาย และ
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วิสัยทัศนของสถานศึกษาดวย พิจารณากําหนดวิธีการจัดการเรียนการสอน สื่อการเรียนการสอน การวัด

และประเมินผล พรอมท้ังการพิจารณาภูมิปญญาทองถ่ินแหลงเรียนรูในทองถ่ิน และสามารถกําหนดใน

ลักษณะผสมสานการ จัดเปนการเรียนแบบยึดหัวขอเรื่องหรือจัดเปนโครงงานได  

 4. การออกแบบการเรียนการสอน  

  จากสาระการเรียนรูและผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปหรือรายภาค สถานศึกษาตอง

มอบหมายครูผูสอนทุกคนตองออกแบบการเรียนการสอน โดยคาดหวังวาผูเรียนควรจะสามารถทําอะไร

ได เชนชวงชั้นท่ี 1 ซ่ึงมีชั้นประถมศึกษาปท่ี 1,2 และ 3 นั้นผูเรียนจะเรียนรูสาระเรื่องท่ีกําหนดไวใน

ระดับใด ยกตัวอยางวิชาคณิตศาสตร ท่ีมีสาระท่ี 1 : จํานวนและการดําเนินการ และมีมาตรฐาน ค 1.1 : 

เขาใจถึงความหลากหลายของการแสดงจํานวนและการใชจํานวนในชีวิตจริง ผูเรียนในชวงชั้นนี้จะ

สามารถทําอะไรได เชน ในชวงชั้นท่ี 1 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-3 กําหนดมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นไว

ขอหนึ่งวา มีความคิดรวบยอดและความรูสึกเชิงจํานวนเก่ียวกับจํานวนนับและศูนย และผูเรียนในชวง

ชั้นนี้จะมีความสามารถอยางไร เชน ผูเรียนในชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 สามารถนับได 1 ถึง 100 และ

มากกวา เปนตน และออกแบบการเรียนรูจะตองใหผูเรียนพัฒนาไดท้ังดานความรู ความคิด ทักษะและ

เจตคติท่ีดีตอคณิตศาสตรและสังคม  

 5. การกําหนดเวลาเรียนและจํานวนหนวยกิต  

  ในการจัดการศึกษาภาคบังคับ 9 ป สถานศึกษาตองตระหนักถึงความจําเปนท่ีจะตองจัด

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหผูเรียนไดเรียนรูในทุกกลุมสาระการเรียนรู โดยเนนใหผูเรียนมีทักษะในดานการ

อาน การเขียน การคิดเลข การคิดวิเคราะห และการใชคอมพิวเตอร ดวยวิธีการสอนท่ียึดหัวขอเรื่องจาก

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรหรือสังคมศึกษาเปนหลักตามความเหมาะสมของทองถ่ินบูรณาการการ

เรียนรูดวยกลุมสาระตางๆ เขากับหัวขอเรื่องท่ีเรียนอยางสมดุล ควรกําหนดจํานวนเวลาเรียนสําหรับ

สาระการเรียนรูรายป ดังนี้  

  ชวงชั้นท่ี 1 ชั้นประถมศึกษาทีปท่ี 1-3 และชวงชั้นท่ี 2 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4-6 ควร

กําหนดจํานวนเวลาสําหรับการเรียนตามสาระการเรียนรูรายป ใหเหมาะสมและสอดคลองกับความ

จําเปนในการสอนเพ่ือเนนทักษะพ้ืนฐานเชน การอาน การเขียน การคิดเลข และการคิดวิเคราะห 

โดยเฉพาะชวงชั้นท่ี 1 ซ่ึงจะตองจัดใหผูเรียนเรียนอยางสนุกเพลิดเพลิน ซ่ึงในแตละคาบเวลาไมควรใช

เวลายาวเกินความสนใจของผูเรียน นอกจากผูเสนอจะจัดใหเปนกิจกรรม เชน การฝกใหเขียนหนังสือ

เปนเลม เปนตน  การเรยีนการสอนควรดําเนินไปตามความสนใจของผูเรียน ครูผูสอนในชวงชั้นท่ี 1 ควร

เขาใจจิตวิทยาการสอนเด็กเล็กอยางลึกซ้ึง สามารถบูรณาการกลุมสาระการเรียนรูตางๆ ใหผสม

กลมกลืนตอบสนองตอชีวิตท่ีอยากรูอยากเห็นของเด็กโดยเฉพาะ แตตองไมลืมมุงเนนทักษะพ้ืนฐาน

ดังกลาว สําหรับผูเรียนในชวงชั้นท่ี 2 ซ่ึงไดผานการเรียนการเลนเปนกลุมมามาแลว ในชวงชั้นนี้จึง

มุงเนนใหผูเรียนเริ่มทํางานเปนทีม การสอนตามหัวขอเรื่องจึงเปนเรื่องสําคัญ หัวขอเรื่องขนาดใหญ

สามารถจัดทําเปนหัวขอยอยทําใหผูเรียนรับผิดชอบไปศึกษาคนควาตามหัวขอยอยเหลานี้เปนการสราง
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ความรูของตนเองและใชกระบวนการวิจัยควบคูกับการเรียนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 

2542 และนําผลงานมาแสดงทําใหผูเรียนทุกคนไดเรียนรูผลงานของกันและกันในรูปแฟมสะสมผลงาน  

  การเรียนในชวงชั้นท่ี 3 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 ซ่ึงเปนชวงสุดทายของการศึกษาภาค

บังคับเปนการเรียนท่ีมุงพัฒนาความสามารถ ความถนัดและความสนใจของผูเรียน สถานศึกษานอกจาก

จะทบทวนการเรียนรูในกลุมสาระตางๆ ท่ีไดเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นท่ีกําหนดไวแลว 

จะตองจัดการเรียนแบบบูรณาการเปนโครงงานมากข้ึนเปนการเริ่มทําใหผูเรียนไดเขาใจการศึกษาสูโลก

ของการทํางานตามความตองการของทองถ่ินและสังคม นวัตกรรมดานการสอนและประสบการณในการ

ทํางานดานตางๆ แมการเรียนภาษาก็สามารถเปนชองทางสูโลกของการทํางานได และตองชี้แจงให

ผูเรียนไดทราบวาสังคมในอนาคตจะตองอยูบนรากฐานของความรู สถานศึกษาจึ้งตองจัดบรรยากาศให

อยูในสภาพแหงการเรียนรูท่ีสมบูรณเปนตัวอยางแกสังคมและควรจัดรายวิชาหรือโครงงานท่ีสนองความ

ถนัด ความสนใจของผูเรียนเพ่ิมข้ึนดวย  

  การเรียนในชวงชั้นท่ี 4 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4-6 ซ่ึงเปนชวงสุดทายของการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานสถานศึกษาตองจัดการเรียนรู เพ่ือเตรียมตัวใหผูเรียนมีความพรอมในดานการศึกษาตอในระดับ

ท่ีสูงข้ึนหรือการประกอบอาชีพ ดังนั้นสถานศึกษาควรจัดการเรียนการสอน เพ่ือมุงสงเสริมความถนัด

และความสนใจของผูเรียนในลักษณะรายวิชาหรือโครงงาน  

 การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา  

 เพ่ือใหการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ดําเนินไปดวยดีบรรลุตามท่ีคาดหวัง จึงกําหนดแนว

ทางการดําเนินงาน (สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา. 2552)  ดังนี้  

  1. การจัดทําสาระของหลักสูตร  

   1) กําหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปหรือรายภาค โดยวิเคราะหจากมาตรฐานการ

เรียนรูชวงชั้นท่ีกําหนดไวในแตละกลุมสาระการเรียนรู มาจัดเปนผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปหรือราย

ภาค ท่ีระบุถึงความรู ความสามารถของผูเรียน ซ่ึงจะเกิดข้ึนหลังจากการเรียนรูในแตละปหรือภาคนั้น 

การกําหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปหรือรายภาคของสาระการเรียนรูของรายวิชาท่ีมีความเขม 

(Honour Course) ใหสถานศึกษากําหนดไดตามความเหมาะสม สอดคลองกับรายวิชาท่ีจะจัด  

   2) กําหนดสาระการเรียนรูรายปหรือรายภาค โดยวิเคราะหจากผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง

รายปหรือรายภาคท่ีกําหนดไวในขอ 1 ใหสอดคลองกับสาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระและ

มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น รวมท้ังสอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถ่ินและของชุมชน  

   3) กําหนดเวลาและหรือจํานวนหนวยกิต สําหรับสาระการเรียนรูรายภาค ท้ังสาระการ

เรียนรูพ้ืนฐานและสาระการเรียนรูท่ีสถานศึกษากําหนดเพ่ิมเติมข้ึนดังนี้  

    ชวงชั้นท่ี 1 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-3 ชวงชั้นท่ี 2 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 -6 และ

ชวงชั้นท่ี 3 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 กําหนดสาระการเรียนรูเปนรายปและกําหนดจํานวนเวลาเรียนให

เหมาะสมและสอดคลองกับมาตรฐาน  
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    ชวงชั้นท่ี 4 ชั้นมัธยมศึกษาทีท่ี 4-6 กําหนดสาระการเรียนรูเปนรายภาค และ

กําหนดจํานวนหนวยกิตใหเหมาะสม สอดคลองกับมาตรฐานและสาระการเรียนรู ในการกําหนดจํานวน

หนวยกิต ของสาระการเรียนรูรายภาค สําหรับชวงชั้นท่ี 4 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4-6 ใชเกณฑการพิจารณา

ท่ีใชเวลาจัดการเรียนรู 40 ชั่วโมงตอภาคเรียนมีคาเทากับ 1 หนวยกิต สาระการเรียนรูท่ีสถานศึกษา

จัดทําเพ่ิมข้ึนซ่ึงเปนวิชาเฉพาะของสายอาชีพหรือโปรแกรมเฉพาะทางอ่ืนๆ ใชเกณฑการพิจารณา คือ 

สาระการเรียนรูท่ีใชเวลาจัดการเรียนรูระหวาง 40-60 ชั่วโมงตอภาคเรียน มีคาเทากับ 1 หนวยกิต ท้ังนี้ 

สถานศึกษาสามารถกําหนดไดตามความเหมาะสม และใชหลักเกณฑเดียวกัน  

   4) จัดทําคําอธิบายรายวิชา โดยการนําผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปหรือรายภาค 

สาระการเรียนรูรายปหรือรายภาค รวมท้ังเวลาและจํานวนหนวยกิตท่ีกําหนด ตามขอ 1, 2 และ 3 มา

เขียนเปนคําอธิบายรายวิชา โดยใหประกอบดวย ชื่อรายวิชา จํานวนเวลาหรือจํานวนหนวยกิต 

มาตรฐานการเรียนรูและสาระการเรียนรูของรายวิชานั้นๆ  สําหรับชื่อรายวิชามีแนวทางในการกําหนด

ดังนี้  ชื่อรายวิชาของสาระการเรียนรู ใหใชตามชื่อกลุมสาระการเรียนรู สวนชื่อรายวิชาเลือกท่ี

สถานศึกษาจัดทําเพ่ิมข้ึน กําหนดไดตามความเหมาะสมท้ังนี้ ตองสื่อความหมายไดชัดเจน มีความ

สอดคลองกับสาระการเรียนรูท่ีกําหนดไวในรายวิชานั้น  

   5) จัดทําหนวยการเรียนรู โดยการนําเอาสาระการเรียนรูรายปหรือรายภาค ท่ีกําหนด

ไวไปบูรณาการจัดทําเปนหนวยการเรียนรูหนวยยอยๆ เพ่ือความสะดวกในการจัดการเรียนรู และผูเรียน

ไดเรียนรูในลักษณะองครวม หนวยการเรียนรู แตละหนวยประกอบดวย มาตรฐานการเรียนรู สาระการ

เรียนรู และจํานวนเวลาสําหรับการจัดการเรียนรูซ่ึงเม่ือเรียนครบทุกหนวยยอยแลว ผูเรียนสามารถ

บรรลุตามผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปหรือรายภาคของทุกรายวิชา ในการจัดทําหนวยการเรียนรู อาจ

บูรณาการท้ังภายในและระหวางสาระการเรียนรูหรือเปนการบูรณาการเฉพาะเรื่องตามลักษณะสาระ

การเรียนรูหรือเปนการบูรณาการท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิตของผูเรียน โดยพิจารณาจากมาตรฐานการ

เรียนรูท่ีมีความเก่ียวเนื่องสัมพันธกัน การจัดการเรียนรูสําหรับหนวยการเรียนรูในแตละชวงชั้น 

สถานศึกษาตองจัดใหผูเรียนไดเรียนรู โดยการปฏิบัติโครงงานอยางนอย 1 โครงงาน  

   6) จัดทําแผนการจัดการเรียนรู โดยวิเคราะหจากคําอธิบายรายวิชารายปหรือรายภาค

และหนวยการเรียนรูท่ีจัดทํากําหนดเปนแผนการจัดการเรียนรูของผูเรียนและผูสอน  

  2. การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

  สถานศึกษาตองจัดใหผูเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรมใหเหมาะสมกับวัย วุฒิภาวะ และความ

แตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน โดยคํานึงถึงสิ่งตอไปนี้  

   1) การจัดกิจกรรมตางๆ เชน ชมรมวิชาการ เพ่ือเก้ือกูลสงเสริมการเรียนรูตามกลุม

สาระการเรยีนรู  

   2) จัดกิจกรรมตามความสนใจ ความถนัดตามธรรมชาติ และคงวามสามารถ-ความ

ตองการของผูเรียนและชุมชน  
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   3) จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝงใหผูเรียนมีบุคลิกภาพและคุณลักษณะอันพึงประสงค ฝกการ

ทํางานท่ีเปนประโยชนตอตนเอง และสวนรวม เชนกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี เปนตน  

   4) จัดกิจกรรมประเภทบริการดานตางๆ ฝกการทํางานท่ีเปนประโยชนตอตนเองและ

สวนรวม  

   5) การประเมินผลการปฏิบัติ กิจกรรมอยางเปนระบบโดยให ถือวาเปนเกณฑ

ประเมินผลการผานชวงชั้นเรียน  

  3. การกําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค  

  สถานศึกษาตองรวมกับชุมชน กําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค เพ่ือเปนเปาหมายในการ

พัฒนาผูเรียนดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยม คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีสถานศึกษาจะ

กําหนดเปนคุณลักษณะอันพึงประสงคนั้นสามารถกําหนดข้ึนไดตามความตองการโดยใหสอดคลองกับ

สภาพปญหาและความจําเปนท่ีจะตองมีการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมดังกลาวใหแกผูเรียน 

เพ่ิมจากท่ีกําหนดไวในกลุมสาระการเรียนรูตางๆ ในแตละภาคเรียนหรือปการศึกษา ครูผูสอนตองจัดให

มีการวัดและประเมินผลรวมดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน โดยเปนการประเมินเชิงวินิจฉัย 

เพ่ือการปรับปรุงพัฒนาและการสงตอ ท้ังนี้ควรประสานสัมพันธกับผูเรียน ผูปกครอง และผูเก่ียวของ

รวมกันประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงครายป/รายภาค  

  ในแตละชวงชั้น สถานศึกษาตองจัดใหมีการวัดและประเมินผลรวมดานคุณลักษณะอันพึง

ประสงคของผูเรียน เพ่ือทราบความกาวหนาและพัฒนาการของผูเรียน สถานศึกษาจะไดนําไปกําหนด

แผนกลยุทธ ในการปรับปรุงพัฒนาคุณลักษณะของผูเรียนใหเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนด แนวทางการ

วัดและประเมินผลดานคุณลักษณะอันพึงประสงคใหเปนไปตามท่ีสถานศึกษากําหนด  

  4. การบริหารจัดการหลักสูตรเพ่ือพัฒนาการเรียนรู  

  การจัดการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีรูปแบบและวิธีการท่ีหลากหลาย

เพ่ือใหสอดคลองกับความถนัด ความสนใจ และความตองการของผู เรียน  โดยใหผู สอนนํา

กระบวนการวิจัยมาผสมผสานหรือบูรณาการใชในการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาคุณภาพของผูเรียนและ

เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรู สามารถใชกระบวนการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู โดยมี

ข้ันตอนการปฏิบัติ เริ่มตั้งแตการวิเคราะหปญหา การวางแผนแกปญหาหรือพัฒนาการดําเนินการ

แกปญหาหรือพัฒนา การเก็บรวบรวมขอมูล การสรุปผลการแกปญหาหรือพัฒนา และการรายงานผล

การเรียนรู และการนําผลการวิจัยไปประยุกตใช 

 บทบาทผูท่ีมีสวนเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

 1. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 พระราชบัญ ญั ติการศึกษาแห งชาติ  พุทธศักราช 2540 มาตรา 40 กําหนดให มี

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือทําหนาท่ีกํากับ และสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมสถานศึกษาข้ัน
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พ้ืนฐาน ประกอบดวย ผูแทนผูปกครอง ผูแทนครู ผูแทนองคกรชุมชน ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ผูแทนศิษยเกาของสถานศึกษา และผูทรงคุณวุฒิ โดยมีผูบริหารสถานศึกษาเปนกรรมการและเลขานุการ 

 หนาท่ีของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในสวนท่ีเก่ียวของกับการจัดทําหลักสูตร

สถานศึกษา ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2543 

(ขอ 3 )  คือใหความเห็นชอบในการจัดทําสาระหลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน 

 ผูมีบทบาทเก่ียวของกับการจัดทําและพัฒนาหลักสูตสถานศึกษา ตามท่ีไดศึกษาจากแนว

ทางการบริหารจัดการหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสถานศึกษา ท่ีสํานักวิชาการและมาตรฐาน

การศึกษา กําหนดไวแบงเปน 2  ลักษณะคือ ผูดําเนินการจัดทําหรือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และผูท่ี

ใหความเห็นชอบ สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานตองเสนอรายชื่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงาน

วิชาการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหผูบังคับบัญชาท่ีเหนือข้ึนไปอีกระดับหนึ่งเปนผูแตงต้ัง  นอกจากนี้

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานยังสามารถแตงตั้งอนุกรรมการการจัดทําหลักสูตรแตละกลุมสาระได เม่ือจัดทํา

หลักสูตรเรียบรอยแลวตองนําเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบกอนท่ีจะ

นําไปใชในการจัดการเรียนรู 

 2. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 คณะกรรมการชุดนี้ตั้งข้ึนตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2546  ขอ 5 ประกอบดวย 

  1) ผูบริหารสถานศึกษา    ประธานกรรมการ 

  2) รองผูบริหารท่ีผูบริหารมอบหมาย  รองประธานกรรมการ 

  3) หัวหนาหมวดหรือกลุมสาระ   กรรมการ 

  4) หัวหนางานแนะแนว    กรรมการ 

  5) หัวหนางานวัดผลและประเมินผล  กรรมการ 

  6) รองผูบริหารฝายวิชาการ   กรรมการและเลขานุการ 

 โดยใหกรรมการดังกลาวมีหนาท่ี 

  1) วางแผนดําเนินงานวิชาการกําหนดสาระ รายละเอียดหลักสูตรระดับสถานศึกษา 

และแนวการจัดสัดสวนสาระการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียนของสถานศึกษาใหสอดคลองกับ

หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สภาพเศรษฐกิจ สงัคม ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน 

  2) จัดทําคูมือการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการของสถานศึกษา นิเทศ กํากับ 

ติดตาม ใหคําปรึกษาเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร การจัดกระบวนการเรียนรู การวัดการประเมินผล 

และการแนะแนวใหสอดคลองเละเปนไปตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  3) สงเสริมและสนับสนุน การพัฒนาบุคลากรเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร การจัด

กระบวนการเรียนรู การวัดการประเมินผล และการแนะแนวใหเปนไปตามจุดหมายและแนวทางการ

ดําเนินการของหลักสูตร 
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  4) ประสานความรวมมือจากบุคคล หนวยงาน องคกรตางๆ และชุมชนเพ่ือใหการใช

หลักสูตรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ 

  5) ประชาสัมพันธหลักสูตรและการใชหลักสูตรแกนักเรียน ผูปกครอง ชุมชน และผูท่ี

เก่ียวของ และนําขอมูลปอนกลับจากฝายตางๆ มาพิจารณาเพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรของ

สถานศึกษา 

  6) สงเสริมและสนับสนุนการวิจัยเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร และกระบวนการเรียนรู 

  7) ติดตามผลการเรียนของนักเรียนรายบุคคล ระดับชั้น และระดับกลุมวิชาในแตละป

การศึกษา เพ่ือปรับปรุงแกไขและพัฒนาการดําเนินงานดานตางๆ ของสถานศึกษา 

  8) ตรวจสอบ ทบทวน ประเมินมาตรฐานการปฏิบัติงานของครูและการบริหาร

หลักสูตรระดับสถานศึกษาในรอบปท่ีผานมา แลวใชผลการประเมินเพ่ือวางแผนพัฒนาการปฏิบัติงาน

ของครูและการบริหารหลักสูตรปการศึกษาตอไป 

  9) รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการบริหารหลักสูตรของสถานศึกษา โดยเนนผล

การพัฒนาคุณภาพนักเรียนตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คณะกรรมการบริหารหลักสูตร

ระดับเหนือสถานศึกษา สาธารณชนและผูท่ีเก่ียวของ 

 

5. การพัฒนาหลักสูตรรายวิชา   
 

 หลักสูตรรายวิชา (Course) หมายถึง กลุมของประมวลความรู ทักษะ และคุณลักษณะท่ี

จัดรวมข้ึนอยางมีระบบแบบแผน เพ่ือใชในการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพและมีศักยภาพตามเปาหมายท่ี

กําหนด มีการวางแผนกําหนดระยะเวลาสําหรับจัดการเรียนการสอน และการวัดและประเมินผลไวอยาง

ชัดเจน จากองคความรู ทักษะและคุณลักษณะตาง ๆ ท่ีระบุในแตละกลุมสาระการเรียนรูนั้นสถานศึกษา

สามารถนําไปจัดทําเปนรายวิชาไดตามความเหมาะสม โดยจะตองกําหนดรหัสและชื่อสําหรับเรียกแตละ

รายวิชาข้ึนตามแนวปฏิบัติท่ีสวนกลางกําหนดไวและมีความชัดเจนในการรายงานผล เพ่ือใหเกิดความ

สะดวกและมีความชัดเจนในการสื่อสารระหวางกัน ในระบบการศึกษาไทยไดแบงรายวิชาออกเปน 2 

รูปแบบ (สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา.  2553 ก : 18-19) ไดแก  

  1. รายวิชาพ้ืนฐาน (Core courses) หมายถึง รายวิชาท่ีเปดสอนเพ่ือพัฒนาผูเรียนตาม

มาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด และสาระการเรียนรูแกนกลางท่ีกําหนดไวในหลักสูตรแกนกลาง ซ่ึงเปนสิ่ง

ซ่ึงผูเรียนทุกคนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตองเรียนรู 

  2. รายวิชาเพ่ิมเติม (Selective courses) หมายถึง รายวิชาท่ีพัฒนาผูเรียนใหมีความรู 

ทักษะนอกเหนือจากท่ีกําหนดไวในหลักสูตรแกนกลาง สถานศึกษาแตละแหงสามารถเปดสอนรายวิชา
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เพ่ิมเติม เพ่ือใหสอดคลองกับจุดเนน ความตองการ และความถนัดของผูเรียน หรือความตองการของ

ทองถ่ิน โดยมีการกําหนดผลการเรียนรูเปนเปาหมายของการพัฒนาผูเรียน  

              แนวทางการจัดหลักสูตรรายวิชา เพ่ือใหการจัดการเรียนรูเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และ

ไดผลลัพธท่ีสอดคลองกับเปาหมายและความตองการของประเทศชาติ ชุมชน และทองถ่ิน จึงควร

ออกแบบหลักสูตรรายวิชาใหมีลักษณะ (พิจิตรา ธงพานิช. 2561) ดังนี้ 

  1. จัดเรียงลําดับเนื้อหาใหตอเนื่องกัน (Articulation) คือ จัดเนื้อหาท่ีอยูในชั้นเดียวกัน

หรือระหวางชั้น ใหตอเนื่องกัน โดยรักษาความเปนวิชาของแตละวิชาไว การจัดมีอยู 2 แบบ คือ 

   ก. จัดใหตอเนื่องตามแนวนอน (Horizontal Articulation) หมายถึง การจัดเนื้อหา

ของวิชาหนึ่งใหสัมพันธหรือตอเนื่องกับของอีกวิชาหนึ่ง ซ่ึงอยูในชั้นเดียวกัน เชน กําหนดเนื้อหาเรื่อง

ปฏิภาคไวในวิชาคณิตศาสตรเพ่ือใหผูเรียนสามารถนําเอาความรูไปใชในการคํานวณในเรื่องกฎของกาซ 

ซ่ึงจัดไวคูขนานกันในวิชาวิทยาศาสตร หรือจัดเนื้อหารายวิชาวรรณคดีไทยในกรุงศรีอยุธยา ไวคูขนาน

กับประวัติศาสตรสมัยกรุงศรีอยุธยาในชั้นเดียวกัน และใหเรียนในเวลาใกลเคียงกันดวย 

   ข. จัดใหตอเนื่องในแนวตั้ง (Vertical Articulation) หมายถึง การจัดเนื้อหาท่ีอยูตาง

ชั้นกัน คือ ระหวางชั้นต่ํากับชั้นสูงโดยทําใหเกิดความตอเนื่องของวิชา ตั้งแตชั้นประถมไปจนถึงชั้น

มัธยมศึกษา และอาจถึงมหาวิทยาลัยดวยก็ได ถาการจัดใชหลักอยางเดียวกันการจัดความตอเนื่องของ

เนื้อหาวิชาตามแบบนี้จะจัดภายในหลักสูตรเดียวกัน เชน ระหวางชั้น ป.1 ถึง ป.6 ในระดับประถมศึกษา 

หรือระหวางชั้น ป.6 ถึงชั้น ม.1 ของระดับมัธยมศึกษาหรือระหวางมัธยมศึกษากับมหาวิทยาลัยก็ได 

หลักในการจัดทํานองเดียวกันกับการจัดลําดับเนื้อหาของแตละรายวิชา คือ อาศัยหลักความจําเปน

กอนหลัง ความยากงายของเนื้อหา และหลักอ่ืนๆ ท่ีเห็นวาสําคัญ 

  2. จัดโดยการเชื่อมโยงเนื้อหาเขาดวยกัน (Coherence) คือจัดเนื้อหาของแตละวิชาให

เชื่อมโยงกันในลักษณะท่ีสงเสริมซ่ึงกันและกัน ทําใหผูเรียนมีพัฒนาการท่ีผสมกลมกลืนไมมีอะไรท่ี

ขัดแยงกัน การเชื่อมโยงโดยวิธีการดังกลาวนี้ทําได 2 ระดับ คือ 

   ก. ระดับความคิด (Cognitive level) จุดหมายของหลักสูตรขอหนึ่งท่ีเราตางก็ยอมรับ

กัน  คือ  การพัฒนาความสามารถทางปญญา อันไดแกความรูความเขาใจ ทักษะ เจตคติ ความพึงพอใจ 

ฯลฯ สิ่งตางๆ เหลานี้ตางมีความสัมพันธกัน กลาวคือความสามารถอยางหนึ่งจะสงเสริมความสามารถอีก

อยางหนึ่ง และผลสัมฤทธิ์ทางปญญาท้ังหมดทุกดานยอมมีผลตอการพัฒนาการทางบุคลิกภาพของบุคคล

สวนรวม การจัดหลักสูตรตามหลักการเชื่อมโยงในระดับความคิดหมายถึงการจัดโดยใหเนื้อหาสงผลให

ผูเรียนมีความสามารถในดานตางๆ ในลักษณะท่ีผสมกลมกลืนกัน เปนการจัดท่ีเชื่อมโยงการเรียนรูกับ

การพัฒนาการของบุคคลเขาดวยกัน เชน จัดวิชาวรรณคดี ไมเพียงแตใหผูเรียนไดเรียนรูเทานั้นแตใหเกิด

เจตคติท่ีดีตอวิชานั้นดวยหรือใหการเรียนวิทยาศาสตรไมเพียงแตจะพัฒนาทักษะในการทดลองเทานั้น 

แตใหผูเรียนเกิดความพึงพอใจในประโยชนท่ีวิทยาศาสตรมีตอมนุษยชาติอีกดวย 
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   ข. ระดับโครงสราง (Organizational Level) หมายถึง การจัดใหเนื้อหาในแตละวิชา

เอ้ือประโยชนตอกันและกัน และเกิดประโยชนตอวิชาอ่ืนๆ ดวย เปนการจัดท่ีเพงเล็งท่ีเนื้อหาไมใชตัว

บุคคลเหมือนกับระดับความคิด ดังนั้นผูจัดจะดูวา เนื้อหาของแตละวิชานั้นจะเชื่อมโยงและอํานวย

ประโยชนแกวิชาอ่ืนอยางไร ตัวอยางเชน การอานในวิชาภาษาไทยจะกําหนดเนื้อหาใหมีเรื่องเก่ียวกับ

วิทยาศาสตร และสังคมศึกษาอยูดวย เปนตน 

 ข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตรรายวิชา  

  1. การจัดทําโครงสรางรายวิชา 

   เปนการกําหนดขอบขายของรายวิชา ชวยใหเห็นภาพรวมของแตละรายวิชาวา

ประกอบดวยหนวยการเรียนรูจํานวนเทาใด มีสาระสําคัญอยางไรบาง แตละหนวยจะพัฒนาผูเรียนให

บรรลุตัวชี้วัดใด ใชเวลาเทาไร และมีสัดสวนการเก็บคะแนนของรายวิชานั้นเปนอยางไร โครงสราง

รายวิชาประกอบดวย หนวยการเรียนรูท่ีครอบคลุมมาตรฐานการเรียนรู/ตัวชี้วัดตลอดปการศึกษา/ภาค

เรียน พรอมท้ังกําหนดสาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด สัดสวนเวลา และน้ําหนักความสําคัญของแตละ

หนวยการเรียนรู ในแตละหนวยการเรียนรู ครูผูสอนสามารถนําไปจัดทําแผนการจัดการเรียนรูสําหรับใช

ในหองเรียน องคประกอบของโครงสรางรายวิชา มีดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   การจัดทําโครงสรางรายวิชาสามารถจัดทําไดตามแนวทาง (สํานักวิชาการและ

มาตรฐานการศึกษา.  2553 ข : 53) ดังนี้ 

    1. ศึกษาโครงสรางเวลาเรียนของหลักสูตรสถานศึกษา กลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตรหรือรายวิชาและศึกษาคําอธิบายรายวิชา 

    2. ศึกษามาตรฐานการเรียนรู/ ตัวชี้วัดในกลุมสาระการเรียนรู  / รายวิชาท่ี

รับผิดชอบ 

    3. พิจารณาคัดเลือกมาตรฐานการเรียนรู/ ตัวชี้วัดท่ีสอดคลองกันและสามารถนํามา

จัดกิจกรรมการเรียนรูรวมกัน กอนจัดทําเปนหนวยการเรียนรู 
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    4. จัดกลุมมาตรฐานการเรียนรู/ ตัวชี้วัดท่ีสอดคลองกันและนํามาจัดกิจกรรมการ

เรียนรูรวมกัน เปนหนวยการเรียนรูใหเหมาะสมตามสาระการเรียนรู 

    5. วิเคราะหแกนความรู/ ความคิดหลักของแตละตัวชี้วัดท่ีนํามาจัดกลุมรวมกันเปน

หนวยการเรียนรู 

    6. นําแกนความรู/ ความคิดหลัก มาหลอมรวมเปนสาระสําคัญ/ ความคิดรวบยอด

ของหนวยการเรียนรูสําหรับกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรใหพิจารณาสาระการเรียนรูประกอบการ

เขียนสาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด 

    7. ตั้งชื่อหนวยการเรียนรู 

    8. กําหนดเวลาเรียนในแตละหนวยการเรียนรู ควรใหเหมาะสมกับกระบวนการ

เรียนรูท่ีจะใชในการพัฒนาผูเรียนตามตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู เม่ือกําหนดเวลาเรียนครบทุกหนวย

การเรียนรูแลว เวลาเรียนตองเทากับจํานวนเวลาท่ีกําหนดไวในโครงสรางเวลาเรียนตามหลักสูตรของ

กลุมสาระการเรียนรูนั้น 

    9. กําหนดน้ําหนักคะแนนในแตละหนวยการเรียนรู โดยพิจารณาจากจํานวน

ตัวชี้วัด ความ ยากงาย ความซับซอนของเนื้อหา และการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียนเกิด

พฤติกรรมตามตัวชี้วัดโดยสามารถน้ําหนักของคะแนนทุกหนวยการเรียนรู คะแนนระหวางเรียนตาม

สัดสวนท่ีโรงเรียน กําหนด นําไปรวมกับคะแนนปลายป/ ปลายภาค รวมเปน 100 คะแนน โดยมีแนว

ทางการกําหนดสัดสวนคะแนนระหวางเรียนกับคะแนนปลายป/ ปลายภาค เชน 60:40 , 70:30, 80:20 

ตามท่ีโรงเรียนกําหนด 

  2. การจัดทําหนวยการเรียนรู สําหรับระบบการศึกษาของไทย เปนหนวยการเรียนรูท่ีมี

มาตรฐานการเรียนรู/ตัวชี้วัด เปนเปาหมายของหนวยการเรียนรู ข้ันตอนนี้ เปนข้ันตอนสําคัญท่ีสุดของ

การใชหลักสูตรสถานศึกษา เปนการนํามาตรฐานการเรียนรูสูการปฏิบัติในการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนา

ผูเรียน ซ่ึงมีแนวทางการดําเนินงาน 3 ข้ันตอนใหญ ๆ ไดแก 

   2.1 กําหนดเปาหมายการเรียนรู โดยกําหนดหลักฐานท่ีเปนผลการเรียนรูของผูเรียน

ตามเปาหมายการเรียนรูท่ีกําหนด ออกแบบการจัดการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียนมีผลการเรียนรูตามเปาหมาย

ท่ีกําหนดข้ันท่ี 1 กําหนดเปาหมายการเรียนรู จากท่ีเปนหนวยการเรียนรูอิงมาตรฐาน เปาหมายการ

เรียนรูของหนวยฯ ไดแก  

    1) ชื่อหนวย  

    2) เปาหมายการเรียนรู 

    3) สาระสําคัญ (นํามาจากโครงสรางรายวิชา) 

    4) ตัวชี้วัด (นํามาจากโครงสรางรายวิชา)  

    5) คุณลักษณะ (นํามาจากตารางการวิเคราะหตัวชี้วัดเพ่ือจัดทําคําอธิบายรายวิชา 

หรืออาจจะเลือกคุณลักษณะท่ีสําคัญและเดน กําหนดเปนคุณลักษณะของหนวยการเรียนรู)  
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   2.2 กําหนดหลักฐานท่ีเปนผลการเรียนรูของผูเรียน เปนการนําเปาหมายทุกเปาหมาย 

(สาระสําคัญ ตัวชี้วัดทุกตัวชี้วัด และคุณลักษณะ) มากําหนดหลักฐานท่ีเปนผลการเรียนรูของผูเรียน 

อาจจะใชตาราง ดังนี้ 

 

เปาหมาย หลักฐานท่ีเปนผลการเรียนรู 

สาระสําคัญ 

................................................................... 

(ผลงาน/ชิ้นงาน/ภาระงาน) 

.......................................................................... 

ตัวช้ีวัด 

ว1.1ป.1/1............................................................ 

(ผลงาน/ชิ้นงาน/ภาระงาน) 

........................................................................... 

คุณลักษณะ 

........................................................................... 

(ผลงาน/ชิ้นงาน/ภาระงาน) 

……………………………………………….. 

 

   2.3 ออกแบบการจัดการเรียนรู มีแนวทางดําเนินการ ไดแก 

    1) จัดลําดับหลักฐานท่ีเปนผลการเรียนรู โดยนําหลักฐานท่ีเปนผลการเรียนรู

ท้ังหมดท่ีระบุในในข้ันท่ี 2 (หลักฐานท่ีซํ้ากัน ใหนํามาจัดลําดับครั้งเดียว) ตามลําดับท่ีครูผูสอนจะทําการ

สอนผูเรียน ใหเปนลําดับใหเหมาะสม 

    2) กําหนดการจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยนําหลักฐานท่ีเปนผลการเรียนรูเปนหลัก

ในการออกแบบการจัดการเรียนรู เพ่ือใหผูเรียนทําภารกิจ หรือผลิตผลงาน/ชิ้นงานไดตามท่ีกําหนดใน 

ข้ันท่ี 2 ดวยตัวของผูเรียนเอง โดยครูเปนคนกําหนดกิจกรรมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางเขาใจ แลว

ทํางานไดบรรลุเปาหมายการจัดการเรียนรูของหนวยท่ีกําหนด โดยอาจจะออกแบบตารางบันทึก ดังนี้ 

 

หลักฐาน กิจกรรมการเรียนรู ส่ือ อุปกรณ ช่ัวโมง 

1................................. 

2................................ 

 

กิจกรรมท่ี 1(เขียนกิจกรรมหลัก ๆ) 

1............................................................ 

2............................................................ 

  

3................................ กิจกรรมท่ี 2 

1.............................................................. 

2.............................................................. 

  

 

   ในการออกแบบการจัดการเรียนรู 1 ชุดของกิจกรรม อาจจะสามารถทําใหผูเรียนมี

ผลงาน/ชิ้นงาน/ ทําภาระงานไดตามหลักฐานท่ีกําหนดหลายหลักฐานก็ได หรือ 1 หลักฐาน ตอ 1 ชุด
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ของกิจกรรมก็ได อยูในดุลพินิจของผูสอน และขณะออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ครูควรออกแบบ

กิจกรรมการเรียนรูท่ีพัฒนาสมรรถนะ 5 สมรรถนะตามท่ีกําหนดในหลักสูตรแกนกลางใหแกผูเรียนดวย 

เม่ือออกแบบกิจกรรมการเรียนรูไดครบทุกหลักฐานแลว ใหนําขอมูลท้ังหมดตั้งแตเริ่มกําหนดหนวย มา

เขียนรายละเอียดลักษณะเดียวกับแผนการจัดการเรียนรู และแผนการจัดการเรียนรูท่ีแนะนํา คือเปน

แผนการจัดการเรียนรูใหญ 1 แผน ตอ 1 หนวยการเรียนรู โดยในข้ันกิจกรรมการเรียนรู ใหแยกกิจกรรม

1 ชวง (นําเขาสูบทเรียน-สอน-สรุปประเมิน) ใหตรงกับจํานวนชั่วโมงในตารางสอน 

  3. การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

   แผนการจัดการเรียนรูเปนเครื่องมือสําคัญสําหรับผูสอนในการจัดการเรียนรู ซ่ึงผูสอน

จะตองมีความรูความสามารถในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือไปสูเปาหมายของการจัดการศึกษา

ของหลักสูตรท่ีกําหนดไว ผูสอนจะตองหากลยุทธและวิธีการในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูให

ครบถวนตามองคประกอบสําคัญวาจัดทําแผนอยางไร เพ่ือใคร มีเทคนิคและวิธีการอยางไร ผลท่ีไดรับ

จะเปนอยางไร ดังนั้นแผนการจัดการเรียนรูจึงเปรียบเสมือนเปาหมายความสําเร็จท่ีผูสอนคาดหวังไว 

  ข้ันตอนการจัดการทําแผนการจัดการเรียนรู 

   1) วิเคราะหคําอธิบายรายวิชา เพ่ือประโยชนในการกําหนดหนวยการเรียนรูและ

รายละเอียดของแตละหัวขอของแผนกการจัดเรียนรู 

   2) วิเคราะหจุดประสงครายวิชาและมาตรฐานรายวิชา เพ่ือนํามาเขียนเปนจุดประสงค

การเรียนรู โดยใหครอบคลุมพฤติกรรมท้ังดานความรู ทักษะ / กระบวนการ เจตคติและคานิยม 

   3) วิเคราะหสาระการเรียนรู โดยเลือกและขยายสาระท่ีเรียนรูใหสอดคลองกับผูเรียน 

ชุมชน และทองถ่ิน รวมท้ังวิทยาการและเทคโนโลยีใหม ๆ ท่ีจะเปนประโยชนตอผูเรียน 

   4) วิเคราะหกระบวนการจัดการเรียนรู (กิจกรรมการเรียนรู) โดยเลือกรูปแบบการ

จัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

   5) วิเคราะหกระบวนการประเมินผล โดยเลือกใชวิธีการวัดและประเมินผลท่ีสอดคลอง

กับจุดประสงคการเรียนรู 

   6) วิเคราะหแหลงการเรียนรู โดยคัดเลือกสื่อการเรียนรูและแหลงการเรียนรู ท้ังในและ

นอกหองเรียนใหเหมาะสมสอดคลองกับกระบวนการเรียนรู 

  องคประกอบสําคัญของแผนการจัดการเรียนรู อยางนอยตองมีสิ่งตอไปนี้ 

   1)  สาระสําคัญ เปนความคิดรวบยอดของเรื่องท่ีจะทําการสอนในแผน 

   2)  จุดประสงคการเรียนรู เปนเปาหมายท่ีตองการใหผูเรียนบรรลุเม่ือทําการสอนครบ

ตามแผน 

   3)  สาระการเรียนรู ขอบเขตของเนื้อหาสาระและประสบการณท่ีผูเรียนจะไดรับเม่ือ

ทําการสอนครบตามแผน 
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   4)  มาตรฐานและตัวชี้วัด สามารถระบุเปนรหัสมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร ท่ีได

วิเคราะหไวในโครงสรางรายวิชาและหนวยการเรียนรูไวแลว ในแตละมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร

อาจตองจัดการเรียนรูจํานวนหลายแผน แตตองระบุไวในการออกแบบแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือกํากับ

ใหการจัดการเรียนการสอนสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง   

   5) กิจกรรมการเรียนรู เปนกลไกสําคัญท่ีจะทําใหนักเรียนเกิดการเรียนรูตามเปาหมาย

ของหลักสูตร ดังนั้น ครูจะตองคนหาวิธีการจัดการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับความถนัด 

ความสนใจ และความตองการเรียนรูของนักเรียน ครูผูสอนจึงควรนํากระบวนการวิจัยมาใชพัฒนา

กิจกรรมการเรียนรูโดยออกแบบกระบวนการวิจัยไดหลากหลายรูปแบบข้ึนอยูกับคําถามของการวิจัย  

เชน การวิจัยเชิงทดลอง การวิจัยปฏิบัติการ หรือ การวิจัยและพัฒนา เพ่ือคนหาความรูความจริงท่ีเปน

วิธีการพัฒนาการเรียนรูและการแกปญหาผูเรียนใหสามารถเรียนรูไดอยางถูกตองและบรรลุเปาหมาย

มากท่ีสุด  

   6) สื่อ วัสดุ อุปกรณ และแหลงการเรียนรู เปนสิ่งสนับสนุนใหผูเรียนสามารถเรียนรู

และทําความเขาใจความคิดรวบยอดไดเร็วข้ึน และเปนเครื่องมือกระตุนการคิดของผูเรียนใหเปนไป

ตามท่ีครูตองการ เชน การคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห และคิดสรางสรรค ดังนั้น ครูผูสอนจึงควรนํา

กระบวนการวิจัยมาใชออกแบบและพัฒนาสื่อ วัสดุ อุปกรณ และแหลงการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพ 

ประหยัด ทันสมัย และสงเสริมการเรียนรูไดดีข้ึน โดยออกแบบกระบวนการวิจัยไดหลากหลายรูปแบบ

ข้ึนอยูกับคําถามของการวิจัย เชน การวิจัยเชิงทดลอง การวิจัยปฏิบัติการ หรือ การวิจัยและพัฒนา เพ่ือ

คนหาความรูความจริงท่ีเปนวิธีการพัฒนาการเรียนรูและการแกปญหาผูเรียนใหสามารถเรียนรูไดอยาง

ถูกตองและบรรลุเปาหมายมากท่ีสุด 

   7) การวัดและประเมินผล เปนวิธีการในการเก็บขอมูลเพ่ือท่ีจะทําใหครูไดทราบวาการ

เรียนการสอนบรรลุผลตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไม บรรลุผลมากหรือนอยเพียงใด สิ่งสําคัญในการ

วัดและประเมินผลคือเครื่องมือท่ีมีคุณภาพและวิธีการเก็บขอมูลท่ีตรงกับจุดประสงคการเรียนรู ดังนั้น 

ครูผูสอนจึงควรนํากระบวนการวิจัยมาพัฒนาเครื่องมือโดยอาจใชการวิจัยเชิงทดลอง เพ่ือตรวจสอบ

คุณภาพของเครื่องมือ  

   8) บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู เปนวิธีการสะทอนผลการจัดการเรียนรูเพ่ือนําไปสู

การปรับปรุงแผนการเรียนรูตอไปใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน ซ่ึงวิธีการดังกลาวสอดคลองกับหลักการวิจัย

ปฏิบัติการในชั้นเรียน ดังนั้น ถาครูสามารถดําเนินการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนไดอยางเปนระบบก็จะ

ทําใหการบันทึกผลหลังเรียนเปนสวนหนึ่งของกระบวนการวิจัย โดยสิ่งสําคัญคือเครื่องมือและการ

วิเคราะหขอมูลท่ีเก็บรวบรวมไดระหวางการจัดการเรียนรู ท่ีสะทอนใหเห็นความสําเร็จและปญหาท่ียังไม

สําเร็จเพ่ือทําใหปญหาเหลานั้นแคบลงเรื่อยๆ และถูกแกไขในท่ีสุด  
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  ลักษณะของแผนการจัดการเรียนรูท่ีดี  ควรมีดังนี้ 

   1)  มีความละเอียด ชัดเจน มีหัวขอและสวนประกอบตางๆ ครอบคลุมตามศาสตรของ

การสอนโดยสามารถตอบคําถามตอไปนี้ 

    1.1) สอนอะไร (หนวย หัวเรื่อง ความคิดรวบยอดหรือสาระสําคัญ) 

    1.2) เพ่ือจุดประสงคอะไร (จุดประสงคการเรียนรู ซ่ึงควรเขียนเปนจุดประสงคเชิง

พฤติกรรม) 

    1.3) ดวยสาระอะไร (เนื้อหา/ โครงรางเนื้อหา) 

    1.4) ใชวิธีการใด (กิจกรรมการเรียนรูซ่ึงใชกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปน

สําคัญ) 

    1.5) ใชเครื่องมืออะไร (วัสดุอุปกรณ สื่อและแหลงการเรียนรู) 

    1.6)  ทราบไดอยางไรวาประสบความสําเร็จ (การวัดผลและประเมินผล) 

   2) แผนการจัดการเรียนรูสามารถนําไปปฏิบัติไดจริง 

   3) สวนประกอบตางๆ ของแผนการจัดการเรียนรูมีความสอดคลองสัมพันธเชื่อมโยง

สัมพันธกัน เชน 

    3.1) จุดประสงคการเรียนรูครอบคลุมสาระ/ เนื้อหา และเปนจุดท่ีพัฒนาผูเรียนใน

ดานความรู ทักษะ กระบวนการและเจตคติ 

    3.2) กิจกรรมการเรียนรู ควรสอดคลองกับจุดประสงคและเนื้อหา/ สาระ 

    3.3) วัสดุอุปกรณ สื่อ และแหลงการเรียนรู ควรสอดคลองสัมพันธกับกิจกรรมการ

เรียนรู 

    3.4) การวัดผลและประเมินผล ควรสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 

  แผนการจัดการเรียนรูท่ีดีและสอดคลองกับหลักเกณฑ ตองเปนแผนการจัดการเรียนรูท่ี

เนนผูเรียนเปนสําคัญ ดังนี้ 

   1) มีการวิเคราะหหลักสูตร จัดทําตารางวิเคราะหคําอธิบายรายวิชา หรือวิเคราะห

สาระการเรียนรู จัดทําหนวยการเรียนรู และจัดทํากําหนดการสอนหรือโครงการสอน 

   2) มีการวิเคราะหผูเรียน โดยการจัดกลุมผูเรียนตามความรู ความสามารถ ความสนใจ 

และความถนัด แลวนําไปเขียนแผนการจัดการเรียนรูตามศักยภาพของผูเรียนเพ่ือเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

   3) มีการกําหนดเนื้อหาสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูสอดคลองกับผลการเรียนรู

ท่ีคาดหวัง ศักยภาพของผูเรียน และความตองการของทองถ่ิน รวมท้ังการบูรณาการระหวางวิชา 

   4) มีการกําหนดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย เหมาะสมและสอดคลองกับศักยภาพ

ของผูเรียน มีการบูรณาการ เนนการคิด (ทักษะการคิด ลักษณะการคิด และกระบวนการคิด) การฝก

ทักษะ การปฏิบัติจริง และการสรางองคความรูดวยตนเอง 
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   5) มีการกําหนดสื่อ/นวัตกรรม/แหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย สอดคลองกับจุดประสงค

การเรียนรู/ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง กิจกรรมการเรียนรู วัยและความสามารถของผูเรียน และใหผูเรียนมี

สวนรวมในการเลือก จัดหาและจัดทําสื่อ/แหลงการเรียนรู 

   6) มีการกําหนดการวัดผลและประเมินผล สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู/ผลการ

เรียนรูท่ีคาดหวังและกิจกรรมการเรียนรู มีการวัดผลตามสภาพจริง ใหครอบคลุมท้ังดานความรู ทักษะ 

และเจตคติ 

   7) มีองคประกอบสําคัญครบถวน เนนผูเรียนเปนสําคัญ สอดคลองกับความตองการ

ของทองถ่ิน เนนคุณธรรม จริยธรรม และมีการบูรณาการตามความเหมาะสม 

   8) มีความสมบูรณถูกตอง มีความคิดริเริ่มสรางสรรค เปนประโยชนตอผูเรียน ทําให

ผูเรียนไดพัฒนาดานความรู ทักษะและเจตคติ 

  ขอแนะนาํในการเขียนแผนการจัดการเรยีนรู สามารถสรุปไดดังตารางตอไปนี้ 

 

ตาราง  2  ขอเสนอแนะในการเขียนแผนการจัดการเรยีนรู 

 

องคประกอบของแผนการจัดการเรียนรู ขอแนะนําการเขียน 

1.  ชื่อหนวยการเรียนรู/หัวขอเรื่อง 

 

เขียนใหชัดเจน  กะทัดรัด เหมาะสมครอบคลุมเนื้อหาสาระ

การเรียนรูและเวลาท่ีกําหนด 

2.  สาระสําคัญ 

 

 

เขียนใหกะทัดรัด  เปนหัวขอยอยหรือความเรียงก็ได แตตอง

สอดคลองกับชื่อหนวย/หัวขอเรื่อง  เนนใหรูวาจะตองเรียนรู

เก่ียวกับอะไรและเรื่องนั้นสําคัญอยางไร 

3.  จุดประสงคการเรียนรู 

 

 

กําหนดสิ่งท่ีตองการใหเกิดข้ึนกับผูเรียน โดยใหครอบคลุม

หัวขอเรื่อง เนนพฤติกรรมและจิตพิสัย โดยเขียนเปนขอ ๆ 

เรียงตามลําดับ แบงเปนจุดสงคท่ัวไป และจุดประสงคเชิง

พฤติกรรม 

4.  สาระการเรียนรู 

 

 

กําหนดใหสอดคลองกับจุดประสงค  เวลา  ระดับความรู

ของผูเรียน จึงเรียงลําดับอยางเหมาะสมจากงายไปหายาก 

โดยเขียนเนนเฉพาะประเด็นท่ีสําคัญ  

5.  กิจกรรมการเรียนรู 

 

 

 

 

ระบุกิจกรรมท่ีเลือกตามบทบาทของผูสอนและผูเรียน โดย

เขียนใหชัดเจนในแตละข้ันตอนของกระบวนการจัดการ

เรียนรู และเหมาะสมกับเวลา หากมีหลายกิจกรรมตองเปน

กิจกรรมตอเนื่องตามลําดับท่ีตองการใหเกิดการเรียนรูตาม

จุดประสงคการเรียนรูท่ีกําหนดไว 
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องคประกอบของแผนการจัดการเรียนรู ขอแนะนําการเขียน 

6.  สื่อการเรียนรู กําหนดใหสอดคลองกับจุดประสงค  สาระการเรียนรู 

กิจกรรมการเรียนรู และเวลา โดยท่ัวไปจะแบงเปนสื่อ

สิ่งพิมพ (เอกสาร ตํารา ใบชวยสอน) และสื่อโสตทัศน 

7.  การวัดประเมินผล 

 

 

 

 

ตองสอดคลองกับจุดประสงคและเวลา โดยกําหนดจํานวน

ครั้ง วิธีวัดและวิธีประเมินผลใหชัดเจน  ซ่ึงโดยท่ัวไป

แบงเปนการประเมินภาคทฤษฎี (ประเมินดานพุทธพิสัยและ

จิตพิสัย) และการประเมินภาคปฏิบัติ (ประเมินดานทักษะ

พิสัย) รวมท้ังตองกําหนดเครื่องมือท่ีใชวัดและเกณฑการ

ประเมินใหชัดเจน 

8.  งานมอบหมาย / กิจกรรมเสนอแนะ 

 

 

 

กําหนดใหสอดคลองกับเนื้อหาและจุดประสงค โดยอาจเปน

งานท่ีทํานอกเวลาเพ่ือเสริมความรูความเขาใจ ทักษะและ

ประสบการณ  หรือสิ่ ง ท่ีต องเตรียมลวงหน า จึ งตอง

กําหนดเวลาสงงานและเกณฑการใหคะแนนดวย 

9.  เอกสารอางอิงหรือบรรณานุกรม 

 

เขียนตามแบบท่ีนิยมรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง ท้ังสื่อสิ่งพิมพ

และสื่อโสตทัศน 

10.  บันทึกหลังการจัดการเรียนรู ระบุถึงขอดี ขอดอย ปญหาอุปสรรคในการจัดการเรียนรู 

และแนวทางแกไข 

 

 

 

 สรุปวา  การพัฒนาหลักสูตรรายวิชา เปนการจัดรวมกลุมของประมวลความรู 

ทักษะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค ท่ีสัมพันธสอดคลองกันไวดวยกันตามกรอบ

ระยะเวลาท่ีกําหนด เพ่ือใชในการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพและมีศักยภาพตาม

เปาหมาย แนวทางการจัดหลักสูตรรายวิชา ประกอบดวย การจัดเรียงลําดับเนื้อหาให

ตอเนื่องกัน และการเช่ือมโยงเนื้อหาเขาดวยกัน สวนข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตร

รายวิชา ประกอบดวย 3 ข้ันตอน ไดแก การจัดทําโครงสรางรายวิชา การจัดทําหนวย

การเรียนรู และการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ตามลําดับ 
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   5) มีการกําหนดสื่อ/นวัตกรรม/แหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย สอดคลองกับจุดประสงค

การเรียนรู/ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง กิจกรรมการเรียนรู วัยและความสามารถของผูเรียน และใหผูเรียนมี

สวนรวมในการเลือก จัดหาและจัดทําสื่อ/แหลงการเรียนรู 

   6) มีการกําหนดการวัดผลและประเมินผล สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู/ผลการ

เรียนรูท่ีคาดหวังและกิจกรรมการเรียนรู มีการวัดผลตามสภาพจริง ใหครอบคลุมท้ังดานความรู ทักษะ 

และเจตคติ 

   7) มีองคประกอบสําคัญครบถวน เนนผูเรียนเปนสําคัญ สอดคลองกับความตองการ

ของทองถ่ิน เนนคุณธรรม จริยธรรม และมีการบูรณาการตามความเหมาะสม 

   8) มีความสมบูรณถูกตอง มีความคิดริเริ่มสรางสรรค เปนประโยชนตอผูเรียน ทําให

ผูเรียนไดพัฒนาดานความรู ทักษะและเจตคติ 

  ขอแนะนาํในการเขียนแผนการจัดการเรยีนรู สามารถสรุปไดดังตารางตอไปนี้ 

 

ตาราง  2  ขอเสนอแนะในการเขียนแผนการจัดการเรยีนรู 

 

องคประกอบของแผนการจัดการเรียนรู ขอแนะนําการเขียน 

1.  ชื่อหนวยการเรียนรู/หัวขอเรื่อง 

 

เขียนใหชัดเจน  กะทัดรัด เหมาะสมครอบคลุมเนื้อหาสาระ

การเรียนรูและเวลาท่ีกําหนด 

2.  สาระสําคัญ 

 

 

เขียนใหกะทัดรัด  เปนหัวขอยอยหรือความเรียงก็ได แตตอง

สอดคลองกับชื่อหนวย/หัวขอเรื่อง  เนนใหรูวาจะตองเรียนรู

เก่ียวกับอะไรและเรื่องนั้นสําคัญอยางไร 

3.  จุดประสงคการเรียนรู 

 

 

กําหนดสิ่งท่ีตองการใหเกิดข้ึนกับผูเรียน โดยใหครอบคลุม

หัวขอเรื่อง เนนพฤติกรรมและจิตพิสัย โดยเขียนเปนขอ ๆ 

เรียงตามลําดับ แบงเปนจุดสงคท่ัวไป และจุดประสงคเชิง

พฤติกรรม 

4.  สาระการเรียนรู 

 

 

กําหนดใหสอดคลองกับจุดประสงค  เวลา  ระดับความรู

ของผูเรียน จึงเรียงลําดับอยางเหมาะสมจากงายไปหายาก 

โดยเขียนเนนเฉพาะประเด็นท่ีสําคัญ  

5.  กิจกรรมการเรียนรู 

 

 

 

 

ระบุกิจกรรมท่ีเลือกตามบทบาทของผูสอนและผูเรียน โดย

เขียนใหชัดเจนในแตละข้ันตอนของกระบวนการจัดการ

เรียนรู และเหมาะสมกับเวลา หากมีหลายกิจกรรมตองเปน

กิจกรรมตอเนื่องตามลําดับท่ีตองการใหเกิดการเรียนรูตาม

จุดประสงคการเรียนรูท่ีกําหนดไว 
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องคประกอบของแผนการจัดการเรียนรู ขอแนะนําการเขียน 

6.  สื่อการเรียนรู กําหนดใหสอดคลองกับจุดประสงค  สาระการเรียนรู 

กิจกรรมการเรียนรู และเวลา โดยท่ัวไปจะแบงเปนสื่อ

สิ่งพิมพ (เอกสาร ตํารา ใบชวยสอน) และสื่อโสตทัศน 

7.  การวัดประเมินผล 

 

 

 

 

ตองสอดคลองกับจุดประสงคและเวลา โดยกําหนดจํานวน

ครั้ง วิธีวัดและวิธีประเมินผลใหชัดเจน  ซ่ึงโดยท่ัวไป

แบงเปนการประเมินภาคทฤษฎี (ประเมินดานพุทธพิสัยและ

จิตพิสัย) และการประเมินภาคปฏิบัติ (ประเมินดานทักษะ

พิสัย) รวมท้ังตองกําหนดเครื่องมือท่ีใชวัดและเกณฑการ

ประเมินใหชัดเจน 

8.  งานมอบหมาย / กิจกรรมเสนอแนะ 

 

 

 

กําหนดใหสอดคลองกับเนื้อหาและจุดประสงค โดยอาจเปน

งานท่ีทํานอกเวลาเพ่ือเสริมความรูความเขาใจ ทักษะและ

ประสบการณ  หรือสิ่ ง ท่ีต องเตรียมลวงหน า จึ งตอง

กําหนดเวลาสงงานและเกณฑการใหคะแนนดวย 

9.  เอกสารอางอิงหรือบรรณานุกรม 

 

เขียนตามแบบท่ีนิยมรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง ท้ังสื่อสิ่งพิมพ

และสื่อโสตทัศน 

10.  บันทึกหลังการจัดการเรียนรู ระบุถึงขอดี ขอดอย ปญหาอุปสรรคในการจัดการเรียนรู 

และแนวทางแกไข 

 

 

 

 สรุปวา  การพัฒนาหลักสูตรรายวิชา เปนการจัดรวมกลุมของประมวลความรู 

ทักษะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค ท่ีสัมพันธสอดคลองกันไวดวยกันตามกรอบ

ระยะเวลาท่ีกําหนด เพ่ือใชในการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพและมีศักยภาพตาม

เปาหมาย แนวทางการจัดหลักสูตรรายวิชา ประกอบดวย การจัดเรียงลําดับเนื้อหาให

ตอเนื่องกัน และการเช่ือมโยงเนื้อหาเขาดวยกัน สวนข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตร

รายวิชา ประกอบดวย 3 ข้ันตอน ไดแก การจัดทําโครงสรางรายวิชา การจัดทําหนวย

การเรียนรู และการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ตามลําดับ 
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6. การพัฒนาหลักสูตรสาระทองถ่ิน 
 

 สาระการเรียนรูทองถิ่น (Local-related Content) หมายถึง องคความรูและทักษะ

ท่ีสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาหรือหนวยงานระดับทองถ่ินพัฒนาข้ึน โดยพิจารณาจากสภาพภูมิศาสตร

ประวัติความเปนมา สภาพปญหาชุมชน วัฒนธรรม เศรษฐกิจการงานอาชีพ ภูมิปญญาทองถ่ิน เพ่ือ

ปลูกฝงผูเรียนใหมีความรักและหวงแหนมรดกทางสังคมของบรรพบุรุษ มีความเปนไทย เปนสมาชิกท่ีดี

ของสังคม และสามารถดํารงชีวิตประกอบอาชีพ แกปญหาการดําเนินชีวิตในชุมชน (สํานักวิชาการและ

มาตรฐานการศึกษา.  2553 ก : 18-19) หลักสูตรสาระการเรียนรูทองถ่ิน เปนหลักสูตรท่ีกําหนดให

ผูเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไดเรียนรูเนื้อหาท่ีเก่ียวกับทองถ่ินท่ีตนอาศัยอยูในดานเศรษฐกิจ 

สังคม สิ่งแวดลอม ประเพณีและวัฒนธรรม ตลอดจนอาชีพและภูมิปญญาทองถ่ินท้ังในดานทฤษฎีและ

ปฏิบัติในหองเรียนและนอกหองเรียน เนื่องจากสภาพสังคมและเศรษฐกิจในแตละทองถ่ินมีความ

แตกตางกัน ดังนั้น หลักสูตรสาระการเรียนรูทองถ่ินของแตละท่ีจึงแตกตางกันและเหมาะสมกับทองถ่ิน

ใดทองถ่ินหนึ่งโดยเฉพาะการพัฒนาหลักสูตรสําหรับทองถ่ินใดทองถ่ินหนึ่งข้ึนอยูกับปจจัยบางประการ

เปนตัวกําหนด เชน สภาพทางภูมิศาสตรซ่ึงเปนท่ีตั้ง ซ่ึงอาจใชในการแบงเขตการจัดการศึกษาและความ

แตกตางกันของสภาพวัฒนธรรมสังคมและเศรษฐกิจของกลุมคนในแตละพ้ืนท่ี 

 1. ความจําเปนของการมีหลักสูตรสาระทองถิ่น 

  เนื่องจากหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีจัดทําข้ึนโดย กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ

ไดรับการพัฒนาข้ึนนั้น ถือเปนหลักสูตรแกนกลาง ท่ีเปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอนใหกับ

ผูเรียนท่ัวทุกภูมิภาคในประเทศไทย โดยมีเปาหมายสุดทาย คือ การใหผูเรียนมีคุณสมบัติ หรือมีคุณ

ลักษณะรวมบางประการท่ีเหมือนกัน แตอยางก็ตามในสภาพความเปนจริง พ้ืนฐานทางดานวัฒนธรรม 

สังคม และเศรษฐกิจในประเทศไทยยอมมีความหลากหลายแตกตางกันออกไปในแตละพ้ืนท่ี ดังนั้น การ

จัดการเรียนการสอนใหกับกลุมผูเรียนท่ีอยูในพ้ืนท่ีท่ีมีปจจัยพ้ืนฐานแตกตางกัน โดยใชหลักสูตรกลาง

เพียงอยางเดียว จึงเปนสิ่งท่ีไมเหมาะสมยิ่ง ถึงแมภาพรวมของวัฒนธรรมในสังคมไทย จะมีลักษณะรวมท่ี

เหมือนกันแตหากพิจารณาภาพยอยแลวจะพบกับวัฒนธรรมและสังคมทองถ่ินท่ีมีลักษณะเดนเฉพาะตัว

กระจายอยูท่ัวทุกภูมิภาคของประเทศไทย ดังนั้นการไมนําวัฒนธรรมและสภาพสังคมและเศรษฐกิจและ

ภูมิปญญาทองถ่ินมากําหนดไวในหลักสูตรจึงเปนการจัดการศึกษาท่ีละเลยความเปนไทย ทําใหคนไทย

ขาดความรูเก่ียวกับตนเองและองคความรูท่ีบรรพบุรุษไดสรางไว 

  นอกจากนี้ในการพัฒนาผูเรียนใหมีศักยภาพโดยเปนไปตามทิศทางการพัฒนาประเทศนั้น 

ก็ควรมีจุดเนนท่ีตางกันออกไปในแตละพ้ืนท่ี เนื่องจากสภาพเศรษฐกิจของไทยอยูบนฐานของอาชีพ

เกษตรกรรม แตการศึกษาไทยท่ีผานมาจะเนนการผลิตคนใหมีศักยภาพเพียงพอสําหรับการทํางานใน

โรงงานอุตสาหกรรมและการใหบริการ ท้ังท่ีในสภาพความเปนจริงแตละพ้ืนท่ีเรายังตองการผูท่ีมีความรู
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ความสามารถมีความแตกตางกันในการพัฒนาอาชีพของคนไทยในดาน การทํานา ทําสวนยาง สวน

ปาลม สวนผลไม ทําการประมง เลี้ยงสัตว จึงมีความจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองพัฒนาผูเรียนใหมีศักยภาพ

พ้ืนฐานท่ีเพียงพอสําหรับนําไปเปนตนทุนสําหรับการพัฒนาเศรษฐกิจในแตละลักษณะทองถ่ิน 

  โดยสรุป ความจําเปนของการมีหลักสูตรสาระการเรียนรูทองถ่ินก็เนื่องจากหลักสูตร

แกนกลางซ่ึงเปนหลักสูตรระดับชาติ ยังไมสามารถตอบสนองความตองการของทองถ่ินไดอยางแทจริง 

อันเนื่องมาจากความตองการของแตละทองถ่ินมีความแตกตางกัน จึงตองมีการนําหลักสูตรระดับชาติมา

ปรับใหเหมาะสมกับแตละทองถ่ิน  โรงเรียนแตละแหงมีหนาท่ีจัดการศึกษาใหเหมาะสมกับชุมชนนั้นๆ 

เพราะชุมชนแตละชุมชนมีสภาพปญหาและความตองการแตกตางกันทองถ่ินควรตองมีสวนรวมในการ

พัฒนาหลักสูตรสาระการเรียนรูทองถ่ินของตนเอง 

 2. แนวทางในการจัดทําหลักสูตรสาระทองถิ่น 

 การพัฒนาหลักสูตรตามความตองการของทองถ่ินนั้น สถานศึกษาสามารถดําเนินการไดใน

ลักษณะตอไปนี้ 

  1.  ปรับกิจกรรมการเรียนการสอนหรือจัดกิจกรรมเสริม ในแตละกลุมวิชาในทุกระดับชั้น

โดยปรับปรุงจากหลักสูตรแกนกลางโดยไมทําใหจุดประสงคของหลักสูตรเปลี่ยนแปลง 

  2. ปรับรายละเอียดของเนื้อหาโดยเพ่ิมหรือลดรายละเอียดจากหลักสูตรแกนกลาง 

  3. ปรับปรุงหรือเลือกใชสื่อการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับทองถ่ิน 

  4. จัดทําสื่อการเรียนการสอนข้ึนมาใหม เชนหนังสือเรียน คู มือครู หนังสือเสริม

ประสบการณ แบบฝกหัด หรือสื่ออ่ืนๆเพ่ือนํามาใชในการจัดการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับ

จุดประสงค เนื้อหาและสภาพทองถ่ินโดยสื่อเหลานี้อาจใชกับเนื้อในรายวิชาท่ีมีอยูเดิมหรือรายวิชาใหมท่ี

พัฒนาข้ึนก็ได 

  5. จัดทําคําอธิบายรายวิชาเพ่ิมเติมจากท่ีปรากฏในหลักสูตรแกนกลาง ท้ังนี้คําอธิบาย

รายวิชาท่ีจัดทําข้ึนตองสอดคลองกับจุดประสงคเนื้อหาและความตองการของทองถ่ิน 

 ข้ันตอนในการพัฒนาหลักสูตรสาระการเรียนรูทองถ่ินในการนั้นสามารถดําเนินการไดท้ังใน

ระดับโรงเรียน กลุมโรงเรียน ระดับอําเภอ ระดับจังหวัด และระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ซ่ึงไดมี

นักวิชาการ ไดเสนอไว 12 ข้ันตอนดังนี้ 

  ข้ัน ท่ี 1 จัดตั้งคณะทํางานเพ่ือจัดทําหลักสูตร โดยผูบริหารโรงเรียนคัดเลือกครู 

ศึกษานิเทศก นักวิชาการในทองถ่ิน ตลอดจนผูนําชุมชนและปราชญชาวบานในทองถ่ินนั้นๆมาเปน

คณะทํางานเพ่ือรางหลักสูตรสาระการเรียนรูทองถ่ิน 

  ข้ันท่ี 2  ศึกษาและวิเคราะหขอมูลพ้ืนฐาน คณะทํางานตองทําการศึกษาสภาพและความ

ตองการของทองถ่ิน เพ่ือใหหลักสูตรนั้นๆเกิดประโยชนตอทองถ่ินอยางแทจริง โดยรวบรวมขอมูลจาก

คนในทองถ่ินดวยวิธีการสัมภาษณตามแบบสอบถาม การสังเกต ฯลฯ สํารวจความตองการของผูเรียน

เพ่ือใหหลักสูตรมีความสอดคลองกับศักยภาพความตองการของผูเรียน ศึกษาองคประกอบตางๆ ของ
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หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือพิจารณาวามีสวนใดบางท่ีทองถ่ินสามารถเขามามีสวนรวมได 

นอกจากนี้ยังตองวิเคราะหศักยภาพของโรงเรียนดวยวามีจุดแข็งจุดออนอะไรบาง เพ่ือนําไปปรับปรุงให

โรงเรียนมีความพรอมมากท่ีสุด และสามารถนําหลักสูตรสาระการเรียนรูทองถ่ินไปใชไดอยางเกิด

ประสิทธิภาพ 

  ข้ันท่ี 3  กําหนดจุดประสงคของหลักสูตร คณะทํางานจะตองศึกษาสภาพปญหา และ

ความตองการของทองถ่ินและผูเรียน จากนั้นกําหนดจุดประสงคท่ีตองการใหเกิดข้ึนแกผูเรียนเม่ือเรียน

จบรายวิชานั้นๆ ท่ีสําคัญคือจะตองเปนจุดประสงคท่ีสามารถเปนไปไดจริงในทางปฏิบัติ 

  ข้ันท่ี 4  กําหนดเนื้อหา ใหนําจุดประสงคจากข้ันท่ี 3 มาวิเคราะหและกําหนดเนื้อหา

สาระของรายวิชาอยางกวางๆใหสอดคลองกับจุดประสงคของรายวิชานั้นๆ จากนั้นจึงแยกออกเปน

เนื้อหายอย ซ่ึงในสวนนี้สามารถปรับเนื้อหาใหเหมาะสมกับสภาพของแตละทองถ่ินและผูเรียนได 

ตลอดจนมีความตอเนื่องกับรายวิชาในข้ันตนและรายวิชาตางๆ 

  ข้ันท่ี 5 กําหนดกิจกรรม พิจารณาจากจุดประสงคแตละขอ กิจกรรมท่ีกําหนดไมควรมาก

หรือนอยเกินไป เนนทักษะกระบวนการเปดโอกาสใหผูเรียนไดทํากิจกรรม โดยมีครูเปนผูประสาน

กิจกรรมและชี้แนะ 

  ข้ันท่ี 6 กําหนดช่ัวโมงการเรียน ถารายวิชาท่ีจัดทําไดกําหนดใหเปนวิชาบังคับเลือก เวลา

เรียนท่ีกําหนดจะตองเปนไปตามท่ีระบุไวในโครงสรางของหลักสูตร ถาเปนรายวิชาเลือกเสรี สามารถ

กําหนดตามความเหมาะสมกับจุดประสงคและเนื้อหาท่ีกําหนดใหเรียน แตความสัมพันธกับโครงสราง

ของกลุมวิชาท่ีเปนอยูเดิมดวย ในกรณีท่ีเนื้อหามากอาจจัดทําเปนหลายวิชาและอาจมีไดท้ังภาคทฤษฎี

และภาคปฏิบัติ 

  ข้ันท่ี 7 กําหนดเกณฑการวัดและประเมินผล คณะท่ีทํางานควรกําหนดเกณฑการวัดและ

ประเมินผลในรายวิชาท่ีทําข้ึนใหมเพ่ือผูนําไปใชจะไดทําการวัดและประเมินผลไดตรงตามเจตนารมณ

ของหลักสูตร สิ่งท่ีควรระบุคือรายวิชาท่ีสรางข้ึนจะมีการวัดและประเมินผลแบบใด กอนเรียน ระหวาง

เรียน หรือเม่ือจบหลักสูตร ใชวิธีการและเครื่องมือในการวัดผลอะไรใชเกณฑใดในการประเมินผล 

  ข้ันท่ี 8 จัดทําเอกสารหลักสูตร หลังจากจัดทําหลักสูตรสาระการเรียนรูทองถ่ินในรายวิชา

ใหมแลว ควรจะตองจัดทําเอกสารหลักสูตร เชน แผนการสอน คูมือครู หนังสืออานเพ่ิมเติม และหนังสือ

ตางๆ เปนตน เพ่ือใหผูใชหลักสูตรสามารถนําหลักสูตรไปใชอยางมีประสิทธิภาพ 

  ข้ันท่ี  9 ตรวจสอบคุณภาพและการทดลองใชหลักสูตร คณะทํางานควรจะพิจารณา

รวมกันหรือใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบวาองคประกอบตางๆของหลักสูตร เชน จุดประสงค เนื้อหา 

กิจกรรม ฯลฯ มีความสอดคลองกันหรือไมอยางไร แผนการสอน สื่อการเรียนการสอนตางๆ มีความ

สอดคลองกับหลักสูตรหรือไม ภาษาท่ีใชมีความชัดเจนเพียงใด หากพบขอบกพรองหรือปญหา จะทํา

การแกไข จากนั้นคณะทํางานจึงคัดเลือกกลุมทดลองและกําหนดวิธีการประเมินผล เพ่ือพิจารณาวา

หลักสูตรสาระการเรียนรูทองถ่ินท่ีสรางข้ึนมาใหม และสื่อการเรียนการสอนตางๆ สามารถนําไปปฏิบัติ
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จริงไดหรือไมอยางไรในการทดลองใชหลักสูตรคณะทํางานจะตองเตรียมครูผูสอนใหเขาใจเก่ียวกับ

หลักสูตรและการใชหลักสูตรเสียกอน จากนั้นจึงทดลองใหครูนําไปใชในชั้นเรียน โดยมีการนิเทศติดตาม

ผลการใชหลักสูตร นําขอมูลท่ีไดมาปรับปรุงหลักสูตรใหมีคุณภาพมากยิ่งข้ึนกอนนําไปใชจริงตอไป 

  ข้ันท่ี 10  เสนอขออนุมัติใชหลักสูตร เม่ือตรวจสอบคุณภาพและแกไขหลักสูตรสาระการ

เรียนรูทองถ่ินท่ีสรางข้ึนเรียบรอยแลวจะตองนําหลักสูตรท่ีสรางข้ึนใหมเขียนตามแบบฟอรมท่ีกําหนด 

แลวเสนอตามลําดับข้ันเพ่ือขออนุมัติใชหลักสูตร  

  ข้ันท่ี  11  นําหลักสูตรไปใช ขณะรอการอนุมัติใชหลักสูตรคณะทํางานจะตองทําการ

วางแผนใชหลักสูตรโดยเตรียมการอบรมครูเก่ียวกับวิธีการใชหลักสูตร โดยควรจัดในรูปการประชุมเชิง

ปฏิบัติการ และเม่ือการประชุมสิ้นสุดลงแลว ผูบริหารหรือผูไดรับมอบหมายจะตองนิเทศติดตามผลของ

การใชหลักสูตรของครูดวย เพ่ือใหการสอนเปนไปตามจุดประสงคของหลักสูตร 

  ข้ันท่ี  12  ประเมินผลหลักสูตร หลังจากครูนําหลักสูตรไปใชในโรงเรียนระยะหนึ่งแลว 

โรงเรียนควรจัดใหมีการพิจารณาถึงคุณคาของหลักสูตรวาเปนอยางไร ใหผลตรงตามจุดประสงคท่ี

กําหนดไวหรือไม ตองปรับปรุงในสวนใดหรือควรจะยกเลิกไป 

 

7. การพัฒนาหลักสูตรอบรมระยะสั้น  
 

 หลักสูตรระยะสั้น เปนหลักสูตรท่ีสรางข้ึนโดยมีจุดมุงหมายเฉพาะเจาะจงเปนเรื่อง ๆ เฉพาะ

อยางสําหรับกลุมบุคคลบางกลุมเพ่ือเพ่ิมพูนความรูหรือประสบการณ หรือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมหรือ

ทัศนคติของบุคคลไปในทางท่ีตองการ โดยใชระยะเวลาไมยาวนานนัก หลักสูตรระยะสั้นอาจหมายถึง

หลักสูตรรายวิชาเลือกในโรงเรียนท่ีครูสรางข้ึน หลักสูตรฝกอบรมเฉพาะเรื่องสําหรับบุคลากรในโรงเรียน 

หรือสําหรับผูปกครอง หรือคนในชุมชน หรือหลักสูตรฝกอบรมเพ่ือบริการวิชาการหรือวิชาชีพใหแก

ชุมชน หรือหลักสูตรฝกอบรมสําหรับบุคลากรในหนวยงานตางๆ (วัชรี บูรณสิงห. 2544 : 189) หลักสูตร

ระยะสั้นหรือหลักสูตรการฝกอบรมนั้น เปนหลักสูตรเสริมสําหรับการพัฒนานักเรียนหรือบุคลากรใน

เรื่องท่ีตองการใหเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางเรงดวน หรือภายในระยะเวลาอันสั้น การจัดหลักสูตร

ลักษณะนี้ไมจําเปนตองดําเนินการในสถานศึกษาเทานั้น หนวยงานหรือองคกรตางๆ สามารถสรางหรือ

พัฒนาหลักสูตรระยะสั้นเพ่ือพัฒนาบุคลากรใหมีความรูและทักษะท่ีสูงข้ึนไดเชนกัน 

 การพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น มีแนวทางดําเนินการท่ีสําคัญ (วัชรี บูรณสิงห. 2544 : 190-193) 

ดังนี้ 

   1. สํารวจและวิเคราะหหาความจําเปนในการจัดหลักสูตรระยะสั้น  เปนการศึกษา

สภาพการณและคนหาขอมูลตาง ๆ ในหนวยงานหรือในชุมชนวา จําเปนตองใหบุคลากรหรือบุคคลตางๆ  

มีความรู ความชํานาญ ประสบการณ หรือทักษะในเรื่องใดบางหรือไม หากมีแลวจะชวยแกปญหาหรือ
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กอใหเกิดประโยชนในดานใดบาง จะชวยใหการทํางานหรือชีวิตความเปนอยูของบุคคลกลุมนั้น ๆ ดีข้ึน

อยางไร 

   2. กําหนดวัตถุประสงคของการจัดหลักสูตรระยะสั้นหรือหลักสูตรอบรม  ซ่ึงวัตถุประสงค

หลัก ๆ ไดแก การใหความรู ความเขาใจ ทักษะ ประสบการณ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและการสราง

เจตคติในเรื่องท่ีไดสํารวจพบในข้ันท่ี 1 กําหนดจุดประสงคใหตรงหรือสอดคลองกับสภาพการณหรือ

ปญหาท่ีเกิดข้ึน ซ่ึงจะนําไปสูการแกปญหาท่ีไดวิเคราะหไว และตองชี้ชัดไปไดวา เม่ือเสร็จสิ้นการ

ดําเนินการแลวจะมีผลการเปลี่ยนแปลงอยางไร ผู ท่ี เขามาเรียนตามหลักสูตรไดเรียนรูหรือได

ประสบการณอะไรไปบาง 

   3. จัดทําโครงการ  โครงการเปนแผนงานท่ีจัดทําข้ึนเพ่ือใหการดําเนินงานนี้ไปสูเปาหมาย

อยางมีประสิทธิภาพ หากโครงการกําหนดไวดีก็คาดหมายไดวา ผลหรือวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวยอม

สําเร็จออกมาไดดวยดี การจัดทําโครงการตองเขียนใหชัดเจนและเปนรูปธรรม โดยในโครงการควรระบุ

หัวขอหลัก ๆ เชน ชื่อโครงการ หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค เปาหมาย วิธีดําเนินการ ระยะเวลา

ดําเนินการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบโครงการ ผูเขารวมโครงการ การประเมินผล และประโยชนท่ีคาด

วาจะไดรับ ความชัดเจนของโครงการชวยใหการพิจารณาอนุมัติทําไดงายข้ึนและสะดวกตอการ

ดําเนินการ 

   4. สรางและพัฒนาหลักสูตร  มีข้ันตอนและกระบวนการสรางและพัฒนาดังนี้ 

               1) ศึกษาขอมูลพ้ืนฐาน ไดแก สภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรม 

ความกาวหนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ความจําเปนและปญหา นโยบาย / แผนงานของ

หนวยงาน กลุมเปาหมาย (ปริมาณและคุณภาพ) องคความรู และจิตวิทยาการเรียนรู 

               2) เตรียมการรางหลักสูตร ไดแก การแตงตั้งคณะกรรมการรางหลักสูตร การจัดเตรียม

เอกสารและขอมูลตาง ๆ และกําหนดวันเวลาในการดําเนินการสรางหลักสูตร 

               3) สรางและพัฒนาหลักสูตร ไดแก การศึกษาและวิเคราะหขอมูลพ้ืนฐาน กําหนด

เนื้อหาและรายละเอียด เลือกกิจกรรมและประสบการณ กําหนดวิธีการประเมินผลและเกณฑการ

ประเมิน และใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบ 

               4) การใชหลักสูตร ไดแก การจัดทําวัสดุหลักสูตร ประชาสัมพันธหลักสูตร คัดเลือก

วิทยากร เตรียมสถานท่ี ดําเนินการสอน / ฝกอบรม บริการหลักสูตร และนิเทศติดตามผลการใช

หลักสูตร 

                5) ประเมินผลหลักสูตร ไดแก การประเมินผลหลักสูตร และการประเมินผลการใช

หลักสูตร 

   5. การวางแผนการบริหารหลักสูตร  เปนข้ันตอนท่ีมีความสําคัญตอความสําเร็จหรือความ

ลมเหลวของการใชหลักสูตร ซ่ึงจะตองพิจารณาองคประกอบการดําเนินงานในทุกๆ ดาน เชน 

งบประมาณ สถานท่ี อุปกรณ สื่อการเรียนการสอน สภาพแวดลอมภายในและภายนอก เปนตน ดังนั้น
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ผูรับผิดชอบหลักสูตรจะตองมีการบันทึก ควบคุม และตรวจสอบงานแตละดานนั้นใครเปนผูรับผิดชอบ

และดําเนินการไปแลวอยางไร 

   6. ดําเนินการใชหลักสูตร  เปนข้ันท่ีดําเนินการตามโครงการของหลักสูตรท่ีไดสรางไว โดย

มีบุคลากรฝายตาง ๆ รับผิดชอบงานท่ีมอบหมายไวลวงหนา ในข้ันตอนนี้ผูบริหารโครงการตองทําหนาท่ี

ประสานงาน อํานวยการ และควบคุมใหการใชหลักสูตรบรรลุผลตามวัตถุประสงคท่ีไดตั้งไว 

   7. ประเมินผลการใชหลักสูตร  ควรพิจารณาอยางเปนระบบตั้งแตการประเมินขอมูล

นําเขา (Input) การประเมินกระบวนการ (Process) และการประเมินผลผลิต (Output) 

   8. ติดตามผลการดําเนินการตามโครงการ  ผูบริหารโครงการควรไดติดตามผลวาผลผลิต

ของหลักสูตรไดนําความรู ทักษะ ประสบการณท่ีไดรับจากการเรียนหรือฝกอบรมนี้ไปใชบางหรือไม ใช

แลวไดผลมากนอยเพียงใด เพ่ือนําผลไปใชในการปรับปรุงโครงการตอไป 

 การบริหารหลักสูตรระยะสั้นตองใชปจจัยการบริหารท้ัง 4 คือ คน เงิน วัสดุอุปกรณ และการ

จัดการ สําหรับสามปจจัยแรกสามารถจัดหามาไดไมยากนัก แตปจจัยท่ีสี่ คือ การจัดการนั้นคอนขางจะ

จัดการไดยากกวาในหลักสูตรปกติ เนื่องจากหลักสูตรระยะสั้น หรือหลักสูตรฝกอบรมมีชวงระยะเวลา

คอนขางสั้น การจัดการจึงตองงทําใหมีประสิทธิภาพมากท่ีสุดและตองใชการตัดสินใจ สั่งการท่ีรวดเร็ว  

การประสานงานท่ีกระชับฉับไว รวมท้ังการจัดเตรียมงานทุกอยางตองพรอมกอนการดําเนินการ การ

บริหารหลักสูตรจึงตองใชท้ังศาสตรและศิลปในการดําเนินการเปนอยางมาก ซ่ึงงานตาง ๆ ท่ีตองทําใน

การในการจัดหลักสูตรระยะสั้นหรือหลักสูตรฝกอบรม (วัชรี บูรณสิงห.  2544 : 194-195) มีดังนี ้

   1. เสนอขออนุมัติหลักสูตรและงบประมาณจากผูบังคับบัญชา 

   2. แตงตั้งคณะทํางานฝายตาง ๆ 

   3. ติดตอวิทยากรและทําหนังสือเชิญ 

   4. จัดทําการประชาสัมพันธหลักสูตร 

   5. รับสมัครหรือคัดเลือกผูเรียนหรือผูเขารับการอบรม 

   6. เลือกและจัดเตรียมสถานท่ี อุปกรณ และจัดทําเอกสารประกอบหลักสูตร  

   7. จัดเตรียมพิธี เปด-ปด และมอบวุฒิบัตร 

   8. ตอนรับและอํานวยความสะดวกแกผูเรียน / ผูเขาอบรม และวิทยากร 

   9. จัดเตรียมอาหารและเครื่องดื่มในชวงดําเนินการ (ถามี) 

   10. ติดตอประสานงานการดูงานนอกสถานท่ี การฝกปฏิบัติในหนวยงานภายนอกลวงหนา 

(ถามี) 

   11. เตรียมเอกสารการทดสอบ และการประเมินผลหลักสูตรหรือโครงการฝกอบรม 

   12. รวบรวมหลักฐานดานการเงินและงบประมาณ และสรุปผลการดําเนินงานเสนอ

ผูบังคับบัญชา 

   13. ทําหนังสือขอบคุณวิทยากร 
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 หลักสูตรระยะสั้นหรือหลักสูตรการฝกอบรมนั้น เปนหลักสูตรเสริมสําหรับการพัฒนานักเรียน

หรือบุคลากรในเรื่องท่ีตองการใหเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางเรงดวน หรือภายในระยะเวลาอันสั้น การจัด

หลักสูตรลักษณะนี้ไมจําเปนตองดําเนินการในสถานศึกษาเทานั้น หนวยงานหรือองคกรตางๆ สามารถ

สรางหรือพัฒนาหลักสูตรระยะสั้นเพ่ือพัฒนาบุคลากรใหมีความรูและทักษะท่ีสูงข้ึนไดเชนกัน การพัฒนา

หลักสูตรระยะสั้นมีข้ันตอนเชนเดียวกับหลักสูตรท่ัวไป สวนการบริหารหลักสูตรระยะสั้นตองอาศัย

หลักการบริหารท่ัวไป คือ การวางแผน การจัดหนวยงาน การอํานวยการและการควบคุม แตเนื่องจากมี

ชวงระยะเวลาสั้น การบริหารหลักสูตรจึงตองอาศัยการดําเนินงานท่ีรวดเร็ว การตัดสินใจหรือแกปญหา

เฉพาะหนาท่ีถูกตองและการประสานงานท่ีดี 

    

 

 สรุปวา การพัฒนาหลักสูตรสามารถพัฒนาไดหลายระดับ ข้ึนอยูกับจุดมุงหมายการ

พัฒนาหลักสูตรนั้นๆ สามารถแบงการพัฒนาหลักสูตรออกเปน 3 ระดับ ไดแก หลักสูตร

ระดับชาติ เปนหลักสูตรแกน หรือหลักสูตรแมบทในระดับการศึกษาตางๆ หลักสูตรระดับ

ทองถิ่นหรือระดับสถานศึกษา เปนการนําหลักสูตรระดับชาติมาพัฒนาปรับปรุงใหสอดคลอง

กับสภาพทองถิ่น และหลักสูตรระดับหองเรียน เปนการออกแบบหลักสูตรเพ่ือจัดการเรียนการ

สอนในช้ันเรียน กระบวนการพัฒนาหลักสูตรมีข้ันตอนการดําเนินงานหลักๆ ไดแก การ

รวบรวมวิเคราะหขอมูลพ้ืนฐานและกําหนดหลักการของหลักสูตร การกําหนดวิสัยทัศนและ

จุดมุงหมายของหลักสูตร การกําหนดเนื้อหาและประสบการณในหลักสูตร การกําหนด

แนวทางประเมินการเรียนรูและประเมินหลักสูตร การตรวจสอบและปรับปรุงคุณภาพ

หลักสูตร การนําหลักสูตรไปใช การประเมินหลักสูตร  และการปรับหลักสูตร ตามลําดับ 
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บทที่ 4
การออกแบบการวิจัย

  4  การออกแบบการวิจัย      
	 	 1.	เป้าหมายของการออกแบบการวิจัย				 	
	 	 2.	องค์ประกอบของการออกแบบการวิจัย				 	 	
	 	 3.	การกำาหนดตัวแปรในการวิจัย			  
	 	 4.	การกำาหนดวัตถุประสงค์การวิจัย			  
	 	 5.	การกำาหนดสมมุติฐานของการวิจัย			   
	 	 6.	การกำาหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง			  
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บทที ่4 

การออกแบบการวิจัย 
 

   

 การออกแบบการวจิัยเปนการวางแผนการวิธีการทําวิจัยโดยมีการกําหนดรูปแบบ ขอบเขตและ

แนวทางการวิจัยเพ่ือใหไดคําตอบหรือผลการวิจัยท่ีถูกตอง การออกแบบการวิจัยข้ึนอยูกับธรรมชาติของ

การวิจัยแตละเรื่องและประเด็นปญหาท่ีผูวิจัยสนใจจะศึกษา    

 

1. เปาหมายของการออกแบบการวิจัย 
 

การออกแบบการวิจัยมีเปาหมายสําคัญคือ เพ่ือใหการวิจัยนั้นไดขอคนพบท่ีตรงตาม

วัตถุประสงคเรียกวามี ความตรง หรือ ความเท่ียงตรง (Validity) โดยมีท้ังความเท่ียงตรงภายใน และ

ความเท่ียงตรงภายนอก นอกจากนี้ยังตองมีประสิทธิผล และประสิทธิภาพอีกดวย ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

1) ความเท่ียงตรงภายใน   (Internal Validity) 

    

     การวิจัยท่ีมีความเท่ียงตรงภายในสูง หมายถึง ผลการวิจัยท่ีความผันแปรท่ีเกิดข้ึนกับตัวแปร

ตามซ่ึงวัดไดเปนผลมาจากตัวแปรอิสระท่ีศึกษาโดยตรงไมมีตัวแปรอ่ืนหรือเหตุการณอ่ืนแทรกซอนเขามา 

นั่นคือผูวิจัยสามารถวัดคาตัวแปรอิสระและตัวแปรตามไดอยางมีความคลาดเคลื่อนต่ํา  กลาวอีกนัยหนึ่ง

ก็คือ   ความเท่ียงตรงภายในแปรผกผันกับความคลาดเคลื่อนในการวัดนั่นเอง ดังนั้นจึงกลาวไดวาการ

วิจัยท่ีมีความเท่ียงตรงภายในสูง คือ การวิจัยท่ีสามารถออกแบบการวัดเพ่ือวัดคาตัวแปร และควบคุมตัว

แปรไดอยางเหมาะสม รวมไปถึงการออกแบบการวิเคราะหขอมูลไดอยางถูกตองอีกดวย 

 หากพิจารณาถึงปจจัยหรือเง่ือนไขท่ีทําใหการออกแบบการวิจัยขาดความเท่ียงตรงภายใน มี

ดังตอไปนี้ 

 (1) ลักษณะพ้ืนฐานของกลุมตัวอยาง (History) หากทําการวิจัยเชิงทดลองถากลุมตัวอยาง 

ท่ีทําการศึกษามีความแตกตางกันมาก อาจทําใหผลท่ีวัดไดไมไดเกิดจากการกระทําของตัวแปรทดลอง 

(Treatment) อยางเดียวแตอาจมาจากพ้ืนฐานของกลุมตัวอยางแตละคน   

 (2) วุฒิภาวะ (Maturation) การวิจัยท่ีท้ิงชวงเวลาในการรวบรวมขอมูลนานผลการวิจัยอาจ

คลาดเคลื่อนไดจากการท่ีกลุมตัวอยางมีวุฒิภาวะท่ีเปลี่ยนแปลงไป  

การออกแบบการวิจัย



130 122 

(3) ลักษณะการวัด  (Test wise) มักเกิด ข้ึนกับการวิจัย ท่ี มีการวัดสองครั้ ง (Pretest- 

Posttest) ดวยเครื่องมือเดียวกัน ซ่ึงกลุมตัวอยางจะเกิดความคุนเคยหรือจําได ทําใหคะแนนท่ีวัดได มี

ความคลาดเคลื่อน กรณีนี้แกปญหาไดโดยการใชเครื่องมือวัดท่ีมีลักษณะคูขนาน 

(4) เครื่องมือวัด (Instrumentation) ความคลาดเคลื่อนจากเครื่องมือวัดเกิดข้ึนไดสอง

ลักษณะจากการท่ีเครื่องมือวัดไมมีความเท่ียงหรือความเชื่อม่ัน (Reliability) ความตรงหรือความ

เท่ียงตรง (Validity) ในสิ่งท่ีจะวัด หรือไมมีคุณภาพ หรือผูใชเครื่องมือไมมีความรูความเขาใจหรือความ

ชํานาญในการใชเครื่องมือ 

(5) การถดถอยทางสถิติ (Statistical Regression) มักเกิดข้ึนกับการวิจัยท่ีมีการวัดหลายครั้ง

ซ่ึงกลุมตัวอยางท่ีไดคะแนนสูงครั้งแรกอาจไดคะแนนต่ําลงในครั้งหลัง ขณะเดียวกันกลุมตัวอยางท่ีได

คะแนนต่ําก็อาจไดคะแนนสูงข้ึน 

(6) การไดมาซ่ึงกลุมตัวอยาง (Selection) ความคลาดเคลื่อนเกิดข้ึนได 2 ลักษณะ คือกลุม

ตัวอยางท่ีไดมาไมมีความเปนตัวแทน (Representative) และไมไดมาโดยการสุม (Randomization)  

(7) การขาดหายไปของกลุมตัวอยาง (Mortality) เกิดข้ึนจากการท่ีผูวิจัยไมสามารถรวบรวม

ขอมูลจากกลุมตัวอยางไดครบถวนหรือขาดหายไประหวางการเก็บขอมูล   

 

2) ความเท่ียงตรงภายนอก (External Validity) 

 

     การวิจัยท่ีมีความเท่ียงตรงภายนอกสูง หมายถึง ผลการวิจัยซ่ึงวิเคราะหผลจากกลุมตัวอยาง  

สามารถสรุปแทนประชากรหรืออางอิงไปยังประชากรกลุมเปาหมาย (Inference) ไดอยางถูกตองหรือ

นําขอสรุปไปใชในสถานการณอ่ืนท่ีคลายคลึงกัน (Generalize) ไดถูกตอง ซ่ึงจะตองมีกลุมตัวอยางท่ีมี

ความเปนตัวแทนประชากรอยางแทจริง งานวิจัยท่ีมีความเท่ียงตรงภายนอกสูงมีปจจัยและเง่ือนไข

สําคัญดังตอไปนี้ 

(1) การออกแบบการวิจัยตองมีความเท่ียงตรงภายในสูง หมายความวา งานวิจัยท่ีมีความ

เท่ียงตรงภายในสูงก็จะมีความเท่ียงตรงภายนอกสูงเชนกัน 

  (2) มีกลุมตัวอยางท่ีมีความเปนตัวแทนท่ีดีของประชากร หมายความวา ลักษณะของกลุม

ตัวอยางเหมือนกับลักษณะของประชากรทุกประการ แตกตางกันแคจํานวนของกลุมตัวอยางมีนอยกวา

ประชากรเทานั้น     

(3) ออกแบบวิธีการวิเคราะหขอมูลท่ีเหมาะสมกับโจทยวิจัย โดยเฉพาะอยางยิ่งการใชสถิติ

อางอิงจะตองใชอยางถูกตองตามเง่ือนไขของการใชสถิติตัวนั้นๆ  
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2. องคประกอบของการออกแบบการวิจัย 
   

 การออกแบบการวิจัย (Research Design) มีองคประกอบสําคัญอยู 3 สวน คือ การออกแบบ

การสุมกลุมตัวอยาง  การออกแบบการวัดตัวแปร   และการออกแบบการวิเคราะหขอมูล ซ่ึงมี

รายละเอียดดังนี้ 

        2.1 การออกแบบการสุมกลุมตัวอยาง (Sampling Design)  เปนการวางแผนโดยมีกิจกรรม

สําคัญ คือ 

 1) การกําหนดรูปแบบและวิธีการสุมตัวอยาง โดยผูวิจัยตองจัดทํากรอบการสุมท่ีสมบูรณและ

เลือกวิธีการสุมท่ีเหมาะสม   

 2) การกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง โดยท่ัวไปจะกําหนดโดยการพิจารณาจากสูตรการคํานวณ

ขนาดกลุมตัวอยางท่ีเหมาะสมซ่ึงข้ึนอยูกับชนิดของสิ่งตองการทดสอบหรือประมาณคา ขนาดประชากร 

ความแปรปรวน ความคลาดเคลื่อน และระดับของความเชื่อม่ันท่ีตองการ ประการสําคัญคือ คํานึงถึง

ทรัพยากรท่ีมีอยูและความสามารถในการบริหารจัดการของนักวิจัย 

        2.2 การออกแบบการวัดตัวแปร (Measurement Design) เปนการวางแผนโดยมีกิจกรรม

สําคัญ ดังนี้ 

 1) การกําหนดรูปแบบและวิธีการวัดคาตัวแปรอิสระและตัวแปรตามโดยดําเนินการดังตอไปนี้ 

  1.1) ระบุนิยามเชิงปฏิบัติการของตัวแปรอิสระและตัวแปรตาม 

  1.2) สรางเครื่องมือวัดคาตัวแปร 

  1.3) ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

  1.4) กําหนดวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 

 2) การกําหนดรูปแบบและวิธีวัดคาตัวแปรหรือควบคุมตัวแปรเกิน โดยใชวิธีการ ดังนี้ 

  2.1) จัดสมาชิกเขากลุมโดยการสุม 

  2.2) จัดใหตัวแปรเกินท่ีจะมีผลตอตัวแปรตามใหเปนตัวแปรอิสระในการวิจัยโดย  

ทําการศึกษาไปพรอมกัน 

  2.3) จัดสภาพการณนั้นใหคงท่ีเพ่ือขจัดอิทธิพลของตัวแปรเกิน 

  2.4) ควบคุมตัวแปรเกินโดยใชวิธีการทางสถิติ 

        2.3 การออกแบบการวิเคราะหขอมูล (Analysis Design) ประกอบดวยกิจกรรมสําคัญ   ดังนี้ 

 1) การเลือกใชสถิติและวิธีการวิเคราะหขอมูลท่ีเหมาะสมกับขอมูลและวัตถุประสงคการวิจัย 

 2) การจัดเตรียมขอมูลเพ่ือการวิเคราะห 

 3) การวิเคราะหและแปลผลการวิเคราะหขอมูลท่ีถูกตอง 

 4) การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลท่ีเหมาะสม 
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ประชากร 

กลุมตัวอยาง 

การวัดตัวแปร 

การวิเคราะหขอมูล 

ผลการวิจัย 

 จากท่ีกลาวมาขางตนสรุปไดวา การออกแบบงานวิจัยใหมีความเท่ียงตรงภายนอกและความ

เท่ียงตรงภายในตองควบคุมกระบวนการออกแบบการวิจัยใหมีความรัดกุม เริ่มตนจากการกําหนด

ประชากรและสุมตัวอยางท่ีเปนตัวแทนของประชากรอยางแทจริง การออกแบบวิธีการวัดคาตัวแปรดวย

เครื่องมือวัดท่ีตรงกับตัวแปรนั้นๆ และการวิเคราะหขอมูลดวยสถิติท่ีเหมาะสมเปนไปตามเง่ือนไข 

สามารถสรุปเปนแผนภูมิเพ่ือใหเกิดความเขาใจท่ีชัดเจน ดังนี้ 

  

 

 

               

                                                         

                                                     

        

                                 

  

                                                         

 

                    

      

                                                            

                              

 

            

                                                              
 

 

                                                        

  

 

 

 

ภาพประกอบ 7  องคประกอบของการออกแบบการวิจัย 

  

ความตรงภายใน
 

Measurement 

Design 

Analysis 

Design 

Sampling 

Design 

ความตรงภายนอก 
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ประชากร 

กลุมตัวอยาง 

การวัดตัวแปร 

การวิเคราะหขอมูล 

ผลการวิจัย 
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3. การกําหนดตัวแปรในการวิจัย    
 

 ความหมายของตัวแปร  (Variable) 

  ตัวแปร (Variables) หมายถึง คุณลักษณะของสิ่ งท่ีผูวิจัยสนใจจะศึกษา ซ่ึงมีคา

แปรเปลี่ยนแตกตางกันไปตามแตละหนวยของสิ่งนั้นๆ โดยคาการวัดท่ีไดหรือลักษณะของสิ่งเหลานั้น จะ

ใชเปนขอมูลสําหรับการวิจัย เชน  เพศ วิธีการสอน สถานภาพสมรส ศาสนา อายุ ความพึงพอใจ  

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เจตคติตอรายวิชา วินัยในตนเอง ความสามารถในการคิด เปนตน    

 ประเภทของตัวแปร นิยมแบงเปน  4  ประเภท 

  1. ตัวแปรอิสระหรือตัวแปรตน (Independent Variable) หมายถึง คุณลักษณะหรือ

คุณสมบัติท่ีเปนเหตุท่ีทําใหเกิดเหตุการณหรือลักษณะท่ีแปรผันของปรากฏการณ เปนตัวแปรท่ีผูวิจัย

กําหนดข้ึน หรือจัดสภาพการณหรือเปนตัวจัดกระทําเพ่ือมุงศึกษาผลท่ีจะเกิดตามมา ตัวแปรประเภทนี้มี

ลักษณะเปนตัวแปรไมตอเนื่อง เชน เพศ วุฒิ ฯลฯ 

  2. ตัวแปรตาม (Dependent Variable) หมายถึง คุณลักษณะของปรากฏการณ ท่ี

ตองการจะศึกษา ในงานวิจัยแตละครั้งจัดวาเปนตัวแปรท่ีเกิดจากการจัดกระทํา เปนตัวแปรท่ีถูกกําหนด

ข้ึนเพ่ือใหเปนตัวบงชี้หรือตอบคําถามวิจัย  

   3. ตัวแปรแทรกซอน หรือตัวแปรเกิน (Extraneous Variable) หมายถึง เปนตัวแปรท่ี

ผูวิจัยไมไดสนใจจะศึกษา แตตัวแปรนี้มีผลกระทบตอตัวแปรตาม ดังนั้นจึงตองมีการควบคุมตัวแปร

เหลานี้ 

  4. ตัวแปรสอดแทรก (Intervening Variable) หมายถึง ตัวแปรซ่ึงมีผลกระทบตาม

ทฤษฎีตอตัวแปรตาม แตไมสามารถมองเห็น วัด หรือจัดกระทําไดโดยตรง ผลของตัวแปรจะตอง

พิจารณาจากผลของตัวแปรอิสระท่ีมีตอตัวแปรตาม ตัวแปรประเภทนี้มักจะเปนตัวแปรทางจิตวิทยาหรือ

ตัวแปรภายใน เชน ความวิตกกังวล ความเบื่อหนาย การไดรับแรงเสริม เปนตน 

 ตัวอยาง  :  งานวิจัย 

 การเปรียบเทียบการคิดเชิงนวัตกรรม และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ระหวางวิธีการสอนแบบ STEM กับการสอนแบบโครงงานเปนฐาน 

  ตัวแปรอิสระ     :  วิธีการสอน 

  ตัวแปรตาม      :  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

           :  การคิดเชิงนวัตกรรม 

  ผูวิจัยตองควบคุมตัวแปรแทรกซอนหรือตัวแปรเกิน เชน กลุมนักเรียนท่ีทดลองอาจไดรับ

การสอนเสริมจากท่ีอ่ืนท่ีสงผลตอผลสัมฤทธิ์ นอกจากนี้ผูวิจัยตองคํานึกถึงตัวแปรสอดแทรกหรือตัวแปร

ภายใน เชน แรงจูงใจในการเรียน และความวิตกกังวลท่ีแตกตางกันของนักเรียน เปนตน 
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 การกําหนดนิยามของตัวแปร  

  การใหนิยามตัวแปร อาจใชแนวทางใดทางหนึ่งหรืออาจใชท้ังสองแนวทางประกอบกันได

เนื่องจากลักษณะของตัวแปรมี 2 ลักษณะ คือตัวแปรท่ีมีลักษณะเปนรูปธรรม และตัวแปรท่ีมีลักษณะ

เปนนามธรรม การนิยามตัวแปรจึงทําได 2 ลักษณะเชนกัน คือ 

   1. การนิยามในลักษณะของการอธิบายองคประกอบ (Constitutive Definition) เปนการ

อธิบายตัวแปรนั้นหมายถึงอะไร มีองคประกอบอะไรบาง มักใชกับตัวแปรท่ีเปนรูปธรรม เชน นิยามเพศ

วา หมายถึงลักษณะทางกายภาพของบุคคล ซ่ึงแบงไดเปน 2 อยาง คือ ชายกับหญิง หรือ รถยนต

หมายถึง รถยนตนั่งสวนบุคคลท่ีมีเกียรตางกัน ซ่ึงแบงไดเปน 2 แบบ คือ รถยนตแบบเกียรธรรมดา กับ

เกียรออโตเมติก เปนตน 

  2. นิยามในลักษณะปฏิบัติการ (Operational Definition) เปนการอธิบายวาตัวแปรนั้น 

หมายถึงอะไร มีองคประกอบอะไรบางและวัดไดอยางไร โดยสรุปตัวแปรลักษณะนี้ประกอบดวยลักษณะ

สําคัญ 4 ประการดังนี้ 

    (1) คุณลักษณะหรือองคประกอบของตัวแปร 

    (2) พฤติกรรมท่ีแสดงออกเนื่องจากตัวแปรชนิดนี้มักเปนคุณลักษณะแฝงไมสามารถ

สังเกตไดหรือวัดไดโดยตรง จึงตองวัดทางออม โดยผูวิจัยตองมีความเชื่อวา คุณลักษณะภายในเหลานั้น

จะเปนตัวกําหนดใหบุคคลแสดงพฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่งออกมาภายใตสภาวะหรือเง่ือนไขท่ี

เหมาะสม 

    (3) สถานการณหรือสิ่งเราท่ีเหมาะสม ท่ีนํามาเราใหบุคคลแสดงพฤติกรรมออกมาและ

พฤติกรรมนั้น ๆ สามารถวัดได 

    (4) เกณฑท่ีเปนเครื่องบงชี้วาพฤติกรรมท่ีแสดงออกมานั้น มีความหมายเชนใด เปนท่ี

ตองการหรือไมตองการ 

  

4. การกําหนดวัตถุประสงคการวิจัย  

 

 การกําหนดวัตถุประสงคหรือจุดมุงหมายของการวิจัย เปนข้ันตอนท่ีสําคัญอีกข้ันตอนหนึ่งของ

การวิจัย ถากําหนดวัตถุประสงคไมชัดเจนจะทําใหผลการวิจัยท่ีไดไมสอดคลองกับโจทยของปญหาท่ี

ตองการศึกษา ในบางครั้งถาพิจารณาชื่อเรื่องอยางเดียวไมสามารถตอบขอคําถามไดครบตามตองการจึง

จําเปนจะตองกําหนดวัตถุประสงค เพ่ือเปนแนวทางใหผูทําการวิจัยสามารถบอกรายละเอียดไดวา 

จะตองศึกษาเก่ียวกับตัวแปรอะไรบาง เพ่ือเปนแนวทางในการวิเคราะหขอมูล และการเสนอผลการวิจัย

ไดอยางชัดเจน การกําหนดวัตถุประสงค ควรกําหนดเปนขอ ๆ เพ่ือความสะดวกและมีความชัดเจนใน

การวิเคราะหและตอบคําถามของแตละขอ สําหรับการตั้งวัตถุประสงคของการวิจัยสวนใหญ ควรข้ึนตน
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ดวยคําวา “เพ่ือ” และตามดวยขอความท่ีจะแสดงการกระทําในการวิจัย ซ่ึงมักจะเปนคําตอไปนี้ เชน 

ศึกษา สํารวจ เปรียบเทียบ หาความสัมพันธ หาผลกระทบ เปนตน  

 การเขียนวัตถุประสงคการวิจัย  ตองเปนสิ่งท่ีปฏิบัติจริง  วัดไดประเมินได  ซ่ึงก็คือผลท่ีเกิดข้ึน

จากการวิจัยนั่นเอง  ซ่ึงอาจจะเปนผลท่ี เปน Output งานวิจัยบางเรื่องก็อาจเปนผลท่ีเปน  Process  

หรือ  Outcome  ได ถางานวิจัยเรื่องนั้นตองการท่ีจะศึกษา วัตถุประสงคการวิจัยกับประโยชนของการ

วิจัยไมใชอันเดียวกัน จึงมีหลักการและวิธีการเขียนแตกตางกัน 

  หลักการเขียนวัตถุประสงคการวิจัย  มีดังนี้ 

  1. ตองสอดคลองกับสภาพปญหาและชื่อเรื่อง               

                 2. ครอบคลุมสิ่งท่ีตองการศึกษาและตัวแปร               

                3. ตองระบุสิ่งท่ีตองการศึกษา ไดแก ตัวแปร และกลุมท่ีศึกษาวาทําอะไร กับใคร  อยางไร  

                 4. สะทอนรูปแบบการวจิยัท่ีออกแบบไว และนําไปสูการตั้งสมมุติฐานได               

                 5. ภาษาท่ีใชรัดกุม ชัดเจน เขียนเปนขอๆ ตามประเด็น และใชคํานามนําหนา     

 

 ตัวอยางหัวขอวิจัย :  

 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบเนนสมองเปนฐานรวมกับชุดฝกการอานและการวิเคราะห 

เรื่อง คําควบกล้ํา กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  

          วัตถุประสงค :  

                1. เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบเนนสมองเปนฐานรวมกับชุดฝกการอานและการ

วิเคราะห เรื่อง คําควบกล้ํา กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ใหมีประสิทธิภาพ

ตามเกณฑ 80/80 

  2. เพ่ือศึกษาดัชนีประสิทธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบเนนสมองเปนฐานรวมกับ

ชุดฝกการอานและการวิเคราะห เรื่อง คําควบกล้ํา กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ระดับชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 6  

                3. เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถดานการอานภาษาไทยและการคิดวิเคราะหของนักเรียน

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ระหวางกอนและหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบเนนสมองเปนฐานรวมกับ

ชุดฝกการอานและการวิเคราะห เรื่อง คําควบกล้ํา  

                4. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ท่ีมีตอการจัดการเรียนรู

แบบเนนสมองเปนฐานรวมกับชุดฝกการอานและการวิเคราะห เรื่อง คําควบกล้ํา   

 

 

 

  



136 128 

5. การกําหนดสมมตุิฐานของการวิจัย  
 

 การวิจัยเปนการหาคําตอบดวยหลักการทางวิทยาศาสตร จึงมีการตั้งสมมุติฐานซ่ึงเปนการ

อธิบายความคาดหมายลวงหนาสําหรับปรากฏการณท่ีสามารถสังเกตได นักวิจัยจะตั้งสมมุติฐานจากสิ่งท่ี

คนพบมากอนหนานี้เปนแนวทางในการอธิบายคําตอบของโจทยปญหาใหม จึงเขียนสมมุติฐานข้ึนเพ่ือหา

คําตอบใหชัดเจน  

 สมมุติฐาน เปนสิ่งท่ีสําคัญมากในการวิจัยเพราะเปนแหลงเชื่อมโยงระหวางปญหากับ

ขอเท็จจริงเชิงประจักษท่ีจะตอบปญหา และเปนแนวทางในการสํารวจปรากฏการณท่ีเก่ียวกับปญหาท่ี

กําลังทําการสืบคน ซ่ึงความสําคัญของสมมุติฐานคือชี้ใหเห็นปญหาชัดเจน ของขอสนเทศท่ีคาดวาจะ

เก่ียวของในเชิงความสัมพันธ การนิรนัยผลท่ีตามมา และการนิยามคําท่ีใชนั้นจะชวยทําใหเห็นประเด็น

ของปญหาท่ีชัดเจนข้ึน ชวยกําหนดความเก่ียวของระหวางขอเท็จจริงคือชวยในการกําหนดและรวบรวม

สิ่งท่ีตองการเพ่ือแกปญหาวิจัย โดยเปนตัวกําหนดการออกแบบการวิจัยวาควรมีรูปแบบอยางไร โดย

บอกแนวทางถึงกลุมตัวอยาง หรือเครื่องมือท่ีจําเปนตองใช วิธีการท่ีเหมาะสม ตลอดจนจะรวบรวม

ขอเท็จจริงในสถานการณท่ีเหมาะสมกับปญหา ชวยอธิบาปรากฏการณ การคนควาทางวิทยาศาสตร 

โดยอธิบายใหเห็นความสัมพันธท่ีนาจะเปนเหตุและผลอยางเหมาะสม สมมุติฐานท่ีสรางข้ึนจาก

ขอเท็จจริงจะชวยใหผูวิจัยมีเครื่องมือท่ีมีประสิทธิภาพในการสํารวจและอธิบายสิ่งท่ีแฝงอยูเบื้องหลังได

และชวยกําหนดขอบเขตของขอยุติ ท่ีไดรับการยืนยันหรือไมไดรับการยืนยัน สมมุติฐานจึงเปนตัวกําหนด

ขอบเขตในการตรวจสอบขอคนพบ ท่ีเปนการทํานายลวงหนา วาขอเท็จจริงมีโอกาสท่ีจะไดรับการยืนยัน

หรือไมไดรับการยืนยันอยางไร (อุษณีย ดวงพรม.  2554)  

 ความหมายของสมมุตฐิาน  (Hypothesis) 

  สมมุติฐาน (hypothesis) คือ คําตอบท่ีคาดการณไวลวงหนาอยางสมเหตุสมผลเก่ียวกับ

ปญหาท่ีศึกษา โดยผูวิจัยตองวิเคราะหใหเขาใจวาโจทยปญหาท่ีสนใจนั้นมีคําตอบท่ีเปนไปไดก่ีแนวทาง

เพ่ือนําไปสูการตรวจสอบหรือทดสอบวาคําตอบไหนถูกตอง และเขียนสมมุติฐานจะอยูในลักษณะของ

ขอความท่ีกลาวถึงความสัมพันธของตัวแปรตั้งแต 2 ตัวข้ึนไป คําตอบนี้อาจจะถูกตองหรือไมก็ไดจึงตอง

มีการทดสอบ โดยอาศัยขอมูลตางๆ และวิธีการทางสถิติ 

 การกําหนดสมมุตฐิานในงานวิจัย 

  สมมุติฐานในงานวิจัยเปนหัวขอหนึ่งท่ีกําหนดไวในแบบฟอรมการเสนอขอทุนวิจัยและใน

เอกสารรายงานวิจัย โดยท่ัวไปมักจะวงเล็บไววา (ถามี) หมายความวา จะเขียนสมมุติฐานในกรณีท่ี

สามารถเขียนไดอยางชัดเจน สมมุติฐานในงานวิจัยอาจมีลักษณะท่ีแตกตางกัน 2 แบบ ดังนี้ 
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   1. สมมุติฐานในงานวิจัยเชิงปริมาณ  

   ในการวิจัยเชิงปริมาณจะเริ่มตนดวยกรอบความคิดท่ีเปนเหตุเปนผลอยางชัดเจน ทําให

นําไปสูการคาดคะเนคําตอบในเชิงเหตุผลได แลวนํากรอบความคิดเชิงเหตุผลนั้นมาเขียนเปนสมมุติฐาน

ท่ีนําไปสูการตรวจสอบดวยสถิติ สมมุติฐานกําหนดข้ึนจากการพิจารณาวัตถุประสงคของการวิจัยกอนวา

มีเจตนาท่ีจะหาคําตอบอยางไร แลวจึงตั้งสมมุติฐานทางวิจัยซ่ึงจะตั้งแบบมีทิศทางหรือไมมีทิศทางก็ได

แลวแตวาผูวิจัยจะมีขอมูลสนับสนุนในลักษณะใด ถามีขอมูลจากแนวคิดทฤษฎีหรืองานวิจัยตางๆ 

สามารถยืนยันแบบมีทิศทางไดก็ใหตั้งสมมุติฐานแบบมีทิศทาง แตถามีขอมูลไมยืนยันชัดเจนก็ใหตั้ง

สมมุติฐานแบบไมมีทิศทาง ทายท่ีสุดแลวผลการตรวจสอบสมมุติฐานก็จะสามารถพบทิศทางของคําตอบ

ท่ีชัดเจนไดเชนเดียวกัน เม่ือกําหนดสมมุติฐานทางการวิจัยไดแลว จึงเขียนสมมุติฐานทางสถิติเพ่ือทําการ

ทดสอบทางสถิติตอไป  

   2. สมมุติฐานในงานวิจัยเชิงคุณภาพ  

   กระบวนการวิจัยเชิงคุณภาพไมไดเริ่มตนดวยการตั้งกรอบความคิดทฤษฎีหรือ

สมมุติฐานท่ีชัดเจน แตเริ่มดวยการเขาไปสัมผัสขอมูลเพ่ือคนหารูปแบบความสัมพันธและความหมาย

ของปรากฏการณท่ีศึกษาจนไดขอมูลท่ีเพียงพอเพ่ือหาทิศทางในการตอบคําถามการวิจัย โดยการพิสูจน

และปรับสมมุติฐานซํ้าแลวซํ้าอีกกับขอมูลท่ีไดจากสนามเม่ือสมมุติฐานอยูตัวแลว จึงสรุปและตีความ 

เพ่ือหาคําอธิบายเชิงแนวความคิดหรอืทฤษฎีท่ีจะสามารถขยายผลไปใชไดท่ัวไปกับประชากรหรือบริบท

ท่ีคลายกัน สมมุติฐานหรือกรอบแนวคิดท่ีได จะมีลักษณะเปนเพียงขอสรุปชั่วคราวหรือสมมุติฐาน

ชั่วคราว (Working Hypothesis) และจะตองถูกนํามาตรวจสอบกับขอมูลชุดใหมซ่ึงนักวิจัยรวบรวมมา

จากกลุมตัวอยางกลุมอ่ืน เพ่ือตรวจสอบและปรับปรุงสมมุติฐานท่ีไดดําเนินการตรวจสอบจนม่ันใจวาถึง

จุดอ่ิมตัวของขอมูลแลว สมมุติฐานมีถูกปรับจนสามารถอธิบายความสัมพันธของตัวแปรไดอยางคงท่ี 

สมมุติฐานนั้นก็จะไมถูกทาทายเพ่ือตรวจสอบจากผูวิจัยอีกตอไป ผูวิจัยก็จะทําการเปลี่ยนสมมุติฐาน

ชั่วคราวใหเปนขอสรุปของการวิจัย (พิมลพรรณ อิศรภักดี.  2557) 

  สมมุติฐานไมควรจะเปนเรื่องท่ีคิดเพ่ิมเติมเสริมแตงข้ึนมาใหมเอง และไมควรเขียนข้ึนใน

ภายหลังจากรูลักษณะโดยตลอดของขอมูลแลว สมมุติฐานควรจะเปนตัวแทนท่ีดีท่ีสดุของนักวิจัยในการ

สังเคราะหความคิดเก่ียวกับปญหาท่ีกําหนด โดยแนวทางในการสรางสมมุติฐานสามารถดําเนินการได 2 

รูปแบบ (นงลักษณ วิรัชชัย. 2537) ดังนี้   

   1. การใชเหตุผลหรือการนิรภัย (Logical หรือ Deductive) โดยการเขียนจากหลักการ 

หรือทฤษฎี ท่ีไดศึกษากอน และตั้งเปนสมมุติฐาน ซ่ึงผูวิจัยจะตองตรวจสอบดวยวา สมมุติฐานท่ีสราง

ข้ึนมานั้น สอดคลองกับแนวความคิดทฤษฎีหรือไม ขอสนับสนุนเพียงพอหรือไม ถาขอมูลไมไดสนับสนุน

สมมุติฐาน แสดงวาสมมุติฐานนั้นใชไมได 
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   2. การใชขอเท็จจริงหรือการอุปนัย (Empirical หรือ Inductive) การสรางสมมุติฐาน

แบบนี้ตองอางอิงการวิจัยอ่ืนๆ สังเกตขอเท็จจริง พฤติกรรม แนวโนม ความสัมพันธของสิ่งท่ีปรากฏข้ึน 

แลวจึงตั้งสมมุติฐาน 

  ลักษณะสมมุติฐานท่ีดี มีหลักการเขียนสมมุติใหมีลักษณะท่ีสําคัญ ดังนี้ 

   1.  สมมุติฐานท่ีดีจะตองเปนคําอธิบายหรือตอบคําถามไดหมดและครอบคลุมปญหา      

ทุกดาน 

   2.  สมมุติฐานท่ีดีตองเขียนงายๆ ท้ังในแงของภาษาและเหตุผลท่ีจะเขาใจรวมท้ังวิธีการ 

ตรวจสอบ 

   3.  สมมุติฐานท่ีดีตองมีทางตรวจสอบได มีขอมูลหรือมีหลักฐานท่ีจะนํามาสนับสนุน

หรือคัดคานได 

   4.  สมมุติฐานท่ีดีตองสมเหตุสมผล มีเหตุผลท่ีดี มีความรูและทฤษฎีเปนพ้ืนฐาน 

   5.  สมมุติฐานท่ีดีตองสอดคลองกับความจริง 

   6.  สมมุติฐานท่ีดี ควรจะมีอํานาจในเชิงพยากรณสูง นั่นคือ สมมุติฐานนั้นๆ ควรนําไป

อธิบายไดในสภาพการณคลายๆ กันอีก 

 

 สมมุติฐานของการวิจัยเชิงปริมาณ แบงเปน 2 ประเภท ดังนี ้

  1. สมมุติฐานทางการวิจัย (Research Hypothesis) เปนสมมุติฐานท่ีเขียนอยูในรูป

ของขอความท่ีใชภาษา เปนสื่อในการอธิบายความสัมพันธของตัวแปรท่ีศึกษา สมมุติฐานประเภทนี้เปน

สมมุติฐานท่ีปรากฏอยูในรายงานการวิจัยสมมุติฐานทางการวิจัยนี้มีเทคนิคการเขียนอยู 2 แบบ คือ 

    1.1 สมมุติฐานแบบมีทิศทาง (Directional Hypothesis) เปนสมมุติฐานท่ีเขียนโดย

สามารถระบุไดแนนอนถึงทิศทางของความสัมพันธของตัวแปรวาสัมพันธในทางใด (บวกหรือลบ) หรือถา

เปนการเปรียบเทียบก็สามารถระบุไดถึงทิศทางของความแตกตาง เชน มากกวา – นอยกวา สูงกวา – 

ต่ํากวา เปนตน การตั้งสมมุติฐานแบบนี้ชี้ใหเห็นถึงความเชื่อม่ันในเหตุผลของการตั้งสมมุติฐานของผูวิจัย

วามีความเชื่อม่ันคอนขางสูง  

   ตัวอยางการเขียนสมมุติฐาน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ท่ีไดรับการจัดกิจกรรม

การเรียนรูแบบเนนสมองเปนฐานรวมกับชุดฝกการอานและการวิเคราะห เรื่อง คําควบกล้ํา มี

ความสามารถดานการอานภาษาไทยและการคิดวิเคราะหหลังเรียนสูงกวากอนเรียน 

   1.2 สมมุติฐานแบบไมมีทิศทาง (Non-directional Hypothesis) เปนสมมุติฐานท่ี

เขียนโดยไมไดระบุทิศทางของความสัมพันธของตัวแปร หรือทิศทางของความแตกตางเพียงระบุวาตัว

แปร 2 ตัวนั้นมีความสัมพันธหรือถาเปนการเปรียบเทียบก็ระบุเพียงวาสองกลุมนั้นมีคุณลักษณะแตกตาง

กันเทานั้น  
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   ตัวอยางการเขียนสมมุติฐาน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ท่ีไดรับการจัดกิจกรรม

การเรียนรูแบบเนนสมองเปนฐานรวมกับชุดฝกการอานและการวิเคราะห เรื่อง คําควบกล้ํา มี

ความสามารถดานการอานภาษาไทยและการคิดวิเคราะหกอนเรียนและหลังเรียนแตกตางกัน 

  2. สมมุติฐานทางสถิติ (Statistical Hypothesis) เปนสมมุติฐานท่ีเขียนโดยเปลี่ยนรูป

มาจากสมมุติฐานทางการวิจัยใหอยูในรูปของโครงสรางทางคณิตศาสตรโดยใชสัญลักษณท่ีแทน 

คุณลักษณะของประชากร ท่ีเรียกคาพารามิเตอร (Parameter) มาเขียนอธิบายความสัมพันธของตัวแปร

หรือความแตกตางระหวางกลุม แบงเปน 2 แบบ ดังนี้ 

    2.1 สมมุติฐานหลัก (Null Hypothesis) แทนดวยสัญลักษณ H0 เปนสมมุติฐานทาง

สถิติท่ีเขียนอธิบายถึงความสัมพันธของตัวแปร โดยระบุวาตัวแปร 2 ตัวนั้น ไมมีความสัมพันธกันหรือ

คุณลักษณะของสองกลุมนั้นไมแตกตางกัน หรือผลของการทดสอบไดคาเทากัน มีรูปแบบการเขียน ดังนี้ 

  

      H0   :  µ1 = µ2 = µ3 

   H0   :  σ2
1 = σ2

2 

   H0   :  ρ = 0 

 

  โดย µ   หมายถึง  คาเฉลี่ยของประชากร 

    σ2   หมายถึง  คาความแปรปรวนของประชากร 

    ρ    หมายถึง  คาสหสัมพันธของประชากร  

 

   2.2 สมมุติฐานเผื่อเลือก (Alternative Hypothesis) แทนดวยสัญลักษณ H1  หรือ H2 

แลวแตวาจะมีก่ีตัว เปนสมมุติฐานทางสถิติท่ีเขียนอธิบายถึงความสัมพันธของตัวแปร โดยระบุถึงทิศทาง

ของความสัมพันธของตัวแปรท่ีกําหนดไวเผื่อเลือกวาจะมีผลการทดสอบยืนยันคําตอบของทางเลือกใด 

เชน ผลการทดสอบอาจเปนบวกหรือลบ มากกวาหรือนอยกวา สูงกวาหรือต่ํากวา เปนตน สมมุติฐาน

ทางสถิติมีรูปแบบการเขียนดังนี้ 

 

   H1    :  µ1 ≠ µ2 ≠ µ3 

       :  µ1 > µ2 > µ3 

       :  µ1 < µ2 < µ3 

      H2    :  σ2
1  ≠  σ2

2 

             :  σ2
1  >  σ2

2 

            :  σ2
1  <   σ2

2 
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      H3   :  ρ ≠ 0 

       :  ρ > 0 

          :  ρ <  0 

 

 การตรวจสอบสมมุติฐานการวิจัย 

  ตามหลักการทางวิทยาศาสตร เม่ือตั้งสมมุติฐานแลวจะตองมีการตรวจสอบสมมุติฐาน 

เนื่องจากสมมุติฐานไดแนะลูทางการตรวจสอบและการออกแบบการตรวจสอบไวแลว วิธีการตรวจสอบ

สมมุติฐานทางวิทยาศาสตรมักใชวิธีการเก็บขอมูลท่ีหลากหลาย ไดแก การสังเกต และรวบรวม

ขอเท็จจริงตางๆ ท่ีเกิดจากปรากฏการณทางธรรมชาติ หรือวิธีการทดลอง ซ่ึงเปนวิธีการท่ีนิยมใชมาก

ท่ีสุด เพ่ือทําการคนควาหาขอมูล รวบรวมขอมูลแลวนํามาวิเคราะหเพ่ือเปรียบเทียบกับสมมุติฐานท่ีตั้งไว 

วาเปนไปตามสมมุติฐานในทิศทางใด สําหรับการวิจัยปจจุบันมีแนวทางการตรวจสอบสมมุติฐานดวย

ขอมูลท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้ 

   1. การตรวจสอบสมมุติฐานดวยขอมูลเชิงปริมาณ (Quantitative Data) การทดสอบ

สมมุติฐานดวยสถิติอางอิง (Inferential Statistic) เปนการหาคําตอบจากวัตถุประสงคการวิจัยบางขอท่ี

มีเจตนาตองการเปรียบเทียบหรือหาความสัมพันธของตัวแปรในเชิงปริมาณ ดังนั้น วิธีการเปรียบเทียบ

หรือหาความสัมพันธใหไดคําตอบท่ีชัดเจนจะตองทดสอบดวยสถิติอางอิง โดยแปลงสมมุติฐานทางการ

วิจัยใหอยู ในรูปของสมมุติฐานทางสถิติ (Statistical Hypothesis) แลวทดสอบดวยสถิติตางๆ ท่ี

สอดคลองกับสมมุติฐาน เหล านั้ น  เชน  ส ถิติ  t-test สถิติ  F-test หรือสถิตินอนพาราเมตริก 

(Nonparametric Statistics) ซ่ึงจะไดกลาวถึงในบทตอไปเก่ียวกับวิธีการวิเคราะหขอมูลการวิจัย  

   2. การตรวจสอบสมมุติฐานดวยขอมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative Data) กรณีของ

สมมุติฐานการวิจัยนิยมใชคําวา Working Hypothesis เปนสมมุติฐานชั่วคราวในการเขาสนามตอง

ตรวจสอบเชนเดียวกันโดยใชขอมูลเชิงประจักษจากการสังเกตและสัมภาษณ 

 

6. การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 

   

 ความหมายของประชากรและกลุมตัวอยาง   

   ประชากร (Population) หมายถึง คน หรือสัตว หรือสิ่งของท้ังหลายท่ีเปนแหลงขอมูล

ในขอบเขตท่ีสนใจศึกษาซ่ึงสอดคลองกับปญหาท่ีเรากําลังทําวิจัย มักใชสัญลักษณ “N” แทนจํานวน

ประชากร สามารถจําแนกตามขอบเขตของประชากรเปน 2 ประเภท ไดแก 

        1. ประชากรแบบจํากัด (Finite Population) หมายถึง ทุกๆ หนวยของสิ่งท่ีตองการ

ศึกษา ท่ีสามารถระบุขอบเขตหรือนับจํานวนท้ังหมดไดอยางครบถวน 
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        2. ประชากรแบบไมจํากัด (Infinite Population) หมายถึง ทุก ๆ หนวยของสิ่งท่ี

ตองการศึกษา แตไมสามารถท่ีจะระบุขอบเขตหรือจํานวนไดอยางครบถวน 

   กลุมตัวอยางกลุม (Sample) หมายถึง คน หรือสัตว หรือสิ่งของท่ีเปนสวนหนึ่งของ

ประชากรท่ีผูวิจัยสนใจศึกษา และมีลักษณะตางๆ ท่ีสําคัญครบถวนเหมือนกับกลุมประชากร เปนตัว

แทนท่ีดีของกลุมประชากรได การใชกลุมตัวอยางมาศึกษาคาสถิติ (Statistics) ซ่ึงเปนลักษณะท่ีไดจาก

การวิเคราะห กับกลุมตัวอยาง อาจจะมีความผิดพลาดไดเม่ือนําไปใชประมาณคาพารามิเตอร 

(Parameter) หรือลักษณะของประชากร (Characteristics of Population) บางครั้งคาสถิติท่ีไดอาจ

ประมาณต่ํากวาคาพารามิเตอร (Underestimation) หรือประมาณเกินกวาความเปนจริงของลักษณะ

ประชากร (Overestimation) ซ่ึงถาทําการศึกษาโดยการเลือกกลุมตัวอยางประชากรจากประชากรเดิม 

(Parent Population) ดวยขนาดของกลุมตัวอยางเทาเดิมโดยวิธีการสุม (Random) และใชหลกัการสุม

โดยอาศัยความนาจะเปน (Probability Sampling) ความแปรผันของการประมาณคาพารามิเตอรจาก

การแจกแจงคาสถิติท่ีนํามาใชในการประมาณจะแปรผันตามขนาดของกลุมตัวอยาง โดยการแจกแจง

ของคาสถิตินี้จะมีลักษณะการแจกแจงเขาสูการแจกแจงปกติ (Normal Distribution) ซ่ึงเรียกวา การ

แจกแจงเชิงสุม (Sampling Distribution) โดยคาคาดหวังของคาสถิติตจะมีคาเทากับคาพารามิเตอร

ความแปรผันหรือความคลาดเคลื่อนในการประมาณคา ใหเปนความเคลื่อนแบบสุม (Random Error) 

หรือเรียกวาเปนความคลาดเคลื่อนเนื่องจากการเลือกตัวอยาง (Sampling Error) หรือเรียกวาเปนความ 

คลาดเคลื่อนมาตรฐาน (Standard Error) (เชิดศักดิ์  โฆวาสินธ.  2549) 

 การสุมกลุมตวัอยาง  

   การสุมตัวอยาง (Sampling) เปนการเลือกสมาชิกจากประชากรโดยพยายามทําให

สมาชิกท่ีเลือกมาเหลานั้น เปนตัวแทนท่ีดีของประชากร การเลือกตัวอยางใหเปนตัวแทนท่ีดีของ

ประชากรไดนั้น จะตองทําการเลือกแบบสุม (Random) หรือเลือกอยางไมลําเอียง (Unbiased) คือ 

พยายามใหสมาชิกแตละหนวยของประชากรมีโอกาสท่ีจะไดรับการเลือกเปนตัวแทนเทาๆ กัน การเก็บ

ขอมูลกับประชากรทุกหนวยอาจทําใหเสียเวลาและคาใชจายท่ีสูงมากและบางครั้งเปนเรื่องท่ีตอง

ตัดสินใจภายในเวลาจํากัด การเลือกศึกษาเฉพาะบางสวนของประชากรจึงเปนเรื่องท่ีมีความจําเปนทํา

ใหการศึกษากับกลุมตัวอยางจึงเปนประโยชนตอการวิจัย  

 ข้ันตอนการสุมกลุมตัวอยาง 

  1. วิเคราะหความมุงหมายของการวิจัย ผูวิจัยตองวิเคราะหความมุงหมายใหละเอียด 

เพราะจะไดทราบวากลุมตัวอยางเปนอะไร ลักษณะของการวิจัยมีลักษณะอยางไร เชน การวิจัยเชิง

สํารวจ การวิจัยเชิงทดลอง หรือ การวิจัยภาคสนาม 

  2. กําหนดกรอบประชากร (Population Frame) ผูวิจัยตองกําหนดขอบขาย/ขอบเขต 

(Frame) ของประชากรกอนจะเลือกกลุมตัวอยาง ผูวิจัยจะตองศึกษาลักษณะของประชากรวา 
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ประชากรนั้นประกอบดวยอะไร ประชากรอาจจะเปนคน ครอบครัว หมูบาน ชั้นเรียน โรงเรียน 

  3. กําหนดหนวยของตัวอยาง (Sampling Unit) เพราะหลักการวิเคราะหทางสถิติ จะตอง

วิเคราะหจากหนวยของตัวอยาง หนวยของตัวอยาง อาจจะเปนคน ครอบครัว หมูบาน หองเรียน 

โรงเรียน เชน ประชากรเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษา หนวยของตัวอยางอาจจะเปนนักเรียนแตละคน 

หรือหองเรียนแตละหอง หรือโรงเรียนแตละแหง  

  4. กําหนดระดับของความเท่ียงตรงแมนยํา (Degree of Precision) การกําหนดความ

เท่ียงตรงแมนยําข้ึนอยูกับความรับผิดชอบของผูวิจัย และผูท่ีจะใชผลการวิจัย ถาเปนเรื่องสําคัญมาก

เก่ียวกับความเปนความตายของมนุษย ความแมนยําของขอมูลตองมีมาก และความคลาดเคลื่อนก็ตอง

นอยท่ีสุด แตถาเปนเรื่องไมสําคัญความคลาดเคลื่อนอาจจะมากข้ึน ท้ังนี้แลวแตความเหมาะสม 

  5. วางแผนการเลือกกลุมตัวอยาง การเลือกกลุมตัวอยางจะตองตัดสินใจเสียกอนวาจะ

เลือกกลุมตัวอยางจํานวนเทาใด และวิธีใดซ่ึงตองคํานึงถึงลักษณะของประชากร ความเท่ียงตรงแมนยํา 

คาใชจาย เวลา ตลอดจนกําลังคนท่ีใชในการรวบรวมขอมูล ผูวิจัยจะตองตัดสินใจใน 2 ประเด็น 

   5.1 กําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง (Sample Size) จะใชกลุมตัวอยางจํานวนเทาใด 

   5.2 กําหนดวิธีการเลือกกลุมตัวอยาง (Sampling Technique) จะใชวิธีการใดในการ

ไดมาซ่ึงกลุมตัวอยาง 

  6.  ดําเนินการเลือกกลุมตัวอยางตามแผนท่ีวางไว 

 

 การกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง  (Sample  Size) 

 

  1.  ใชตารางสําเร็จ 

     :  Krejcie  and  Morgan 

     :  Yamane 

 

   ตัวอยาง  :  ตาราง  Krejcie  and  Morgan 

 

  ตาราง  3  จํานวนประชากรและจํานวนกลุมตัวอยางของ Krejcie  and  Morgan 
 

จํานวน 

ประชากร 

จํานวน 

กลุมตัวอยาง 

จํานวน 

ประชากร 

จํานวน 

กลุมตัวอยาง 

จํานวน 

ประชากร 

จํานวน 

กลุมตัวอยาง 

10 

15 

20 

25 

10 

14 

19 

24 

220 

230 

240 

250 

140 

144 

148 

152 

1200 

1300 

1400 

1500 

291 

297 

302 

306 

134 

ประชากรนั้นประกอบดวยอะไร ประชากรอาจจะเปนคน ครอบครัว หมูบาน ชั้นเรียน โรงเรียน 

  3. กําหนดหนวยของตัวอยาง (Sampling Unit) เพราะหลักการวิเคราะหทางสถิติ จะตอง

วิเคราะหจากหนวยของตัวอยาง หนวยของตัวอยาง อาจจะเปนคน ครอบครัว หมูบาน หองเรียน 

โรงเรียน เชน ประชากรเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษา หนวยของตัวอยางอาจจะเปนนักเรียนแตละคน 

หรือหองเรียนแตละหอง หรือโรงเรียนแตละแหง  

  4. กําหนดระดับของความเท่ียงตรงแมนยํา (Degree of Precision) การกําหนดความ

เท่ียงตรงแมนยําข้ึนอยูกับความรับผิดชอบของผูวิจัย และผูท่ีจะใชผลการวิจัย ถาเปนเรื่องสําคัญมาก

เก่ียวกับความเปนความตายของมนุษย ความแมนยําของขอมูลตองมีมาก และความคลาดเคลื่อนก็ตอง

นอยท่ีสุด แตถาเปนเรื่องไมสําคัญความคลาดเคลื่อนอาจจะมากข้ึน ท้ังนี้แลวแตความเหมาะสม 

  5. วางแผนการเลือกกลุมตัวอยาง การเลือกกลุมตัวอยางจะตองตัดสินใจเสียกอนวาจะ

เลือกกลุมตัวอยางจํานวนเทาใด และวิธีใดซ่ึงตองคํานึงถึงลักษณะของประชากร ความเท่ียงตรงแมนยํา 

คาใชจาย เวลา ตลอดจนกําลังคนท่ีใชในการรวบรวมขอมูล ผูวิจัยจะตองตัดสินใจใน 2 ประเด็น 

   5.1 กําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง (Sample Size) จะใชกลุมตัวอยางจํานวนเทาใด 

   5.2 กําหนดวิธีการเลือกกลุมตัวอยาง (Sampling Technique) จะใชวิธีการใดในการ

ไดมาซ่ึงกลุมตัวอยาง 

  6.  ดําเนินการเลือกกลุมตัวอยางตามแผนท่ีวางไว 

 

 การกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง  (Sample  Size) 

 

  1.  ใชตารางสําเร็จ 

     :  Krejcie  and  Morgan 

     :  Yamane 

 

   ตัวอยาง  :  ตาราง  Krejcie  and  Morgan 

 

  ตาราง  3  จํานวนประชากรและจํานวนกลุมตัวอยางของ Krejcie  and  Morgan 
 

จํานวน 
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จํานวน 

กลุมตัวอยาง 

จํานวน 

ประชากร 

จํานวน 

กลุมตัวอยาง 

จํานวน 

ประชากร 

จํานวน 

กลุมตัวอยาง 

10 

15 

20 

25 

10 

14 

19 

24 
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ประชากรนั้นประกอบดวยอะไร ประชากรอาจจะเปนคน ครอบครัว หมูบาน ชั้นเรียน โรงเรียน 

  3. กําหนดหนวยของตัวอยาง (Sampling Unit) เพราะหลักการวิเคราะหทางสถิติ จะตอง

วิเคราะหจากหนวยของตัวอยาง หนวยของตัวอยาง อาจจะเปนคน ครอบครัว หมูบาน หองเรียน 

โรงเรียน เชน ประชากรเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษา หนวยของตัวอยางอาจจะเปนนักเรียนแตละคน 

หรือหองเรียนแตละหอง หรือโรงเรียนแตละแหง  

  4. กําหนดระดับของความเท่ียงตรงแมนยํา (Degree of Precision) การกําหนดความ

เท่ียงตรงแมนยําข้ึนอยูกับความรับผิดชอบของผูวิจัย และผูท่ีจะใชผลการวิจัย ถาเปนเรื่องสําคัญมาก

เก่ียวกับความเปนความตายของมนุษย ความแมนยําของขอมูลตองมีมาก และความคลาดเคลื่อนก็ตอง

นอยท่ีสุด แตถาเปนเรื่องไมสําคัญความคลาดเคลื่อนอาจจะมากข้ึน ท้ังนี้แลวแตความเหมาะสม 

  5. วางแผนการเลือกกลุมตัวอยาง การเลือกกลุมตัวอยางจะตองตัดสินใจเสียกอนวาจะ

เลือกกลุมตัวอยางจํานวนเทาใด และวิธีใดซ่ึงตองคํานึงถึงลักษณะของประชากร ความเท่ียงตรงแมนยํา 

คาใชจาย เวลา ตลอดจนกําลังคนท่ีใชในการรวบรวมขอมูล ผูวิจัยจะตองตัดสินใจใน 2 ประเด็น 

   5.1 กําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง (Sample Size) จะใชกลุมตัวอยางจํานวนเทาใด 

   5.2 กําหนดวิธีการเลือกกลุมตัวอยาง (Sampling Technique) จะใชวิธีการใดในการ

ไดมาซ่ึงกลุมตัวอยาง 

  6.  ดําเนินการเลือกกลุมตัวอยางตามแผนท่ีวางไว 

 

 การกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง  (Sample  Size) 

 

  1.  ใชตารางสําเร็จ 

     :  Krejcie  and  Morgan 

     :  Yamane 

 

   ตัวอยาง  :  ตาราง  Krejcie  and  Morgan 

 

  ตาราง  3  จํานวนประชากรและจํานวนกลุมตัวอยางของ Krejcie  and  Morgan 
 

จํานวน 

ประชากร 

จํานวน 

กลุมตัวอยาง 

จํานวน 

ประชากร 

จํานวน 

กลุมตัวอยาง 

จํานวน 

ประชากร 

จํานวน 

กลุมตัวอยาง 

10 

15 

20 

25 

10 

14 

19 

24 

220 

230 

240 

250 

140 

144 

148 

152 

1200 

1300 

1400 

1500 

291 

297 

302 

306 
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จํานวน 

ประชากร 

จํานวน 

กลุมตัวอยาง 

จํานวน 

ประชากร 

จํานวน 

กลุมตัวอยาง 

จํานวน 

ประชากร 

จํานวน 

กลุมตัวอยาง 

30 

35 

40 

45 

50 

55 

60 

65 

70 

75 

80 

85 

90 

95 

100 

110 

120 

130 

140 

150 

160 

170 

180 

190 

200 

210 

28 

32 

36 

40 

44 

48 

52 

56 

59 

63 

66 

70 

73 

76 

80 

86 

92 

97 

103 

108 

113 

118 

123 

127 

132 

136 

260 

270 

280 

290 

300 

30 

340 

360 

380 

400 

420 

440 

460 

480 

500 

550 

600 

650 

700 

750 

800 

850 

900 

950 

1000 

1100 

155 

159 

162 

165 

169 

175 

181 

186 

191 

196 

201 

205 

210 

214 

217 

226 

234 

242 

248 

254 

260 

265 

269 

274 

278 

285 

1600 

1700 

1800 

1900 

2000 

2200 

2400 

2600 

2800 

3000 

3500 

4000 

4500 

5000 

6000 

7000 

8000 

9000 

10000 

15000 

20000 

30000 

40000 

50000 

75000 

100000 

310 

313 

317 

320 

322 

327 

331 

335 

338 

341 

346 

351 

354 

357 

361 

364 

367 

368 

370 

375 

377 

379 

380 

381 

382 

384 

  

 จากตาราง  ถาประชากรมีจํานวน 100 ผูวิจัยจะสุมกลุมตัวอยางอยางนอย 80 คน ถา

ประชากรมี  500  คน  ผูวิจัยจะสุมกลุมตัวอยางมาอยางนอย  217  ถาประชากรมี  1,000  คน จะสุม

กลุมตัวอยางมาอยางนอย 278 คน ท้ังนี้ ผูวิจัยอาจสุมตัวอยางมากกวาจํานวนท่ีกําหนดไวในตาราง

ขางตนก็ได เพราะในการเก็บขอมูลจริงอาจเกิดความไมสมบูรณของขอมูลท่ีเก็บมาได และจําเปนตองตัด

ตัวอยางนั้นท้ิงไปเพ่ือไมทําใหกระทบตอความเปนตัวแทนของประชากร   
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  2.  ใชเกณฑ   

   :  นิยมกําหนดโดยใชเกณฑรอยละ (Percentage) ตามจํานวนของประชากร   

ตัวอยางเชน 

    ประชากร    หลักรอย    ใชกลุมตัวอยาง  15 – 30% 

    ประชากร    หลักพัน     ใชกลุมตัวอยาง  10 – 15% 

    ประชากร    หลักหม่ืน   ใชกลุมตัวอยาง   5 – 10% 

 

 การกําหนดเกณฑรอยละ อาจจะสูงกวาตัวอยางท่ีแสดงไวขางตน  เชน  ประชากรมี 100 คน  

ผูวิจัยอาจจะกําหนดเกณฑรอยละ  50  ไดกลุมตัวอยาง  50  คน  ถามีประชากร  4,000  คน ผูวิจัย

อาจจะกําหนดเกณฑรอยละ  20  ไดกลุมตัวอยาง  800  คน 

 

  3.  ใชสูตรคํานวณ 

   3.1 กรณีไมทราบจํานวนประชากร 

     

     n   =   
( )

2

2ZP1P



−
 

   

    n  =  ขนาดกลุมตัวอยาง 

    P  =  สัดสวนของประชากรที่ผูวิจัยกําหนดจะสุม 

         =  สัดสวนของความคลาดเคลื่อนที่ผูวิจัยยอมใหเกิดข้ึนได 

    Z  =  ระดับความเชื่อมั่นทีผู่วิจยักําหนด 

    Z  =  1.96  ระดับความเชื่อมั่น  95%   (∝  =  .05) 

    Z  =  2.58  ระดับความเชื่อมั่น  99%   (∝  =  .01) 

 

  ตัวอยาง  ผูวิจัยจะใชกลุมตัวอยางจํานวนเทาใด  ถาผูวิจัยไมทราบจํานวนประชากรและ

กําหนดสัดสวนของประชากรเทากับ  .50  ตองการระดับความม่ันใจท่ีระดับ 95% จะไดระดับของคา

ความคลาดเคลื่อนในการเก็บขอมูลท่ี 5% ผลการคํานวณขนาดของกลุมตัวอยางไดผลดังตอไปนี้  

 

P  =  .50 

ความมั่นใจ  95% ,   Z    =  1.96 

ความคลาดเคลื่อน  5%  ,                        =  .05 
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    ∴    n   =   ( )( )( )
( )2

2

.05

1.96.501.50 −  

             =   ( )( )( )
.0025

3.8416.50.50  

             =   384.16 

 

  ∴  ไดกลุมตัวอยาง  (Sample  Size)  =  384  คน 

 

   3.2 กรณีทราบจํานวนประชากร 

 

        n  =  ( )
( )

N

P1P

P1P

Z
2

2

−
+

−


  

 

         N  =  จํานวนประชากร 

 

 

 ตัวอยาง  ผูวิจัยจะใชกลุมตัวอยางจํานวนเทาใด  ถาประชากรมี  1,000  คน  ผูวิจัยกําหนด

สัดสวนของประชากรเทากับ  .50  ตองการระดับความม่ันใจ  95%  และยอมใหเกิดความคลาดเคลื่อน

ได  5% 

 

    ∴    n   =    
( )

( )
( )

( )
1,000

.501.50

1.96

.05

.501.50

2

2 −
+

−
 

      =    

1,000

.25

3.8416

.0025

.25

+
 

 

      =    
.00025.00065

.25

+
 

      =    
.0009

.25
             =  277.77 

 

   ∴   ไดกลุมตัวอยาง  (Sample  Size)   =   278  คน 
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 ขนาดของกลุมตัวอยาง 

 ผูวิจัยมักจะมีปญหาเก่ียวกับขนาดของกลุมตัวอยางวา ควรจะมีจํานวนเทาใดจึงจะพอเหมาะ  

ซ่ึงข้ึนอยูกับเง่ือนไขตางๆ ในการทําวิจัย  ดังตอไปนี้ 

  1. ธรรมชาติของมวลประชากร (Nature of Population) ถามวลประชากรมีความเปน

เอกพันธ (Homogeneous) การใชกลุมตัวอยางนอยก็ยอมไดผลดี 

  2. ลักษณะของการวิจัย เชน การวิจัยเชิงสํารวจ การวิจัยเชิงทดลอง การวิจัยเชิงคุณภาพ 

  3. แบบของการเลือกกลุมตัวอยาง (The Types of Probability Sampling Design) 

  4. ระดับของความเท่ียงตรงแมนยํา (Degree of Precision) 

 

 วิธีการสุมตัวอยาง  (Sampling Techniques) 

 การเลือกกลุมตัวอยางอาจแบงไดเปน  2  แบบใหญ ๆ  คือ 

  1. การสุมตัวอยางแบบใชความนาจะเปน (Probability Sampling) เปนการไดมาซ่ึง

กลุมตัวอยางโดยใหแตละหนวยของตัวอยาง (Sampling Unit) มีโอกาสท่ีจะถูกเลือกเทาๆ กัน เรียกวา 

การสุม (Randomness) ตัวอยาง ซ่ึงวิธีการสุมแบบนี้จะทําใหผลการวิจัยจากกลุมตัวอยาง สามารถสรุป

แทนประชากรหรอือางอิงไปยังประชากรกลุมเปาหมาย (Inference) ได   

  2. การสุมตัวอยางแบบไมใชความนาจะเปน (Nonprobability Sampling) เปนการ

ไดมาของกลุมตัวอยางโดยแตละหนวยของตัวอยางมีโอกาสถูกเลือกไมเทากัน เชน การเลือกกลุม

ตัวอยางท่ีตรงตามความมุงหมายของการวิจัย การเลือกกลุมตัวอยางท่ีมีปญหา และการเลือกกลุม

ตัวอยางตามความสะดวก ซ่ึงกลุมตัวอยางลักษณะนี้ไมสามารถอางอิงไปยังประชากรไดโดยตรงแตจะ

เนนการนําผลสรุปไดจากการวิจัยไปใชในสถานการณอ่ืนท่ีคลายคลึงกัน (Generalize) 

 

 การสุมตัวอยางแบบใชความนาจะเปน (Probability Sampling) 

  1. การสุมตัวอยางแบบงาย (Simple Random Sampling) วิธีการนี้ผูวิจัยตองรูวา

ประชากรท้ังหมดมีจํานวนเทาใด วิธีการเลือกอาจจะใชวิธีจับฉลาก การใชตารางเลขสุม การใช

คอมพิวเตอรสุม 

  2. การสุมตัวอยางแบบแบงช้ัน  (Stratified  Random  Sampling)  เปนวิธีการแบง

มวลประชากรออกเปนกลุมยอยๆ  ซ่ึงมักจะแบงตามลักษณะท่ีรวมกัน  เชน  แบงตามระดับอาย ุ ระดับ

การศึกษา  ฯลฯ  เม่ือแบงกลุมแลวก็เลือกแบบสุม  (Simple  Random  Sampling)  จากประชากรแต

ละกลุม  วิธีการนี้มักจะแบงอัตราสวน  (Proportion)  ของแตละกลุม  เชน  ในจังหวัดหนึ่งมีประชากร

ท่ีเปนครูประมาณ  48,000  คน  ผูสํารวจอยากทราบวาครูเหลานั้นมีความคิดเห็นตอหลักสูตรแกนกลาง
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อยางไร ก็อาจแบงประชากรออกตามระดับอายุ แลวสุมตัวอยาง 2% ของประชากร จะไดจํานวน 960  

คน ดังตารางตอไปนี้ 
 

 ระดับอายุ 

ต่ํากวา  30  ป 30-50  ป มากกวา  50  ป ทั้งหมด 

จํานวนประชากร 

 

สัดสวนของประชากร 

ในแตละชัน้อาย ุ

จํานวนกลุมตัวอยาง 

ในแตละชัน้อาย ุ

20,000 

 

0.42
48,000

20,000
=  

 

0.42 X 960      

=  404 

16,000 

 

0.33
48,000

16,000
=  

 

0.33 X 960     =  

316 

12,000 

 

0.25
48,000

12,000
=  

 

0.25 X 960      

=  240 

48,000 

 

1.00 

 

 

960 

 

  3. การสุมตัวอยางแบบมีระบบ (Systematic Random Sampling) ในบางกรณีมวล

ประชากรนั้น  ไดจัดเรียงไวเปนระบบแลว  เชน  เลขบาน  รายชื่อคนเรียงตามตัวอักษร  เปนตน ผูวิจัย

อาจจะเลือกโดยกําหนดเปนชวง  เชน  นับไปทีละ 5 หนวย คือ กําหนดชวงละ 5 หนวย แตหนวย

เริ่มตนตองใชวิธีเลือกแบบสุม  (Simple  Random  Sampling)  

 

  4. การสุมตัวอยางแบบกลุม (Cluster Random Sampling) ใชในการเลือกกลุมตัวอยาง

ท่ีแบงเปนกลุมๆ ซ่ึงแตละกลุมมีลักษณะเหมือนกัน และมักใชในกรณีท่ีมีประชากรขนาดใหญและ

สิ้นเปลืองแรงงานท่ีรวบรวมขอมูล ผูวิจัยอาจจะแบงกลุมตัวอยางเปนกลุมๆ  กอนแลวจึงเลือกหนวยของ

ตัวอยางจากกลุมทีหลัง  วิธีเลือกแบบนี้อาจจะใชสถานท่ี  สภาพภูมิศาสตร  ถนน  หมูบาน  ตําบล  

อําเภอ  จังหวัด  ฯลฯ  เปนการแบงกลุมก็ได  วิธีการนี้อาจมีการสุม  (Random  Sampling)  2  ครั้งใน

กรณีทีมีประชากรจํานวนมาก  คือเริ่มจากการสุมกลุม แลวสุมหนวยของตัวอยางจากกลุมอีกทีใน

ข้ันตอนของการเก็บขอมูล  

  5.  การสุมตัวอยางแบบหลายข้ันตอน  (Multi-Stage  Random  Sampling)  เปนการ

สุมกลุมตัวอยางจากประชากรท่ีมีการดําเนินการสุม  (Random Sampling)  มากกวา  2  ครั้ง  (ตั้งแต  

3  ครั้งข้ึนไป)  เชน  วิจัยเรื่อง  “การศึกษาสภาพและปญหาการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสงเสริม

ความคิดสรางสรรคของครูผูสอน จังหวัด............................ ”  (ประชากร/  กลุมตัวอยาง  :  ครู) 
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จังหวัด.................มีโรงเรียนในพ้ืนที่ จํานวน  18  อําเภอ 

 

สุมมา  9  อําเภอ 

 

โรงเรียนใน  9  อําเภอมี  80  โรง 

(ขนาดใหญ  20  โรง  ขนาดกลาง  20  โรง  ขนาดเล็ก  40) 

 

สุมโรงเรียน  40  โรง  สุมคร้ังที่  2 

(ขนาดใหญ  10  โรง  ขนาดกลาง  10  โรง  ขนาดเล็ก  20  โรง) 

 

จํานวนครูในโรงเรียน  40  โรงมี  800  คน 

(ขนาดใหญ 300 คน  ขนาดกลาง 250 คน  ขนาดเล็ก 250 คน 

 

สุมครูในโรงเรียนมา  400  คน 

(ขนาดใหญ 150 คน  ขนาดกลาง 125 คน  ขนาดเล็ก 125 คน) 

 

 การสุมตัวอยางแบบไมใชความนาจะเปน (Nonprobability Sampling) 
  1. การเลือกกลุมตัวอยางแบบบังเอิญ  (Accidental Sampling) เปนการเลือกกลุม

ตัวอยางท่ีไมมีกฎเกณฑ เลือกใครก็ไดท่ีสามารถใหขอมูลแกผูวิจัย เชน สอบถามความคิดเห็นของ

ประชาชนท่ีมีตอการข้ึนคาไฟฟา คาน้ําประปา 

  2. การเลือกกลุมตัวอยางแบบโควตา (Quota Sampling) เปนการเลือกกลุมตัวอยางท่ี

ผูวิจัยกําหนดโควตา ตามตัวแปรท่ีศึกษา เชน ระดับการศึกษา เพศ และผูวิจัยใชการเลือกกลุม ตัวอยาง

แบบบังเอิญ ตามโควตาท่ีผูวิจัยกําหนด 

  3. การเลือกกลุมตัวอยางตามจุดมุงหมาย (Purposive Sampling) เปนการเลือกกลุม   

ตัวอยางโดยใชดุลยพินิจและการตัดสินใจตามเง่ือนไขท่ีกําหนด อาจจะเจาะจงบุคคลท่ีใหขอมูลท่ีสําคัญ 

(Key Information) หรือมีคุณสมบัติตรงตามจุดมุงหมายของการวิจัย เชน จุดมุงหมายของการวิจัยมุง

แกปญหานักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู ดังนั้น จึงเลือกนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการ

เรียนรูมาเปนกลุมตัวอยางของการวิจัย 

สุ่มคร้ังที ่ 1 

สุ่มคร้ังที ่ 2  

สุ่มคร้ังที ่ 3 
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  4. การเลือกกลุมตัวอยางแบบลูกโซ (Snowball Sampling) เปนการเลือกกลุมตัวอยาง

โดยอาศัยการแนะนําของหนวยตัวอยางท่ีไดเก็บขอมูลไปแลว เชน นักวิจัยไดพบ นาย ก. ท่ีมีคุณลักษณะ

ตรงกับกลุมตัวอยางท่ีตองการศึกษา นักวิจัยไดเขาไปสัมภาษณเก็บขอมูล จากนั้นนักวิจัยให นาย ก. 

แนะนําเพ่ือนหรือคนรูจักท่ีมีลักษณะตรงกับท่ีนักวิจัยตองการ แลวจดชื่อพรอมท่ีอยูท่ีติดตอไดไว สมมติ

วา นาย ก. ไดแนะนํา นาย ข. และ นางสาว ค. แลวนักวิจัยก็ไปสัมภาษณเก็บขอมูลจาก นาย ข. และ 

นางสาว ค. แลวนักวิจัยก็ให นาย ข. และนางสาว ค. แนะนําเพ่ือนหรือคนรูจักท่ีมีลักษณะตรงกับท่ี

นักวิจัยตองการ นักวิจัยจดชื่อพรอมท่ีอยูท่ีติดตอไดไว แลวผูวิจัยไปตามสัมภาษณเก็บขอมูลจากบุคคลท่ี 

นาย ข. และ นางสาว ค. ไดแนะนําไว ผูวิจัยทําแบบนี้ไปเรื่อย ๆ จนกระท่ังไดกลุมตัวอยางครบตาม

จํานวนท่ีตองการ ในการวิจัยเพ่ือพัฒนาหลักสูตรบางกรณี เชน หลักสูตรสาระทองถ่ินท่ีมีผูรูเก่ียวกับภูมิ

ปญญาทองถ่ินในวงจํากัด จําเปนตองอาศัยการแนะนําของคนในวงการนั้นๆ ท่ีจะรูจักกันเปนอยางดี 

ผูวิจัยก็จะไปสัมภาษณผูรูตามคําแนะนําเพ่ือใหไดสาระทองถ่ินมาสรางเปนหลักสูตร เปนตน  

                  5. การเลือกกลุมตัวอยางตามสะดวก (Convenience Sampling) เปนการเลือกกลุม

ตัวอยางโดยอาศัยความสะดวกของผูวิจัย ซ่ึงเหมาะสําหรับการเก็บขอมูลตัวแปรท่ัวไปท่ีสามารถเก็บ

ขอมูลกับใครก็ไดเพราะมีความเปนตัวแทนสูงในตัวแปรนั้น เชน ความสนใจในสินคาของกลุมประชากรท่ี

เปนวัยรุนก็อาจสุมเก็บขอมูลกับกลุมวัยรุนท่ีผูวิจัยเดินทางสะดวกเพ่ือประหยัดคาใชจาย   

  

 

 สรุปวา วิธีการกําหนดกลุมตัวอยาง (Sampling  Techniques) สามารถดําเนินการได

หลากหลายวิธีข้ึนอยูกับขนาด ความซับซอนของประชากร หรือปญหาของการวิจัย ดังนี้ 

  1. การสุมตัวอยางแบบใชความนาจะเปน (Probability Sampling) 

   1.1 การสุมตัวอยางแบบงาย (Simple Random Sampling) 

 1.2 การสุมตัวอยางแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) 

 1.3 การสุมตัวอยางแบบมีระบบ (Systematic Random Sampling) 

 1.4 การสุมตัวอยางแบบกลุม (Cluster Random Sampling) 

 1.5 การสุมตัวอยางแบบหลายข้ันตอน (Multi-Stage Random Sampling) 

  2. การสุมตัวอยางแบบไมใชความนาจะเปน (Nonprobability Sampling) 

 2.1 การเลือกกลุมตัวอยางแบบบังเอิญ (Accidental Sampling) 

 2.2 การเลือกกลุมตัวอยางแบบโควตา (Quota Sampling) 

 2.3 การเลือกกลุมตัวอยางตามจุดมุงหมาย (Purposive Sampling) 

 2.4 การเลือกกลุมตัวอยางแบบลูกโซ (Snowball Sampling) 

 2.5 การเลือกกลุมตัวอยางตามสะดวก (Convenience Sampling) 

  





บทที่ 5
รูปแบบการวิจัยทางหลักสูตรและการสอน

 5  รูปแบบการวิจัยทางหลักสูตรและการสอน      
	 	 1.	การวิจัยเชิงสำารวจ			  
	 	 2.	การวิจัยประเมินหลักสูตร				 	
	 	 3.	การวิจัยเชิงทดลอง				 	
	 	 4.	การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน				 	
	 	 5.	การวิจัยและพัฒนา				
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บทที ่5 

รูปแบบการวิจัยทางหลักสูตรและการสอน 
 

  

 รูปแบบการวิจยัเปนการวางแผนการวิธีการทําวิจัยโดยมีการกําหนดรูปแบบ ขอบเขตและแนว

ทางการวิจัยเพ่ือใหไดคําตอบหรือผลการวิจัยท่ีถูกตอง การออกแบบการวิจัยข้ึนอยูกับธรรมชาติของการ

วิจัยแตละเรื่องและประเด็นปญหาท่ีผูวิจัยสนใจจะศึกษา โดยรูปแบบการวิจัยทางหลักสตูรและการสอน

ท่ีนาสนใจ มีรายละเอียดดังตอไปนี้   

 

1. การวิจัยเชิงสํารวจ 
 

 การวิจัยเชิงสํารวจ  (Exploratory Research) เปนการวิจัยท่ีเนนการศึกษารวบรวมขอมล

ตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในปจจุบันการดําเนินการวิจัยไมมีการสรางสถานการณ เพ่ือศึกษาผลท่ีตามมาแตเปนการ

คนหาขอเท็จจริงหรือเหตุการณตางๆ ท่ีเกิดข้ึนอยูแลว นักวิจัยไมสามารถกําหนดคาของตัวแปรตนได

ตามใจชอบ (วัลลภ ลําพาย.  2547) เชน ผูวิจัยตองการสํารวจความคิดเห็นของนักเรียนเพศชายและเพศ

หญิงจะมีความคิดเห็นตางกันหรือไมในกรณีนี้ตัวแปรตนคือเพศจะเห็นไดวาคาของตัวแปรตนเปนสิ่งท่ีมี

อยูแลว นักวิจัยไมสามารถกําหนดไดเองวาตองการใหคาของตัวแปรเพศเปนอยางอ่ืนท่ีไมใชเพศชายหรือ

เพศหญิง เปนตน การวิจัยเชิงสํารวจในทางหลักสูตรและการสอน สวนใหญเปนการสํารวจสภาพการ

ปฏิบัติการสอน สํารวจปญหาการเรียนการสอน สํารวจความตองการในการเรียนการสอน และการ

สํารวจเพ่ือประเมินหลักสูตร เปนตน ในบทนี้เปนการนําเสนอแนวทางการออกแบบการวิจัยเชิงสํารวจ

ทางหลักสูตรและการสอน โดยกระบวนการวิจัยเชิงสํารวจมีข้ันตอน (Wiersma, W., 1991) ดังนี้  

 1. ข้ันวางแผน ประกอบดวยการกําหนดจุดมุงหมายใหชัดเจนและกําหนดข้ันตอนวาตอง

ดําเนินการอะไรบางกําหนดนิยามปฏิบัติการของตัวแปรตางๆ ท่ีจะศึกษาและการศึกษางานวิจัยท่ีผานมา

รวมท้ังแนวคิดทฤษฎีท่ีจะนําสรางเปนขอกระทงในการวัดตัวแปร 

 2. ข้ันกําหนดกลุมตัวอยาง ในข้ันนี้นักวิจัยตองนิยามประชากรการวิจัยใหชัดเจนกําหนดขนาด

ของกลุมตัวอยางใหมีความเชื่อม่ันในระดับท่ีตองการพิจารณาถึงองคประกอบของกลุมตัวอยางท่ีจะเปน

ตัวแทนและเลือกเทคนิคการสุมตัวอยางท่ีเหมาะสม 

 3. ข้ันสรางเครื่องมือวัด เครื่องมือการวิจัยเชิงสํารวจอาจเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม

ตามวิธีการรวบรวมขอมูลท่ีนักวิจัยเลือกใชเครื่องมือในการสํารวจ ตองสรางใหมเสมอเพ่ือใหเปนไปตาม

รูปแบบการวิจัยทางหลักสูตรและการสอน
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สภาพการณปจจุบันเม่ือสรางเสร็จแลวก็ตองมีการทดลองนําไปใช (Try out) เพ่ือตรวจสอบคุณภาพและ
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 6. ข้ันการวิเคราะห ผูวิจัยเลือกใชสถิติท่ีเหมาะสมตามวัตถุประสงคของการวิจัยอยางครบถวน 
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ภาพประกอบ 8 กระบวนการวิจัยเชิงสํารวจ (Wiersma, W., 1991) 

- นิยามประเด็นปญหาวิจัย 

- นิยามปฏิบัติการ 

- นิยามประชากรในการวิจัย 

- ระบุประชากรสวนยอย 

- กําหนดขนาดและวิธีสุมตัวอยาง 

- สุมตัวอยาง 

 
- เขียนขอกระทง 

- พัฒนากระบวนการท่ีจะใชวิเคราะห 

- ทดลองใชเคร่ืองมือ 

- ปรับปรุงขอกระทง 

- สัมภาษณ / สงแบบสอบถาม 

- ติดตามผล 

- ลงรหัสขอมูล 

- สรางระบบรายการ 

- บันทึกขอมลูท้ังหมด 

 
- วิเคราะหรายขอ/รายดาน  

- สังเคราะหผลและตีความหมาย 

- รายงานฉบับสมบูรณ  

- รายงานเปนบทความวิจัย 

ข้ันวางแผนการวิจัย 

ข้ันกําหนดแผนการสุมตัวอยาง 

ข้ันสรางเครื่องมือวัด 

ข้ันรวบรวมขอมูล 

ข้ันแปลงขอมูล 

ข้ันการวิเคราะห 

ข้ันสรุปและรายงานผล 
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กลุมประชากร 

กลุมตัวอยาง 

ตัวแปร ตัวแปร ตัวแปร 

 รูปแบบของการวิจัยเชิงสํารวจ ข้ึนอยูกับคําถามของการวิจัยการสํารวจ เชน การสํารวจเพ่ือ
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หาความสัมพันธของตัวแปรตางๆ ท่ีเกิดข้ึน โดยแบงรูปแบบการวิจัยเชิงสํารวจได 4 รูปแบบ ดังนี้   

 1. การวิจัยสํารวจแบบบรรยาย  

 การออกแบบการสํารวจเปนการศึกษาเพ่ือบรรยายปรากฏการณหรือเหตุการณตามสภาพท่ี

เปนอยูในปจจุบันเปนการศึกษาในแนวกวางหรือภาคตัดขวางโดยมุงคนพบรูปแบบปกติวิสัยหรือ

มาตรฐานการปฏิบัติตางๆ ของสวนรวมการออกแบบจะประกอบดวยการกําหนดกลุมประชากร

เปาหมายการสุมกลุมตัวอยาง การกําหนดตัวแปรท่ีสนใจ การเก็บรวบรวมขอมูล และการบรรยายสภาพ

ของประชากรเปาหมาย มีกระบวนการวิจยัสรุปไดดังแผนภาพตอไปนี้ 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

  

 

 

ภาพประกอบ  9  การออกแบบการวิจัยเชิงสํารวจ 

 

 2. การวิจัยเชิงสํารวจแบบศึกษาสหสัมพันธ (Correlation Studies) 

 การศึกษาความสัมพันธเปนการวางแผนเพ่ือศึกษาความสัมพันธหรือทํานายระหวางตัวแปร 2 

ตัวข้ึนไปหรือมุงศึกษาความผันแปรรวมกันระหวางตัวแปรทํานาย (Predictors) กับตัวแปรเกณฑ 

(Criterion Variable) ซ่ึงผลการวิจัยจะเปนการทํานายหรือศึกษาสาเหตุระหวางตัวแปรได เชน 

การศึกษาความสัมพันธระหวางรูปแบบการเรียนรูเฉพาะตัวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 การออกแบบการศึกษาความสัมพันธประกอบดวยการกําหนด

สุมตัวอยาง 
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 3. การวิจัยศึกษาพัฒนาการ (Development Studies) 

  การออกแบบการวิจัยแบบนี้เปนการศึกษาความกาวหนาความเจริญเติบโต (Growth 

Studies) หรือแนวโนม (Trend Studies) ของกลุมตัวอยางซ่ึงสามารถออกแบบการศึกษาได 2 รูปแบบ

คือการศึกษาระยะยาวและการศึกษาภาคตัดขวาง ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

  3.1 การศึกษาระยะยาว (Longitudinal Study) เปนการออกแบบการศึกษาเพ่ือ

ติดตามผลในกลุมตัวอยางกลุมเดียว (S) ในชวงเวลาตางๆกันหลายครัง้ในระยะยาว (S1    S1  .  .  . Sk) 

โดยมักศึกษากับกลุมตัวอยางจํานวนนอยแตศึกษาตัวแปรหลายตัว ตัวอยางเชน การศึกษาพัฒนาการ

ดานการใชภาษาของนักเรียนท่ีเรียนโดยวิธีสอนแบบเนนสมองเปนฐาน ขอจํากัดของการศึกษาวิธีนี้คือไม

สามารถท่ีจะศึกษากลุมตัวอยางท่ีมีจํานวนมากไดผลการศึกษาจึงไมสามารถจะใชอางอิงไปถึงกลุม
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ประชากรท้ังหมดไดและเปนการศึกษาท่ีตองใชเวลานานไมสะดวกและสิ้นเปลือง มีรูปแบบการวิจัยสรุป

ไดดังแผนภาพตอไปนี้ 

  

ผังการศึกษา การสุม กลุมตัวอยาง ระยะเวลา 

R S S1    S1  .  .  . Sk 

 

   3.2 การศึกษาภาคตัดขวาง  (Cross-sectional Study) เปนการออกแบบการศึกษา

เพ่ือติดตามผลในกลุมตัวอยางหลายกลุมท่ีตางระดับกันหรือแตละชวงอายุในเวลาเดียวกันเชนตองการ

ศึกษาความสูงเฉลี่ยของเด็กกลุมอายุ 5 ปเปรียบเทียบกับเด็กกลุมอายุ 4 ปก็ดําเนินการศึกษาในชวงเวลา

เดียวกัน หรือการศึกษาเพ่ือเปรียบเทียบทัศนคติตอการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลายในแตละสายวิชา ขอจํากัดของการศึกษาภาคตัดขวางคือเปนการศึกษาในกลุมท่ีมีความ

แตกตางกันดังนั้นอาจทําใหผลการวิจัยคลาดเคลื่อนได  มีรูปแบบการวิจัยสรุปไดดังแผนภาพตอไปนี้ 

 

 

ผังการศึกษา 

การสุม กลุมตัวอยาง 

 

R 

S1 

S1  . 

. 

Sk 

 

 4. การวิจัยศึกษารายกรณี (Case Study) 

 การศึกษารายกรณี เปนการศึกษาอยางละเอียดในสภาพการณหนึ่ง (Setting) บุคคลหนึ่ง 

เอกสารในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง หรือเหตุการณเฉพาะ (Event) กรณีศึกษามีความซับซอนหลากหลายตัวแปร 

นักวิจัยควรเริ่มตนจากกรณีศึกษาหนึ่งกรณี เม่ือประสบความสําเร็จจึงคอยๆ เริ่มใชกรณีศึกษาท่ี

หลากหลายกรณี (Multisite/Multi-case) หัวใจสําคัญของการศึกษาเฉพาะกรณีคือ การศึกษาท่ี

ครอบคลุมท้ังในแนวกวางและแนวลึกลักษณะของการศึกษาเฉพาะกรณีท่ีดีคือการใชขอมูลหลายชนิด

จากหลายแหลง รูปแบบของการวิจัยการศึกษาเฉพาะกรณี (ปราณี โพธิสุข. 2554) มีดังนี้ 

  1. ศึกษาเชิงพรรณนา (Descriptive) มุงแสดงรายละเอียด พรอมบริบทของกรณีท่ีศึกษา 

  2. ศึกษาแบบมุงการคนหา (Exploratory) เปนการวิจัยนํารอง เพ่ือหานิยาม สราง

สมมุติฐาน คนหาประเด็นปญหาท่ีแทจริงของปรากฏการณ ขอคนพบท่ีไดถือเปนขอคนพบชั่วคราวท่ีรอ

การวิเคราะหเจาะลึกมายืนยันภายหลัง 
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  3. ศึกษาแบบมุงหาคําอธิบาย (Explanatory) ท่ียังไมเคยมีมากอนหรือเพ่ือเสนอแนวคิด 

คําอธิบายปรากฏการณท่ีศึกษา 

 การออกแบบการวิจัยเฉพาะกรณี เพ่ือตองการศึกษาสิ่งท่ีเกิดข้ึนกับแตละบุคคลหรือแตละ

สถานท่ีเปนการศึกษาท่ีเจาะลึกรายละเอียดท่ีสนใจเปนรายกรณี ดังนั้นการศึกษารายกรณีจึงเปนการ

เลือกศึกษาเพียงตัวอยางรายเดียวหรือไมก่ีรายเทานั้น แตศึกษาตัวแปรหลายตัวอยางลึกซ้ึง ดังนี้  

 

    ประชากร  

 

 

   ขอมูลพ้ืนฐานของนักเรียน 

 

 

 

ตัวแปร        พฤติกรรมการเรยีน 

 

 

 

   ความรู / ทักษะ / เจตคต ิ

 

     

     

 

 สรุปวา การวิจัยเชิงสํารวจ คือ เปนการศึกษาในสิ่งใดสิ่งหนึ่ง การอธิบายเก่ียวกับ

ลักษณะเฉพาะบุคคล และการสํารวจสถานการณ ซ่ึงจะสามารถทําใหคนพบคําตอบท่ี

เก่ียวของกับปญหาและไดแนวความคิดท่ีนําไปสูการปฏิบัติไดอยางชัดเจนยิ่งข้ึน การวิจัยเชิง

สํารวจแบงเปน 4 รูปแบบ ไดแก 1) การวิจัยสํารวจแบบบรรยาย เปนการศึกษาเพ่ือบรรยาย

ปรากฏการณหรือเหตุการณตามสภาพท่ีเปนอยูในปจจุบัน 2) การวิจัยเชิงสํารวจแบบศึกษา

สหสัมพันธ เปนการศึกษาความสัมพันธหรือทํานายระหวางตัวแปร 2 ตัวข้ึนไปหรือมุงศึกษา

ความผันแปรรวมกันระหวางตวัแปรทํานาย กับตัวแปรเกณฑ ซ่ึงผลการวิจัยจะเปนการทํานาย

หรือศึกษาสาเหตุระหวางตัวแปร 3) การวิจัยสํารวจแบบศึกษาพัฒนาการ เปนการศึกษา

ความกาวหนาความเจริญเติบโตหรือแนวโนมของกลุมตัวอยาง และ 4) การศึกษาเฉพาะกรณี 

เปนการศึกษาอยางละเอียดในสภาพการณหนึ่ง บุคคลหนึ่ง เอกสารในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง หรือ

เหตุการณเฉพาะกรณี โดยเนนศึกษาตัวแปรท่ีมีความซับซอนหลากหลายตัวแปรใหเขาใจอยาง

ละเอียด  

กรณีศึกษา 

147 

  3. ศึกษาแบบมุงหาคําอธิบาย (Explanatory) ท่ียังไมเคยมีมากอนหรือเพ่ือเสนอแนวคิด 

คําอธิบายปรากฏการณท่ีศึกษา 

 การออกแบบการวิจัยเฉพาะกรณี เพ่ือตองการศึกษาสิ่งท่ีเกิดข้ึนกับแตละบุคคลหรือแตละ

สถานท่ีเปนการศึกษาท่ีเจาะลึกรายละเอียดท่ีสนใจเปนรายกรณี ดังนั้นการศึกษารายกรณีจึงเปนการ

เลือกศึกษาเพียงตัวอยางรายเดียวหรือไมก่ีรายเทานั้น แตศึกษาตัวแปรหลายตัวอยางลึกซ้ึง ดังนี้  

 

    ประชากร  

 

 

   ขอมูลพ้ืนฐานของนักเรียน 

 

 

 

ตัวแปร        พฤติกรรมการเรยีน 

 

 

 

   ความรู / ทักษะ / เจตคต ิ

 

     

     

 

 สรุปวา การวิจัยเชิงสํารวจ คือ เปนการศึกษาในสิ่งใดสิ่งหนึ่ง การอธิบายเก่ียวกับ

ลักษณะเฉพาะบุคคล และการสํารวจสถานการณ ซ่ึงจะสามารถทําใหคนพบคําตอบท่ี

เก่ียวของกับปญหาและไดแนวความคิดท่ีนําไปสูการปฏิบัติไดอยางชัดเจนยิ่งข้ึน การวิจัยเชิง

สํารวจแบงเปน 4 รูปแบบ ไดแก 1) การวิจัยสํารวจแบบบรรยาย เปนการศึกษาเพ่ือบรรยาย

ปรากฏการณหรือเหตุการณตามสภาพท่ีเปนอยูในปจจุบัน 2) การวิจัยเชิงสํารวจแบบศึกษา

สหสัมพันธ เปนการศึกษาความสัมพันธหรือทํานายระหวางตัวแปร 2 ตัวข้ึนไปหรือมุงศึกษา

ความผันแปรรวมกันระหวางตวัแปรทํานาย กับตัวแปรเกณฑ ซ่ึงผลการวิจัยจะเปนการทํานาย

หรือศึกษาสาเหตุระหวางตัวแปร 3) การวิจัยสํารวจแบบศึกษาพัฒนาการ เปนการศึกษา

ความกาวหนาความเจริญเติบโตหรือแนวโนมของกลุมตัวอยาง และ 4) การศึกษาเฉพาะกรณี 

เปนการศึกษาอยางละเอียดในสภาพการณหนึ่ง บุคคลหนึ่ง เอกสารในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง หรือ

เหตุการณเฉพาะกรณี โดยเนนศึกษาตัวแปรท่ีมีความซับซอนหลากหลายตัวแปรใหเขาใจอยาง

ละเอียด  

กรณีศึกษา 
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2. การวิจัยประเมินหลักสูตร 
 

 การวิจัยประเมินหลักสูตร เปนการวิจัยท่ีเนนการศึกษารวบรวมขอมลตางๆ ท่ีเกิดข้ึนใน

ปจจุบันซ่ึงเก่ียวของกับหลักสูตรและการสอนของสถานศึกษา เพ่ือศึกษาผลท่ีตามมาของการจัดการเรียน

การสอนตามหลักสูตร และอาจมีการศึกษาคนหาเก่ียวกับแนวทางการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรท่ีจะทํา

ใหไดสารสนเทศนําไปสูการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน ดังนั้น การวิจัยประเมิน

หลักสูตรจึงเปนการผสมผสานรูปแบบการวิจัยเชิงสํารวจหลายรูปแบบ ท้ังการวิจัยสํารวจแบบบรรยาย 

การวิจัยสํารวจแบบศึกษาพัฒนาการ การวิจัยศึกษาพัฒนาการ และการวิจัยศึกษารายกรณี เพ่ือใหได

ขอมูลท่ีลงลึกถึงรายละเอียดท่ีจะเปนประโยชนตอการปรับปรุงหลักสูตรและการสอน การวิจัยประเมิน

หลักสูตรจึงถือเปนรูปแบบการวิจัยท่ีมีเอกลักษณเฉพาะ ดังจะนําเสนอดังตอไปนี้ 

 ความหมายของการประเมินหลักสูตร 

  การประเมินหลักสูตร หมายถึง เปนการหาขอมูลสารสนเทศท่ีเก่ียวของกับหลักสูตรและ

การเรียนการสอนเพ่ือพิจารณาคุณคาหรือความเหมาะสมของหลักสูตร นําไปสูการปรับปรุงพัฒนา

หลักสูตรใหมีคุณภาพมากข้ึน การประเมินหลักสูตรสวนใหญจะเปนการเปรียบเทียบคาท่ีไดจากการ

วิเคราะหกับเกณฑการประเมิน เพ่ือตัดสินคุณคาของหลักสูตร ถาเกณฑการประเมินเปนเกณฑเชิง

ปริมาณท่ีชัดเจน การตัดสินคุณคาก็เปนไปอยางตรงไปตรงมา แตถาเปนเกณฑเชิงคุณภาพการตัดสิน

คุณคาจะมีความซับซอนข้ึน เพราะตองอาศัยดุลยพินิจอยางมีวิจารณญาณ และหลักตรรกะประกอบการ

ตัดสินคุณคา การประเมินหลักสูตรจะใชเครื่องมือชนิดตางๆ ท่ีมีความเหมาะสมในการเก็บรวบรวม

ขอมูล เชน แบบสอบถาม การสัมภาษณและการสนทนากลุม เปนตน ท้ังนี้ผลท่ีไดจากการประเมินจะถูก

นําไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรใหมีความเหมาะสมยิ่งข้ึนตอไป การประเมินหลักสูตรเปน

กระบวนการในการวัดและเก็บรวบรวมขอมูล เพ่ือนํามาวิเคราะหพิจารณาตัดสินคุณคาของหลักสูตรวา 

หลักสูตรนั้นๆ มีประสิทธิภาพแคไหน เม่ือนําไปใชแลว บรรลุตามจุดมุงหมายท่ีกําหนดหรือไมเพียงใด มี

อะไรตองแกไข  เพ่ือนําผลมาใชในการตัดสินใจหาทางเลือกท่ีดีกวา 

 จุดมุงหมายของการประเมินหลกัสูตร 

  การประเมินหลักสูตรมีจุดมุงหมายเพ่ือคนหาขอบกพรองและปญหาตางๆ ท่ีเกิดข้ึน การ

นําหลักสูตรไปใชบรรลุวัตถุประสงคท่ีตองการหรือไม ท้ังนี้เพ่ือนําผลท่ีไดจากการประเมินมาใชในการ

ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรใหดียิ่งข้ึน นอกจากนี้ยังใชในการตัดสินคุณคาของหลักสูตรวามีคุณคาพอท่ีจะ

นําไปใชตอหรือสมควรยกเลิกหรือไม จุดมุงหมายของการประเมินหลักสูตร (สุนีย  ภูพันธ. 2546) มีดังนี้   

  1. เพ่ือหาคุณคาของหลักสูตรนั้น โดยดูวา หลักสูตรท่ีจัดทําข้ึนนั้นสามารถสนอง

วัตถุประสงค ท่ีหลักสูตรนั้นตองการหรือไม  สนองความตองการของผูเรียนและสังคมอยางไร 
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  2. เพ่ืออธิบายและพิจารณาวาลักษณะของสวนประกอบตางๆ ของหลักสูตรในแงตางๆ   

เชน  หลักการ  จุดมุงหมาย  เนื้อหาสาระ การเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการเรียนการสอน

และการวัดผลวาสอดคลองตองกันหรือไม หรือสนองความตองการหรือไม 

  3. เพ่ือตัดสินวาหลักสูตรมีคุณภาพดีหรือไม เหมาะสมหรือไมเหมาะสมกับการนําไปใช  มี

ขอบกพรองท่ีจะตองปรับปรุงแกไขอะไรบาง  การประเมินผลในลักษณะนี้ มักจะดําเนินไปในชวงท่ีขณะ

ใชหลักสูตร 

  4. เพ่ือตัดสินวา การบริหารงานดานวิชาการและบริหารงานดานหลักสูตร เปนไปในทางท่ี

ถูกตองหรือไม เพ่ือหาทางแกไขระบบการบริหารหลักสูตร  การนําหลักสูตรไปใชใหมีประสิทธิภาพ 

  5. เพ่ือติดตามผลผลิตจากหลักสูตร คือผูเรียนมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมหลังจากการ

ผานกระบวนการทางการศึกษามาแลวตามหลักสูตรวาเปนไปตามความมุงหวังหรือไม 

  6. เพ่ือหาทางปรับปรุงแกไขสิ่งบกพรองท่ีพบในองคประกอบตางๆ ในหลักสูตร 

  7. เพ่ือชวยในการตัดสินวาควรใชหลักสูตรตอไปหรือควรปรับปรุงพัฒนาหรือเพ่ือยกเลิก

การใชหลักสูตรนั้นหมด การประเมินผลในลักษณะนี้ จะดําเนินการหลังจากท่ีใชหลักสูตรไปแลวระยะ

หนึ่ง แลวจึงประเมินเพ่ือสรุปผลตัดสินวาหลักสูตรมีคุณภาพดีหรือไมดี บรรลุตามเปาหมายท่ีหลักสูตร

กําหนดไวมากนอยเพียงใด  สนองความตองการของสังคมเพียงใด เหมาะสมกับการนําไปใชตอไปหรือไม 

 ประโยชนของการประเมินผลหลักสูตร 

  การประเมินผลหลักสูตร เปนสิ่งสําคัญและจําเปนอยางยิ่งท่ีจะทําใหเราทราบถึงคุณภาพ

และประสิทธิภาพของหลักสูตร  การประเมินผลมีประโยชนในการจัดการศึกษา การจัดทําหรือพัฒนา

หลักสูตรตองอาศัยผลจากการประเมินผลเปนสําคัญ ประโยชนของการประเมินผลหลักสูตรมีดังนี้ 

  1. ทําใหทราบวาหลักสูตรท่ีสรางหรือพัฒนาข้ึนนั้น มีจุดดีหรือจุดเสียตรงไหน ซ่ึงจะเปน

ประโยชนในการวางแผนปรับปรุงใหถูกจุด สงผลใหหลักสูตรมีคุณภาพดียิ่งข้ึน 

  2. สรางความนาเชื่อถือ  ความม่ันใจ  และคานิยมท่ีมีตอโรงเรียนใหเกิดในหมูประชาชน 

  3. ชวยในการบริหารทางดานวิชาการ  ผูบริหารจะไดรูวาควรจะตัดสินใจและสนับสนุน 

ชวยเหลือหรือบริการทางใดบาง 

  4. สงเสริมใหประชาชนมีความเขาใจในความสําคัญของการศึกษา 

  5. สงเสริมใหผูปกครองมีความสัมพันธใกลชิดกับโรงเรียนมากยิ่งข้ึน ท้ังนี้เพ่ือใหการเรียน 

การสอนนักเรียนไดผลดี ดวยความรวมมือกันท้ังทางโรงเรียนและทางบาน 

  6. ใหผูปกครองทราบความเปนไปอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือหาทางปรับปรุงแกไขรวมกัน

ระหวางผูปกครองนักเรียนกับทางโรงเรียน 

  7. ชวยใหการประเมินผลเปนระบบระเบียบ  เพราะมีเครื่องมือและหลักเกณฑทําใหเปน

เหตุผลในทางวิทยาศาสตรมากข้ึน 

  8. ชวยชี้ใหเห็นคุณคาของหลักสูตร 
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  9. ชวยใหสามารถวางแผนการเรียนในอนาคตได ขอมูลของการประเมินผลหลักสูตร ทําให

ทราบเปาหมายแนวทางและขอบเขตในการดําเนินการศึกษาของโรงเรียน 

  

 แนวทางการประเมินหลักสูตร 

  วงจรของหลักสูตรเริ่มตนจากความตองการหลักสูตรท่ีสามารถตอบสนองตอบริบท 

(Context) หรือสภาวะแวดลอม สภาพแวดลอมท่ีสําคัญของหลักสูตรประกอบดวย ความตองการทาง

วิชาการ/วิชาชีพ เชน ความตองการสืบทอดองคความรู สรางองคความรูทางวิชาการ เพ่ือพัฒนาศาสตร

สาขานั้น เปนตน และความตองการทางสังคม เชน ความตองการนําความรูมาใชประโยชนในเชิงการ

ผลิต การแกปญหาหรือการสรางความสุขความสะดวกแกมนุษยใหสังคม เปนตน หลักสูตรทางการศึกษา

สวนใหญจึงเกิดข้ึนดวยจุดมุงหมายเพ่ือตอบสนองตอความตองการในการพัฒนาวิชาการ/วิชาชีพ และ

ขณะเดียวกันเปนการเอ้ือประโยชนใหเกิดข้ึนกับสังคม หลักสูตรท่ีดีจึงควรมีจุดมุงหมายท่ีตั้งอยูบนหลัก

วิชาการทางการศึกษาของศาสตรสาขานั้น ท่ีเหมาะสมท้ังดานแนวคิดทางปรัชญา จิตวิทยา และสังคม

วิทยาท่ีสามารถปฏิบัติไดจริง และสอดคลองกับความตองการของสังคม 

  หลังจากกําหนดหลักการและจุดมุงหมายของหลักสูตรไดแลว ทําใหมองเห็นทิศทางของ

หลักสูตรไดชัดเจน อันจะชวยในการวางแผนหลักสูตร (Curriculum Planning) เก่ียวกับโครงสรางและ

เนื้อหา การบริหารหลักสูตร แผนการศึกษา แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และการวัด

ประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน เม่ือไดตัวหลักสูตรและเอกสารท่ีเก่ียวของ เชนเอกสารประกอบ

หลักสูตร คูมือนักเรียน/นักศึกษา คูมือครู เปนตน ลําดับข้ันตอไปจึงเปนการนําหลักสูตรไปใชจริง 

(Curriculum Implementation) ซ่ึงประกอบดวยการบริหารจัดการหลักสูตร การจัดชุดวิชา / อาจารย

ผูสอน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหสอดคลองกับจุดมุงหมายของหลกัสูตร และสัมพันธกับความ

ถนัด /ความสนใจของผูเรียน การพัฒนาและใชสื่อการเรียนรู และการวัดประเมินผลการเรียนรูในการใช

หลักสูตร มีความจําเปนตองทําการประเมินหลักสูตร (Curriculum Evaluation) โดยการติดตาม

ความกาวหนาของการใชหลักสูตร ตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูและความสําเร็จของการใช

หลักสูตร สําหรับเปนขอมูลยอนกลับ (Feedback) ในการปรับปรุงหลักสูตร 

 

 รูปแบบของการประเมินหลักสูตร 

  1. รูปแบบการประเมินหลักสูตรของไทเลอร 

   ราลฟ ดับเบิลยู ไทเลอร (Ralph W. Tyler) ไดเสนอแนวทางการประเมินโดยมีข้ันตอน

ดังนี้ ศึกษาจุดมุงหมายของหลักสูตร (Goals) กําหนดวัตถุประสงค เชิงพฤติกรรม (Behavioral 

Objectives) ใหชัดเจนกําหนดสถานการณ / เนื้อหา / เทคนิควิธีการวัด สรางเครื่องมือวัด เก็บรวบรวม

ขอมูล วิเคราะหผลการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับผูเรียน ถาผลท่ีเกิดข้ึนเปนไปตามวัตถุประสงค ถือวาเกิด
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สัมฤทธิ์ผล แตถาไมบรรลุผลตามท่ีกําหนดไว จะตองตัดสินใจปรับปรุงหลักสูตรใหม นอกจากนี้ Tyler  

ไดเสนอแนวคิดใหมวา การประเมินหลักสูตรควรประกอบดวย การประเมินความเหมาะสมของ

วัตถุประสงคของหลักสูตร การประเมินความเปนไปไดของแผนการเรียนรูท่ีจะสงผลตอความสําเร็จตาม

วัตถุประสงค ประเมินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ประเมินผลผลิตและผลลัพธของหลักสูตร 

ตลอดจนการติดตามประเมินหลักสูตรเปนระยะอยางตอเนื่อง ดังภาพประกอบตอไปนี้ (Tyler. 1949 : 

248) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตรวจสอบความสอดคลอง (ประสิทธิผล) 

 

ภาพประกอบ 11  การประเมินหลักสูตรตามแนวคิดของไทเลอร (Tyler)  

 

   ไทเลอร (Tyler) เปนผูท่ีวางรากฐานการประเมินหลักสูตร โดยเสนอแนะแนวคิดวาการ

ประเมินหลักสูตรเปนการเปรียบเทียบวาพฤติกรรมของผูเรียนเปลี่ยนแปลงไปเปนไปตามจุดหมายท่ีตั้งไว

หรือไม โดยการศึกษารายละเอียดขององคประกอบของกระบวนการจัดการศึกษา 4 สวน คือ 

จุดมุงหมายทางการศึกษา การกําหนดประสบการณท่ีจําเปนสําหรับผูเรียน การกําหนดกิจกรรมการจัด

ประสบการณ และการตรวจสอบความสําเร็จตามจุดมุงหมาย ไทเลอรมีความเชื่อวา จุดมุงหมายท่ีตั้งไว

อยางชัดเจนรัดกุมและจําเพาะเจาะจงจะเปนแนวทางในการประเมินผลในภายกลัง บทบาทของการ

ประเมินหลักสูตรจึงอยูท่ีผลผลิตของหลักสูตรวาตรงตามจุดมุงหมายท่ีกําหนดไวหรือไม แนวคิดเก่ียวกับ

การประเมินหลักสูตรของไทเลอรจึงยึดความสําเร็จของจุดมุงหมายเปนหลัก (Goal Attainment 

Model)  

   ไทเลอรมีความเชื่อวา  จุดมุงหมายท่ีตั้งไวอยางชัดเจนรัดกุมและจําเพาะเจาะจงจะเปน

แนวทางในการประเมินผลในภายหลัง  บทบาทของการประเมินหลักสูตรจึงอยูท่ีการดูผลผลิตของ

จุดมุงหมายและ

จุดประสงค 

ของหลักสูตร 

สาระและ

ประสบการณ

ของหลักสูตร 

กิจกรรม 

การจัดประสบการณ

เรียนรู 

การประเมิน 

ผลการเรยีนรู 

ของผูเรียน 

การประเมินหลักสูตร 
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หลักสูตรวาตรงตามจุดมุงหมายท่ีกําหนดหรือไม  แนวคิดของไทเลอรเก่ียวกับการประเมินหลักสูตรจึงยึด

ความสําเร็จของจุดมุงหมายเปนหลัก  (Goal Attainment Model) โดยจุดมุงหมายของการประเมิน

หลักสูตร  คือ 

            1. เพ่ือตัดสินวาจุดมุงหมายของการศึกษาท่ีตั้งไวในรูปของจุดประสงคเชิงพฤติกรรม

นั้นประสบผลสําเร็จหรือไม สวนใดท่ีประสบผลสําเร็จก็อาจเก็บไวใชไดตอไป แตสวนใดท่ีไมประสบ

ผลสําเร็จควรจะปรับปรุงแกไข 

            2. เพ่ือการประเมินคาความกาวหนาทางการศึกษาของกลุมประชากรขนาดใหญ

เพ่ือใหสาธารณชนไดขอมูลท่ีนาเชื่อถือและเขาใจปญหาความตองการของการศึกษา และเพ่ือใชขอมูล

นั้นเปนแนวทางในการปรับปรุงนโยบายทางการศึกษาท่ีคนสวนใหญเห็นดวย 

           กระบวนการประเมินคุณคาของหลักสูตรแบบไทเลอรเนนหาคําตอบเชิงคุณคาหรือ

ความเหมาะสมตามองคประกอบของหลักสูตรเรียงตามลําดับ ดังนี้ 

             1. การกําหนดจุดมุงหมายอยางกวางๆ โดยการวิเคราะหปจจัยตางๆ ในการกําหนด

จุดมุงหมาย ตอบสนองความตองการของนักเรียนและสังคมหรือไม 

             2. การกําหนดจุดประสงคเฉพาะหรือจุดประสงคเชิงพฤติกรรม ซ่ึงจะเปนพฤติกรรม

ท่ีตองการวัดหลังจากจัดประสบการณการเรียนมีความชัดเจนสอดคลองกับจุดมุงหมายหรือไม 

            3. การกําหนดเนื้อหาสาระหรือประสบการณการเรียนรูจะนําไปสูการบรรลุ

จุดมุงหมายของหลักสูตรท่ีตั้งไวหรือไม 

            4. การเลือกวิธีการเรียนการสอน สอดคลองหรือเหมาะสมมากนอยเพียงใดท่ีจะทํา

ใหผูเรียนบรรลุตามจุดมุงหมายและไดรับเนื้อหาสาระหรือประสบการณท่ีวางไว  

             5. การประเมินผลความสําเร็จทางการเรียน เปนการตรวจสอบวิธีการวัดผลทางการ

ศึกษา หรือเครื่องมือสําหรับการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หรือการประเมินผลการเรียนรูตางๆ 

เหมาะสมมากนอยเพียงใด 

             6. การตัดสินคุณภาพโดยรวมของหลักสูตร เปนการตัดสินใจเชิงบริหารจัดการ หาก

หลักสูตรไมบรรลุตามจุดมุงหมายท่ีวางไว ก็จะตองมีการตัดสินใจท่ีจะยกเลิกหรือปรับปรุงหลักสูตรนั้น 

แตถาบรรลุตามจุดมุงหมายก็อาจจะใชเปนขอมูลยอนกลับ (Feedback) เพ่ือปรับปรุงการกําหนด

จุดมุงหมายใหสอดคลองกับสังคมท่ีเปลี่ยนแปลง หรือใชเปนขอมูลในการพัฒนาคุณภาพของหลักสูตร  

   การประเมินหลักสูตรตามแนวคิดของไทเลอร เนนความสําเร็จของผูเรียนสวนใหญเปน

เกณฑในการตัดสิน  โดยอาศัยการวัดพฤติกรรมกอนและหลังเรียน (Pre-Post Measurement)  และมี

การกําหนดเกณฑไวกอนลวงหนาวาความสําเร็จระดับใดจึงจะประสบความสําเร็จตามจุดมุงหมายท่ีวาง

ไว การประเมินผลในลักษณะนี้จึงเปนการประเมินผลสรุป (Summative Evaluation) มากกวาการ

ประเมินผลความกาวหนา (Formative  Evaluation) 
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  2. รูปแบบการประเมินหลักสูตรแบบ CIPP Model 

   แนวคิดเก่ียวกับการประเมินรูปแบบซิปของสตัฟเฟลบีม (Stufflebeam) เปนวิธีการ

ประเมินท่ีมีผูนิยมนํามาใชในการประเมินหลักสูตรและใชในการประเมินโครงการตาง ๆ อยางแพรหลาย 

แบงการประเมินออกเปน 4 สวน ดังนี้  

    1. การประเมินดานสภาพแวดลอม (Context Evaluation) เพ่ือให ไดขอมูล

ประกอบการตัดสินใจในเรื่องการกําหนดวัตถุประสงคของหลักสูตร เปนการศึกษาและวิเคราะห

องคประกอบท่ีแวดลอมของการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร เชน นโยบายของสถานศึกษา สภาพ

ชุมชน และกฎระเบียบตางๆ ของสถานศึกษา เปนตน   

    2. การประเมินดานปจจัยนําเขา (Input Evaluation) เพ่ือชวยการตัดสินใจในการ

เลือกใชทรัพยากรหรือปจจัยท่ีมีขอนําเขาสําหรับการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร ท่ีเหมาะสมกับ

วัตถุประสงคของหลักสูตร เปนการประเมินผลเพ่ือคนหาแนวทางการจัดหา และจัดสรรทรัพยากรหรือ

ปจจัยนําเขาซ่ึงไดแก บุคลากร งบประมาณ วัสดุครุภัณฑ และอาคารสถานท่ี โดยพิจารณาถึงความ

เพียงพอและความเหมาะสมของปจจัยนําเขาตางๆ วามีความเหมาะสมมากนอยเพียงใด 

    3. การประเมินดานกระบวนการ (Process Evaluation) เปนการรวบรวมขอมูล

เพ่ือชวยการตัดสินใจในเรื่องการเลือกวิธีดําเนินการของแผนงานหรือโครงการหรือหากเปนโครงการท่ี

ดําเนินการอยูแลว ก็เปนขอมูลพิจารณาตัดสินความกาวหนาของวิธีการดําเนินโครงการรวมท้ังการแกไข

ปญหาขัดของ การประเมินผลประเภทนี้จะกระทําตอจากการประเมินผลปจจัยนําเขา เพ่ือคนหาขอมูลท่ี

เปนแนวทางนําไปสูการพัฒนาหาวิธี ดําเนินการโครงการท่ีเหมาะสม นอกจากนี้ การประเมินผลประเภท

นี้ จะชวยคนหาขอบกพรอง และแนวทางการแกไขปญหาขอบกพรองในระหวางดําเนินการโครงการดวย 

ถาเปนแผนงานหรือโครงการท่ีปฏิบัติจริง ก็จะเปนการประเมินผลเพ่ือตรวจสอบวา แผนงานหรือ

โครงการนั้นไดดําเนินการไปตามกระบวนการท่ีวางไว ซ่ึงจะบรรลุวัตถุประสงคตามท่ีกําหนดไวหรือไม มี

ความคลาดเคลื่อนประการใด การประเมินผลกระบวนการนี้ จะนําผลไปสูการประเมินผลข้ันผลผลิต  

    4. การประเมินดานผลผลิต (Product Evaluation) มีวัตถุประสงคเพ่ือประเมินคา

ผลสําเร็จตามวัตถุประสงคของหลักสูตรท่ีกําหนดไวเพ่ือชวยการตัดสินใจวาในแตละข้ันตอนควรมีการ

ปรับปรุง เปลี่ยนแปลง ขยาย หรือยุบแผนงานหรือโครงการอยางไร การประเมินผลประเภทนี้คือ การ

ตรวจสอบความสัมพันธระหวางผลสัมฤทธิ์ของหลักสูตรกับเกณฑท่ีตั้งไว วาเปนไปตามวัตถุประสงค

อยางไร การประเมินผลประเภทนี้อาจอาศัยการเปรียบเทียบผลผลิตกับเกณฑ มาตรฐานท่ีกําหนดไว 

นอกจากนั้น อาจใชวิธีประมวลสรุปจากขอมูลการประเมินผลเนื้อความการประเมินผลปจจัยนําเขา และ

การประเมินผลกระบวนการ แลวเปรียบเทียบกับเกณฑท่ีตั้งไวก็ได  
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   ผลจากการประเมินตามองคประกอบของ CIPP Model ขางตน ควรนํามาศึกษา

ขอเสนอแนะเพ่ือการตัดสินใจท่ีสอดคลองกับประเด็นท่ีประเมิน  ดังนี้ 

    1. การตัดสินใจเพ่ือการวางแผน (Planning Decisions) เปนการตัดสินใจท่ีใช

ขอมูลจากการประเมินสภาพแวดลอมท่ีไดนําไปใชในการกําหนดจุดประสงคของหลักสูตร ใหสอดคลอง

กับแผนการดําเนินงานหรือความตองการของสังคม 

    2. การตัดสินใจเพ่ือกําหนดโครงสรางของหลักสูตร (Structuring Decisions) เปน

การตัดสินใจท่ีใชขอมูลจากปจจัยนําเขาท่ีไดนําไปใชในการกําหนดโครงสรางของหลักสูตร และข้ันตอน

ของการดําเนินการจัดการเรียนการสอนใหบรรลุตามตัวบงชี้ตางๆ ของหลักสูตร 

    3. การตัดสินใจเพ่ือนําหลักสูตรไปปฏิบัติ (Implementation Decisions) เปนการ

ตัดสินใจท่ีใชขอมูลจากการประเมินกระบวนการ เพ่ือพิจารณาควบคุมการดําเนินการใหเปนไปตามแผน 

และปรับปรุงแกไขการดําเนินการใหมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด 

    4. การตัดสินใจเพ่ือทบทวนหลักสูตร (Recycling Decisions) เชน การตัดสินใจ

เพ่ือใชขอมูลจากการประเมินผลผลิต (Output) ท่ีเกิดข้ึน เพ่ือพิจารณาการยุติ/ลมเลิก หรือขยาย

หลักสูตรท่ีจะนําไปใชในโอกาสตอไป 

   สรุปวา การประเมินรูปแบบซิป (CIPP Model) มุงเนนประเมินในดานตาง ๆ 4 ดาน 

คือ การประเมินสาระสําคัญแวดลอม การประเมินผลปจจัยนําเขา การประเมินผลกระบวนการ และการ

ประเมินผลผลิต เปนหลัก โดยขอมูลท่ีไดรับจากการประเมินนอกจากจะทําใหทราบคุณคาของโครงการ

แลว ยังชวยใหสามารถคนหาขอบกพรองท่ีเกิดข้ึนกับโครงการ รวมถึงนําไปใชในการปรับปรุงและพัฒนา

โครงการใหสามารถดําเนินไปตามแผนท่ีวางไวอยางมีประสิทธิภาพตอไป 

  3. รูปแบบการประเมินหลักสูตรแบบเทียบระดับ (Benchmarking) 

   เปนการการนําวิธีการเทียบระดับ (Benchmarking) มาใชในสถานศึกษาในวงการ

ตางๆ ท้ังวงการธุรกิจ รัฐวิสาหกิจ รัฐบาล หรือแมกระท่ังรานคาท่ัวๆไป จําเปนตองมีการปรับปรุง

เปลี่ยนแปลงไปสูสิ่งท่ีดีข้ึนอยูตลอดเวลา ในการนี้จําเปนตองเริ่มตนจากกระบวนการเทียบระดับ กับผูท่ี

ดีกวาหรือดีท่ีสุดเปนอันดับแรก ซ่ึงวงการบริหารท่ัวไปตางยอมรับกันวาการเทียบระดับ เปนข้ันตอน

มาตรฐานสากลท่ีทําไดโดยงาย วงการศึกษาก็เชนเดียวกัน สถานศึกษาเปนหนวยงานท่ีรับผิดชอบจัด

การศึกษา และเพ่ือใหการพัฒนางานเพ่ือเขาสูมาตรฐานท้ัง 3 ดาน  คือ มาตรฐานดานการบริหาร

โรงเรียน มาตรฐานดานการเรียนการสอน และมาตรฐานดานคุณภาพนักเรียน ไดอยางมีคุณภาพ 

ผูบริหารโรงเรียน ครู คณะกรรมการสถานศึกษา และผูเก่ียวของ จึงควรแสวงหาเทคนิค วิธีการท่ีถูกตอง 

มาประยุกตใชใหเหมาะสมกับสถานการณตามสภาพแวดลอมของแตละทองถ่ิน และการเทียบระดับ คือ

วิธีการหนึ่งท่ีจะนํามาประยุกตใชในสถานศึกษาเพ่ือเขาสูมาตรฐานท่ีกําหนดได 
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   บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการเทียบระดับ ผูบริหารเปนบุคคลท่ีมีความสําคัญ

ตอการดํารงอยูและพัฒนาการของสถานศึกษาสถานศึกษาจะเขาสูมาตรฐานท้ัง 3 ดานหรือลมเหลว

ข้ึนอยูกับความรูความสามารถของผูบริหารสถานศึกษาโดยตรง เพราะการตัดสินใจและแกไขปญหาของ

ผูบริหารจะกระทบในวงกวางแกสถานศึกษาเชนเดียวกับงานอ่ืนๆ ภายในสถานศึกษา การเทียบระดับ 

จะประสบผลสําเร็จไมไดหากขาดความเขาใจและการสงเสริมจากผูบริหาร ซ่ึงท่ีผูบริหารควรมีบทบาท

สําคัญดังนี้ (ณัฏฐพันธ เขจรนันทน. 2544: 107-109)  

    1. การริเริ่ม ผูบริหารสถานศึกษาจะตองเปนผูนําในการเปลี่ยนแปลงและสราง

นวัตกรรมใหมของสถานศึกษา 

    2. การมีสวนรวม ผูบริหารสถานศึกษาควรมีสวนรวมท้ังทางตรงและทางออมในการ

สรางองคการเรียนรู โดยเฉพาะการเปนสวนสําคัญในการวางแผนและดําเนินการของสถานศึกษา 

    3. การสงเสริม ผูบริหารสถานศึกษาตองสงเสริมและสนับสนุนการดําเนินการของ

โครงการพัฒนาสถานศึกษาอยางเต็มท่ีท้ังทางตรงและทางออมโดยการสนับสนุนท้ังในดานงบประมาณ 

ทรัพยากร การใหความสําคัญและกําลังใจแกบุคลากรในสถานศึกษา 

    4. การเปนตนแบบ ผูบริหารสถานศึกษาตองประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีในการ

ดําเนินการและการนําแนวทางใหมมาปฏิบัติ มิเชนนั้นบุคลากรในสถานศึกษาอาจมองไมเห็นภาพท่ีเปน

รูปธรรมหรือไมกลาท่ีจะปฏิบัติงานตามแนวใหม 

    5. การเปดโอกาส ผูบริหารสถานศึกษาตองใหโอกาสแกบุคลากรมีสวนรวมในการ

สรางความเปลี่ยนแปลงและทดลองสิ่งใหมๆ ตลอดจนยอมรับตอความผิดพลาดท่ีอาจเกิดข้ึนซ่ึงจะเปน

สวนสําคัญของการเรียนรูและประสบการณของสถานศึกษา 

    6. ติดตามผล ผูบริหารสถานศึกษาตองแสดงความใสใจ  และมุงม่ันในการสราง

องคการเรียนรู ติดตามผลการดําเนินงานอยางตอเนื่อง เพ่ือท่ีจะสามารถใหคําแนะนําจะทําการปรับปรุง

ไดอยางเหมาะสม ตลอดจนสรางความเชื่อม่ันในเชิงจิตวิทยาแกบุคลากรในสถานศึกษา 

    7. การใหขอมูลยอนกลับ เปนการใหขอมูลสําคัญท่ีใชในการแกไขปญหาและ

ขอเสนอแนะของผูเก่ียวของโดยเฉพาะผูบริหารสถานศึกษาซ่ึงจะเปนประโยชนตอการพัฒนาระบบการ

เรียนรูของสถานศึกษาจึงอาจสรุปไดวาการเทียบระดับ จะมีผลในทางบวกและมีความสําคัญตอการดํารง

อยูและการรักษาความสามารถในการแขงขันของสถานศึกษาในระยะยาว ดังนั้นผูบริหารสถานศึกษามี

หนาท่ีโดยตรงท่ีจะกําหนดแนวทางและเปนผูนําสถานศึกษามีการเปดรับการเปลี่ยนแปลงในทิศทางท่ี

สรางสรรคตอไป 

   กระบวนการเทียบระดับ ในสถานศึกษาเนื่องจากไดมีนักวิชาการหลายทานไดกลาวถึง 

กระบวนการเทียบระดับ ในองคกรไวหลายรูปแบบ ซ่ึงแตละรูปแบบก็มีความสมบูรณในตัวเอง จาก

ศึกษาพบวาองคกรสวนใหญเปนกลุมธุรกิจ และกลุมอุตสาหกรรม ยังไมมีการนําการเทียบระดับ มาใชใน

สถานศึกษามากนัก ดังนั้นจึงไมปรากฏกระบวนการเทียบระดับอยางชัดเจน ขาพเจาจึงขอยึดถือ
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กระบวนการเทียบระดับในลักษณะของวงจรชูฮารท ท่ีดัดแปลงสําหรับการเทียบระดับท่ีคอนขางชัดเจน

และเขาใจงาย นอกจากนั้นยังไดประยุกตแนวความคิดในการเทียบระดับท่ีมีแนวการปฏิบัติและ

รายละเอียดสอดคลองกันมาบูรณาการเสียใหม เพ่ือตอบสนองการนําไปใชในสถานศึกษาอยางเปน

รูปธรรม ซ่ึงแบงออกเปน 4 ข้ันตอนท่ีตอเนื่องกัน  (พีรศักดิ์  วรสุนทโรสถ.  2544) ดังนี้ 

   ข้ันท่ี 1 การวางแผน มีข้ันตอนท่ีสําคัญ ดังนี้  

    1.1 ผูบริหารสถานศึกษาตองเขาใจถึงประโยชนของการเทียบระดับ  และ

คณะกรรมการสถานศึกษา ครู และผูเก่ียวของทุกฝาย จะตองยินยอมพรอมใจท่ีจะสนับสนุน 

    1.2 หาจุดออนในสถานศึกษาของเรา มีสวนไหนบางท่ีควรตองดู ตองหาทาง

ปรับปรุงโดยระบุถึงวิสัยทัศนและเปาหมายของสถานศึกษา สํารวจผังการปฏิบัติงานโดยรวมภายใน

สถานศึกษา วิเคราะหและศึกษากระบวนการท่ีสําคัญท่ีจะมีผลลัพธในการเทียบระดับ รวมถึงวิธีการวัด

คาสิ่งตางๆ ในกระบวนการนั้นๆ และตัดสินใจวาสถานศึกษาตองการรายละเอียดในเรื่องใดบางสําหรับ

การเทียบระดับ 

    1.3 พิจารณากําหนดหัวขอท่ีจะทําการเทียบระดับลงไป กําหนดขอบเขตของการ

ศึกษาวิจัยเปรียบเทียบโดยการตัดสินใจวาจะทําการเทียบระดับในลักษณะใด (ภายนอก หรือ ภายใน 

หรือ ตามหนาท่ี) เฟนหาสถานศึกษาท่ีคูควรแกการนํามาเปนแมแบบ ติดตอสถานศึกษาท่ีเปนคู

เปรียบเทียบ เพ่ือขอความชวยเหลือในการทําโครงการประเมินเทียบระดับรวมกัน และใหความสนใจ

เปนพิเศษกับขอวิจารณท้ังปวงท่ีอาจจะเกิดข้ึนกับสถานศึกษาในชวงเวลานั้น 

    1.4 จัดทีมงาน ซ่ึงทีมงานเปนสิ่งสําคัญมากในการท่ีจะทําใหกระบวนการเทียบ

ระดับนั้นประสบผลสําเร็จหรือลมเหลว โดยคัดเลือกทีมงานตามทักษะ ความรูความสามารถและมีความ

เต็มใจ ของแตละคนจากหลายๆ สวน ในสถานศึกษา ซ่ึงรวมถึงเจาของ (Owner) ของสถานศึกษาคู

เปรียบเทียบท่ีจะศึกษาไวดวย นอกจากนั้นจะตองมีทรัพยากรท่ีเหมาะสมและเอ้ือตอการดําเนินการ

อยางเพียงพอ เชน เวลา งบประมาณ  บุคลากร และการสนับสนุนในดานตางๆ เปนตน 

    1.5 กําหนดขอบเขตวางแผนการประเมินเทียบระดับ โดยเริ่มตนหมุนวงจร PDCA 

ใหละเอียดรัดกุม วาวงจร PDCA ท่ีหมุนอันแรกจะตองปรับปรุงแกไขในพารามิเตอรใดบาง ทําไม 

อยางไร ฯลฯ โดยการตอกย้ํา-ซํ้า-ทวน อยางสมํ่าเสมอและตอเนื่อง เพ่ือใหไดความชัดเจนของทีมงาน ให

มองภาพรวมเดียวกันและไมมีขอกังขารูเทากันเหมือนกันและมีจุดมุงหมายเดียวกัน   

   ข้ันท่ี 2 เก็บขอมูลและทําการวิจัย  มีข้ันตอนท่ีสําคัญ ดังนี้ 

    2.1 ดูภาพสถานศึกษาของเราใหชัด คือ จะตองวิเคราะหและจดบันทึกกระบวนการ

ภายในสถานศึกษาของเราเองท่ีเราเลือกจะทําการเทียบระดับกับสถานศึกษาคูเปรียบเทียบ เพ่ือใหเขาใจ

และมองถึงจุดออนจุดแข็งในสถานศึกษาของเราใหไดภาพท่ีถูกตอง 

    2.2 หาสถานศึกษาคูเปรียบเทียบท่ีมีจุดแข็งกวาสถานศึกษาของเรา หรือมีจุดแข็งท่ี

เดนท่ีสุดในดานนั้นๆ เพ่ือท่ีจะใชเปนตนแบบของการทําการเทียบระดับซ่ึงอาจอาศัยขอมูลจากเอกสาร 
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รายงานผลการปฏิบัติงานประจําป (SSR)  อินเตอรเน็ต แบบสอบถาม การสัมภาษณ ฯลฯ  การรวบรวม

ขอมูลนั้นมักจะเริ่มตนตั้งแตข้ันตอนแรกๆ อยางหยาบๆ และดําเนินไปสูการวิเคราะหในรายละเอียด

อยางตอเนื่อง 

    2.3 ศึกษาขอมูลเบื้องตนใหถ่ีถวน แลวจึงเตรียมเพ่ือเขาเยี่ยมชม แลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นในหัวขอท่ีเราวางแผนกําหนดทําการเทียบระดับ เพ่ือแลกเปลี่ยนเอกสารขอมูลกัน ท่ีตั้งอยูบน

พ้ืนฐานของความเชื่อใจกัน การพ่ึงพา และแลกเปลี่ยนขอมูลท่ีตางฝายก็ตางตองการทราบซ่ึงกันและกัน 

และขอมูลสําคัญของคูเปรียบเทียบท่ีจะตองเก็บเปนความลับ นอกจากจะมีการตกลงรวมกันเปนอยาง

อ่ืนในการทําการเก็บขอมูลและการวิจัยของสถานศึกษา เม่ือเราหาสถานศึกษาคูเปรียบเทียบวาจะ ทํา

การเทียบระดับ ในสวนใดแลว เชนเดียวกันกับข้ันตอนนี้ ท่ีตองมีการหมุนวงจร PDCA  สวน D ให

ละเอียดรัดกุม โดยการตั้งคําถามลักษณะเดียวกัน ตอกย้ํา-ซํ้า-ทวน ลงไป เพ่ือใหครบวงจร และแนใจวา

ไดภาพชัด ขอมูลท่ีถูกตองท้ังสถานศึกษาของเราและของสถานศึกษาคูเปรียบเทียบ เพ่ือนํามาวิเคราะห

ในข้ันตอไป 

   ข้ันท่ี 3 การวิเคราะห  มีข้ันตอนท่ีสําคัญ ดังนี้ 

    3.1 ตองนําขอมูลท่ีใชใหอยูในรูปแบบเดียวกัน เปรียบเทียบในสิ่งท่ีเหมือนกัน 

เพราะการเก็บขอมูลในแตละสถานศึกษาไมอาจอยูในรูปแบบเดียวกัน ไมสามารถนํามาใชไดโดยทันที จึง

ตองปรับใหขอมูลมีฐานอยางเดียวกัน จึงจะเปรียบเทียบภาพไดถูกตองขอมูลใดท่ีไมสามารถเปรียบเทียบ

กันได ไมวาจะเปนความแตกตางกันในเนื้อหาของงาน ขอบเขตของงาน เชน  การแบงหมวด/ฝายตางๆ 

วัฒนธรรมองคกร กฎระเบียบ แนวปฏิบัติตางๆ รวมถึงสถานการณของสถานศึกษา เชน จํานวนครู  

จํานวนนักเรียน  สถานการณทางดานงบประมาณท่ีสถานศึกษาไดรับ เชน ในเขตเมือง ตางอําเภอ 

    3.2 เริ่มตนการเปรียบเทียบ ระหวางสิ่งท่ีสถานศึกษาของเราทําอยูในปจจุบันกับ

สถานศึกษาคูเปรียบเทียบ ซ่ึงในการวัดเพ่ือการเปรียบเทียบท่ีดีตองมีการตรวจสอบและตัดตัวแปรท่ีไม

สามารถเปรียบเทียบกันไดออกเสีย และความแตกตางท่ีไดจะแสดงใหเห็นถึงชวงหาง (Gap) ของ

สมรรถนะ (Performance) ท่ีใกลเคียงกับความเปนจริงมากท่ีสุด เม่ือมองเห็นภาพขอแตกตางท่ีชัดเจน

แลวก็จะเริ่มมองวิเคราะหลงไปในรายละเอียด หาสาเหตุของการท่ีทําใหสถานศึกษาของเราถูกท้ิงหาง

จากสถานศึกษาคูเปรียบเทียบ และมองหาชองทางในการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงในดานตางๆ ใหดีข้ึน 

    3.3 วางเปาหมายเข็มทิศ  เพ่ือท่ีจะทําใหเราเขยงกาวกระโดดใหขามและสามารถ

แซงหนาเขาใหได ซ่ึงการวางเปาหมายเปนสิ่งสําคัญถามีวิธีมุงสูเปาหมายได แตถาเปนการวางเปาหมาย

ลอยๆ นั้นเปนบอนทําลายทีมงานและเสียเวลาในการประเมินแบบเทียบระดับ 

    3.4 วางรูปแบบการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงในสวนของเราและมีการทบทวน

กระบวนการทํางานใหละเอียด เพ่ือสรางความม่ันใจในเบื้องตนในทุกข้ันตอนจะตองมีการตอกย้ํา-ซํ้า-

ทวน ในคําถามเดิม ใหครบวงจร PDCA อยางสมํ่าเสมอและตอเนื่อง เชนเดียวกับข้ันตอนท่ีผานมา 
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   ข้ันท่ี 4 การลงมือปฏิบัติปรับปรุงกระบวนการใหมและแกไขขอบกพรองตางๆ มี

ข้ันตอนท่ีสําคัญ ดังนี้ 

    4.1 จัดทําแผนการดําเนินการตอจากข้ันท่ี 3 ใหมีรูปรางสมบูรณในระดับหนึ่ง แลว

สงใหประธานคณะกรรมการสถานศึกษา หรือผูมีอํานาจอํานาจในการตัดสินใจ ซ่ึงทานไดตกลงรับ

หลักการไวแลวในข้ันตอนท่ี 1 อนุมัติแผนการดําเนินการใหเรียบรอยเสียกอน 

    4.2 จัดเตรียมทีมงานในการวางแผน เพราะในตอนนี้อาจตองใชทีมงานเสริมจาก

สวนอ่ืนๆ เขามาชวยโครงการเพ่ิมเติม หลังจากทีมงานเดิมเริ่มวางแผน ทําการกระจายแผนลงไปสู

ทีมงานท้ังหมด ใหเขาถึงจุดมุงหมายประโยชนท่ีควรจะไดรับ และใหมอง ใหเห็น ใหรูสึก ใหมีความรู

ทัดเทียมกับทีมงานเดิม เพ่ือใหเดินหนาไปในทิศทางเดียวกัน ประสบผลสําเร็จ โดยปจจัยท่ีควรใหความ

สนใจมี 7 ประการ ไดแก  1) พยายามใหทุกคนมีสวนรวม  2) การนําเขาไปใชปฏิบัติใหสําเร็จนั้น ตองมี

พันธสัญญา  3) เปาหมายและกลยุทธจะตองเปนท่ีเขาใจ  4) จะตองมีการวางแผนสําหรับการเขาใช

ปฏิบัติ 5) ผูบริหารสถานศึกษาตองใหความสําคัญกับโครงการนี้  6) มีขอมูลครบถวนสมบูรณ7) ทุมเท

บากบั่น 

    4.3 ปฏิบตัิตามแผนใหม ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงสถานศึกษาของเราใหดีข้ึนในทุกดาน

ตามแนวทางใหม ท่ีวางไว โดยมีการติดตามประเมินผลเปนระยะๆ และอาจตองมีการปรับปรุง

เปลี่ยนแปลงแผนใหเขากับสถานการณ และใหมุงทําการเทียบระดับใหมท่ีกําหนดไว ซ่ึงเปนกระบวนการ

ตอเนื่องและตองมีขวัญกําลังใจ ความมุงม่ัน และท่ีสําคัญท่ีสุดตองมีองคความรูในวิธีการ ในการเดินเขาสู

การเปลี่ยนแปลงปรับปรุงใหม โดยมีการตอกย้ํา-ซํ้า-ทวน ตัวเราเองและทีมงาน ในวงจร PDCA อยาง

สมํ่าเสมอและตอเนื่อง เพ่ือใหสถานศึกษาของเราทัดเทียมแขงขันในระดับแนวหนาและคงอยูแนวหนา

ตลอดไป สิ่งท่ีสําคัญท่ีสุดในการประเมินเทียบระดับ ก็คือการเทียบเคียงกับแนวปฏิบัติท่ีดีนั่นเอง ซ่ึง

หมายความวากระบวนการเทียบระดับ เปนกระบวนการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงอยางตอเนื่องมีระบบ เม่ือ

ทําเสร็จอันหนึ่งแลวจะคอยๆ  มีความเขาใจมากข้ึน และเริ่มสตารทท่ีวงจรท่ี 2 ของการเทียบระดับ 

ตอไป 3 – 4 และ 5  เรื่อยๆ จะตอเนื่องตลอดไปไมมีท่ีสิ้นสุด  

 การสรางเคร่ืองมือประเมินหลักสูตร  

  ในการสรางเครื่องมือ จะตองพิจารณาวา วัตถุประสงคของการประเมินแตละขอนั้นมี

ประเด็นสําคัญ / ตัวบงชี้ใด ตองการขอมูลอะไรบาง ? จากรายการขอมูลท่ีตองการนํามาพิจารณาวาควร

เก็บขอมูลจากแหลงใด ? จึงจะไดขอมูลท่ีถูกตองตรงกับความเปนจริง แลวจัดแยกรายการขอมูลตาม

แหลงขอมูล เพ่ือนํามาสรางขอคําถามอยางเฉพาะเจาะจง เครื่องมือท่ีสามารถนํามาใชในการประเมิน

หลักสูตร เชน แบบวิเคราะหหลักสูตร (โดยผูทรงคุณวุฒิ  ผูสอน) แบบประเมินหลักสูตร (โดย

ผูทรงคุณวุฒิ  ผูสอน ผู เรียน บัณฑิต ผูใชบัณฑิต) แบบติดตามบัณฑิต เปนตน เครื่องมือท่ีสราง

จําเปนตองตรวจสอบคุณภาพกอนนําไปใชจริง 
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ตัวอยาง เครื่องมือประเมินเอกสารหลักสูตรสถานศึกษา 

 

 

ประเด็น 

 

รายการ 

ระดับการประเมิน 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ท่ีสุด 

วิสัยทัศน 1. วิสัยทัศนท่ีกําหนดไดจากขอมูลสารสนเทศของ 

    โรงเรียนดาน  สภาพปญหา ชุมชนและภูมิปญญา 

    ทองถ่ิน  ศักยภาพของบุคลากร  นักเรียน  ครุภัณฑ 

2. วิสัยทัศนสอดคลองกับสภาวะปจจุบัน 

3. วิสัยทัศนท่ีกําหนดไดจากการสํารวจความคิดเห็น 

    ของผูท่ีเก่ียวของ 

4. วิสัยทัศนมีเปาหมายท่ีชัดเจนรองรับ 

5. วิสัยทัศนมีจุดเนนของโรงเรียน 

6. วิสัยทัศนของโรงเรียนมีระยะเวลาท่ีแนนอน    

     

ภารกิจ 1. แสดงถึงงานท่ีสถานศึกษาตองปฏิบัติอยางชัดเจน 

2. สะทอนถึงวิธีดําเนินงานท่ีนําไปสูความสําเร็จ ตาม 

    วิสัยทัศนท่ีวางไว 

3. การใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการดําเนินงาน 

4. ตรงกับบทบาทหนาท่ีของสถานศึกษา 

     

เปาหมาย 1. เปาหมายมีความชัดเจน 

2. สอดคลองกับวิสัยทัศนของสถานศึกษา 

3. สอดคลองกับจุดหมายของหลักสูตรการศึกษา 

    ข้ันพ้ืนฐาน 

4. มุงเนนผูเรียนใหมีความรู ทักษะ กระบวนการและ 

    คุณลักษณะอันพึงประสงคอยางชัดเจน 

5. มีการกําหนดผูรับผิดชอบการประเมินไวชัดเจน 

6. มีการกําหนดวิธีการประเมินท่ีชัดเจน 

     



171160 

 

ประเด็น 

 

รายการ 

ระดับการประเมิน 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ท่ีสุด 

โครงสราง

หลักสูตร

สถานศึกษา 

1. สอดคลองกับโครงสรางหลักสูตรการศึกษา 

    ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 

2. สอดคลองกับวิสัยทัศน ภารกิจ และเปาหมายของ 

    สถานศึกษา 

3. มีการกําหนดสัดสวนเวลาระหวางสาระการเรียนรู 

   กับกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอยางเหมาะสม 

     

 4. มีการกําหนดสัดสวนเวลาระหวางกลุมสาระ 

    การเรียนรูตางๆ อยางเหมาะสม 

5. มีหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการระหวางกลุม 

    สาระการเรียนรู 

6. มีหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการกับวิถีชีวิต 

   ของผูเรียน 

     

การจัดการ

เรียนรูและ

สงเสริมการ

เรียนรู 

1. สถานศึกษาไดมีการจัดทําหนวยการเรียนรู 

    บูรณาการระหวาง  8 กลุมสาระ 

2. สถานศึกษาไดวางแผนกําหนดใหผูเรียนไดทํา 

    โครงงาน 

3. สถานศึกษาไดมีการจัดโครงงานท่ีมีการบูรณาการ 

     ระหวางกลุมสาระ 

4. สถานศึกษาไดกําหนดแนวทางการใหการบานใน 

    แตละชั้นป 

5. สถานศึกษาไดสงเสริมการใชสื่อ/แหลงเรียนรู 

    ในการจัดการเรียนการสอน 

6. สถานศึกษาไดสงเสริมผูสอนใหจัดทําสื่อการเรียน 

    การสอนท่ีสอดคลองเหมาะสมกับผูเรียน 

7. สถานศึกษาไดสงเสริมใหมีการใชหองสมุดเปน 

    แหลงเรียนรู 

8. การจัดการเรียนรูของสถานศึกษามีความยืดหยุน 

    สอดคลองเหมาะสมกับผูเรียน 

9. สถานศึกษาไดสงเสริมใหมีการใชหอง 

     



172 161 

 

ประเด็น 

 

รายการ 

ระดับการประเมิน 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ท่ีสุด 

     คอมพิวเตอร/ โรงฝกงาน/หองปฏิบัติการ 

10. สถานศึกษาไดจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอ 

     การเรียนรูท้ังในและนอกหองเรียน 

สาระการ

เรียนรู 8 

กลุมสาระ 

 

1. สาระการเรียนรูแตละกลุมสาระตอบสนองตอ 

    สาระและมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น 

2. สาระการเรียนรูแตละกลุมสาระครอบคลุมผล 

    การเรียนรูท่ีคาดหวังรายปหรือรายภาคและสาระ 

    การเรียนรูรายปหรือรายภาค 

     

 3. สาระการเรียนรูแตละกลุมสาระสอดคลองและ 

    ครอบคลุมคุณลักษณะอันพึงประสงคของโรงเรียน 

4. สาระการเรียนรูแตละกลุมสาระ มีความชัดเจน  

    สะดวกตอการนําไปปฏิบัติ 

5. สาระการเรียนรูแตละกลุมสาระมีการสอดแทรก 

    สภาพความเปนทองถ่ิน/เรื่องใกลตัวใหผูเรียนได 

    เรียนรู 

6. สาระการเรียนรูแตละกลุมสาระมีความสอดคลอง 

    กับวิถีชีวิตของผูเรียน 

7. สาระการเรียนรูแตละกลุมสาระมีการบูรณาการ 

    การสอนในกลุมสาระการเรียนรูเดียวกัน 

8. สาระการเรียนรูแตละกลุมสาระมีการบูรณาการ 

    การสอนระหวางกลุมสาระการเรียนรู 

9. สาระการเรียนรูแตละกลุมสาระสงเสริมดาน 

    คุณธรรมจริยธรรมของผูเรียน 

10. สาระการเรียนรูแตละกลุมสาระสงเสริมผูเรียน 

     ดานการมีจิตสาธารณะ 

     

กิจกรรม

พัฒนา

ผูเรียน 

1. กิจกรรมพัฒนาผูเรียนมุงปลูกฝงและสรางจิตสํานึก 

    ของการทําประโยชนเพ่ือสังคม 

2. กิจกรรมพัฒนาผูเรียนในแตละระดับชั้นเรียน 

    เหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะของผูเรียน 
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ประเด็น 

 

รายการ 

ระดับการประเมิน 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ท่ีสุด 

3. กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเอ้ือตอการสงเสริมการเรียนรู 

    กลุมสาระการเรียนรู 

4. กิจกรรมพัฒนาผูเรียนตอบสนองตอความตองการ  

    ความสนใจ ความถนัด ของผูเรียน 

5. การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแตละครั้งมีการ 

    กําหนดจุดมุงหมายท่ีแนนอน 

6. การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนสงเสริมผูเรียนดาน 

    คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

7. การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนสงเสริมการพัฒนา 

    ศักยภาพผูเรียนแตละคน 

8. การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนสงเสริมทักษะการอยู 

    รวมกันในสังคมอยางมีความสุข 

9. การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนมีการกําหนด 

    ระยะเวลาท่ีแนนอน 

10. การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแตละครั้ง มีการ 

     กําหนดวิธีการวัดผลและประเมินผลท่ีชัดเจน 

การวัดผล

และ

ประเมินผล 

1. รูปแบบ วิธีการและเกณฑการวัดผลและประเมินผล

ในระดับชั้นเรียนและระดับสถานศึกษาสอดคลองกับ

แนวการวัดผลและประเมินผลตามหลักสูตร

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2. รูปแบบ วิธีการและเกณฑการวัดผลและประเมินผล

ในระบบโรงเรียนเปนแนวทางเดียวกัน 

3. รายละเอียดเกณฑการจบการผานชวงชั้นและเกณฑ

การจบการศึกษาเหมาะสมกับผูเรียน สภาพชุมชน/

ทองถ่ิน 

4. วิธีการประเมินผลของสถานศึกษาไดเนนการ

ประเมินผลตามสภาพจริง 

5. สถานศึกษามีวิธีการวัดผลและประเมินผลดวย

วิธีการท่ีหลากหลายวิธี 
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ประเด็น 

 

รายการ 

ระดับการประเมิน 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ท่ีสุด 

6. รูปแบบ วธิกีารวัดผลและประเมินผลของโรงเรียนมี

ความชัดเจน งายและสะดวกตอการนําไปใช 

 รวม      

 คะแนนเฉลี่ย      

 

สรุปผล 

 

 

()   มากท่ีสุด 

()   มาก 

()   ปานกลาง 

()   นอย 

()   นอยท่ีสุด 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................... 

 

     ลงชื่อ..........................................................ผูประเมิน 

 

 การเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือการประเมินหลักสูตร  

  การเก็บรวบรวมขอมูลตองกําหนดแผนงานใหชัดเจน วาจะเก็บขอมูลจากใคร ? ท่ีไหน ? 

เม่ือไร ? และจะใชเทคนิคใดในการเก็บรวบรวมขอมูล จึงจะไดรับความรวมมือท่ีดี เทคนิคท่ีสามารถ

นํามาใชในการเก็บรวบรวมขอมูล เชน การสอบถาม การสัมภาษณ การทดสอบ การสังเกต การประชุม

กลุมสนทนา การบันทึกขอมูลท่ีมีอยูแลว เปนตน การเก็บรวบรวมขอมูลท่ีดี การใชเทคนิคหลายวิธี และ

รวบรวมจากหลายแหลง เพ่ือใชพิจารณาประกอบกัน เม่ือไดขอมูลมาแลว กระบวนการข้ันตอไป คือ 

การวิเคราะหขอมูล การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ สามารถนํามาใชคํานวณคาสถิติตางๆ ตามลักษณะ

ของขอมูล ถาเปนขอมูลจัดประเภท (Categorical Data) ก็สามารถคํานวณคาสถิติพ้ืนฐาน เชน ความถ่ี 

สัดสวน รอยละอัตราสวน เปนตน แตถาเปนขอมูลท่ีมีคาตอเนื่อง (Continuous Data) ก็สามารถ

คํานวณคาสถิติพ้ืนฐาน เชน คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สัมประสิทธิ์การกระจาย เปนตน สําหรับ

การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพนั้นสามารถทําการวิเคราะหโดยใชเทคนิคการวิเคราะหเนื้อหา (Content 

Analysis) 
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ประเด็น 

 

รายการ 

ระดับการประเมิน 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ท่ีสุด 

6. รูปแบบ วธิกีารวัดผลและประเมินผลของโรงเรียนมี

ความชัดเจน งายและสะดวกตอการนําไปใช 

 รวม      

 คะแนนเฉลี่ย      

 

สรุปผล 

 

 

()   มากท่ีสุด 

()   มาก 

()   ปานกลาง 

()   นอย 

()   นอยท่ีสุด 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................... 

 

     ลงชื่อ..........................................................ผูประเมิน 

 

 การเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือการประเมินหลักสูตร  

  การเก็บรวบรวมขอมูลตองกําหนดแผนงานใหชัดเจน วาจะเก็บขอมูลจากใคร ? ท่ีไหน ? 

เม่ือไร ? และจะใชเทคนิคใดในการเก็บรวบรวมขอมูล จึงจะไดรับความรวมมือท่ีดี เทคนิคท่ีสามารถ

นํามาใชในการเก็บรวบรวมขอมูล เชน การสอบถาม การสัมภาษณ การทดสอบ การสังเกต การประชุม

กลุมสนทนา การบันทึกขอมูลท่ีมีอยูแลว เปนตน การเก็บรวบรวมขอมูลท่ีดี การใชเทคนิคหลายวิธี และ

รวบรวมจากหลายแหลง เพ่ือใชพิจารณาประกอบกัน เม่ือไดขอมูลมาแลว กระบวนการข้ันตอไป คือ 

การวิเคราะหขอมูล การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ สามารถนํามาใชคํานวณคาสถิติตางๆ ตามลักษณะ

ของขอมูล ถาเปนขอมูลจัดประเภท (Categorical Data) ก็สามารถคํานวณคาสถิติพ้ืนฐาน เชน ความถ่ี 

สัดสวน รอยละอัตราสวน เปนตน แตถาเปนขอมูลท่ีมีคาตอเนื่อง (Continuous Data) ก็สามารถ

คํานวณคาสถิติพ้ืนฐาน เชน คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สัมประสิทธิ์การกระจาย เปนตน สําหรับ

การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพนั้นสามารถทําการวิเคราะหโดยใชเทคนิคการวิเคราะหเนื้อหา (Content 

Analysis) 
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ตัวอยางงานวิจัยประเมินหลักสูตร 

 

 ปุญชรัสม์ิ อุคํา (2561 : 1-80) ไดดําเนินการวิจัย เรื่อง การประเมินหลักสูตรโรงเรียนสุขภาวะ

ในจังหวัดมุกดาหาร โดยใชกระบวนการเทียบระดับ ซ่ึงโรงเรียนสุขภาวะเปนโจทยสําคัญของการพัฒนา

คุณภาพโรงเรียน เนื่องจากทิศทางท่ีผานมาเรามุงพัฒนาโรงเรียนใหมีความเปนเลิศทางวิชาการ มุงสราง

นักเรียนเกงท่ีมีความสามารถในการแขงขันและมุงสูระบบการศึกษาท่ีเอาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนตัว

วัดคุณภาพโรงเรียนและคุณภาพครู มีประเมินตางๆ ยึดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนหลัก จนมองขาม

การศึกษาท่ีเราตองการ “พลเมืองท่ีมีความสุขท้ังมิติของกาย ใจ สังคมและจิตวิญญาณ มีวิถีชีวิตท่ี

เชื่อมโยงสัมพันธกับสิ่งแวดลอมท้ังกายภาพและสังคมและมีความสามารถเชิงการแขงขันในเวทีโลกได

อยางมีศักดิ์ศรี” ซ่ึงจะเปนการศึกษาท่ีสามารถรับมือความทาทายและการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

เปาหมายของโรงเรียนสุขภาวะเพ่ือสรางใหผู เรียนเปนสุข องคกรเปนสุข สภาพแวดลอมเปนสุข 

ครอบครัวเปนสุขและชุมชนเปนสุข โดยการปรับสภาพแวดลอม ลดปจจัยเสี่ยง จัดโครงสรางและระบบ

ตางๆ ใหโรงเรียน สภาพแวดลอม ครอบครัว และชุมชนเปนพ้ืนท่ีปลอดภัยและสงเสริมสุขภาวะของ

ผูเรียนท้ังดานกาย ใจ สังคม จิตวิญญาณและปญญาโดยใหอิสระโรงเรียนไดคิดกระบวนการเรียนรูท่ี

เกิดข้ึนจากหนางานของตัวเองจนเปนวิถีโรงเรียน สรางองคกรแหงการเรียนรูข้ึนภายในโรงเรียนตัวเอง

ตามบริบทแตละโรงเรียน ผลการพัฒนาโรงเรียนสุขภาวะจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวทาง

โรงเรียนสุขภาวะนี้ สามารถพัฒนาใหเกิดข้ึนไดอยางเปนรูปธรรม โดยเริ่มตนจากเปดใจนําไปสูการปรับ

แนวคิดผูบริหาร ครู ผูปกครอง และชุมชนใหหันมารวมมือกัน ตั้งเปาหมายรวมกันและดําเนินการอยาง

มุงม่ัน ท่ีจะทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีความสุข โดยนํารูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีทําจนเกิดผลดี

มาแลวและมีผลการวิจัยสนับสนุน สามารถนําไปปรับใชใหเขากับบริบทของแตละโรงเรียน โดยรวมมือ

กันดําเนินการท้ังโรงเรียน มีการทบทวนหลังการปฏิบัติเปนประจํา (After Action Review : AAR) และ

นําผลการปฏิบัติของแตละคน แตละชั้น มาแลกเปลี่ยนเรียนรูกันและนําไปปรับปรุงตอยอดอยูเสมอ ใน

ลักษณะของการทําไป ปรับปรุงไป พัฒนาไป มีการสรางชุมชนแหงการเรียนรูวิชาชีพ (Professional 

Learning  Community: PLC) เพ่ือใหเกิดการเรียนรูในโรงเรียนจนเปนวิถีของโรงเรียนผลคือประสบ

ความสําเร็จในการทําใหผูเรียนเรียนรูไดอยางมีความสุขแลว ครู ผูบริหาร ผูปกครอง และชุมชนก็ไดรับ

ความสุขจากทํางานหนักในเปลี่ยนแปลงโรงเรียนท่ีเขารวมโครงการภาคภูมิใจ โดยสะทอนใหเห็นไดจาก

การท่ีนักเรียนๆ ไดเรียนรูในสิ่งท่ีอยากเรียน มีความสนุกสนานตามวัยในขณะเขารวมกิจกรรม นักเรียน 

กลาแสดงออกในสิ่งท่ีแตกตางจากเพ่ือน มีความไววางใจท่ีมีตอครูมากข้ึนกวากอน นักเรียน มีความสุข

ในการเรียนรู ในขณะท่ีครูใจเย็นลงยอมรับฟงนักเรียนอยางตั้งใจ อาจกลาวไดวาการดําเนินการ

ปรับเปลี่ยนการจัดการเรียนรูและสรางบรรยากาศท่ีเอ้ือใหผูเรียนมีความพรอมท่ีจะเรียนรู มีการจัด

กิจกรรมการเรียนรูในหองเรียนและนอกหองเรียนท่ีหลากหลายเนน Active Learning ผลสะทอนกลับท่ี

สําคัญในโรงเรียนสุขภาวะคือ ผูเรียนมีความสุข ทําใหครูมีความสุขเกิดกําลังใจและแรงผลักท่ีจะพัฒนา
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ผูเรียน กลายเปนองคกรแหงการเรียนรู  และชุมชนพึงพอใจ จากการประเมินโรงเรียนสุขภาวะของ

โรงเรียนบานโนนสังขศรี อําเภอคําชะอี จังหวัดมุกดาหาร ดวยเกณฑการเทียบระดับของโรงเรียนสุข

ภาวะคะแนนท่ีไดจะถูกนําไปใชเพ่ือการพัฒนาโรงเรียนใหมีความเปนเลิศรวมกัน โดยตัวชี้วัดท่ีไดคะแนน

นอยโรงเรียนตองไปเรียนรูวิธีการพัฒนาจากโรงเรียนอ่ืนท่ีอยูในกลุมเครือขายโรงเรียนสุขภาวะ ตัวบงชี้ท่ี

ไดคะแนนระดับดีเยี่ยมโรงเรียนจะพัฒนาข้ันตอนการดําเนินงานใหเปนแนวปฏิบัติท่ีดี เพ่ือใหโรงเรียนอ่ืน

ในเครือขายโรงเรียนสขุภาวะมาเรียนรูกระบวนการและนําไปประยุกตใชพัฒนาโรงเรียนของตนเองตอไป 

 

 

  การวิจัยประเมินหลักสูตร เปนการหาขอมูลสารสนเทศดวยกระบวนการวิจัยเชิง

สํารวจเก่ียวกับหลักสูตรและการเรียนการสอน เพ่ือพิจารณาคุณคาหรือความเหมาะสมของ

หลักสูตร นําไปสูการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรใหมีคุณภาพมากข้ึน การประเมินหลักสูตรสวน

ใหญจะเปนการเปรียบเทียบคาท่ีไดจากการวิเคราะหกับเกณฑการประเมิน เพ่ือตัดสินคุณคา

ของหลักสูตร ถาเกณฑการประเมินเปนเกณฑเชิงปริมาณท่ีชัดเจน การตัดสินคุณคาก็เปนไป

อยางตรงไปตรงมา แตถาเปนเกณฑเชิงคุณภาพการตัดสินคุณคาจะมีความซับซอนข้ึน เพราะ

ตองอาศัยดุลยพินิจอยางมีวิจารณญาณ และหลักตรรกะประกอบการตัดสินคุณคา รูปแบบการ

ประเมินหลักสูตรสามารถเลือกใชไดหลากหลายรูปแบบ ไดแก 

  1. รูปแบบการประเมินหลักสูตรของไทเลอร เปนโดยการศึกษารายละเอียดของ

องคประกอบของกระบวนการจัดการศึกษา 4 สวน คือ จุดมุงหมายทางการศึกษา การกําหนด

ประสบการณท่ีจําเปนสําหรับผูเรียน การกําหนดกิจกรรมการจัดประสบการณ และการ

ตรวจสอบความสําเร็จตามจุดมุงหมาย 

  2. รูปแบบการประเมินหลักสูตรแบบ CIPP Model เปนแนวคิดเก่ียวกับการประเมิน

รูปแบบซิปของสตัฟเฟลบีม (Stufflebeam) เปนวิธีการประเมินท่ีมีผูนิยมนํามาใชในการ

ประเมินหลักสูตรและใชในการประเมินโครงการตาง ๆ อยางแพรหลาย แบงการปะเมิน

ออกเปน 4 สวน ไดแก การประเมินดานสภาพแวดลอม (Context) การประเมินดานปจจัย

นําเขา (Input) การประเมินดานกระบวนการ (Process) และการประเมินดานผลผลิต 

(Product)   

  3. รูปแบบการประเมินหลักสูตรแบบเทียบระดับ (Benchmarking) เปนการการนํา

วิธีการเทียบระดับมาใชในการประเมินผลพรอมกับการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงไปสูสิ่งท่ีดีข้ึนอยู

ตลอดเวลา  
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3. การวิจัยเชิงทดลอง    

 

 การออกแบบการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Design) เปนการวางแผนการทดลองเพ่ือ

ศึกษาความสัมพันธเชิงสาเหตุระหวางตัวแปรอิสระและตัวแปรตามโดยมีการจัดกระทําตัวแปรทดลอง 

(ตัวแปรอิสระ) เพ่ือวัดผลท่ีมีตอตัวแปรตาม  การออกแบบการวิจัยเชิงทดลองมีสวนประกอบสําคัญอยู 2 

ประการคือการสุม (Randomization) และการจัดกลุมควบคุม (Control Group) ซ่ึงหากนํามาใชเปน

เกณฑพิจารณาจะสามารถแบงการวิจัยเชิงทดลองออกเปน 3 ระดับดังนี้ 

 

สวนประกอบ 
การสุม 

ไมมี มี 

 

 

กลุมควบคุม 

 

 

ไมมี 

Pre-

experimental 

Design 

Quasi-

experimental 

Design 

 

มี 

Quasi-

experimental 

Design 

True-

experimental 

Design 

 

ภาพประกอบ  12  ประเภทของการออกแบบการทดลอง 

 

 การวิจัยเชิงทดลองเบื้องตน (Pre-experimental Designs)  เปนการออกแบบการทดลองท่ี

ไมมีการสุมและไมมีกลุมควบคุม ดังนั้นในการทดลองมีเพียงกลุมทดลองเพียงกลุมเดียวเทานั้นและ

สมาชิกในกลุมไมไดมาโดยการสุม 

 การวิจัยเชิงก่ึงทดลอง (Quasi- experimental Designs) เปนการออกแบบการทดลองท่ีไมมี

การสุมแตมีกลุมควบคุมเพ่ือการเปรียบเทียบ ดังนั้นในการทดลองจึงมีท้ังกลุมทดลองและกลุมควบคุมแต

สมาชิกในกลุมไมไดมาโดยการสุม 

 การวิจัยเชิงทดลองแทจริง (True-experimental Designs) เปนการออกแบบการทดลองท่ีมี

การสุมและมีกลุมควบคุมเพ่ือเปรียบเทียบ ดังนั้นในการทดลองจึงมีท้ังกลุมทดลองและกลุมควบคุมโดย

สมาชิกในกลุมไดมาโดยการสุม 
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 ในการเขียนผังการทดลองขอใชสัญลักษณตางๆ เพ่ือสื่อความหมายดังตอไปนี้ 
 

   Group   =  กลุม 

   Ex    =   การทดลอง 

   Co   =   การควบคุม 

   E   = กลุมทดลอง  (Experimental Group) 

   C    =  กลุมควบคุม (Control Group) 

   R   =  การจัดดําเนินการแบบสุม (Randomization) 

   X   =  การจัดกระทําตามการทดลอง (Treatment) 

   T1   = การวัดผลกอนการทดลอง (Pretest) 

   T2   = การวัดผลหลังการทดลอง  (Posttest) 

 

 การออกแบบการวิจัยเชิงทดลองเบ้ืองตน  (Pre – Experimental  Design) 

 การออกแบบการวิจัยเชิงทดลองเบื้องตนมีรูปแบบสําคัญ  3  รูปแบบดังนี ้

 รูปแบบท่ี 1  กลุมทดลองกลุมเดียววัดผลเฉพาะหลังการทดลอง (The Single Group, 

Posttest – only - Design หรือ One-Shot Case Study) 
 

 

 ผังการทดลอง  Ex   X           T2 

 
 

 การวิจัยรูปแบบท่ี 1 ประกอบดวยกลุมทดลองเพียงกลุมเดียวหลังจากไดรับการจัดกระทําตาม

โปรแกรม (X)  แลวมีการวัดผลหลังการทดลอง (T2)  ขอมูลท่ีไดจึงมีเพียงคาของตัวแปรตามหลังจากท่ี

ไดรับการจัดกระทําตามโปรแกรมการทดลองรูปแบบนี้ไมมีประสิทธิภาพมากนัก เนื่องจากการทดลอง

นั้นไมมีการควบคุมตัวแปรแทรกซอนและการเปรียบเทียบผล ดังนั้น ผลท่ีไดอาจไมไดเกิดจากการ

ทดลอง การวิเคราะหผลใชวิธีการบรรยายขอมูลจาก Posttest เทานั้น 

 รูปแบบท่ี  2  กลุมทดลองกลุมเดียว, วัดผลกอนและหลังการทดลอง (The Single Group, 

Pretest – Posttest Design) 
 

 

 ผังการทดลอง  Ex      T1     X      T2 
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 การวิจัยรูปแบบนี้ประกอบดวยกลุมทดลองเพียงกลุมเดียวมีการวัดผลกอนการทดลอง (T1) 

หลังจากการจัดกระทําตามโปรแกรม (X) แลวมีการวัดผลหลังการทดลอง (T2) 

 การทดลองรูปแบบนี้มีขอดีคือมีความเท่ียงภายในเพราะสามารถเปรียบผลกอนและหลังการ

ทดลองแตก็มีขอเสียคือไมม่ันใจไดวาผลท่ีเกิดข้ึนกับตัวแปรตามมาจากตัวแปรอิสระอาจจะเปนผลมาจาก

ตัวแปรเกินก็ได การวิเคราะหผลเปรียบเทียบระหวาง Pretest  กับ  Posttest โดยใช t-test 

รูปแบบท่ี 3  กลุมทดลองกลุมเดียว, วัดผลหลายครั้งกอนและหลังการทดลอง  (The Single 

Group ,Pretest – Posttest Time Series Design) 
 

 

 ผังการทดลอง 1          2  3 Time  4      5       6 

 

 Ex            T11       T1         T13          X           T2          T22    T23

  

  

การวิจัยรูปแบบท่ี 3  ประกอบดวยกลุมทดลองเพียงกลุมเดียวแตมีการวัดผลซํ้าตามชวงเวลาท่ี

กําหนดหลายครั้ง ท้ังกอนและหลังการทดลองเพ่ือดูการเปลี่ยนแปลงหรือความคงทนของขอมูลท่ีไดจะ

เปนแบบอนุกรมเวลา (Time Series) เนื่องจากการวัดผลซํ้าหลายครั้งจะทําใหทราบแนวโนมของผลท่ี

เกิดข้ึนกอนและหลังการทดลอง ดังนั้น กลุมทดลองท่ีใชจึงทําหนาท่ีเปนกลุมควบคุมสําหรับการ

เปรียบเทียบไดดวยตัวเองการทดลองลักษณะนี้เปนการติดตามกลุมตัวอยางเปนระยะๆ ซ่ึงตองใช

เวลานานเพ่ือดูแนวโนมของพัฒนาการและไมมีการควบคุม ซ่ึงอาจมีตัวแปรอ่ืนท่ีไมตองการเกิดข้ึน การ

วิเคราะหขอมูลเพ่ือตรวจสอบผลสามารถใชสถิติ ANOVA ในการเปรียบเทียบความแตกตางของขอมูลได  

 การออกแบบการวิจัยเชิงกึ่งการทดลอง (Quasi – Experimental  Designs) 

 การออกแบบการวิจัยเชิงก่ึงการทดลองมีรูปแบบสําคัญ  2  รูปแบบ ดังนี้ 

 รูปแบบท่ี 4 กลุมทดลองและกลุมควบคุมท่ีไมเทาเทียมกันวัดผลกอนและหลังการทดลอง 

(Non – Equivalent Control  Group, Pretest – Posttest  Design) 
 

 

ผังการทดลอง  Ex   T1 X T2 

      Co   T1  - T2 
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 การวิจัยรูปแบบนี้ประกอบดวยกลุมทดลองเพียงกลุมเดียวมีการวัดผลกอนการทดลอง (T1) 

หลังจากการจัดกระทําตามโปรแกรม (X) แลวมีการวัดผลหลังการทดลอง (T2) 

 การทดลองรูปแบบนี้มีขอดีคือมีความเท่ียงภายในเพราะสามารถเปรียบผลกอนและหลังการ

ทดลองแตก็มีขอเสียคือไมม่ันใจไดวาผลท่ีเกิดข้ึนกับตัวแปรตามมาจากตัวแปรอิสระอาจจะเปนผลมาจาก

ตัวแปรเกินก็ได การวิเคราะหผลเปรียบเทียบระหวาง Pretest  กับ  Posttest โดยใช t-test 

รูปแบบท่ี 3  กลุมทดลองกลุมเดียว, วัดผลหลายครั้งกอนและหลังการทดลอง  (The Single 

Group ,Pretest – Posttest Time Series Design) 
 

 

 ผังการทดลอง 1          2  3 Time  4      5       6 

 

 Ex            T11       T1         T13          X           T2          T22    T23

  

  

การวิจัยรูปแบบท่ี 3  ประกอบดวยกลุมทดลองเพียงกลุมเดียวแตมีการวัดผลซํ้าตามชวงเวลาท่ี

กําหนดหลายครั้ง ท้ังกอนและหลังการทดลองเพ่ือดูการเปลี่ยนแปลงหรือความคงทนของขอมูลท่ีไดจะ

เปนแบบอนุกรมเวลา (Time Series) เนื่องจากการวัดผลซํ้าหลายครั้งจะทําใหทราบแนวโนมของผลท่ี

เกิดข้ึนกอนและหลังการทดลอง ดังนั้น กลุมทดลองท่ีใชจึงทําหนาท่ีเปนกลุมควบคุมสําหรับการ

เปรียบเทียบไดดวยตัวเองการทดลองลักษณะนี้เปนการติดตามกลุมตัวอยางเปนระยะๆ ซ่ึงตองใช

เวลานานเพ่ือดูแนวโนมของพัฒนาการและไมมีการควบคุม ซ่ึงอาจมีตัวแปรอ่ืนท่ีไมตองการเกิดข้ึน การ

วิเคราะหขอมูลเพ่ือตรวจสอบผลสามารถใชสถิติ ANOVA ในการเปรียบเทียบความแตกตางของขอมูลได  

 การออกแบบการวิจัยเชิงกึ่งการทดลอง (Quasi – Experimental  Designs) 

 การออกแบบการวิจัยเชิงก่ึงการทดลองมีรูปแบบสําคัญ  2  รูปแบบ ดังนี้ 

 รูปแบบท่ี 4 กลุมทดลองและกลุมควบคุมท่ีไมเทาเทียมกันวัดผลกอนและหลังการทดลอง 

(Non – Equivalent Control  Group, Pretest – Posttest  Design) 
 

 

ผังการทดลอง  Ex   T1 X T2 

      Co   T1  - T2 
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 การวิจัยรูปแบบนี้ประกอบดวยกลุมทดลองเพียงกลุมเดียวมีการวัดผลกอนการทดลอง (T1) 

หลังจากการจัดกระทําตามโปรแกรม (X) แลวมีการวัดผลหลังการทดลอง (T2) 

 การทดลองรูปแบบนี้มีขอดีคือมีความเท่ียงภายในเพราะสามารถเปรียบผลกอนและหลังการ

ทดลองแตก็มีขอเสียคือไมม่ันใจไดวาผลท่ีเกิดข้ึนกับตัวแปรตามมาจากตัวแปรอิสระอาจจะเปนผลมาจาก

ตัวแปรเกินก็ได การวิเคราะหผลเปรียบเทียบระหวาง Pretest  กับ  Posttest โดยใช t-test 

รูปแบบท่ี 3  กลุมทดลองกลุมเดียว, วัดผลหลายครั้งกอนและหลังการทดลอง  (The Single 

Group ,Pretest – Posttest Time Series Design) 
 

 

 ผังการทดลอง 1          2  3 Time  4      5       6 

 

 Ex            T11       T1         T13          X           T2          T22    T23

  

  

การวิจัยรูปแบบท่ี 3  ประกอบดวยกลุมทดลองเพียงกลุมเดียวแตมีการวัดผลซํ้าตามชวงเวลาท่ี

กําหนดหลายครั้ง ท้ังกอนและหลังการทดลองเพ่ือดูการเปลี่ยนแปลงหรือความคงทนของขอมูลท่ีไดจะ

เปนแบบอนุกรมเวลา (Time Series) เนื่องจากการวัดผลซํ้าหลายครั้งจะทําใหทราบแนวโนมของผลท่ี

เกิดข้ึนกอนและหลังการทดลอง ดังนั้น กลุมทดลองท่ีใชจึงทําหนาท่ีเปนกลุมควบคุมสําหรับการ

เปรียบเทียบไดดวยตัวเองการทดลองลักษณะนี้เปนการติดตามกลุมตัวอยางเปนระยะๆ ซ่ึงตองใช

เวลานานเพ่ือดูแนวโนมของพัฒนาการและไมมีการควบคุม ซ่ึงอาจมีตัวแปรอ่ืนท่ีไมตองการเกิดข้ึน การ

วิเคราะหขอมูลเพ่ือตรวจสอบผลสามารถใชสถิติ ANOVA ในการเปรียบเทียบความแตกตางของขอมูลได  

 การออกแบบการวิจัยเชิงกึ่งการทดลอง (Quasi – Experimental  Designs) 

 การออกแบบการวิจัยเชิงก่ึงการทดลองมีรูปแบบสําคัญ  2  รูปแบบ ดังนี้ 

 รูปแบบท่ี 4 กลุมทดลองและกลุมควบคุมท่ีไมเทาเทียมกันวัดผลกอนและหลังการทดลอง 

(Non – Equivalent Control  Group, Pretest – Posttest  Design) 
 

 

ผังการทดลอง  Ex   T1 X T2 

      Co   T1  - T2 
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การวิจัยรูปแบบ 4  นี้ประกอบดวยกลุมทดลอง (E)  และกลุมควบคุม (C) แตขาดการจัด

ดําเนินการแบบสุมจึงอาจกลาวไมไดวากลุมควบคุมมีลักษณะเทาเทียมกับกลุมทดลอง ดังนั้น จําเปนตอง

มีการวัดผลกอนการทดลอง (Pretest ; T1,  T12)  เพ่ือใชตรวจสอบความเทาเทียมระหวางกลุมทดลอง

และกลุมควบคุมแนวทางการวิเคราะหผล ใชการเปรียบเทียบ Pretest กับ Posttest เพ่ือดูความ

แตกตางของผลการทดลองโดยใช t-test  

รูปแบบท่ี 5  กลุมทดลองและกลุมควบคุมไมเทาเทียมกัน ดําเนินการวัดผลหลายครั้งท้ังกอน

และหลังการทดลอง (Non–Equivalent Control Group, Pretest–Posttest Time Series Design) 

 

ผังการทดลอง  

      Ex    T11 T12 T13   X    T21   T22 T23 

      Co            T11    T12     T13   -     T21   T22 T23 

 

 

 การวิจัยรูปแบบ 5 นี้ประกอบดวยกลุมทดลองและกลุมควบคุมซ่ึงมีการวัดผลตามชวงเวลาท่ี

กําหนดหลายๆ ครั้งท้ังกอนและหลังการทดลองเพ่ือดูการเปลี่ยนแปลงขอมูลท่ีไดเปนแบบอนุกรมเวลา

ทําการเปรียบเทียบระหวางกลุมทดลองและควบคุมการวิเคราะหผลเปรียบเทียบผลโดยใชสถิติ ANOVA 

ในการทดสอบความแตกตางของขอมูลได  

 การออกแบบการวิจัยเชิงทดลองท่ีแทจริง (True – Experimental Designs) 

 การออกแบบการวิจัยเชิงทดลองท่ีแทจริงมีรูปแบบสําคัญ 3 รูปแบบดังนี้ 

 รูปแบบท่ี 6   กลุมทดลองและกลุมควบคุมท่ีแทจริงวัดผลเฉพาะหลังการทดลอง  (True 

Control Group, Posttest – Only Design) 
 

 

ผังการทดลอง  Ex   R X T2 

      Co   R  - T2 
  

 

 การวิจัยรูปแบบ 6 ประกอบดวยกลุมทดลองและกลุมควบคุมซ่ึงสมาชิกของกลุมท้ังสองไดมา

จากการสุม (R) กลุมทดลองและกลุมควบคุมนาจะมีความเทาเทียมกันจึงไมจําเปนตองทําการวัดผลกอน

การทดลองรูปแบบนี้งายสะดวกประหยัดตอการนําไปใชและเปนประโยชนตอการจัดดําเนินงานตาม

โปรแกรมท่ีไมสะดวกตอการทํา Pretest หรือเม่ือคาดวาการทํา Pretest จะสงผลแทรกซอนตอ

ผลสัมฤทธิ์ของโปรแกรม การวิเคราะหผลโดยการเปรียบเทียบ Posttest ของทุกกลุมโดยใช t-test หรือ  

one-way ANOVA  หรือ MANOVA ข้ึนอยูกับจํานวนของตัวแปรตามในการทดสอบ 



181170 

รูปแบบท่ี 7  กลุมทดลองและกลุมควบคุมท่ีแทจริง,วัดผลกอนและหลังการทดลอง  (True 

Control Group , Pretest – Posttest Design) 
 

 

ผังการทดลอง      Ex            R     T1      X      T2 

       Co            R     T1      -   T2 
 

 

 การวิจัยรูปแบบ  7  ประกอบดวยกลุมทดลองและกลุมควบคุมซ่ึงสมาชิกของกลุมท้ังสองไดมา

จากการสุม (R)  มีการวัดผลกอน (T1)  และหลังการทดลอง (T2) การวัดผลกอนการทดลองหรือ 

Pretest สามารถใชเปนตัวตรวจสอบความเทาเทียมกันระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมกอนเริ่มการ

ทดลองซ่ึงมักกระทําในกรณีท่ีไมแนนอนวาการจัดดําเนินการแบบสุมจะบรรลุเปาหมายอยางสมบูรณเชน

เม่ือจํานวนตัวอยางในแตละกลุมมีขนาดเล็กเปนตน การวิเคราะหผลเปรียบเทียบ Pretest โดยใช t-test 

หรือ ANOVA เพ่ือดูความแตกตาง เปรียบเทียบ Posttest  โดยใช t-test หรือ ANOVA เพ่ือดูผลการ

ทดลอง ใช ANCOVA เปรียบเทียบ Posttest  หรือ MANOVA ข้ึนอยูกับจํานวนของตัวแปรตามในการ

ทดสอบ 

รูปแบบท่ี 8  กลุมการทดลองท่ีแทจริงแบบโซโลมอน 4 กลุม (Solomon four – group 

design) 

 

ผังการทดลอง  E1   R T1 X T2 

      C1   R T1  T2 

      E2   R  X T2 

      C2   R   T2 

 
  

 การวิจัยรูปแบบ 8 ออกแบบเพ่ือใหเกิดความม่ันใจในความตรงภายในของการวิจัยเชิงทดลอง

จึงมีการเสนอใหใชกลุมทดลอง 2 กลุม (E1 , E2) และกลุมควบคุม  2 กลุม (C1 , C2)  เหมือนการนํา

รูปแบบ 6   และรูปแบบ 7  มารวมกัน การวิเคราะหผลใช   ANOVA  หรือ MANOVA ข้ึนอยูกับจํานวน

ของตัวแปรตามในการทดสอบ 
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 สรุปวา การวิจัยเชิงทดลอง เปนการวิจัยท่ีจะหาความจริงอันใหม เม่ือมีการควบคุมตัว

แปรข้ึน และเปนการพยายามหาความสัมพันธของเหตุหนึ่งท่ีจะทําใหเกิดผลอีกอยางหนึ่ง ซ่ึง

เปนการเปรียบเทียบผลของกลุมทดลองกลุมหนึ่งหรือหลายกลุมท่ีมีการปฏิบัติเง่ือนไขตางๆ 

กับกลุม ควบคุมกลุมหนึ่งหรือหลายกลุมวามีผลแตกตางกันหรือไมเพียงใด ความมุงหมายของ

การวิจัยเชิงทดลองเพ่ือพยากรณเหตุการณท่ีไดผลจากการทดลอง เพ่ือหาขอสรุปเกี่ยวกับ

ความสัมพันธกับตัวแปรตาง ๆ ท่ีอาจนําไปประยุกตใชกับประชากรท่ัวไปภายนอกหองทดลอง

ได และเพ่ือตรวจสอบทฤษฎี โดยปกติทฤษฎีมักจะอยูในรูปของประโยคท่ีวา ถาเกิด A แลวจะ

เกิด B ตามมา สําหรับการตรวจสอบทฤษฎีนี้ ถาจะทําใหถูกตองแลวจะตองรอให เหตุการณ 

A เกิดข้ึนกอน แลวดูผลวาเกิดเชนนั้นตามท่ีกลาวไวในทฤษฎีหรือไม 

 

  

4. การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน  
 

 การวิจัยท่ีดําเนินการโดยครูในระหวางการสอนนั้นยอมไมใชการวิจัยในระดับหลักการและ

ทฤษฎี โดยมากจะจัดเปนการวิจัยชนิด “การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action  Research)” ซ่ึงมีชื่อท่ีนิยม

เรียกในความหมายใกลเคียงกันหลายชื่อ ดังนี้ คือ การวิจัยในชั้นเรียน หรือ การวิจัยในหองเรียน 

(Classroom Research) การวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียน (Classroom  Action  Research, CAR) 

หรือ  การวิจัยของครู  (Teacher  Research, Teacher–based Research) นอกจากนี้ ยั งมี คํ า ท่ี

เก่ียวของ คือ การวิจัยทางการสอน (Research on Teaching) แตถาใชคํานี้จะมีขอบเขตท่ีกวางกวา  

เพราะแมวาเนื้อหาของสิ่งท่ีวิจัยจะเก่ียวกับการสอนของครู  แตผูวิจัยอาจจะเปนครูหรือนักวิจัยภายนอก 

อีกท้ังอาจจะเปนการวิจัยเชิงทฤษฎีหรือการวิจัยเชิงปฏิบัติการก็ได ข้ึนอยูกับความสนใจและจุดประสงค

ของผูวิจัย (Hopkins, 1994 : 41) 

 การวิเคราะหปญหาในช้ันเรียน 

  ปญหาการเรียนรู  โดยท่ัวไปหมายถึง  ขอขัดของ  ขอขัดแยง  หรือสภาพความแตกตาง

ระหวางสภาพท่ีคาดหวังกับสภาพท่ีเปนจริงเก่ียวกับการเรียนรูของผูเรียนเม่ือสภาพท่ีเปนจริงหรือ ผล

การเรียนรูไมสอดคลองกับสภาพท่ีคาดหวังยอมเกิดความรูสึกขัดแยง ไมพึงพอใจ เรียกวาเกิดปญหาการ

เรียนรูข้ึน  สภาพท่ีคาดหวังอาจเปนมาตรฐานหรือจุดหมายของหลักสูตร หรือจุดประสงคการเรียนรู  

สภาพท่ีเปนจริงอาจเปนขอมูลผลการเรียนรู  พฤติกรรมคุณลักษณะของผูเรียน หรือสภาพท่ีเกิดข้ึนจริง

ของการจัดการเรียนการสอน ถาปรากฏวาสภาพการจัดการเรียนการสอน ไมเปนไปตามมาตรฐาน

จุดหมายของหลักสูตร หรือจุดประสงคการเรียนรู แสดงวาไดเกิดปญหา การเรียนรูข้ึนแลว ซ่ึงอาจจะ
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ไปสูขอสงสัยใครอยากรู หรือคําถามท่ีตองการจะคนหาคําตอบของครูนักวิจัย เชน ทําไมผลการเรียนรูจึง

ไมเปนไปตามจุดประสงคการเรียนรูหรือมาตรฐานจะมีวิธีการหรือรูปแบบการเรียนรู การสอนอยางไรท่ี

จะทําใหเกิดคุณภาพตามจุดประสงคการเรียนรูหรือมาตรฐาน 

 คําถามท่ีอยากจะคนหาคําตอบเหลานี้ก็คือ ปญหาการวิจัย ถาเปนกรณีท่ีการจัดการเรียน

การสอนจริงบรรลุตามจุดประสงคการเรียนรู ถือวาไมไดเกิดปญหาการเรียนรู แตอาจนําไปสูขอสงสัย

ใครอยากรู หรือคําถามท่ีตองการคนหาคําตอบของครูนักวิจัยไดเชนกัน เชน มีปจจัยอะไรบางท่ีสงผลตอ

การเรียนรู รูปแบบหรือวิธีการเรียนรูท่ีมีประสิทธิผลควรเปนอยางไร คําถามเหลานี้ก็เปนลักษณะของ

ปญหาวิจัย 

 ปญหาวิจัย หมายถึง ประเด็นขอสงสัยหรือคําถามท่ีครูนักวิจัยตองการดําเนินการเพ่ือหา

คําตอบใหถูกตอง ตรงกับความเปนจริงดวยกระบวนการวิจัย ปญหาวิจัยจะมีลักษณะเปนขอสงสัยของ

ครูนักวิจัยตอสภาพการณตางๆ ท้ังท่ีเปนความแตกตางระหวางสภาพท่ีคาดหวังกับสภาพท่ีเปนจริง นั่น

คือไมวาสภาพการณตางๆ จะเปนปญหาการเรียนรู หรือ ไมเปนปญหาตามนัยดังกลาวขางตนก็ตาม  

หากครูนักวิจัยเห็นวาควรหาคําอธิบายสภาพการณเหลานั้นก็สามารถนํามาเปนประเด็นการวิจัยได  

ปญหาวิจัยบางสภาพการณเปนความขัดแยง  แตบางสภาพการณเปนเพียงขอสงสัยและบางสภาพการณ

เปนท้ังความขัดแยงและขอสงสัย  ดังตัวอยาง  

 

  สภาพท่ีเปนอยู  นักเรียนไมสนใจเรยีน ขาดทักษะการวิเคราะหโจทยปญหา ทําใหมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรอยูในระดับต่ํากวาเปาหมายอยางตอเนื่อง  

 สภาพท่ีควรจะเปน  ประเทศกําลังกาวไปสูสังคมเทคโนโลยีและขาวสารขอมูล ควร

พัฒนานักเรียนใหสนใจวิทยาศาสตรใหนักเรียนรูจักคิดและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนควรอยูใน

ระดับท่ีไดมาตรฐานของโรงเรียน  

 

 การวิเคราะหปญหาและวิธีการ 

  ปญหาท่ีครูพบในการเรียนการสอนมักจะมีอยูมากมาย ดังนั้น ครูผูวิจัยจึงมีขอไดเปรียบ

นักวิจัยภายนอก เนื่องจากครูมีสวนรวมในฐานะเปน “คนใน” ในชั้นเรียน จึงเขาใจสภาพโดยพ้ืนฐาน

ของปญหา สามารถจัดลําดับความสําคัญของปญหาและเลือกปญหาท่ีควรทําการวิจัยไดดีกวานักวิจัย

ภายนอก อยางไรก็ดี ครูมักมีความหนักใจในข้ันตอนแรกของการวิจัย กลาวคือ การกําหนดปญหาวิจัย

ใหมีความชัดเจน รัดกุม และงายตอการดําเนินการวิจัยในระหวางการเรียนการสอน การกําหนดปญหา

วิจัยเปนข้ันตอนท่ียาก ไมเฉพาะแตนักวิจัยมือใหมเทานั้น แมแตนักวิจัยมืออาชีพก็ยอมรับ ดังนั้นควรให

เวลากับครูในการทําความเขาใจสภาพของปญหาและสิ่งท่ีจะวิจัยใหถองแทเสียกอน 

  จากจุดเริ่มตนของปญหาท่ีครูสังเกตพบปญหามักจะยังคลุมเครือ ยากแกการวางแนว

ทางการวิจัย ครูผูวิจัยควรทําการวิเคราะหปญหาใหกระจาง ซ่ึงข้ันตอนของการทําความเขาใจปญหา  
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เปนจุดเริ่มตนของกระบวนการแกปญหาโดยท่ัวไปนั่นเอง ในภาษาวิจัยอาจเรียกวา การนิยามปญหา  

(Defining the Problem) คือการตีความ สกัดประเด็นของปญหา ชี้สถานะของปญหาใหกระจางใน

ลําดับตอมา ถาปญหามีความซับซอนมาก ควรแยกแยะปจจัยท่ีเก่ียวของกับปญหานั้น เพ่ือใหเห็น

องคประกอบและภาพรวมของปญหาทุกแงมุม ในลําดับสุดทายของการวิเคราะหปญหา คือ การเลือก

ประเด็นท่ีจะศึกษาวาจะศึกษาองคประกอบใดหรือปจจัยใด ท่ีครูผูวิจัยเห็นวามีความสําคัญและมีความ

เหมาะสมตลอดจนอยูในวิสัยท่ีจะทําการวิจัยไดในขณะนั้นมากท่ีสุด บางครั้งตองการศึกษาหลายประเด็น

ท่ีอาจดําเนินการเปนการวิจัยตอเนื่องตามชวงเวลาตางๆ ก็ได  เม่ือเลือกประเด็นไดแลวจึงเขียนเปน

คําถามใหชัดเจนท่ีเรียกวา ปญหาวิจัย (Research Problem)   

 การวิเคราะหสภาพปญหาที่เกิดข้ึนในหองเรียน 

 สภาพปญหาท่ีเกิดข้ึนในหองเรียน คือ ปรากฏการณหรือสิ่งตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในหองเรียน  

หรือสิ่งท่ีเกิดกับผูเรียนซ่ึงเปนปญหาท่ีสงผลใหการเรียนการสอนไมบรรลุเปาหมายตามท่ีกําหนด  สิ่งท่ี

สังเกตเห็นดังกลาวจะนําไปสูการกําหนดขอสงสัยวา “จะมีอะไรเกิดข้ึน” “ส่ิงนั้นกอใหเกิดปญหา

อยางไร” “ทําไมจึงเปนเชนนั้น” “ทําไมจึงไมเปนไปตามท่ีควรจะเปน” “ฉันสามารถทําอะไรไดบาง” 

ขอสงสัยท่ีกําหนดในลักษณะคําถามท่ีกวางนี้ทําใหครูเกิดความสนใจท่ีจะคนหาคําตอบ และทําการศึกษา

เพ่ือใหตนเองมีความเขาใจสิ่งตางๆ ท่ีเกิดข้ึน การวิเคราะหสภาพปญหาในหองเรียนจึงเปนข้ันตอนสําคัญ

ท่ีครูแตละคนตองทําการสํารวจหรือศึกษาวามีอะไรเกิดข้ึนในหองเรียน  สิ่งนั้นเปนปญหาหรือไม  และ

หากสภาพท่ีเกิดข้ึนในหองเรียนแสดงถึงปญหาหลายประการท่ีตองการแกไข ครูก็จําเปนตองจัดลําดับ

ความสําคัญกอนหลังของปญหาเหลานั้น 

 1. ประเด็นในการวิเคราะหสภาพปญหา 

 ครูนักวิจัยควรตั้งคําถามกับตนเองหลังจากสังเกตเห็นปญหาท่ีเกิดข้ึนในชั้นเรียนท่ี

ตนเองรับผิดชอบดังตอไปนี้ 

  1)  ปญหาท่ีเกิดข้ึนคืออะไร 

  2)  ปญหาท่ีเกิดข้ึนเปนปญหาของใคร 

  3)  ปญหาท่ีเกิดข้ึนสงผลกระทบตอใครและอะไรบาง 

  4)  ปญหาท่ีเกิดข้ึนมีความสําคัญในระดับใด เม่ือเทียบกับปญหาอ่ืน ปญหาใดสําคัญ

กวากัน 

  5)  ปญหาท่ีเกิดข้ึนเก่ียวของสัมพันธกับปญหาหรือเหตุการณอ่ืนๆ อะไรบาง อยางไร 

  6)  ใครคือผูรับผิดชอบหลักในการแกไขปญหาดังกลาว และการแกไขปญหานั้นตอง

เก่ียวของกับใครหรือไม  อยางไร 

 2. การใชประโยชนจากผลการวิเคราะหสภาพปญหา 

 ผลท่ีไดจากการวิเคราะหสภาพปญหานี้นําไปสูการกําหนดคําถามวิจัยท่ีสอดคลองกับ

สภาพการณท่ีเกิดข้ึนในหองเรียน  ทําใหผูวิจัยสามารถตัดสินใจในการวางแผนการวิจัยได ดังนี้ 
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     1. สภาพปญหาท่ีเกิดข้ึนนําไปสูการกําหนดคําถามวิจัยไดหลายคําถามท่ีไม

เหมือนกันการวิเคราะหสภาพปญหาจะทําใหทราบวาคําถามวิจัยใดมีความสําคัญท่ีสุดหรือเรงดวนท่ีสุด 

ท่ีตองนํามาหาคําตอบกอน 

     2. สภาพปญหาท่ีเกิดข้ึนอาจเกิดกับนักเรียนท้ังหองหรือเกิดกับนักเรียนบางคน 

ดังนั้น การวิเคราะหปญหาทําใหผูวิจัยตัดสินใจไดวากลุมเปาหมายของการศึกษาครั้งนั้นคือใคร 

     3.  สภาพปญหาท่ีเกิดข้ึน บางครั้งครูคนเดียวแกไขไมไดตองอาศัยเพ่ือนครูคนอ่ืน 

หรือผูเก่ียวของ หรือนักวิชาการภายนอกมารวมกันวางแผนการแกไขปญหา ดังนั้นครูผูท่ีกําลังทําวิจัยจะ

มีขอมูลตัดสินวาในการวิจัยนั้นสมควรใชรูปแบบการวิจัยใดในการทําวิจัย จําเปนตองเชิญบุคคล 

ภายนอกท่ีมีความชํานาญมาชวยใหคําแนะนําหรือไม เชน การใชรูปแบบจัดการเรียนการสอนแบบเนน

ผูเรียนเปนศูนยกลาง หากครูไมรูวาจะจัดการเรียนรูอยางไร ก็ตองระดมความคิดจากผูเก่ียวของท้ังหมด  

การวิจัยท่ีเหมาะสมสําหรับกรณีนี้ก็จะเปนการวิจัยปฏิบัติการรวมมือ 

   4. คําถามวิจัยบางครั้งจําเปนตองแกไขในระดับกวางหรือทําในระดับโรงเรียนไมใช

เปนปญหาท่ีแกไขไดในชั้นเรียนนั้นหรือหองเรียนนั้น เชน ปญหาในการเรียนคณิตศาสตร หากผูเรียนมี

พ้ืนฐานออน อันเนื่องมาจากการจัดกระบวนการเรียนรูกอนหนานั้น การแกไขเฉพาะรายบุคคลไมไดขจัด

ตนเหตุของปญหาใหหมดไปได อาจจําเปนตองแกไขโดยปฏิรูปการเรียนรู การสอนคณิตศาสตรใหมหมด  

ลักษณะของการวิจัยจึงนาจะเปนการวิจัยปฏิบัติการแบบทําในระดับโรงเรียน 

 3. การตั้งขอสงสัย 

 ครูตองเปนคนชางสังเกต แลวสะทอนสิ่งท่ีสังเกตเห็นตั้งเปนขอสงสัยโดยการถามตนเอง 

ดังตัวอยางตอไปนี้ 

  1) มีขอสงสัยอะไรบางเก่ียวกับการสอนและการเรียนรูของนักเรียน  

  2) สิ่งท่ีเปนปญหาในชั้นเรียน เปนเรื่องเก่ียวของกับเนื้อหาสาระ หรือการจัดการเรียน

การสอน 

  3) ลักษณะอะไรบางในการเรียนรูของนักเรียนท่ีอยากทําความเขาใจใหดีข้ึน 

  4) ลักษณะของการสอนอะไรบางท่ีเปนปญหา และทําไมจึงเปนเชนนั้น 

  5) จําเปนตองรูอะไรบางเก่ียวกับนวัตกรรมการสอน และเก่ียวกับการเรียนรูของ

นักเรียน  

 เกณฑในการคัดเลือกปญหาการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน 

 ประการแรก คือ ความสนใจในปญหาท่ีจะดําเนินการวิจัยนั้นเปนสาเหตุสําคัญท่ีทําให   

ผูวิจัยสามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึน   

 ประการท่ีสอง คือ ปญหาท่ีผูวิจัยเลือกหรือกําหนดเปนหัวขอในการวิจัยปฏิบัติการนั้น 

จะตองสามารถดําเนินการไดโดยการจัดกระบวนการเรียนการสอน เพราะเปนปญหาในชั้นเรียนนั้นๆ 

รวมท้ังผูวิจัยจะตองพิจารณาในเรื่องของเวลา งบประมาณท่ีใชในการดําเนินการวิจัยดวย 
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 ประการท่ีสาม  คือ คุณคาของปญหาการวิจัย การตัดสินคุณคาของการวิจัยปฏิบัติการใน

ชั้นเรียนนี้ แตกตางจากเกณฑดานคุณคาของการวิจัยทางการศึกษา เนื่องจากผลท่ีไดจากการวิจัยเชิง

ปฏิบัติการในชั้นเรียนจะสามารถนําไปประยุกตใชกับประชากรเฉพาะกลุม โดยเฉพาะอยางยิ่งจะนําไปใช

ไดกับคนหรือสถานการณท่ีคลายคลึงกับโครงการวิจัยในชัน้เรียนนั้นๆ เทานั้น 

 จากเกณฑการพิจารณาปญหาการวิจัยดังกลาว  ประเด็นสําคัญประการหนึ่งของการวิจัย

เชิงปฏิบัติการในชั้นเรียน  คือ ควรเปนปญหาท่ีเกิดข้ึนในช้ันเรียนท่ีครูนักวิจัยประสบอยูและอยูใน

วิสัยท่ีครูแตละคนสามารถท่ีจะแกไขปญหานั้นไดดวยกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน  

ปญหาในชั้นเรียนท่ีสามารถนําการวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียนไปใชแกปญหา ไดแกปญหาท่ีเก่ียวกับ

เรื่องตอไปนี ้

 1. วิธีการสอนในกรณีท่ีมีการใชวิธีการสอนท่ีคนพบใหมมาสอนแทนวิธีเดิมท่ีใชมานาน           

 2. วิธีการเรียน เชน การนําเอาวิธีการเรียนแบบบูรณาการมาใชสอนแทนวิธีสอนจาก

คูมือครู 

 3. การวัดและการประเมินผล เชน การปรับปรุงวิธีการประเมินผล การพัฒนาเครื่องมือ

วัดผล 

 4. สื่อการเรียนการสอน เชน การพัฒนานวัตกรรมหรือสื่อการเรียนการสอน  

 5. เจตคติและคานิยม ตัวอยาง เชนการพัฒนาเจตคติทางบวกท่ีมีตอการเรียนการสอน

หรือปรับระบบคานิยมของนักเรียน  

 6. ความรูความสามารถของครู เชน การปรับปรุงทักษะการสอน การพัฒนาตนเองของ

ครูดวยการฝกอบรม การพัฒนาวิธีการสอนแบบใหม การเพ่ิมความสามารถในการทํางาน 

 7. การจัดการและการควบคุมพฤติกรรมของนักเรียน เชน เทคนิคในการปรับ

พฤติกรรม นักเรียนไมเขาแถว นักเรียนมีพฤติกรรมกาวราว นักเรียนซึมเศรา นักเรียนขาดคุณธรรม 

จริยธรรม  

 การเขียนความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

  การเขียนความเปนมาและความสําคัญของปญหา เปนการมองปญหาการวิจัยจากภาพ

กวางมาสูภาพเล็กเพ่ือบอกใหรูวาปญหาของการวิจัยเรื่องนั้นคืออะไร  สาเหตุหรือเหตุผลของการทําวิจัย   

นั้นๆ ตลอดจนแสดงใหรูวาการวิจัยดังกลาวมีความเปนมาอยางไร เพราะเหตุใดถึงตองทําวิจัยเรื่องนี้ 

แลวขมวดลงสูวัตถุประสงคการวิจัย เพ่ือใหเห็นความเชื่อมโยงของความคิด  จากปญหาการวิจัยจนถึง

ความสําคัญของปญหา  สามารถแบงการเขียนออกเปน 5 ระดับ ดังนี้ คือ  

 1. การอธิบายสภาพปจจุบัน ในประเด็นเรื่องท่ีจะทําการวิจัยโดยมีเหตุผลหรือหลักฐาน

ประกอบท่ีจูงใจใหเห็นความสําคัญ 

 2. การนําเขาสูปญหาการวิจัย เปนการกลาวถึงปญหาการวิจัยในภาพกวางเพ่ือชักนําให

เห็นถึงประเด็นท่ีจะทําการวิจัย 
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 3. ท่ีมาของปญหาการวิจัย เม่ือต้ังประเด็นการวิจัยแลวควรอธิบายถึงเบื้องหลังท่ีมาของ

ปญหาการวิจัย เชน มีผลการวิจัยท่ีไดศึกษามาแลวอยางไร มีนโยบายท่ีเก่ียวของอยางไร 

 4. ปญหาการวิจัย การชี้ใหเห็นถึงประเด็นท่ีแทจริงของเรื่องท่ีจะทําการวิจัย 

 5. ความสําคัญของปญหา เปนการระบุถึงความสําคัญหรือความจําเปนท่ีตองทําการศึกษา

และผลการวิจัยท่ีได จะเกิดประโยชนตอการจัดการเรียนการสอนอยางไร 

 หลักสําคัญในการเขียนความสําคัญของปญหา 

 1. กลาวถึงปญหาอยางชัดเจน ชี้ใหเห็นความสําคัญของปญหาวิจัยนั้น นั่นคือมีเหตุผลท่ีทํา

การวิจัยชัดเจน 

 2. กลาวถึงองคประกอบตางๆ ท่ีมีในปญหา ความสัมพันธระหวางกันขององคประกอบ

เหลานั้นและความเก่ียวของกับปญหา 

 3. มีหลักเหตุผลท่ีหนักแนนเพียงพอในการเลือกตัวแปรหรือองคประกอบท่ีจะศึกษาและ

แสดงถึงความสัมพันธกับปญหาท่ีจะทําวิจัย 

 4. ชี้ถึงความสัมพันธระหวางขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับแนวคิด (Concept) ท่ีอยูเบื้องหลัง

อยางเปนระบบไปตามลําดับ 

 5. แยกประเด็นปญหาท่ีชัดเจนโดยใชหัวขอหรือยอหนา (Paragraph) ท่ีเหมาะสม 

 6. ใชขอความท่ีรัดกุม ไมคลุมเครือ 

 ในการเขียน นิยมเขียนโดยใชหลักเชื่อมโยงขอความท่ีเปนเหตุผลแบบสามเหลี่ยมหัวกลับ 

โดยแบงเปนตอนๆ ดังนี้  

 การออกแบบวิธีการแกปญหาในช้ันเรียน 

 เม่ือวิเคราะหปญหาการเรียนรูไดแลว ครูนักวิจัยจะตองเลือกนวัตกรรมหรือวิธีการแกปญหา

ใหเหมาะสมกับปญหาการเรียนรูและครูนักวิจัยสามารถสรางหรือจัดหาไดดวยตนเอง  นวัตกรรมการ

เรียนรู  หรือนวัตกรรมการเรียนการสอน (Instructional  Innovation) หมายถึง  แนวคิด  วิธีการ 

กระบวนการหรือ  สิ่งประดิษฐใหม ๆ ท่ีนํามาใชแกปญหา  หรือพัฒนาการเรียนรู  หรือการพัฒนา

กิจกรรมการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพและพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพ นวัตกรรม คือ  แนวคิดใหม  

วิธีการใหม  กระบวนการใหม หรือสิ่งประดิษฐใหม อาจเปนสิ่งท่ีมีการใชท่ัวไปในท่ีแหงหนึ่งแลว  หาก

นํามาปรับปรุงและพัฒนาใหสามารถใชไดอยางมีประสิทธิภาพในท่ีอีกแหงหนึ่งก็ถือไดวาเปนนวัตกรรมท่ี

มีการตอยอดใหมีความใหมไปเรื่อยๆ  

 การกําหนดวัตถุประสงคของวิจัยในช้ันเรียน 

 การวิจัยในชั้นเรียนมุงเนนแกไขปญหาตัวแปรตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการเรียนรูของนักเรียน 

ดังนั้น การเขียนวัตถุประสงคของการวิจัยจึงใหความสําคัญกับตัวแปรตาม เชน 

 - เพ่ือพัฒนาความสามารถในการอานของนักเรียนชั้น... โดยใช......(นวัตกรรม)..... 
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 - เพ่ือแกปญหาพฤติกรรมการหนีเรียนของนักเรียนชั้น... โดยใช......(นวัตกรรม)..... 

 - เพ่ือศึกษาผลการใช......(นวตักรรม)...ในการแกปญหาพฤติกรรมการมีวินัยของนักเรียนชั้น...   

 ข้ันตอนดําเนินการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 

 ข้ันตอนดําเนินการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน เปนข้ันตอนของการลงมือแกปญหาหรือ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรียน ซ่ึงลักษณะเฉพาะของการวิจัยปฏิบัติการ คือ การผสมผสานนวัตกรรมมาใช

แกปญหาท่ีซับซอนของผูเรียนและตองมีการปรับปรุงพัฒนานวัตกรรมใหตรงตอปญหาจนกระท่ังปญหา

นั้นไดรับการแกไข ดังนั้น การดําเนินการวิจัยจึงตองมีการกําหนดแผนการวิจัยแบงเปนหลายวงจร โดย

แตละวงจรประกอบดวย 4 ข้ันตอน (Kemmis & McTaggart. 1988 : 11) ดังนี้ 

 ข้ันตอนท่ี 1 การวางแผน (Planning) เปนการกําหนดแนวทางปฏิบัติการไวกอนลวงหนา

โดยอาศัยการศึกษาคนควาแนวคิดทฤษฎีจนกระท่ังคนพบวิธีการแกปญหาของผูเรียนท่ีมีความเปนไปได

ในทางปฏิบัติ จึงนํามาออกแบบแผนการจัดการเรียนรูท่ีผสมผสานเทคนิควิธีการตางๆ ใหเปนนวัตกรรม

เพ่ือจัดการเรียนรูท่ีตรงกับปญหาของผูเรียน  

 ข้ันตอนท่ี 2 การปฏิบัติการ (Action) เปนการลงมือจัดการเรียนรูตามแผนท่ีกําหนดไวอยาง 

ระมัดระวังและควบคุม การปฏิบัติงานใหเปนไปตามท่ีระบุไวในแผน อยางไรก็ตามในความเปนจริงของ

การปฏิบัติตามแผนท่ีกําหนดไวมีโอกาสแปรเปลี่ยนไปตามเง่ือนไขและขอจํากัดของสภาวการณเวลานั้น

ได ดวยเหตุนี้แผนปฏิบัติการท่ีดีจะตองมีทางเลือกหลายแนวทางท่ีตรงกับปญหาเพ่ือใหผูปฏิบัติการ

สามารถปรับเปลี่ยนวิธีการใหสามารถแกปญหาหรือพัฒนาไดตามเปาหมายใหมากท่ีสุด ในข้ันตอนนี้

ผูวิจัยจะตองเก็บขอมูลเก่ียวกับตัวแปรท่ีตองการพัฒนาอยางตอเนื่อง ท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

เพ่ือใหเขาใจสภาพของปญหาและสาเหตุของปญหาอยางแทจริง เพ่ือออกแบบวิธีการสอนท่ีจะนําไปสู

การแกปญหาในวงจรตอไปไดอยางถูกตองและแมนยํา 

 ข้ันตอนท่ี 3 การสังเกตการณ  (Observation) เปนการเก็บรวบรวมขอมูลเก่ียวกับ

กระบวนการและผลท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบัติงานท่ีไดลงมือกระทําลงไป รวมท้ังสังเกตการณ ปจจัย

สนับสนุนและปจจัยอุปสรรคการดําเนินงานตามแผนท่ีวางไว ตลอดจนประเด็นปญหาตางๆ ท่ีเกิดข้ึน

ระหวางปฏิบัติการตามแผนวามีสภาพหรือลักษณะเปนอยางไร การสังเกตการณท่ีดีจะตองมีการวางแผน

ไวกอนลวงหนาอยางคราวๆ โดยจะตองมีขอบเขตไมแคบหรือจํากัดจนเกินไป เพ่ือจะไดเปนแนวทาง

สําหรับการสะทอนกลับกระบวนการและผลการปฏิบัติท่ีจะเกิดข้ึนตามมา การดําเนินงานในข้ันตอนท่ี 2 

และ 3 นี้ไมจําเปนตองแยกออกจากกันโดยสิ้นเชิง ผูวิจัยอาจเก็บรวบรวมขอมูลผลการจัดการเรียนรูใน

ระหวางปฏิบัติการสอนดวยวิธีการสังเกตและการสัมภาษณเพ่ิมเติม จะทําใหสามารถเก็บรายละเอียด

เก่ียวกับตัวแปรท่ีเปนปญหาไดอยางครบถวน 

 ข้ันตอนท่ี 4 การสะทอนกลับ (Reflection) เปนการวิเคราะหและสรุปผลความสําเร็จใน

การปญหา สิ่งท่ียังเปนอุปสรรคในการดําเนินงาน และแนวทางการปรับปรุงแผนในวงจรตอไปใหดีข้ึน

หรือมีประสิทธิภาพมากข้ึน ดังนั้น การสะทอนกลับท่ีจะทําใหไดแนวทางการแกปญหาท่ีดีข้ึนนั้นจึงตอง
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อาศัยกระบวนการกลุมโดยการประชุมผูมีสวนเก่ียวของดวยวิธีการวิพากษ วิเคราะห และระดมสมอง

เพ่ือคนหาวิธีการปรับปรุงวิธีการปฏิบัติงานใหบรรลุตามเปาหมาย ส่ิงสําคัญคือ ผูวิจัยไมควรวิธีการ

แกปญหาแบบลองถูกลองผิด เพราะอาจจะทําใหเกิดปญหาใหมท่ีมีความซับซอนมากกวาเดิม เชน 

การลองผิดลองถูกดวยการกําหนดบทลงโทษท่ีรุนแรงมากข้ึนกับนักเรียนท่ีหนีเรียน แทนท่ีจะชวยให

ปญหาการหนีเรียนลดลง กลับสรางปญหาใหมคือ นักเรียนเกิดพฤติกรรมตอตานครโูดยแสดงความ

กาวราวท่ีรุนแรงมากข้ึน ย่ิงทําใหปญหาทวีความรุนแรงและซับซอนมากกวาเดิมจนยากท่ีจะแกไขได 

ดังนั้น ผูวิจัยจึงควรศึกษาคนควาแนวคิดทฤษฎี หรือแนวปฏิบัติท่ีดีจากผูท่ีประสบความสําเร็จในการ

แกปญหาในกรณีท่ีคลายคลึงกันนี้อยางเพียงพอ จนกระท่ังเขาใจวิธีการแกปญหาเปนอยางดี  

  จากข้ันตอนการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนขางตน สามารถสรุปแนวคิดของการวิจัย

ปฏิบัติการในชั้นเรียน ไดดังแผนภาพตอไปนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                  

           

           

           

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ  13  กรอบแนวคิดของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 

การศึกษาคนควา 

• แนวคิด  

• วิธีการ  

• กระบวนการ  

• สื่ออุปกรณ 

• นวัตกรรมหลักสูตร 

• นวัตกรรมการเรียนรู 

 

ออกแบบวิธีการ/

นวัตกรรมเพ่ือ

แกปญหา 

ปฏิบัติการ 

แกปญหาหรือพัฒนา 

การเรียนรู 

ปญหาของผูเรียนที่เกิดข้ึนในช้ันเรียน 

(ดานผลสัมฤทธ์ิ ดานทักษะ ดานจิตใจ ดานพฤติกรรมอันพึงประสงค) 

เก็บรวบรวม 
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อาศัยกระบวนการกลุมโดยการประชุมผูมีสวนเก่ียวของดวยวิธีการวิพากษ วิเคราะห และระดมสมอง

เพ่ือคนหาวิธีการปรับปรุงวิธีการปฏิบัติงานใหบรรลุตามเปาหมาย ส่ิงสําคัญคือ ผูวิจัยไมควรวิธีการ

แกปญหาแบบลองถูกลองผิด เพราะอาจจะทําใหเกิดปญหาใหมท่ีมีความซับซอนมากกวาเดิม เชน 

การลองผิดลองถูกดวยการกําหนดบทลงโทษท่ีรุนแรงมากข้ึนกับนักเรียนท่ีหนีเรียน แทนท่ีจะชวยให

ปญหาการหนีเรียนลดลง กลับสรางปญหาใหมคือ นักเรียนเกิดพฤติกรรมตอตานครโูดยแสดงความ

กาวราวท่ีรุนแรงมากข้ึน ย่ิงทําใหปญหาทวีความรุนแรงและซับซอนมากกวาเดิมจนยากท่ีจะแกไขได 

ดังนั้น ผูวิจัยจึงควรศึกษาคนควาแนวคิดทฤษฎี หรือแนวปฏิบัติท่ีดีจากผูท่ีประสบความสําเร็จในการ

แกปญหาในกรณีท่ีคลายคลึงกันนี้อยางเพียงพอ จนกระท่ังเขาใจวิธีการแกปญหาเปนอยางดี  

  จากข้ันตอนการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนขางตน สามารถสรุปแนวคิดของการวิจัย

ปฏิบัติการในชั้นเรียน ไดดังแผนภาพตอไปนี้ 
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 การเก็บรวบรวมขอมูลการวิจัยในช้ันเรียน 

 ภายหลังจากผานการดําเนินงานการออกแบบและพัฒนานวัตกรรมแลว นวัตกรรมดังกลาวก็

จะสามารถนําไปใชในภาคสนามหรือนําไปใชในสภาพการณทางการศึกษาท่ีเปนตามปกติตอไป ข้ันตอน

ตอไปนี้ ก็คือการทดลองใชนวัตกรรม การดําเนินงานทดลองใชนวัตกรรมท่ีสรางข้ึน  ซ่ึงเปนการ

ดําเนินงานภายใตสภาพการณทางการศึกษาท่ีเปนไปตามปกติหรือการดําเนินงานในภาคสนาม มี

วัตถุประสงคท่ีสําคัญๆ  ไดแก  1)  เพ่ือท่ีจะตรวจสอบยืนยันผลการประเมินประสิทธิภาพของนวัตกรรม

ในข้ันตอนท่ีผานมา 2)  เพ่ือท่ีจะคนหาพิจารณาวามีปญหาใดๆ เกิดข้ึนบางในการบริหารจัดการรวมท้ัง

การใชวัสดุอุปกรณประกอบนวัตกรรมท่ีสรางข้ึน  3) เพ่ือจะพิจารณาวานวัตกรรมท่ีพัฒนาข้ึนนี้จะ

สามารถนําไปใชไดอยางแทจริงและบังเกิดผลดีกับกลุมเปาหมายเม่ือมีการใชกับกลุมเปาหมายท่ีมีขนาด

ใหญข้ึนหรือไมท้ังนี้เพ่ือเพ่ิมความม่ันใจในประสิทธิภาพของนวัตกรรมนั้น  

 การดําเนินงานในข้ันตอนนี้มีประเด็นคําถามสําคัญๆ  ไดแก (รัตนะ  บัวสนธ. 2543 : 56) 

 1. นวัตกรรมท่ีพัฒนาข้ึนสามารถนําไปใชไดตรงตามท่ีออกแบบพัฒนาไวหรือไม   

 2. มีปญหาในการบริหารจัดการอยางไรบางท่ีเขามาเปนอุปสรรคตอการใชนวัตกรรม 

 3. ครูหรือผูนํานวัตกรรมไปใชรับขอมูลหรือคําแนะนําเพ่ือใหไดใชนวัตกรรมได

โดยงายๆ หรือไม 

4. ผูเรียนหรือผูรับการใชนวัตกรรมบรรลุจุดประสงคตามท่ีกําหนดไวหรือไมอยางไร 

 5. ระยะเวลาท่ีกําหนดไวสําหรับการใชนวัตกรรมเพียงพอและเอ้ือตอการเรียนรูตาม

วัตถุประสงคท่ีกําหนดไวหรือไม 

6. ผูเรียนมีเจตคติตอนวัตกรรมอยางไร 

7. ครูผูสอนหรือผูนํานวัตกรรมไปใชมีเจตคติตอนวัตกรรมอยางไร 

8. ครูผูสอนหรือผูนํานวัตกรรมไปใชมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการสอนไปในทางท่ีดี

หรือพัฒนาข้ึนหรือไม 

 ประเด็นวัตถุประสงคและคําถามเหลานี้เปนสิ่งท่ีนักวิจัยในชั้นเรียนตองตรวจสอบหา

คําตอบในข้ันการทดลองใชนวัตกรรมเสมอ การดําเนินงานจะมีลักษณะมุงเปรียบเทียบภายใน

กลุมเปาหมายผูรับการทดลองใชระหวางกอนการทดลองใชและหลังการทดลองใชนวัตกรรมหรืออาจ

เปนการเปรียบเทียบระหวางกลุมท่ีไดรับการทดลองใชนวัตกรรมและกลุมท่ีไมไดรับการทดลองใช

นวัตกรรมในแตละชวงวามีการพัฒนาเปนอยางไร 

 เทคนิควิธีท่ีใชในการดําเนินงานในข้ันตอนนี้ ไดแก การวิจัยเชิงทดลอง (Experimental 

Research) ซ่ึงเปนการวิจัยเชิงทดลองในภาคสนาม  โดยท่ีนวัตกรรมท่ีพัฒนาข้ึน เชน แบบฝก, เอกสาร

ประกอบการสอน, แผนการสอน, คอมพิวเตอรชวยสอน, บทเรียนโปรแกรม เปนตน เปนเง่ือนไขการ

ทดลองหรือสิ่งทดลอง (Treatment) ซ่ึงการดําเนินงานอาจเลือกใชแบบแผนหรือรูปแบบการทดลอง 

(Design  of  Experiment)  ซ่ึงเปนวิธีการท่ีครูจะดําเนินการทดลองใชนวัตกรรมท่ีพัฒนาข้ึนไดหลาย
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รูปแบบ โดยแบบแผนหรือวิธีการตาง ๆ จะมีเง่ือนไข ขอจํากัดตางๆ เฉพาะของแตละรูปแบบตามความ

เหมาะสมกับสภาพบริบทของชั้นเรียน 

 วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 

 วิธีการท่ีใชเก็บรวบรวมขอมูลในชั้นเรียน  จําแนกไดเปน  4  ประเภท  คือ 

1. การทดสอบ ไดแก การใชแบบทดสอบชนิดตางๆ ในการทดสอบความรู ความสามารถ 

และทักษะการปฏิบัติของนักเรียน เพ่ือตรวจสอบความสําเร็จตามจุดประสงคการเรียนรู  

2. การสังเกต ไดแก การสังเกตทาทีและพฤติกรรม (แบบมีโครงสราง - ไมมีโครงสราง, 

แบบเปนทางการ – ไมเปนทางการ, แบบมีสวนรวม – ไมมีสวนรวม) เพ่ือตรวจสอบคุณลักษณะอันพึง

ประสงคและทักษะความสามารถท่ีเกิดข้ึนในผูเรียน  

3. การสอบถาม ไดแก การใชแบบสอบถาม การใชแบบวัด สอบถามความคิดเห็นให

นักเรียนไดสะทอนความคิด ความรูสึกนึกคิด เจตคติ ท่ีเก่ียวของกับปญหาและความตองการในชั้นเรียน  

4. การสัมภาษณ ไดแก การสนทนา การอภิปราย การสัมภาษณรายบุคคล การสัมภาษณ

กลุมใหนักเรียนไดสะทอนความคิด ความรูสึกนึกคิด เจตคติ ท่ีเก่ียวของกับปญหาและความตองการใน

ชั้นเรียนโดยเนนขอมูลเชิงเหตุและผลท่ีเชื่อมโยงสัมพันธกันอยางซับซอน จําแนกตามสภาพแวดลอมและ

บริบทของผูเรียนแตละกลุมหรือแตละบุคคล      

5. การวิเคราะหเอกสาร ไดแก การใชขอมูลจากแหลงท่ีมีอยูแลว เชน ระเบียนขอมูลของ

โรงเรียน ภาพถาย เทปบันทึกเสียง เทปบันทึกภาพ และบันทึกผลการเรียนตางๆ ท่ีมีแลว เพ่ือนํามา

ประกอบการวิเคราะหเพ่ือสนับสนุนขอมูลอ่ืนๆ ท่ีเก็บรวบรวมมากไดใหมีความนาเชื่อถือมากข้ึน  

 ประเภทของขอมูล 

 ขอมูลในชั้นเรียนจะเปนขอมูลเก่ียวกับ การเรียนการสอนและพฤติกรรมของนักเรียน  อัน

ไดแก คะแนนจากผลการสอบ อายุ น้ําหนัก สวนสูงของนักเรียนคะแนน ความคิดเห็นของนักเรียน

คะแนนจากการวัดเจตคติตอการเรียน ตอครูผูสอน นอกจากนี้ยังมีขอมูลท่ีไดจากการสอบถาม 

สัมภาษณ สังเกต จากครูอันไดแก พฤติกรรมของนักเรียนขณะอยูในชั้นเรียน บรรยากาศในชั้นเรียน  

สมุดสงงานของนักเรียน ซ่ึงสามารถแบงไดเปน 2  ประเภท  คือ  

 1. ขอมูลเชิงปริมาณ (Quantitative Data) เปนขอมูลท่ีอยูในรูปของตัวเลขซ่ึงอาจเปน

ตัวเลขตั้งแตเม่ือเปนขอมูลดิบ เชน อายุ  (ป)  หรือขอมูลท่ีแปลงเปนตัวเลข  เชน  ขอมูลเก่ียวกับระดับ

ความคิดเห็นท่ีแปลงเปนคะแนน  

 ขอมูลเชิงปริมาณ ไดแก คะแนนจากการวัดดวยวิธีตางๆ เชน 

-  คะแนน จากการสอบความรูเชิงปฏิบัติในการปลูกพืชผักสวนครัว 

-  คะแนน จากการสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม (โดยใชแบบสังเกตแบบมี

โครงสราง) 
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  - ระดับผลการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

  - จํานวนครั้งของการแสดงพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 ใน

หนึ่งวัน 

- คะแนน ท่ีแปลงจากมาตราวัดแบบประมาณคา เชน คานิยมในการทํางานในบางครั้ง 

สิ่งท่ีตองการศึกษา (ตัวแปร) เดิมมีลักษณะเปนกลุมพวก เชน “เพศ”จัดเปนขอมูลแบบกลุม แตถาผูวิจัย

ทําการแจงนับเปนนักเรียนเพศหญิงก่ีคน เพศชายก่ีคน ขอมูลท่ีแจกนับเชนนี้ ก็จัดวาเปนขอมูลเชิง

ปริมาณดวยเชนกัน และสามารถนํามาวิเคราะห ทางสถิติ เชน หาคารอยละ 

 2. ขอมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative Data) เปนขอมูลในเชิงบรรยายท่ีแสดงรายละเอียด

ตามท่ีสังเกตหรือสัมภาษณมาได ไมเนนสรุปดวยตัวเลข คําวา “เชิงคุณภาพ” ไมไดหมายความวา 

“คุณภาพดี” แตหมายถึงคุณลักษณะท่ีบรรยายดวยถอยคํา ตัวอยางเชน  

-  ขอมูลเชิงบรรยาย จากการสังเกตบรรยากาศในชั้นเรียนวิชาคณิตศาสตร 

- ขอมูลเชิงบรรยาย จากการสัมภาษณเชิงสนทนา เด็กหญิง ก. และเด็กชาย ข. 

เก่ียวกับการทําการบาน 

- สาเหตุท่ีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 ไมรักการอานวิชาภาษาอังกฤษ 

- ขอมูลเชิงบรรยายจากการสังเกตพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนในชั้นเรยีน  

- พฤติกรรมทํางานกลุมในรายวิชาโครงงาน 

 ขอมูลเชิงคุณภาพ  ไดมาดวยวิธีการท่ีแตกตางจากขอมูลเชิงปริมาณซ่ึงมักจะอาศัย

เครื่องมือวัดตางๆ ท่ีมีแบบแผนแนนอน  สวนขอมูลเชิงคุณภาพจะไดจากวิธีการศึกษาท่ียืดหยุนกวาเปน

ธรรมชาติและเจาะลึกมากกวา  ซ่ึงขอมูล ท้ังสองชนิดมี คุณสมบัติต างกัน  มีจุดดี  – จุดดอย          

ตางกัน  ดังนั้นจึงควรใชเพ่ือเสริมกันและกัน  บางครั้งนักวิจัยใชขอมูลเชิงปริมาณเปนหลัก และเสริมดวย

ขอมูลเชิงคุณภาพ  แตบางครั้งก็ใชขอมูลเชิงคุณภาพเปนหลัก  โดยมีขอมูลเชิงปริมาณเสริมการใชขอมูล

รวมกันนี้ทําใหการวิจัยมีความนาเชื่อถือยิ่งข้ึน 

 

 

 สรุปวา การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน เปนการดําเนินการแกปญหาในการเรียนการ

สอนดวยกระบวนการวิจัยปฏิบัติการ เนนการเก็บขอมูลท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเพ่ือให

เขาใจปญหาในช้ันเรียนและคนหาวิธีการแกปญหาท่ีเหมาะสมกับสภาพความพรอมและ

พ้ืนฐานการเรียนรูของผูเรียน ปญหาวิจัยการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน เนนประเด็นขอสงสัย

หรือคําถามท่ีครูนักวิจัยตองการดําเนินการเพ่ือหาคําตอบใหถูกตอง ตรงกับความเปนจริงดวย

กระบวนการวิจัย ปญหาวิจัยจะมีลักษณะเปนขอสงสัยของครูนักวิจัยตอสภาพการณตาง ๆ 

ท้ังท่ีเปนความแตกตางระหวางสภาพท่ีคาดหวังกับสภาพท่ีเปนจริง 
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  - ระดับผลการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

  - จํานวนครั้งของการแสดงพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 ใน

หนึ่งวัน 

- คะแนน ท่ีแปลงจากมาตราวัดแบบประมาณคา เชน คานิยมในการทํางานในบางครั้ง 

สิ่งท่ีตองการศึกษา (ตัวแปร) เดิมมีลักษณะเปนกลุมพวก เชน “เพศ”จัดเปนขอมูลแบบกลุม แตถาผูวิจัย

ทําการแจงนับเปนนักเรียนเพศหญิงก่ีคน เพศชายก่ีคน ขอมูลท่ีแจกนับเชนนี้ ก็จัดวาเปนขอมูลเชิง

ปริมาณดวยเชนกัน และสามารถนํามาวิเคราะห ทางสถิติ เชน หาคารอยละ 

 2. ขอมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative Data) เปนขอมูลในเชิงบรรยายท่ีแสดงรายละเอียด

ตามท่ีสังเกตหรือสัมภาษณมาได ไมเนนสรุปดวยตัวเลข คําวา “เชิงคุณภาพ” ไมไดหมายความวา 

“คุณภาพดี” แตหมายถึงคุณลักษณะท่ีบรรยายดวยถอยคํา ตัวอยางเชน  

-  ขอมูลเชิงบรรยาย จากการสังเกตบรรยากาศในชั้นเรียนวิชาคณิตศาสตร 

- ขอมูลเชิงบรรยาย จากการสัมภาษณเชิงสนทนา เด็กหญิง ก. และเด็กชาย ข. 

เก่ียวกับการทําการบาน 

- สาเหตุท่ีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 ไมรักการอานวิชาภาษาอังกฤษ 

- ขอมูลเชิงบรรยายจากการสังเกตพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนในชั้นเรยีน  

- พฤติกรรมทํางานกลุมในรายวิชาโครงงาน 

 ขอมูลเชิงคุณภาพ  ไดมาดวยวิธีการท่ีแตกตางจากขอมูลเชิงปริมาณซ่ึงมักจะอาศัย

เครื่องมือวัดตางๆ ท่ีมีแบบแผนแนนอน  สวนขอมูลเชิงคุณภาพจะไดจากวิธีการศึกษาท่ียืดหยุนกวาเปน

ธรรมชาติและเจาะลึกมากกวา  ซ่ึงขอมูล ท้ังสองชนิดมี คุณสมบัติต างกัน  มีจุดดี  – จุดดอย          

ตางกัน  ดังนั้นจึงควรใชเพ่ือเสริมกันและกัน  บางครั้งนักวิจัยใชขอมูลเชิงปริมาณเปนหลัก และเสริมดวย

ขอมูลเชิงคุณภาพ  แตบางครั้งก็ใชขอมูลเชิงคุณภาพเปนหลัก  โดยมีขอมูลเชิงปริมาณเสริมการใชขอมูล

รวมกันนี้ทําใหการวิจัยมีความนาเชื่อถือยิ่งข้ึน 

 

 

 สรุปวา การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน เปนการดําเนินการแกปญหาในการเรียนการ

สอนดวยกระบวนการวิจัยปฏิบัติการ เนนการเก็บขอมูลท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเพ่ือให

เขาใจปญหาในช้ันเรียนและคนหาวิธีการแกปญหาท่ีเหมาะสมกับสภาพความพรอมและ

พ้ืนฐานการเรียนรูของผูเรียน ปญหาวิจัยการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน เนนประเด็นขอสงสัย

หรือคําถามท่ีครูนักวิจัยตองการดําเนินการเพ่ือหาคําตอบใหถูกตอง ตรงกับความเปนจริงดวย

กระบวนการวิจัย ปญหาวิจัยจะมีลักษณะเปนขอสงสัยของครูนักวิจัยตอสภาพการณตาง ๆ 

ท้ังท่ีเปนความแตกตางระหวางสภาพท่ีคาดหวังกับสภาพท่ีเปนจริง 

 



193182 

5. การวิจัยและพัฒนา    
 

 การวิจัยและพัฒนา (Research and Development) หมายถึง กระบวนการศึกษา คนควา

หาความรูเพ่ือมุงแสวงหานวัตกรรมใหม ๆ มาใชในการแกไขปญหาหรือพัฒนาสิ่งตาง ๆ อยางแทจริง มี

ข้ันตอนการดําเนินงานท่ีเปนระบบ มีการนํานวัตกรรมท่ีสรางข้ึนมาทดลองใชแลวพัฒนาและอาจมีการ

พัฒนาหลาย ๆ รอบ เพ่ือใหไดนวัตกรรมท่ีมีคุณภาพท่ีสุด หรือ กระบวนการศึกษาคนควาแสวงหา

นวัตกรรมท่ีใชในการแกไขปญหาหรือพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางเปนระบบ มุงเนนการนํานวัตกรรม

มาทดลองใชเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา มากกวาการศึกษาหาคําตอบเพ่ือการเรียนรู โดยอาจมีการ

พัฒนาหลาย ๆรอบเพ่ือใหไดนวัตกรรม ท่ีดีท่ีสุดมาใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 กระบวนการวิจัยและพัฒนา 

 กระบวนการวิจัยและพัฒนา อาจเริ่มดวยระบบของการวิเคราะหสภาพปญหาใหชัดเจน แลว

เขาสูระยะของการพัฒนาทางเลือก หรือวิธีการใหมๆ ซ่ึงระยะของการพัฒนาทางเลือกจะมีข้ันตอน

คลายคลึงกับการวิจัยโดยท่ัวไป แตเปนการพัฒนาตนแบบนวัตกรรมใหไดมาตรฐานกอนท่ีจะทําการ

ทดลองใชในสภาพจริง เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของนวัตกรรม การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม มี

กระบวนการดําเนินงานแบงเปน 3 ระยะ ประกอบดวย 7 ข้ันตอน ดังนี้ 

 ระยะท่ี 1 พัฒนาตนแบบนวัตกรรม    

  ข้ันตอนท่ี 1 การศึกษาแนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับนวัตกรรม เปนการศึกษาแนวคิดท่ีจะ

นําไปสูการออกแบบนวัตกรรม สามารถใชเทคนิคการวิจัยเอกสาร (Documentary  Research) ศึกษา

ขอมูลจากเอกสารตางๆ ท่ีไดมีการจัดพิมพเผยแพรไวอยูแลว การศึกษาขอมูลจากแหลงขอมูลทุติยภูมิ  

(Secondary Data)  หลากหลายแหลง การวิจัยเอกสาร หมายถึง การแสวงหาคําตอบหรือการสรางองค

ความรูดวยการใชหนังสือ (Text) และเอกสาร (Document)  ตางๆ นอกจากนี้ ยังรวมถึงสื่อในรูปแบบ

อ่ืนๆ เชน ภาพยนตร วีดีทัศน ภาพวาด สมุดบันทึก ท้ังท่ีเปนสิ่งพิมพหรือสื่ออิเล็กทรอนิกส (Scott, 

2006) คําวาเอกสารจึงมิไดหมายถึงเฉพาะสิ่งพิมพเทานั้น ผูวิจัยจะดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลจาก

หนังสือ  เอกสาร รายงานหรือสื่ออ่ืนๆ  แลวเสนอผลการศึกษาในเชิงวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลท่ีได 

ท้ังนี้  การวิเคราะหขอมูลจากเอกสาร ผูวิจัยสามารถใชท้ังวิธีเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ผลจาก

การศึกษาเอกสารจะมีความนาเชื่อถือและเปนประโยชนตอการออกแบบนวัตกรรม  

  ข้ันตอนท่ี 2 การศึกษาสภาพปญหา หรือความตองการของประชากรกลุมเปาหมาย เปน

การศึกษาความคิดเห็นของประชากรท่ีเปนกลุมเปาหมายในการนํานวัตกรรมไปใช โดยสวนใหญ

นวัตกรรมท่ีจะไดรับความนิยมนําไปใชอยางแพรหลายจะตองตอบสนองความตองการของกลุมเปาหมาย 

นวัตกรรมบางอยางแมจะมีคุณภาพสูงแตถาใชงานยากและไมเปนท่ีตองการของกลุมเปาหมายก็จะไมถูก

นําไปใช ทําใหสูญเสียงบประมาณและเวลาในการพัฒนาโดยไมคุมคากับการลงทุน กระบวนการศึกษา
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สภาพปญหา หรือความตองการของประชากรกลุมเปาหมาย อาจใชเทคนิค การวิจัยเชิงสํารวจ 

(Exploratory Research) ตามท่ีไดนําเสนอมาแลวขางตน 

  ข้ันตอนท่ี 3 การสรางตนแบบนวัตกรรม เปนข้ันตอนของการพัฒนาใหไดตนแบบของ

นวัตกรรมโดยนําขอมูลท่ีไดจากการศึกษาแนวคิดทฤษฎี และผลการสํารวจปญหาหรือความตองการ มา

เปนฐานในการออกแบบนวัตกรรมใหตรงกับความตองการของกลุมเปาหมาย วิธีการพัฒนานวัตกรรม

เริ่มจากตัวผูวิจัยเปนผูรางนวัตกรรมใหมีองคประกอบท่ีชัดเจน แลวดําเนินการสนทนากลุม (Focus 

Group) ซ่ึงเปนเครื่องมือท่ีชวยเพ่ิมความสําเร็จในการทํางาน การสนทนากลุมเปนการนํากลุมคน

เปาหมายท่ีตองการจะไดขอมูลในเรื่องหนึ่งๆ มารวมกันและสัมภาษณในคราวเดียว โดยผูดําเนินการ

สนทนา (Facilitator) ตองใชทักษะในการถามคําถามใหทุกๆ คนมีโอกาสไดพูดและแสดงความคิดเห็น 

ท่ีสําคัญตองสามารถจับและสรุปประเด็นไดอยางถูกตอง กระชับและชัดเจน สําหรับจํานวนคนท่ีเขามา

ทําการสัมภาษณกลุมยอย ท่ัวๆ ไป อยูท่ีประมาณ 8-10 คน เต็มท่ีไมควรเกิน 15 คนเพราะจะทําใหการ

สนทนาอยางท่ัวถึง เปนไปไดยาก ประเด็นในการสัมภาษณคือการถามเก่ียวกับรายละเอียดของ

นวัตกรรมเพ่ือใหกลุมผูเขารวมสนทนาไดแสดงความคิดเห็นและหาขอสรุปรวมกันในการปรับปรุงหรือ

เพ่ิมเติมรายละเอียดของนวัตกรรมใหมีความสมบูรณยิ่งข้ึน  

  ข้ันตอนท่ี 4 การตรวจสอบประสิทธิภาพในกลุมทอลองเบื้องตน (Try Out) วิธีการ

ตรวจสอบประสิทธิภาพของนวัตกรรมอาจดําเนินการไดหลายวิธี เชน การตรวจสอบโดยใชผูทรงคุณวุฒิ

ทําการประเมินคุณภาพของนวัตกรรม ในประเด็นดานความเปนไปไดของการนํานวัตกรรมไปใช ความ

ถูกตองสมบูรณของนวัตกรรม และความเหมาะสมของนวัตกรรม นอกจากนั้นผูวิจัยอาจตรวจสอบ

คุณภาพดวยวิธีการนํานวัตกรรมไปทดลองใชเบื้องตน โดยทดลองแบบเดี่ยว แบบกลุมเล็ก และแบบกลุม

ใหญ ข้ึนอยูกับวิธีการใชนวัตกรรมวาควรนําไปใชอยางไร เชน การสอนแบบกลุมรวมมือบางเทคนิค

จําเปนตองทดลองใชกับนักเรียนอยางนอย 4  คน ตามเง่ือนไขของการทํางานแบบกลุมรวมมือ รูปแบบ

การทดลองเบื้องตนอาจใชเทคนิคการวิจัยแบบก่ึงทดลอง แลวเก็บรวบรวมขอมูลท่ีเปนผลลัพธมา

วิเคราะหหาประสิทธิภาพของนวัตกรรมตอไป  

  ข้ันตอนท่ี 5 การปรับปรุงตนแบบนวัตกรรม การปรับปรุงนวัตกรรมอาจเกิดข้ึนตลอดเวลา 

แตควรมีวาระในการปรับปรุงท่ีชัดเจนเพ่ือใหมีความม่ันใจมากข้ึนวานวัตกรรมท่ีพัฒนาข้ึนนั้นจะไมมี

ขอบกพรอง วิธีการปรับปรุงอาจเริ่มตนจากผูวิจัยเปนปรับปรุงรายละเอียดของนวัตกรรมใหมีความ

สมบูรณท่ีสุด แลวดําเนินการสนทนากลุม (Focus Group) โดยเชิญผูเก่ียวของหรือกลุมเปาหมายของ

การใชนวัตกรรมมาแสดงความเห็นในจุดแข็ง จุดออน และแนวทางการแกไขเพ่ือปรับปรุงพัฒนาให

นวัตกรรมมีความสมบูรณยิ่งข้ึน    

  ระยะที่ 2 ทดลองใชนวัตกรรม 

  ข้ันตอนท่ี 6 การศึกษาผลของการใชนวัตกรรม เปนการนํานวัตกรรมท่ีม่ันใจวามีความ

สมบูรณและมีประสิทธิภาพเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนด มาทดลองใชกับกลุมตัวอยางท่ีเปนตัวแทน
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ของประชากรกลุมเปาหมาย เพ่ือศึกษาผลท่ีเกิดข้ึนวานวัตกรรมนั้นสงผลตอตัวแปรท่ีสนใจอยางไรบาง 

ถานวัตกรรมนั้นเปนการผลิตยา ในข้ันตอนนี้คือการคนหาสรรพคุณของตัวยาวาสงผลในการรักษาโรค

อยางไรบาง สามารถรักษาอาการของโรคอยางไร และมีผลขางเคียงอยางไร ดังนั้น การศึกษาผลของการ

ใชนวัตกรรมจึงใชเทคนิคการวิจัยเชิงทดลองหรือการวิจัยแบบก่ึงทดลองรวมกับการวิจัยเชิงคุณภาพเพ่ือ

ศึกษาผลท้ังในเชิงปริมาณและในเชิงคุณภาพท่ีเกิดข้ึนจากการใชนวัตกรรมนั้น     

 ระยะที่ 3 การประเมินผลและปรับปรุง 

  ข้ันตอนท่ี 7 การประเมินนวัตกรรม เปนการศึกษาความคิดเห็นของนํานวัตกรรมไปใชจริง 

โดยการศึกษาความพึงพอใจท่ีมีตอนวัตกรรมและแนวทางการปรับปรุงพัฒนานวัตกรรมใหตรงกับความ

ตองการใชประโยชนมากข้ึน อาจใชเทคนิค การวิจัยเชิงสํารวจ (Exploratory Research) ตามท่ีได

นําเสนอมาแลวขางตน 

  ข้ันตอนท่ี 8 การปรับปรุงแกไขนวัตกรรม ผูวิจัยจะนําขอคนพบท่ีเกิดข้ึนจากการทดลอง

และผลการประเมินมาปรับปรุงรายละเอียดของนวัตกรรมในข้ันสุดทายใหมีความสมบูรณ ชัดเจน และ

ตรงกับความตองการของผูใชใหมากท่ีสุด อาจดําเนินการสนทนากลุม (Focus Group) โดยเชิญ

ผูเก่ียวของหรือกลุมเปาหมายของการใชนวัตกรรมมาแสดงความเห็นในจุดแข็ง จุดออน และแนวทาง

การแกไขเพ่ือปรับปรุงพัฒนาใหนวัตกรรมมีความสมบูรณจนไดนวัตกรรมท่ีมีคุณภาพตามเกณฑท่ีกําหนด 

  จากกระบวนการวิจัยและพัฒนา 8 ข้ันตอน ผูวิจัยอาจไมสามารถดําเนินการไดท้ังหมดทุก

ข้ันตอน ข้ึนอยูกับงบประมาณและทรัพยากรท่ีมี อยางไรก็ตามผูวิจัยก็ควรดําเนินการใหครบท้ัง 3 ระยะ 

แตอาจเลือกใชวิธีการท่ีประหยัดกวา เชน ข้ันตอนการปรับปรุงแกไขนวัตกรรมอาจตัดกระบวนการ

สนทนากลุมออกเพ่ือประหยัดงบประมาณ เปนตน ท้ังนี้ สิ่งสําคัญท่ีผูวิจัยจะตองคํานึงคือเปาหมายของ

การวิจัยท่ีตองการใหไดนวัตกรรมท่ีตรงกับความตองการของผูใชงานอยางแทจริง   

 การวิเคราะหขอมูลในงานวิจัยและพัฒนา 

 การเลือกใชวิธีการทางสถิติ เพ่ือการวิเคราะหขอมูลในงานวิจัยและพัฒนาข้ึนอยูกับชนิดของ

ตัวแปร หรือตัวชี้วัดท่ีทําการศึกษา ซ่ึงโดยท่ัวไป มักจะมีวิธีการทางสถิติดังตอไปนี้ 

  - วิเคราะหความถ่ี รอยละ สําหรับตัวแปรตัดตอนท่ีวัดโดยเครื่องมือประเภทแบบ

ตรวจสอบรายการ หรืออาจใชการเปรียบเทียบสัดสวนดวนสถิติอางอิง ไค สแควร 

  - วิเคราะหคาเฉลี่ยเลขคณิต คาเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนทดสอบความรู หรือ

คะแนนจากมาตราอัตราสวน 

  - ประมาณคา และใชสถิติอางอิง การทดสอบคาที (t-test) สําหรับการเปรียบเทียบ

คะแนนทดสอบกอนเรียน กับหลังเรียนหรือเปรียบเทียบคาเฉลี่ย 2 กลุม หรือ การวิเคราะหความ

แปรปรวน เพ่ือการตรวจสอบความแตกตางระหวางคาเฉลี่ยกรณีทดสอบหลายกลุม เปนตนใชวิธีการ



196 185 

วิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) สําหรับขอคําถามประเภทปลายเปด หรือใชเขียนแสดงความ

คิดเห็น หรือบรรยายสภาพความเปลี่ยนแปลงหลังการใชนวัตกรรม 

  - การเลือกใชวิธีการทางสถิติ ใหเนนหลักการ “สามารถตอบคําถามวิจัยได งายตอการ

สื่อสารใหผูอ่ืนเขาใจ” 

 

ตัวอยางงานวิจัยและพัฒนา 

 

 มนตรี  วงษสะพาน (2560 : 71-82) ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรูเสริมทักษะ

กระบวนการทางคณิตศาสตร โดยใชสื่อการเรียนรูจากทองถ่ิน สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา

ตอนตน การวิจัยครั้งนี้มีความมุงหมาย ดังนี้ 1) เพ่ือศึกษาปญหาการเรียนรูคณิตศาสตรของนักเรียน

ระดับมัธยมศึกษาตน 2) เพ่ือพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรูเสริมทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรโดย

ใชสื่อการเรียนรูจากทองถ่ิน สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ 

75/75 3) เพ่ือศึกษาผลการใชชุดกิจกรรมการเรียนรูเสริมทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรโดยใชสื่อ

การเรียนรูจากทองถ่ิน สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  และ 4) เพ่ือประเมินความพึงพอใจ

ของนักเรียนท่ีมีตอชุดกิจกรรมการเรียนรูเสริมทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรโดยใชสื่อการเรียนรู

จากทองถ่ิน สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน กลุมตัวอยางในการศึกษาผลการใชชุด

กิจกรรมการเรียนรูเสริมทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรโดยใชสื่อการเรียนรูจากทองถ่ิน คือ 

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน จากโรงเรียนในสังกัดตําบลบานทาสองคอน อําเภอเมือง จังหวัด

มหาสารคาม ปการศึกษา 2556 จํานวน 30 คน ไดมาโดยการสุมแบบหลายข้ันตอน (Multi - Stage 

Sampling)  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก ชุดกิจกรรมการเรียนรูเสริมทักษะกระบวนการทาง

คณิตศาสตรโดยใชสื่อการเรียนรูจากทองถ่ิน แบบทดสอบพ้ืนฐานความรูทางคณิตศาสตรระดับ

มัธยมศึกษาตอนตน แบบประเมินทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร แบบสอบถามความพึงพอใจ แบบ

สังเกต และแบบสัมภาษณ วิเคราะหขอมูลโดยหาคาเฉลี่ย รอยละ สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบ

ความแตกตางดวยสถิติ t-test (Dependent Samples) และการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) 

ผลการวิจัยปรากฏ ดังนี้ 

 1. ผลการศึกษาปญหาการเรียนรูคณิตศาสตรของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตน พบวา ปญหา

การเรียนรูคณิตศาสตรสวนใหญเกิดจากการจัดการเรียนรูท่ีไมไดเชื่อมโยงความรูคณิตศาสตรกับสิ่งท่ีอยู

ใกลตัวของผูเรียนหรือเรื่องราวในชีวิตประจําวัน และกิจกรรมการเรียนรูสวนใหญเปนการอธิบายวิธี

คํานวณและเนนการแกปญหาทางคณิตศาสตรในรูปประโยคสัญลักษณ โดยท่ีนักเรียนไมเขาใจ

ความหมายของประโยคสัญลักษณอยางแทจริง ทําใหนักเรียนขาดความเขาใจคณิตศาสตรอยางลึกซ้ึง 

นักเรียนไมไดรวมมือกันคิดวิธีแกโจทยปญหาท่ีหลากหลาย ไมไดวิเคราะหโตแยงเพ่ือหาขอสรุปจาก

สถานการณ ทําใหขาดทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร ไดแก การแกปญหาในสถานการณตาง ๆ 
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การใหเหตุผล การสื่อสาร สื่อความหมายทางคณิตศาสตร การเชื่อมโยง และความคิดริเริ่มสรางสรรค 

และนักเรียนบางสวนเกิดความรูสึกไมพึงพอใจตอกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตร ไมเห็นประโยชนของ

การเรียนคณิตศาสตร และไมอยากเรียนคณิตศาสตร นอกจากนั้นผลการสังเกตสภาพการเรียนการสอน 

พบวา สื่อการเรียนรูสวนใหญครูใชแบบฝกหัดจากหนังสือและท่ีพัฒนาข้ึนเพ่ิมเติมเปนสื่อหลักในการ

ฝกฝนทักษะทางคณิตศาสตรใหกับนักเรียน แตแบบฝกหัดสวนใหญเปนการแกปญหาดวยประโยค

สัญลักษณเชนเดียวกับกิจกรรมการเรียนรู ทําใหนักเรียนเกิดความเบื่อหนายประโยคสัญลักษณทาง

คณิตศาสตร ท่ีมีลักษณะคลายๆ เดิม ไมมีสถานการณหรือเรื่องราวท่ีจะทําใหเกิดการเชื่อมโยงกับ

ชีวิตประจําวันได และรูสึกวาการเรียนและการทําแบบฝกหัดคณิตศาสตรเปนสิ่งท่ีไมพึงประสงคสําหรับ

ผูเรียน 

  2. ชุดกิจกรรมการเรียนรูเสริมทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรโดยใชสื่อการเรียนรูจาก

ทองถ่ินท่ีสรางข้ึน มีประสิทธิภาพ เทากับ 80.24/79.86 เปนไปตามเกณฑท่ีกําหนด 

 3. ผลการนําชุดกิจกรรมการเรียนรูเสริมทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรโดยใชสื่อการ

เรียนรูจากทองถ่ินไปใช พบวา  

         3.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ท่ีเรียนดวยชุดกิจกรรมการเรียนรูเสริมทักษะ

กระบวนการทางคณิตศาสตรโดยใชสื่อการเรียนรูจากทองถ่ิน มีความรูพ้ืนฐานทางคณิตศาสตรโดยเฉลี่ย

หลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

  3.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ท่ีเรียนดวยชุดกิจกรรมการเรียนรูเสริมทักษะ

กระบวนการทางคณิตศาสตรโดยใชสื่อการเรียนรูจากทองถ่ิน มีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรโดย

เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 80.17  สูงกวาเกณฑรอยละ 75 ท่ีกําหนด  

        4. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน มีความพึงพอใจตอชุดกิจกรรมการเรียนรูเสริมทักษะ

กระบวนการทางคณิตศาสตรโดยใชสื่อการเรียนรูจากทองถ่ิน โดยรวมอยูในระดับมากท่ีสุด    

 จากผลการวิจัยขางตน ผูวิจัยไดขอเสนอแนะในการนําชุดกิจกรรมไปใชในการจัดการเรียนรู 

นักเรียนมักใจรอนและพยายามหาคําตอบดวยวิธีอ่ืนๆ ทําใหขามข้ันตอนของการปฏิบัติเพ่ือใหเกิดทักษะ 

ครูผูสอนจึงควรใหความสําคัญกับกระบวนการโดยใหนักเรียนทําตามข้ันตอนท่ีกําหนดไวในชุดกิจกรรม

อยางเครงครัด การเรียนรูดวยชุดกิจกรรมไดออกแบบเพ่ือตอบสนองความแตกตางระหวางผูเรียนท่ี

เรียนรูไดชาและผูเรียนท่ีเรียนรูไดเร็ว ครูผูสอนจึงควรใหนักเรียนปฏิบัติดวยตนเองและใหเวลาในการ

เรียนรูแตกตางกันตามศักยภาพของแตละคน โดยหัวใจสําคัญของการเรียนรูคือใหผูเรียนทุกคนเกิดความ

เขาใจดวยตนเอง จะทําใหนักเรียนมีความภาคภูมิใจและม่ันใจในตนเองมากข้ึน วัสดุท่ีกําหนดไวในชุด

กิจกรรมการเรียนรูเสริมทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรโดยใชสื่อการเรียนรูจากทองถ่ิน สําหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน สามารถดัดแปลงโดยใชวัสดุชนิดอ่ืนท่ีอยูในทองถ่ินและมีลักษณะ

ใกลเคียงกันได  
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 สรุปวา การวิจัยและพัฒนา (Research and Development) เปนการวางแผนการ

ดําเนินงานวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรมอันเปนประโยชนตอการนําไปใชในการเรียนการสอน 

เปนการวางแผนการดําเนินการวิจัย เพ่ือพัฒนาวิธีการกระบวนการหรือรูปแบบท่ีเกี่ยวของกับ

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหรือทางการศึกษา เชน การพัฒนาเทคนิคการสอนแบบ

ตางๆการพัฒนาระบบการประเมินตนเองของนักเรียนการพัฒนารูปแบบการสราง / ผลิต / 

แกปญหาตางๆ เปนตน กระบวนการพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาประกอบดวยการสราง

การตรวจสอบผลและการปรับปรุงจนไดนวัตกรรมท่ีมีคุณภาพ สามารถนําไปใชประโยชนได 

ในข้ันตอนของการทดสอบผลในสถานการณจริง โดยท่ัวไปมักดําเนินการโดยการออกแบบ

เปนการวิจัยเชิงทดลองเพ่ือหาประสิทธิภาพของผลิตภัณฑหรือวิธีการท่ีพัฒนาข้ึนโดยการจัด

กระทําใหนวัตกรรมนั้นเปนตัวแปรตนในการทดลอง เพ่ือดูผลท่ีเกิดข้ึนกับตัวแปรตามซ่ึง

อาจจะเป นผล สัมฤทธิ์ ท างการเรียนหรือ เจตคติ ต อผ ลิตภัณ ฑ ท่ี ได พัฒ นา ข้ึนมา 

กระบวนการวิจัยและพัฒนา ประกอบดวย 3 ระยะ ไดแก 1) พัฒนาตนแบบนวัตกรรม 

ประกอบดวย ข้ันตอนการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับนวัตกรรม การศึกษาสภาพ

ปญหา หรือความตองการ การสรางตนแบบนวัตกรรม การตรวจสอบประสิทธิภาพ และการ

ปรับปรุงตนแบบนวัตกรรม 2) ทดลองใชนวัตกรรม เปนการนํานวัตกรรมท่ีม่ันใจวามีความ

สมบูรณและมีประสิทธิภาพเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนด มาทดลองใชกับกลุมตัวอยางท่ีเปน

ตัวแทนของประชากรกลุมเปาหมาย เพ่ือศึกษาผลท่ีเกิดข้ึนวานวัตกรรมนั้นสงผลตอตัวแปรท่ี

สนใจอยางไรบาง และ 3) การประเมินผลและปรับปรุง ประกอบดวย การประเมินนวัตกรรม 

และการปรับปรุงแกไขนวัตกรรมมีความสมบูรณจนไดนวัตกรรมท่ีมีคุณภาพ 
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บทที่ 6 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 

  

 การวิจัยทางหลักสูตรและการสอน มีเปาหมายสําคัญในการวินิจฉัยปญหาของสังคมและ

ประเทศชาติโดยรวมท่ีนํามาใชในการออกแบบหลักสูตรและวิธีการสอนท่ีเหมาะสม ทําใหไดหลักสูตร

และการสอนท่ีตอบสนองความตองการพัฒนากําลังคนของประเทศ การวิจัยเพ่ือคนหาวิธีการจัดการ

เรียนการสอนและการพัฒนาผูเรียนใหมีศักยภาพอยางสูงสุดตามเปาหมายท่ีหลักสูตรตองการ และการ

วิจัยเพ่ือปรับปรุงพัฒนาระบบการบริหารจัดการหลักสูตรรวมท้ังระบบการเรียนการสอนใหเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ สิ่งท่ีจะชวยใหผูวิจัยไดคําตอบตามเปาหมายดังกลาว จําเปนตองมีเครื่องมือตางๆ เพ่ือจัด

กระทําและเก็บรวบรวมขอมูลท่ีเปนคําตอบของปญหาวิจัย โดยสาระความรูสําคัญเก่ียวกับเครื่องมือท่ีใช

ในการวิจัย จะไดนําเสนอดังรายละเอียดตอไปนี้ 

 

1. ความหมายและประเภทของเครื่องมือวิจัย 
 

  เครื่องมือวิจัย (Tools of Research) หมายถึง อุปกรณ สิ่งของ และวิธีการตางๆ ท่ีใชใน

การดําเนินการศึกษาคนควาเพ่ือใหไดคําตอบท่ีตรงตามขอสงสัยหรือโจทยปญหาของการวิจัย โดยท่ัวไป

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยแบงออกเปน 2 ประเภท ดังนี้  

            1. เครื่องมือจัดกระทํา (Treatment) เปนเครื่องมือท่ีผูวิจัยสรางข้ึนเพ่ือนําไปใชใหเกิดผล

การเปลี่ยนแปลงของสิ่งตางๆ โดยท่ัวไปเครื่องมือจัดกระทํามักเปนวิธีการจัดกระทําของตัวแปรตน

สําหรับการวิจัยเชิงทดลอง ตัวอยางเชนการวิจัยเรื่อง ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมแรงรวมใจ

ประกอบกับชุดฝกการอานและการเขียนภาษาไทย ท่ีสงผลตอความคิดสรางสรรคของนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปท่ี 5 ในการวิจัยเรื่องดังกลาว จะตองมีเครื่องมือจัดกระทําสําหรับตัวแปรตน ไดแก 

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมแรงรวมใจ และชุดฝกการอานและการเขียนภาษาไทย นํามา

ผสมผสานกันแลวทดลองจัดการเรียนการสอนใหกับนักเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยาง เพ่ือศึกษาวานักเรียนมี

ความคิดสรางสรรคสูงข้ึนหรือไม ถาสูงข้ึนก็อนุมานไดวาเกิดจากการจัดกระทําของตัวแปรตน คือ การจัด

กิจกรรมการเรยีนรูแบบรวมแรงรวมใจประกอบกับชุดฝกการอานและการเขียนภาษาไทย นั่นเอง 

  เครื่องมือจัดกระทําในการวิจัยทางหลักสูตรและการสอน อาจแบงไดเปน 4 ประเภท ดังนี้ 

   1.1 หลักสูตร เชน หลักสูตรรายวิชาท่ีออกแบบข้ึนภายใตแนวคิดหรือนโยบายตางๆ 

หลักสูตรเสริมทักษะท่ีสําคัญและจําเปนสําหรับผูเรียน และหลักสูตรอบรมระยะสั้นท่ีตองการพัฒนา
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ผูเรียนโดยเรงดวน เปนตน 

   1.2 วิธีสอน เชน การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดทฤษฎีตางๆ การศึกษา

ผลการเรียนรูจากการทดลองใชวิธีสอนท่ีมีคนพัฒนาไวแลว การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูโดยนําเทคนิค

การสอนตางๆ มาดัดแปลงประยุกตใชใหเหมาะสมกับปญหาของผูเรียน การพัฒนากิจกรรมเสริม

หลักสูตร กิจกรรมการสอนซอมเสริม เปนตน 

   1.3 สื่อและแหลงเรียนรู เชน ชุดการเรียน ชุดฝกทักษะ บทเรียนคอมพิวเตอร บทเรียน

ออนไลน เปนตน  

   1.4 ระบบการเรียนและสภาพแวดลอมทางการเรียน เชน การพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียนตามแนวคิดหรือนโยบายทางการศึกษา เปนตน   

            2. เครื่องมือเก็บรวบรวมขอมูล (Instrument) เปนเครื่องมือท่ีผูวิจัยสรางข้ึนเพ่ือใชวัดคา

ของตัวแปรตามและเก็บรวบรวมขอมูลเก่ียวกับรายละเอียดของตัวแปรท่ีผูวิจัยกําหนดข้ึนเพ่ือศึกษา

คนควา เครื่องมือเก็บรวบรวมขอมูลท่ีใชในการวิจัยสวนใหญประกอบดวย 4 ชนิด ดังตอไปนี้ 

        2.1 แบบทดสอบ (Test) หมายถึง ชุดของสิ่งเราท่ีใชกระตุนการตอบสนองออกมา ชุดของ 

สิ่งเรานี้มักจะอยูในรูปของขอคําถามหรือสถานการณท่ีกําหนด แลวใหผูทําการทดสอบแสดงพฤติกรรม

ทางวาจา หรือการเขียน หรือปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ เชน การตอบคําถาม การเขียน การอานออกเสียง 

เปนตน ซ่ึงเม่ือแสดงพฤติกรรมออกมาใหสามารถวัดได สังเกตได และนําไปสูการแปลความหมายได 

เก่ียวกับความสามารถดานพุทธิพิสัย ดานจิตพิสัย และดานทักษะพิสัย ในปจจุบันแบบทดสอบสวนใหญ

มักใชทดสอบดานพุทธิพิสัยและดานทักษะพิสัย สวนดานจิตพิสัยเปนพฤติกรรมการเรียนรูท่ีมีความ

ซับซอนจึงอาจตองเก็บขอมูลดวยเครื่องมือชนิดอ่ืนประกอบ  

                 2.2 แบบสอบถาม (Questionnaire) เปนชุดของขอความหรือขอคําถามท่ีสรางข้ึนมาเพ่ือ

สอบถามใหผูตอบแสดงขอมูลออกมาโดยการเขียนลงในแบบฟอรมท่ีผูสอบถามตองการทราบ สวนใหญ

แบบสอบถามจะใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเก่ียวกับความคิดเห็น ความตองการ ความสนใจ ความรูสึก 

ขอเท็จจริง และเจตคติ โดยแบบสอบถามจําแนกเปนหลายรูปแบบ เชน แบบวัดมาตราสวนประมาณคา 

แบบสอบถามปลายเปด แบบสอบถามแบบตรวจสอบรายการ เปนตน  

        2.3 แบบสังเกต (Observation) ขอคําถามหรือรายการท่ีกําหนดข้ึนเพ่ือนําประสาทสัมผัส

ตางๆ ของรางกาย ไดแก สายตา หู จมูก ลิ้น และผิวหนัง ไปรับรูและเก็บรายละเอียดเก่ียวกับสิ่งของ 

เหตุการณ ขอเท็จจริง สภาพแวดลอม หรือพฤติกรรมของคนและสัตวท่ีแสดงพฤติกรรมตามรายการท่ี

กําหนดข้ึน ชวยใหไดขอมูลรายละเอียดอยางครบถวนตรงประเด็นของคําถามหรือรายการท่ีตองการ

ทราบ เชน การสังเกตลักษณะของใบไมทําใหทราบรายละเอียดของสี รูปทรง ผิวสัมผัส และขนาดของ

ใบไม หรือการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูของนักเรียนทําใหทราบรายละเอียดของการกระทํา ลักษณะ

การปฏิบัติงาน การตอบสนองตอสภาพแวดลอม การแสดงบุคลิก การแสดงความกังวล การแสดงความ

สนุกสนาน เปนตน 
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ผูเรียนโดยเรงดวน เปนตน 

   1.2 วิธีสอน เชน การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดทฤษฎีตางๆ การศึกษา

ผลการเรียนรูจากการทดลองใชวิธีสอนท่ีมีคนพัฒนาไวแลว การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูโดยนําเทคนิค

การสอนตางๆ มาดัดแปลงประยุกตใชใหเหมาะสมกับปญหาของผูเรียน การพัฒนากิจกรรมเสริม

หลักสูตร กิจกรรมการสอนซอมเสริม เปนตน 

   1.3 สื่อและแหลงเรียนรู เชน ชุดการเรียน ชุดฝกทักษะ บทเรียนคอมพิวเตอร บทเรียน

ออนไลน เปนตน  

   1.4 ระบบการเรียนและสภาพแวดลอมทางการเรียน เชน การพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียนตามแนวคิดหรือนโยบายทางการศึกษา เปนตน   

            2. เครื่องมือเก็บรวบรวมขอมูล (Instrument) เปนเครื่องมือท่ีผูวิจัยสรางข้ึนเพ่ือใชวัดคา

ของตัวแปรตามและเก็บรวบรวมขอมูลเก่ียวกับรายละเอียดของตัวแปรท่ีผูวิจัยกําหนดข้ึนเพ่ือศึกษา

คนควา เครื่องมือเก็บรวบรวมขอมูลท่ีใชในการวิจัยสวนใหญประกอบดวย 4 ชนิด ดังตอไปนี้ 

        2.1 แบบทดสอบ (Test) หมายถึง ชุดของสิ่งเราท่ีใชกระตุนการตอบสนองออกมา ชุดของ 

สิ่งเรานี้มักจะอยูในรูปของขอคําถามหรือสถานการณท่ีกําหนด แลวใหผูทําการทดสอบแสดงพฤติกรรม

ทางวาจา หรือการเขียน หรือปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ เชน การตอบคําถาม การเขียน การอานออกเสียง 

เปนตน ซ่ึงเม่ือแสดงพฤติกรรมออกมาใหสามารถวัดได สังเกตได และนําไปสูการแปลความหมายได 

เก่ียวกับความสามารถดานพุทธิพิสัย ดานจิตพิสัย และดานทักษะพิสัย ในปจจุบันแบบทดสอบสวนใหญ

มักใชทดสอบดานพุทธิพิสัยและดานทักษะพิสัย สวนดานจิตพิสัยเปนพฤติกรรมการเรียนรูท่ีมีความ

ซับซอนจึงอาจตองเก็บขอมูลดวยเครื่องมือชนิดอ่ืนประกอบ  

                 2.2 แบบสอบถาม (Questionnaire) เปนชุดของขอความหรือขอคําถามท่ีสรางข้ึนมาเพ่ือ

สอบถามใหผูตอบแสดงขอมูลออกมาโดยการเขียนลงในแบบฟอรมท่ีผูสอบถามตองการทราบ สวนใหญ

แบบสอบถามจะใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเก่ียวกับความคิดเห็น ความตองการ ความสนใจ ความรูสึก 

ขอเท็จจริง และเจตคติ โดยแบบสอบถามจําแนกเปนหลายรูปแบบ เชน แบบวัดมาตราสวนประมาณคา 

แบบสอบถามปลายเปด แบบสอบถามแบบตรวจสอบรายการ เปนตน  

        2.3 แบบสังเกต (Observation) ขอคําถามหรือรายการท่ีกําหนดข้ึนเพ่ือนําประสาทสัมผัส

ตางๆ ของรางกาย ไดแก สายตา หู จมูก ลิ้น และผิวหนัง ไปรับรูและเก็บรายละเอียดเก่ียวกับสิ่งของ 

เหตุการณ ขอเท็จจริง สภาพแวดลอม หรือพฤติกรรมของคนและสัตวท่ีแสดงพฤติกรรมตามรายการท่ี

กําหนดข้ึน ชวยใหไดขอมูลรายละเอียดอยางครบถวนตรงประเด็นของคําถามหรือรายการท่ีตองการ

ทราบ เชน การสังเกตลักษณะของใบไมทําใหทราบรายละเอียดของสี รูปทรง ผิวสัมผัส และขนาดของ

ใบไม หรือการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูของนักเรียนทําใหทราบรายละเอียดของการกระทํา ลักษณะ

การปฏิบัติงาน การตอบสนองตอสภาพแวดลอม การแสดงบุคลิก การแสดงความกังวล การแสดงความ

สนุกสนาน เปนตน 
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        2.4 แบบสัมภาษณ (Interview) ขอคําถามหรือรายการท่ีกําหนดข้ึนและนําไปใชสนทนา

กับบุคคลหรือกลุมคนโดยมีจุดมุงหมายเพ่ือใหไดขอมูลตามท่ีตองการ ไดแก ดานความรู ความคิด ระดับ

สติปญญา ขอเท็จจริงของเหตุการณ ความคิดเห็น สภาพปญหา ขอเสนอแนะ ความรูสึก เจตคติ เปนตน 

การสัมภาษณจะไดขอมูลท่ีดีหรือไมเพียงใดข้ึนอยูกับผูสัมภาษณเปนสําคัญ ในการสัมภาษณบางกรณีก็มี

การใชแบบสัมภาษณชวยเปนแนวทางสําหรับผูสัมภาษณ แตในบางกรณีก็ไมไดใชแบบสัมภาษณ

ประกอบการสัมภาษณแตอยางใด ดังนั้นถือวาตัวผูสัมภาษณเปนเครื่องมือเก็บรวบรวมขอมูล สวนแบบ

สัมภาษณเปนเพียงเครื่องชวยบันทึกขอมูลดวย เชน แถบบันทึกเสียง โดยไดรับความยินยอมจากผูถูก

สัมภาษณ 

 

2. แบบทดสอบ (Tests) 
 

  แบบทดสอบหรือขอสอบ สามารถใชวัดผลและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หรือใชประเมิน

ความสามารถดานตางๆ ซ่ึงแบงออกเปน 3 ลักษณะ ดังนี้ 

 1. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (Achievement Test)  

   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ผลสําเร็จท่ีไดรับจากกิจกรรมการเรียนการสอนเปนการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและประสบการณเรียนรูทางดานพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย ตามท่ี

กําหนดไวในจดุประสงคของการเรียน แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบงออกเปน 2 ชนิด คือ  

   1.1) แบบทดสอบท่ีครูสรางเอง (Teacher –Made Test) เปนแบบทดสอบท่ีสรางกัน

โดยท่ัวไป เม่ือตองการใชก็สรางข้ึน ใชแลวก็เลิกกัน ถานําไปใชอีกก็ตองดัดแปลง ปรับปรุงแกไข เพราะ

เปนแบบทดสอบท่ีสรางข้ึนใชเฉพาะครั้ง อาจยังไมมีการวิเคราะหหาคุณภาพ แตมีการตรวจสอบคุณภาพ

ของขอสอบแลวเบื้องตนหลังจากดําเนินการสรางขอสอบแลว 

   1.2) แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized Test) เปนแบบทดสอบท่ีไดมีการพัฒนาดวยการ

วิเคราะหทางสถิติมาแลวหลายครั้งหลายหน จนมีคุณภาพสมบูรณท้ังดานความตรง ความเท่ียง ความ

ยากงาย อํานาจจําแนก ความเปนปรนัยและมีเกณฑปกติ (Norm) ไวเปรียบเทียบดวย รวมความแลว

ตองมีมาตรฐานท้ังดานการดําเนินการสอบและแปลผลคะแนนท่ีได  

 2. แบบทดสอบวัดความถนัด (Aptitude Test)  

   ความถนัด หมายถึง คุณลักษณะบางอยางท่ีแฝงอยูภายในบุคคลซ่ึงหากไดรับการพัฒนาหรือ

ฝกฝนท่ีตรงตามคุณลักษณะเหลานั้นก็จะสามารถเรียนรูไดเปนอยางดี แบบทดสอบวัดความถนัดเปน

แบบทดสอบท่ีใชวัดสมรรถภาพทางสมองของคนวา มีความรู ความสามารถมากนอยเพียงใด และมี

ความสามารถทางดานใดเปนพิเศษ แบบทดสอบประเภทนี้แบงออกเปน 2 ชนิด คือ  
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   2.1) แบบทดสอบความถนัดทางการเรียน (Scholastic Aptitude Test) เปนแบบทดสอบ

ความถนัดท่ีวัดความสามารถทางวิชาการวามีความถนัดในวิชาอะไร ซ่ึงจะแสดงถึงความสามารถในการ

เรียนตอแขนงวิชานั้น และจะสามารถเรียนไปไดมากนอยเพียงใด  

   2.2) แบบทดสอบความถนัดพิเศษ (Specific Aptitude Test) เปนแบบทดสอบท่ีใชวัด

ความสามารถพิเศษของบุคคล เชน ความถนัดทางดนตรี ทางการแพทย ทางศิลปะ เปนตน ใชสําหรับ

การแนะแนวการเลือกอาชีพ เชน แบบทดสอบวัดความถนัดทางศิลป (ญาณภัทร สีหะมงคล.  2558)  

 3. แบบทดสอบบุคคล – สังคม (Personal-Social Test) เปนแบบทดสอบท่ีใชวัดบุคลิกภาพ

และการปรับตัวเขากับสังคมของบุคคล 

  

 ประเภทของขอสอบ 

 1. แบบทดสอบอัตนัย (Subjective Test)  คือ แบบทดสอบท่ีมีลักษณะ ผูตอบตองเขียน

บรรยายตอบ ผูตอบมีสิทธิจะเขียนตอบอยางเสรี อาจจะมีคําตอบถูกหลาย ๆ ทาง คําตอบของขอสอบ

ขอเดียวกัน อาจจะมีความแตกตางท้ังในดานคุณภาพและความถูกตอง แบบทดสอบอัตนัย แบงประเภท

ได ดังนี้  

  1.1 แบบไมจํากัดการตอบ (Extended Response) ขอสอบแบบอัตนัยแบบไมจํากัดคําตอบ

นี้ใหอิสระแกนักเรียนอยางเต็มท่ี ในการอภิปรายแสดงความคิดเห็นและรวบรวมขอมูลเท็จจริงตางๆ มา

ใชในการสอน โดยท่ัวไปขอสอบแบบนี้จะใหนักเรียนแสดงความรูท่ีลึกซ้ึงในแนวทางท่ีตนเองสนใจหรือมี

ความถนัด มีวิธีการตอบท่ีอิสระ สามารถแสดงคําตอบไดท้ังในลักษณะของความเรียง ผังมโนทัศน 

ตาราง หรือรูปภาพ   

  ตัวอยางขอคําถามขอสอบอัตนัยแบบไมจํากัดการตอบ  

   - จงอธิบายหลักการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโดยละเอียด 

   - จงอธิบายทฤษฎีของการเกิดระบบสุริยจักรวาล  

  1.2 แบบจํากัดการตอบ (Restricted Response) ขอสอบแบบนี้มักจะกําหนดขอบเขต

แบบฟอรมและประเด็นในการตอบท่ีเฉพาะเจาะจง ทําใหนักเรียนตองใชความรูท่ีลึกซ้ึงเฉพาะดานในการ

ตอบและมีแนวทางในการตรวจใหคะแนนท่ีชัดเจน แบบทดสอบนี้ใหตอบสั้นกวาแบบแรก คําตอบอยู

ภายในขอบเขตท่ีกําหนดไวในวงจํากัด โดยท่ัวไปแลวจะกําหนดขอบขายและความยาวในการตอบไวดวย 

 

  ตัวอยางขอคําถามขอสอบอัตนัยแบบจํากัดการตอบ  

   - จงอธิบายสาเหตุหลักของการเกิดสงครามโลกครั้งท่ี 2 จํานวน 3 ขอ  

   - จงยกตัวอยางการกระทําท่ีแสดงถึงความมีวินัย จํานวน 5 ขอ  
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 ขอดีและขอจํากัดแบบทดสอบแบบอัตนัย 

ขอดี ขอจํากัด 

1. ใชทดสอบเก่ียวกับความสามารถในการคิด

วิเคราะห คิดและคิดสรางสรรคของผูเรียนไดดี  

2. สงผลกระทบตอผูเรียน ผูสอนและหลักสูตร

ในภายหลัง นั้นคือชวยกระตุนใหผู เรียนเกิด

ความสามารถในการคิดข้ันสูงไดดี หรือวัดได

นอกเหนือจากเรื่องท่ีสอน 

3. ผูสอบแสดงความสามารถในการเขียน การ

รวบรวมความคิดและนําเสนอในรูปภาษาเขียน

ได และสามารถออกแบบวิธีการนําเสนอภูมิรู

ของตนเองตามท่ีถนัด 

4. ทดสอบไดหลายเนื้อหาและสอดคลองกับ

หลายจุดมุงหมายในเวลาเดียวกัน 

1. การตรวจใหคะแนนมักจะเปนจุดออนของขอสอบ

แบบนี้ ผูตรวจท่ีไมมีความรูอยางลึกซ้ึงในประเด็นท่ี

ถาม มักตรวจใหคะแนนโดยอิงความรูสึกของตนเอง

เปนหลัก ทําใหเกิดความลําเอียงในการตรวจ  

2. บางครั้งผูตอบท่ีชางอานหรือรอบรูกวางขวางจะ

ตอบไดคะแนนสูง ท้ังท่ีอาจไมไดตั้งใจเรียนมากนัก  

และอาจวัดไดไมตรงตามจุดประสงคการเรียนรู 

3. ผูตอบมักไมเขาใจคําถามหรือตีความหมายของขอ

คําถามไปในทิศทางท่ีแตกตางกัน ทําใหตอบคําถาม

ไปในทิศทางแตกตางกัน และยากตอการตรวจให

คะแนน 

4. จํานวนขอสอบไมมากนักอาจจะไมครอบคลุม

ประเด็นยอยๆ ท้ั งหมดของเนื้อหาหรือวัดไดไม

ครอบคลุมจุดประสงคทางการเรียน 

 

  หลักการสรางขอสอบแบบอัตนัย 

      1. กําหนดใหชัดเจนวาตองการวัดพฤติกรรมดานใด (มาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดและ

จุดประสงคการเรียนรู) ของนักเรียน โดยจัดทําเปนพิมพเขียว (Test Blueprint) 

      2. เขียนขอคําถาม 

             2.1 เขียนใหชัดเจน จําเพาะเจาะจงวาตองการใหผูตอบทําอยางไร เชน อธิบาย วิเคราะห 

แสดงความคิดเห็น ฯลฯ รวมท้ังการเขียนคําชี้แจงเก่ียวกับวิธีการตอบใหชัดเจน 

             2.2 เขียนคําถามวัดพฤติกรรมระดับสูงๆ ต้ังแตความเขาใจข้ึนไป คําถามแตละขอมีความ

ยากงาย ไมเทากัน 

             2.3 เขียนคําถามโดยใชสถานการณใหมๆ ไมควรถามตามตําราหรือหนังสือเรียนหรือถาม

ในสิ่งท่ีเรียนมาแลว 

            2.4 ตองเลือกคําถามเฉพาะจุดท่ีสําคัญ เปนประเด็นสําคัญของเรื่องมาเปนขอคําถาม 

      3. กําหนดความซับซอนและความยากใหเหมาะสมกับวัยของผูตอบ 

      4. ควรเฉลยคําตอบหรือเกณฑการตรวจใหคะแนนไปพรอมๆ กับการเขียนขอสอบ 

      5. กําหนดเวลาการตอบ นานพอสมควร 
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 ขอดีและขอจํากัดแบบทดสอบแบบอัตนัย 

ขอดี ขอจํากัด 

1. ใชทดสอบเก่ียวกับความสามารถในการคิด

วิเคราะห คิดและคิดสรางสรรคของผูเรียนไดดี  

2. สงผลกระทบตอผูเรียน ผูสอนและหลักสูตร

ในภายหลัง นั้นคือชวยกระตุนใหผู เรียนเกิด

ความสามารถในการคิดข้ันสูงไดดี หรือวัดได

นอกเหนือจากเรื่องท่ีสอน 

3. ผูสอบแสดงความสามารถในการเขียน การ

รวบรวมความคิดและนําเสนอในรูปภาษาเขียน

ได และสามารถออกแบบวิธีการนําเสนอภูมิรู

ของตนเองตามท่ีถนัด 

4. ทดสอบไดหลายเนื้อหาและสอดคลองกับ

หลายจุดมุงหมายในเวลาเดียวกัน 

1. การตรวจใหคะแนนมักจะเปนจุดออนของขอสอบ

แบบนี้ ผูตรวจท่ีไมมีความรูอยางลึกซ้ึงในประเด็นท่ี

ถาม มักตรวจใหคะแนนโดยอิงความรูสึกของตนเอง

เปนหลัก ทําใหเกิดความลําเอียงในการตรวจ  

2. บางครั้งผูตอบท่ีชางอานหรือรอบรูกวางขวางจะ

ตอบไดคะแนนสูง ท้ังท่ีอาจไมไดตั้งใจเรียนมากนัก  

และอาจวัดไดไมตรงตามจุดประสงคการเรียนรู 

3. ผูตอบมักไมเขาใจคําถามหรือตีความหมายของขอ

คําถามไปในทิศทางท่ีแตกตางกัน ทําใหตอบคําถาม

ไปในทิศทางแตกตางกัน และยากตอการตรวจให

คะแนน 

4. จํานวนขอสอบไมมากนักอาจจะไมครอบคลุม

ประเด็นยอยๆ ท้ั งหมดของเนื้อหาหรือวัดไดไม

ครอบคลุมจุดประสงคทางการเรียน 

 

  หลักการสรางขอสอบแบบอัตนัย 

      1. กําหนดใหชัดเจนวาตองการวัดพฤติกรรมดานใด (มาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดและ

จุดประสงคการเรียนรู) ของนักเรียน โดยจัดทําเปนพิมพเขียว (Test Blueprint) 

      2. เขียนขอคําถาม 

             2.1 เขียนใหชัดเจน จําเพาะเจาะจงวาตองการใหผูตอบทําอยางไร เชน อธิบาย วิเคราะห 

แสดงความคิดเห็น ฯลฯ รวมท้ังการเขียนคําชี้แจงเก่ียวกับวิธีการตอบใหชัดเจน 

             2.2 เขียนคําถามวัดพฤติกรรมระดับสูงๆ ต้ังแตความเขาใจข้ึนไป คําถามแตละขอมีความ

ยากงาย ไมเทากัน 

             2.3 เขียนคําถามโดยใชสถานการณใหมๆ ไมควรถามตามตําราหรือหนังสือเรียนหรือถาม

ในสิ่งท่ีเรียนมาแลว 

            2.4 ตองเลือกคําถามเฉพาะจุดท่ีสําคัญ เปนประเด็นสําคัญของเรื่องมาเปนขอคําถาม 

      3. กําหนดความซับซอนและความยากใหเหมาะสมกับวัยของผูตอบ 

      4. ควรเฉลยคําตอบหรือเกณฑการตรวจใหคะแนนไปพรอมๆ กับการเขียนขอสอบ 

      5. กําหนดเวลาการตอบ นานพอสมควร 
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      6. เม่ือไดขอสอบเพ่ือจัดทําเปนฉบับแลว ข้ันตอนตอไปคือนําไปใหผูเชี่ยวชาญดานเนื้อหา

ขอสอบ และผูเชี่ยวชาญดานการวัดผล ไดทําการตรวจสอบวา มีความสอดคลอง เหมาะสมและมีความ

เปนปรนัยหรือไม อยางไร 

      7. เม่ือผานการตรวจสอบคุณภาพจากผูเชี่ยวชาญแลว ก็นําไปแบบทดสอบไปทดลองใชกับ

นักเรียนท่ีไดเรียนเนื้อหาท่ีใชเขียนขอสอบมาแลว เพ่ือวิเคราะหหาคุณภาพเปนรายขอและคุณภาพท้ัง

ฉบับตอไป 

  ลักษณะคําถามท่ีดีของขอสอบอัตนัย ขอสอบแบบอัตนัย สามารถเขียนคําถามเพ่ือวัด

พฤติกรรมการเรียนรูดานพุทธิพิสัยไดทุกระดับพฤติกรรม ดังนี้ 

   1. ความรู-ความจํา เชน 

      - คําท่ีสะกดดวย มาตราแม กด แบบไมตรงมาตรา ไดแก.................................... 

      - จงบอกประโยชนของ...............มา 5 ขอ 

   2. ความเขาใจ 

      - จงอธิบายลักษณะอากาศของภาคเหนือกับภาคใต 

      - จงอธิบายวิวัฒนาการของการเมืองในประเทศไทย 

      - จงอธิบายข้ันตอนการทํางานของระบบทางเดินอาหารมาตามลําดับ 

   3. การนําไปใช 

      - ใหยกตัวอยางการนําหลักการของความรอนท่ีทําใหเสนลวดขยายตัวไปใชในชีวิตประจําวัน  

      - ใหระบุเมนูอาหารท่ีมีคุณคาและราคาประหยัดในทองถ่ิน และอธิบายดวยวามีคุณคาตอ

รางกายอยางไร   

      - นักเรียนสามารถนําความรูเก่ียวกับเรขาคณิตไปใชในชีวิตประจําวันอยางไรบาง  

   4. การวิเคราะห 

      - จงสรุปเง่ือนไขท่ีเปนสาเหตุทําใหเกิดการปฏิวัติในประเทศไทย 

      - ใจความสําคัญของเรื่อง.......................... กลาวไวอยางไร  

      - ผลท่ีไดรับจากการมีนักทองเท่ียวตางชาติ มาเท่ียวในประเทศไทยมากจะเปนอยางไร  

      - เหตุใด การสื่อสารทางโทรศัพท จึงมีความจําเปนตอวงการธุรกิจ 

      - แนวโนมสภาพภูมิอากาศของประเทศไทยในอีกสิบปจะเปนอยางไร 

      - จงอธิบายหลักการทํางานของ........................  

   5. การประเมินคา 

      - การเลนเกมออนไลน เปนประโยชนหรือเปนโทษตอนักเรียน เพราะอะไร 

      - การผลิตพลังงานไฟฟาแบบใดเหมาะสมกับภูมิศาสตรประเทศไทย  

      - การมีความรักในระหวางเปนสิ่งดีหรือไม เพราะอะไร  
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   6. การสรางสรรค 

      - จงเขียนแผนภาพการออกแบบระบบไฟฟาในบริเวณโรงเรียนใหปลอดภัย 

      - จงเขียนรายละเอียดวิธีการแปรรูปผลผลิตขาวในทองถ่ินใหมีมูลคาสูงสุด 

      - จงแสดงวิธีทํา......................ดวย.....................ใหเปนข้ันตอนท่ีสมบูรณ 

      - จงเขียนแผนภาพเพ่ือออกแบบบริเวณโรงเรียนใหเปนแหลงเรียนรู   

 

 2. แบบทดสอบปรนัย (Objective Test) แบบนี้จะกําหนดคําถามให และกําหนดใหตอบสั้นๆ 

หรือกําหนดคําตอบมาใหเลือก ผูตอบจะตองเลือกตอบตามนั้น แบงเปน  

   1) ขอสอบแบบถูก – ผิด (True – False Item) กําหนดขอความมาใหและใหตอบวา ถูก 

หรือ ผิด ใช หรือ ไมใช จริง หรือ ไมจริง อยางใดอยางหนึ่ง สามารถออกขอสอบได 3 ลักษณะ ดังนี้ 

  1.1)  แบบขอความเดียวรูปแบบท่ีพบกันท่ัวไป คือ กําหนดขอความท่ีสมบูรณมาให ผูตอบ

จะตองตอบวา ถูก หรือ ผิด เชน  

 

   จงทําเครื่องหมาย  หนาขอความท่ีกลาวถูกตอง และทําเครื่องหมาย  หนาขอความท่ีกลาวผิด     

          กระเพาะ เปนสวนหนึ่งของระบบยอยอาหาร 

          ปอด เปนสวนหนึ่งของระบบยอยอาหาร  

 

  1.2) แบบสองขอความสัมพันธกัน รูปแบบนี้กําหนดขอความใหสองขอความ โดยกําหนดใหทํา

เครื่องหมายถูกหนาขอความท้ังสองท่ีสัมพันธกันตามหลักวิชาการ และทําเครื่องหมายผิดหนาขอความท่ี

ไมสัมพันธกัน เชน  

 

    จงทําเครื่องหมาย  หนาคําหรือขอความท่ีสัมพันธกัน และทําเครื่องหมาย  หนาคําหรือ

ขอความท่ีไมสัมพันธกัน  

         แมน้ําปง     นครสวรรค  

         แมน้ําแคว   เชียงใหม  

         แมน้ําเจาพระยา   กาญจนบรุี  

 

  1.3) แบบขอความหลักตามหลังดวยขอความยอย รูปแบบนี้รายการคําถามเปนขอความหลัก

และขอความยอย โดยแตละขอความหลักจะมีหลายขอความยอย ท่ีมีท้ังถูกละ ผิด คละกัน เชน   
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    จงทําเครื่องหมาย  หนาขอความท่ีตรงกับรายการท่ีกําหนด และทําเครื่องหมาย  หนาขอ  

ท่ีไมถูกตอง 

 

1) จังหวัดเชียงราย        อยูเหนือสุดของประเทศ  

                   มีพ้ืนท่ีสวนหนึ่งติดกับทะเล  

 

 หลักการสรางขอสอบแบบถูก-ผิด (true-false items)  

 ลักษณะขอสอบ เปนขอสอบท่ีใหพิจารณาขอความท่ีเปนปญหานั้นวาถูกหรือผิดตามหลักวิชา โดย

ผูตอบตองทํารหัสหรือเครื่องหมายลงท่ีขอความนั้น ๆ ตามท่ีโจทยกําหนด เชน ถูก-ผิด ใช-ไมใช เห็น

ดวย-ไมเห็นดวย เปนตน มีหลักการสราง ดังนี้ 

      1) เขียนขอสอบท่ีตองการจะถามใหอยูในรูปประโยคบอกเลา โดยขอความท่ีถามไมควรจะ

ยากเกินไป  

      2) ควรใชภาษางาย ๆ ไมคลุมเครือหรือกํากวม เพราะหากขอคําถามกํากวมจะเปนสาเหตุท่ี

ทําใหนักเรียนทําขอสอบผิด  

      3) หลีกเลี่ยงการใชคําบางประเภทท่ีอาจเปนการชี้แนะคําตอบได เชน คําวาท้ังหมด เสมอๆ 

ทุก ๆ ไมมีเลย ฯลฯ คําประเภทนี้จะมีโอกาสทําใหขอความผิดมากกวาถูก สวนคําวา อาจจะ บางอยาง 

บางครั้ง โดยท่ัวไปคําประเภทนี้มีโอกาสท่ีจะทําใหขอความถูกมากกวาผิด 

      4) พยายามใชขอความท่ีแสดงปริมาณมากกวาขอความแสดงคุณภาพ เพราะการใชคําวา 

มาก นอย ดี เลว เปนสิ่งท่ีตัดสินใจลําบาก  

      5) ขอความแตละขอควรถามประเด็นเดียว ไมใชวาสวนแรกผิดสวนหลังถูกเพราะจะทําให

ลําบากในการตอบ  

      6) หลีกเลี่ยงการใชคําท่ีเปนคําสั่ง เพราะไมสามารถตัดสินใจไดวาถูกหรือผิด  

      7)  หลีกเลี่ยงการใชคําปฏิเสธซอน เพราะจะทําใหเด็กตีความลําบาก แตถาหากจําเปนตองใช

คําปฏิเสธควรจะขีดเสนใตดวย   

      8) ในกรณีออกขอสอบถูกผิดท้ังหมดควรสรางคําถามใหมีจํานวนขอมาก ๆ เชน 50, 100 

หรือ 200 ขอ และควรวางตําแหนงขอถูก-ผิด สลับกันอยางไมมีระบบ เพ่ือปองกันการเดา 

      9) ควรกําหนดคะแนนไวในคําชี้แจงใหแนนอน เชน กําหนดขอละ 1 คะแนน และไมควรหัก

คะแนนหรือติดลบขอท่ีทําผิด  
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   2) ขอสอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choice Item) รูปแบบท่ัวไปของแบบทดสอบชนิด

เลือกตอบจะมีขอคําถามซ่ึงเขียนเปนประโยคสมบูรณและมีตัวเลือกหลายรายการท่ีกําหนดไวให

เลือกตอบ โดยตัวเลือกท่ีกําหนดใหประกอบดวยตัวเลือกท่ีเปนคําตอบถูกและตัวลวง ขอสอบแบบ

เลือกตอบมีหลายชนิด ดังนี้ 

  2.1) ขอสอบเลือกตอบท่ีมีตัวเลือกท่ีตอบถูกเพียง 1 ขอ ถาตอบถูกจะได 1 คะแนน ถาตอบผิด

จะได 0 คะแนน ดังตัวอยาง  

 

  ขอ.... ขอใดเปนคําไทยแทท้ังหมด 

   ก. ฟรี  โคก      ข. ชบา  แข 

   ค. เท่ียว  เลน   ง. เจ  เชิ้ต 

 

  2.2) ขอสอบเลือกตอบท่ีมีตัวเลือกถูกทุกขอ แตมีเพียงตัวเดียวท่ีถูกท่ีสุด ถาตอบขอท่ีถูกท่ีสุด 

จะได 1 คะแนน ถาตอบขออ่ืนจะได 0 คะแนน ดังตัวอยาง  

 

  ขอ.....  ขอใดคือประโยชนของระบบสารสนเทศภูมิศาสตร 

   ก. ยับยั้งการเกิดภัยธรรมชาติ  

   ข. วางแผนการใชท่ีดินไดอยางเหมาะสม 

   ค. ปองกันการบุกรุกเขาตัดไมทําลายปา 

   ง. กําหนดสภาพภูมิอากาศในบริเวณตางๆ 

 

  2.3) แบบใหเลือกตัวเลือกผิด รูปแบบนี้ตรงกันขามกับแบบแรก เชน 

 

ขอ..... คําในขอใดเขียนไมถูกตอง 

ก. ประกาศ ข. กระดาษ 

ค.   สะอาด ง. ใสบาต 

 

  2.4) แบบเปรียบเทียบ รูปแบบตัวคําถามจะบอกสิ่งของสองสิ่งเปรียบเทียบกัน ใหเห็น

ความสัมพันธโดยใชเกณฑอยางใดอยางหนึ่ง เชน  

 

  ขอ... มะมวงสัมพันธกับดก ปลาสัมพันธกับอะไร  

    ก. เยอะ         ข. ชุก  

    ค. ชุม           ง. หลาย  
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 หลักการสรางขอสอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choice Test)  

 ลักษณะขอสอบ จะประกอบดวยโจทยหรือขอความท่ีเปนประโยคท่ีสมบูรณเปนตัวคําถาม 

(Stem) เพ่ือวัดความรูความสามารถ และตัวเลือกตั้งแต 3 ตัวเลือกข้ึนไปอีก 1 ชุด รวมเปน 1 ขอ ใน

ตัวเลือกนั้นจะมีท้ังคําตอบถูก (Key) และคําตอบผิด (Distracter) ท่ีเปนตัวลวงมาใหนักเรียนพิจารณา มี

หลักในการสราง ดังนี้ 

      1) คําถามควรเปนประโยคคําถามท่ีสมบูรณ เพ่ือจะชวยใหมีความชัดเจน และเขาใจงายกวา

ประโยคบอกเลา   

      2)  เนนจุดท่ีเปนคําถามใหชัดเจน เพ่ือใหเกิดความเปนปรนัย   

      3) หลีกเลี่ยงคําถามท่ีเปนประโยคปฏิเสธ โดยเฉพาะปฏิเสธซอน แตถาจําเปนตองใชประโยค

ปฏิเสธควรขีดเสนใตใหชัดเจน  

      4) การถามคําถามจะตองสั้น อานแลวไดใจความ ไมควรใชคําฟุมเฟอย   

      5) ถามในสิ่งท่ีมีประโยชน เพราะจะชวยใหเด็กไดเรียนรูสิ่งท่ีดีงาม เปนการปลูกฝงคานิยมท่ี

พึงประสงค กลาวคือ ถาสิ่งใดเปนสิ่งท่ีดีสังคมยอมรับ ใหถามในทางท่ีดี แตถาสิ่งใดไมดีสังคมไมยอมรับ 

ใหถามในทางท่ีไมดี   

      6) ถามในสิ่งท่ีสามารถหาขอยุติไดตามหลักวิชา เพ่ือใหเด็กไดใชความคิด ไมถามในสิ่งท่ีเปน

ความเชื่อ   

      7) ควรถามพฤติกรรมท่ีตองใชความคิด และควรหลีกเลี่ยงการถามความจําจากตํารา  

      8) ใชภาษาใหเหมาะสมกับวัยของเด็ก เพราะถาใชภาษาท่ียากเกินไป เด็กก็จะไมสามารถท่ีจะ

เขาใจในความหมาย จึงไมสามารถทําขอสอบนั้นได  

      9) ควรใชคําถามท่ียั่วยุใหเด็กชวนคิด และบางครั้งคําถามหรือตัวเลือกอาจเปนรูปภาพ 

สัญลักษณ สถานการณ เพ่ือยั่วยุใหเด็กอยากทํา   

      10) ตัวเลือกควรสั้น อานแลวไดใจความและมีความหมาย ไมใชคําฟุมเฟอย  

      11) ตัวเลือกแตละตัวควรมีความยาวเทา ๆ กัน ถาตัวเลือกยาวไมเทากัน ควรเรียงจากสั้นไป

หายาว แตท้ังนี้ถาเปน วัน เดือน พ.ศ. ตัวเลขหรือจํานวน ใหเรียงจากนอยไปหามาก  

      12) หลีกเลี่ยงการเขียนตัวเลือกซํ้าซอนกัน หรือมีความหมายเหมือนกัน เพราะจะทําให

ตัวเลือกมีคุณคาลดนอยลง  

      13) ตัวเลือกตองเปนเอกพันธกัน (Homogeneity) หรือไมก็มีโครงสรางสอดคลองกัน   

      14) ควรระมัดระวังการใชตัวเลือกประเภท ปลายเปด และปลายปด ซ่ึงไดแก ถูกทุกขอ ไมมี

ขอถูก ผิดทุกขอ สรุปแนนอนไมได เปนตน  

      15) หลีกเลี่ยงการแนะคําตอบ เพราะเพียงแตเด็กสังเกตก็สามารถหาคําตอบไดโดยไมไดใช

ความคิดเลย   

      16) ไมควรถามในสิ่งท่ีเด็กคลองปาก   
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      17) ควรกระจายตัวเลือกท่ีเปนตัวถูกใหอยูในตําแหนงท่ีตาง ๆ กัน และแตละตัวเลือกควรมี

โอกาสเปนตัวถูกในจํานวนท่ีเทา ๆ กัน  

      18) หลีกเลี่ยงการเขียนตัวถูกท่ีพองเสียงหรือพองความหมายกับตัวคําถาม เพราะจะเปน การ

แนะคําตอบ  

 

  3) แบบใหตอบส้ัน (Short Answer Item) เปนแบบท่ีผูตอบตองคิดหาคําตอบเอง แตจํากัด

คําตอบเพียงเปนคําหรือขอความสั้นๆ เทานั้น มี 2 รูปแบบ คือ  

  3.1) แบบขอคําถามสมบูรณ (Completion Item) รูปแบบการถามจะใชประโยคท่ีมีเนื้อหา

สมบูรณ แตใหตอบสั้นๆ เพียงคําตอบเดียว เชน  

   - มุมภายในของสี่เหลี่ยมรวมกันเปนก่ีองศา    ตอบ                 

   - สูตรการหาพ้ืนท่ีวงกลมคือ      ตอบ                 

   - สูตรการหาเสนรอบวงของวงกลมคือ    ตอบ                 

 

  3.2) แบบขอความไมสมบูรณ (Incomplete Statement) รูปแบบการถามจะใชประโยคท่ีเปน

ขอความไมสมบูรณ เม่ือเติมคําหรือวลีลงไปจะทําใหประโยคสมบูรณ เชน  

   - มุมภายในของสามเหลี่ยมรวมกันเปน   องศา  

   - วันหยุดนี้เราคิดวาจะไป         ท่ีหมูบาน               ของเพ่ือนคนหนึ่ง  

 

 ห ลักการสรางข อสอบแบบตอบ ส้ัน  ๆ  (Short Answer Test) ลักษณ ะขอสอบ  จะ

ประกอบดวยคําถามท่ีสมบูรณ ตองกําหนดใหผูตอบแสดงความสามารถในการแกปญหาดวยการเขียน

ตอบ โดยตัวคําตอบจะมีลักษณะเปนคําเดี่ยว ๆ หรือประโยคสั้น ๆ  มีหลักการสราง ดังนี้ 

      1) ตั้งปญหาเปนรูปคําถาม และตองการคําตอบเพียงสั้น ๆ เชน  

    - ประธานาธิบดีอเมริกาคนปจจุบันชื่ออะไร  

  - วิหคแปลวาอะไร   

      2) ตองเปนคําถามท่ีมีคําตอบตายตัวแนนอน  เชน 

    - นายกรัฐมนตรีของไทยคนปจจุบันชื่ออะไร  

    - เรื่องขุนชางขุนแผนเปนบทประพันธของใคร  

 

  4) ขอสอบแบบเติมคํา (Completion Test)  

 ลักษณะขอสอบ ขอสอบเติมคําจะเขียนประโยคหรือขอความตอนนําไว แลวเวนวางขอความหรือ

ทายขอความสําหรับใหเติมคํา เพ่ือใหขอความนั้นถูกตองสมบูรณ การเวนชองวางใหเติมอาจเวนมากกวา

หนึ่งแหงก็ได มีหลักการสราง ดังนี้  
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      1) พยายามเขียนปญหาใหชัดเจน เฉพาะเจาะจงไมกํากวม เพราะถาคําถามกํากวมจะทําให 

ผูตอบเสียเวลาในการตีความ  

      2) อยาเวนชองวางสําหรับเติมหลายท่ี จนกระท่ังไมทราบวาโจทยตองการอะไร   

      3) คําท่ีนํามาเติมในชองวาง ควรเปนสิ่งสําคัญไมใชสิ่งปลีกยอย   

      4) การเวนชองวางไวทายขอความดีกวาไวขางหนาหรือตอนกลาง   

      5) ไมควรลอกขอความจากหนังสือมาเขียนถาม โดยการตัดขอความบางตอนออกเพราะจะ

เปนการสงเสริมใหนักเรียนตอบดวยวิธีทองจํา  

      6) ควรสรางประโยคคําถามเพ่ือใหไดคําตอบท่ีสั้นท่ีสุด  

      7) พยายามถามในสิ่งท่ีมีคําตอบถูกเพียงคําตอบเดียว เพ่ือหลีกเลี่ยงปญหาในการตรวจ  

      8) เวนท่ีวางสําหรับเติมคําตอบใหเพียงพอ เพราะนักเรียนแตละคนเขียนหนังสือโตไมเทากัน 

และชองวางในแตละขอควรมีขนาดเทา ๆ กัน เพ่ือปองกันการแนะคําตอบ  

      9) คะแนนในแตละชองควรใหเทากัน  

 

  5) แบบจับคู (Matching Test) เปนแบบทดสอบท่ีมีลักษณะการนําเสนอดวยคําวลีหรือ

ขอความ 2 สวนเพ่ือจับคูกัน สวนท่ี 1 คือคําถามท่ีมีลักษณะเปนขอความซ่ึงเปนมโนทัศนเขียนเรียงเปน

แนวตั้ง 1 แถว สวนท่ี 2 คือ คําตอบซ่ึงเปนขอความท่ีสัมพันธหรือเก่ียวของกับคําถาม เขียนเรียงเปน

แนวตั้งอีกแถว โดยท่ัวไปจํานวนขอของคําตอบจะมีมากกวาคําถาม  

 

  ตัวอยางแบบทดสอบแบบจับคู  

  คําช้ีแจง จงเลือกคําจากรายการทางขวามือท่ีมีความสัมพันธกันมากท่ีสุดกับขอความทางซาย

มือ แลวนําตัวอักษรหนาคําทางขวามือเขียนลงในชองวางทางซายมือท่ีมีความสัมพันธกัน  

 

        1. เข็ม 

        2. ชาง  

        3. หนังสือ 

        4. รถ  

        5. แห  

 

ก. ปาก 

ข. เชือก 

ค. เลม 

ง. ตัว 

จ. คัน  

ฉ. ดาม 

ช. ผืน 

ซ. หลัง 
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 หลักการสรางขอสอบแบบจับคู (Matching Test)  

 ลักษณะขอสอบ ขอสอบจะประกอบไปดวยภาคคําถาม และภาคคําตอบ โดยผูตอบจะตองจับคู

ระหวางคําถามและคําตอบท่ีกําหนดใหตรงกัน หรือสัมพันธกันอยางมีเหตุผล มีหลักการสราง ดังนี้ 

      1) คําสั่ง หรือคําชี้แจงท่ีจะใหผูตอบปฏิบัติอยางไร ควรเขียนใหชัดเจน  

      2) จํานวนขอความในภาคคําตอบควรมีจํานวนมากกวาขอความในภาคคําถาม 3-5 ขอ  

      3) คําท่ีอยูในภาคคําถามและคําตอบควรเปนชนิดเดียวกัน หรืออาจสรางเปนประโยค วลี 

เครื่องหมายใดๆ รูปภาพ ตัวเลข หรือตัวอักษร โดยเม่ือนําภาคคําถามและคําตอบมาเขาคูกันแลว จะได

ขอความท่ีสอดคลองกัน  

      4) คําท่ีเขาคูกันควรจะวางตําแหนงใหอยูสลับกันหรืออาจจะจัดเรียงลําดับตามตัวอักษรเวลา 

หรือจากมากไปหานอย เพ่ือท่ีจะไดสะดวกในการพิจารณาคําตอบและลดการเดา  

      5) พยายามใหภาคคําถาม และภาคคําตอบสมดุลกัน จํานวนขอยอยในภาคคําถามควรอยู

ระหวาง 5-8 ขอยอยเพราะถาหากคําถามมากจะทําใหนักเรียนเสียเวลาในการหาคําตอบ เชน  

     ถาภาคคําถามมี 5 ขอยอย ภาคคําตอบจะมี 8-10 ขอยอย  

     ถาภาคคําถามมี 7 ขอยอย ภาคคําตอบจะมี 10-12 ขอยอย  

      6) ท้ังภาคคําถามและภาคคําตอบจะตองอยูหนาเดียวกัน  

 

 ขอดีและขอจํากัดแบบทดสอบแบบปรนัย 

ขอดี ขอจํากัด 

1. วัดพฤติกรรมทางการศึกษาไดหลายดาน ตั้งแต

ความรูความจําไปจนถึงการประมาณคา  

2. เปนขอสอบท่ีตรวจใหคะแนนงาย ถูกตอง 

รวดเร็ว และมีความเปนปรนัย  

3. สามารถควบคุมความยากงายของขอสอบได  

4. เปนขอสอบท่ีครูสามารถวินิจฉัยสาเหตุแหงการ

ทําขอสอบผิด วาเนื่องมาจากสาเหตุอะไรบาง โดย

พิจารณาจากตัวเลือกตาง ๆ จากกระดาษคําตอบ  

5. มีความเชื่อม่ันสูง เพราะมีจํานวนขอสอบมาก 

และตอบถูกโดยการเดามีนอย  

6. สามารถใชสัญลักษณ รูปภาพหรือกราฟมาเขียน

ขอสอบได  

1. การสรางขอสอบใหดีมีคุณภาพสูงสามารถทํา

ไดยากเพราะสวนใหญขอสอบท่ีออกมานั้น

มักจะวัดไดเพียงระดับความจําเทานั้น  

2. ไมเหมาะท่ีจะวัดความคิดริเริ่มสรางสรรค 

การเสนอแนวคิด หรือทักษะการเขียน  

3. สิ้นเปลืองคาใชจายสูงในการสรางขอสอบ 

4. ใชเวลาในการสรางนาน  
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          ข้ันตอนการสรางแบบทดสอบที่ไดมาตรฐาน   

            การสรางแบบทดสอบแบบอิงกลุม 

 การสรางแบบทดสอบแบบอิงกลุม (Norm Referenced Test) ท่ีจะกลาวตอไปนี้เปนกรณี

ของแบบทดสอบวัดแบบสรุปรวม หรือวัดหลังเรียน (Summative Test) ซ่ึง มุงวัดใหครอบคลุม

หลักสูตร มีข้ันตอนการสรางตามลําดับตอไปนี้  

            1. วิเคราะหหลักสูตรและทําตารางวิเคราะหหลักสูตร ข้ันแรกสุดจะตองทําการ

วิเคราะหหลักสูตร และทําตารางวิเคราะหหลักสูตร ซ่ึงไดอธิบายไวแลวในบทท่ี 2 ตารางวิเคราะห

หลักสูตร (Blueprint) จะใชเปนหลักยึดในการออกขอสอบ โดยจะระบุถึงจํานวนขอท่ีจะออกขอสอบใน

แตละเรื่องและแตละพฤติกรรม      

            2. กําหนดรูปแบบของขอคําถามและศึกษาวิธีเขียน ทําการพิจารณาและตัดสินใจวา

จะใชขอคําถามชนิดใด และศึกษาวิธีเขียนขอสอบ  

 3. เขียนขอสอบ ลงมือเขียนขอสอบ การท่ีจะถามวัดในเนื้อหาอะไร พฤติกรรมหรือ

ความสามารถดานใดนั้น ใหยึดตารางวิเคราะหหลักสูตรเปนหลัก และควรเขียนเกินจํานวนท่ีตองการเผื่อ

ไว หลังจากการทดลองสอบและวิเคราะหขอสอบ 

 4. ตรวจทานขอสอบ นําขอสอบท่ีไดเขียนไวแลวในข้ันท่ี 3 มาพิจารณาทบทวนอีกครั้ง

หนึ่ง โดยพิจารณาถึงความถูกตองตามหลักวิชาวา ขอนั้นๆ มุงวัดเนื้อหาและสมรรถภาพตามตาราง

วิเคราะหหลักสูตรหรือไม ภาษาท่ีใชเขียนมีความชัดเจน รัดกุม เหมาะสมหรือไม ตัวถูกตัวลวงเหมาะสม

เขาหลักเกณฑหรือไม อาจใหผูเชี่ยวชาญดานวัดผล และดานเนื้อหาวิชา และ/หรือ ครูอาจารยท่ีสอนใน

วิชาเดียวกันวิจารณขอสอบเหลานั้น แลวทําการปรับปรุงใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 

 5. พิมพเปนแบบทดสอบฉบับทดลอง นําขอสอบท้ังหมดมาพิมพเปนแบบทดสอบ 

ควรมีคําชี้แจง หรือคําอธิบายวิธีทําแบบทดสอบ (Direction) การจัดพิมพวางรูปแบบใหเหมาะสม  

             6. ทดลองสอบและวิเคราะหขอสอบ นําแบบทดสอบไปทดลองสอบกับกลุมท่ี

คลายกันกับกลุมท่ีตองการทดสอบจริง วิเคราะหหาคุณภาพของขอสอบใหไดตามเกณฑท่ีกําหนดไว 

 7. พิมพแบบทดสอบเพ่ือนําไปเก็บรวบรวมขอมูลตอไป 

            การสรางแบบทดสอบแบบอิงเกณฑ  

 การสรางแบบทดสอบแบบอิงเกณฑ (Criterion Referenced Test) ใชสําหรับทดสอบ

เพ่ือวัดผลยอยระหวางเรียน หรือวัดเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอน (Formative Measurement) และ

วัดหลังเรียนหรือวัดสรุปรวม (Summative Measurement) การสรางแบบทดสอบแบบอิงเกณฑมี

ข้ันตอนตามลําดับ ดังนี้ 

          1. วิเคราะหจุดประสงคการเรียนรู ในข้ันแรกสุดจะตองวิเคราะหวามีสาระและ

ประสบการณตามจุดประสงคขอใดบางท่ีตองการใหผู เรียนเกิดการเรียนรูและสามารถวัดไดดวย
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แบบทดสอบ และแตละหัวขอของสาระการเรียนรู เหลานั้นตองการใหผู เรียนเกิดพฤติกรรมหรือ

สมรรถภาพอะไรบางควรกําหนดออกมาใชชัดเจน 

          2. กําหนดพฤติกรรมยอยท่ีจะออกขอสอบวัด จากข้ันท่ี 1 พิจารณาตอไปวาจะวัด

พฤติกรรมยอยอะไรบาง อยางละก่ีขอ พฤติกรรมยอยดังกลาวก็คือจุดประสงคเชิงพฤติกรรมนั่นเอง 

          3. กําหนดรูปแบบของขอคําถามและศึกษาวิธีเขียน ข้ันตอนนี้จะเหมือนกับข้ันตอนท่ี 

2 ของการวางแผนสรางขอสอบแบบอิงกลุมทุกประการ  

          4. เขียนขอสอบ ลงมือเขียนขอสอบ อาจเขียนตามจุดประสงคเชิงพฤติกรรม หรือ

เขียนตามลักษณะเฉพาะของขอสอบ โดยเขียนเกินจํานวนท่ีตองการเผื่อไว เพ่ือจะไดมีขอสอบครบ 

ตามท่ีตองการหลังจากท่ีไดทําการวิเคราะหและตัดขอท่ีมีคุณภาพต่ํากวาเกณฑออกไปแลว 

           5. ตรวจทานขอสอบ ข้ันตอนนี้จะเหมือนกับข้ันตอนท่ี 4 ของการวางแผนสราง 

ขอสอบแบบอิงกลุม  

           6. พิมพเปนแบบทดสอบฉบับทดลอง นําขอทดสอบท้ังหมดท่ีไดผานการพิจารณา

และปรับปรุงในข้ันท่ี 5 มาพิมพเปนแบบทดสอบ ควรมีคําชี้แจงหรือคําอธิบายวิธีทําแบบทดสอบ 

(Direction) การจัดพิมพวางรูปแบบใหเหมาะสม 

            7. ทดลองสอบและวิเคราะหขอสอบ นําเอาแบบทดสอบไปทดลองสอบกับผูเรียนใน

วิชานั้นแลว นําเอาผลการสอบมาวิเคราะหโดยใชการวิเคราะหตามแบบอิงเกณฑ  

 8. พิมพแบบทดสอบ นําขอสอบท่ีมีคาอํานาจจําแนกเขาเกณฑ จากผลการวิเคราะห

ในข้ันท่ี 7 มาพิมพเปนแบบทดสอบเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลตอไป ควรเรียงขอสอบจากงายไปหายาก 

 

 

 สรุปวา ขอสอบท่ีดีตองวัดไดตรงตามจุดประสงคการเรียนรูหรือเปาหมายท่ีตองการวัด 

ครูผูสอนจึงควรเลือกขอสอบใหสอดคลองกับจุดประสงค หลักการสําคัญของการสรางขอสอบ

นั้นผูสรางจะตองยึดจุดประสงคในการสอนเปนหลัก และจะตองเขียนขอสอบใหเปนไปตาม

ตารางวิเคราะหหลักสูตรท่ีไดกําหนดไว โดยจะตองออกขอสอบใหมีจํานวนขอมากกวาจํานวน

ขอสอบในตารางวิเคราะหหลักสูตร ท้ังนี้เพราะวา เม่ือนําขอสอบไปหาคุณภาพแลวจะมี

ขอสอบอยูจํานวนหนึ่งท่ีไมไดคุณภาพ ตองตัดท้ิงไปขอสอบมีหลายประเภทท้ังนี้ข้ึนอยูกับวา

จะยึดส่ิงใดเปนเกณฑในการแบง ขอสอบท่ีดีควรมีลักษณะ 5 ประการเปนอยางนอย คือ 

ความเท่ียงตรง ความเช่ือม่ัน ความยาก อํานาจจําแนก และความมีประสิทธิภาพ ขอสอบ

อัตนัยจะมีเฉพาะคําถามท่ีเปดโอกาสใหผูตอบไดแสดงออกโดยการเขียนท่ีแสดงถึงความรู

ความสามารถอยางเต็มท่ี สวนขอสอบปรนัยจะมีท้ังคําถามและคําตอบมาให แลวใหผูตอบ

เลือกคําตอบท่ีถูกตอง ตามเง่ือนไขท่ีโจทยกําหนด   
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3. แบบสอบถาม (Questionnaire) 

 แบบสอบถามเปนเครื่องมือชนิดหนึ่งท่ีสรางข้ึนเพ่ือวัดความคิดเห็นตางๆ หรือวัดความจริงท่ีไม

ทราบ อันจะทําใหไดมาซ่ึงขอเท็จจริงท้ังในอดีต ปจจุบัน และการคาดคะเนเหตุการณในอนาคตสวนใหญ

จะอยูในรูปของคําถามเปนชุดๆ เพ่ือวัดสิ่งท่ีตองการวัด โดยมีคําถามเปนตัวกระตุนเรงเรา ใหบุคคลตอบ

ออกมานับวาเปนเครื่องมือท่ีนิยมใชวัดทางดานจิตพิสัย (Affective Domain) 

     โครงสรางของแบบสอบถาม  แบบสอบถามมีหลายชนิดแตไมวาจะเปนแบบสอบถามชนิดใด

จะมีโครงสรางหรือสวนประกอบท่ีสําคัญ 3 สวน ดังนี้ 

         1. คําชี้แจงในการตอบแบบสอบถาม  

         2. สถานภาพท่ัวไป ในสวนนี้เปนรายละเอียดสวนตัวของผูตอบ  

         3. ขอคําถามเก่ียวกับพฤติกรรมท่ีจะวัด จะถามเก่ียวกับสิ่งท่ีตองการจะวัด 

     รูปแบบของแบบสอบถาม  แบงรูปแบบของแบบสอบถามได 2 แบบ คือ 

                1. แบบสอบถามแบบปลายเปด (Open-ended Form) แบบสอบถามแบบนี้ ไมได

กําหนดคําตอบไว ผูตอบสามารถเขียนตอบหรือแสดงความคิดเห็นไดอยางอิสระดวยคําพูดของตนเอง

คลายกับขอสอบแบบอัตนัย  

 2. แบบสอบถามแบบปลายป ด  (Closed-ended Form) แบบสอบถามแบบนี้

ประกอบดวยขอคําถามและตัวเลือก (คําตอบ) ซ่ึงตัวเลือกนี้สรางข้ึนโดยคาดวาผูตอบแบบสอบถาม

สามารถเลือกตอบไดตามตองการ และมีอยางเพียงพอเหมาะสม แบบสอบถามแบบนี้สรางยาก ใชเวลา

ในการสรางมากกวาแบบสอบถามแบบปลายเปด แตผูตอบตอบงาย สะดวก รวดเร็ว นอกจากนี้ขอมูลท่ี

ไดสามารถนําไปวิเคราะห สรุปผลไดงายอีกดวย แบบสอบถามแบบปลายปด แบงเปน 4 แบบดังนี้ 

           2.1 แบบเติมคําส้ันๆ ในชองวาง (Short Answer) แบบสอบถามแบบนี้ใหผูตอบเติม

ขอความลงในชองวางท่ีเวนไวให ควรกําหนดขอบเขตคําถามใหชัดเจนจําเพาะเจาะจงลงไป หากสราง

คําถามไมชัดเจนอาจทําใหผูตอบตีความหมายของคําถามไปคนละเรื่อง และตอบไมไปในทางเดียวกัน 

 2.2 แบบจัดอันดับความสําคัญ (Rank Order) แบบสอบถามแบบนี้ตองการใหผูตอบ

ตอบขอท่ีเห็นวาสําคัญ โดยเรียงอันดับตามความสําคัญจากมากไปหานอยตามความรูสึกของผูตอบ 

            2.3 แบบตรวจสอบรายการ (Checklist) แบบตรวจสอบรายการ (Checklist) เปน

การสรางรายการของขอความ (List of Statement) ท่ีเก่ียวหรือสัมพันธกับคุณลักษณะของพฤติกรรม 

(Behavior Traits) หรือการปฏิบัติ (Performance) แตละรายการจะถูกประเมินหรือชี้วา มีหรือไมมี 

(All or None) การตรวจสอบรายการนิยมนําไปใชในการประเมิน ความสนใจของผูเรียน เจตคติ ทักษะ 

และคุณลักษณะสวนตัว ฯลฯ แบบตรวจสอบรายการจะไมใชในการประเมินท่ีมีระดับหรือความถ่ีของสิ่ง

ท่ีเกิดข้ึน นอกจากนี้แบบตรวจสอบรายการสามารถใชประเมินผลรวม (Products) เชน ประเมิน

คุณลักษณะของนักเรียน ประเมินบุคลิกภาพ ประเมินการปรับตัว 
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(ตัวอยางแบบสอบถามแบบตรวจสอบรายการ) 

แบบสอบถามเกี่ยวกับพฤติกรรมความมีวินัยของนักเรียน 

ความประหยัดและออม ใช ไมใช 

1. นักเรียนตื่นนอนตอนเชาจะลางหนาแปรงฟนเสมอ   

2. นักเรียนรับประทานอาหารทุกม้ือตรงเวลา   

3. นักเรียนวางแผนการทํางานและทําการบานครบถวน   

 

          ขอดีของแบบตรวจสอบรายการ 

           1. สามารถนําไปใชสังเกตพฤติกรรม หรือการปฏิบัติไดอยางละเอียดชัดเจน 

           2. ประเมินพฤติกรรม หรือการปฏิบัติเปนรายบุคคลสามารถนําไปปรับปรุงไดดี 

          ขอจํากัดของแบบตรวจสอบรายการ 

    1. การสรางรายการ ตองบงชี้พฤติกรรมหรือการกระทําท่ีชัดเจน ตองสื่อ

ความหมาย ใหเขาใจตรงกันระหวางผูประเมิน 

           2. ผูประเมินตองคลุกคลีกับนักเรียน การประเมินถึงจะเชื่อถือไดและถูกตอง 

           3. ใชเวลาในการประเมินผล 

 2.4 แบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale)  

  แบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคาเปนเครื่องมือในการประเมินผลท่ีท้ังครูใชในการ

ประเมินนักเรียน และนักเรียนใชในการประเมินหรือพิจารณาตนเองหรือสิ่งอ่ืนๆ ใชท้ังการประเมินการ

ปฏิบัติ กิจกรรม ทักษะตางๆ และพฤติกรรมดานจิตพิสัย เชน เจตคติ แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความสนใจ 

ฯลฯ มาตราสวนประมาณคาแตกตางจากแบบตรวจสอบรายการตรงท่ีแบบตรวจสอบรายการตองการ

ทราบวามีหรือไมมีในเรื่องนั้น แตมาตราสวนประมาณคาตองการทราบละเอียดยิ่งกวานั้น กลาวคือ 

ตองการทราบวามีเพียงใด  

 ลักษณะของแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา มีลักษณะท่ีสําคัญ ดังนี ้

          1. ผูตอบหรือผูประเมินจะตองพิจารณาตอบตามความคิดเห็น เหตุผล สภาพความ

เปนจริงเพียงคําตอบเดียวจากระดับความเขมขนท่ีกําหนดใหพิจารณาตั้งแต 3 ระดับข้ึนไป 

  2. ส วน ท่ี พิ จ ารณ าป ระ เมิ น  ห รื อม าต ราส วน  (Scale) เป น ค าต อ เนื่ อ ง 

(Continuous)  

         3. ระดับท่ีใหพิจารณาประเมินอาจเปนชนิดท่ีมีท้ังดานบวกและดานลบในขอ

เดียวกันหรือมีเฉพาะดานบวก หรือมีเฉพาะดานลบโดยท่ีอีกดานหนึ่งเปนศูนยหรือระดับนอยมาก  
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 4. อาจสรางใหมีลักษณะเชิงนิมาน (Positive) หรือลักษณะเชิงนิเสธ (Negative)  

 5. สามารถแปลงผลการพิจารณา หรือประเมิน ซ่ึงอยูในรูปของขอความใหเปน

คะแนนได   

 

(ตัวอยางแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา) 

แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนตอการเรียนแบบรวมมือ 

 

คําช้ีแจง : แบบสอบถามนี้ออกแบบข้ึนเพ่ือสอบถามความคิดเห็น ขอใหทานอานขอความดวยความ 

       รอบคอบแลวทําเครื่องหมาย  ในชองวางท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน ดังนี้ 

   ระดับ 5  หมายถึง  พึงพอใจมากท่ีสุด  

   ระดับ 4  หมายถึง  พึงพอใจมาก  

   ระดับ 3  หมายถึง  พึงพอใจปานกลาง   

   ระดับ 2  หมายถึง  พึงพอใจนอย  

   ระดับ 1  หมายถึง  พึงพอใจนอยท่ีสุด 

   

ขอท่ี รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1 ครูผูสอนชี้แจงจุดประสงคของบทเรียนไดอยางชัดเจน      

2 ครูผูสอนนําเขาสูบทเรียนไดอยางนาสนใจ      

3 ครตูั้งคําถามเพ่ือใหคนหาคําตอบ โดยผูสอนแนะนํา

แหลงขอมูลท่ีหลากหลาย  

     

4 ครผููสอนมอบหมายงานใหทําเปนกลุมทําใหไมเครียด 

กับการเรียน  

     

5 ฉันเรียนไดดีเม่ือครูเปดโอกาสใหนักเรียนรวมแรงรวมใจ 

กันทํางานจนประสบความสําเร็จ 

     

 

    ลักษณะของขอคําถามท่ีดี ควรมีลักษณะดังนี้   

                     1. ไมควรสั้นหรือยาวเกินไป ควรใชขอความเหมาะสมกะทัดรัด และตรงจุด 

                     2. ขอความหรือภาษาท่ีใชตองชัดเจน เขาใจงาย ผูสรางแบบสอบถามจะตอง

ระมัดระวังในเรื่องเหลานี้คือ 

 2.1 หลีกเลี่ยงคําถามท่ีเปนปฏิเสธ หรือปฏิเสธซอนปฏิเสธ  
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 2.2 ขีดเสนใตคําท่ีตองการเนนเปนพิเศษ เพ่ือใหผูตอบตีความไดถูกตอง   

 2.3 ไมควรใชคําเนน เชน บอยๆ เสมอ ทันที ฯลฯ  

 2.4 ไมควรใชคําท่ีมีความหมายหลายนัย เพราะผูตอบอาจจะตีความไดไม

เหมือนกัน 

                     3. ไมใชคําถามถามนํา หรือเสนอแนะคําตอบ 

       4. ไมถามในเรื่องท่ีรูแลว หรือถามในสิ่งท่ีวัดไดดวยวิธีอ่ืน เชน จากการสังเกต จาก

เอกสารรายงาน เปนตน 

                     5. ไมถามในเรื่องท่ีเปนความลับ หรือคอนขางเปนเรื่องสวนตัวมากเกินไป เพราะจะ

ทําใหผูตอบตอบไมตรงกับความจริง 

                     6. ขอคําถามตองเหมาะสมกับผูตอบ คือ ตองคํานึงถึงระดับอายุ ความสนใจ 

การศึกษา ความสามารถ สติปญญา ฯลฯ 

                     7. ขอคําถามขอหนึ่งๆ ควรถามปญหาเดียว เพ่ือใหไดคําตอบท่ีชัดเจนและตรงจุด 

                     8. คําตอบ หรือตัวเลือกในขอคําถามแบบปลายปดควรมีมากพอ หรือใหเหมาะสม

กับขอคําถามนั้น 

                     9. คําตอบท่ีไดจากแบบสอบถาม ควรจะสามารถแปลงออกมาในรูปของปริมาณ 

และใชสถิติอธิบายขอเท็จจริงได  

  ขอดีของแบบสอบถาม 

             1. สรางไดงาย ใชสะดวก 

             2. ประหยัดเวลาและคาใชจาย 

             3. คําตอบสามารถนํามาวิเคราะหและสรุปผลไดงาย 

             4. สามารถเก็บขอมูลท่ีอยูหางไกล กระจัดกระจายกันไดโดยอาศัยระบบการ      

สื่อสารทางไปรษณีย 

            5. สามารถเก็บขอมูลไดเปนจํานวนมาก 

         ขอจํากัดของแบบสอบถาม 

            1. ใชไดดีกับผูท่ีสามารถอานออกเขียนได ถาผูตอบอานไมออกเขียนไมได หรือมี

ปญหาดานการอานและเขียนก็ควรใชวิธีการสัมภาษณ 

            2. แบบสอบถามท่ีดีสรางไดยาก 

     ข้ันตอนการสรางแบบสอบถาม  มีข้ันตอนสําคัญในการสราง ดังนี้ 

         1. กําหนดจุดมุงหมายของแบบสอบถาม ผูสรางแบบสอบถามตองระบุจุดมุงหมายของ

แบบสอบถามใหชัดเจน ระบุใหไดวาแบบสอบถามจะถูกนําไปใชในเรื่องอะไร  
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             2. กําหนดประเด็นหลัก หรือพฤติกรรมหลักท่ีจะวัดใหครบถวนครอบคลุมวาจะมี

ประเด็นอะไรบาง หรืออาจเรียกวาเปนการกําหนดกรอบแนวคิดหรือโครงสรางของแบบสอบถาม 

       3. กําหนดชนิด หรือรูปแบบของแบบสอบถาม โดยเลือกใหเหมาะสมกับเรื่องท่ีจะวัด 

และลักษณะของกลุมผูตอบ 

             4. กําหนดจํานวนขอคําถาม โดยอาจจะกําหนดในเบื้องตนวาตองการจะใหแบบสอบถาม

มีความยาวมากนอยเพียงใด และคลุมประเด็นหลัก ประเด็นยอยอยางไรบาง 

             5. สรางขอคําถามตามจุดมุงหมาย ชนิดหรือรูปแบบ จํานวนขอในประเด็นตางๆ ท่ี

กําหนดไวตามโครงสรางของแบบสอบถาม และควรสรางเกินจํานวนท่ีตองการเพ่ือคัดเลือกหลังจากไป

ทดลองใชและวิเคราะหแลว 

 6.  ตรวจทานเพ่ือการแกไข ปรับปรุง แบงออกเปน 2 ตอน คือ ตอนแรกตรวจทานโดย

ผูสรางแบบสอบถามเอง ข้ันท่ีสองตรวจสอบ พิจารณาใหคําแนะนําและวิจารณโดยผูรูหรือผูเชี่ยวชาญ

หรือผูชํานาญการ 

              7. นําแบบสอบถามไปทดลอง การนําไปทดลองใช (Try out) ควรนําไปทดลองกับกลุมท่ี

มีลักษณะเหมือน หรือใกลเคียงกับกลุมท่ีจะไปเก็บรวบรวมขอมูลจริง  

              8. วิเคราะหแบบสอบถาม โดยการนําผลจากการไปทดลองมาวิเคราะหเพ่ือหาคุณภาพ 

และปรับปรงุแบบสอบถามในสวนท่ียังมีขอบกพรองตางๆ  

              9. จัดพิมพแบบสอบถาม เพ่ือนําไปเก็บรวบรวมขอมูลตอไป 

  

 

 สรุปวา แบบสอบถามเปนเครื่องมือชนิดหนึ่งท่ีสรางข้ึนเพ่ือวัดความคิดเห็นตางๆ หรือ

วัดความจริงท่ีไมทราบ อันจะทําใหไดมาซ่ึงขอเท็จจริงท้ังในอดีต ปจจุบัน และการคาดคะเน

เหตุการณในอนาคตสวนใหญจะอยูในรูปของคําถามเปนชุดๆ เพ่ือวัดส่ิงท่ีตองการวัด โดยมี

คําถามเปนตัวกระตุนเรงเราใหบุคคลตอบออกมา นับวาเปนเครื่องมือท่ีนิยมใชวัดทางดานจิต

พิสัย โดยแบบสอบถามแบงไดเปน 2 แบบ คือ แบบสอบถามแบบปลายเปด (Open-ended 

Form) แบบสอบถามแบบนี้ไมไดกําหนดคําตอบไว ผูตอบสามารถเขียนตอบหรือแสดงความ

คิดเห็นไดอยางอิสระดวยคําพูดของตนเองคลายกับขอสอบแบบอัตนัย และแบบสอบถามแบบ

ปลายปด (Closed-ended Form) แบบสอบถามแบบนี้ประกอบดวยขอคําถามและตัวเลือก 

ซ่ึงตัวเลือกนี้สรางข้ึนโดยคาดวาผูตอบแบบสอบถามสามารถเลือกตอบไดตามตองการ และมี

อยางเพียงพอเหมาะสม แบบสอบถามแบบนี้สรางยาก ใชเวลาในการสรางมากกวา

แบบสอบถามแบบปลายเปด แตผูตอบตอบงาย สะดวก รวดเร็ว นอกจากนี้ขอมูลท่ีได

สามารถนําไปวิเคราะห   
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             2. กําหนดประเด็นหลัก หรือพฤติกรรมหลักท่ีจะวัดใหครบถวนครอบคลุมวาจะมี

ประเด็นอะไรบาง หรืออาจเรียกวาเปนการกําหนดกรอบแนวคิดหรือโครงสรางของแบบสอบถาม 

       3. กําหนดชนิด หรือรูปแบบของแบบสอบถาม โดยเลือกใหเหมาะสมกับเรื่องท่ีจะวัด 

และลักษณะของกลุมผูตอบ 

             4. กําหนดจํานวนขอคําถาม โดยอาจจะกําหนดในเบื้องตนวาตองการจะใหแบบสอบถาม

มีความยาวมากนอยเพียงใด และคลุมประเด็นหลัก ประเด็นยอยอยางไรบาง 

             5. สรางขอคําถามตามจุดมุงหมาย ชนิดหรือรูปแบบ จํานวนขอในประเด็นตางๆ ท่ี

กําหนดไวตามโครงสรางของแบบสอบถาม และควรสรางเกินจํานวนท่ีตองการเพ่ือคัดเลือกหลังจากไป

ทดลองใชและวิเคราะหแลว 

 6.  ตรวจทานเพ่ือการแกไข ปรับปรุง แบงออกเปน 2 ตอน คือ ตอนแรกตรวจทานโดย

ผูสรางแบบสอบถามเอง ข้ันท่ีสองตรวจสอบ พิจารณาใหคําแนะนําและวิจารณโดยผูรูหรือผูเชี่ยวชาญ

หรือผูชํานาญการ 

              7. นําแบบสอบถามไปทดลอง การนําไปทดลองใช (Try out) ควรนําไปทดลองกับกลุมท่ี

มีลักษณะเหมือน หรือใกลเคียงกับกลุมท่ีจะไปเก็บรวบรวมขอมูลจริง  

              8. วิเคราะหแบบสอบถาม โดยการนําผลจากการไปทดลองมาวิเคราะหเพ่ือหาคุณภาพ 

และปรับปรงุแบบสอบถามในสวนท่ียังมีขอบกพรองตางๆ  

              9. จัดพิมพแบบสอบถาม เพ่ือนําไปเก็บรวบรวมขอมูลตอไป 

  

 

 สรุปวา แบบสอบถามเปนเครื่องมือชนิดหนึ่งท่ีสรางข้ึนเพ่ือวัดความคิดเห็นตางๆ หรือ

วัดความจริงท่ีไมทราบ อันจะทําใหไดมาซ่ึงขอเท็จจริงท้ังในอดีต ปจจุบัน และการคาดคะเน

เหตุการณในอนาคตสวนใหญจะอยูในรูปของคําถามเปนชุดๆ เพ่ือวัดส่ิงท่ีตองการวัด โดยมี

คําถามเปนตัวกระตุนเรงเราใหบุคคลตอบออกมา นับวาเปนเครื่องมือท่ีนิยมใชวัดทางดานจิต

พิสัย โดยแบบสอบถามแบงไดเปน 2 แบบ คือ แบบสอบถามแบบปลายเปด (Open-ended 

Form) แบบสอบถามแบบนี้ไมไดกําหนดคําตอบไว ผูตอบสามารถเขียนตอบหรือแสดงความ

คิดเห็นไดอยางอิสระดวยคําพูดของตนเองคลายกับขอสอบแบบอัตนัย และแบบสอบถามแบบ

ปลายปด (Closed-ended Form) แบบสอบถามแบบนี้ประกอบดวยขอคําถามและตัวเลือก 

ซ่ึงตัวเลือกนี้สรางข้ึนโดยคาดวาผูตอบแบบสอบถามสามารถเลือกตอบไดตามตองการ และมี

อยางเพียงพอเหมาะสม แบบสอบถามแบบนี้สรางยาก ใชเวลาในการสรางมากกวา

แบบสอบถามแบบปลายเปด แตผูตอบตอบงาย สะดวก รวดเร็ว นอกจากนี้ขอมูลท่ีได

สามารถนําไปวิเคราะห   
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4. แบบสังเกต (Observation) 
 

         แบบสังเกต เปนเครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลตางๆ ท่ีเก่ียวกับพฤติกรรมของสิ่งท่ีเรา
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ติดตามเฝาดูอยางใกลชิด 

 ประเภทของการสังเกต การสังเกตแบงออกไดเปน 2 รูปแบบ ดังนี้ 
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ใหไดรายละเอียด หรือขอมูลท่ีแนนอน ถูกตอง ชัดเจน เชน การศึกษาเก่ียวกับความเปนอยูของชาวสลัม 

หรือ ชาวเขา เปนตน ผูสังเกตจะเขาไปอยูในสลัม หรือเขาไปอยูกับชาวเขานานๆ จนไมรูสึกวาเปนคน

แปลกหนา การสังเกตแบบนี้ผูสังเกตจะไมสามารถจดบันทึกรายละเอียดเก่ียวกับสิ่งท่ีตองการสังเกตได

ทันที และตองใชเวลาในการสังเกตนาน อีกท้ังอาจเกิดความลําเอียงได 

           2. การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant Observation) หมายถึง การสังเกต

ท่ีผูสังเกตไมไดเขาไปมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ แตคอยเฝาดูอยูหางๆ การสังเกตแบบนี้ อาจใหผูถูก

สังเกตรูตัวหรือไมใหผูถูกสังเกตรูตัวก็ได การสังเกตแบบไมมีสวนรวมนี้จะกําจัดความลําเอียงของผูสังเกต

ได และสามารถจดบันทึกรายละเอียดของสิ่งท่ีตองการสังเกตได 

 ประเภทของแบบสังเกต ในการสังเกตพฤติกรรมหรือเหตุการณตางๆ ควรจัดทําแบบ

สังเกตท่ีมีประเด็นหรือแนวทางของการสังเกตใหครอบคลุมนิยามของตัวแปรท่ีตองการวัด จะทําใหการ

เก็บขอมูลดวยการสังเกตมีความครบถวนสมบูรณ แบบสังเกตแบงออกไดเปน 2 ชนิด ดังนี้ 

        1. แบบสังเกตชนิดไมมีโครงสราง (Unstructured Observation) เปนแบบสังเกตท่ีไมมี

การกําหนดโครงสรางของแบบฟอรมไวชัดเจน แตควรมีประเด็นท่ีจะสังเกตไวเปนแนวทางในการบันทึก

เรื่องราวหรือพฤติกรรมอะไรท่ีตองการสังเกตไวลวงหนา แบบสังเกตชนิดนี้คอนขางยืดหยุนเนนเก็บ

รายละเอียดจากสิ่งท่ีสังเกตใหไดขอมูลท่ีละเอียดมากท่ีสุด อาจใชอุปกรณชวย เชน กลองถายรูป เครื่อง

บันทึกเสียง แตการสังเกตวิธีนี้จะมีความยุงยากในการวิเคราะหขอมูล และการจัดแยกประเภทขอมูล ซ่ึง

อาจจะเหมาะกับการสังเกตพฤติกรรมท่ัวๆ ไป เพ่ือการศึกษาสภาพและปญหาในการจัดการเรียนการ

สอนหรือพฤติกรรมการเรียนรูตางๆ เชน การทํางานรวมกัน การมีวินัย พฤติกรรมดานสุขภาวะ 

พฤติกรรมการอยูอยางพอเพียง เปนตน ดังนั้น การบันทึกผลการสังเกตจึงไมมีขอบเขตท่ีแนนอน แตผู

สังเกตจะตองมีความละเอียดในการสังเกตจึงจะสามารถเก็บขอมูลไดอยางสมบูรณ 

          2. แบบสังเกตชนิดมีโครงสราง (Structured Observation) เปนแบบสังเกตท่ีกําหนด

โครงสรางแบบฟอรมการสังเกตไวลวงหนาท่ีแนนอนวาจะสังเกตพฤติกรรม หรือปรากฏการณอะไร มี

การกําหนดลักษณะของเครื่องมือท่ีจะใชในการสังเกตอยางชัดเจน เชน แบบตรวจสอบรายการ แบบ
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มาตราสวนประมาณคา หรือเกณฑประเมินแบบรูบริค (Rubric) และจะสังเกตเฉพาะเรื่องราวหรือขอมูล

ตามขอบเขตท่ีไดกําหนดไวเทานั้น การสังเกตแบบนี้จะสะดวก รวดเร็ว ขอมูลท่ีไดจากการสังเกตสามารถ

จําแนกเปนหมวดหมูไดงาย สามารถวิเคราะหเชิงปริมาณเพ่ือการตัดสินใจ และการสังเกตแบบนี้สามารถ

ควบคุมสถานการณของการสังเกตได แตการสังเกตแบบนี้ถามีผูสังเกตหลายคนการตีความหมายของ

พฤติกรรมท่ีสังเกตไดอาจแตกตางกัน จึงควรมีการกําหนดแนวทางหรือวิธีการสังเกตไวอยางชัดเจนเพ่ือ

ความเขาใจท่ีตรงกันเพ่ือใหสามารถสังเกตไดถูกตองครบถวนเชื่อถือได ดังตัวอยางแบบสังเกตตอไปนี้ 

  

(ตัวอยางแบบสังเกตแบบมีโครงสราง) 

แบบประเมินความสามารถดานอภิปญญาของนักเรียน 
 

คน

ที่ 
การวิเคราะหความ

ตองการของตนเอง 

การเลือกใชวิธีการ

หาความรู 

การวางแผนและ

การดําเนินการ 

การกํากับตนเอง การบรรลุ

เปาหมาย รว
ม 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 

1                 

2                 

3                 

4                 

5                 

6                 

7                 

8                 

 

เกณฑการใหคะแนนการสังเกตความสามารถดานอภิปญญาของนักเรียน  

ตัวบงชี้ 
เกณฑการใหคะแนน 

3 คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน 

การวิเคราะหความ

ตองการของตนเอง 

ตั้งเปาหมายไดตรงกับ

ความตองการท่ีจําเปนใน

การเรียนรูเปาหมายและ

ทาทายตนเอง 

  

ตั้งเปาหมายตรงกับ

ความตองการท่ีจําเปน

ในการเรียนรูไดหลาย

สวนแตยังไมครบตาม

เปาหมาย 

ตั้งเปาหมายตรงกับ

ความตองการท่ีจําเปนใน

การเรียนรูไดบางสวน 

การเลือกใชวิธีการ 

หาความรู 

เลือกวิธีหาความรูได

หลายชองทางอยางนอย 

3 ชองทางท่ีสอดคลอง

กับเนื้อหาความตองการ

เรียนรู 

เลือกวิธีหาความรูได

หลายชองทางอยาง

นอย 2 ชองทางท่ี

สอดคลองกับเนื้อหา

ความตองการเรียนรู 

เลือกวิธีหาความรูได

หลายชองทางอยางนอย 

1 ชองทางท่ีสอดคลอง

กับเนื้อหาความตองการ

เรียนรู 
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ตัวบงชี้ 
เกณฑการใหคะแนน 

3 คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน 

การวางแผนและ 

การดําเนินการ 

เลือกวิธีปฏิบัตสิราง

ชิ้นงานโดยวางแผนการ

ปฏิบัติอยางเปนลําดับ

ข้ันตอนท่ีสามารถปฏิบัติ

ไดงาย  

เลือกวิธีปฏิบัตสิราง

ชิ้นงาน มีลําดับข้ันตอน

และนําไปสูความสําเร็จ 

เลือกวิธีปฏิบัตสิราง

ชิ้นงาน แตขาดการ

ลําดับข้ันตอน 

การกํากับตนเอง สงชิ้นงานภายในเวลาท่ี

กําหนด และงานมี

คุณภาพ  

สงชิ้นงานชากวา

กําหนด 1 วัน และงาน

มีคุณภาพ 

สงชิ้นงานชากวากําหนด

เกิน 2 วันข้ึนไป และงาน

ไมมีคุณภาพ 

การบรรลุเปาหมาย บรรลุเปาหมายโดยการ

นําเสนอขอมูลความรูได

ครอบคลุม ครบถวน 

ถูกตอง นาสนใจ และมี

ความคิดสรางสรรค 

บรรลุเปาหมายโดยการ

นําเสนอขอมูลความรู

ไดครอบคลุม ครบถวน 

ถูกตอง นาสนใจ 

บรรลุเปาหมายโดยการ

นําเสนอขอมูลความรูได

แตไมครอบคลุม  

ครบถวน 

  

     หลักและวิธีการสังเกตที่ด ี

            การสังเกตท่ีจะทําใหไดขอมูลถูกตองเชื่อถือได เพ่ือประโยชนในการวัดผลประเมินผล มีดังนี้ 

            1. กําหนดจุดมุงหมายใหแนนอนและชัดเจน วาจะสังเกตพฤติกรรม หรือปรากฏการณใด 

และพฤติกรรมนั้นมีการแสดงออกอยางไร ผูสังเกตตองทราบอยางชัดเจน 

          2. วางแผนการสังเกตอยางมีข้ันตอนและเปนระบบ จะใชการสังเกตแบบใดและมีเครื่องมือ

ชวยในการสังเกตหรือไม ชวงเวลาในการสังเกตเหมาะสมหรือไม 

          3. มีการบันทึกรายละเอียดท่ีสังเกตไดทันที การบันทึกนั้นตองตรงกับขอเท็จจริงท่ีสังเกต

ได และไมควรบันทึกใหผูถูกสังเกตเห็น 

          4. มีทักษะในการใชเครื่องมือหรืออุปกรณชวยในการสังเกต การสังเกตบางครั้งจําตองมี

อุปกรณ เชน กลองถายรูป หรืออ่ืนๆ ควรตองฝกฝนใหเกิดความชํานาญในการใชเครื่องมือนั้นๆ ดวย 

          5. ผูสังเกต ควรมีการรับรูท่ีถูกตอง และรวดเร็วจากพฤติกรรมท่ีผูถูกสังเกตแสดงออกมา 

เพราะการแสดงออกของพฤติกรรมบางอยางจะไมเกิดข้ึนบอย ๆ และอาจเกิดข้ึนอยางรวดเร็ว ผูสังเกต

จึงตองฝกประสาทสัมผัสของตนเองใหคลองแคลวและใชการไดดีอยูเสมอ 

          6. ผูสังเกต ตองขจัดอคติหรือความลําเอียงออกไปใหหมด นั่นคือ ตองบันทึกสิ่งท่ีไดพบ

เห็นไมตองใสความเห็นสวนตัวเขาไป 
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การกํากับตนเอง สงชิ้นงานภายในเวลาท่ี

กําหนด และงานมี

คุณภาพ  

สงชิ้นงานชากวา

กําหนด 1 วัน และงาน

มีคุณภาพ 

สงชิ้นงานชากวากําหนด

เกิน 2 วันข้ึนไป และงาน

ไมมีคุณภาพ 

การบรรลุเปาหมาย บรรลุเปาหมายโดยการ

นําเสนอขอมูลความรูได

ครอบคลุม ครบถวน 

ถูกตอง นาสนใจ และมี

ความคิดสรางสรรค 

บรรลุเปาหมายโดยการ

นําเสนอขอมูลความรู

ไดครอบคลุม ครบถวน 

ถูกตอง นาสนใจ 

บรรลุเปาหมายโดยการ

นําเสนอขอมูลความรูได

แตไมครอบคลุม  

ครบถวน 

  

     หลักและวิธีการสังเกตที่ด ี

            การสังเกตท่ีจะทําใหไดขอมูลถูกตองเชื่อถือได เพ่ือประโยชนในการวัดผลประเมินผล มีดังนี้ 

            1. กําหนดจุดมุงหมายใหแนนอนและชัดเจน วาจะสังเกตพฤติกรรม หรือปรากฏการณใด 

และพฤติกรรมนั้นมีการแสดงออกอยางไร ผูสังเกตตองทราบอยางชัดเจน 

          2. วางแผนการสังเกตอยางมีข้ันตอนและเปนระบบ จะใชการสังเกตแบบใดและมีเครื่องมือ

ชวยในการสังเกตหรือไม ชวงเวลาในการสังเกตเหมาะสมหรือไม 

          3. มีการบันทึกรายละเอียดท่ีสังเกตไดทันที การบันทึกนั้นตองตรงกับขอเท็จจริงท่ีสังเกต

ได และไมควรบันทึกใหผูถูกสังเกตเห็น 

          4. มีทักษะในการใชเครื่องมือหรืออุปกรณชวยในการสังเกต การสังเกตบางครั้งจําตองมี

อุปกรณ เชน กลองถายรูป หรืออ่ืนๆ ควรตองฝกฝนใหเกิดความชํานาญในการใชเครื่องมือนั้นๆ ดวย 

          5. ผูสังเกต ควรมีการรับรูท่ีถูกตอง และรวดเร็วจากพฤติกรรมท่ีผูถูกสังเกตแสดงออกมา 

เพราะการแสดงออกของพฤติกรรมบางอยางจะไมเกิดข้ึนบอย ๆ และอาจเกิดข้ึนอยางรวดเร็ว ผูสังเกต

จึงตองฝกประสาทสัมผัสของตนเองใหคลองแคลวและใชการไดดีอยูเสมอ 

          6. ผูสังเกต ตองขจัดอคติหรือความลําเอียงออกไปใหหมด นั่นคือ ตองบันทึกสิ่งท่ีไดพบ

เห็นไมตองใสความเห็นสวนตัวเขาไป 
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          7. ควรสังเกตหลายๆ ครั้ง หรือใชผูสังเกตหลายคนเพ่ือใหผลจากการสังเกตเชื่อถือได 

     ขอควรระวังในการสังเกต 

          เนื่องจากวาขอมูลท่ีเก็บรวบรวมไดจะมีความถูกตอง เชื่อถือไดมากนอยเพียงใด ข้ึนอยูกับตัวผู

สังเกตเปนสําคัญ ดังนั้นสิ่งท่ีผูสังเกตควรระวังไดแก 

           1. อารมณของผูสังเกตควรอยูในอารมณปกติ ไมหงุดหงิด หรือกําลังเศราเสียใจมาก 

          2. ผูสังเกตตองไมมีความลําเอียงเขาขางตนเองหรือผูถูกสังเกต 

          3. ความตั้งใจจริง ผูสังเกตตองมีใจจดจอในสิ่งท่ีจะสังเกต ทําดวยความต้ังใจ พึงพอใจ มี

จุดมุงหมายท่ีแนนอนและชัดเจน 

          4. สภาพทางกาย ผูสังเกตตองเปนผูท่ีมีรางกายปกติ เชน ประสาทสัมผัสของผูสังเกตตอง

ไวอยูในสภาพท่ีใชการไดดี 

          5. สภาพของสมองผูสังเกตตองเปนผูท่ีมีความสามารถในการรับรูพฤติกรรมท่ีผูถูกสังเกต

แสดงออกมา และแปลความหมายของพฤติกรรมท่ีผูถูกสังเกตแสดงออกมาได ตัวอยางเชน พฤติกรรมท่ี

แสดงออกถึงความเห็นไมตรงกันไดแก การสายหนา เปนตน 

     เคร่ืองมือที่ใชประกอบการสังเกต 

              การสังเกตท่ีดีควรมีการเตรียมการบันทึกขอมูลตางๆ โดยกําหนดแบบฟอรมเพ่ือใชเปน

เครื่องมือในการสังเกต เชน แบบตรวจสอบรายการ แบบมาตราสวนประมาณคา แบบบันทึกพฤติกรรม 

เปนตน ดังตัวอยางตอไปนี้ 

 

(ตัวอยางแบบสังเกตแบบตรวจสอบรายการ) 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคดานความประหยัดและออมของนักเรียน 

ความประหยัดและออม ทํา ไมทํา 

1. ใชจายสวนตัวตามสถานภาพของตน   

2. ซ้ือสิ่งของเครื่องใชเทาท่ีจําเปน   

3. ออมทรัพยเพ่ืออนาคตในรูปแบบตางๆ   

 

 ขอดีของการสังเกต 

                 1. สามารถใชเก็บรวบรวมขอมูลกับบุคคลท่ีอานหนังสือไมออกเขียนไมได คนพิการทางจิต 

หรือเด็กเล็กๆ ท่ีไมสามารถใชเครื่องมือชนิดอ่ืนเก็บรวบรวมได 
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           2. ขอมูลท่ีเก็บรวบรวมได เปนขอมูลท่ีเกิดจากการสังเกตพฤติกรรมโดยตรงของผูสังเกต

เอง ไมไดข้ึนอยูกับผูถูกสังเกตเปนผูตอบ ขอมูลจึงมีความเชื่อถือได ท้ังนี้ผูสังเกตตองมีหลักและวิธีการ

สังเกตท่ีดี และควรใหผูถูกสังเกตอยูในสภาพการณตามปกติ 

          3. ชวยใหไดขอมูลบางอยางเพ่ิมเติมในเรื่องเดียวกันได ท้ังในทางสนับสนุนขัดแยง เพ่ือชวย

เสริมความรูความเขาใจในเรื่องนั้นๆ ใหชัดเจนถูกตองยิ่งข้ึน 

          4. การสังเกต สามารถเก็บขอมูลจากพฤติกรรมหลายชนิดได 

         ขอจํากัดของการสังเกต 

            1. ใชเวลามากในการสังเกต ถากลุมตัวอยางมากจะทําใหเสียเวลา หรือบางทีพฤติกรรมท่ี

ตองการสังเกตยังไมเกิดข้ึนตองเฝารอทําใหเสียเวลา 

            2. ขอมูลบางอยางไมสามารถสังเกตไดดวยตาเปลา เชน พฤติกรรมภายในตางๆ หรือขอมูล

ท่ีเปนเรื่องสวนตัวจะไมสามารถเขาไปสังเกตได 

            3. ในการสังเกตนักเรียนจะทําไมไดเลยถานักเรียนออกนอกหองเรียนไปแลว 

            4.  ผูสังเกตตองไดรับการฝกฝนอยางดี มิฉะนั้นขอมูลท่ีไดจะขาดความเท่ียงตรงและ 

เชื่อม่ัน 

            5. การสังเกตอาจเกิดความลําเอียงได ผูสังเกตตองลดอคติความลําเอียงลง 

 

 

        สรุปวา แบบสังเกตเปนเครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลตางๆ ท่ีเกี่ยวกับ

พฤติกรรมของส่ิงท่ีเราตองการศึกษาอาจเปน บุคคล ส่ิงแวดลอม หรือวัตถุตางๆ โดยการใช

ประสาทสัมผัส เชน ตา หู จมูก ล้ิน ผิวหนังในการติดตามเฝาดูอยางใกลชิด วิธีการสังเกต

แบงตามการเขารวมได 2 แบบ ไดแก การสังเกตแบบมีสวนรวม และการสังเกตแบบไมมีสวน

รวม สวนแบบสังเกตแบงเปน 2 ชนิด ไดแก แบบสังเกตชนิดไมมีโครงสราง และแบบสังเกต

ชนิดมีโครงสราง  

 

 

5. แบบสัมภาษณ (Interview)                     

          แบบสัมภาษณ  คือ การสอบถามดวยวิธีการสนทนาหรือการเจรจาโตตอบกันอยางมี

จุดมุงหมาย เพ่ือคนหาความรูความจริง ตามวัตถุประสงคท่ีเรากําหนดไวลวงหนา การสัมภาษณจะ

ประกอบดวยบุคคล 2 ฝาย คือผูสัมภาษณ (Interviewer) และผู ถูกสัมภาษณ หรือผูใหสัมภาษณ 

(Interviewee) การสัมภาษณนอกจากจะทําใหไดความรูความจริงตามตองการแลว การสัมภาษณยังจะ
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ชวยใหทราบขอเท็จจริงเก่ียวกับผูใหสัมภาษณในดานบุคลิกภาพอีกดวย เชน ทวงที วาจา เจตคติ 

อุปนิสัย ปฏิภาณไหวพริบ เปนตน ดวยเหตุนี้การสัมภาษณจึงเปนเครื่องมือการวัดผลท่ีสําคัญอยางหนึ่ง  

  ประเภทของการสัมภาษณ การสัมภาษณสามารถจําแนกไดเปน 2 ประเภท คือ    

   1. การสัมภาษณแบบมีโครงสราง (Standardized or Structured Interview) เปนการ

สัมภาษณท่ีผูสัมภาษณจะใชแบบสัมภาษณท่ีสรางข้ึนไวแลวเปนแบบในการถามกับผูใหสัมภาษณ 

กลาวคือผูสัมภาษณ จะใชคําถามแบบสัมภาษณกับผูใหสัมภาษณเหมือนกันหมดทุกคน การสัมภาษณ

แบบนี้มีลักษณะไมคอยยืดหยุน คือตองถามไปตามแบบสัมภาษณ แตมีขอดีคือ สามารถจัดหมวดหมู

ขอมูลไดงายและสะดวกในการวิเคราะห การสัมภาษณโดยวิธีนี้อาจกระทําเปนรายบุคคลหรือกลุมก็ได 

 

(ตัวอยางแบบสมัภาษณแบบมีโครงสราง) 

แบบสัมภาษณครูเกี่ยวกับความตองการพัฒนาผลงานทางวิชาการ 

 

ขอ 1 ถารัฐบาลมีนโยบายใหครูเขียนบทความวิชาการ ทานเห็นดวยหรือไม 

 

  เห็นดวยอยางยิ่ง     เห็นดวย      ไมแนใจ     ไมเห็นดวย   ไมเห็นดวยอยางยิ่ง    

 

ถาทานเห็นดวย ทานคิดวาควรพัฒนาครูใหมีความพรอมอยางไร 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

  

 2. การสัมภาษณแบบไมมีโครงสราง  (Non-Structure Interview or Unstructured 

Interview) เปนการสัมภาษณท่ีไมใชแบบสัมภาษณ คือไมจําเปนตองใชคําถามท่ีเหมือนกันหมดกับ    

ผูใหสัมภาษณทุกคน แตผูสัมภาษณจะตองใชเทคนิคและความสามารถเฉพาะตัว เพ่ือใหไดมาซ่ึง      

คําตอบจากผูใหสัมภาษณตามจุดมุงหมายท่ีตั้งไว การสัมภาษณโดยวิธีนี้อาจใชวิธีใหผูตอบแสดงความ  

รูสึกหรือความคิดเห็นออกมาโดยอิสระ ผูสัมภาษณมีหนาท่ีรับฟงและคอยดึงหรือควบคุมใหเขาสูประเด็น

ท่ีตองการเทานั้น ผูทําหนาท่ีสัมภาษณโดยวิธีนี้จะตองมีความชํานาญเปนพิเศษ 

          ในทางปฏิบัติมักนิยมใชควบคูกันไปท้ัง 2 แบบ เพ่ือใหไดขอมูลท่ีสมบูรณท่ีสุด แตก็ข้ึนอยู

กับจุดมุงหมายของการสัมภาษณ 
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 ลักษณะของแบบสัมภาษณ  แบบสัมภาษณโดยท่ัวๆ ไป มักจะประกอบดวยสวนท่ีสําคัญ 

3 สวน คือ  

         1. สวนแรก เปนสวนท่ีใชสําหรับบันทึกขอมูลเก่ียวกับการสัมภาษณ เชน ชื่อโครงการ วัน-

เดือน-ป ท่ีสัมภาษณ ลักษณะบางประการของกลุมท่ีจะสัมภาษณ เชน ระดับชั้นหรือหอง โรงเรียน 

ตําบล อําเภอ จังหวัด เปนตน สวนนี้ผูสัมภาษณจะกรอกรายละเอียดลวงหนา 

         2. สวนท่ีสอง เปนรายละเอียดสวนตัวของผูใหสัมภาษณในสวนท่ียังไมเก่ียวกับเรื่องท่ีจะ

สัมภาษณ เชน เพศ อายุ เชื้อชาติ สัญชาติ ศาสนา อาชีพ จํานวนสมาชิกในครอบครัว ฯลฯ 

         3. สวนท่ีสาม เปนรายละเอียดเก่ียวกับการสัมภาษณคือ เปนขอคําถาม คําตอบท่ีตรงกับ

จุดมุงหมายของการสัมภาษณ 

            ชนิดของคําถามที่ใชในการสัมภาษณ คําถามท่ีใชในการสัมภาษณอาจแบงออกได  2 

ชนิดดังนี้ 

         1. คําถามแบบมีตัวเลือกกําหนดไวแลว (Fixed Alternatives) คือ คําถามท่ีมีคําตอบ

กําหนดไวแลวในแบบสัมภาษณ มีลักษณะและรูปแบบเชนเดียวกับแบบสอบถาม ซ่ึงอาจอยูในรูป ตอบ

รับหรือตอบปฏิเสธ เชน มี-ไมมี จริง-ไมจริง ใช-ไมใช ถูก-ผิด หรือ อยูในรูปใหเลือกตอบจากท่ีกําหนดไว 

และมักนิยมใชตัวเลือกปลายเปดตอทายไว 1 ขอ มีขอความวา 

  “อ่ืนๆ (โปรดระบุ).................” ท้ังนี้เพ่ือแกปญหาท่ีผูตอบมีคําตอบไมตรงกับท่ีมีใหเลือก 

          2. คําถามแบบปลายเปด (Open-ended) คือคําถามท่ีเปดโอกาสใหผูตอบไดแสดงความ

คิดเห็นโดยอิสระและเต็มท่ี ฉะนั้นผูสัมภาษณจะตองทําหนาท่ีจดบันทึกรายละเอียดของคําตอบของผูให

สัมภาษณคําถามประเภทนี้มักใชเพ่ือตองการทราบรายละเอียดท่ีลึกซ้ึง  

     เทคนิคการสัมภาษณ  หลักท่ัวไปในการสัมภาษณประกอบดวยสาระสําคัญ 3 ประการ คือ  

            1. การเตรียมตัวกอนการสัมภาษณ กอนการสัมภาษณ ผูสัมภาษณควรจะเตรียมตัวใน

เรื่องตางๆ  

 2. การดําเนินการสัมภาษณ  ผูสัมภาษณควรคํานึงถึงเทคนิคท่ีสําคัญตอไปนี้ 

 2.1 กอนเริ่มสัมภาษณ ผูสัมภาษณจะตองแนะนําตัวเอง และบอกจุดมุงหมายของการ

สัมภาษณใหชัดเจนดวยภาษางายๆ ท่ีผูใหสัมภาษณเขาใจได 

 2.2 ใชการสัมภาษณแบบตัวตอตัว เพ่ือใหผูใหสัมภาษณเกิดความกลา และไมลังเลใจท่ี

จะตอบ 

 2.3 ผูสัมภาษณจะตองใชไหวพริบสังเกตดูวา จังหวะท่ีเขาสัมภาษณนั้นเหมาะสมหรือไม 

 2.4 กอนเริ่มสัมภาษณ ควรใชเวลาเล็กนอยสนทนาเรื่องท่ีผูถูกสัมภาษณสนใจท่ัวๆ ไป 

เพ่ือสรางความคุนเคย 
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 2.5 ในระหวางสัมภาษณ ผูสัมภาษณไมควรจะเรงรัดหรือคาดค้ันคําตอบจากผูให

สัมภาษณควรใหมีลักษณะท่ีเปนอิสระ แตตองใหผูใหสัมภาษณเขาใจวา คําตอบท่ีเปนความจริง คือ

คําตอบท่ีผูสัมภาษณตองการ 

               2.6 ผูสัมภาษณควรหลีกเลี่ยงการใชคําถามท่ีเปนการชี้แนะคําตอบใหผูใหสัมภาษณ 

 2.7 ผูสัมภาษณควรระมัดระวังคําพูดและภาษาท่ีใช คือคําถามควรจะสั้นๆ และ

กะทัดรัด 

    2.8 คําถามบางขอผูใหสัมภาษณอาจไมเต็มใจหรือลําบากใจท่ีจะตอบตามความจริง   

ผูสัมภาษณจะตองระวังอยาใหผูใหสัมภาษณเกิดความรูสึกดังกลาว เพราะจะไดขอมูลท่ีบิดเบือนไปจาก

ความเปนจริงได 

 2.9 ผูสัมภาษณจะตองหลีกเลี่ยงการวิพากษวิจารณหรือสั่งสอนผูใหสัมภาษณ เม่ือ   

ผูใหสัมภาษณใหขอมูลหรือมีพฤติกรรมท่ีขัดกับสิ่งท่ีสังคมยอมรับ 

 2.10 ในกรณี ท่ีผูสัมภาษณยังไมได คําตอบท่ีชัดเจนหรือเปนท่ีพอใจ เม่ือจบการ

สัมภาษณแลวอาจยอนมาถามใหม  

 2.11 เม่ือสัมภาษณจบแลวควรตรวจสอบวาไดขอมูลในการสัมภาษณครบถวนหรือไม

แลวกลาวคําขอบคุณผูใหสัมภาษณท่ีใหความรวมมือเปนอยางดีในการสัมภาษณ 

          3. การจดบันทึกคําตอบในแบบสัมภาษณ  ผูสัมภาษณควรยึดหลักการจดบันทึกคําตอบ

ในแบบสัมภาษณดังนี้ 

 3.1 ตองจดบันทึกคําตอบทันทีหลังจากสัมภาษณแลวเพ่ือกันลืม 

 3.2 ควรบันทึกแตเนื้อหาสาระเทานั้น ไมควรใสความคิดของผูสัมภาษณลงไปดวย 

เพราะอาจกอใหเกิดความเอนเอียงข้ึนได 

 3.3 ถาไมไดคําตอบในการสัมภาษณในคําถามใด ผูสัมภาษณควรจะบันทึกเหตุผลเปน

หลักฐานไวดวย 

 3.4 สิ่งท่ีควรบันทึก คือ รายละเอียดเก่ียวกับผูใหสัมภาษณท่ีอยู วันท่ีสัมภาษณ ผลการ

สัมภาษณ ซ่ึงประกอบไปดวยเรื่องท่ีจะสัมภาษณ คําตอบของผูใหสัมภาษณ ความคิดเห็นของผูให

สัมภาษณท่ีมีตอปญหา ขอสังเกตท่ีไดในขณะสัมภาษณเก่ียวกับปญหานั้นๆ สรุป ขอเสนอแนะ และ

สรุปผลการสัมภาษณ  

 3.5 ตรวจสอบความสมบูรณของการจดบันทึกลงในแบบสัมภาษณ กอนการวิเคราะห 

         ขอดีของการสัมภาษณ  

          1. ชวยใหไดขอมูลท่ีละเอียด ครูไดมีโอกาสซักถามนักเรียน เขาใจนักเรียนไดดีข้ึน 

          2. ผูสัมภาษณสามารถยืดหยุนคําถามไดตามโอกาส คือ สามารถชี้แจงคําถามท่ียังไมชัดเจน

ใหกระจางได 
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          3. ใชไดกับบุคคลทุกประเภททุกวัย  

          4. สามารถซักถามขอของใจตางๆ หรือคําตอบท่ีไมชัดเจนได 

          5. ผูสัมภาษณสามารถอานความรูสึกนึกคิด และสามารถสังเกตสภาพการณตางๆ ได 

          6. ไดขอมูลท่ีนาเชื่อถือไดมากกวาแบบสอบถาม 

          7. ผูตอบมักจะพยายามตอบ ทําใหไดขอมูลท่ีตองการ  

         ขอจํากัดของการสัมภาษณ   

         1. สิ้นเปลืองเวลา แรงงาน คาใชจาย  

         2. ผูตอบอาจเกิดความอาย ความกลัว ความหวาดระแวงในการตอบ 

         3. ความรวมมืออาจจะนอยลง หากผูสัมภาษณไมมีมนุษยสัมพันธท่ีดีพอ 

 

 

        สรุปวา แบบสัมภาษณ คือ การสอบถามดวยวิธีการสนทนาหรือการเจรจาโตตอบกัน

อยางมีจุดมุงหมาย เพ่ือคนหาความรูความจริง ตามวัตถุประสงคท่ีเรากําหนดไวลวงหนา การ

สัมภาษณจะประกอบดวยบุคคล 2 ฝาย คือผูสัมภาษณ (Interviewer) และผูถูกสัมภาษณ 

หรือผูใหสัมภาษณ (Interviewee) การสัมภาษณนอกจากจะทําใหไดความรูความจริงตาม

ตองการแลว การสัมภาษณยังจะชวยใหทราบขอเท็จจริงเกี่ยวกับผูใหสัมภาษณในดาน

บุคลิกภาพอีกดวย คําถามท่ีใชในการสัมภาษณก็มีรูปแบบทํานองเดียวกับแบบสอบถามแต

ตางกันท่ีแบบสอบถามผูตอบเปนผูตอบในแบบสอบถามเอง แตแบบสัมภาษณผูใหสัมภาษณ

เปนผูใหขอมูลเพียงอยางเดียว การบันทึกขอมูลในแบบสัมภาษณเปนหนาท่ีของผูสัมภาษณ

ไมใชผูใหสัมภาษณ 

 





บทที่ 7
การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัย

 7  การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัย     
	 	 1.	การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยผู้เชี่ยวชาญ				
	 	 2.	การนำาเครื่องมือวิจัยไปทดลองใช้เบื้องต้น	(Try	out)				 
	 	 3.	การหาประสิทธิภาพและประสิทธิผลของนวัตกรรม				
	 	 4.	การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูล				
	 	 5.	การตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบ						 	 	
	 	 6.	การตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถาม									 	 	
	 	 7.	การตรวจสอบคุณภาพของแบบสังเกต							
	 	 8.	การตรวจสอบคุณภาพของแบบสัมภาษณ์						 	
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บทที่ 7 

การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัย 
 

    

 การคนหาคําตอบของปรากฏการณตางๆ ดวยกระบวนการวิจัย จําเปนตองดําเนินการอยาง 

เท่ียงตรงและรัดกุมเทานั้น จึงจะทําใหคําตอบท่ีไดเปนคําตอบท่ีไดรับความเชื่อถือ และสามารถนําไปใช

ประโยชนไดจริง ดังนั้น ผูวิจัยจึงตองมีการสรางและตรวจสอบปรับปรุงเครื่องมือตางๆ ท่ีจะใชในการวิจัย

ใหมีคุณภาพ ตอไปนี้จะเปนการอธิบายถึงรายละเอียดของการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือหลังจาก

ผูวิจัยสรางเครื่องมือเสร็จเรียบรอยแลว ควรดําเนินการตรวจสอบคุณภาพและปรับปรุงแกไขดวยวิธีการ

ตางๆ ดังนี้    

 

1. การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยผูเช่ียวชาญ  
 

 หลังจากผูวิจัยสรางเครื่องมือเสร็จแลว ควรนําเครื่องมือดังกลาวไปเสนอผูเชี่ยวชาญเพ่ือ

ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ ดังนี้ 

 1.1 การประเมินความเหมาะสมของนวัตกรรม 

  1) นํานวัตกรรม เชน แผนการจัดการเรียนรู ชุดฝกทักษะ ฯลฯ พรอมกับแบบประเมิน

ความเหมาะสมของนวัตกรรม เสนอใหผูเชี่ยวชาญจํานวน 3-5 คน ประเมินความเหมาะสมและให

ขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงแกไขนวัตกรรมนั้นใหมีความเหมาะสมและถูกตองตามหลักวิชาการมากข้ึน 

โดยผูเชี่ยวชาญควรประกอบดวยผูท่ีมีความรูและประสบการณเก่ียวกับเรื่องนั้นอยางแทจริง โดยใชแบบ

ประเมินชนิดมาตรตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ดังตัวอยางตอไปนี้ 

 

ตัวอยางแบบประเมินสําหรับผูเช่ียวชาญ 

แผนการสอนท่ี.......  เรือ่ง............................................................................................................  

คําช้ีแจง  ขอใหทานทําเครื่องหมาย  ตามระดับความเหมาะสมท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน ดังนี้ 

     คะแนน   5    หมายถึง      เหมาะสมมากท่ีสุด 

     คะแนน   4    หมายถึง      เหมาะสมมาก 

     คะแนน   3    หมายถึง      เหมาะสมปานกลาง 

     คะแนน   2    หมายถึง      เหมาะสมนอย 

     คะแนน   1    หมายถึง      เหมาะสมนอยท่ีสุด 

การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัย
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ขอท่ี รายการประเมิน 
ระดบัคะแนน 

5 4 3 2 1 

1 หนวยการเรียนรูมีความสมบูรณและเหมาะสม      

2 แผนการจัดการเรียนรูสอดคลองสัมพันธกับหนวยการเรยีนรูท่ีกําหนด      

3 แผนการจัดการเรียนรูมีองคประกอบสําคัญครบถวน       

4 การเขียนสาระสําคัญในแผนถูกตอง      

5 จุดประสงคการเรียนรูมีความชัดเจนครอบคลุมเนื้อหาสาระ      

6 จุดประสงคการเรียนรูสอดคลองกับตัวชี้วดัของหลักสูตร       

7 จุดประสงคการเรียนรูเรียงลาํดับพฤติกรรมจากงายไปยาก      

8 กําหนดเนื้อหาสาระเหมาะสมกับเวลาท่ีใชในการสอน      

9 กิจกรรมการเรียนรูสอดคลองกับจุดประสงคและเนื้อหาสาระ      

10 กิจกรรมการเรยีนรูสอดคลองกับระดับชัน้ของนักเรียน      

11 กิจกรรมการเรียนรูมีความหลากหลายและสามารถปฏิบัติไดจริง      

12 กิจกรรมการเรียนรูเปนกิจกรรมท่ีสงเสริมกระบวนการคิด      

13 กิจกรรมเนนใหนักเรยีนเรยีนรูจากการปฏิบัติจริง      

14 กิจกรรมการเรียนรูสงเสริมการคิดอยางมีวิจารณญาณ      

15 กิจกรรมการเรียนรูสอดคลองกับเทคนิควิธีการสอน      

16 มีสื่อ วัสดุอุปกรณและแหลงเรียนรูท่ีเพียงพอ      

17 มีสื่อ วัสดุอุปกรณและแหลงเรียนรูท่ีเหมาะสมกับเนื้อหาสาระ      

18 นักเรียนไดใชสื่อและแหลงเรียนรูอยางเต็มประสิทธิภาพ      

19 นักเรียนไดปฏิบัติการทําชิ้นงานและไดคิดแกปญหาดวยตนเอง       

20 มีการวัดและประเมินผลท่ีสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู      

 

ขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงพัฒนา 

 ดานเนื้อหาสาระ ............................................................................................................................. 

 ดานกิจกรรมการเรยีนการสอน ....................................................................................................... 

 ดานสื่อ อุปกรณและแหลงเรียนรู ................................................................................................... 

 ดานการวัดและประเมินผล ............................................................................................................. 

 

      (ลงชื่อ)..............................................................ผูประเมิน 

                    (..............................................................) 
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  2) นําขอมูลจากการประเมินมาบันทึกคะแนนตามเกณฑมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 

ดังนี้ 

     คะแนน   5    หมายถึง      เหมาะสมมากท่ีสุด 

     คะแนน   4    หมายถึง      เหมาะสมมาก 

     คะแนน   3    หมายถึง      เหมาะสมปานกลาง 

     คะแนน   2    หมายถึง      เหมาะสมนอย 

     คะแนน   1    หมายถึง      เหมาะสมนอยท่ีสุด 

  3) นําผลการประเมินของผูเชี่ยวชาญท้ัง 5 คน มาวิเคราะหหาคาเฉลี่ย ( X ) และหาคา

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เปนรายขอเพ่ือตัดสินคุณภาพดานความเหมาะสมของนวัตกรรม โดยมีเกณฑ

การยอมรับคุณภาพของแตละขอมีคาเฉลี่ยไมนอยกวา 3.50 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานไมเกิน 1.00 

และแปลความหมายระดับความเหมาะสมของนวัตกรรมตามเกณฑ ดังนี้ 

     คาเฉลี่ย 4.51 – 5.00  หมายถึง    เหมาะสมมากท่ีสุด 

     คาเฉลี่ย 3.51 – 4.50  หมายถึง    เหมาะสมมาก 

     คาเฉลี่ย 2.51 – 3.50  หมายถึง    เหมาะสมปานกลาง 

     คาเฉลี่ย 1.51 – 2.50  หมายถึง    เหมาะสมนอย 

     คาเฉลี่ย 1.00 – 1.50  หมายถึง    เหมาะสมนอยท่ีสุด 

  4) สรุปผลจากการประเมินนวัตกรรมท้ังเชิงปริมาณและขอเสนอแนะเชิงคุณภาพแลว

ดําเนินการปรับปรุงแกไขนวัตกรรมใหมีความถูกตองมากข้ึน แลวจัดพิมพนวัตกรรมฉบับสมบูรณ เพ่ือ

นําไปใชเปนเครื่องมือจัดกระทําดวยกระบวนการวิจัยเชิงทดลองตอไป  

 1.2 การตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหาของเครื่องมือเก็บรวบรวมขอมูล 

  1) สรางแบบตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือสําหรับผูเชี่ยวชาญ เพ่ือตรวจสอบความเท่ียงตรง

เชิงเนื้อหาโดยการตรวจสอบความสอดคลองระหวางขอคําถามกับจุดประสงคของการวัดตัวแปรนั้น โดย

ใชเกณฑการพิจารณาลงความเห็นความสอดคลอง ดังตัวอยางตอไปนี้   

 

ตัวอยาง แบบตรวจสอบความสอดคลอง (IOC) โดยผูเช่ียวชาญ  

ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

คําช้ีแจง  ใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาความสอดคลองระหวางจุดประสงคการเรียนรูกับขอคําถามของ

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แลวทําเครื่องหมาย   ในชองท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน 

ตอไปนี้ 

    +1 คะแนน หมายถึง แนใจวาขอคําถามมีความสอดคลอง   

    - 1 คะแนน หมายถึง แนใจวาขอคําถามไมมีความสอดคลอง   

      0 คะแนน หมายถึง ไมแนใจวาขอคําถามมีความสอดคลอง   
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ขอท่ี รายการประเมิน 
ระดบัคะแนน 

5 4 3 2 1 

1 หนวยการเรียนรูมีความสมบูรณและเหมาะสม      

2 แผนการจัดการเรียนรูสอดคลองสัมพันธกับหนวยการเรยีนรูท่ีกําหนด      

3 แผนการจัดการเรียนรูมีองคประกอบสําคัญครบถวน       

4 การเขียนสาระสําคัญในแผนถูกตอง      

5 จุดประสงคการเรียนรูมีความชัดเจนครอบคลุมเนื้อหาสาระ      

6 จุดประสงคการเรียนรูสอดคลองกับตัวชี้วดัของหลักสูตร       

7 จุดประสงคการเรียนรูเรยีงลาํดับพฤติกรรมจากงายไปยาก      

8 กําหนดเนื้อหาสาระเหมาะสมกับเวลาท่ีใชในการสอน      

9 กิจกรรมการเรียนรูสอดคลองกับจุดประสงคและเนื้อหาสาระ      

10 กิจกรรมการเรยีนรูสอดคลองกับระดับชั้นของนักเรียน      

11 กิจกรรมการเรียนรูมีความหลากหลายและสามารถปฏิบัติไดจริง      

12 กิจกรรมการเรียนรูเปนกิจกรรมท่ีสงเสริมกระบวนการคิด      

13 กิจกรรมเนนใหนักเรยีนเรียนรูจากการปฏิบัติจริง      

14 กิจกรรมการเรียนรูสงเสริมการคิดอยางมีวิจารณญาณ      

15 กิจกรรมการเรียนรูสอดคลองกับเทคนิควิธีการสอน      

16 มีสื่อ วัสดุอุปกรณและแหลงเรียนรูท่ีเพียงพอ      

17 มีสื่อ วัสดุอุปกรณและแหลงเรียนรูท่ีเหมาะสมกับเนื้อหาสาระ      

18 นักเรียนไดใชสื่อและแหลงเรียนรูอยางเต็มประสิทธิภาพ      

19 นักเรียนไดปฏิบัติการทําชิ้นงานและไดคิดแกปญหาดวยตนเอง       

20 มีการวัดและประเมินผลท่ีสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู      

 

ขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงพัฒนา 

 ดานเนื้อหาสาระ ............................................................................................................................. 

 ดานกิจกรรมการเรยีนการสอน ....................................................................................................... 

 ดานสื่อ อุปกรณและแหลงเรียนรู ................................................................................................... 

 ดานการวัดและประเมินผล ............................................................................................................. 

 

      (ลงชื่อ)..............................................................ผูประเมิน 

                    (..............................................................) 
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ตัวอยาง แบบตรวจสอบความสอดคลอง (IOC) โดยผูเช่ียวชาญ  

ของแบบสัมภาษณนักเรียนเกี่ยวกับการพัฒนาความสามารถดานการอานและการเขียน 

คําช้ีแจง  ใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคการศึกษากับขอคําถามของการ

สัมภาษณ แลวทําเครื่องหมาย   ในชองท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน ตอไปนี้ 

    +1 คะแนน หมายถึง แนใจวาขอคําถามมีความสอดคลอง   

    - 1 คะแนน หมายถึง แนใจวาขอคําถามไมมีความสอดคลอง   

      0 คะแนน หมายถึง ไมแนใจวาขอคําถามมีความสอดคลอง   

วัตถุประสงค ขอคําถามในการสัมภาษณ 
ผลการพิจารณา 

+1 0 -1 

1) เพ่ือศึกษาผลการจัดกิจกรรม 

การเรียนรูแบบกลุมรวมมือท่ีสงผล

ตอความสามารถดานการอานและ

การเขียนของนักเรียน 

1. การชี้แจงและการเตรียมการของ

ครูผูสอนเปนอยางไรบาง 

   

2. นักเรียนรูสึกอยางไรตอการจัดกลุมใน

การทํางานรวมกันระหวางเรียน 

   

3. การคําอธิบายของครูเก่ียวกับข้ันตอน

การทํากิจกรรมเปนอยางไร 

   

 4. นักเรียนชอบกิจกรรมท่ีกําหนดให

นักเรียนอานหรือไม เพราะอะไร 

   

5.  นักเรียนชอบกิจกรรมท่ีกําหนดให

นักเรียนเขียนหรือไม เพราะอะไร 

   

2) เพ่ือศึกษาปญหาเก่ียวกับการ

พัฒนาการอานและการเขียน รวมท้ัง

แนวทางการปรับปรุงแกไขกิจกรรม

การเรียนรูใหนาสนใจ 

6. นักเรียนเขาใจบทเรียนมากนอย

เพียงใด เรื่องไหนท่ีเขาใจดี เรื่องไหนท่ี

ยังไมเขาใจ 

   

7. ปญหาการเรียนภาษาของเพ่ือนในกลุม

เปนอยางไรบาง 

   

8. นักเรียนไดชวยเหลือเพ่ือนในกลุม

อยางไร 

   

9. การแนะนําของครูผูสอนชวยแกปญหา

ของเพ่ือนในกลุมไดหรือไม อยางไร 

   

10. นักเรียนอยากใหปรับปรุงกิจกรรม

การเรียนการสอนอยางไร เพ่ือใหเรียน

ภาษาไทยไดดีข้ึน 
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จุดประสงค 

การเรียนรู 
รายการความคิดเห็น 

ผลการพิจารณา 

+1 0 -1 

อานคําท่ีมีตัวสะกดใน

มาตราแม กด ได 

๑.  ขอใดมีตัวสะกดมาตราเดียวกันกับคําวา 

“ประสาท” 

     ก. เสด็จ                    ข. สาป 

     ค. รามัญ                    ง. มนต 

   

 

 

ตัวอยาง แบบตรวจสอบความสอดคลอง (IOC) โดยผูเช่ียวชาญ  

ของแบบทดสอบรายการประเมินความสามารถดานการอานภาษาไทย 

คําช้ีแจง  ใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาความสอดคลองระหวางรายการประเมินความสามารถดานการอาน

ภาษาไทยกับเกณฑการใหคะแนน แลวทําเครื่องหมาย   ในชองท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน 

ตอไปนี้ 

    +1 คะแนน หมายถึง แนใจวาขอคําถามมีความสอดคลอง   

    - 1 คะแนน หมายถึง แนใจวาขอคําถามไมมีความสอดคลอง   

      0 คะแนน หมายถึง ไมแนใจวาขอคําถามมีความสอดคลอง   

รายการประเมิน เกณฑการใหคะแนน 
ผลการพิจารณา 

+1 0 -1 

๑. การอานถูกตอง 

    ตามอักขรวิธี 

2 คะแนน อานออกเสียงถูกตองตาม

อักขรวิธีทุกคํา  

   

1 คะแนน อานออกเสียงถูกตองตาม

อักขรวิธี รอยละ 60 

   

0 คะแนน อานออกเสียงถูกตองตาม

อักขรวิธีต่ํากวารอยละ 60 

   

 ๒. การอานเพ่ิมคํา 

     หรือขามคํา 

2 คะแนน ไมอานเพ่ิมคําหรือขามคํา     

1 คะแนน อานเพ่ิมคําหรือขามคํานอย

กวา รอยละ 60 

   

0 คะแนน อานเพ่ิมคําหรือขามคํา 

มากกวา รอยละ 60 
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ตัวอยาง แบบตรวจสอบความสอดคลอง (IOC) โดยผูเช่ียวชาญ  

ของแบบสัมภาษณนักเรียนเกี่ยวกับการพัฒนาความสามารถดานการอานและการเขียน 

คําช้ีแจง  ใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคการศึกษากับขอคําถามของการ

สัมภาษณ แลวทําเครื่องหมาย   ในชองท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน ตอไปนี้ 

    +1 คะแนน หมายถึง แนใจวาขอคําถามมีความสอดคลอง   

    - 1 คะแนน หมายถึง แนใจวาขอคําถามไมมีความสอดคลอง   

      0 คะแนน หมายถึง ไมแนใจวาขอคําถามมีความสอดคลอง   

วัตถุประสงค ขอคําถามในการสัมภาษณ 
ผลการพิจารณา 

+1 0 -1 

1) เพ่ือศึกษาผลการจัดกิจกรรม 

การเรียนรูแบบกลุมรวมมือท่ีสงผล

ตอความสามารถดานการอานและ

การเขียนของนักเรียน 

1. การชี้แจงและการเตรียมการของ

ครูผูสอนเปนอยางไรบาง 

   

2. นักเรียนรูสึกอยางไรตอการจัดกลุมใน

การทํางานรวมกันระหวางเรียน 

   

3. การคําอธิบายของครูเก่ียวกับข้ันตอน

การทํากิจกรรมเปนอยางไร 

   

 4. นักเรียนชอบกิจกรรมท่ีกําหนดให

นักเรียนอานหรือไม เพราะอะไร 

   

5.  นักเรียนชอบกิจกรรมท่ีกําหนดให

นักเรียนเขียนหรือไม เพราะอะไร 

   

2) เพ่ือศึกษาปญหาเก่ียวกับการ

พัฒนาการอานและการเขียน รวมท้ัง

แนวทางการปรับปรุงแกไขกิจกรรม

การเรียนรูใหนาสนใจ 

6. นักเรียนเขาใจบทเรียนมากนอย

เพียงใด เรื่องไหนท่ีเขาใจดี เรื่องไหนท่ี

ยังไมเขาใจ 

   

7. ปญหาการเรียนภาษาของเพ่ือนในกลุม

เปนอยางไรบาง 

   

8. นักเรียนไดชวยเหลือเพ่ือนในกลุม

อยางไร 

   

9. การแนะนําของครูผูสอนชวยแกปญหา

ของเพ่ือนในกลุมไดหรือไม อยางไร 

   

10. นักเรียนอยากใหปรับปรุงกิจกรรม

การเรียนการสอนอยางไร เพ่ือใหเรียน

ภาษาไทยไดดีข้ึน 
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จุดประสงค 

การเรียนรู 
รายการความคิดเห็น 

ผลการพิจารณา 

+1 0 -1 

อานคําท่ีมีตัวสะกดใน

มาตราแม กด ได 

๑.  ขอใดมีตัวสะกดมาตราเดียวกันกับคําวา 

“ประสาท” 

     ก. เสด็จ                    ข. สาป 

     ค. รามัญ                    ง. มนต 

   

 

 

ตัวอยาง แบบตรวจสอบความสอดคลอง (IOC) โดยผูเช่ียวชาญ  

ของแบบทดสอบรายการประเมินความสามารถดานการอานภาษาไทย 

คําช้ีแจง  ใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาความสอดคลองระหวางรายการประเมินความสามารถดานการอาน

ภาษาไทยกับเกณฑการใหคะแนน แลวทําเครื่องหมาย   ในชองท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน 

ตอไปนี้ 

    +1 คะแนน หมายถึง แนใจวาขอคําถามมีความสอดคลอง   

    - 1 คะแนน หมายถึง แนใจวาขอคําถามไมมีความสอดคลอง   

      0 คะแนน หมายถึง ไมแนใจวาขอคําถามมีความสอดคลอง   

รายการประเมิน เกณฑการใหคะแนน 
ผลการพิจารณา 

+1 0 -1 

๑. การอานถูกตอง 

    ตามอักขรวิธี 

2 คะแนน อานออกเสียงถูกตองตาม

อักขรวิธีทุกคํา  

   

1 คะแนน อานออกเสียงถูกตองตาม

อักขรวิธี รอยละ 60 

   

0 คะแนน อานออกเสียงถูกตองตาม

อักขรวิธีต่ํากวารอยละ 60 

   

 ๒. การอานเพ่ิมคํา 

     หรือขามคํา 

2 คะแนน ไมอานเพ่ิมคําหรือขามคํา     

1 คะแนน อานเพ่ิมคําหรือขามคํานอย

กวา รอยละ 60 

   

0 คะแนน อานเพ่ิมคําหรือขามคํา 

มากกวา รอยละ 60 
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ตัวอยาง แบบตรวจสอบความสอดคลอง (IOC) โดยผูเช่ียวชาญ  

ของแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอกิจกรรมการเรียนรู 

คําช้ีแจง  ใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคการศึกษา กับขอคําถามแลวทํา

เครื่องหมาย   ในชองท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน ตอไปนี้ 

    +1 คะแนน หมายถึง แนใจวาขอคําถามมีความสอดคลอง   

    - 1 คะแนน หมายถึง แนใจวาขอคําถามไมมีความสอดคลอง   

      0 คะแนน หมายถึง ไมแนใจวาขอคําถามมีความสอดคลอง   

 

วัตถุประสงค  เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ 

ท่ี รายการความพึงพอใจ 
ผลการพิจารณา 

+1 0 -1 

1 นักเรียนชอบการทบทวนบทเรียนกอนเรียนเรื่องใหม    

2 นักเรียนชอบศึกษาหาความรูดวยตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย    

3 นักเรียนชอบการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย    

4 นักเรียนชอบการฝกการวางแผน การทํางานกลุมและการคิด

แกปญหา 

   

5 นักเรียนสนุกกับการพูดแสดงความคิดเห็นและนําเสนอผลงาน    

 

  2) คํานวณหาคาดัชนีความสอดคลอง (Index of Item-Objective Congruence หรือ 

IOC) เปนคาคุณภาพดานความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหาของเครื่องมือโดยมีเกณฑท่ียอมรับได คือคา IOC ตอง

มากกวาหรือเทากับ 0.50 โดยใชสูตรการหาดัชนีความสอดคลอง ดังนี้ 

 

IOC    = 
 N

R∑
 

               

  เม่ือ IOC หมายถึง   ดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับจุดประสงค 

    R  หมายถึง   คะแนนของผูเชี่ยวชาญ 

    ΣR หมายถึง   ผลรวมคะแนนของผูเชี่ยวชาญแตละคน 

    N  หมายถึง   จํานวนผูเชี่ยวชาญ 

 

  3) ปรับปรุงเครื่องมือเก็บรวบรวมขอมูลตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญแลวจัดพิมพเพ่ือ

นําไปทดลองใชเบื้องตน (Try out) ตอไป 
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2. การนําเครื่องมือวิจัยไปทดลองใชเบ้ืองตน (Try Out)  
 

 หลังจากผูวิจัยปรับปรุงแกไขเครื่องมือท่ีใชในการวิจัยตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญแลว 

ข้ันตอนตอไปคือการนําเครื่องมือไปทดลองใชเบื้องตน เพ่ือตรวจสอบความเปนไปใชจริงในเชิงปฏิบัติ 

นอกจากนั้นยังสามารถศึกษาผลท่ีเกิดข้ึนจากการนําเครื่องมือไปทดลองใช รวมท้ังศึกษาแนวทางการ

ปรับปรุงแกไขเครื่องมือใหมีคุณภาพยิ่งข้ึน ข้ันตอนการทดลองใชเครื่องมือเบื้องตนมีแนวปฏิบัติในการ

ทดลองใช 3 รูปแบบ ดังนี้ 

 1. การทดลองใชแบบเดี่ยว (One by One) เปนการนําเครื่องมือวิจัยไปทดลองใชทีละหนึ่ง

คนโดยอาจนําไปทดลองกับบุคคล 3-5 คน เพ่ือยืนยันความสอดคลองกันของขอมูลท่ีไดจากการทดลอง

ปฏิบัติกับตัวอยางของการทดลองแตละคน การทดลองใชแบบเด่ียวอาจจะเหมาะสมกับเครื่องมือวิจัย

สําหรับการนําไปใชเปนรายบุคคล เชน สื่ออุปกรณท่ีเปนชุดการเรียน ชุดฝกทักษะ บทเรียนคอมพิวเตอร 

บทเรียนออนไลน เปนตน เพ่ือตรวจสอบความเปนไปไดในเชิงปฏิบัติ ทดลองประเมินเพ่ือตรวจสอบ

ผลสําเร็จจากการนําเครื่องมือไปทดลองใช การทดลองท่ีจะทําใหไดขอมูลรอบดานควรทดลองกับผูเรียน

ท่ีมีพ้ืนฐานความรูหรือทักษะท่ีแตกตางกัน เชน มีพ้ืนฐานความรูอยูในเกณฑต่ํา ปานกลาง และสูง 

เพ่ือท่ีจะศึกษาถึงขอบกพรองของเครื่องมือวาสามารถสรางการเรียนรูไดครอบคลุมความแตกตาง

ระหวางบุคคลหรือไม นอกจากนั้น ยังสามารถตรวจสอบความรูสึกของตัวอยางท่ีมีตอเครื่องมือวิจัย เชน 

ความสวยงามของรูปเลม ความสนใจท่ีมีตอภาพประกอบ เนื้อหาสาระ เรื่องราว สถานการณ เกม ท่ีใช

เปนสื่อการสอน และศึกษาความตองการเพ่ิมเติมท่ีมีตอเครื่องมือวิจัย เชน ลําดับของการนําเสนอเนื้อหา

สาระ หรือสาระความรูท่ีอยากใหเพ่ิมเติมในบทเรียน สรุปไดวา เปาหมายสําคัญของการทดลองใชแบบ

เดี่ยวคือการนําผลท่ีไดมาพิจารณาปรับปรุงสวนท่ีเห็นวายังบกพรอง เชน ภาษา เนื้อหา วิธีการนําเสนอ 

สื่อการสอนตาง ๆ ใหดียิ่งข้ึน   

 2. ข้ันทดลองใชแบบกลุมเล็ก (Small Group) เปนการนําเครื่องมือวิจัยไปทดลองใชกับ

ตัวอยางทีละหลายคนพรอมกันซ่ึงอาจจะเหมาะสมกับการทดลองใชแผนการจัดการเรียนรู ท่ี

ประกอบดวยกิจกรรมซ่ึงมีการทํางานท้ังแบบเด่ียวและแบบกลุม เปนการตรวจสอบความเปนไปไดของ

การนําวิธีสอนไปปฏิบัติจริงซ่ึงจะทําใหผูวิจัยไดทราบความสําเร็จและขอบกพรองตางๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการ

นําไปใชจริงกับกลุมตัวอยางท่ีเปนกลุมทลองเบื้องตน การทดลองใชแบบกลุมเล็กนี้ผูวิจัยจะตองวิเคราะห

กิจกรรมในแผนการจัดการเรียนรูใหชัดเจนกอนวาไดออกแบบกิจกรรมกลุมอยางไร เชน ถากิจกรรม

กําหนดใหทํางานกลุมละ 4-5 คน การทดลองใชเบื้องตนควรจะใชกลุมตัวอยาง 8-10 คน เพ่ือให

สามารถตรวจสอบความเปนไปไดของกิจกรรมกลุม และประเมินผลการเรียนรูท้ังแบบรายบุคคลหรือ

ประเมินผลการทํางานเปนทีมของผูเรียนไดตามเครื่องมือประเมินท่ีอยูในแผนอยางครบถวน เปาหมาย

สําคัญของการทดลองใชแบบกลุมเล็กคือ การนําผลจากการทดลองมาพิจารณาขอบกพรองและแนว

222 

ตัวอยาง แบบตรวจสอบความสอดคลอง (IOC) โดยผูเช่ียวชาญ  

ของแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอกิจกรรมการเรียนรู 

คําช้ีแจง  ใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคการศึกษา กับขอคําถามแลวทํา

เครื่องหมาย   ในชองท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน ตอไปนี้ 

    +1 คะแนน หมายถึง แนใจวาขอคําถามมีความสอดคลอง   

    - 1 คะแนน หมายถึง แนใจวาขอคําถามไมมีความสอดคลอง   

      0 คะแนน หมายถึง ไมแนใจวาขอคําถามมีความสอดคลอง   

 

วัตถุประสงค  เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ 

ท่ี รายการความพึงพอใจ 
ผลการพิจารณา 

+1 0 -1 

1 นักเรียนชอบการทบทวนบทเรียนกอนเรียนเรื่องใหม    

2 นักเรียนชอบศึกษาหาความรูดวยตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย    

3 นักเรียนชอบการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย    

4 นักเรียนชอบการฝกการวางแผน การทํางานกลุมและการคิด

แกปญหา 

   

5 นักเรียนสนุกกับการพูดแสดงความคิดเห็นและนําเสนอผลงาน    

 

  2) คํานวณหาคาดัชนีความสอดคลอง (Index of Item-Objective Congruence หรือ 

IOC) เปนคาคุณภาพดานความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหาของเครื่องมือโดยมีเกณฑท่ียอมรับได คือคา IOC ตอง

มากกวาหรือเทากับ 0.50 โดยใชสูตรการหาดัชนีความสอดคลอง ดังนี้ 

 

IOC    = 
 N

R∑
 

               

  เม่ือ IOC หมายถึง   ดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับจุดประสงค 

    R  หมายถึง   คะแนนของผูเชี่ยวชาญ 

    ΣR หมายถึง   ผลรวมคะแนนของผูเชี่ยวชาญแตละคน 

    N  หมายถึง   จํานวนผูเชี่ยวชาญ 

 

  3) ปรับปรุงเครื่องมือเก็บรวบรวมขอมูลตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญแลวจัดพิมพเพ่ือ

นําไปทดลองใชเบื้องตน (Try out) ตอไป 



240 224 

ทางการปรับปรุงแกไขกิจกรรมและสื่ออุปกรณตางๆ ใหครบถวนตามแผนท่ีกําหนดไว และขอมูลท่ีได

จากการทดลองใชเบื้องตนแบบกลุมนี้สามารถนําไปวิเคราะหเพ่ือตรวจสอบประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

และความสําเร็จท่ีเกิดข้ึนจากการจัดการเรียนรูตามตัวแปรตามท่ีสนใจศึกษาได เปนการยืนยันวา

กิจกรรมหรือวิธีการสอนท่ีกําหนดไวนั้นเปนไปตามแนวคิดทฤษฎีหรือไดผลลัพธเปนไปตามเปาหมายท่ี

กําหนดไวหรือไม    

 3. ข้ันทดลองใชแบบกลุมใหญ (Large Group) ในการทดลองใชเครื่องมือกลุมใหญเปนการ

ทดสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัยแบบเต็มรูปแบบกอนนําไปทดลองจริงกับกลุมตัวอยางของการวิจัย 

โดยผูวิจัยนําเครื่องมือท่ีปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใชกับกลุมคนท่ีมีลักษณะเหมือนกันกับกลุมตัวอยาง

ของการวิจัย โดยดําเนินการทดลองเต็มรูปแบบของการเก็บรวบรวมขอมูล เชน การทดสอบกอนและ

หลังเรียน การจัดการเรียนรูครบทุกแผนตามวิธีการสอน การทดสอบและเก็บคะแนนระหวางเรียน เปน

ตน ซ่ึงขอมูลท่ีไดจากการทดลองใชแบบกลุมใหญ สามารถนํามาวิเคราะหหาประสิทธิภาพของนวัตกรรม 

หาดัชนีประสิทธิผลของการใชนวัตกรรม การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก 

การหาความยากของแบบทดสอบ คาอํานาจจําแนก และคาความเชื่อม่ัน เปนตน  

  

3. การหาประสิทธิภาพและประสิทธิผลของนวัตกรรม 
 

 สําหรับกรณีการวิจัยเชิงทดลองหรือการวิจัยและพัฒนา นักวิจัยมีการสรางเครื่องมือจัดกระทํา

ท่ีนําไปสูการจัดการเรียนการสอนใหมีคุณภาพเปนไปตามท่ีคาดหวัง เชน แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

ชุดการเรียนรู ชุดฝกทักษะ เปนตน ซ่ึงเครื่องมือจัดกระทําเหลานี้หากมีการตอยอดเทคนิควิธีการใหมๆ 

แลวออกแบบใหเปนแนวปฏิบัติท่ีชัดเจน ผานกระบวนการพัฒนาเปนอยางดีจนสามารถเผยแพรใหคน

อ่ืนนําไปใชประโยชนไดอยางกวางขวางก็จะไดชื่อวาเปน “นวัตกรรมทางการศึกษา” “นวัตกรรม

หลักสูตร” “นวัตกรรมการเรียนการสอน” “นวัตกรรมส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษา” เปนตน ซ่ึง

นวัตกรรมตางๆ เหลานี้จะตองมีการศึกษาคนควาแนวคิดทฤษฎีท่ีเปนพ้ืนฐานของการออกแบบ

นวัตกรรม มีการออกแบบและสรางนวัตกรรมอยางเปนระบบ แลวนําไปทดลองใชเบื้องตน (Try Out) 

เพ่ือตรวจสอบประสิทธิภาพและประสิทธิผลของเครื่องมือดังกลาว โดยมีวิธีการตรวจสอบคุณภาพของ

นวัตกรรม มีรายละเอียดตอไปนี้  

 1. การหาประสิทธิภาพของนวัตกรรม   

  ชัยยงค  พรหมวงศ (2556 : 1-20) ไดใหความหมายของ ประสิทธิภาพ (Efficiency) 

หมายถึง สภาวะหรือคุณภาพของสมรรถนะในการดําเนินงานเพ่ือใหงานมีความสําเร็จโดยใชเวลา ความ

พยายามและคาใชจายคุมคาท่ีสุดตามจุดมุงหมายท่ีกําหนดไวเพ่ือใหไดผลลัพธ โดยกําหนดเปนอัตราสวน

หรือรอยละระหวางปจจัยนําเขา กระบวนการ และผลลัพธ  
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  การตรวจสอบประสิทธิภาพตามแนวคิดของ ชัยยงค  พรหมวงศ (2556 : 1-20) เนนท่ีการ

ทดสอบประสิทธิภาพของสื่อหรือชุดการสอน ดวยสูตร E1/E2 ซ่ึงเปนการนําคะแนนระหวางเรียน โดยมี

หลักการสําคัญในการทดสอบประสิทธิภาพของสื่อหรือชุดการสอน ดังนี้ 

  1. การกําหนดเกณฑประสิทธิภาพ ตองต้ังไวครั้งแรกครั้งเดียวเพ่ือจะปรับปรุงคุณภาพให

ถึงเกณฑข้ันต่ําท่ีตั้งไว จะตั้งเกณฑการทดสอบประสิทธิภาพไวตางกันไมได เชน เม่ือมีการทดสอบ

ประสิทธิภาพแบบเดี่ยว ตั้งเกณฑไว 60/60 แบบกลุม ต้ังไว 70/70 สวนแบบสนาม ต้ังไว 80/80 ถือวา 

เปนการตั้งเกณฑท่ีไมถูกตอง อนึ่งเนื่องจากเกณฑท่ีตั้งไวเปนเกณฑต่ําสุด ดังนั้นหากการทดสอบคุณภาพ

ของสิ่งใดหรือพฤติกรรมใดไดผลสูงกวาเกณฑท่ีต้ังไวอยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ .05 หรืออนุโลมใหมีความ

คลาดเคลื่อนต่ําหรือสูงกวาคาประสิทธิภาพท่ีตั้งไวเกิน 2.5 ก็ใหปรับเกณฑข้ึนไปอีกหนึ่งข้ัน แตหากไดคา

ต่ํากวาคาประสิทธิภาพท่ีตั้งไว ตองปรับปรุงและนําไปทดสอบประสิทธิภาพใชหลายครั้งในภาคสนามจน

ไดคาถึงเกณฑท่ีกําหนด 

  2. การกําหนดเกณฑประสิทธิภาพกระทําไดโดยการประเมินผลพฤติกรรมของผูเรียน 2 

ประเภท คือ พฤติกรรมตอเนื่อง (กระบวนการ) กําหนดคาประสิทธิภาพเปน E1 = Efficiency of 

Process (ประสิทธิภาพของกระบวนการ) และพฤติกรรมสุดทาย (ผลลัพธ) กําหนดคาประสิทธิภาพเปน 

E2 = Efficiency of Product (ประสิทธิภาพของผลลัพธ) 

  3. สูตรการคํานวณหาคา E1/E2 มีดังนี้  

   ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1)  โดยใชสูตร ดังนี้ 

 

    สูตร    100A
N
X

E1 ×
∑

=   

 

    เม่ือ  E1 แทน ประสิทธิภาพของกระบวนการ 

        ∑ X  แทน คะแนนรวมของคะแนนระหวางเรียนของนักเรียนทุกคน 

       N แทน จํานวนนักเรียนท้ังหมด 

       A แทน คะแนนเต็มระหวางเรียนท้ังหมด 

 

    ประสิทธิภาพของผลลัพธ (E2)  โดยใชสูตร ดังนี้   

 

    สูตร 100B
NE

F

2 ×
∑

=  
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    เม่ือ  E2 แทน ประสิทธิ์ภาพของผลลัพธ 

      ∑F  แทน คะแนนรวมของผลลัพธของการประเมินหลังเรียน 

       B แทน คะแนนเต็มของการประเมินหลังเรียน 

       N แทน จํานวนนักเรียนท้ังหมด   

 

    การคํานวณหาประสิทธิภาพโดยใชสูตรดังกลาวขางตน กระทําไดโดยการนําคะแนน

รวมจากการตรวจแบบฝกปฏิบัติ หรือการประเมินผลงานในขณะประกอบกิจกรรมกลุม กิจกรรมเดี่ยว 

และนําคะแนนสอบหลังเรียน มาเขาตารางแลวจึงคํานวณ หาคา E1/E2 ดวยสูตรดังกลาวขางตน 

  4) หากจําสูตรไมไดหรือไมอยากใชสูตร ผูผลิตสื่อหรือชุดการสอนก็สามารถใชวิธีการ

คํานวณธรรมดาหาคา E1 และ E2 ได ดวยวิธีการคํานวณตามนิยามคําจํากัดความ ดังนี้ 

    คา E1 คือคาประสิทธิภาพของงานและแบบฝกปฏิบัติ กระทําไดโดยการนําคะแนนงาน 

ทุกชิ้นของนักเรียนในแตละกิจกรรม แตละคนมารวมกัน แลวหาคาเฉลี่ยและเทียบสวนโดยเปนรอยละ 

    คา E2 คือประสิทธิภาพผลลัพธของการประเมินหลังเรียนของแตละสื่อหรือชุดการสอน 

กระทําไดโดยการเอาคะแนนจากการสอบหลังเรียนและคะแนนจากงานสุดทายของนักเรียนท้ังหมด

รวมกันหาคาเฉลี่ยแลวเทียบสวนรอย เพ่ือหาคารอยละ  

 2. การหาดัชนีประสิทธิผลของนวัตกรรม   

  ประสิทธิผล (Effective) หมายถึง ผลสําเร็จของงานท่ีเปนไปตามความมุงหวัง ดังนั้น หาก

นวัตกรรมท่ีผูวิจัยสรางข้ึนสามารถบรรลุผลสําเร็จเปนไปตามท่ีมุงหวัง ยอมอนุมานไดวา นวัตกรรมนั้น

เปนเครื่องมือจัดกระทําท่ีมีคุณภาพ กูดแมน เฟรทเชอร และชไนเดอร (Goodman, Fletcher and 

Schneider.  1980 : 30-34) จึงพัฒนาสูตรการหาคาดัชนีประสิทธิผล (Effectiveness Index : E.I) 

เพ่ือเปนคาท่ีสะทอนความสําเร็จของการจัดการเรียนการสอนหรือการนําสื่อนวัตกรรมไปใชจริง คาความ

มุงหวังของดัชนีประสิทธิผลคือ อัตราสวนรอยละของความกาวหนาท่ีจะตองไมนอยกวารอยละ 50 จึงจะ

อนุมานไดวานวัตกรรมการเรียนการสอนนั้นมีคุณภาพเปนไปตามท่ีมุงหวัง สําหรับการหาคาดัชนี

ประสิทธิผลมีสูตรในการคํานวณ ดังนี้ 

 

E.I =  
𝑃𝑃𝑃𝑃2% − 𝑃𝑃𝑃𝑃1%
100 − 𝑃𝑃𝑃𝑃1%

 

 

 

  เม่ือ      P1%  แทน รอยละของผลรวมของคะแนนประเมินกอนเรียน 

      P2%  แทน รอยละของผลรวมของคะแนนประเมินหลังเรียน 
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คาดัชนีประสิทธิผล สามารถนํามาประยุกตใชเพ่ือประเมินคุณภาพของนวัตกรรม โดยผูวิจัย

ตองทําการประเมินผลกอนเรียนและหลังเรียนดวยเครื่องมือวัดผลฉบับเดียวกัน คะแนนจากการประเมิน

กอนเรียนจะเปนฐานการเปรียบเทียบท่ีสะทอนถึงอัตราการเพ่ิมข้ึนของคะแนนหลังเรียน ซ่ึงคาดัชนี

ประสิทธิผลท่ีคํานวณไดจะมีคาอยูระหวาง -1.00 ถึง 1.00 หากคาดัชนีประสิทธิผล เทากับ -1 แสดงวา 

คะแนนหลังเรียนลดลง 100% หากคาดัชนีประสิทธิผล เทากับ 1.00 แสดงวา คะแนนหลังเรียนเพ่ิมข้ึน

100% หากคาดัชนีประสิทธิผล เทากับ 0 แสดงวา ผลการประเมินกอนและหลังเรียนไม มีการ

เปลี่ยนแปลง หากคาดัชนีประสิทธิผล เทากับ 0.50 แสดงวา คะแนนหลังเรียนเพ่ิมข้ึน 50% ยกตัวอยาง

เชน คะแนนเต็ม 100 คะแนน ถาผลการทดสอบกอนเรียนไดเทากับรอยละ 50 ผลการทดสอบหลังเรียน

ไดรอยละ 75 ผลตางของคะแนนกอนและหลังเรียน จะเทากับ รอยละ 25 เม่ือนํามาแทนคาในสูตรจะได

คาดัชนีประสิทธิผล ดังนี้ 

 

E.I =  75 −50
100−50

  = 
25
50

 = 0.50 

 

 

 การพัฒนานวัตกรรมท่ีมีคุณภาพ มุงหวังใหคะแนนหลังเรียนเพ่ิมข้ึน ดวยดัชนีประสิทธิผล 

มากกวาหรือเทากับ 0.50 หรือแปลไดวาผลการประเมินจะตองไดคะแนนเพ่ิมข้ึนรอยละ 50 ข้ึนไป จึงจะ

ถือวาเปนนวัตกรรมท่ีมีคุณภาพ    

 

4. การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือเก็บรวบรวมขอมูล  
 

 เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลของการวิจัย เม่ือจะนําไปใชเก็บรวบรวมขอมูลจะตองมี

คุณภาพ เพ่ือใหการเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยไดถูกตองและเชื่อถือได ซ่ึงลักษณะเครื่องมือท่ีดีควรมี

ลักษณะ ดังนี้ 

 1. ความเท่ียงตรง  (Validity) หมายถึง คุณภาพของเครื่องมือท่ีสามารถวัดไดตรงกับ

จุดมุงหมายท่ีตองการหรือวัดในสิ่งท่ีตองการวัดไดอยางถูกตองแมนยํา ความเท่ียงตรงจึงเปรียบเสมือน

หัวใจของเครื่องมือ ความเท่ียงตรงเปรียบไดกับเครื่องชั่งท่ีสามารถชั่งไดถูกตองไมโกงน้ําหนักหรือเปรียบ

ไดกับนาฬิกาท่ีบอกไดตรงเวลาไมคลาดเคลื่อนกับเวลาท่ีเปนจริง ลักษณะความเท่ียงตรงแบงเปน 4 ชนิด 

ดังนี้ 

  1.1 ความเท่ียงตรงตามเนื้อหา (Content  Validity) วิธีหาความเท่ียงตรงแบบนี้ คือ 

วิเคราะหเนื้อหาและจุดมุงหมาย ของหลักสูตรกอนท่ีจะสรางแบบทดสอบ แลวพิจารณาตรวจสอบวา

แบบทดสอบท่ีสรางข้ึนนั้น  ขอคําถามท้ังหมดไดสัดสวนพอท่ีจะเปนตัวแทนของบรรดาความรูท้ังมวล  
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และสามารถบอกผลไดแนนอน หรือไมวานักเรียนประสบผลสําเร็จเพียงใด โดยสวนใหญการตรวจสอบ

ความเท่ียงตรงของเครื่องมือจะอาศัยดุลยพินิจของผูเชี่ยวชาญดานเนื้อหาวิชา และดานการวัดผล ซ่ึงเปน

วิธีท่ีนิยมใชกันมาก เรียกยอ ๆ วาวิธีหา IOC (Index of Item Objective Congruence) 

  1.2 ความเท่ียงตรงตามโครงสราง (Construction Validity) วิธีการหาคาความเท่ียงตรง

ตามโครงสรางอาจทําไดหลายวิธี เชน วิธีท่ีเรียกวา Known Group Technique คือใชกลุมตัวอยางท่ี

ทราบแลววามีความสามารถดานนั้นมากนอยเพียงใด เปนหลักสําหรับทําการเปรียบเทียบ หรือใชวิธี 

Pretest-Posttest Technique คือ วิธีทดสอบกอนเรียนและหลังเรียนโดยถือหลักวาคะแนนสอบหลัง

เรียนควรมากกกวาคะแนนสอบกอนเรียน 

  1.3 ความเท่ียงตรงตามสภาพ (Concurrent Validity) วิธีหาความเท่ียงตรงชนิดนี้สามารถ

ทําไดโดยนําคะแนนจากแบบทดสอบนั้นไปเปรียบเทียบกับลําดับความสามารถของนักเรียน ตามสภาพ

ความเปนจริงท่ีครูสังเกตเห็นในปจจุบันเปนตัวเกณฑ   

  1.4 ความเท่ียงตรงตามการพยากรณ (Predictive Validity) วิธีหาความเท่ียงตรงชนิดนี้

สามารถทําไดโดยนําคะแนนจากแบบทดสอบนั้นไปเทียบกับการจัดลําดับ หรือคะแนนผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนภายหลังจากการศึกษาเลาเรียนมาระยะหนึ่งเปนเกณฑ โดยการหาคาสหสัมพันธอยางงาย   

 2. ความเชื่อม่ัน (Reliability) หมายถึง ลักษณะของเครื่องมือท่ีสามารถวัดไดคงท่ีคงวาไม

เปลี่ยนแปลงไมวาจะใชก่ีครั้งก็ตาม เปรียบไดกับเครื่องชั่ง กลาวคือ ถานําเอาวัตถุชิ้นหนึ่งไปชั่งหลายๆ 

ครั้ง หากพบวา เครื่องชั่งบอกน้ําหนักของวัตถุไดเทาเดิมทุกครั้ง แสดงวาเครื่องชั่งนั้นมีความเชื่อม่ันสูง 

ซ่ึงวิธีการหาคาความเชื่อม่ันมีหลายวิธีจะไดกลาวในบทตอไป 

 3. อํานาจจําแนก (Discrimination) หมายถึง ความสามารถของเครื่องมือในการจําแนก

ความสามารถแตกตางกันออกจากกันได เชน ความสามารถของขอสอบท่ีจําแนกผูสอบออกเปน 2 กลุม 

คือ กลุมเกงกับกลุมออนหรือกลุมรอบรูกับกลุมไมรอบรู 

 4. ความยาก (Difficulty) ความยากนี้ใชในการพิจารณาคุณภาพของแบบทดสอบ หมายถึง 

จํานวนคนตอบขอสอบไดถูกมากนอยเพียงใด หรืออัตราสวนของจํานวนคนตอบถูกกับจํานวนคนท้ังหมด

ท่ีเขาสอบ 

 

5. การตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบ   
 

 แบบทดสอบแตละชนิดมีจุดดีและจุดดอยแตกตางกัน ดังนั้น แบบทดสอบท่ีดีจึงควรผสมผสาน

จุดแข็งของแบบทดสอบแตละชนิดเขาดวยกัน เพ่ือใหสามารถวัดผลสัมฤทธิ์หรือความสามารถดานตางๆ 

ของผูเรียนไดอยางลึกซ้ึง เชน การวัดความสามารถในการคิดข้ันสูง อาจจําเปนตองวัดดวยขอสอบแบบ

อัตนัย เพ่ือใหนักเรียนถายทอดความสามารถในการคิดไดอยางเต็มศักยภาพของตนเอง  
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 การสรางแบบทดสอบท่ีมีคุณภาพตองเริ่มตนจากความเท่ียงตรง เปนขอสอบท่ีวัดไดตรงกับสิ่ง

ท่ีตองการวัด เม่ือผูวิจัยสรางขอสอบแลวจําเปนตองมีการตรวจสอบความเท่ียงตรงจากผูเชี่ยวชาญ ถือ

เปนข้ันตอนท่ีผูวิจัยตองใหความสําคัญและใชผูเชี่ยวชาญท่ีมีคุณสมบัติตรงกับลักษณะของเครื่องมือ มี

ความรูและประสบการณท่ีจะตรวจสอบเครื่องมือไดอยางแมนยํา เม่ือเครื่องมือไดผานการตรวจสอบจาก

ผูเชี่ยวชาญแลว ข้ันตอนตอไปเปนการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือจากการนําไปใชจริง ขอมูลจาก

การทดลองวัดหรือทดสอบดวยเครื่องมือท่ีสรางข้ึน สามารถนํามาวิเคราะหเพ่ือตรวจสอบคุณภาพแยก

ตามลักษณะของขอสอบ ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

 1. การวิเคราะหคุณภาพของขอสอบเลือกตอบแบบอิงกลุม 

 ขอสอบแบบอิงกลุมเปนขอสอบสําหรับการประเมินผลแบบอิงกลุม ซ่ึงเปนการประเมินท่ี

ตองการจําแนกนักเรียนเกงออกจากนักเรียนออนใหไดอยางชัดเจน เชน ขอสอบเพ่ือคัดเลือกบุคคลเขา

ศึกษาตอ ขอสอบแขงขันเพ่ือหาผูชนะ เปนตน การประเมินผลในลักษณะนี้เกิดจากแนวความคิดท่ีวา

นักเรียนมีความสามารถแตกตางกันและตองการจําแนกคนเกงออกจากคนออนใหไดอยางชัดเจน ดังนั้น 

แบบทดสอบชนิดนี้จึงตองมีความยากกงายระดับปานกลาง ไมเกินไป ไมงายเกินไป และตองมีอํานาจ

จําแนกในระดับสูง จึงจะสามารถแยกคนเกงออกจากคนออนได แนวทางการตรวจสอบคุณภาพของ

ขอสอบเลือกตอบหลายตัวเลือก แบบอิงกลุมมีแนวทางดําเนินการดังตอไปนี้  

  1.1 การหาความยากและอํานาจจําแนกของขอสอบแบบอิงกลุม มีข้ันตอน ดังนี้ 

  ข้ันท่ี  1  นําขอสอบท่ีสรางเรียบรอยแลวไปทดสอบกับนักเรียนจํานวนหนึ่ง แลวนํา

กระดาษคําตอบมาตรวจใหคะแนน 

  ข้ันท่ี  2  เรียงกระดาษคําตอบจากคะแนนสูงสุดไปหาต่ําสุด 

  ข้ันท่ี  3  นับกระดาษคําตอบจากขางบนลงมาจํานวนหนึ่ง  เรียกวา  กลุมสูง และนับ

กระดาษคําตอบจากขางลางข้ึนมาใหมีจํานวนเทากับกลุมสูง เรียกวา กลุมต่ํา (ใชกลุมละ 25%-50 %) 

  เชน ทําการสอบนักเรียนจํานวน  60  คน  ถาตองการกระดาษคําตอบในกลุมสูง  

25% และกลุมต่ํา 25% (หรือเรียกวาเทคนิค 25%)  จะไดกระดาษคําตอบในกลุมสูง (H) จํานวน 15 

แผน (H1 - H15) และกลุมต่ํา (L) จํานวน 15 แผนดวย (L1 - L15)    

  ข้ันท่ี  4  นํากระดาษคําตอบในกลุมสูง  (H1 - H15) และกลุมต่ํา (L1 - L15) มาลง

รอยขีด (Tally) ในแบบฟอรม เพ่ือจะดูความถ่ีในแตละตัวเลือกของแตละขอวามีนักเรียนเลือกตอบก่ีคน 

  ข้ันท่ี  5  นําคารวม H และรวม L ของแตละขอไปคํานวณหาคาความยาก และอํานาจ

จําแนกโดยใชสูตร  ดังนี้ 
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  เม่ือ  p  แทน  คาความยากของขอสอบ    

     r   แทน  คาอํานาจจําแนกของขอสอบ    

     H  แทน  จํานวนคนในกลุมสูงตอบถูก           

     L  แทน  จํานวนคนในกลุมต่ําตอบถูก    

     N  แทน  จํานวนคนท้ังหมดในกลุมใดกลุมหนึ่ง       

 

  เกณฑการพิจารณาคุณภาพของขอสอบแบบอิงกลุมเปนรายขอ มีดังนี้ 

คา  p คา  r 

ต่ํากวา .20      ยากเกินไป  ต่ํากวา .20       จําแนกต่ํา 

.20  ถึง  .39    คอนขางยาก 

.40  ถึง  .60    ปานกลาง         มีคุณภาพ 

.61  ถึง  .80    คอนขางงาย 

.20  ถึง  .40     ปานกลาง 

.41  ถึง  .60     คอนขางสูง       มีคุณภาพ    

.61 ถึง  1.00    สูง 

สูงกวา .80      งายเกินไป  

 

  1.2 การหาความเช่ือม่ันของแบบทดสอบอิงกลุม นิยมใช แบงเปน 4 วิธ ีคือ 

    1) วิธีทดสอบซํ้า (Test  -  Retest  Method) วิธีนี้ทําไดโดยนําแบบทดสอบฉบับท่ี

ตองการหาคาความเชื่อม่ันไปทดสอบกับนักเรียนกลุมหนึ่ง 2 ครั้ง  ในสถานการณท่ีเหมือนๆ กัน แลวใช

สูตรสหสัมพันธเพียรสันในการคํานวณหาความเชื่อม่ัน ดังนี้ 
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  เม่ือ  rxy   แทน  คาความเชื่อม่ันของขอสอบ    

     X    แทน  คะแนนสอบครั้งท่ี 1 ของนักเรียนแตละคน   

     Y    แทน  คะแนนสอบครั้งท่ี 2 ของนักเรียนแตละคน   

     N    แทน  จํานวนคนท้ังหมด        

 

   2) วิธีใชแบบทดสอบคูขนาน (Parallel Forms Method) เปนการหาคาความ 

เชื่อม่ันของแบบทดสอบโดยนําแบบทดสอบสองชุดท่ีมีเนื้อหาเดียวกันไป ทดสอบเด็กกลุมเดียวกัน แลว

นํามาหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ สูตรท่ีใชในการคํานวณหาคาความเชื่อม่ันใชสูตรการหาความสัมพันธ

ของเพียรสัน เชนเดียวกับการสอบซํ้าดังนี้ 
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  เม่ือ  rxy   แทน  คาความเชื่อม่ันของขอสอบ    

     X    แทน  คะแนนสอบฉบบัท่ี 1 ของนักเรียนแตละคน   

     Y    แทน  คะแนนสอบฉบบัท่ี 2 ของนักเรียนแตละคน   

     N    แทน  จํานวนคนท้ังหมด        

 

   3) วิธีแบงครึ่งแบบทดสอบ (Split - Half Method) เปนการหาคาความเชื่อม่ันของ 

แบบทดสอบโดยนําแบบทดสอบไปสอบครั้งเดียวกับกลุมตัวอยางหนึ่งกลุม แลวนําผลการวัดท่ีไดมาแบง

ครึ่งหรือแบงเปนสองสวนแลวหาความสัมพันธกันดวยสูตรของเพียรสัน เชนเดียวกับขอ 1 และ 2 แลว

ทําการปรับขยายใหเปนคาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบเต็มฉบับโดยใชสูตรของ ของสเปยรแมน 

บราวน  (Spearman  Brown) ดังนี้ 
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  เม่ือ  rtt   แทน  คาความเชื่อม่ันของขอสอบ    

     rhh    แทน  คาความสัมพันธระหวางขอสอบแตละครึ่งฉบับ  

 

   4) วิธีของคูเดอร - ริชารดสัน (Kuder - Richardson Method) วิธีนี้มีชื่อเรียกอีก

อยางหนึ่งวาการหาความคงท่ีภายใน  (Internal Consistency) ซ่ึงดําเนินการสอบเพียงครั้งเดียวกับ

กลุมตัวอยางหนึ่งกลุม ดวยแบบทดสอบฉบับเดียว และเปนประเภท ตอบถูกได 1 คะแนน ตอบผิดได  0 

คะแนน มีวิธีหาคาความเชื่อม่ันดวยสูตร KR - 20 ดังนี้ 

 

     สูตร  KR - 20  
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   เม่ือ  rtt  แทน  ความเชื่อม่ันของแบบทดสอบท้ังฉบับ  

      n  แทน  จํานวนขอของแบบทดสอบท้ังฉบับ 

      p  แทน  อัตราสวนของผูตอบถูกในขอนั้น 
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      q  แทน  อัตราสวนของผูตอบผิดในขอนั้น 

      S2 แทน  ความแปรปรวนของคะแนนท้ังฉบับ 

      N  แทน  จํานวนนกัเรียน 

      X  แทน  คะแนนแตละคน 

 

 2. การวิเคราะหคุณภาพของขอสอบเลือกตอบแบบอิงเกณฑ 

      ขอสอบแบบอิงเกณฑ ใชสําหรับการประเมินแบบอิงเกณฑซ่ึงเปนการเปรียบเทียบคะแนน

ท่ีไดกับเกณฑท่ีไดกําหนดไว เหมาะสมสําหรับการประเมินผลการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผูเรียนหรือ

เพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอน คะแนนจะถูกวิเคราะหและแปลผลเปนรูปแบบการผาน-ไมผาน หรือเปน

ระดับดีมาก ดี พอใช และปรับปรุง ตามเกณฑท่ีกําหนดไว การประเมินแบบอิงเกณฑไมไดเปรียบเทียบ

กับคนอ่ืนๆ จึงไมจําเปนตองใชแบบทดสอบฉบับเดียวกันกับผูเรียนท้ังชั้น ไมเนนความยากงาย แต

อํานาจจําแนกควรมีพอเหมาะ และเนนตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหาเพ่ือใหผลการประเมินตรงกับ

เกณฑท่ีกําหนดอยางแทจริง แนวทางในการตรวจสอบคุณภาพของขอสอบแบบอิงเกณฑ มีดังนี้ 

  2.1 การตรวจสอบความเท่ียงตรงตามเนื้อหา ไดแก การใชดุลยพินิจของผูเชี่ยวชาญดาน

เนื้อหาวิชา และดานการวัดผล ซ่ึงเปนวิธีท่ีนิยมใชกันมาก เรียกยอๆ วาวิธีหา IOC (Index of Item 

Objective Congruence) 

  2.2 การตรวจสอบความเท่ียงตรงตามโครงสราง   

   การหาคาความเท่ียงตรงตามโครงสรางของขอสอบแบบอิงเกณฑมีหลายวิธี  แตท่ีนิยม

ใชคือวิธีของคารเวอร  (Carver  Method) โดยยึดแนวความคิดท่ีวาผูท่ีเรียนแลวนาจะสอบผาน สวนผูท่ี

ยังไมไดเรียนนาจะสอบไมผาน ดังนั้น วิธีการตรวจสอบความเท่ียงตรงตามโครงสรางของขอสอบจึงตอง

นําขอสอบท่ีสรางเสร็จแลวไปใชสอบนักเรียน 2 กลุม คือ กลุมท่ีเรียนมาแลวกับกลุมท่ียังไมไดเรียน แลว

นําคะแนนท่ีไดมาคํานวณโดยใชสูตร ดังนี้ 
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   เม่ือ  rc  แทน  ความเท่ียงตรงตามโครงสราง  

      b  แทน  จํานวนคนท่ีเรียนแลว และสอบผานเกณฑการประเมิน 

      c  แทน  จํานวนคนท่ียังไมไดเรียน และสอบไมผานเกณฑการประเมิน 

      N  แทน  จํานวนคนสอบท้ังหมด 
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   ผลจากการคํานวณมีคาระหวาง 0.00 – 1.00 และคาท่ีเหมาะสมของความเท่ียงตรง

เชิงโครงสรางของแบบทดสอบ ควรอยูระหวาง 0.50 – 1.00  

  2.3 การหาคาอํานาจจําแนกของแบบทดสอบอิงเกณฑ 

  วิธีท่ี 1  การหาคาอํานาจจําแนกของแบบทดสอบอิงเกณฑจากผลการสอบสองครั้ง  (กอน

สอนและหลังสอน) เปนวิธีหาคาอํานาจจําแนกของขอสอบท่ีเสนอโดยคริสปนและเฟลดฮูเซน  (Kryspin 

and Feldhuson) เรียกคาอํานาจจําแนกดังกลาววา ดัชนี เอส (S-Index หรือ Sensitivity Index) โดย

ใชสูตร 

 

    
N

preRposR
S

−
=                     

 

  เม่ือ    S    แทน  คาอํานาจจําแนกของขอสอบ 

        Rpos  แทน  จํานวนคนหลังสอนตอบถูก   

       Rpre   แทน  จํานวนคนกอนสอนตอบถูก 

          N      แทน  จํานวนผูเขาสอบท้ังหมด 
 

  เกณฑพิจารณาอํานาจจําแนก  (S) ใชเกณฑเชนเดียวกับเกณฑของคา r ในการวิเคราะห

ขอสอบแบบอิงกลุม 

 

  วิธีท่ี 2 การหาคาอํานาจจําแนกของแบบทดสอบอิงเกณฑจากผลการสอบครั้งเดียว   

  เปนวิธีหาคาอํานาจจําแนกของขอสอบแบบอิงเกณฑท่ีนําไปทดสอบหลังเรียนครั้งเดียว

ตามแนวคิดของ เบรนแนน  (Brennan) คาอํานาจจําแนกท่ีหาโดยวิธีนี้เรียกวา ดัชนี บี (B - Index หรือ 

Brennan  Index) โดยใชสูตร ดังนี้ 

 

        
2N

L

1N

U
B −=   

 

     เม่ือ    B    แทน  คาอํานาจจําแนกของขอสอบ 

           N1   แทน  จํานวนคนรอบรู (หรือสอบผานเกณฑ) 

                  N2   แทน  จํานวนคนไมรอบรู (หรือสอบไมผานเกณฑ) 

           U    แทน  จํานวนรอบรู (หรือสอบผานเกณฑ) ตอบถูก 

           L    แทน  จํานวนไมรอบรู (หรือสอบไมผานเกณฑ) ตอบถูก 
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  เกณฑพิจารณาอํานาจจําแนก (B) ใชเกณฑเชนเดียวกับเกณฑคา r  ในการวิเคราะห

ขอสอบแบบอิงกลุม 

 

  2.4 การหาคาความเช่ือม่ันของแบบทดสอบอิงเกณฑ 

  ความเชื่อม่ันของแบบทดสอบชนิดเลือกตอบแบบอิงเกณฑมีวิธีการคํานวณหลายแนวคิด

แตวิธีท่ีสะดวกสําหรับครู คือ การตรวจหาความสอดคลองของคะแนนแตละคนท่ีแปรปรวนไปจาก

คะแนนจุดตัด โดยใช แบบทดสอบ 1 ฉบับ ทดสอบกับนักเรียน 1 กลุมครั้งเดียว และใชสูตรคํานวณ

ของโลเวท (Lovett  Method) ดังนี้ 

 

      
( ) ( )∑
∑ ∑

−−
−

−=
2CiX1k

2
iXiXk

1ccr  

 

  เม่ือ    rcc   แทน  คาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบ 

        Xi   แทน  คะแนนสอบของนักเรียนแตละคน 

       K    แทน  จํานวนขอสอบท้ังฉบับ 

          C      แทน  คะแนนเกณฑเปาหมายท่ีตองการ   

 

   การกําหนดคา C ข้ึนอยูกับเปาหมายของผูวิจัยท่ีตองการใหนักเรียนผานเกณฑ ผูวิจัย

อาจกําหนดเกณฑท่ีระดับ 70% - 90% ผูวิจัยจะตองแปลงคาเปอรเซ็นตใหเปนคะแนนดิบ เชน ตองการ

กําหนดเกณฑผานท่ีระดับ 80% สําหรับแบบทดสอบท่ีมีคะแนนเต็ม 20 คะแนน จะไดคา C เทากับ 16    

   ผลการคํานวณคาความเชื่อม่ันจะไดคาระหวาง -1.00 ถึง 1.00 โดยท่ัวไปผูวิจัยจะ

กําหนดคุณภาพคาความเชื่อม่ันสูงของแบบทดสอบอิงเกณฑ ท่ีระดับความเชื่อม่ันเทากับ 0.70 ข้ึนไป จึง

จะยอมรับวาเครื่องมือนั้นมีคุณภาพใชได จากการศึกษาเพ่ิมเติมของผูเขียนพบวา คาความเชื่อม่ันของ

แบบทดสอบมักมีความสัมพันธกับคาอํานาจจําแนก กลาวคือ ถาขอสอบทุกขอมีคาอํานาจจําแนกสูงจะ

ทําใหแบบทดสอบฉบับนั้นมีคาความเชื่อม่ันสูงดวยเชนกัน 

 3. การวิเคราะหคุณภาพของขอสอบอัตนัย 

  การวิเคราะหขอสอบอัตนัย หลังจากนักเรียนทําแบบทดสอบและตรวจใหคะแนนแลว

จะตองทําการแบงกลุมนักเรียนท่ีเขาสอบออกเปน 2 กลุม คือกลุมเกง (กลุมสูง) และกลุมออน (กลุมต่ํา) 

โดยใชเทคนิค 25% ของจํานวนนักเรียนท่ีเขาสอบ วิธีการคํานวณจะตองใชสูตรของ วิทนียและซาเบอร  

(Whitney and Sabers. 1970) ดังนี ้
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  3.1 ดัชนีคาความยาก (PE) ของขอสอบอัตนัย มีสูตร ดังนี้  

 

    PE= SU+SL-(2NXmin)
2N(Xmax-Xmin)

 

 

  เม่ือ    PE   แทน  ดัชนีคาความยาก 

    SU  แทน  ผลรวมของคะแนนกลุมเกง 

    SL  แทน  ผลรวมของคะแนนกลุมออน 

    N   แทน  จํานวนผูเขาสอบของกลุมเกง หรือกลุมออน (เฉพาะกลุมใดกลุมหนึ่ง) 

    Xmax  แทน  คะแนนท่ีนักเรียนทําไดสูงสุด 

    Xmin  แทน  คะแนนท่ีนักเรียนทําไดต่ําสุด 

 

  3.2 ดัชนีคาอํานาจจําแนก (D) ของขอสอบอัตนัย มีสูตร ดังนี้ 

 

    D = SU  -  SL
N(Xmax -  Xmin)

 

 

  เม่ือ    D   แทน  ดัชนีคาอํานาจจําแนก 

    SU  แทน  ผลรวมของคะแนนกลุมเกง 

    SL  แทน  ผลรวมของคะแนนกลุมออน 

    N   แทน  จํานวนผูเขาสอบของกลุมเกง หรือกลุมออน (เฉพาะกลุมใดกลุมหนึ่ง) 

    Xmax  แทน  คะแนนท่ีนักเรียนทําไดสูงสุด 

    Xmin  แทน  คะแนนท่ีนักเรียนทําไดต่ําสุด 

 

  เกณฑการพิจารณาคุณภาพของขอสอบอัตนัย มีดังนี้ 

คา PE คา D 

ต่ํากวา .20      ยากเกินไป  ต่ํากวา .20       จําแนกต่ํา 

.20  ถึง  .39    คอนขางยาก 

.40  ถึง  .60    ปานกลาง         มีคุณภาพ 

.61  ถึง  .80    คอนขางงาย 

.20  ถึง  .40     ปานกลาง 

.41  ถึง  .60     คอนขางสูง       มีคุณภาพ    

.61 ถึง  1.00    สูง 

สูงกวา .80      งายเกินไป  
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  3.3 คาความเช่ือม่ันของขอสอบอัตนัย มีสูตรดังนี้ 

   การหาคาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบท่ีตรวจใหคะแนนแตละขอมีคะแนนมากกวา 1 

คะแนน มีวิธีการคํานวณคาความเชื่อม่ันโดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach) ซ่ึง

ปรับมาจากสูตรการหาความเชื่อม่ัน KR – 20 ของคูเดอร – ริชารดสัน เพ่ือใชหาความเชื่อม่ันของ

เครื่องมือวัดท่ีใหคะแนนแตกตางกันไปในแตละขอ โดยสูตรการคํานวณ ดังนี้  

 

    α =  k
k-1

�1- ∑ Si
2

St
2 � 

 

  เม่ือ    α   แทน  คาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบอัตนัย  

    k  แทน  จํานวนขอสอบท้ังฉบับ 

    Si
2 แทน  ความแปรปรวนของคะแนนรายขอ 

    St
2 แทน  ความแปรปรวนของคะแนนรวมท้ังฉบับ 

 

  ผลการคํานวณคาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบอัตนัยจะไดคาระหวาง -1.00 ถึง 1.00 

โดยท่ัวไปผูวิจัยจะกําหนดคุณภาพคาความเชื่อม่ันของเครื่องมือ ท่ีระดับความเชื่อม่ันเทากับ 0.70 ข้ึนไป 

จึงจะยอมรับวาแบบทดสอบอัตนัยนั้นมีคุณภาพใชได 

 

6. การตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถาม    

 แบบสอบถามเปนเครื่องมือชนิดหนึ่งท่ีสรางข้ึนเพ่ือวัดความคิดเห็นตางๆ หรือวัดความจริงท่ีไม

ทราบ อันจะทําใหไดมาซ่ึงขอเท็จจริงท้ังในอดีต ปจจุบัน และการคาดคะเนเหตุการณในอนาคตสวนใหญ

จะอยูในรูปของคําถามเปนชุดๆ เพ่ือวัดสิ่งท่ีตองการวัด โดยมีคําถามเปนตัวกระตุนเรงเรา ใหบุคคลตอบ

เพ่ือแสดงความคิดเห็น ความรูสึก และขอเท็จจริงตางๆ นับวาเปนเครื่องมือท่ีนิยมใชวัดทางดานจิตพิสัย 

(Affective Domain) การตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถามควรเริ่มจากการนําแบบสอบไปเสนอ

ผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหาแลวหาคา IOC เชนเดียวกับเครื่องมือชนิดอ่ืน หลังจาก

นั้นจึงนําไปทดลองใชจริงเพ่ือนําขอมูลมาตรวจสอบคุณภาพเพ่ิมเติม ดังนี้ 

 1. การหาคาอํานาจจําแนกของแบบสอบถาม   

  การหาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามท่ีจะนําเสนอในบทนี้เปนการตรวจสอบคุณภาพ

ของแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา ดําเนินการหาคาอํานาจจําแนกดวยสูตรการหาความ

สัมพันธ (rXY) ระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม (Item-Total Correlation) และวิธีการวิเคราะห

ดวยสูตร t – test ทดสอบนัยสําคัญทางสถิติ ดังรายละเอียดการคํานวณตอไปนี้ 
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  1.1 การหาคา Item Total Correlation สามารถทําไดโดยอาศัยหลักการท่ีวาขอคําถาม

แตละขอในแบบสอบถามควรจะวัดเรื่องเดียวกันหรือมีความสอดคลองกัน ซ่ึงถาหากคะแนนจากการ

ตอบขอคําถามนั้นมีอํานาจจําแนก และหากคะแนนจากการตอบขอคําถามขอใดไมมีความสัมพันธกับ

คะแนนรวมก็แสดงวาขอคําถามขอนั้นไมมีอํานาจจําแนก การคํานวณจะใชสูตรสหสัมพันธของเพียรสัน

ในการคํานวณหาความเชื่อม่ัน ดังนี้ 
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  เม่ือ  rxy   แทน  คา Item total Correlation  

     X    แทน  คะแนนคําตอบรายขอของแตละคน   

     Y    แทน  คะแนนรวมของแตละคน   

     N    แทน  จํานวนคนท้ังหมด        

 

  ผลการคํานวณคา Item Total Correlation สามารถตัดสินคาอํานาจจําแนกของ

แบบสอบถามโดยการทดสอบนัยสําคัญ เชน ถาคา Item Total Correlation มีนัยสําคัญท่ีระดับ .05 

หมายความวาแบบสอบถามมีคาอํานาจจําแนกผานเกณฑ หรือใชเกณฑการพิจารณาคุณภาพของ

แบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคาตามเกณฑอํานาจจําแนกของแบบทดสอบ โดยแปล

ความหมายของคา Item Total Correlation เปนรายขอ มีดังนี้ 

  

ต่ํากวา .20       จําแนกต่ํา 

.20  ถึง  .40     ปานกลาง 

.41  ถึง  .60     คอนขางสูง          มีคุณภาพ    

.61 ถึง  1.00    สูง 

 

  1.2 วิธีการทดสอบคา t (t-test) วิธีการนี้ตองเรียงคะแนนรวมของผูตอบแบบสอบถาม

ท้ังหมด จากคะแนนสูงสุดลงมาหาตํ่าสุด แลวใชเทคนิค 25% เปนกลุมสูง และ 25% เปนกลุมต่ํา จึง

คํานวณโดยใชสูตร ดังนี้ 
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     t =   X�H−X�L

�SH
2

n1
+ 

+SL
2

𝑛𝑛𝑛𝑛2

    df = N - 2 

 

  เม่ือ     t   แทน  คาอํานาจจําแนกของแบบสอบถาม 

     X�H  แทน  คะแนนเฉลี่ยของกลุมสูง 

     X�L  แทน  คะแนนเฉลี่ยของกลุมต่ํา  

     SH
2  แทน  ความแปรปรวนของคะแนนกลุมสูง 

      SL
2 แทน  ความแปรปรวนของคะแนนกลุมต่าํ 

       n1   แทน  จํานวนคนกลุมสูง        

       n2   แทน  จํานวนคนกลุมต่ํา       

 

 2. การหาคาความเช่ือมั่นของแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 

  แบบสอบถามมาตราสวนประมาณคาท่ีตรวจใหคะแนนแตละขอมีคะแนนมากกวา 1 

คะแนน มีวิธีการคํานวณคาความเชื่อม่ันโดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach) 

สําหรับหาความเชื่อม่ันของเครื่องมือวัดท่ีใหคะแนนแตละขอแตกตางกัน โดยสูตรการคํานวณเปนดังนี้  

 

    α =  k
k-1

�1- ∑ Si
2

St
2 � 

 

  เม่ือ    α   แทน  คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม 

    k  แทน  จํานวนขอคําถามท้ังฉบับ 

    Si
2 แทน  ความแปรปรวนของคะแนนรายขอ 

    St
2 แทน  ความแปรปรวนของคะแนนรวมท้ังฉบับ 

 

  ผลการคํานวณคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา จะไดคา

สัมประสิทธิ์แอลฟาซ่ึงเปนคาความเชื่อม่ันระหวาง -1.00 ถึง 1.00 โดยท่ัวไปผูวิจัยจะกําหนดคุณภาพคา

ความเชื่อม่ันของเครื่องมือ ท่ีระดับความเชื่อม่ันเทากับ 0.70 ข้ึนไป จึงจะยอมรับวาแบบสอบถามชนิด

มาตราสวนประมาณคานั้นมีคุณภาพใชได 
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7. การตรวจสอบคุณภาพของแบบสังเกต  
 

         แบบสังเกต เปนเครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลตางๆ ท่ีเก่ียวกับพฤติกรรมของสิ่งท่ีเรา

ตองการศึกษาอาจเปน บุคคล สิ่งแวดลอม หรือวัตถุตางๆ โดยการใชประสาทสัมผัส เชน ตา หู ในการ

ติดตามเฝาดูอยางใกลชิด การสังเกตมีการใชกันมากในการศึกษาเหตุการณ ปรากฏการณ พฤติกรรม 

และสภาพทางกายภาพท่ีปรากฏ เม่ือผูวิจัยทําการสังเกตจึงควรมีแบบสังเกตท่ีชัดเจน การตรวจสอบ

คุณภาพของแบบสังเกตควรเริ่มจากการนํารายการท่ีตองการสังเกตไปเสนอผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความ

เท่ียงตรงเชิงเนื้อหาแลวหาคา IOC เชนเดียวกับเครื่องมือชนิดอ่ืน หลังจากนั้นจึงทดลองสังเกตเพ่ือนํา

ขอมูลมาตรวจสอบคุณภาพเพ่ิมเติม ดังนี้  

        1. แบบสังเกตชนิดไมมีโครงสราง (Unstructured Observation) เปนการสังเกตท่ีไมมีการ

กําหนดแบบฟอรมในการบันทึกอยางชัดเจน แตควรมีประเด็นของการสังเกตเพ่ือใชเปนแนวทางในการ

บันทึกผลการสังเกตใหครอบคลุมตัวแปรท่ีตองการวัด ดังนั้น แบบสังเกตชนิดไมมีโครงสรางนี้จึงอาจหา

คุณภาพไดโดยการนําประเด็นท่ีจะสังเกตทําเปนแบบฟอรมเสนอผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิง

เนื้อหาแลวหาคา IOC และเนนตรวจสอบความสมบูรณของขอมูลท่ีบันทึกมาไดโดยการอานทวนซํ้า

หลายๆ ครั้ง หากพบวาขอมูลไมสมบูรณก็ควรสังเกตเพ่ิมเติมโดยทันที เพ่ือไมใหเหตุการณท่ีตองการ

สังเกตนั้นลวงเลยไปแลว อาจทําใหขอมูลท่ีตองการสังเกตหายไป ดังนั้น คุณภาพของแบบสังเกตชนิดไม

มีโครงสรางจึงข้ึนอยูกับคุณภาพของขอมูลท่ีสังเกตมาได  

        2. แบบสังเกตชนิดมีโครงสรางโดยใชคะแนนรูบริค 

  แบบสังเกตชนิดนี้ใชสําหรับประเมินผลงานของนักเรียน เชน แบบประเมินพฤติกรรมการ

ทํางานรวมกันจากการมอบหมายงานใหประดิษฐแจกันดอกไมกลุมละ 1 ชิ้นงาน หรือการประเมิน

พฤติกรรมการทํางาน โดยลักษณะนี้ตองอาศัยการสังเกตแลวบันทึกเปนคะแนนของนักเรียนตามเกณฑท่ี

กําหนด การตรวจสอบคุณภาพของแบบสังเกตชนิดมีโครงสรางโดยใชคะแนนรบูริคนี้สามารถดําเนินการ

คลายกับแบบทดสอบอัตนัย เพราะรายการประเมินแตละขอมีคะแนนมากกวา 1 คะแนน โดยมีวิธีการ

ตรวจสอบคุณภาพและวิธีการคํานวณ ดังนี้ 

  2.1 การวิเคราะหอํานาจจําแนกของแบบสังเกตท่ีใชคะแนนรูบริค  

   แบบสังเกตท่ีใชเกณฑประเมินแบบรูบริค มีข้ันตอนการตรวจสอบหาคาอํานาจจําแนก 

ไดแก การทดลองสังเกตหรือประเมินใหคะแนนตามรายการประเมินของคะแนนรูบริคโดยเง่ือนไขสําคัญ

ของวิธีหาอํานาจจําแนกในลักษณะนี้จะตองเปนการประเมินรายบุคคล เม่ือไดคะแนนนักเรียนเปน

รายบุคคลแลวจึงแบงกลุมนักเรียนออกเปน 2 กลุม คือกลุมเกง (กลุมท่ีไดคะแนนสูง) และกลุมออน 

(กลุมท่ีไดคะแนนต่ํา) โดยใชเทคนิค 25% ของจํานวนนักเรียนท่ีถูกประเมิน วิธีการคํานวณสามารถ

ประยุกตใชสูตรของ วิทนียและซาเบอร  (Whitney and Sabers. 1970) ดังนี ้
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  2.3 การวิเคราะหคาความเช่ือม่ันแบบสังเกตคะแนนรูบริค (ประเมินรายกลุม) 

  การตรวจสอบคุณภาพของแบบสังเกตชนิดนี้ จากหลักการท่ีวาหากเครื่องมือใดมีคาความ

เชื่อม่ันสูงก็ยอมอนุมานไดวาเครือ่งมือชนิดนั้นมีคาอํานาจจําแนกสูงดวย ดังนั้น ผูวิจัยอาจดําเนินการหา

คาความเชื่อม่ันของแบบสังเกตท่ีใชคะแนนรูบริคสําหรับประเมินเปนรายกลุม โดยนําแบบสังเกตไปใช

เก็บขอมูลดวยผูสังเกต 2 คน แลวนําคะแนนท่ีไดจากการสังเกตของแตละคนมาวิเคราะหหาความเชื่อม่ัน

ของการสังเกต ดวยวิธีการหาคาดัชนีความสอดคลอง (Intra and Inter Observer Reliability) โดยใช

สูตรคํานวณ (วิเชียร เกตุสิงห.  2530 : 125) ดังนี้   

 

     𝜋𝜋𝜋𝜋 =   𝑝𝑝𝑝𝑝𝑜𝑜𝑜𝑜−𝑝𝑝𝑝𝑝𝑒𝑒𝑒𝑒
1−𝑝𝑝𝑝𝑝𝑒𝑒𝑒𝑒

 

 

  เม่ือ    𝜋𝜋𝜋𝜋  แทน   ดัชนีความสอดคลองระหวางผูสังเกต 

    𝑝𝑝𝑝𝑝𝑜𝑜𝑜𝑜 แทน   สวนตางของ 1 กับคารวมผลตางระหวางสัดสวนคะแนนของผูสังเกต 

    𝑝𝑝𝑝𝑝𝑒𝑒𝑒𝑒  แทน   ผลบวกของกําลังสองของคาสัดสวนของคะแนนจากลักษณะ 

        ท่ีสังเกตไดสูงสุดกับคาท่ีสูงรองลงมา โดยจะเลือกเอาจากผล 

        ของการสังเกตหนึ่งคน (คนท่ี 1 หรือคนท่ี 2 ก็ได)  

 

 ตัวอยาง  การใหคะแนนการสังเกตความสามารถดานอภิปญญา ประกอบดวย 5 ดานๆ ละ 3 

คะแนน ทําการสังเกตนักเรียน 5 กลุม ดังปรากฏผลในตารางขอมูลการสังเกตตอไปนี้  
  

รายการสังเกต 

ผลการสังเกต ผลตางระหวาง 

สัดสวนคะแนน 

ของผูสังเกต 

ผูสังเกตคนท่ี 1 ผูสังเกตคนท่ี 2 

คะแนน สัดสวน คะแนน สัดสวน 

1. การวิเคราะหความ   

   ตองการของตนเอง 

12 0.23 14 0.28 0.05 

2. การเลือกใชวิธีการ 

    หาความรู 

13 0.25 15 0.30 0.05 

3. การวางแผนและ 

    การดําเนินการ 

11 0.21 9 0.18 0.03 

4. การกํากับตนเอง 9 0.17 7 0.14 0.03 

5. การบรรลุเปาหมาย 7 0.14 5 0.10 0.03 

รวม 52 1 50 1 0.20 
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   D = SU  -  SL
N(Xmax -  Xmin)

 

 

  เม่ือ    D   แทน  ดัชนีคาอํานาจจําแนก 

    SU  แทน  ผลรวมของคะแนนกลุมเกง 

    SL  แทน  ผลรวมของคะแนนกลุมออน 

    N   แทน  จํานวนผูเขาสอบของกลุมเกง หรือกลุมออน (เฉพาะกลุมใดกลุมหนึ่ง) 

    Xmax  แทน  คะแนนท่ีนักเรียนทําไดสูงสุด 

    Xmin  แทน  คะแนนท่ีนักเรียนทําไดต่ําสุด 

 

  เกณฑการพิจารณาคาดัชนีอํานาจจําแนกของคะแนนรูบริค มีดังนี้ 

ต่ํากวา .20       จําแนกต่ํา 

.20  ถึง  .40     ปานกลาง 

.41  ถึง  .60     คอนขางสูง          มีคุณภาพ    

.61 ถึง  1.00    สูง 

 

  2.2 การวิเคราะหคาความเช่ือม่ันแบบสังเกตคะแนนรูบริค (ประเมินรายบุคคล)  

  ในกรณีท่ีแบบสังเกตโดยใชคะแนนรูบริคท่ีประเมินนักเรียนเปนรายบุคคลและตรวจให

คะแนนแตละรายการมากกวา 1 คะแนน มีวิธีการคํานวณคาความเชื่อม่ันโดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา

ของครอนบาค (Cronbach) สําหรับหาความเชื่อม่ันของเครื่องมือวัดท่ีใหคะแนนแตละขอแตกตางกัน 

โดยสูตรการคํานวณ ดังนี้  

 

    α =  k
k-1

�1- ∑ Si
2

St
2 � 

 

  เม่ือ    α   แทน  คาความเชื่อม่ันของแบบสังเกต 

    k  แทน  จํานวนขอรายการสังเกตท้ังฉบับ 

    Si
2 แทน  ความแปรปรวนของคะแนนรายขอ 

    St
2 แทน  ความแปรปรวนของคะแนนรวมท้ังฉบับ 

 

  โดยท่ัวไปผูวิจัยจะกําหนดคุณภาพคาความเชื่อม่ันของเครื่องมือท่ีระดับความเชื่อม่ันเทากับ 

0.70 ข้ึนไป ถือวามีคุณภาพใชได 
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  2.3 การวิเคราะหคาความเช่ือม่ันแบบสังเกตคะแนนรูบริค (ประเมินรายกลุม) 
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  เม่ือ    𝜋𝜋𝜋𝜋  แทน   ดัชนีความสอดคลองระหวางผูสังเกต 

    𝑝𝑝𝑝𝑝𝑜𝑜𝑜𝑜 แทน   สวนตางของ 1 กับคารวมผลตางระหวางสัดสวนคะแนนของผูสังเกต 

    𝑝𝑝𝑝𝑝𝑒𝑒𝑒𝑒  แทน   ผลบวกของกําลังสองของคาสัดสวนของคะแนนจากลักษณะ 

        ท่ีสังเกตไดสูงสุดกับคาท่ีสูงรองลงมา โดยจะเลือกเอาจากผล 

        ของการสังเกตหนึ่งคน (คนท่ี 1 หรือคนท่ี 2 ก็ได)  

 

 ตัวอยาง  การใหคะแนนการสังเกตความสามารถดานอภิปญญา ประกอบดวย 5 ดานๆ ละ 3 

คะแนน ทําการสังเกตนักเรียน 5 กลุม ดังปรากฏผลในตารางขอมูลการสังเกตตอไปนี้  
  

รายการสังเกต 

ผลการสังเกต ผลตางระหวาง 

สัดสวนคะแนน 

ของผูสังเกต 

ผูสังเกตคนท่ี 1 ผูสังเกตคนท่ี 2 

คะแนน สัดสวน คะแนน สัดสวน 

1. การวิเคราะหความ   

   ตองการของตนเอง 

12 0.23 14 0.28 0.05 

2. การเลือกใชวิธีการ 

    หาความรู 

13 0.25 15 0.30 0.05 

3. การวางแผนและ 

    การดําเนินการ 

11 0.21 9 0.18 0.03 

4. การกํากับตนเอง 9 0.17 7 0.14 0.03 

5. การบรรลุเปาหมาย 7 0.14 5 0.10 0.03 

รวม 52 1 50 1 0.20 
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  𝑝𝑝𝑝𝑝𝑜𝑜𝑜𝑜 เทากับ 1 – 0.20   =    0.80 

  𝑝𝑝𝑝𝑝𝑒𝑒𝑒𝑒  เทากับ   (0.30)2+(0.28)2   =   0.08+0.09     =   0.17 

 

 แทนคาสูตร 𝜋𝜋𝜋𝜋 =   𝑝𝑝𝑝𝑝𝑜𝑜𝑜𝑜−𝑝𝑝𝑝𝑝𝑒𝑒𝑒𝑒
1−𝑝𝑝𝑝𝑝𝑒𝑒𝑒𝑒

 =   0.80−0.17
1−0.17

   =  0.76 

 

 ดังนั้น ดัชนีความสอดคลองของการสังเกต (ความเชื่อม่ัน) เทากับ 0.76 

 โดยท่ัวไปผูวิจัยจะกําหนดคุณภาพคาความเชื่อม่ันของเครื่องมือท่ีระดับความเชื่อม่ันเทากับ 

0.70 ข้ึนไป ถือวามีคุณภาพใชได  

 

        3. แบบสังเกตชนิดมีโครงสรางโดยใชแบบตรวจสอบรายการ 

  แบบสังเกตท่ีใชแบบตรวจสอบรายการ สามารถออกแบบเครื่องมือและนําไปใชไดหลาย

รูปแบบ เชน การสังเกตเพ่ือเก็บขอมูลรายละเอียด หรือการสังเกตเพ่ือประเมินพฤติกรรม หรือการ

ทดสอบภาคปฏิบัติ การตรวจสอบคุณภาพของแบบสังเกตชนิดนี้ สามารถดําเนินการโดยนําแบบสังเกต

ไปใชเก็บขอมูลโดยมีผูสังเกต 2 คน แลวนําขอมูลมาลงรหัสเปน 1, 0 และคํานวณหาความเชื่อม่ันของ

การสังเกตโดยใชวิธีการหาคาดัชนีความสอดคลอง (Intra and Inter Observer Reliability) ดังท่ีกลาว

มาแลวขางตน  

 

8. การตรวจสอบคุณภาพของแบบสัมภาษณ                       
 

          แบบสัมภาษณ คือ เครื่องมือสําหรับการสนทนาโตตอบกันอยางมีจุดมุงหมาย เพ่ือคนหา

ความรูความจริง ตามวัตถุประสงคท่ีเรากําหนดไวลวงหนา การสัมภาษณจะประกอบดวยบุคคล 2 ฝาย 

คือผูสัมภาษณ (Interviewer) และผูถูกสัมภาษณ หรือผูใหสัมภาษณ (Interviewee) การสัมภาษณ

นอกจากจะทําใหไดความรูความจริงตามตองการแลว การสัมภาษณยังจะชวยใหทราบขอเท็จจริง

เก่ียวกับผูใหสัมภาษณในดานบุคลิกภาพดวย เชน สภาพอารมณ คําพูด เจตคติ อุปนิสัย ปฏิภาณไหว

พริบ เปนตน ดวยเหตุนี้การสัมภาษณจึงเปนเครื่องมือการวัดผลท่ีสําคัญอยางหนึ่ง หลังจากผูวิจัยสราง

แบบสัมภาษณและนําไปเสนอผูเชี่ยวชาญเพ่ือตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหาตามวิธีการหาคา IOC 

แลวนําแบบสัมภาษณไปทดลองใชสัมภาษณกับบุคคลท่ีมีลักษณะเหมือนกับกลุมตัวอยางจํานวนหนึ่งโดย

ใชผูสัมภาษณ 3 คน จากนั้นจึงตรวจสอบความเชื่อม่ันของแบบสัมภาษณดวยวิธีการวิเคราะหความ

แปรปรวนของฮอยท (Hoyt’s Analysis of Variance) โดยการแปลผลการสัมภาษณของผูสัมภาษณมา

เปนคะแนนท่ีได แลวนํามาแจกแจงเปนตารางคะแนนจากการสัมภาษณ และวิเคราะหความแปรปรวน

และหาคาความเชื่อม่ัน (Hoyt. 1941 อางอิงใน ศิริชัย กาญจนวาสี. 2544 : 51) ดังนี้ 
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     rtt =  1 -  MSe
MSp

 

 

  เม่ือ    rtt แทน   ความเชื่อม่ันของการสัมภาษณ 

    MSe แทน   ความแปรปรวนเฉลี่ยจากความคลาดเคลื่อนของคะแนน 

            MSe =   SSe
n(k-1)

 

            SSe  =   SSt – SSc – SSp  

            SSt =  ∑Xt
2 - (∑ Xt)2

nk
 

            SSc =  ∑(∑ Xc)2

n
- (∑ Xt)2

nk
 

            SSp =  ∑(∑ Xr)2

k
- (∑ Xt)2

nk
 

    MSp แทน   ความแปรปรวนเฉลี่ยจากคะแนนการสัมภาษณ MSp =   SSp

k-1
 

    ∑𝑋𝑋𝑋𝑋𝑡𝑡𝑡𝑡 แทน   ผลรวมของคะแนนท้ังหมด 

    ∑𝑋𝑋𝑋𝑋𝑐𝑐𝑐𝑐 แทน   ผลรวมของคะแนนแตละหลัก 

    ∑𝑋𝑋𝑋𝑋𝑟𝑟𝑟𝑟 แทน   ผลรวมของคะแนนแตละแถว 

     n  แทน   จํานวนผูใหสัมภาษณ 

     k  แทน   จํานวนผูสัมภาษณ 

     nt แทน   จํานวนขอมูลท้ังหมด (จํานวนผูสัมภาษณ X จํานวนผูใหสัมภาษณ) 

 

ตัวอยาง  ผลการสัมภาษณโดยมีผูใหสัมภาษณจํานวน 5 คน และผูสัมภาษณ 3 คน แลวลงรหัสขอมูล

จากการสัมภาษณแปลงเปนคะแนนบันทึกลงในตาราง ดังตอไปนี้ 

ผูใหสัมภาษณ 

คนท่ี 

คะแนนจากผูสัมภาษณ 
รวม 

�� Xr� 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

X X2 X X2 X X2 

คนท่ี 1 9 81 8 64 6 36 23 

คนท่ี 2 7 49 6 36 4 16 17 

คนท่ี 3 6 36 5 25 3 9 14 

คนท่ี 4 5 25 4 16 2 4 11 

คนท่ี 5 8 64 7 49 5 25 20 

รวมคะแนน (∑ Xc) 35  30  20  ∑ Xt = 85 

รวม (ΣX2)  255  190  90 ∑ Xt
2
 = 535 
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  𝑝𝑝𝑝𝑝𝑜𝑜𝑜𝑜 เทากับ 1 – 0.20   =    0.80 

  𝑝𝑝𝑝𝑝𝑒𝑒𝑒𝑒  เทากับ   (0.30)2+(0.28)2   =   0.08+0.09     =   0.17 

 

 แทนคาสูตร 𝜋𝜋𝜋𝜋 =   𝑝𝑝𝑝𝑝𝑜𝑜𝑜𝑜−𝑝𝑝𝑝𝑝𝑒𝑒𝑒𝑒
1−𝑝𝑝𝑝𝑝𝑒𝑒𝑒𝑒

 =   0.80−0.17
1−0.17

   =  0.76 

 

 ดังนั้น ดัชนีความสอดคลองของการสังเกต (ความเชื่อม่ัน) เทากับ 0.76 

 โดยท่ัวไปผูวิจัยจะกําหนดคุณภาพคาความเชื่อม่ันของเครื่องมือท่ีระดับความเชื่อม่ันเทากับ 

0.70 ข้ึนไป ถือวามีคุณภาพใชได  

 

        3. แบบสังเกตชนิดมีโครงสรางโดยใชแบบตรวจสอบรายการ 

  แบบสังเกตท่ีใชแบบตรวจสอบรายการ สามารถออกแบบเครื่องมือและนําไปใชไดหลาย

รูปแบบ เชน การสังเกตเพ่ือเก็บขอมูลรายละเอียด หรือการสังเกตเพ่ือประเมินพฤติกรรม หรือการ

ทดสอบภาคปฏิบัติ การตรวจสอบคุณภาพของแบบสังเกตชนิดนี้ สามารถดําเนินการโดยนําแบบสังเกต

ไปใชเก็บขอมูลโดยมีผูสังเกต 2 คน แลวนําขอมูลมาลงรหัสเปน 1, 0 และคํานวณหาความเชื่อม่ันของ

การสังเกตโดยใชวิธีการหาคาดัชนีความสอดคลอง (Intra and Inter Observer Reliability) ดังท่ีกลาว

มาแลวขางตน  

 

8. การตรวจสอบคุณภาพของแบบสัมภาษณ                       
 

          แบบสัมภาษณ คือ เครื่องมือสําหรับการสนทนาโตตอบกันอยางมีจุดมุงหมาย เพ่ือคนหา

ความรูความจริง ตามวัตถุประสงคท่ีเรากําหนดไวลวงหนา การสัมภาษณจะประกอบดวยบุคคล 2 ฝาย 

คือผูสัมภาษณ (Interviewer) และผูถูกสัมภาษณ หรือผูใหสัมภาษณ (Interviewee) การสัมภาษณ

นอกจากจะทําใหไดความรูความจริงตามตองการแลว การสัมภาษณยังจะชวยใหทราบขอเท็จจริง

เก่ียวกับผูใหสัมภาษณในดานบุคลิกภาพดวย เชน สภาพอารมณ คําพูด เจตคติ อุปนิสัย ปฏิภาณไหว

พริบ เปนตน ดวยเหตุนี้การสัมภาษณจึงเปนเครื่องมือการวัดผลท่ีสําคัญอยางหนึ่ง หลังจากผูวิจัยสราง

แบบสัมภาษณและนําไปเสนอผูเชี่ยวชาญเพ่ือตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหาตามวิธีการหาคา IOC 

แลวนําแบบสัมภาษณไปทดลองใชสัมภาษณกับบุคคลท่ีมีลักษณะเหมือนกับกลุมตัวอยางจํานวนหนึ่งโดย

ใชผูสัมภาษณ 3 คน จากนั้นจึงตรวจสอบความเชื่อม่ันของแบบสัมภาษณดวยวิธีการวิเคราะหความ

แปรปรวนของฮอยท (Hoyt’s Analysis of Variance) โดยการแปลผลการสัมภาษณของผูสัมภาษณมา

เปนคะแนนท่ีได แลวนํามาแจกแจงเปนตารางคะแนนจากการสัมภาษณ และวิเคราะหความแปรปรวน

และหาคาความเชื่อม่ัน (Hoyt. 1941 อางอิงใน ศิริชัย กาญจนวาสี. 2544 : 51) ดังนี้ 
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 วิธีการคํานวณคาความเชื่อม่ันของแบบสัมภาษณ มีดังนี้ 

   SSt  =  535−  (85)2

15
       =   53.33 

       SSc  =  35
2+302+202

5
−  (85)2

15
     =   23.33 

      SSp  =  23
2+172+142+112+202

3
−  (85)2

15
 =   30 

   SSe   =   53.33 – 23.33 – 30   =   0 

   MSe  =   
0

5(3−1)
           =   0 

  MSp =   
30
3−1

           =  15 

   rtt  = 1 -  MSe
MSp

 =   1 −   0
15

  =  1.00 

 

 จากผลการคํานวณขางตน พบวา คาความเชื่อม่ันของแบบสัมภาษณ เทากับ 1.00  

 โดยท่ัวไปผูวิจัยจะกําหนดคุณภาพคาความเชื่อม่ันของเครื่องมือท่ีระดับความเชื่อม่ันเทากับ 

0.70 ข้ึนไป ถือวามีคุณภาพใชได  

 

 

 

 สรุปวา การคนหาคําตอบของปรากฏการณตางๆ ดวยกระบวนการวิจัย จําเปนตอง

ดําเนินการอยางเท่ียงตรงและรัดกุมเทานั้น จึงจะทําใหคําตอบท่ีไดเปนคําตอบท่ีไดรับความ

เช่ือถือและสามารถนําไปใชประโยชนไดจริง ดังนั้น ผูวิจัยจึงตองมีการสรางและตรวจสอบ

ปรับปรุงเครื่องมือตางๆ ท่ีจะใชในการวิจัยใหมีคุณภาพ ตอไปนี้จะเปนการอธิบายถึง

รายละเอียดของการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือหลังจากผูวิจัยสรางเครื่องมือเสร็จ

เรียบรอยแลว ควรดําเนินการตรวจสอบคุณภาพและปรับปรุงแกไขดวยวิธีการตางๆ ไดแก 

การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยผูเช่ียวชาญ หลังจากผูวิจัยสรางเครื่องมือเสร็จแลว ควร

นําเครื่องมือดังกลาวไปเสนอผูเช่ียวชาญเพ่ือตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ ไดแก การ

ประเมินความเหมาะสมของนวัตกรรมและหาความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา โดยการตรวจสอบ

ความสอดคลองระหวางขอคําถามกับจุดประสงคของการวัด จากนั้นจึงนําเครื่องมือวิจัยไป

ทดลองใชเบ้ืองตน (Try out) เพ่ือหาคุณภาพ เชน การหาความยากงายของแบบทดสอบ 

การหาอํานาจจําแนก การหาความเช่ือม่ัน เปนตน ส่ิงสําคัญของการตรวจสอบคุณภาพของ

เครื่องมือ คือ ผูวิจัยจะตองปรับปรุงแกไขเครื่องมือท่ีใชในการวิจัยตามขอเสนอแนะของ

ผูเช่ียวชาญใหมีความสมบูรณ  
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 วิธีการคํานวณคาความเชื่อม่ันของแบบสัมภาษณ มีดังนี้ 

   SSt  =  535−  (85)2

15
       =   53.33 

       SSc  =  35
2+302+202

5
−  (85)2

15
     =   23.33 

      SSp  =  23
2+172+142+112+202

3
−  (85)2

15
 =   30 

   SSe   =   53.33 – 23.33 – 30   =   0 

   MSe  =   
0

5(3−1)
           =   0 

  MSp =   
30
3−1

           =  15 

   rtt  = 1 -  MSe
MSp

 =   1 −   0
15

  =  1.00 

 

 จากผลการคํานวณขางตน พบวา คาความเชื่อม่ันของแบบสัมภาษณ เทากับ 1.00  

 โดยท่ัวไปผูวิจัยจะกําหนดคุณภาพคาความเชื่อม่ันของเครื่องมือท่ีระดับความเชื่อม่ันเทากับ 

0.70 ข้ึนไป ถือวามีคุณภาพใชได  

 

 

 

 สรุปวา การคนหาคําตอบของปรากฏการณตางๆ ดวยกระบวนการวิจัย จําเปนตอง

ดําเนินการอยางเท่ียงตรงและรัดกุมเทานั้น จึงจะทําใหคําตอบท่ีไดเปนคําตอบท่ีไดรับความ

เช่ือถือและสามารถนําไปใชประโยชนไดจริง ดังนั้น ผูวิจัยจึงตองมีการสรางและตรวจสอบ

ปรับปรุงเครื่องมือตางๆ ท่ีจะใชในการวิจัยใหมีคุณภาพ ตอไปนี้จะเปนการอธิบายถึง

รายละเอียดของการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือหลังจากผูวิจัยสรางเครื่องมือเสร็จ

เรียบรอยแลว ควรดําเนินการตรวจสอบคุณภาพและปรับปรุงแกไขดวยวิธีการตางๆ ไดแก 

การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยผูเช่ียวชาญ หลังจากผูวิจัยสรางเครื่องมือเสร็จแลว ควร

นําเครื่องมือดังกลาวไปเสนอผูเช่ียวชาญเพ่ือตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ ไดแก การ

ประเมินความเหมาะสมของนวัตกรรมและหาความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา โดยการตรวจสอบ

ความสอดคลองระหวางขอคําถามกับจุดประสงคของการวัด จากนั้นจึงนําเครื่องมือวิจัยไป

ทดลองใชเบ้ืองตน (Try out) เพ่ือหาคุณภาพ เชน การหาความยากงายของแบบทดสอบ 

การหาอํานาจจําแนก การหาความเช่ือม่ัน เปนตน ส่ิงสําคัญของการตรวจสอบคุณภาพของ

เครื่องมือ คือ ผูวิจัยจะตองปรับปรุงแกไขเครื่องมือท่ีใชในการวิจัยตามขอเสนอแนะของ

ผูเช่ียวชาญใหมีความสมบูรณ  

 

บทที่ 8
สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล

 8  สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล     
	 	 1.	หลักการเบื้องต้นในการวิเคราะห์ข้อมูล				 	 	
	 	 2.	ประเภทของสถิติที่ใช้ ในการวิเคราะห์ข้อมูล				
	 	 3.	การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพรรณนา				 	 	
	 	 4.	การวิเคราะห์ข้อมูลโดยการใช้สถิติอ้างอิง				 	 	
	 	 5.	การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ				
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บทที่ 8 
สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
 
1. หลักการเบื้องต้นในการวิเคราะห์ข้อมลู 
   
  ประเภทของข้อมูลงานวิจัย 
  การวิเคราะห์ข้อมูลงานวิจัยถือเป็นขั้นตอนที่ส าคัญของกระบวนการวิจัย  นักวิจัยจะต้องมี
ความรู้ความเข้าใจในเรื่องดังกล่าว เพ่ือจะได้สรุปผลการวิจัยได้อย่างถูกต้อง ข้อมูลเป็นสิ่งส าคัญส าหรับ
การวิเคราะห์ข้อมูล การจ าแนกประเภทของข้อมูลขึ้นอยู่กับเกณฑ์ที่ใช้ในการแบ่งหากแบ่งตามลักษณะ
ข้อมูล แบ่งได้เป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
   1. ข้อมูลเชิงปริมาณ (Quantitative Data) เป็นข้อมูลที่อยู่ในรูปของตัวเลขตามค่าที่
ปรากฏ อาจเป็นตัวแปรค่าต่อเนื่อง เช่น คะแนน อายุ รายได้ น้ าหนัก ส่วนสูง หรืออาจเป็นตัวแปรที่ไม่
ต่อเนื่องหรือตัวแปรค่าขาดตอนก็ได้ เช่น จ านวนนับ จ านวนคน ซึ่งเป็นตัวแปรที่ได้จากการนับหรือหา
ความถี่นั่นเอง ข้อมูลเชิงปริมาณประกอบด้วยตัวเลขหลายลักษณะเรียกว่ามาตราส่วนของการวัด โดย
แบ่งเป็น 4 ระดับ ดังต่อไปนี้ 
   1.1 มาตรานามบัญญัติ (Nominal Scale) หมายถึง มาตราส่วนของการวัดตัวแปรที่
ตัวเลขเก็บรวบรวมมานั้นเป็นตัวเลขที่แทนชื่อหรือรหัสหรือคุณลักษณะต่างๆ ของตัวแปร ตัวอย่างเช่น 
เพศ เชื้อชาติ ศาสนา อาชีพ ภูมิล าเนา ฐานะเศรษฐกิจวิธีการเลี้ยงดูของครอบครัว เป็นต้น มาตราส่วน
ระดับนี้เป็นระดับที่วิเคราะห์ได้น้อยที่สุด ส่วนใหญ่เน้นการเปรียบเทียบความแตกต่างในลักษณะของการ
แยกกลุ่ม แยกประเภท หรือแยกเป็นพวกๆ ไม่สามารถวิเคราะห์ให้เห็นถึงความแตกต่างในแง่คุณค่าหรือ
คุณภาพแต่อย่างใด  
   1.2 มาตราเรียงอันดับ (Ordinal Scale) หมายถึง มาตราส่วนของการวัดตัวแปรที่ถือ
ว่ามีคุณลักษณะที่แตกต่างสูงขึ้นมาจากระดับนามบัญญัติอีกเล็กน้อย นั่นคือข้อมูลที่เป็นตัวเลขสามารถ
บอกว่า มากกว่า น้อยกว่า ดีกว่า เลวกว่า สูงกว่า พอใจมากกว่า พอใจน้อยกว่า แต่อย่างไรก็ตามก็ไม่
สามารถบอกได้ว่าลักษณะที่ มากกว่า น้อยกว่า ดีกว่า นั้นมีค่าเท่าใด  ยกตัวอย่างเช่น อันดับของความ
สนใจ อันดับความนิยม เป็นต้น   
   1.3 มาตราอันตรภาค (Interval Scale) หมายถึง มาตราส่วนของการวัดตัวแปรที่ มี
ตัวเลขแสดงช่วงห่างหรือระยะห่างเท่าๆ กัน สามารถวัดค่าและค านวณเพ่ือเปรียบเทียบในเชิงปริมาณได้
แตต่ัวเลขในมาตราส่วนนี้เป็นข้อมูลที่ไม่มีศูนย์แท้ เช่น อุณหภูมิ คะแนนสอบ GPA คะแนน I.Q. ฯลฯ 

สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล
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   1.4 มาตราอัตราส่วน (Ratio Scale) หมายถึง ข้อมูลที่มีมาตราวัดหรือระดับการวัดที่
สูงที่สุด คือนอกจากสามารถแบ่งกลุ่มได้ จัดอันดับได้ มีช่วงห่างของข้อมูลเท่าๆ กันแล้ว ยังเป็นข้อมูลที่มี
ศูนย์แท้เช่น น้ าหนัก ส่วนสูง ระยะทาง รายได้ จ านวนต่างๆ ฯลฯ 
  2. ข้อมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative Data) เป็นข้อมูลที่แสดงคุณลักษณะที่ไม่เป็นตัวเลข 
เช่น เพศ ระดับการศึกษา ภูมิล าเนา อาชีพ ข้อมูลประเภทนี้จะจ าแนกออกเป็นประเภทหรือกลุ่ม เช่น 
เพศ ชาย-หญิง ระดับการศึกษาแบ่งเป็นระดับปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก เป็นต้น  ข้อมูลเชิง
คุณภาพยังครอบคลุมถึงค าถามปลายเปิดต่าง ๆ ด้วย 
 
 หลักการแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูลงานวิจัย 
   การแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการแปลความและตีความหมายข้อมูล  เพ่ือให้ผู้อ่าน
ทราบว่าการวิจัยได้ข้อค้นพบอะไรบ้าง การแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูล มีดังนี้ 
  1. การวิเคราะห์ข้อมูลโดยท่ัวไป  
    1.1 การแปลผลใต้ตาราง นิยมใช้ค าว่า “จากตารางท่ี...พบว่า หรือแสดงให้เห็นว่า” 
เพ่ือเป็นการสรุปให้ผู้อ่านเห็นว่า ตัวเลขที่อธิบายใต้ตารางเป็นตัวเลขที่สรุปมาจากตารางที่ก าลังกล่าวถึง 
โดยทั่วไปนิยมแปลผลใต้ตารางเพราะท าให้เข้าใจง่าย  
    1.2 ควรแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูลหรือตัวเลขตามที่ปรากฏในตารางเท่านั้น  ห้าม
อภิปรายหรือสอดแทรกความคิดเห็นส่วนตัวเพ่ิมเติมแต่อย่างใด 
    1.3 การแปลผลจากตาราง ไม่ควรบรรยายค่าสถิติทุกค่าในตารางท าให้ยืดเยื้อและยาว
เกินไปจนไม่น่าอ่าน ให้แปลเฉพาะประเด็นส าคัญ ๆ หรือข้อมูลที่โดดเด่นเป็นที่น่าสังเกต 
     1.4 ใช้ภาษาท่ีอ่านและเข้าใจง่ายและชัดเจนในการแปลผลข้อมูล 
     1.5 แปลผลให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การประเมินและสมมุติฐาน (ถ้ามี) โดย
พิจารณาว่าผลที่ได้พาดพึงถึงสิ่งใด ควรแปลในลักษณะใดจึงจะถูกต้อง  
     1.6 การแปลผลด้วยสถิติ อ้างอิง หากพบว่ามีนัยส าคัญทางสถิติให้แปลด้วยว่ามี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับใด เช่น .05 หรือ .01 และหากพบว่าค่าสถิติไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ ให้แปลว่า
ไม่แตกต่างกัน หรือไม่มีความสัมพันธ์กัน (โดยไม่ต้องบอกระดับ .05 หรือ .01) 
  2. การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงบรรยาย 
    2.1 หลักการแปลร้อยละ 
      2.1.1 การแปลร้อยละเกี่ยวกับข้อมูลส่วนตัวของผู้ตอบ เช่น เพศ อายุ รายได้ ควรมี 
รวมใต้ตารางในช่องที่อยู่บรรทัดสุดท้ายซึ่งรวมแล้วต้องเท่ากับ 100.0 เสมอ 
     2.1.2 ควรใส่จ านวนที่หัวตารางกรณีกลุ่มตัวอย่างใช้ n กรณีศึกษากับประชากรใช้ 
N เช่น (n = 200) หรือ (N = 500) เป็นต้น 
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     2.1.3 หากกลุ่มตัวอย่างมีจ านวนน้อยกว่า 30 คน ไม่ควรแปลร้อยละ ให้เสนอ
ความถี่เท่านั้น 
     2.1.4 การแปลผล นิยมแปลผลข้อมูลที่มีค่าร้อยละสูง 1 – 3 ล าดับแรกของแต่ละ
ตัวแปร โดยแปลผลว่า ส่วนใหญ่ได้แก่อะไร คิดเป็นร้อยละ... หรือ (ร้อยละ...)  
   2.2 หลักการแปลผลค่าเฉลี่ย 
     2.2.1 การน าเสนอตารางค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานควรใส่ (n=…) บนหัว
ตารางด้วยเพ่ือบอกให้ทราบว่า การหาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานค านวณจากกลุ่มตัวอย่าง
จ านวนเท่าไร และควรน าเสนอค่าเฉลี่ย ควบคู่กับส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ด้วย 
     2.2.2 การแปลค่าเฉลี่ย ไม่นิยมใช้ค าว่าส่วนใหญ่เหมือนร้อยละ ให้แปลผลภาพรวม
ใต้ตารางก่อน จากนั้นจึงแปลค่าเฉลี่ยที่เรียงล าดับจากมากไปน้อยเรียงตามล าดับ โดยทั่วไปไม่นิยมแปล 
ส่วนเบี่ยงมาตรฐาน แต่น าเสนอมาให้เพ่ือให้ผู้อ่านดูการกระจายค าตอบว่ามีความแตกต่างกระจายมาก
น้อยเพียงใด (หากพบค่า S.D. มีค่ามากกว่า ควรน าไปใช้ประกอบอภิปรายผลการประเมินด้วย)  
     2.2.3 การแปลผลเฉลี่ยรวมใต้ตาราง ข้อค าถามควรเป็นเรื่องราวเดียวกัน จึงจะ
สามารถน าค่าเฉลี่ยรายข้อในแต่ละด้านมารวมกันได้ หากมีการแบ่งเนื้อหาเป็นแต่ละเรื่อง หรือเป็นคนละ
เนื้อหากัน ไม่นิยมน าค่าเฉลี่ยรายข้อซึ่งอยู่ต่างหมวดมารวมกันเพราะจะท าให้ผลการแปลไม่ถูกต้อง 
     2.2.4 ในการแปลความหมายข้อมูลที่เป็นค่าเฉลี่ย จะต้องก าหนดเกณฑ์ในการแปล
ผล ซึ่งโดยทั่วไปนิยมก าหนดเกณฑ์ ดังนี้ 
     ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.50 หมายถึง เห็นด้วยน้อยที่สุด 
     ค่าเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง เห็นด้วยน้อย 
     ค่าเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง เห็นด้วยปานกลาง 
     ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หมายถึง เห็นด้วยมาก 
     ค่าเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง เห็นด้วยมากที่สุด 
   2.3 หลักการแปลผลความสัมพันธ์ของตัวแปร 
    การแปลผลสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ในการบรรยายข้อมูล  ให้แปลว่าตัวแปร 2 ตัว มี
ความสัมพันธ์กันในทิศทางเดียวกัน หรือทิศทางตรงกันข้ามและจะต้องแปลขนาดความสัมพันธ์ว่ามี
ความสัมพันธ์มากหรือน้อย ตัวอย่างเช่น อายุและประสบการณ์ท างานมีความสัมพันธ์กับความสามารถ
ด้านการวิจัยในระดับมากและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ส่วนรายได้ไม่มีความสัมพันธ์กับความสามารถ
ด้านการวิจัย สรุปหลักการแปลผลสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ในการบรรยายข้อมูล ดังนี้ 
     r  เท่ากับ 0   แปลว่า ตัวแปรไม่สัมพันธ์กัน 
     r  มีค่าน้อยกว่า .40  แปลว่า ตัวแปรสัมพันธ์กันระดับน้อย 
     r  มีค่า .40 - .60  แปลว่า ตัวแปรสัมพันธ์กันระดับปานกลาง 
     r  มีค่ามากกว่า .60  แปลว่า ตัวแปรสัมพันธ์กันระดับมาก 
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   1.4 มาตราอัตราส่วน (Ratio Scale) หมายถึง ข้อมูลที่มีมาตราวัดหรือระดับการวัดที่
สูงที่สุด คือนอกจากสามารถแบ่งกลุ่มได้ จัดอันดับได้ มีช่วงห่างของข้อมูลเท่าๆ กันแล้ว ยังเป็นข้อมูลที่มี
ศูนย์แท้เช่น น้ าหนัก ส่วนสูง ระยะทาง รายได้ จ านวนต่างๆ ฯลฯ 
  2. ข้อมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative Data) เป็นข้อมูลที่แสดงคุณลักษณะที่ไม่เป็นตัวเลข 
เช่น เพศ ระดับการศึกษา ภูมิล าเนา อาชีพ ข้อมูลประเภทนี้จะจ าแนกออกเป็นประเภทหรือกลุ่ม เช่น 
เพศ ชาย-หญิง ระดับการศึกษาแบ่งเป็นระดับปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก เป็นต้น  ข้อมูลเชิง
คุณภาพยังครอบคลุมถึงค าถามปลายเปิดต่าง ๆ ด้วย 
 
 หลักการแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูลงานวิจัย 
   การแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการแปลความและตีความหมายข้อมูล  เพ่ือให้ผู้อ่าน
ทราบว่าการวิจัยได้ข้อค้นพบอะไรบ้าง การแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูล มีดังนี้ 
  1. การวิเคราะห์ข้อมูลโดยท่ัวไป  
    1.1 การแปลผลใต้ตาราง นิยมใช้ค าว่า “จากตารางท่ี...พบว่า หรือแสดงให้เห็นว่า” 
เพ่ือเป็นการสรุปให้ผู้อ่านเห็นว่า ตัวเลขที่อธิบายใต้ตารางเป็นตัวเลขที่สรุปมาจากตารางที่ก าลังกล่าวถึง 
โดยทั่วไปนิยมแปลผลใต้ตารางเพราะท าให้เข้าใจง่าย  
    1.2 ควรแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูลหรือตัวเลขตามที่ปรากฏในตารางเท่านั้น  ห้าม
อภิปรายหรือสอดแทรกความคิดเห็นส่วนตัวเพ่ิมเติมแต่อย่างใด 
    1.3 การแปลผลจากตาราง ไม่ควรบรรยายค่าสถิติทุกค่าในตารางท าให้ยืดเยื้อและยาว
เกินไปจนไม่น่าอ่าน ให้แปลเฉพาะประเด็นส าคัญ ๆ หรือข้อมูลที่โดดเด่นเป็นที่น่าสังเกต 
     1.4 ใช้ภาษาท่ีอ่านและเข้าใจง่ายและชัดเจนในการแปลผลข้อมูล 
     1.5 แปลผลให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การประเมินและสมมุติฐาน (ถ้ามี) โดย
พิจารณาว่าผลที่ได้พาดพึงถึงสิ่งใด ควรแปลในลักษณะใดจึงจะถูกต้อง  
     1.6 การแปลผลด้วยสถิติอ้างอิง หากพบว่ามีนัยส าคัญทางสถิติให้แปลด้วยว่ามี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับใด เช่น .05 หรือ .01 และหากพบว่าค่าสถิติไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ ให้แปลว่า
ไม่แตกต่างกัน หรือไม่มีความสัมพันธ์กัน (โดยไม่ต้องบอกระดับ .05 หรือ .01) 
  2. การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงบรรยาย 
    2.1 หลักการแปลร้อยละ 
      2.1.1 การแปลร้อยละเกี่ยวกับข้อมูลส่วนตัวของผู้ตอบ เช่น เพศ อายุ รายได้ ควรมี 
รวมใต้ตารางในช่องที่อยู่บรรทัดสุดท้ายซึ่งรวมแล้วต้องเท่ากับ 100.0 เสมอ 
     2.1.2 ควรใส่จ านวนที่หัวตารางกรณีกลุ่มตัวอย่างใช้ n กรณีศึกษากับประชากรใช้ 
N เช่น (n = 200) หรือ (N = 500) เป็นต้น 
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  3. การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงสถิติอ้างอิง  
    3.1 หลักการแปลผลการทดสอบค่าที (t-test) 
     3.1.1 โดยปกติการค านวณโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ค านวณ  นิยมใส่ค่า Sig 
หรือ p ลงในตารางเพ่ือให้ผู้อ่านเห็นว่า ถ้า p มีค่าเท่ากับหรือ < .05 แปลว่ามีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 ถ้า p มีค่าเท่ากับหรือ < .01 แปลว่ามีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ถ้าผลการทดสอบมีนัยส าคัญ 
ต้องแปลว่ามีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 หรือระดับ .01 และจะต้องใส่เครื่องหมาย * ที่ค่าสถิติ t และ
ใส่ * ใต้ตารางเช่น *p< .05 โดย t (.05,df 19) t = 1.769 หรือ *p< .05 หรือ * มีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 เป็นต้น 
    3.1.2 ถ้าผลการทดสอบ ไม่พบนัยส าคัญทางสถิติให้แปลว่า ไม่แตกต่างกัน โดยไม่
ต้องบอกว่า ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับใด 
   3.2 หลักการแปลผลการวิเคราะห์ความแปรปรวน (ANOVA) 3.2.1 ถ้าผลการทดสอบ
ไม่พบนัยส าคัญทางสถิติ ให้แปลว่าไม่แตกต่างกัน และไม่ต้องเปรียบเทียบความแตกต่างเป็นรายคู่ ถ้าผล
การทดสอบพบนัยส าคัญทางสถิติ ให้แปลว่ามีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
หรือ .01 และจะต้องท าการทดสอบรายคู่ด้วยวิธีการของ Scheffe' หรือ Newman – Kuel 
   3.3 หลักการแปลผลความสัมพันธ์ 
     3.3.1 การแปลผล ไคสแควร์ ถ้าพบนัยส าคัญทางสถิติให้แปลว่า ตัวแปร 2 ตัว มี
ความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 หรือ .01 
     3.3.2 การแปลผลสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ในกรณีที่ต้องการอ้างอิงไปยังประชากร 
ถ้าพบนัยส าคัญทางสถิติให้แปลว่าตัวแปร 2 ตัวมีความสัมพันธ์กันในทิศทางเดียวกัน หรือทิศทางตรงกัน
ข้ามและจะต้องแปลขนาดความสัมพันธ์ว่ามีความสัมพันธ์มากหรือน้อย โดยบอกระดับนัยส าคัญทางสถิติ
ในระดับ .01 หรือ .05 ด้วย  
 
 

  โดยสรุป การวิเคราะห์ข้อมูลจึงมีความส าคัญมากในการวิจัย เพราะท าให้ผลวิจัยมี
ความถูกต้องและน่าเชื่อถือ  การแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการแปลความและ
ตีความหมายข้อมูล เพื่อให้ผู้อ่านทราบว่าการวิจัยได้ข้อค้นพบอะไรบ้าง การแปลผลการ
วิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ การวิเคราะห์ข้อมูลโดยทั่วไป การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงบรรยาย 
และการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงสถิติอ้างอิง 
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2. ประเภทของสถิติทีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 
  
 ในการเลือกใช้สถิติส าหรับการวิเคราะห์ข้อมูลของงานวิจัยเชิงปริมาณนั้น  ผู้วิจัยต้องค านึงถึง
ลักษณะของข้อมูลที่ไปเก็บรวบรวมมาว่ามีระดับการวัดใด ลักษณะของประชากรที่เราจะศึกษามีการ
แจกแจงแบบปกติหรือไม่ หรือเป็นแบบลักษณะอ่ืน นอกจากนี้ก็ต้องพิจารณาจุดมุ่งหมายของงานวิจัยอีก
ด้วยสิ่งเหล่านี้จะเป็นแนวทางในการเลือกใช้สถิติได้อย่างเหมาะสม  
 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลมี 2 ประเภท คือ 
  1. สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) เป็นสถิติที่ ใช้อธิบายลักษณะของกลุ่ม
ตัวอย่างอาจเป็นกลุ่มเล็กหรือกลุ่มใหญ่ก็ได้ เป็นกลุ่มที่เราสนใจจะศึกษา เช่น  ความสนใจต่อการเรียน
ของนักเรียนห้องใดห้องหนึ่ง ซึ่งเป็นการสรุปผลจ ากัดเฉพาะกลุ่มเท่านั้น สถิติประเภทนี้ ได้แก่  
    การแจกแจงความถี่ ร้อยละ  
    การหาแนวโน้มค่าศูนย์กลางของข้อมูล เช่น ค่าเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม  
    การวัดกระจายของข้อมูล เช่น พิสัย ความแปรปรวน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
สัมประสิทธิ์การกระจาย 
    การหาความสัมพันธ์ เช่น สหสัมพันธ์อย่างง่าย สหสัมพันธ์อันดับ 
  2. สถิติอ้างอิง (Inferential Statistics) เป็นการใช้สถิติเพ่ือบรรยายลักษณะข้อมูลจาก
กลุ่มตัวอย่างเพ่ือเป็นตัวแทนอ้างอิงไปยังประชากรที่สนใจศึกษา ในบางกรณีการเก็บข้อมูลมากับ
ประชากรจ านวนมากอาจสิ้นเปลืองทรัพยากรมากมายจนไม่คุ้มค่านักสถิติจึงคิดค้นวิธีการเก็บข้อมูลจาก
กลุ่มตัวอย่างที่เป็นตัวแทนที่ดีของประชากรแล้วใช้สถิติอ้างอิงวิเคราะห์เพ่ืออธิบายลักษณะของประชากร
ได้อย่างแม่นย า สถิติประเภทนี้ แบ่งออกเป็น 2 ลักษณะ คือ  
   1. การประมาณค่า (Estimates) ประกอบด้วย 
    1.1 การประมาณค่าแบบค่าเดียว (Point Estimates) คือการเลือกค่าๆ หนึ่งมา
ประมาณค่าพารามิเตอร์โดยค่าที่ใช้จะเป็นค่าสถิติที่ค านวณได้จากกลุ่มตัวอย่าง เช่น การเก็บข้อมูล
ผลผลิตข้าวโพดจาก 4 ไร่ ได้จ านวนข้าวโพดเป็น 4, 6, 6, และ 4. ตัน ดังนั้นสามารถประมาณจ านวน
ของข้าวโพดเฉลี่ยได้เป็นไร่ละ 5 ตัน  
    1.2 การประมาณค่าแบบช่วงความเชื่อมั่น (Confidence Interval Estimation) 
เป็นค่าการประมาณค่าเป็นช่วงของข้อมูลที่มีการก าหนดโอกาสที่ค่าพารามิเตอร์จะตกอยู่ในช่วงดังกล่าว 
   2. การทดสอบสมมุติฐาน ในการวิจัยเรามักใช้การทดสอบสมมุติฐานเป็นส่วนใหญ่ ซึ่ง
การทดสอบสมมุติฐานนั้น อาจเป็นการทดสอบเกี่ยวกับค่าเฉลี่ยหรือสัดส่วนส าหรับกลุ่มตัวอย่างเพียง
กลุ่มเดียว สองกลุ่ม หรือมากกว่าสองกลุ่มก็ได้ 
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  3. การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงสถิติอ้างอิง  
    3.1 หลักการแปลผลการทดสอบค่าที (t-test) 
     3.1.1 โดยปกติการค านวณโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ค านวณ  นิยมใส่ค่า Sig 
หรือ p ลงในตารางเพ่ือให้ผู้อ่านเห็นว่า ถ้า p มีค่าเท่ากับหรือ < .05 แปลว่ามีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 ถ้า p มีค่าเท่ากับหรือ < .01 แปลว่ามีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ถ้าผลการทดสอบมีนัยส าคัญ 
ต้องแปลว่ามีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 หรือระดับ .01 และจะต้องใส่เครื่องหมาย * ที่ค่าสถิติ t และ
ใส่ * ใต้ตารางเช่น *p< .05 โดย t (.05,df 19) t = 1.769 หรือ *p< .05 หรือ * มีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 เป็นต้น 
    3.1.2 ถ้าผลการทดสอบ ไม่พบนัยส าคัญทางสถิติให้แปลว่า ไม่แตกต่างกัน โดยไม่
ต้องบอกว่า ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับใด 
   3.2 หลักการแปลผลการวิเคราะห์ความแปรปรวน (ANOVA) 3.2.1 ถ้าผลการทดสอบ
ไม่พบนัยส าคัญทางสถิติ ให้แปลว่าไม่แตกต่างกัน และไม่ต้องเปรียบเทียบความแตกต่างเป็นรายคู่ ถ้าผล
การทดสอบพบนัยส าคัญทางสถิติ ให้แปลว่ามีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
หรือ .01 และจะต้องท าการทดสอบรายคู่ด้วยวิธีการของ Scheffe' หรือ Newman – Kuel 
   3.3 หลักการแปลผลความสัมพันธ์ 
     3.3.1 การแปลผล ไคสแควร์ ถ้าพบนัยส าคัญทางสถิติให้แปลว่า ตัวแปร 2 ตัว มี
ความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 หรือ .01 
     3.3.2 การแปลผลสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ในกรณีที่ต้องการอ้างอิงไปยังประชากร 
ถ้าพบนัยส าคัญทางสถิติให้แปลว่าตัวแปร 2 ตัวมีความสัมพันธ์กันในทิศทางเดียวกัน หรือทิศทางตรงกัน
ข้ามและจะต้องแปลขนาดความสัมพันธ์ว่ามีความสัมพันธ์มากหรือน้อย โดยบอกระดับนัยส าคัญทางสถิติ
ในระดับ .01 หรือ .05 ด้วย  
 
 

  โดยสรุป การวิเคราะห์ข้อมูลจึงมีความส าคัญมากในการวิจัย เพราะท าให้ผลวิจัยมี
ความถูกต้องและน่าเชื่อถือ  การแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการแปลความและ
ตีความหมายข้อมูล เพื่อให้ผู้อ่านทราบว่าการวิจัยได้ข้อค้นพบอะไรบ้าง การแปลผลการ
วิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ การวิเคราะห์ข้อมูลโดยทั่วไป การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงบรรยาย 
และการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงสถิติอ้างอิง 
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3. การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพรรณนา 
 
 การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพรรณนานั้น ใช้เพ่ือต้องการอธิบายหรือบรรยายลักษณะตัว
แปรหรือคุณลักษณะของกลุ่มที่เราสนใจศึกษา โดยมุ่งหาค าตอบว่ากลุ่มนั้นมีคุณลักษณะอย่างนั้นอยู่มาก
น้อยเพียงใด สถิติประเภทนี้ ได้แก่ 
  1. การแจกแจงความถี่ (Frequency Distribution) เหมาะกับข้อมูลที่อยู่ในมาตรา
นามบัญญัติ เช่น ต้องการทราบเกี่ยวกับตัวแปร เพศ สถานภาพสมรส ประสบการณ์ ต าแหน่งทาง
วิชาการ ของกลุ่มที่ศึกษาว่ามีอยู่เป็นปริมาณเท่าใด นักเรียนในห้องมีชายและหญิงจ านวนอย่างละกี่คน 
คิดเป็นร้อยละเท่าใด   
  2. การหาแนวโน้มค่าศูนย์กลางของข้อมูล (Central Tendency) เป็นการหาค่า
กลางๆ ที่ใช้เป็นตัวแทนของข้อมูลทั้งหมดที่เก็บรวบรวมมา ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ค่ามัธยฐาน ฐานนิยม เป็นต้น 
   ค่าเฉลี่ย (Mean) เป็นค่ากลางเชิงปริมาณของข้อมูลที่ใช้เป็นตัวแทนโดยภาพรวมของ
ข้อมูลทุกหน่วย ได้จากการน าคะแนน หรือข้อมูลทุกๆ ตัวรวมกันแล้วหารด้วยจ านวนข้อมูลทั้งหมดโดยมี
สูตรในการค านวณ ดังนี้  
 

    
N

N

1i
iX

μ  .................................  (ส าหรับประชากร) 

 

     
n

n

1i
iX

X

   ................................. (ส าหรับกลุ่มตัวอย่าง) 

 
 ตัวอย่าง นักเรียน 10 คน ได้คะแนนจากการทดสอบความสามารถในการอ่าน ดังนี้ 

คนที่ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
คะแนน 22 24 20 23 25 22 24 22 23 25 

 

 จากข้อมูลจะได้  n = 10 , 


n

i
iX

1
=  230  ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากับ   230 ÷ 10 = 23 คะแนน 

 จากตัวอย่าง ถ้าผู้วิจัยสุ่มนักเรียนมา 10 คน จากประชากร จะใช้ค่าเฉลี่ยแทนด้วยสัญลักษณ์ 
X  นั่นคือจะได้ X  = 23 หมายความว่า โดยเฉลี่ยแล้วนักเรียนมีแนวโน้มของความสามารถในการอ่าน 
เท่ากับ 23 คะแนน  
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  แต่ถ้านักเรียนทั้ง 10 คนนี้เป็นประชากรทั้งหมด จะใช้สัญลักษณ์  แทนค่าเฉลี่ย นั่นคือ
จะได้  = 23 หมายความว่านักเรียนกลุ่มนี้มีคะแนนจากการท าแบบทดสอบความสามารถในการอ่าน
ประมาณคนละ 23 คะแนน 
 
   มัธยฐาน (Median) เป็นข้อมูลที่อยู่กึ่งกลางของจ านวนข้อมูลทั้งหมด เมื่อเรียงข้อมูล
ตามล าดับแล้ว  
 
 ตัวอย่าง นักเรียน 9 คน ได้คะแนนจากการทดสอบความสามารถในการอ่าน โดยเรียงคะแนน
จากน้อยไปหามากได้ดังนี้ 
 

ล าดับที ่ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 
คะแนน 20 22 22 22 23 23 24 24 25 

 

  ต าแหน่งมัธยฐานอยู่ ณ ต าแหน่งที่  
2

1N   = 
2

19   = 5 

  ต าแหน่งที่ 5 ตรงกับคะแนน 23 
 
  แต่ถ้าคะแนนของนักเรียน 10 คน เป็นดังนี้ 
 

ล าดับที ่ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
คะแนน 20 22 22 22 23 23 24 24 25 25 

 

  ต าแหน่งมัธยฐาน อยู่ ณ ต าแหน่งที่ 
2
1N   = 

2
110   = 5.5 

  นั่นคืออยู่ระหว่างต าแหน่งที่ 5 และ 6  

  จะได้ค่ามัธยฐานคือ  
2

2323  = 23    

 
   ฐานนิยม (Mode) ได้แก่ ข้อมูลที่มีค่าความถี่สูงสุด เช่น ข้อมูลชุดหนึ่งเป็นดังนี้ 
3, 4, 6, 5, 3, 3, 3, 6, 7 ฐานนิยมคือ 3 เพราะ 3 มีความถี่มากท่ีสุด ฐานนิยมเหมาะกับข้อมูลที่ต้องการ
หาค่ากลางซึ่งเป็นตัวแทนของความนิยม เช่น การเลือกตั้งเลือกสมาชิกสภาพผู้แทนราษฎร คนที่ได้
คะแนนเสียงมากที่สุดก็ได้เป็นตัวแทน ซึ่งคะแนนเสียงสูงสุดคือฐานนิยมนั่นเอง 
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3. การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพรรณนา 
 
 การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพรรณนานั้น ใช้เพ่ือต้องการอธิบายหรือบรรยายลักษณะตัว
แปรหรือคุณลักษณะของกลุ่มที่เราสนใจศึกษา โดยมุ่งหาค าตอบว่ากลุ่มนั้นมีคุณลักษณะอย่างนั้นอยู่มาก
น้อยเพียงใด สถิติประเภทนี้ ได้แก่ 
  1. การแจกแจงความถ่ี (Frequency Distribution) เหมาะกับข้อมูลที่อยู่ในมาตรา
นามบัญญัติ เช่น ต้องการทราบเก่ียวกับตัวแปร เพศ สถานภาพสมรส ประสบการณ์ ต าแหน่งทาง
วิชาการ ของกลุ่มที่ศึกษาว่ามีอยู่เป็นปริมาณเท่าใด นักเรียนในห้องมีชายและหญิงจ านวนอย่างละกี่คน 
คิดเป็นร้อยละเท่าใด   
  2. การหาแนวโน้มค่าศูนย์กลางของข้อมูล (Central Tendency) เป็นการหาค่า
กลางๆ ที่ใช้เป็นตัวแทนของข้อมูลทั้งหมดที่เก็บรวบรวมมา ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ค่ามัธยฐาน ฐานนิยม เป็นต้น 
   ค่าเฉลี่ย (Mean) เป็นค่ากลางเชิงปริมาณของข้อมูลที่ใช้เป็นตัวแทนโดยภาพรวมของ
ข้อมูลทุกหน่วย ได้จากการน าคะแนน หรือข้อมูลทุกๆ ตัวรวมกันแล้วหารด้วยจ านวนข้อมูลทั้งหมดโดยมี
สูตรในการค านวณ ดังนี้  
 

    
N

N

1i
iX

μ  .................................  (ส าหรับประชากร) 

 

     
n

n

1i
iX

X

   ................................. (ส าหรับกลุ่มตัวอย่าง) 

 
 ตัวอย่าง นักเรียน 10 คน ได้คะแนนจากการทดสอบความสามารถในการอ่าน ดังนี้ 

คนที่ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
คะแนน 22 24 20 23 25 22 24 22 23 25 

 

 จากข้อมูลจะได้  n = 10 , 


n

i
iX

1
=  230  ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากับ   230 ÷ 10 = 23 คะแนน 

 จากตัวอย่าง ถ้าผู้วิจัยสุ่มนักเรียนมา 10 คน จากประชากร จะใช้ค่าเฉลี่ยแทนด้วยสัญลักษณ์ 
X  นั่นคือจะได้ X  = 23 หมายความว่า โดยเฉลี่ยแล้วนักเรียนมีแนวโน้มของความสามารถในการอ่าน 
เท่ากับ 23 คะแนน  
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 สรุป การหาแนวโน้มค่าศูนย์กลางของข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย มัธยฐาน และฐานนิยม 
เหมาะกับข้อมูลที่มีลักษณะต่างกัน นั่นคือ ค่าเฉลี่ยเหมาะกับข้อมูลที่มีมาตราส่วนของการวัด
ระดับอันตรภาคขึ้นไป และการกระจายของคะแนนก็ไม่แตกต่างกันมาก ค่ามัธยฐานเหมาะกับ
ข้อมูลที่เป็นมาตราส่วนการวัดระดับเรียงอันดับขึ้นไป และการกระจายของข้อมูลมีความ
แตกต่างกันมาก ส าหรับฐานนิยม เหมาะกับข้อมูลที่เป็นความถี่ นั่นคือ มาตราส่วนการวัดอยู่
ในระดับนามบัญญัติ 

 
 
  3. การวัดการกระจายของข้อมูล (Measure of Dispersion) 
  เป็นค่าที่บอกให้ทราบว่าข้อมูลที่เก็บรวบรวมมาได้นั้นเกาะกลุ่มกันมากน้อยเพียงใด ถ้า
ข้อมูลแตกต่างกันมากจะมีการกระจายมาก แต่ถ้าข้อมูลเกาะกลุ่มกันมีค่าใกล้เคียงกันก็จะถือว่ามีการ
กระจายน้อย และถ้าข้อมูลทุกหน่วยมีค่าเท่ากันจะท าให้ข้อมูลชุดนั้นไม่มีการกระจายนั่นเอง สถิติที่ใช้หา
ค่าการกระจายของข้อมูล ได้แก่ ค่าพิสัย (Range) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และ
ค่าความแปรปรวน (Variance) เป็นต้น 
  ค่าพิสัย (Range) เป็นความแตกต่างระหว่างค่าที่สูงที่สุดของชุดข้อมูลกับค่าที่ต่ าที่สุดของ
ชุดข้อมูล พิสัยจะแสดงให้เห็นว่าค่าในชุดข้อมูลนั้นมีการกระจายตัวอย่างไร หากพิสัยมีค่าสูง แสดงว่าค่า
ชุดข้อมูลนั้นมีการกระจายตัวออกห่างกันมาก หากพิสัยมีค่าน้อย แสดงว่าค่าข้อมูลนั้นเกาะกลุ่มกัน วิธี
ค านวณหาค่าพิสัย มีขั้นตอนดังนี้ 
   1. จัดเรียงองค์ประกอบทั้งหมดในชุดข้อมูล การจะหาพิสัยของชุดข้อมูลนั้น ต้อง
จัดเรียงข้อมูลทั้งหมดให้สามารถระบุค่าท่ีสูงที่สุดและต่ าที่สุดได้ เมื่อเขียนข้อมูลออกมาตามล าดับก็จะท า
ให้หาค่าสูงสุดกับต่ าสุดได้ง่ายขึ้น เช่น ชุดข้อมูลที่เรียงแล้ว ดังนี้  14, 19, 20, 24, 24, 25, 28 การเรียง
ข้อมูลตามล าดับค่าช่วยให้การค านวณอย่างอ่ืนได้ง่ายด้วย เช่น หาฐานนิยม ค่าเฉล่ีย หรือค่ามัธยฐาน
ของชุดข้อมูล  
   2. ระบุค่าสูงที่สุดและต่ าที่สุดในชุดข้อมูล ในกรณีตัวอย่างข้างต้นค่าต่ าที่สุดในชุดคือ 
14 และค่าที่สูงที่สุดคือ 28  
   3. น าค่าที่ต่ าที่สุดไปลบค่าที่สูงที่สุด ดังตัวอย่าง 28 – 14 = 14 ซึ่งเป็นพิสัยของชุด
ข้อมูล  
   4. ระบุพิสัยให้ชัดเจน หลังจากหาค่าพิสัยได้แล้วให้เขียนก ากับอย่างชัดเจนไม่ให้สับสน
กับการค านวณทางสถิติอ่ืนๆ ที่อาจต้องท ากับชุดข้อมูลเดียวกันนี้ เช่น การหาค่าเฉลี่ย ค่ามัธยฐาน หรือ
ฐานนิยม เป็นต้น 
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  ความแปรปรวน (Variance) เป็นค่าที่ใช้วัดการกระจายของข้อมูลโดยหาว่าข้อมูลทุกตัว
เบี่ยงเบน (Deviate) ไปจากค่าเฉลี่ยของกลุ่มในปริมาณเท่าไหร่ โดยทั่วไปจะใช้สัญลักษณ์ S2 แทน
ความหมายของความแปรปรวน  การค านวณหาค่าความแปรปรวนหาได้จากค่าเฉลี่ยของผลรวมก าลัง
สองของความเบี่ยงเบน ดังสูตรต่อไปนี้ 
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   เมื่อ S2  แทน   ค่าความแปรปรวน 
     X  แทน   ค่าคะแนนของข้อมูลแต่ละรายการ 
     X̅  แทน   ค่าเฉลี่ยของข้อมูล 
     n  แทน   จ านวนข้อมูล 
 
  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) เป็นระยะทางเฉลี่ยของข้อมูลทุกค่า
จากค่าเฉลี่ยเลขคณิต มีหน่วยตรงกับตัวแปรที่น ามาค านวณ เนื่องจากเป็นระยะห่างเฉลี่ยจึงเป็นสิ่งที่คน
ทั่วไปเข้าใจได้ง่ายกว่าความแปรปรวน ข้อมูลชุดใดที่มีระยะห่างเฉลี่ยออกมาจากค่ากลางมากย่อมแสดง
ว่ามีการกระจายมาก สูตรการหาค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ใช้สัญลักษณ์ SD หรือ S   
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ตัวอย่าง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 10 คน ได้รับการประเมินความสามารถด้านการเขียน
ภาษาไทย ปรากฏคะแนนแต่ละคนจัดเรียงล าดับได้ดังนี้ 
 

ล าดับที ่ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
คะแนน 13 14 15 15 16 16 17 18 19 19 

  X̅ =  16.2 
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 สรุป การหาแนวโน้มค่าศูนย์กลางของข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย มัธยฐาน และฐานนิยม 
เหมาะกับข้อมูลที่มีลักษณะต่างกัน นั่นคือ ค่าเฉลี่ยเหมาะกับข้อมูลที่มีมาตราส่วนของการวัด
ระดับอันตรภาคขึ้นไป และการกระจายของคะแนนก็ไม่แตกต่างกันมาก ค่ามัธยฐานเหมาะกับ
ข้อมูลที่เป็นมาตราส่วนการวัดระดับเรียงอันดับขึ้นไป และการกระจายของข้อมูลมีความ
แตกต่างกันมาก ส าหรับฐานนิยม เหมาะกับข้อมูลที่เป็นความถี่ นั่นคือ มาตราส่วนการวัดอยู่
ในระดับนามบัญญัติ 

 
 
  3. การวัดการกระจายของข้อมูล (Measure of Dispersion) 
  เป็นค่าที่บอกให้ทราบว่าข้อมูลที่เก็บรวบรวมมาได้นั้นเกาะกลุ่มกันมากน้อยเพียงใด ถ้า
ข้อมูลแตกต่างกันมากจะมีการกระจายมาก แต่ถ้าข้อมูลเกาะกลุ่มกันมีค่าใกล้เคียงกันก็จะถือว่ามีการ
กระจายน้อย และถ้าข้อมูลทุกหน่วยมีค่าเท่ากันจะท าให้ข้อมูลชุดนั้นไม่มีการกระจายนั่นเอง สถิติที่ใช้หา
ค่าการกระจายของข้อมูล ได้แก่ ค่าพิสัย (Range) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และ
ค่าความแปรปรวน (Variance) เป็นต้น 
  ค่าพิสัย (Range) เป็นความแตกต่างระหว่างค่าที่สูงที่สุดของชุดข้อมูลกับค่าที่ต่ าที่สุดของ
ชุดข้อมูล พิสัยจะแสดงให้เห็นว่าค่าในชุดข้อมูลนั้นมีการกระจายตัวอย่างไร หากพิสัยมีค่าสูง แสดงว่าค่า
ชุดข้อมูลนั้นมีการกระจายตัวออกห่างกันมาก หากพิสัยมีค่าน้อย แสดงว่าค่าข้อมูลนั้นเกาะกลุ่มกัน วิธี
ค านวณหาค่าพิสัย มีขั้นตอนดังนี้ 
   1. จัดเรียงองค์ประกอบทั้งหมดในชุดข้อมูล การจะหาพิสัยของชุดข้อมูลนั้น ต้อง
จัดเรียงข้อมูลทั้งหมดให้สามารถระบุค่าท่ีสูงที่สุดและต่ าที่สุดได้ เมื่อเขียนข้อมูลออกมาตามล าดับก็จะท า
ให้หาค่าสูงสุดกับต่ าสุดได้ง่ายขึ้น เช่น ชุดข้อมูลที่เรียงแล้ว ดังนี้  14, 19, 20, 24, 24, 25, 28 การเรียง
ข้อมูลตามล าดับค่าช่วยให้การค านวณอย่างอ่ืนได้ง่ายด้วย เช่น หาฐานนิยม ค่าเฉลี่ย หรือค่ามัธยฐาน
ของชุดข้อมูล  
   2. ระบุค่าสูงที่สุดและต่ าที่สุดในชุดข้อมูล ในกรณีตัวอย่างข้างต้นค่าต่ าที่สุดในชุดคือ 
14 และค่าที่สูงที่สุดคือ 28  
   3. น าค่าที่ต่ าที่สุดไปลบค่าที่สูงที่สุด ดังตัวอย่าง 28 – 14 = 14 ซึ่งเป็นพิสัยของชุด
ข้อมูล  
   4. ระบุพิสัยให้ชัดเจน หลังจากหาค่าพิสัยได้แล้วให้เขียนก ากับอย่างชัดเจนไม่ให้สับสน
กับการค านวณทางสถิติอ่ืนๆ ที่อาจต้องท ากับชุดข้อมูลเดียวกันนี้ เช่น การหาค่าเฉลี่ย ค่ามัธยฐาน หรือ
ฐานนิยม เป็นต้น 
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จากข้อมูลข้างต้น สามารถจัดท าเป็นตารางเพื่อให้ง่ายต่อการการค านวณ ดังนี้ 
ล าดับที ่ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

X 13 14 15 15 16 16 17 18 19 19 162 
(X-X̅)2 10.24 4.84 1.44 1.44 0.04 0.04 0.64 3.24 7.84 7.84 37.6 

 
   แทนค่าสูตรความแปรปรวน   
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  =   4.18 

 
   แปลงค่าเป็นส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  √S2   =   √4.18    =  2.04 
 
   สัมประสิทธิ์การกระจาย (Coefficient of Variation) 
   ในการเก็บรวบรวมข้อมูลบางครั้งเราอาจเก็บมาหลายกลุ่ม  หรือกลุ่มเดียวแต่สอบ
หลายๆ วิชา และค านวณหาค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน  แต่ก็ยังไม่สามารถสรุปได้แน่นอนว่า
ข้อมูลแต่ละกลุ่มเหล่านั้นมีการกระจายมากน้อยกว่ากันหรือไม่ ดังนั้นหากต้องการจะศึกษาว่าลักษณะ
ข้อมูลของกลุ่มตัวอย่างที่เราสนใจจะศึกษานั้นมีการกระจายมากน้อยอย่างไร ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเพียง
ค่าเดียวจะไม่สามารถสรุปได้ เพราะหน่วยที่ได้จากการวัดต่างกัน จึงจ าเป็นต้องหาค่าสถิติที่เรียกว่า 
สัมประสิทธิ์การกระจาย ซึ่งมีสูตร ดังนี้ 
 

    100
X
S.V.C   

 
   เมื่อ C.V. แทน   สัมประสิทธิ์การกระจาย 
     S  แทน   ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
     X̅  แทน   ค่าเฉลี่ยของข้อมูล 
 
  การแปลผลค่า C.V. ถ้ามีค่า  < 0.5 แสดงว่าข้อมูลค่อนข้างคงที่ แต่ถ้ามีค่า > 0.5 แสดงว่า
ข้อมูลมีความผันผวนมาก 
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  4. การวัดความสัมพันธ์ 
  ในค าถามของการท าวิจัยบางกรณีผู้วิจัยต้องการที่จะศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรว่า
ตัวแปรที่สนใจศึกษานั้นมีความสัมพันธ์กันหรือไม่ ในทิศทางใด วิธีการค านวณหาความสัมพันธ์อย่าง
ง่ายๆ โดยใช้ตัวแปร 2 ตัว ได้แก่ สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน สหสัมพันธ์ของอันดับ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
  สูตรการหาสหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน (Pearson’s Product-Moment Coefficient of 
Correlation) เป็นการหาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร 2 ตัว โดยที่ตัวแปรทั้ง 2 มีการวัดอยู่ในระดับ
อันตรภาคข้ึนไป สามารถค านวณหาความสัมพันธ์ด้วยสูตรต่อไปนี้ 
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  เมื่อ  rxy   แทน  ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ 
     X    แทน  ข้อมูลของตัวแปรที่ 1  
     Y    แทน  ข้อมูลของตัวแปรที่ 2   
     N    แทน  จ านวนกลุ่มตัวอย่าง        
 
 การแปลความหมายของค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์สามารถใช้เกณฑ์ของ บาร์ซ (Bartz. 1999 
: 184) ทีไ่ด้ก าหนดระดับความสัมพันธ์ของตัวแปรสองตัว ดังนี้ 
 

ค่า r แปลความ 
มากกว่า .80 สูงมาก 
ระหว่าง .60 - .80 สูง 
ระหว่าง .40 - .60 ปานกลาง 
ระหว่าง .20 - .40 ต่ า 
น้อยกว่า .20 ต่ ามาก 

 
  สหสัมพันธ์อันดับ (Spearman Rank Correlation) เป็นการค านวณหาสัมพันธ์ระหว่าง
ตัวแปร 2 ตัว โดยที่ตัวแปรแต่ละตัวเป็นข้อมูลการจัดอันดับเมื่อผู้วิจัยต้องการศึกษาว่าการจัดอันดับของ
ข้อมูลทั้ง 2 ชุดนั้นมีความสัมพันธ์กันหรือไม่ ในการวิเคราะห์สหสัมพันธ์ส าหรับข้อมูลที่เป็นแบบจัดล าดับ 
หรือกรณีที่กลุ่มตัวอย่างมีจ านวนน้อย (N < 30) การแจกแจงไม่เป็นโค้งปกติ สามารถใช้การวิเคราะห์
สหสัมพันธ์สเปียร์แมนค านวณค่าสหสัมพันธ์ออกมาได้  โดยมีสูตร (ไพศาล  วรค า. 2559 : 333)  
ดังต่อไปนี้ 
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   แปลงค่าเป็นส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  √S2   =   √4.18    =  2.04 
 
   สัมประสิทธิ์การกระจาย (Coefficient of Variation) 
   ในการเก็บรวบรวมข้อมูลบางครั้งเราอาจเก็บมาหลายกลุ่ม  หรือกลุ่มเดียวแต่สอบ
หลายๆ วิชา และค านวณหาค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน  แต่ก็ยังไม่สามารถสรุปได้แน่นอนว่า
ข้อมูลแต่ละกลุ่มเหล่านั้นมีการกระจายมากน้อยกว่ากันหรือไม่ ดังนั้นหากต้องการจะศึกษาว่าลักษณะ
ข้อมูลของกลุ่มตัวอย่างที่เราสนใจจะศึกษานั้นมีการกระจายมากน้อยอย่างไร ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเพียง
ค่าเดียวจะไม่สามารถสรุปได้ เพราะหน่วยที่ได้จากการวัดต่างกัน จึงจ าเป็นต้องหาค่าสถิติที่เรียกว่า 
สัมประสิทธิ์การกระจาย ซึ่งมีสูตร ดังนี้ 
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     S  แทน   ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
     X̅  แทน   ค่าเฉลี่ยของข้อมูล 
 
  การแปลผลค่า C.V. ถ้ามีค่า  < 0.5 แสดงว่าข้อมูลค่อนข้างคงที่ แต่ถ้ามีค่า > 0.5 แสดงว่า
ข้อมูลมีความผันผวนมาก 
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  เมื่อ  rs  คือ  ค่าสัมประสิทธิ์สัมพันธ์สหสัมพันธ์แบบอันดับ 
     d  คือ  ความแตกต่างของอันดับที่ในแต่ละคู่ 
     n  คือ  จ านวนคู่ของข้อมูลทั้งหมด 
 
 ตัวอย่าง การจัดล าดับผลงาน 2 ชิ้นของนักเรียน 10 กลุ่ม คือ ผลงานโครงงานที่ 1 และ 
ผลงานโครงงานท่ี 1 หาครูต้องการทราบความสัมพันธ์ของการจัดอันดับผลงานทั้ง 2 ชิ้นนี้เป็นเท่าไหร่ 
ให้บันทึกผลการจัดอันดับ ดังตารางต่อไปนี้ 
 

กลุ่มท่ี 
ผลการจัดอันดับ 

d d2 
โครงงาน 1 โครงงาน 2 

1 2 1 1 1 
2 4 3 1 1 
3 1 2 1 1 
4 8 8 0 0 
5 3 6 3 9 
6 6 4 2 4 
7 9 10 1 1 
8 5 5 0 0 
9 10 9 1 1 
10 7 7 0 0 

d2  =  18 
 

 แทนค่าสูตรได้ดังนี้  
01301

(18) 61 sr 
   =   

990
1081   =   0.89 

 ในกรณีที่ข้อมูลทั้งสองตัวแปรที่จะน ามาหาความสัมพันธ์อยู่ในรูปของตัวเลข จะต้องน ามา
จัดเรียงตามล าดับก่อน โดยตัวเลขสูงสุดจะได้ล าดับที่ 1 และสูงสุดเป็นอันดับรองลงมาจะได้ล าดับที่ 2 
จัดล าดับไปเรื่อยๆ จนกระทั่งถึงเลขน้อยที่สุดจะถูกจัดอยู่ในล าดับสุดท้ายแล้วจึงท าการหาความสัมพันธ์
ในล าดับต่อไป 
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4. การวิเคราะห์ข้อมูลโดยการใช้สถิติอ้างอิง 
 
 ในการวิจัยนั้นบางครั้งไม่สามารถศึกษาได้กับทุกหน่วยของประชากร จึงต้องสุ่มบางส่วนของ
ประชากรมาศึกษาซึ่งเรียกว่า กลุ่มตัวอย่าง เมื่อได้กลุ่มตัวอย่างมาแล้วก็ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลใน
เรื่องที่ต้องการจะศึกษาแล้วหาค่าสถิติเพ่ืออธิบายไปยังประชากร โดยค่าที่ได้จากกลุ่มตัวอย่างนี้จะ
ถูกต้องเชื่อถือได้มากหรือน้อยขึ้นอยู่กับความเป็นตัวแทนที่ดีของกลุ่มตัวอย่างกับประชากร ถ้ากลุ่ม
ตัวอย่างเป็นตัวแทนที่ดีจะท าให้ค่าสถิติที่ใช้อ้างอิงนั้นเชื่อถือได้ แต่ถ้ากลุ่มตัวอย่างไม่เป็นตัวแทนที่ดี 
ค่าสถิติที่ใช้อ้างอิงก็เชื่อถือไม่ได้ สถิติอ้างอิงที่จะกล่าวถึงนี้ได้แก่ การทดสอบสมมุติฐาน (Hypothesis 
Testing)  
 ในการทดสอบสมมุติฐานเกี่ยวกับค่าพารามิเตอร์ θ ของประชากรที่ต้องการทดสอบกับ θ0 
คือค่าของพารามิเตอร์ที่จะพิจารณาใน H0 และ H1 ซ่ึงเป็นคนละด้านของค าตอบที่ต้องการพิสูจน์ หาก 
H0 เป็นจริงแล้ว H1 จะไม่จริง และในทางกลับกัน หาก H0 ไม่จริงแล้ว H1 จะเป็นจริงเสมอ การขัดแย้ง
กันมี 3 ลักษณะ ดังนี้ 

      H0   :  θ = θ0   H1    :  θ  θ0 
      H0   :  θ = θ0   H1    :  θ  θ0 
      H0   :  θ = θ0   H1    :  θ  θ0 

 
 การทดสอบแบบสองทาง (Two-tailed Tests) เกิดขึ้นเมื่อต้องการทดสอบสมมุติฐาน ว่า 
พารามิเตอร์มีค่าแตกต่างหรือไม่เท่ากับค่าใดค่าหนึ่ง หรือไม่ มีสมมุติฐานของการทดสอบ ดังนี้ 

      H0   :  θ = θ0         ,     H1    :  θ  θ0 
 โดยที่  θ0  เป็นค่าคงที่ บริเวณของการปฏิเสธและบริเวณของการยอมรับ H0 ณ ระดับ
นัยส าคัญ α ที่ก าหนด แสดงได้ด้วยโค้งการแจกแจง ดังนี้  
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n3n

n

1i
2
id6

1 sr 


  

 
  เมื่อ  rs  คือ  ค่าสัมประสิทธิ์สัมพันธ์สหสัมพันธ์แบบอันดับ 
     d  คือ  ความแตกต่างของอันดับที่ในแต่ละคู่ 
     n  คือ  จ านวนคู่ของข้อมูลทั้งหมด 
 
 ตัวอย่าง การจัดล าดับผลงาน 2 ชิ้นของนักเรียน 10 กลุ่ม คือ ผลงานโครงงานที่ 1 และ 
ผลงานโครงงานที่ 1 หาครูต้องการทราบความสัมพันธ์ของการจัดอันดับผลงานทั้ง 2 ชิ้นนี้เป็นเท่าไหร่ 
ให้บันทึกผลการจัดอันดับ ดังตารางต่อไปนี้ 
 

กลุ่มท่ี 
ผลการจัดอันดับ 

d d2 
โครงงาน 1 โครงงาน 2 

1 2 1 1 1 
2 4 3 1 1 
3 1 2 1 1 
4 8 8 0 0 
5 3 6 3 9 
6 6 4 2 4 
7 9 10 1 1 
8 5 5 0 0 
9 10 9 1 1 
10 7 7 0 0 

d2  =  18 
 

 แทนค่าสูตรได้ดังนี้  
01301

(18) 61 sr 
   =   

990
1081   =   0.89 

 ในกรณีที่ข้อมูลทั้งสองตัวแปรที่จะน ามาหาความสัมพันธ์อยู่ในรูปของตัวเลข จะต้องน ามา
จัดเรียงตามล าดับก่อน โดยตัวเลขสูงสุดจะได้ล าดับที่ 1 และสูงสุดเป็นอันดับรองลงมาจะได้ล าดับที่ 2 
จัดล าดับไปเรื่อยๆ จนกระทั่งถึงเลขน้อยที่สุดจะถูกจัดอยู่ในล าดับสุดท้ายแล้วจึงท าการหาความสัมพันธ์
ในล าดับต่อไป 
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 การทดสอบแบบทางเดียว (One-tailed Tests) เกิดขึ้นเมื่อต้องการทดสอบสมมุติฐานว่า 
พารามเิตอร์มีค่ามากกว่าค่าใดค่าหนึ่งหรือไม่ สมมุติฐานของการทดสอบ ดังนี้ 
 
    กรณี  H0   :  θ = θ0    ,  H1    :  θ  θ0 
 โดยที่  θ0  เป็นค่าคงที่ บริเวณของการปฏิเสธและบริเวณของการยอมรับ H0 ณ ระดับ
นัยส าคัญ α ที่ก าหนด แสดงได้ด้วยโค้งการแจกแจง ดังนี้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    กรณี  H0   :  θ = θ0    ,  H1    :  θ  θ0 
 โดยที่  θ0  เป็นค่าคงที่ บริเวณของการปฏิเสธและบริเวณของการยอมรับ H0 ณ ระดับ
นัยส าคัญ α ที่ก าหนด แสดงได้ด้วยโค้งการแจกแจง ดังนี้  
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 การทดสอบสมมุติฐาน (Hypothesis Testing) เป็นกระบวนการที่มีระบบและมีกฎเกณฑ์
ส าหรับการตัดสินใจว่าจะยอมรับหรือปฏิเสธ สมมุติฐานที่ตั้งขึ้น เพ่ือการสรุปอ้างอิงผลที่เกิดจากค่าสถิติ
ไปสู่การสรุปผลเป็นค่าพารามิเตอร์ซึ่งเป็นค่าของประชากร การทดสอบสมมุติฐานนั้นมีหลายชนิด แต่ละ
ชนิดมีข้อตกลงของการใช้แตกต่างกันไป ตามระดับมาตราส่วนของการวัด หรือตามจ านวนของกลุ่ม
ตัวอย่าง ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 1. การทดสอบสมมุติฐานกรณีที่มีกลุ่มตัวอย่างกลุ่มเดียว 
 ในการวิจัยบางครั้งเราศึกษากับกลุ่มตัวอย่างเพียงกลุ่มเดียว แล้วน าค่าสถิติที่ได้จากกลุ่มเดียว
นี้ไปเปรียบเทียบกับค่าที่เป็นเกณฑ์ หรือค่าของประชากร หรือค่าที่คาดหวังไว้ เพ่ือดูว่าค่าที่เราศึกษา
จากกลุ่มตัวอย่างกลุ่มเดียวนี้จะมีค่าสูงกว่าหรือต่ ากว่าค่าที่เป็นเกณฑ์ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 1.1 การทดสอบสัดส่วนส าหรับกลุ่มตัวอย่าง 1 กลุ่ม สถิติที่ใช้ทดสอบสัดส่วนส าหรับกลุ่ม
ตัวอย่าง 1 กลุ่ม  
 สมมุติฐานทางสถิติ คือ  H0 : P = P0  ,     H1 : P < P0  หรือ  P > P0   
 สูตรการค านวณ คือ Z – test ดังนี้ 
 

        

n
)p(1p

ppZ
00

0




  

 
    เมื่อ p แทน ค่าสัดส่วนที่ปรากฏหรือที่เก็บข้อมูลมาได้   
      P0 แทน ค่าสัดส่วนทีก่ าหนดหรือค่าสัดส่วนที่ต้องการ 
      n แทน กลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 
 
 ตัวอย่าง โรงเรียนแห่งหนึ่งก าหนดนโยบายการพัฒนาวินัยของนักเรียนอย่างเข้มงวดโดยมี
เป้าหมายว่านักเรียนต้องมีพฤติกรรมผิดวินัยไม่เกิน 20% ของนักเรียนทั้งหมด จึงสุ่มตัวอย่างส ารวจ
นักเรียน 1,000 คน พบว่ามีนักเรียนผิดวินัย 236 คน ต้องการทราบว่าสัดส่วนของนักเรียนที่ผิดวินัยเกิน
เป้าหมาย 20% หรือไม่  
 วิธีท า  วิเคราะห์สิ่งที่โจทย์ก าหนดให้ ดังนี้ 
 p แทน ค่าสัดส่วนที่ปรากฏ  เท่ากับ 236 ÷ 1000 = 0.236 หรือ 23.6% 
 p0 แทน ค่าสัดส่วนทีก่ าหนด  เท่ากับ 20% หรือ 20 ÷ 100 = 0.20 
 n แทน กลุ่มตัวอย่างทั้งหมด  เท่ากับ 1000  
 สมมุติฐานทางสถิติ คือ  H0 : P = .20  ,  H1 : P < .20  หรือ  P > .20   
     หากก าหนดความคลาดเคลื่อนในการทดสอบที่ 5% จะได้ระดับนัยส าคัญ α = .05    
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 การทดสอบแบบทางเดียว (One-tailed Tests) เกิดขึ้นเมื่อต้องการทดสอบสมมุติฐานว่า 
พารามเิตอร์มีค่ามากกว่าค่าใดค่าหนึ่งหรือไม่ สมมุติฐานของการทดสอบ ดังนี้ 
 
    กรณี  H0   :  θ = θ0    ,  H1    :  θ  θ0 
 โดยที่  θ0  เป็นค่าคงที่ บริเวณของการปฏิเสธและบริเวณของการยอมรับ H0 ณ ระดับ
นัยส าคัญ α ที่ก าหนด แสดงได้ด้วยโค้งการแจกแจง ดังนี้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    กรณี  H0   :  θ = θ0    ,  H1    :  θ  θ0 
 โดยที่  θ0  เป็นค่าคงที่ บริเวณของการปฏิเสธและบริเวณของการยอมรับ H0 ณ ระดับ
นัยส าคัญ α ที่ก าหนด แสดงได้ด้วยโค้งการแจกแจง ดังนี้  
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  ค่าวิกฤตของ Z แบบสองทาง ที่ระดับนัยส าคัญ (α) .05 ตกในช่วง ≤ -1.960 หรือ ≥ 1.960  
  ค านวณค่า Z โดยแทนค่าสูตร ดังนี้ 
 

  

n
)p(1p

ppZ
00

0




    =  

1000
)20.00.20(1

20.0 236.0

   =  2.846 

 
  เปรียบเทียบค่า Z จากการค านวณ 2.846 สูงกว่า 1.960 จึงตกอยู่ช่วงค่าวิกฤติท่ี α = .05  
ดังนั้น หมายความว่า ไม่สามารถยอมรับได้ว่า สัดส่วน 23% เท่ากับสัดส่วน 20% สรุปได้ว่า ผลของการ
ทดสอบด้วยสถิติเป็นไปตามสมมุติฐาน H1 :  P > .20  คือ สัดส่วนของนักเรียนที่มีพฤติกรรมผิดวินัย 
(23.6%) สูงกว่าเป้าหมาย (20%)  อย่างมีนัยส าคัญที่ระดับนัยส าคัญ  .05   
 1.2 การทดสอบค่าเฉลี่ยส าหรับกลุ่มตัวอย่าง 1 กลุ่ม สถิติที่ใช้ทดสอบสัดส่วนส าหรับกลุ่ม
ตัวอย่าง 1 กลุ่ม ดังนี้   

 การทดสอบนี้ใช้กับข้อมูลในมาตราอันตรภาคและมาตราอัตราส่วน  โดยน าค่าเฉลี่ยที่ค านวณ
ได้จากกลุ่มตัวอย่าง 1 กลุ่ม (x̅) ซึ่งสุ่มมาจากประชากรที่มีการแจกแจงเป็นปกติไปเปรียบเทียบกับ
ค่าเฉลี่ยของกลุ่มประชากร (μ) หรือเปรียบเทียบกับ “เกณฑ์” ซึ่งผู้วิจัยตั้งขึ้นแทนค่าเฉลี่ยของกลุ่ม
ประชากร สถิติที่ใช้ส าหรับการทดสอบนี้ได้แก่ การทดสอบค่าซี (Z-test) และการทดสอบค่าที (t-test) 
โดยมีข้อตกลงเบื้องต้นที่ส าคัญ คือ กลุ่มตัวอย่างได้รับการสุ่มมาจากกลุ่มประชากรที่มีการแจกแจงเป็น
ปกต ิค่าของตัวแปรตามท่ีได้มาแต่ละหน่วยเป็นอิสระต่อกัน มีวิธีการค านวณดังนี้ 
  1.2.1 กรณีทราบความแปรปรวนของประชากร (σ2)  
    กรณีนี้พบได้ยากเพราะเรามักไม่ทราบความแปรปรวนของประชากรในการศึกษาเรามัก
เลือกตัวอย่างที่เป็นตัวแทนจากประชากรมาศึกษาอย่างไรก็ตามให้พอทราบว่ามีสถิติส าหรับกรณีนี้ด้วย 
โดยใช้สูตร  Z- test   ดังนี้ 
 

       Z   =   
x̅ μ0

σ
√n

 

 
เมื่อ    x̅    แทน   ค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง 
   μ0   แทน   ค่าเฉลี่ยของกลุ่มประชากร หรือ เกณฑ์ที่ตั้งขึ้น 
  σ     แทน   ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของประชากร 
   n      แทน   ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 
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  1.2.2 กรณีไม่ทราบความแปรปรวนของประชากร  
     การค านวณในกรณีนี้ เป็นการทดสอบสมมุติฐานโดยการเปรียบเทียบข้อมูลที่เก็บ
รวบรวมมาได้รับเกณฑ์ที่ก าหนดโดยมีเงื่อนไขในการใช้สถิติ ดังนี้ 
   1) กรณีที่มีกลุ่มตัวอย่างขนาดใหญ่ (n  100)  ใช้สูตร  Z- test   ดังนี้ 
 

          Z   =   
x̅ μ
s

√n
 

 
เมื่อ    x̅    แทน   ค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง 
     แทน   ค่าเฉลี่ยของกลุ่มประชากร หรือ เกณฑ์ที่ตั้งขึ้น 
  S     แทน   ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุ่มตัวอย่าง 
   n      แทน   ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 

 
   2) กรณีที่มีกลุ่มตัวอย่างขนาดเล็ก  (n < 100)   
   การวิจัยในทางหลักสูตรและการสอนโดยส่วนใหญ่มักจะเป็นไปตามกรณีนี้ คือ เป็นการ
วิจัยเชิงทดลองกับนักเรียนหนึ่งห้องซึ่งแต่ละห้องมักมีนักเรียนกลุ่มเล็กๆ และศึกษาเปรียบเทียบตัวแปร
กับเกณฑ์ที่คาดหวัง มีวิธีการทดสอบสมมุติฐานโดยใช้สูตร  t - test   ดังนี้ 
 

          t  =   
x̅ μ
s

√n
   df =  n-1 

 
เมื่อ    x̅    แทน   ค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง 
     แทน   ค่าเกณฑ์ท่ีคาดหวัง 
  S     แทน   ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุ่มตัวอย่าง 
   n      แทน   ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 

 
   การแปลผลการค านวณ ให้เปิดตารางการแจกแจงที (ดูหน้า 281) ที่ระดับนัยส าคัญ
ทางสถิติ α ตามที่ก าหนด และองศาแห่งความเป็นอิสระ df =  n-1  แล้วเปรียบเทียบค่าทีค านวณกับ
ค่าทีตาราง ถ้า t ค านวณ < t ตาราง แสดงว่า ผลการทดสอบเป็นไปตามสมมุติฐานหลัก (H0) นั่นคือ
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  ค่าวิกฤตของ Z แบบสองทาง ที่ระดับนัยส าคัญ (α) .05 ตกในช่วง ≤ -1.960 หรือ ≥ 1.960  
  ค านวณค่า Z โดยแทนค่าสูตร ดังนี้ 
 

  

n
)p(1p

ppZ
00

0




    =  

1000
)20.00.20(1

20.0 236.0

   =  2.846 

 
  เปรียบเทียบค่า Z จากการค านวณ 2.846 สูงกว่า 1.960 จึงตกอยู่ช่วงค่าวิกฤติท่ี α = .05  
ดังนั้น หมายความว่า ไม่สามารถยอมรับได้ว่า สัดส่วน 23% เท่ากับสัดส่วน 20% สรุปได้ว่า ผลของการ
ทดสอบด้วยสถิติเป็นไปตามสมมุติฐาน H1 :  P > .20  คือ สัดส่วนของนักเรียนที่มีพฤติกรรมผิดวินัย 
(23.6%) สูงกว่าเป้าหมาย (20%)  อย่างมีนัยส าคัญที่ระดับนัยส าคัญ  .05   
 1.2 การทดสอบค่าเฉลี่ยส าหรับกลุ่มตัวอย่าง 1 กลุ่ม สถิติที่ใช้ทดสอบสัดส่วนส าหรับกลุ่ม
ตัวอย่าง 1 กลุ่ม ดังนี้   

 การทดสอบนี้ใช้กับข้อมูลในมาตราอันตรภาคและมาตราอัตราส่วน  โดยน าค่าเฉลี่ยที่ค านวณ
ได้จากกลุ่มตัวอย่าง 1 กลุ่ม (x̅) ซึ่งสุ่มมาจากประชากรที่มีการแจกแจงเป็นปกติไปเปรียบเทียบกับ
ค่าเฉลี่ยของกลุ่มประชากร (μ) หรือเปรียบเทียบกับ “เกณฑ์” ซึ่งผู้วิจัยตั้งขึ้นแทนค่าเฉลี่ยของกลุ่ม
ประชากร สถิติที่ใช้ส าหรับการทดสอบนี้ได้แก่ การทดสอบค่าซี (Z-test) และการทดสอบค่าที (t-test) 
โดยมีข้อตกลงเบื้องต้นที่ส าคัญ คือ กลุ่มตัวอย่างได้รับการสุ่มมาจากกลุ่มประชากรที่มีการแจกแจงเป็น
ปกต ิค่าของตัวแปรตามท่ีได้มาแต่ละหน่วยเป็นอิสระต่อกัน มีวิธีการค านวณดังนี้ 
  1.2.1 กรณีทราบความแปรปรวนของประชากร (σ2)  
    กรณีนี้พบได้ยากเพราะเรามักไม่ทราบความแปรปรวนของประชากรในการศึกษาเรามัก
เลือกตัวอย่างที่เป็นตัวแทนจากประชากรมาศึกษาอย่างไรก็ตามให้พอทราบว่ามีสถิติส าหรับกรณีนี้ด้วย 
โดยใช้สูตร  Z- test   ดังนี้ 
 

       Z   =   
x̅ μ0

σ
√n

 

 
เมื่อ    x̅    แทน   ค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง 
   μ0   แทน   ค่าเฉลี่ยของกลุ่มประชากร หรือ เกณฑ์ที่ตั้งขึ้น 
  σ     แทน   ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของประชากร 
   n      แทน   ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 
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ตาราง  4  ตารางค่าวิกฤติของการทดสอบสมมุติฐานด้วยสถิติ  t-test 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

α 
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ค่าเฉลี่ยเท่ากับเกณฑ์ แต่ถ้า t ค านวณ  t ตาราง แสดงว่า ผลการทดสอบปฏิเสธสมมุติฐานหลัก (H0) 
แปลว่า ค่าเฉลี่ยน้อยกว่าหรือมากกว่าเกณฑ์ อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติในระดับ α ที่ก าหนด   

 
 ตัวอย่าง การทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง เรขาคณิต หลังจากการเรียนรู้แบบร่วม
คิดร่วมท าของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 10 คน ต้องการทดสอบว่านักเรียนกลุ่มนี้ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเกณฑ์ ร้อยละ 80 หรือไม่ วิธีการค านวณให้บันทึกข้อมูลลงในตาราง
ดังต่อไปนี้ ( = 16 ,  x̅  = 17.6)  
 

นักเรียน 
n = 10 

คะแนน X 
(เต็ม 20) 

2
i )X(X   

1 19 1.96 
2 18 0.16 
3 17 0.36 
4 18 0.16 
5 16 2.56 
6 17 0.36 
7 18 0.16 
8 17 0.36 
9 19 1.96 
10 17 0.36 

 176 8.4 
 
 สมมุติฐานทางสถิติ คือ  H0 :  = 16  ,  H1 :  < 16  หรือ   > 16   

 หาส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ดังนี้   
1n

)X(X
S

n

1i

2
i






  =  

9
4.8  =    0.966 

 แทนค่าสูตร       t  =   17.6−16
0.966

√9
   =    4.968 

 ด าเนินการเปิดตารางการแจกแจงค่าทีที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติที่ก าหนด α = .05 และองศา
แห่งความเป็นอิสระ df = 9 ได้ค่า t ตารางแบบทางเดียวเท่ากับ 1.833 เปรียบเทียบค่าทีค านวณกับค่า
ทีตาราง พบว่า ค่าทีค านวณสูงกว่าค่าทีตารางปฏิเสธสมมุติฐานหลัก (H0) ท าให้เป็นไปตาม H1 หมายถึง 
ค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่างสูงกว่าเกณฑท์ี่ก าหนด  
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ตาราง  4  (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

α 



283265 

 2. การทดสอบสมมุติฐานกรณีที่มีกลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่ม 
 การทดสอบสมมุติฐานกรณีนี้เป็นการทดสอบว่ากลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่ม ที่ต้องการศึกษามีความ
แตกต่างในคุณลักษณะที่ต้องการวัดหรือไม่ โดยมีวิธีการค านวณหลายรูปแบบ ดังต่อไปนี้  
  2.1 การเปรียบเทียบสัดส่วนของกลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่ม 
  การทดสอบสมมุติฐานในกรณีนี้เป็นการเปรียบเทียบสัดส่วนของกลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่มว่ามี
ความแตกต่างกันหรือไม่ ค านวณด้วยสูตร  Z – test ดังนี้ 
 
  สมมุติฐานทางสถิติ คือ   H0 : P1 = P2  ,      
        H1 : P1 < P2  หรือ  P1 > P2   
  สูตรในการค านวณ ดังนี้ 
   

)
n
1

n
1)(p̂(1p̂

ppZ

21

21




  

 

 เมื่อ  p1  แทน  สัดส่วนของกลุ่มที่ 1 (
1

1
1 n

fp  )  

    f1   แทน ความถี่ของคุณลักษณะที่ต้องการในกลุ่มที่ 1 

    p2  แทน  สัดส่วนของกลุ่มที่ 2 (
2

2
2 n

fp  )  

    f2   แทน ความถี่ของคุณลักษณะที่ต้องการในกลุ่มที่ 2) 
    p̂   แทน  สัดส่วนจากกลุ่มตัวอย่างท้ัง 2 

        
21

21

nn
ffp̂




   

    n1  แทน  จ านวนคนในกลุ่มท่ี 1 
    n2  แทน  จ านวนคนในกลุ่มท่ี 2 
 
 การแปลผล ให้น าค่า Z ที่ค านวณได้ไปเปรียบเทียบกับค่าวิกฤต ดังนี้ 
  ค่าวิกฤตของ Z แบบสองทาง ที่ระดับนัยส าคัญ (α) .05 ตกในช่วง ≤ -1.960 หรือ ≥ 1.960  
 ถ้าค่า Z ค านวณน้อยกว่าค่าวิกฤติ แสดงว่า เป็นไปตาม H0 คือ กลุ่มตัวอย่างทั้ง 2 มีสัดส่วน
เท่ากัน แต่ถ้าค่า Z ค านวณมากกว่าค่าวิกฤติ แสดงว่า เป็นไปตาม H1 คือ กลุ่มตัวอย่างทั้ง 2 มีสัดส่วน
แตกต่างกันสามารถน าตัวเลขสัดส่วนมาเทียบกันได้ว่ากลุ่มใดมีสัดส่วนที่มากกว่า   
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  2.2 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่ม ที่เป็นอิสระกัน 
  ในกรณีการวิจัยเชิงทดลองที่ผู้วิจัยใช้รูปแบบการทดลองแบบ 2 กลุ่ม แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง
และกลุ่มควบคุม แล้วต้องการทราบความแตกต่างของตัวแปรตามที่เกิดขึ้นจากการทดลองจึงต้อง
เปรียบเทียบกับกลุ่มควบคุม สมมุติฐานส าหรับรูปแบบการวิจัยนี้ คือ H0 : 1 = 2  , H1 : 1 ≠ 2 
โดยวิธีการทดสอบสมมุติฐานข้างต้นจะใช้สถิติอ้างอิง ได้แก่ Z - test และ t - test ซึ่งมีข้อตกลงเก่ียวกับ
การใช้สถิตินี้ คือข้อตกลงของการใช้ Z - test ได้แก่ กลุ่มตัวอย่างได้จากการสุ่มที่เป็นอิสระจากกัน การ
แจกแจงของประชากรเป็นแบบโค้งปกติ ข้อมูลอยู่ในมาตราอันตรภาคขึ้นไป และทราบความแปรปรวน
ของประชากรส าหรับสถิติ t - test มีข้อตกลงเบื้องต้นเช่นเดียวกับ Z - test แต่จะแตกต่างกันตรงที่ไม่
ทราบความแปรปรวนของประชากร และถ้า n ของแต่ละกลุ่มมีจ านวนมากก็อนุโลมใช้ Z - test ทดสอบ
ได้แต่ให้ใช้ค่าความแปรปรวนของกลุ่มตัวอย่างแทนความแปรปรวนของประชากร 
  หากผู้วิจัยสามารถค านวณค่าความแปรปรวนของประชากร () ได้อย่างชัดเจน แล้ว
ต้องการทดสอบสมมุติฐานจากกลุ่มตัวอย่างเพ่ือสรุปผลอ้างอิงไปยังประชากร ผู้วิจัยควรด าเนินการ
ทดสอบสมมุติฐานด้วยสูตร Z - test คือ 

2n

2
2

1n

2
1

2X1XZ
σσ




  

 
  แต่หากผู้วิจัยไม่สามารถค านวณความแปรปรวนของประชากรได้อย่างชัดเจน จะต้อง
ทดสอบสมมุติฐานด้วยสูตร t - test โดยต้องท าการทดสอบความเท่าเทียมกันของความแปรปรวน โดย
น าความแปรปรวนของกลุ่มตัวอย่าง ทั้งสองกลุ่มมาค านวณแทนความแปรปรวนของประชากร เพ่ือ
ยืนยันว่าความแปรปรวนของประชากรของกลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่มนั้นเท่ากันหรือไม่ โดยมีสูตรค านวณ 
ดังนี้ 
  สูตรที่ 1 การทดสอบด้วยสูตรของเลเวน (Levene. 1960) ซึ่งเป็นสูตรการทดสอบใน
โปรแกรมทางสถิติอย่างเช่น SPSS for windows โดยมีสูตร ดังนี้ 
 

     
 
 

 
  

 


 



k
i iij

N

j

k
i ii

ZZ
ZZNW

i

1

2

.1

1

2

..

1 - k
k -N

 

 
        df1 = k - 1, df2 = N - k 
       k คือจ านวนกลุ่ม   N คือจ านวนคนทั้งหมด 
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  สูตรที่ 2 การทดสอบด้วยสูตร F-test ซึ่งเป็นสูตรการทดสอบเบื้องต้นที่สามารถค านวณได้
ง่ายกว่า (Johnson, Kotz, and Balakrishnan. 1995) ดังนี้ 
 

    
2
B

2
A

S
SF   

 
    df1 = nA - 1,   df2 = nB – 1 
    โดย 2

AS     คือ  ความแปรปรวนของกลุ่มที่มีค่าสูงกว่า 
      2

BS     คือ  ความแปรปรวนของกลุ่มที่มีค่าต่ ากว่า 
 การแปลผล ถ้าค่า  F  จากการค านวณสูงกว่าหรือเท่ากับ  F ตาราง (หน้า 268) แปลว่า
ความแปรปรวนของกลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่มนั้นไม่เท่ากัน ให้ใช้สูตรที่ 1 ของ t-test Independent ถ้าค่า  
F  จากการค านวณต่ ากว่ากว่า  F ตาราง แปลว่าความแปรปรวนเท่ากัน ให้ใช้สูตรที่ 2 
 
 ตัวอย่าง การทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง เรขาคณิต ของนักเรียน 2 กลุ่ม ดังนี้ 
กลุ่มที่ 1 เรียนรู้แบบร่วมคิดร่วมท า มีนักเรียนจ านวน 11 คน กลุ่มที่ 2 เรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน มี
นักเรียนจ านวน 10 คน ต้องการทดสอบว่าความแปรปรวนของกลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่มนี้แตกต่างกันหรือไม่  
ค่าเฉลี่ยของคะแนนทั้งหมด   n1 = 11   ,  n2 = 10 

ห้องท่ี 1 เรียนรู้แบบร่วมคิดร่วมท า ห้องท่ี 2 เรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน 
คนที่ คะแนน  21XX   คนที่ คะแนน   22XX   

1 19 2.103 1 18 1.960 
2 18 0.202 2 17 0.160 
3 17 0.303 3 16 0.360 
4 18 0.202 4 17 0.160 
5 16 2.403 5 15 2.560 
6 17 0.303 6 16 0.360 
7 18 0.202 7 17 0.160 
8 17 0.303 8 16 0.360 
9 19 2.103 9 18 1.960 
10 17 0.303 10 16 0.360 
11 17 0.303    

1X  17.55  = 8.73  2X  16.60  = 8.40 
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  2.2 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่ม ที่เป็นอิสระกัน 
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และกลุ่มควบคุม แล้วต้องการทราบความแตกต่างของตัวแปรตามที่เกิดขึ้นจากการทดลองจึงต้อง
เปรียบเทียบกับกลุ่มควบคุม สมมุติฐานส าหรับรูปแบบการวิจัยนี้ คือ H0 : 1 = 2  , H1 : 1 ≠ 2 
โดยวิธีการทดสอบสมมุติฐานข้างต้นจะใช้สถิติอ้างอิง ได้แก่ Z - test และ t - test ซึ่งมีข้อตกลงเก่ียวกับ
การใช้สถิตินี้ คือข้อตกลงของการใช้ Z - test ได้แก่ กลุ่มตัวอย่างได้จากการสุ่มที่เป็นอิสระจากกัน การ
แจกแจงของประชากรเป็นแบบโค้งปกติ ข้อมูลอยู่ในมาตราอันตรภาคขึ้นไป และทราบความแปรปรวน
ของประชากรส าหรับสถิติ t - test มีข้อตกลงเบื้องต้นเช่นเดียวกับ Z - test แต่จะแตกต่างกันตรงท่ีไม่
ทราบความแปรปรวนของประชากร และถ้า n ของแต่ละกลุ่มมีจ านวนมากก็อนุโลมใช้ Z - test ทดสอบ
ได้แต่ให้ใช้ค่าความแปรปรวนของกลุ่มตัวอย่างแทนความแปรปรวนของประชากร 
  หากผู้วิจัยสามารถค านวณค่าความแปรปรวนของประชากร () ได้อย่างชัดเจน แล้ว
ต้องการทดสอบสมมุติฐานจากกลุ่มตัวอย่างเพ่ือสรุปผลอ้างอิงไปยังประชากร ผู้วิจัยควรด าเนินการ
ทดสอบสมมุติฐานด้วยสูตร Z - test คือ 
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  แต่หากผู้วิจัยไม่สามารถค านวณความแปรปรวนของประชากรได้อย่างชัดเจน จะต้อง
ทดสอบสมมุติฐานด้วยสูตร t - test โดยต้องท าการทดสอบความเท่าเทียมกันของความแปรปรวน โดย
น าความแปรปรวนของกลุ่มตัวอย่าง ทั้งสองกลุ่มมาค านวณแทนความแปรปรวนของประชากร เพ่ือ
ยืนยันว่าความแปรปรวนของประชากรของกลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่มนั้นเท่ากันหรือไม่ โดยมีสูตรค านวณ 
ดังนี้ 
  สูตรที่ 1 การทดสอบด้วยสูตรของเลเวน (Levene. 1960) ซึ่งเป็นสูตรการทดสอบใน
โปรแกรมทางสถิติอย่างเช่น SPSS for windows โดยมีสูตร ดังนี้ 
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 การแปลผล จากกลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่มมี dfA = 9 dfB = 10 มีค่า Fตาราง เท่ากับ 3.02 พบว่า F
ค านวณ เท่ากับ 1.07 ต่ ากว่า Fตาราง แสดงว่า ความแปรปรวนของสองกลุ่มนี้เท่ากันให้ใช้ t-test สูตรที่ 2    
 
ตาราง  5  ตารางค่าวิกฤติของ F-test ที่ระดับนัยส าคัญ  .05  (α= .05) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

df1 
df2 
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  เมื่อผู้วิจัยพบว่าความแปรปรวนของกลุ่มตัวอย่างทั้ง 2 กลุ่ม มีความแปรปรวนเท่ากันหรือ
แตกต่างกันแล้ว จึงสามารถใช้สถิติ  t -test แบบ Independent ในการทดสอบสมมุติฐานเพ่ือ
เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของทั้งสองกลุ่มโดยมีสมมุติฐานทางสถิติ ดังนี้ 
  กรณีการทดสอบแบบสองทาง   H0 : 1 = 2  ,    H1 : 1 ≠ 2 
  กรณีการทดสอบแบบทางเดียว   H0 : 1 = 2  ,    H1 : 1 > 2  หรือ 1 < 2 
  โดยมีสูตรในการค านวณ ดังต่อไปนี้ 
  สูตรที่ 1 กรณีท่ีความแปรปรวนของทั้งสองกลุ่มต่างกัน (Separated Variance)  
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  สูตรที่ 2  กรณีท่ีความแปรปรวนของทั้งสองกลุ่มเท่ากัน (Pooled Variance) 
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     df =  n1 + n2 - 2 
 
 เมื่อ 2X,1X   แทน   ค่าเฉลี่ยของกลุ่มที่ 1 และ กลุ่มท่ี 2 ตามล าดับ 
   2

2S,
2
1S   แทน   ความแปรปรวนของกลุ่มที่ 1 และกลุ่มที่ 2 ตามล าดับ 

   n1 , n2 แทน   จ านวนคนในกลุ่มท่ี 1 และกลุ่มที่ 2 ตามล าดับ 
  
 ตัวอย่าง การทดสอบสมมุติฐานในการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง เรขาคณิต 
ของนักเรียน 2 กลุ่ม ดังนี้ กลุ่มที่ 1 เรียนรู้แบบร่วมคิดร่วมท า มีนักเรียนจ านวน 11 คน กลุ่มที่ 2 เรียนรู้
แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน มีนักเรียนจ านวน 10 คน ต้องการทดสอบว่าคะแนนเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง 2 
กลุ่มนี้แตกต่างกันหรือไม่  
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 การแปลผล จากกลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่มมี dfA = 9 dfB = 10 มีค่า Fตาราง เท่ากับ 3.02 พบว่า F
ค านวณ เท่ากับ 1.07 ต่ ากว่า Fตาราง แสดงว่า ความแปรปรวนของสองกลุ่มนี้เท่ากันให้ใช้ t-test สูตรที่ 2    
 
ตาราง  5  ตารางค่าวิกฤติของ F-test ที่ระดับนัยส าคัญ  .05  (α= .05) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

df1 
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  การค านวณด้วยสูตรที่ 1 ถ้าความแปรปรวนของทั้งสองกลุ่มต่างกัน   
  ค่าเฉลี่ยของคะแนน มีดังนี ้
  กลุ่มตัวอย่างท่ี 1     1X  = 17.5 ,  n1 = 11, ความแปรปรวน ( 2

1S ) = 0.87   
  กลุ่มตัวอย่างท่ี 2  2X  = 16.6 , n2 = 10, ความแปรปรวน ( 2

2S ) = 0.93   
  ด าเนินการค านวณด้วยสูตรที่ 1 ได้ดังนี้  
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  จากค่า df= 20, เปิดตาราง t (หน้า 281) ที่ระดับนัยส าคัญ .05 กรณีหางเดียว (One-
tail)   ได้ค่า tตาราง เท่ากับ 1.725 หากตั้งสมมุติทางสถิติ H0 : 1 = 2  , H1 : 1 > 2  เทียบค่า t
ค านวณ กับค่า tตาราง พบว่า ค่า tค านวณ สูงกว่า จึงเป็นไปตาม H1 สรุปว่า นักเรียนที่เรียนรู้แบบร่วมคิดร่วม
ท า มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่านักเรียนที่เรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ  .05 
 
  การค านวณด้วยสูตรที่ 2 ถ้าความแปรปรวนของทั้งสองกลุ่มเท่ากัน   
  ค่าเฉลี่ยของคะแนน มีดังนี ้
  กลุ่มตัวอย่างท่ี 1     1X  = 17.5 ,  n1 = 11, ความแปรปรวน ( 2

1S ) = 0.87   
  กลุ่มตัวอย่างท่ี 2  2X  = 16.6 , n2 = 10, ความแปรปรวน ( 2

2S ) = 0.93   
  ด าเนินการค านวณด้วยสูตรที่ 1 ได้ดังนี้  
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     df =  n1 + n2 – 2     =   11+10-2   =  19 
 
 
  จากค่า df= 19, เปิดตาราง t (หน้า 281) ที่ระดับนัยส าคัญ .05 กรณีหางเดียว (One- 
tail)  ได้ค่า tตาราง เท่ากับ 1.729 หากตั้งสมมุติทางสถิติ H0 : 1 = 2  , H1 : 1 > 2  เทียบค่า t
ค านวณ กับค่า tตาราง พบว่า ค่า tค านวณ สูงกว่า จึงเป็นไปตาม H1 สรุปว่า นักเรียนที่เรียนรู้แบบร่วมคิดร่วม
ท า มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่านักเรียนที่เรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ  .05 
 
  2.3 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่ม ที่ไม่เป็นอิสระกัน 
  การทดสอบสมมุติฐานกรณีนี้ใช้ส าหรับการวิจัยเชิงทดลองที่ผู้วิจัยด าเนินการทดลองกลุ่ม
เดียวแต่วัดผล 2 ครั้ง เช่น ทดสอบก่อนและหลังเรียน และต้องการทราบความแตกต่างของคะแนนก่อน
และหลังเรียนจึงตั้งสมมุติฐานทางสถิติส าหรับการทดสอบ ดังนี้ H0 : 1 = 2  , H1 : 1 ≠ 2 โดย
วิธีการทดสอบสมมุติฐานข้างต้นจะใช้สถิติอ้างอิง ได้แก่ t - test แบบ Dependent ดังสูตรต่อไปนี้ 
 

 t = 

1N

2D)(2N

D

D

 

     

 
  df = N - 1 

 
   เมื่อ   D  แทน  ความแตกต่างระหว่างคะแนนที่สอบก่อนและสอบหลัง 
      N  แทน  จ านวนคนที่สอบท้ังหมด 
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  การค านวณด้วยสูตรที่ 1 ถ้าความแปรปรวนของทั้งสองกลุ่มต่างกัน   
  ค่าเฉลี่ยของคะแนน มีดังนี ้
  กลุ่มตัวอย่างท่ี 1     1X  = 17.5 ,  n1 = 11, ความแปรปรวน ( 2

1S ) = 0.87   
  กลุ่มตัวอย่างท่ี 2  2X  = 16.6 , n2 = 10, ความแปรปรวน ( 2

2S ) = 0.93   
  ด าเนินการค านวณด้วยสูตรที่ 1 ได้ดังนี้  
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  จากค่า df= 20, เปิดตาราง t (หน้า 281) ที่ระดับนัยส าคัญ .05 กรณีหางเดียว (One-
tail)   ได้ค่า tตาราง เท่ากับ 1.725 หากตั้งสมมุติทางสถิติ H0 : 1 = 2  , H1 : 1 > 2  เทียบค่า t
ค านวณ กับค่า tตาราง พบว่า ค่า tค านวณ สูงกว่า จึงเป็นไปตาม H1 สรุปว่า นักเรียนที่เรียนรู้แบบร่วมคิดร่วม
ท า มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่านักเรียนที่เรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ  .05 
 
  การค านวณด้วยสูตรที่ 2 ถ้าความแปรปรวนของทั้งสองกลุ่มเท่ากัน   
  ค่าเฉลี่ยของคะแนน มีดังนี ้
  กลุ่มตัวอย่างท่ี 1     1X  = 17.5 ,  n1 = 11, ความแปรปรวน ( 2

1S ) = 0.87   
  กลุ่มตัวอย่างท่ี 2  2X  = 16.6 , n2 = 10, ความแปรปรวน ( 2

2S ) = 0.93   
  ด าเนินการค านวณด้วยสูตรที่ 1 ได้ดังนี้  
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 ตัวอย่าง การทดสอบความสามารถด้านการอ่านของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ระหว่าง
ก่อนและหลังเรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้แบบ SQ4R โดยมีนักเรียนจ านวน 10 คน ต้องการทดสอบว่า
คะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนหรือไม่  
   

นักเรียน 
คะแนน 

หลังเรียน 
คะแนน 

ก่อนเรียน D D2 

1 18 16 2 4 
2 17 16 1 1 
3 16 15 1 1 
4 17 16 1 1 
5 15 16 -1 1 
6 16 17 -1 1 
7 17 15 2 4 
8 16 16 0 0 
9 18 15 3 9 
10 16 15 1 1 

 166 157 9 23 
 

  แทนค่าสูตร    t = 

1N

2D)(2N

D

D

 

    =  
   

110
92310

9
2




 = 2.212 

 
  df = N – 1  =  10 – 1 =  9 
 
  แปลผลจากการทดสอบสมมุติฐาน ดังนี้ 
  จากค่า df = 9 เปิดตาราง t (ดูหน้า 281) ที่ระดับนัยส าคัญ .05 ได้ค่าวิกฤตของ tตาราง 
เท่ากับ 1.833 หากตั้งสมมุติทางสถิติ H0 : 1 = 2  , H1 : 1 > 2  เทียบค่า tค านวณ กับค่า tตาราง 
พบว่า ค่า tค านวณ สูงกว่า ผลการทดสอบจึงเป็นไปตาม H1 สรุปว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่เรียน
ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้แบบ SQ4R มีความสามารถด้านการอ่านหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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  การทดสอบสมมุติฐานส าหรับข้อมูล 2 ชุดที่มาจากกลุ่มตัวอย่างเดียวกัน หากมีการ
เปรียบเทียบด้วย t-test แบบ Dependent ข้อมูลนั้นจะต้องมีการแจกแจงแบบโค้งปกติ หากผู้วิจัย
ตรวจสอบการแจกแจงของข้อมูลแล้วพบว่าไม่มีการแจกแจงแบบโค้งปกติ ควรเปลี่ยนวิธีการวิเคราะห์มา
เป็นสถิตินอนพาราเมตริก (Nonparametric Statistics) ซึ่งสูตรการหาค่าความแตกต่างของคะแนน
ก่อนและหลังเรียน โดยใช้สถิตินอนพาราเมตริก คือ The Wilcoxon matched – pairs signed – 
ranks test จากสูตร (สุทิน  ชนะบุญ.  2560 : 82-147) 
 

      D = Y – X 
 

   เมื่อ  D  แทน ความแตกต่างของคะแนน X และ Y ก่อนและหลังการทดลอง 
                X  แทน คะแนนของการทดสอบก่อนการทดลอง 
     Y  แทน คะแนนของการทดสอบหลังการทดลอง 
 

  จัดอันดับค่าความแตกต่างจากค่าน้อยไปค่ามากก ากับอันดับด้วยเครื่องหมายบวกหรือ
เครื่องหมายลบตามล าดับของผลร่วมที่น้อยกว่า (โดยไม่ค านึงถึงเครื่องหมาย) เรียกว่า ค่า T (ค่าของ
ผลรวมของอันดับที่มีเครื่องหมายก ากับท่ีน้อยกว่า) 
    
     สูตร 
      
               
 

 
    
 
     เมื่อ  Z  แทน คะแนนมาตรฐาน 
        T  แทน ค่าท่ีสูงกว่าของผลรวมของอันดับ  
        T+ แทน ผลรวมของอันดับที่เป็นบวก 
        T- แทน ผลรวมของอันดับที่เป็นลบ 
        N  แทน จ านวนนักเรียน 
        ST แทน ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 

 ตัวอย่างการค านวณ จากข้อมูลการเปรียบเทียบคะแนนระหว่างการทดสอบก่อนและหลัง
เรียนของนักเรียนจ านวน 10 โดยใช้สถิตินอนพาราเมตริก คือ  The Wilcoxon matched – pairs 
signed – ranks test แสดงได้ดังตารางต่อไปนี้  

 
4

1)N(NTE 


rS
E(T)TZ 



24
1)1)(2NN(NSr
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 ตัวอย่าง การทดสอบความสามารถด้านการอ่านของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ระหว่าง
ก่อนและหลังเรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้แบบ SQ4R โดยมีนักเรียนจ านวน 10 คน ต้องการทดสอบว่า
คะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนหรือไม่  
   

นักเรียน 
คะแนน 

หลังเรียน 
คะแนน 

ก่อนเรียน D D2 

1 18 16 2 4 
2 17 16 1 1 
3 16 15 1 1 
4 17 16 1 1 
5 15 16 -1 1 
6 16 17 -1 1 
7 17 15 2 4 
8 16 16 0 0 
9 18 15 3 9 
10 16 15 1 1 

 166 157 9 23 
 

  แทนค่าสูตร    t = 

1N

2D)(2N

D

D

 

    =  
   

110
92310

9
2




 = 2.212 

 
  df = N – 1  =  10 – 1 =  9 
 
  แปลผลจากการทดสอบสมมุติฐาน ดังนี้ 
  จากค่า df = 9 เปิดตาราง t (ดูหน้า 281) ที่ระดับนัยส าคัญ .05 ได้ค่าวิกฤตของ tตาราง 
เท่ากับ 1.833 หากตั้งสมมุติทางสถิติ H0 : 1 = 2  , H1 : 1 > 2  เทียบค่า tค านวณ กับค่า tตาราง 
พบว่า ค่า tค านวณ สูงกว่า ผลการทดสอบจึงเป็นไปตาม H1 สรุปว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่เรียน
ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้แบบ SQ4R มีความสามารถด้านการอ่านหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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คนที่ 
คะแนน 

ก่อนเรียน (X) 
คะแนน 

หลังเรียน (Y) 
ผลต่าง D 

(Y-X) 
อันดับ 

ความต่าง 
(T+) (T-) 

1 11 10 -1 1.5   -1.5 
2 11 10 -1 1.5   -1.5 
3 10 13 3 3 3   
4 10 14 4 4 4   
5 10 15 5 5 5   
6 10 16 6 6 6   
7 10 17 7 7 7   
8 10 18 8 8 8   
9 10 19 9 9 9   
10 10 20 10 10 10   

เฉลี่ย 10 15.20 
 

รวม 52 -3 
 
 ในกรณีที่ผลต่างมีตัวเลขเท่ากัน จะต้องน าอันดับของตัวเลขที่เท่ากันนั้นมาบวกกันแล้วหาร
ด้วยจ านวนผลต่างที่เท่ากัน ดังตัวอย่างในตารางอันดับที่ 1 และ 2 มีผลต่างเท่ากันคือ 1 ให้น าอันดับที่ 
1+2 = 3 แล้วหารด้วย 2 จะได้อันดับความต่างเท่ากับ 1.5 แล้วแทนค่าสูตร ได้ดังนี้ 
 

T = 52 ใช้ค่า T+ ซึ่งเป็นผลรวมของอันดับที่สูงกว่า 
St = 9.811  

E(T) = 27.500  
Z = 2.497  

 
 ผลจากการค านวณข้างต้นได้ค่า Z = 2.497 เมื่อน าค่า Z ไปเทียบกับค่าวิกฤติของ Z ดังนี้ 
  ค่าวิกฤตของ Z แบบสองทาง ที่ระดับนัยส าคัญ (α) .05 ตกในช่วง ≤ -1.960 หรือ ≥ 1.960  
ดังนั้น ผลการทดสอบได้ค่า Z สูงกว่าค่าวิกฤติ จึงปฏิเสธสมมุติฐาน H0 คือ ยืนยันสมมุติฐาน H1 แสดงว่า 
มีความแตกต่างเกิดขึ้นคือคะแนนจากการสอบหลังเรียนสูงกว่าคะแนนจากการสอบก่อนเรียนอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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 3. การทดสอบสมมุติฐานกรณีที่มีกลุ่มตัวอย่างมากกว่า 2 กลุ่ม 
  ส าหรับการวิจัยทีต่้องการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่างมากกว่าสองกลุ่ม สถิติที่ใช้
ทดสอบคือการวิเคราะห์ความแปรปรวนหรือ F – test โดยหลักของการวิเคราะห์ความแปรปรวนก็คือ 
เป็นการหาอัตราส่วนระหว่างความแปรปรวนระหว่างกลุ่มกับความแปรปรวนภายในกลุ่มว่าแตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญหรือไม่ กรณีทดสอบสมมุติฐานส าหรับการวิจัยที่มีตัวแปรอิสระตัวเดียว จะใช้สถิติอ้างอิงใน
การทดสอบ คือ One-Way ANOVA โดยมีสูตร ดังนี้ 
  

     
MSW
MSBF      

 
     df1 = k - 1, df2 = n-k 
          
  โดย  k คือจ านวนกลุ่ม   n คือจ านวนคนทั้งหมด 

      
1-k

SSBMSB       

         
k-n

SSWMSW   

     SSBSSTSSW   
      

 


k

1j

n

1i

2
ij XXSST t   

      



k

1j

2
tjj XXnSSB   

 
  ข้อตกลงของการใช้ One Way ANOVA คือ 
   1. กลุ่มตัวอย่างได้มาโดยการสุ่มอย่างเป็นอิสระและมีการแจกแจงเป็นโค้งปกติ 
   2. ตัวแปรตามอยู่ในมาตราส่วนการวัดระดับอันตรภาคและอัตราส่วน 
   3. กลุ่มตัวอย่างในแต่ละกลุ่มเป็นอิสระจากกัน 
   4. ความแปรปรวนของแต่ละกลุ่มเท่ากัน (Homogeneity) 
 
 ตัวอย่าง การทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 3 ห้อง ดังนี้ ห้องที่ 1 เรียนรู้
แบบร่วมคิดร่วมท า ห้องที่ 2 เรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน  ห้องที่ 3 เรียนรู้แบบโครงงาน ต้องการ
เปรียบเทียบความแตกต่างของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มตัวอย่าง 3 กลุ่มนี้ว่าแตกต่างกันหรือไม่  
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คนที ่
คะแนน 

ก่อนเรียน (X) 
คะแนน 

หลังเรียน (Y) 
ผลต่าง D 

(Y-X) 
อันดับ 

ความต่าง 
(T+) (T-) 

1 11 10 -1 1.5   -1.5 
2 11 10 -1 1.5   -1.5 
3 10 13 3 3 3   
4 10 14 4 4 4   
5 10 15 5 5 5   
6 10 16 6 6 6   
7 10 17 7 7 7   
8 10 18 8 8 8   
9 10 19 9 9 9   
10 10 20 10 10 10   

เฉลี่ย 10 15.20 
 

รวม 52 -3 
 
 ในกรณีที่ผลต่างมีตัวเลขเท่ากัน จะต้องน าอันดับของตัวเลขที่เท่ากันนั้นมาบวกกันแล้วหาร
ด้วยจ านวนผลต่างที่เท่ากัน ดังตัวอย่างในตารางอันดับที่ 1 และ 2 มีผลต่างเท่ากันคือ 1 ให้น าอันดับที่ 
1+2 = 3 แล้วหารด้วย 2 จะได้อันดับความต่างเท่ากับ 1.5 แล้วแทนค่าสูตร ได้ดังนี้ 
 

T = 52 ใช้ค่า T+ ซึ่งเป็นผลรวมของอันดับที่สูงกว่า 
St = 9.811  

E(T) = 27.500  
Z = 2.497  

 
 ผลจากการค านวณข้างต้นได้ค่า Z = 2.497 เมื่อน าค่า Z ไปเทียบกับค่าวิกฤติของ Z ดังนี้ 
  ค่าวิกฤตของ Z แบบสองทาง ที่ระดับนัยส าคัญ (α) .05 ตกในช่วง ≤ -1.960 หรือ ≥ 1.960  
ดังนั้น ผลการทดสอบได้ค่า Z สูงกว่าค่าวิกฤติ จึงปฏิเสธสมมุติฐาน H0 คือ ยืนยันสมมุติฐาน H1 แสดงว่า 
มีความแตกต่างเกิดขึ้นคือคะแนนจากการสอบหลังเรียนสูงกว่าคะแนนจากการสอบก่อนเรียนอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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 ขั้นตอนการค านวณให้บันทึกคะแนนลงในตาราง ดังต่อไปนี้  ( tX = 17.13) 
  

ห้อง 
ที่ 1 

คะแนน 
( ijX )  2ij XX t  

ห้อง 
ที่ 2 

คะแนน 
( ijX )  2ij XX t  

ห้อง 
ที่ 3 

คะแนน 
( ijX )  2ij XX t  

1 19 3.497 1 18 0.757 1 17 0.017 
2 18 0.757 2 17 0.017 2 18 0.757 
3 19 3.497 3 16 1.277 3 16 1.277 
4 18 0.757 4 17 0.017 4 17 0.017 
5 18 0.757 5 15 4.537 5 15 4.537 
6 17 0.017 6 16 1.277 6 16 1.277 
7 18 0.757 7 17 0.017 7 18 0.757 
8 17 0.017 8 16 1.277 8 16 1.277 
9 19 3.497 9 18 0.757 9 17 0.017 
10 18 0.757 10 16 1.277    
11 17 0.017       

jX  18.00   16.60   16.67  
 

  
 


k

1j

n

1i

2
ij XXSST t  = 35.467 

  



k

1j

2
tjj XXnSSB  = 11(18.00-17.13)2+10(16.60-17.13)2+9(16.67-17.13)2    

       = 13.039 
 SSBSSTSSW   = 35.467 – 13.039    =  22.428 

 
1-k

SSBMSB    = 
1-3

13.039  =  6.520 

 
k-n

SSWMSW   = 
3-30

22.428   =  0.831 

 
MSW
MSBF     = 

0.831
6.520    =  7.849 
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 การแปลผล ให้น าค่า Fค านวณ ที่ได้ไปเทียบกับค่า Fตาราง (ดูหน้า 268) ที่ระดับนัยส าคัญ .05 
จากจ านวน 3 กลุ่มมี df1 = 2 จ านวนนักเรียน 30 คน df2 = 27 มีค่า Fตาราง เท่ากับ 3.35 พบว่า Fค านวณ 
สูงกว่า Fตาราง แสดงว่า นักเรียนที่เรียนด้วยวิธีแตกต่างกัน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05   
 การเปรียบเทียบรายคู่ เมื่อพบว่าผลการทดสอบสมมุติฐานโดยรวมมีความแตกต่างกันแปลว่า
มีอย่างน้อย 1 คู่ของวิธีสอนที่ส่งผลแตกต่างกันอย่างชัดเจน ดังนั้น ขั้นต่อไปจะต้องทดสอบเป็นรายคู่ว่า
ระหว่างวิธีสอนใดบ้างที่ส่งผลแตกต่างกัน โดยวิธีการเปรียบเทียบรายคู่มีหลายวิธีผู้เขียนจึงน าเสนอบาง
วิธีที่ง่ายต่อการท าความเข้าใจและสะดวกในการค านวณ ดังนี้ 
  สูตรการค านวณตามวิธีการของเชฟเฟ่ (Scheffe) จ าแนกได้เป็น 2 สูตร ดังนี้ 
   1) กรณีจ านวนกลุ่มตัวอย่างเท่ากัน มีสูตรการค านวณ ดังนี้     
 

    
n

2MSWF  1k S df2df1,,α     

 
  2) กรณจี านวนกลุ่มตัวอย่างไม่เท่ากัน มีสูตรการค านวณ ดังนี้     
 

     









21

df2df1,, n
1

n
1MSW  F  1k S α  

 
  เมื่อ  S  เป็นค่าวิกฤตท่ีค านวณได้ 
    k  เป็นจ านวนกลุ่ม/ระดับของตัวแปร 
    df2df1,,Fα   เป็นค่า F จากตารางที่ใช้ทดสอบ 
 
  จากตัวอย่างการทดสอบสมมุติฐานด้วย F-test ข้างต้น เมื่อพบความแตกต่างของตัวแปร
ตามแล้วต้องด าเนินการเปรียบเทียบเป็นรายคู่ ซึ่งทั้ง 3 กลุ่มมีจ านวนกลุ่มตัวอย่างไม่เท่ากันจึงใช้สูตรที่ 2 
ในการค านวณ เมื่อได้ค่า S แล้วให้เปรียบเทียบค่า S จากการค านวณกับค่า X̅1 X̅2 ของแต่ละคู่ โดยมี
เงื่อนไขว่าถ้าค่า S น้อยกว่าค่า X̅1 X̅2 ของคู่ใดแสดงว่าค่าเฉลี่ยของคู่นั้นแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติตามระดับ  ที่ก าหนดดังตารางต่อไปนี้ 
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 ขั้นตอนการค านวณให้บันทึกคะแนนลงในตาราง ดังต่อไปนี้  ( tX = 17.13) 
  

ห้อง 
ที่ 1 

คะแนน 
( ijX )  2ij XX t  

ห้อง 
ที่ 2 

คะแนน 
( ijX )  2ij XX t  

ห้อง 
ที่ 3 

คะแนน 
( ijX )  2ij XX t  

1 19 3.497 1 18 0.757 1 17 0.017 
2 18 0.757 2 17 0.017 2 18 0.757 
3 19 3.497 3 16 1.277 3 16 1.277 
4 18 0.757 4 17 0.017 4 17 0.017 
5 18 0.757 5 15 4.537 5 15 4.537 
6 17 0.017 6 16 1.277 6 16 1.277 
7 18 0.757 7 17 0.017 7 18 0.757 
8 17 0.017 8 16 1.277 8 16 1.277 
9 19 3.497 9 18 0.757 9 17 0.017 
10 18 0.757 10 16 1.277    
11 17 0.017       

jX  18.00   16.60   16.67  
 

  
 


k

1j

n

1i

2
ij XXSST t  = 35.467 

  



k

1j

2
tjj XXnSSB  = 11(18.00-17.13)2+10(16.60-17.13)2+9(16.67-17.13)2    

       = 13.039 
 SSBSSTSSW   = 35.467 – 13.039    =  22.428 

 
1-k

SSBMSB    = 
1-3

13.039  =  6.520 

 
k-n

SSWMSW   = 
3-30

22.428   =  0.831 

 
MSW
MSBF     = 

0.831
6.520    =  7.849 
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คู่เปรียบเทียบ X̅1-X̅2 S  ผลการทดสอบ 
กลุ่มที่ (1) – กลุ่มที่ (2) 1.40 1.031 .05 แตกต่าง 
กลุ่มที่ (1) - กลุ่มที่ (3) 1.33 1.060 .05 แตกต่าง 
กลุ่มที่ (2) - กลุ่มที่ (3) -0.07 1.048 .05 ไม่แตกต่าง 

 
 จากตารางสรุปได้ว่า กลุ่มที่ 1 สูงกว่ากลุ่มที่ 2 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 กลุ่มที่ 1 
สูงกว่ากลุ่มที่ 3 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนกลุ่มที่ 2 และ 3 ไม่แตกต่างกัน 
 
5. การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 
  
 ลักษณะของข้อมูลเชิงคุณภาพ 
 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ เป็นวิธีการสร้างข้อสรุปจากข้อมูลจ านวนหนึ่งซึ่งมักไม่ใช้สถิติ
ในการวิเคราะห์ ทั้งนี้การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ อาจใช้กับการวิจัยเชิงปริมาณที่ผู้วิจัยมีการเก็บ
รวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพ โดยผลการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพจะอยู่ในลักษณะค าบรรยายร่วมกับ
รูปภาพประกอบที่สามารถอธิบายค าถามของการวิจัยได้อย่างละเอียด จากข้อมูลที่รวบรวมมาในรูปของ
ค าบอกเล่า บทสัมภาษณ์ บันทึกจากการสังเกตของนักวิจัย บันทึกส่วนตัวของนักเรียน หรือเอกสาร
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ผลการวิเคราะห์อาจสรุปค าตอบจากหลักฐานที่พบหรือตี ความค าตอบใหม่จาก
หลักฐานที่ปรากฏและมีความสอดคล้องกันในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง   

 แนวทางการวิเคราะห์ 
  เนื่องจากเป็นข้อมูลที่ไม่อิงตัวเลขเหมือนดังเช่นในกรณีของข้อมูลเชิงปริมาณ การวิเคราะห์

ข้อมูลเชิงคุณภาพจึงไม่มีวิธีการที่ชี้ชัดแน่นอนว่า ข้อมูลเช่นนี้ควรจะวิเคราะห์ด้วยวิธีการเฉพาะเช่นไร 
การวิเคราะห์จะมีหลักเกณฑ์กว้าง ๆ และอิงอยู่กับบริบทของข้อมูลเป็นอย่างมาก แนวทางเบื้องต้นใน
การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ ถ้าจ าแนกตามประโยชน์ของการใช้ข้อมูลในการวิจัยในชั้นเรียน มีดังนี ้

1. การใช้ข้อมูลเชิงคุณภาพเป็นข้อมูลประกอบในการวิจัย เพ่ือเสริมด้านลึกหรือเพ่ือ
ยืนยันข้อมูล (ตามหลักการเทคนิคสามเส้า) การวิเคราะห์ข้อมูลจะไม่ยุ่งยากซับซ้อนมากนักผู้วิจัยจะ
เลือกข้อมูลในส่วนที่เกี่ยวข้องมาบรรยาย โดยอาจจะมีค าพูด (Quotes) ของนักเรียนหรือผู้ให้ข้อมูลมา
เสริมการบรรยาย 

2. การใช้ข้อมูลเชิงคุณภาพเป็นข้อมูลหลักในการวิจัย การวิจัยที่ใช้แนวทางของการวิจัย
เชิงคุณภาพเต็มรูป ดังเช่น การศึกษาเฉพาะกรณี (Case Study) จะมีวิธีการวิเคราะห์ข้อมูลที่ค่อนข้าง
ยุ่งยากซับซ้อนซึ่งเริ่มตั้งแต่ระยะแรกของการเก็บข้อมูล การวิเคราะห์จึงเป็นกระบวนการที่ต่อเนื่อง 
ตั้งแต่ระหว่างการเก็บข้อมูลจนถึงภายหลังการเก็บข้อมูล  และมีระดับของการวิเคราะห์จากระดับ 
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เบื้องต้นถึงระดับซับซ้อน ดังนี้ 
   2.1 การวิเคราะห์เชิงบรรยาย (Descriptive Account) เป็นการวิเคราะห์ เบื้องต้น
เพ่ือน าเสนอข้อมูลรายละเอียดตามข้อเท็จจริง ประกอบกับการตีความของผู้วิจัย โดยมีการน าค าพูดของ
ผู้ให้ข้อมูลมาประกอบ 

2.2 การวิเคราะห์ความเชื่อมโยง เป็นการหารูปแบบของความเชื่อมโยงใน ข้อมูล 
(pattern construction) เพ่ือใช้อธิบายข้อค้นพบให้ลึกซ้ึง เช่น นักเรียนหญิงและนักเรียนชายมีรูปแบบ
ของพฤติกรรมการท างานต่างกันอย่างไร เป็นต้น  
 ขั้นตอนของการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 

 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพของการวิจัย ประกอบด้วย 2 ขั้นตอน ดังนี้ 
  1. การตรวจสอบข้อมูล การตรวจสอบข้อมูลมีจุดประสงค์เพ่ือให้ข้อมูลเป็นที่น่าเชื่อถือ มี

ความเที่ยงตรง ไม่มีความล าเอียง รวมทั้งเพ่ือพิจารณาว่าข้อมูลที่ได้นั้นพอเพียงกับการตอบปัญหาวิจัย 
หรือครอบคลุมครบถ้วนหรือไม่ วิธีการได้แก่ 

    1.1 การตรวจสอบด้านข้อมูล ซึ่งจะตรวจสอบว่าข้อมูลที่ได้มามีความน่าเชื่อถือมาก
น้อยเพียงไร โดยตรวจสอบจากแหล่งที่มาของข้อมูลที่ต่างแหล่งกันว่าถ้าข้อมูลมาจากแหล่งต่างกันแล้ว
ยังมีความเหมือนกัน หรือคงเส้นคงวาหรือไม่ เช่น พฤติกรรมการแสดงออกของนักเรียนเมื่อเวลาต่างกัน 
(เช้า - บ่าย) มีลักษณะอย่างไร พฤติกรรมในห้องเรียนกับพฤติกรรมนอกห้องเรียน 

   1.2 การตรวจสอบด้านผู้วิจัย เป็นการตรวจสอบข้อมูลโดยการใช้ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล
มากกว่าหนึ่งคน เช่น ครูผู้วิจัยอาจจะให้เพ่ือนครูช่วยเก็บข้อมูลด้วยเพ่ือป้องกันการล าเอียง และการ
ละเลยข้อมูลบางส่วน 

   1.3 การตรวจสอบด้านวิธีการรวบรวมข้อมูล บางครั้งการเก็บรวบรวมข้อมูลเพียง
วิธีการเดียว อาจจะท าให้ได้ข้อมูลไม่ครอบคลุมหรืออาจจะได้เพียงประเด็นใดประเด็นหนึ่ง แต่เมื่อผู้วิจัย
ใช้วิธีการที่อีกอย่างหนึ่งอาจจะท าให้ได้ข้อมูลอีกประเด็นหนึ่งซึ่งอาจจะท าให้ข้อมูลที่ไม่ตรงกัน ดังนั้นการ
ใช้วิธีการที่หลากหลายจะช่วยให้ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูล ในประเด็นเดียวกันได้ตรงกัน เช่น ครูสอบถาม
และสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนเพ่ือตรวจสอบว่านักเรียนตอบค าถามได้ตรงกับพฤติกรรมที่เขา
แสดงออก 

  2. การวิเคราะห์ข้อมูล หลังจากที่ครูได้ตรวจสอบข้อมูลแล้วว่ามีความเที่ยงตรงน่าเชื่อถือ
และครอบคลุมประเด็นแล้วก็สามารถท าการวิเคราะห์ข้อมูลได้โดยอาจจะเป็น การวิเคราะห์เชิงบรรยาย 
หรือ การวิเคราะห์ความเชื่อมโยง เพ่ือน าเสนอค าตอบที่เก่ียวข้องกับค าถามของการวิจัยโดยละเอียด 
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คู่เปรียบเทียบ X̅1-X̅2 S  ผลการทดสอบ 
กลุ่มที่ (1) – กลุ่มที่ (2) 1.40 1.031 .05 แตกต่าง 
กลุ่มที่ (1) - กลุ่มที่ (3) 1.33 1.060 .05 แตกต่าง 
กลุ่มที่ (2) - กลุ่มที่ (3) -0.07 1.048 .05 ไม่แตกต่าง 

 
 จากตารางสรุปได้ว่า กลุ่มที่ 1 สูงกว่ากลุ่มที่ 2 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 กลุ่มที่ 1 
สูงกว่ากลุ่มที่ 3 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนกลุ่มที่ 2 และ 3 ไม่แตกต่างกัน 
 
5. การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 
  
 ลักษณะของข้อมูลเชิงคุณภาพ 
 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ เป็นวิธีการสร้างข้อสรุปจากข้อมูลจ านวนหนึ่งซึ่งมักไม่ใช้สถิติ
ในการวิเคราะห์ ทั้งนี้การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ อาจใช้กับการวิจัยเชิงปริมาณที่ผู้วิจัยมีการเก็บ
รวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพ โดยผลการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพจะอยู่ในลักษณะค าบรรยายร่วมกับ
รูปภาพประกอบที่สามารถอธิบายค าถามของการวิจัยได้อย่างละเอียด จากข้อมูลที่รวบรวมมาในรูปของ
ค าบอกเล่า บทสัมภาษณ์ บันทึกจากการสังเกตของนักวิจัย บันทึกส่วนตัวของนักเรียน หรือเอกสาร
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ผลการวิเคราะห์อาจสรุปค าตอบจากหลักฐานที่พบหรือตี ความค าตอบใหม่จาก
หลักฐานที่ปรากฏและมีความสอดคล้องกันในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง   

 แนวทางการวิเคราะห์ 
  เนื่องจากเป็นข้อมูลที่ไม่อิงตัวเลขเหมือนดังเช่นในกรณีของข้อมูลเชิงปริมาณ การวิเคราะห์

ข้อมูลเชิงคุณภาพจึงไม่มีวิธีการที่ชี้ชัดแน่นอนว่า ข้อมูลเช่นนี้ควรจะวิเคราะห์ด้วยวิธีการเฉพาะเช่นไร 
การวิเคราะห์จะมีหลักเกณฑ์กว้าง ๆ และอิงอยู่กับบริบทของข้อมูลเป็นอย่างมาก แนวทางเบื้องต้นใน
การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ ถ้าจ าแนกตามประโยชน์ของการใช้ข้อมูลในการวิจัยในชั้นเรียน มีดังนี ้

1. การใช้ข้อมูลเชิงคุณภาพเป็นข้อมูลประกอบในการวิจัย เพ่ือเสริมด้านลึกหรือเพ่ือ
ยืนยันข้อมูล (ตามหลักการเทคนิคสามเส้า) การวิเคราะห์ข้อมูลจะไม่ยุ่งยากซับซ้อนมากนักผู้วิจัยจะ
เลือกข้อมูลในส่วนที่เกี่ยวข้องมาบรรยาย โดยอาจจะมีค าพูด (Quotes) ของนักเรียนหรือผู้ให้ข้อมูลมา
เสริมการบรรยาย 

2. การใช้ข้อมูลเชิงคุณภาพเป็นข้อมูลหลักในการวิจัย การวิจัยที่ใช้แนวทางของการวิจัย
เชิงคุณภาพเต็มรูป ดังเช่น การศึกษาเฉพาะกรณี (Case Study) จะมีวิธีการวิเคราะห์ข้อมูลที่ค่อนข้าง
ยุ่งยากซับซ้อนซึ่งเริ่มตั้งแต่ระยะแรกของการเก็บข้อมูล การวิเคราะห์จึงเป็นกระบวนการที่ต่อเนื่อง 
ตั้งแต่ระหว่างการเก็บข้อมูลจนถึงภายหลังการเก็บข้อมูล  และมีระดับของการวิเคราะห์จากระดับ 
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    1.1.2 การวิ เคราะห์สารระบบ (Taxonomy Analysis) การวิ เคราะห์สารระบบมี
ความหมายคล้ายคลึงกับการวิเคราะห์ค าหลัก เพียงแต่มีความแตกต่างกันที่ว่าการวิเคราะห์จ าแนกสารระบบจะ
มุ่งเน้นแสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มค าย่อย ๆ ด้วยกันเองและค าหลักในภาพรวมทั้งหมด ลักษณะ
การจ าแนกจัดกลุ่มค าหรือกลุ่มข้อมูลจะมีความซับซ้อนและมีระดับความสัมพันธ์ระหว่างค าต่าง ๆ สูงกว่าการ
วิเคราะห์ค าหลัก   
   1.2 การจ าแนกข้อมูลในระดับมหภาค เป็นการจ าแนกข้อมูลตามเหตุการณ์ (Event) หรือ
การวิเคราะห์เหตุการณ์ตามเร่ืองราว (Event Analysis) ที่ปรากฏโดยกรอบการจ าแนกและอธิบายเหตุการณ์ที่
สังเกตได้หรือเก็บข้อมูลมาได้ หรือจัดหมวดหมู่ของปรากฏการณ์ตามสภาพที่ปรากฏ ดังตัวอย่าง 
 

กลุ่มผู้เรียน ลักษณะพฤติกรรมการเรียนรู้ 

กลุ่มแกนน าการเรียนรู้  
มีจ านวน 20 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 20  

เป็นกลุ่มนักเรียนที่มีความใฝ่เรียนรู้และการมีเป้าหมายชีวิตในระดับสูง 
สนใจร่วมปฏิบัติกิจกรรมดีมากในทุกขั้นตอน มีการตอบสนองที่ดี ตอบ
ค าถาม และม่ันใจในตนเอง และซึมซับองค์ความรู้ได้ดี  

กลุ่มแนวร่วมการเรียนรู้  
จ านวน 40 คน คิดเป็น
ร้อยละ 40  

เป็นนักเรียนที่ยังมีความเชื่อมั่นศรัทธาในความดีงาม มีความพร้อมที่จะ
ปฏิบัติกิจกรรมที่มอบหมายให้ ขาดการฝึกฝนวิธีการเรียนและการคิดที่
เหมาะสม ท าให้ซึมซับความรู้และทักษะได้น้อย ต้องได้รับการฝึกคิด
วิเคราะห์ และการชี้แจงแนวปฏิบัติและวัตถุประสงค์ท่ีชัดเจน  

กลุ่มท่ีไมส่นใจเรียนรู้  
จ านวน 30 คน คิดเป็น
ร้อยละ 30  

เป็นนักเรียนที่มีพ้ืนฐานทักษะการคิดค่อนน้อย ขาดเป้าหมายการด าเนิน
ชีวิตที่ชัดเจน มีสมาธิค่อนข้างต่ า นักเรียนในกลุ่มนี้มักมีปัญหาทาง
ครอบครัว มีปัญหาติดเกม สนใจการเล่นมากกว่าการเรียน ต้องอาศัยแรง
กระตุ้นอย่างต่อเนื่อง การจัดกิจกรรมต้องปรับเปลี่ยนเป็นระยะโดยใช้
รางวัลในการสร้างแรงจูงในในการเรียนรู้  

กลุ่มต่อต้านการเรียนรู้  
จ านวน  10 คน คิดเป็น
ร้อยละ 10  

เป็นกลุ่มนักเรียนที่มีความเชื่อแบบผิดหรือหลงผิด หรือมีปัญหาด้าน
ความคิดและอารมณ์ ไม่สามารถก ากับตนเองได้ ค่อนข้างหลักหนีจากกลุ่ม
เพ่ือนหรือสังคม ไม่ให้ความร่วมมือกับกิจกรรมกลุ่ม สนใจความสนุกสนาน
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 เทคนิคการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 
  การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพเน้นตอบค าถามของการวิจัยซึ่งส่วนใหญ่ค าถามวิจัยเชิง
คุณภาพจะเป็นค าถามปลายเปิด เช่น รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบเน้นสร้างสรรค์เป็นฐานในรายวิชา
คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ควรมีวิธีการอย่างไร เมื่อค าถามวิจัยมีลักษณะเป็นค าถามปลายเปิด 
ผู้วิจัยก็จะต้องหาค าตอบที่เป็นข้อสรุปที่เหมาะสมที่สุด เพื่อน าเสนอต่อสังคมได้น าความรู้จากการวิจัยไป
ใช้พัฒนาการเรียนการสอน ทั้งนี้ ค าถามวิจัยเชิงคุณภาพอาจมีหลายลักษณะจึงท าให้การวิเคราะห์ข้อมูล
เชิงคุณภาพมีเทคนิคที่แตกต่างกันหลายรูปแบบ ดังนี้ 
  1. การจ าแนกชนิดข้อมูล (Typological Analysis) 
  การวิเคราะห์โดยการจ าแนกชนิดข้อมูล ในกรณีที่นักวิจัยท าการเก็บรวบรวมข้อมูลแล้ว 
จ าเป็นที่จะต้องจัดระบบข้อมูลโดยอาศัยหลักเกณฑ์ ที่ผู้วิจัยก าหนดขึ้น ซึ่งการจ าแนกหรือการจัดกลุ่ม
ข้อมูลนี้ แบ่งได้เป็น 2 ประเภท (เอ้ือมพร หลินเจริญ.  2555 : 18-29) ได้แก่ 
   1.1 การจ าแนกข้อมูลระดับจุลภาค แบ่งเป็น 2 ประเภทย่อย ดังนี้  
    1.1.1 การวิเคราะห์ค าหลัก (Domain Analysis) เป็นการจัดกลุ่มข้อมูลที่สอดคล้อง
กันโดยอาศัยการตีความแลจ าแนกด้วยกลุ่มค าที่สัมพันธ์กันเป็นองค์ประกอบย่อยของค านั้นตามลักษณะ
ความสัมพันธ์บางอย่างที่ว่านี้อาจเป็นความสัมพันธ์เชิงวัฒนธรรมที่บุคคลแต่ละสังคมเป็นผู้จัดจ าแนก 
เช่นค าว่า “ความซื่อสัตย์สุจริต” เมื่อผู้วิจัยต้องการหาค าตอบเกี่ยวกับความซื่อสัตย์สุจริตของนักเรียน 
จ าเป็นต้องท าการศึกษาค้นคว้าและนิยามความหมายของค าดังกล่าว เพ่ือให้ได้องค์ประกอบที่ชัดเจน 
แล้วน าข้อมูลที่เก็บรวบรวมมาได้ท าการตีความตามค าหลักซึ่งเป็นองค์ประกอบของความซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวอย่างของการวิเคราะห์ค าหลักแสดงดังตารางต่อไปนี้ 
 

ค าหลัก กลุ่มค าที่สัมพนัธ์กัน การศึกษาความซื่อสัตย์สจุริตของนักเรียน 
ความซื่อสัตย์สุจริต การไม่บิดเบือน เด็กชาย ก มีความซื่อสัตย์สุจริตที่ไม่พูดข้อมูลเท็จที่จะ

ท าให้เกิดความเสื่อมเสียและเสียหายทั้งต่อตนเองและ
ผู้อื่น 

 การละอายและเกรง
กลัวต่อบาป 

เด็กหญิง ข มีความซื่อสัตย์สุจริตที่รู้สึกละอายที่จะท า
ในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง 

 การปฏิบัติตาม
ข้อตกลง 

เด็กชาย ค มีความซื่อสัตย์สุจริตที่ปฏิบัติสอดคล้องกับ
ข้อตกลงซึ่งให้ไว้กับเพ่ือนอย่างเคร่งครัด 

 การไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน เด็กหญิง ง มีความซื่อสัตย์สุจริตที่ไม่กระท าตนที่
ก่อให้เกิดความเดือดร้อนแก่เพ่ือนและครอบครัว  

 การไม่หาประโยชน์ใน
เสื่อมเสีย 

เด็กชาย จ มีความซื่อสัตย์สุจริตที่ไม่ประพฤติตนเอา
เปรียบเพ่ือนและไม่หาประโยชน์ในทางท่ีไม่ถูกต้อง 
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    1.1.2 การวิ เคราะห์สารระบบ (Taxonomy Analysis) การวิ เคราะห์สารระบบมี
ความหมายคล้ายคลึงกับการวิเคราะห์ค าหลัก เพียงแต่มีความแตกต่างกันที่ว่าการวิเคราะห์จ าแนกสารระบบจะ
มุ่งเน้นแสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มค าย่อย ๆ ด้วยกันเองและค าหลักในภาพรวมทั้งหมด ลักษณะ
การจ าแนกจัดกลุ่มค าหรือกลุ่มข้อมูลจะมีความซับซ้อนและมีระดับความสัมพันธ์ระหว่างค าต่าง ๆ สูงกว่าการ
วิเคราะห์ค าหลัก   
   1.2 การจ าแนกข้อมูลในระดับมหภาค เป็นการจ าแนกข้อมูลตามเหตุการณ์ (Event) หรือ
การวิเคราะห์เหตุการณ์ตามเร่ืองราว (Event Analysis) ที่ปรากฏโดยกรอบการจ าแนกและอธิบายเหตุการณ์ที่
สังเกตได้หรือเก็บข้อมูลมาได้ หรือจัดหมวดหมู่ของปรากฏการณ์ตามสภาพที่ปรากฏ ดังตัวอย่าง 
 

กลุ่มผู้เรียน ลักษณะพฤติกรรมการเรียนรู้ 

กลุ่มแกนน าการเรียนรู้  
มีจ านวน 20 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 20  

เป็นกลุ่มนักเรียนที่มีความใฝ่เรียนรู้และการมีเป้าหมายชีวิตในระดับสูง 
สนใจร่วมปฏิบัติกิจกรรมดีมากในทุกขั้นตอน มีการตอบสนองที่ดี ตอบ
ค าถาม และม่ันใจในตนเอง และซึมซับองค์ความรู้ได้ดี  

กลุ่มแนวร่วมการเรียนรู้  
จ านวน 40 คน คิดเป็น
ร้อยละ 40  

เป็นนักเรียนที่ยังมีความเชื่อมั่นศรัทธาในความดีงาม มีความพร้อมที่จะ
ปฏิบัติกิจกรรมที่มอบหมายให้ ขาดการฝึกฝนวิธีการเรียนและการคิดที่
เหมาะสม ท าให้ซึมซับความรู้และทักษะได้น้อย ต้องได้รับการฝึกคิด
วิเคราะห์ และการชี้แจงแนวปฏิบัติและวัตถุประสงค์ท่ีชัดเจน  

กลุ่มท่ีไมส่นใจเรียนรู้  
จ านวน 30 คน คิดเป็น
ร้อยละ 30  

เป็นนักเรียนที่มีพ้ืนฐานทักษะการคิดค่อนน้อย ขาดเป้าหมายการด าเนิน
ชีวิตที่ชัดเจน มีสมาธิค่อนข้างต่ า นักเรียนในกลุ่มนี้มักมีปัญหาทาง
ครอบครัว มีปัญหาติดเกม สนใจการเล่นมากกว่าการเรียน ต้องอาศัยแรง
กระตุ้นอย่างต่อเนื่อง การจัดกิจกรรมต้องปรับเปลี่ยนเป็นระยะโดยใช้
รางวัลในการสร้างแรงจูงในในการเรียนรู้  

กลุ่มต่อต้านการเรียนรู้  
จ านวน  10 คน คิดเป็น
ร้อยละ 10  

เป็นกลุ่มนักเรียนที่มีความเชื่อแบบผิดหรือหลงผิด หรือมีปัญหาด้าน
ความคิดและอารมณ์ ไม่สามารถก ากับตนเองได้ ค่อนข้างหลักหนีจากกลุ่ม
เพ่ือนหรือสังคม ไม่ให้ความร่วมมือกับกิจกรรมกลุ่ม สนใจความสนุกสนาน
จากการเล่น ไม่พร้อมให้ความร่วมมือในการปฏิบัติกิจกรรม มีพ้ืนฐาน
ทักษะการคิดน้อย ขาดเป้าหมายชีวิต ขาดความรักขั้นรุนแรง และมีสมาธิ
ค่อนข้างต่ า ต้องการเสริมแรงด้วยรางวัล ต้องการความรัก ต้องการการ
ยอมรับจากสังคมอย่างต่อเนื่อง และตอบสนองได้ดีกับวิธีการจัดกิจกรรมที่
สอดแทรกเกมหรือกิจกรรมที่สนุกสนานให้ปฏิบัติระหว่างการเรียนรู้  
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วิเคราะห์ค าหลัก   
   1.2 การจ าแนกข้อมูลในระดับมหภาค เป็นการจ าแนกข้อมูลตามเหตุการณ์ (Event) หรือ
การวิเคราะห์เหตุการณ์ตามเร่ืองราว (Event Analysis) ที่ปรากฏโดยกรอบการจ าแนกและอธิบายเหตุการณ์ที่
สังเกตได้หรือเก็บข้อมูลมาได้ หรือจัดหมวดหมู่ของปรากฏการณ์ตามสภาพที่ปรากฏ ดังตัวอย่าง 
 

กลุ่มผู้เรียน ลักษณะพฤติกรรมการเรียนรู้ 

กลุ่มแกนน าการเรียนรู้  
มีจ านวน 20 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 20  

เป็นกลุ่มนักเรียนที่มีความใฝ่เรียนรู้และการมีเป้าหมายชีวิตในระดับสูง 
สนใจร่วมปฏิบัติกิจกรรมดีมากในทุกขั้นตอน มีการตอบสนองที่ดี ตอบ
ค าถาม และม่ันใจในตนเอง และซึมซับองค์ความรู้ได้ดี  

กลุ่มแนวร่วมการเรียนรู้  
จ านวน 40 คน คิดเป็น
ร้อยละ 40  

เป็นนักเรียนที่ยังมีความเชื่อมั่นศรัทธาในความดีงาม มีความพร้อมที่จะ
ปฏิบัติกิจกรรมที่มอบหมายให้ ขาดการฝึกฝนวิธีการเรียนและการคิดที่
เหมาะสม ท าให้ซึมซับความรู้และทักษะได้น้อย ต้องได้รับการฝึกคิด
วิเคราะห์ และการชี้แจงแนวปฏิบัติและวัตถุประสงค์ท่ีชัดเจน  

กลุ่มท่ีไมส่นใจเรียนรู้  
จ านวน 30 คน คิดเป็น
ร้อยละ 30  

เป็นนักเรียนที่มีพ้ืนฐานทักษะการคิดค่อนน้อย ขาดเป้าหมายการด าเนิน
ชีวิตที่ชัดเจน มีสมาธิค่อนข้างต่ า นักเรียนในกลุ่มนี้มักมีปัญหาทาง
ครอบครัว มีปัญหาติดเกม สนใจการเล่นมากกว่าการเรียน ต้องอาศัยแรง
กระตุ้นอย่างต่อเนื่อง การจัดกิจกรรมต้องปรับเปลี่ยนเป็นระยะโดยใช้
รางวัลในการสร้างแรงจูงในในการเรียนรู้  

กลุ่มต่อต้านการเรียนรู้  
จ านวน  10 คน คิดเป็น
ร้อยละ 10  

เป็นกลุ่มนักเรียนที่มีความเชื่อแบบผิดหรือหลงผิด หรือมีปัญหาด้าน
ความคิดและอารมณ์ ไม่สามารถก ากับตนเองได้ ค่อนข้างหลักหนีจากกลุ่ม
เพ่ือนหรือสังคม ไม่ให้ความร่วมมือกับกิจกรรมกลุ่ม สนใจความสนุกสนาน
จากการเล่น ไม่พร้อมให้ความร่วมมือในการปฏิบัติกิจกรรม มีพ้ืนฐาน
ทักษะการคิดน้อย ขาดเป้าหมายชีวิต ขาดความรักขั้นรุนแรง และมีสมาธิ
ค่อนข้างต่ า ต้องการเสริมแรงด้วยรางวัล ต้องการความรัก ต้องการการ
ยอมรับจากสังคมอย่างต่อเนื่อง และตอบสนองได้ดีกับวิธีการจัดกิจกรรมที่
สอดแทรกเกมหรือกิจกรรมที่สนุกสนานให้ปฏิบัติระหว่างการเรียนรู้  
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 เทคนิคการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 
  การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพเน้นตอบค าถามของการวิจัยซึ่งส่วนใหญ่ค าถามวิจัยเชิง
คุณภาพจะเป็นค าถามปลายเปิด เช่น รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบเน้นสร้างสรรค์เป็นฐานในรายวิชา
คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ควรมีวิธีการอย่างไร เมื่อค าถามวิจัยมีลักษณะเป็นค าถามปลายเปิด 
ผู้วิจัยก็จะต้องหาค าตอบที่เป็นข้อสรุปที่เหมาะสมที่สุด เพื่อน าเสนอต่อสังคมได้น าความรู้จากการวิจัยไป
ใช้พัฒนาการเรียนการสอน ทั้งนี้ ค าถามวิจัยเชิงคุณภาพอาจมีหลายลักษณะจึงท าให้การวิเคราะห์ข้อมูล
เชิงคุณภาพมีเทคนิคที่แตกต่างกันหลายรูปแบบ ดังนี้ 
  1. การจ าแนกชนิดข้อมูล (Typological Analysis) 
  การวิเคราะห์โดยการจ าแนกชนิดข้อมูล ในกรณีที่นักวิจัยท าการเก็บรวบรวมข้อมูลแล้ว 
จ าเป็นที่จะต้องจัดระบบข้อมูลโดยอาศัยหลักเกณฑ์ ที่ผู้วิจัยก าหนดขึ้น ซึ่งการจ าแนกหรือการจัดกลุ่ม
ข้อมูลนี้ แบ่งได้เป็น 2 ประเภท (เอ้ือมพร หลินเจริญ.  2555 : 18-29) ได้แก่ 
   1.1 การจ าแนกข้อมูลระดับจุลภาค แบ่งเป็น 2 ประเภทย่อย ดังนี้  
    1.1.1 การวิเคราะห์ค าหลัก (Domain Analysis) เป็นการจัดกลุ่มข้อมูลที่สอดคล้อง
กันโดยอาศัยการตีความแลจ าแนกด้วยกลุ่มค าที่สัมพันธ์กันเป็นองค์ประกอบย่อยของค านั้นตามลักษณะ
ความสัมพันธ์บางอย่างที่ว่านี้อาจเป็นความสัมพันธ์เชิงวัฒนธรรมที่บุคคลแต่ละสังคมเป็นผู้จัดจ าแนก 
เช่นค าว่า “ความซื่อสัตย์สุจริต” เมื่อผู้วิจัยต้องการหาค าตอบเกี่ยวกับความซื่อสัตย์สุจริตของนักเรียน 
จ าเป็นต้องท าการศึกษาค้นคว้าและนิยามความหมายของค าดังกล่าว เพ่ือให้ได้องค์ประกอบที่ชัดเจน 
แล้วน าข้อมูลที่เก็บรวบรวมมาได้ท าการตีความตามค าหลักซึ่งเป็นองค์ประกอบของความซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวอย่างของการวิเคราะห์ค าหลักแสดงดังตารางต่อไปนี้ 
 

ค าหลัก กลุ่มค าที่สัมพนัธ์กัน การศึกษาความซื่อสัตย์สจุริตของนักเรียน 
ความซื่อสัตย์สุจริต การไม่บิดเบือน เด็กชาย ก มีความซื่อสัตย์สุจริตที่ไม่พูดข้อมูลเท็จที่จะ

ท าให้เกิดความเสื่อมเสียและเสียหายทั้งต่อตนเองและ
ผู้อื่น 

 การละอายและเกรง
กลัวต่อบาป 

เด็กหญิง ข มีความซื่อสัตย์สุจริตที่รู้สึกละอายที่จะท า
ในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง 

 การปฏิบัติตาม
ข้อตกลง 

เด็กชาย ค มีความซื่อสัตย์สุจริตที่ปฏิบัติสอดคล้องกับ
ข้อตกลงซึ่งให้ไว้กับเพ่ือนอย่างเคร่งครัด 

 การไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน เด็กหญิง ง มีความซื่อสัตย์สุจริตที่ไม่กระท าตนที่
ก่อให้เกิดความเดือดร้อนแก่เพ่ือนและครอบครัว  

 การไม่หาประโยชน์ใน
เสื่อมเสีย 

เด็กชาย จ มีความซื่อสัตย์สุจริตที่ไม่ประพฤติตนเอา
เปรียบเพ่ือนและไม่หาประโยชน์ในทางท่ีไม่ถูกต้อง 
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  2. การเปรียบเทียบแบบต่อเนื่อง (Constant Comparison) 
   เป็นกระบวนการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการตีความและการค้นหาแต่ละครั้งจะเปรียบเทียบกับ
สิ่งที่ค้นพบที่มีอยู่ โดยใช้วิธีการเปรียบเทียบ โดยการน าข้อมูลมาเทียบเป็นปรากฏการณ์ วิธีการนี้ 
สามารถท าได้โดยการที่ผู้วิจัยสังเกต หรือรวบรวมข้อมูลได้หลาย ๆ อย่างแล้วน ามาแยกตามชนิด น า มา
เปรียบเทียบกันโดยท าตารางหาความสัมพันธ์จากสิ่งต่าง ๆ เหล่านั้นและสรุปผลออกมาผลที่ได้จากการ
วิเคราะห์ด้วยวิธีการนี้จะท า ให้ได้ข้อสรุปที่มีความเป็นนามธรรมมากขึ้นและครอบคลุมหรือสามารถใช้
อ้างอิงเหตุการณ์ที่เหมาะสม ทั้งนี้โดยทั่ว ๆ ไปการวิเคราะห์โดยการเปรียบเทียบเหตุการณ์มักจะกระท า 
ภายหลังจากได้ท าการวิเคราะห์จ าแนกหรือจัดกลุ่มข้อมูลแล้ว หลังจากนั้นจึงน าข้อมูลไปใส่ในตารางท า
การสรุปลักษณะร่วมกันและลักษณะที่แตกต่างกันของข้อมูลเหตุการณ์เหล่านั้น ดังตัวอย่างการวิเคราะห์
ต่อไปนี้  
  

กลุ่มผู้เรียน ลักษณะร่วมกัน ลักษณะที่แตกต่างกัน 

กลุ่มแกนน าการเรียนรู้  
มีจ านวน 20 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 20  

มีความใฝ่เรียนรู้และการมี
เป้ าหมายชีวิต  สนใจร่วม
ปฏิบัติกิจกรรม เป็นนักเรียน
ที่ยังมีความเชื่อมั่นศรัทธาใน
ความดีงาม มีความพร้อมที่
จ ะ ป ฏิ บั ติ กิ จ ก ร ร ม ที่
มอบหมายให้ 

มั่นใจในตนเอง และซึมซับองค์ความรู้
ได้ดี มีประสบการณ์ที่ เคยประสบ
ความส าเร็จและได้รับการเสริมแรง
ทางบวกอย่างต่อเนื่อง 

กลุ่มแนวร่วมการเรียนรู้  
จ านวน  40 คน คิดเป็น
ร้อยละ 40  

ขาดการฝึกฝนวิธีการเรียนและการคิด
ที่เหมาะสม ท าให้ซึมซับความรู้และ
ทักษะได้น้อย ต้องได้รับการฝึกคิด
วิเคราะห์ และการชี้แจงแนวปฏิบัติ
และวัตถุประสงค์ที่ชัดเจน 

กลุ่มท่ีไมส่นใจเรียนรู้  
จ านวน  30 คน คิดเป็น
ร้อยละ 30  

เป็ น นั ก เรี ย น ที่ มี พ้ื น ฐ าน
ทักษะการคิดค่อนน้อย ขาด
เป้าหมายการด าเนินชีวิตที่
ชัดเจน มีสมาธิค่อนข้างต่ า 

ต้องอาศัยแรงกระตุ้นอย่างต่อเนื่อง 
การจัดกิจกรรมต้องปรับเปลี่ยนเป็น
ระยะโดยใช้รางวัลในการสร้างแรงจูง
ในในการเรียนรู้  
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กลุ่มผู้เรียน ลักษณะร่วมกัน ลักษณะที่แตกต่างกัน 

กลุ่มต่อต้านการเรียนรู้  
จ านวน  10 คน คิดเป็น
ร้อยละ 10  

นักเรียนในกลุ่มนี้มักมีปัญหา
ทางครอบครัว มีปัญหาติด
เกม สนใจการเล่นมากกว่า
การเรียน ต้องการเสริมแรง
ด้วยรางวัล ต้องการความรัก 
ต้ อ งการการยอมรับ จาก
สั งคมอย่างต่อ เนื่ อง และ
ตอบสนองได้ดีกับวิธีการจัด
กิจกรรมที่สอดแทรกเกมหรือ
กิ จ ก รรมที่ ส นุ ก สน าน ให้
ปฏิบัติระหว่างการเรียนรู้ 

เป็นกลุ่มนักเรียนที่มีความเชื่อแบบผิด
ห รื อ ห ล งผิ ด  ห รื อ มี ปั ญ ห าด้ าน
ความคิดและอารมณ์  ไม่สามารถ
ก ากับตนเองได้ ค่อนข้างหลักหนีจาก
กลุ่ ม เพ่ือนหรือสั งคม ไม่ ให้ ความ
ร่วมมือกับกิจกรรมกลุ่ม  

 
  3. การวิเคราะห์ส่วนประกอบ (Component Analysis) 
  เป็นการวิเคราะห์คุณสมบัติของข้อมูลชุดหนึ่งที่มสี่วนประกอบหลายส่วน แล้วน าคุณสมบัติ
ของส่วนประกอบของข้อมูล มาบรรยายให้เห็นถึงความหมายของข้อมูลเหล่านั้น  ทั้งนี้ การจะแยก
ส่วนประกอบของข้อมูลเพ่ือพิจารณาคุณสมบัตินั้นจะแยกออกเป็นกี่ส่วนนั้นขึ้นอยู่กับการตัดสินใจของ
ผู้วิจัยว่าหากแยกแล้วจะท าให้ได้ค าตอบส าหรับค าถามของการวิจัยได้ชัดเจนขึ้นก็ควรแยกส่วนประกอบ
ตามนั้น (เอ้ือมพร หลินเจริญ.  2555 : 18-29)  
  ตัวอย่าง การวิเคราะห์ปัจจัยความส าเร็จในการเสริมสร้างวินัยในสถานศึกษาด้านความ
ซื่อสัตย์สุจริต 
  จากการศึกษาผลการด าเนินงานเสริมสร้างวินัยด้านความซื่อสัตย์สุจริต สามารถวิเคราะห์
ปัจจัยต่างๆ ที่เป็นองค์ประกอบของความส าเร็จในการเสริมสร้างวินัยด้านความซื่อสัตย์สุจริตให้กับ
นักเรียนในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สรุปได้ดังนี้  
   1) วิสัยทัศน์และภาวะผู้น าของผู้บริหารสถานศึกษา บทบาทของผู้บริหารโรงเรียน มี
ความส าคัญมากในการเสริมสร้างวินัยและความซื่อสัตย์สุจริตของนักเรียน ประกอบด้วย การวางแผน
นโยบาย การอ านวยความสะดวก การส่งเสริมความมีวินัยของนักเรียน การให้การสนับสนุนงบประมาณ 
การจัดหาวัสดุอุปกรณ์ สถานที่และแหล่งเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานด้านการพัฒนาวินัย การจัด
หลักสูตรการเรียนการสอน การให้การนิเทศ และการประเมินผล นโยบายของผู้บริหารสถานศึกษาจึงมี
อิทธิพลต่อการด าเนินงานของบุคลากรเป็นอย่างยิ่ง  
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  2. การเปรียบเทียบแบบต่อเนื่อง (Constant Comparison) 
   เป็นกระบวนการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการตีความและการค้นหาแต่ละครั้งจะเปรียบเทียบกับ
สิ่งที่ค้นพบที่มีอยู่ โดยใช้วิธีการเปรียบเทียบ โดยการน าข้อมูลมาเทียบเป็นปรากฏการณ์ วิธีการนี้ 
สามารถท าได้โดยการที่ผู้วิจัยสังเกต หรือรวบรวมข้อมูลได้หลาย ๆ อย่างแล้วน ามาแยกตามชนิด น า มา
เปรียบเทียบกันโดยท าตารางหาความสัมพันธ์จากสิ่งต่าง ๆ เหล่านั้นและสรุปผลออกมาผลที่ได้จากการ
วิเคราะห์ด้วยวิธีการนี้จะท า ให้ได้ข้อสรุปที่มีความเป็นนามธรรมมากขึ้นและครอบคลุมหรือสามารถใช้
อ้างอิงเหตุการณ์ที่เหมาะสม ทั้งนี้โดยทั่ว ๆ ไปการวิเคราะห์โดยการเปรียบเทียบเหตุการณ์มักจะกระท า 
ภายหลังจากได้ท าการวิเคราะห์จ าแนกหรือจัดกลุ่มข้อมูลแล้ว หลังจากนั้นจึงน าข้อมูลไปใส่ในตารางท า
การสรุปลักษณะร่วมกันและลักษณะที่แตกต่างกันของข้อมูลเหตุการณ์เหล่านั้น ดังตัวอย่างการวิเคราะห์
ต่อไปนี้  
  

กลุ่มผู้เรียน ลักษณะร่วมกัน ลักษณะที่แตกต่างกัน 

กลุ่มแกนน าการเรียนรู้  
มีจ านวน 20 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 20  

มีความใฝ่เรียนรู้และการมี
เป้ าหมายชีวิต  สนใจร่วม
ปฏิบัติกิจกรรม เป็นนักเรียน
ที่ยังมีความเชื่อมั่นศรัทธาใน
ความดีงาม มีความพร้อมที่
จ ะ ป ฏิ บั ติ กิ จ ก ร ร ม ที่
มอบหมายให้ 

มั่นใจในตนเอง และซึมซับองค์ความรู้
ได้ดี มีประสบการณ์ที่ เคยประสบ
ความส าเร็จและได้รับการเสริมแรง
ทางบวกอย่างต่อเนื่อง 

กลุ่มแนวร่วมการเรียนรู้  
จ านวน  40 คน คิดเป็น
ร้อยละ 40  

ขาดการฝึกฝนวิธีการเรียนและการคิด
ที่เหมาะสม ท าให้ซึมซับความรู้และ
ทักษะได้น้อย ต้องได้รับการฝึกคิด
วิเคราะห์ และการชี้แจงแนวปฏิบัติ
และวัตถุประสงค์ที่ชัดเจน 

กลุ่มท่ีไมส่นใจเรียนรู้  
จ านวน  30 คน คิดเป็น
ร้อยละ 30  

เป็ น นั ก เรี ย น ที่ มี พ้ื น ฐ าน
ทักษะการคิดค่อนน้อย ขาด
เป้าหมายการด าเนินชีวิตที่
ชัดเจน มีสมาธิค่อนข้างต่ า 

ต้องอาศัยแรงกระตุ้นอย่างต่อเนื่อง 
การจัดกิจกรรมต้องปรับเปลี่ยนเป็น
ระยะโดยใช้รางวัลในการสร้างแรงจูง
ในในการเรียนรู้  
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   2) การมีเป้าหมายชีวิตและความใฝ่เรียนรู้ของนักเรียน จากการสังเกตการณ์ร่วม
กิจกรรมของนักเรียนพบว่า นักเรียนที่มีความใฝ่เรียนรู้และการมีเป้าหมายชีวิตอย่างชัดเจนจะมีความ
สนใจและร่วมปฏิบัติกิจกรรมดีมากในทุกขั้นตอน มีการตอบสนองที่ดี ตอบค าถาม และมั่นใจในตนเอง 
และซึมซับองค์ความรู้ได้ดี ส่วนนักเรียนที่ขาดเป้าหมายการด าเนินชีวิตที่ชัดเจน เป็นนักเรียนในกลุ่มนี้มัก
มีปัญหาทางครอบครัว มีลักษณะเป็นคนสมาธิค่อนข้างสั้น สนใจการเล่นสนุกมากกว่าการเรียนรู้ และมัก
ไม่ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรม   
   3) สภาพแวดล้อมที่เป็นสุข ประกอบด้วย ความพอเพียงของครอบครัว การได้รับความ
รักความอบอุ่น และมีความม่ันคงในชีวิต นักเรียนจ านวนมากที่ครอบครัวมีฐานะยากจน ท าให้นักเรียน
ขาดแคลนอุปกรณ์การเรียนมักอ้างเหตุในการลักขโมยสิ่งของจากเพ่ือน นักเรียนที่ครอบครัวหย่าร้างมักมี
ปัญหาขาดความอบอุ่น มีสภาพอารมณ์ที่ไม่มั่นคง มีพฤติกรรมก้าวร้าวต่อต้านระเบียบวินัย และมีความ
เสี่ยงที่จะเกี่ยวข้องกับสิ่งเสพติดและของมึนเมาต่างๆ จากสภาพที่เกิดขึ้นสามารถสรุปได้ว่า สภาพชุมชน
และครอบครัวที่ไม่มั่นคงทั้งฐานะทางเศรษฐกิจและความอบอุ่นภายในครอบครัว ส่งผลให้นักเรียนมี
ทัศนคติไปในทางต่อต้านการเรียนรู้ด้านวินัย ต่อต้านระเบียบทางสังคม และมีความคิดเห็นในลักษณะยก
ย่องคนที่ท าไม่ดี และเหยียดหยามคนที่ท าดี ซึ่งเป็นโลกทัศน์ที่ผิดพลาดท าให้มีแนวโน้มเข้าไปยุ่งเก่ียวกับ
อบายมุขหรือการกระท าผิดที่รุนแรงมากข้ึน  
   4) ความพร้อมสนับสนุนของสถานศึกษา จากผลการสังเกตและสัมภาษณ์ พบว่า 
โรงเรียนที่มีขนาดแตกต่างกันจะมีความพร้อมในการเสริมสร้างวินัยด้านความซื่อสัตย์สุจริตแตกต่างกัน 
โดยลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนขนาดกลางมักตั้งอยู่แถบชานเมืองหรือตามอ าเภอต่างๆ เป็น
โรงเรียนที่นักเรียนที่มีปัญหาครอบครัวมากกว่าโรงเรียนขนาดเล็กและขนาดใหญ่ เช่น ครอบครัวหย่าร้าง 
ครอบครัวที่ใช้ความรุนแรง ครอบครัวที่ติดพนัน ครอบครัวที่เกี่ยวข้องกับยาเสพย์ติด ครอบครัวที่พ่อแม่
ลูกไม่ได้อยู่ด้วยกันแต่คนที่เลี้ยงดูลูกเป็นตายายหรือญาติ ซึ่งครอบครัวลักษณะมักไม่ได้ใส่ใจดูแลหรือ
ปลูกฝังวินัยให้กับนักเรียนเท่าที่ควร ท าให้นักเรียนเหล่านี้มักรวมกลุ่มกันท าพฤติกรรมที่เสี่ยง เช่น การ
หนีเรียน การเล่นเกม การเล่นการพนัน การเกี่ยวข้องกับยาเสพย์ติด และมักจะชักจูงเพ่ือนให้มีความเชื่อ
ในทางที่ตรงข้ามกับคุณงามความดี หรือต่อต้านการเรียนรู้ นักเรียนบางคนมีความคิดโกรธแค้นสังคม
หรือคนรอบข้าง ไม่ไว้วางใจคนรอบข้าง และไม่เห็นความส าคัญของการท าความดี โดยมีข้ออ้างแบบผิดๆ 
เช่น ท าดีก็ไม่ได้ดี เป็นต้น  
   5) การมีระบบงานที่ต่อเนื่อง ผลจากการสัมภาษณ์ครูและนักเรียน ได้ข้อสรุปที่
สอดคล้องกัน คือ จากอดีตที่ผ่านมาโรงเรียนมีกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาวินัยเป็นจ านวนมาก แต่
กิจกรรมเหล่านั้นมักไม่มีความต่อเนื่อง กิจกรรมในบางโครงการถูกผูกมัดไว้กับบุคลากรคนใดคนหนึ่ง 
เมื่อบุคลากรคนดังกล่าวโยกย้ายหรือเกษียณอายุราชการ กิจกรรมก็ไม่ได้รับการสานต่อ นอกจากนั้นยังมี
ปัญหาที่ผู้รับผิดชอบโครงการเกี่ยวกับการพัฒนาวินัยนักเรียนถูกมอบหมายงานให้เปลี่ยนหน้าที่ไป
รับผิดชอบโครงการอ่ืนๆ จ านวนหลายโครงการจนไม่สามารถดูแลสานต่อโครงการด้านวินัยนักเรียนให้
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ต่อเนื่องได้ และปัญหาความไม่ต่อเนื่องส่วนหนึ่งเกิดจากกิจกรรมที่ก าหนดขึ้นตามนโยบายของส่วนกลาง
สั่งการให้โรงเรียนต้องปฏิบัติ ท าให้โรงเรียนที่มีทรัพยากรและบุคลากรไม่เพียงพอต้องทิ้งโครงการเดิมที่
ด าเนินการอยู่ เพราะเป็นภาระหนักจนไม่สามารถรับผิดชอบงานได้ทั้งหมด  
 
  4. การวิเคราะห์แบบอุปนัย (Analytic Induction) 
  การวิเคราะห์แบบอุปนัย คือ การตีความสร้างข้อสรุปที่เป็นค าตอบของการวิจัยจากข้อมูล
หลายๆ ส่วนที่เก็บรวบรวมมาได้ เมื่อผู้วิจัยตั้งค าถามวิจัยแล้วจะก าหนดสมมุติฐานที่เป็นไปได้ จากนั้นจึง
เก็บข้อมูลโดยการสัมภาษณ์หรือสังเกตเหตุการณ์ต่าง ๆ แล้วจึงสรุปด้วยวิธีการอุปนัยหรือการสรุปจาก
ข้อมูลส่วนย่อยไปสร้างเป็นข้อสรุปภาพรวม เพ่ือเป็นการตรวจสอบสมมุติฐาน หากข้อสรุปจากข้อมูล
ส่วนย่อยท าให้สมมุติฐานถูกต้องก็จะได้รับการยืนยันเป็นข้อสรุปข้อการวิจัย การวิเคราะห์แบบอุปนัย 
เป็นการพิจารณาลักษณะร่วมกันของข้อมูลเพ่ือสรุปจากปรากฏการณ์ย่อยๆ ที่สอดคล้องกันให้เป็น
ข้อสรุปเชิงหลักการหรือทฤษฎี  
  
  ตัวอย่างการวิเคราะห์แบบอุปนัย  จากการสังเกตและสัมภาษณ์ครูต้นแบบที่มีลักษณะของ
ครูที่ดีจ านวน 5 คน พบว่า แต่ละคนมีลักษณะที่สอดคล้องกัน คือ การอุทิศเวลาให้กับการสอนทั้งใน
เวลาราชการและนอกเวลาราชการ เตรียมการสอน และพัฒนาสื่อการเรียนการสอนล่วงหน้า หมั่นศึกษา
ค้นคว้าเพ่ือพัฒนาการสอนของตนอย่างต่อเนื่อง มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อผู้อ่ืน และเป็นแบบอย่างในการ
ประพฤติตนตามระเบียบของสังคม ดังข้อมูลที่ปรากฏต่อไปนี ้
 
 “ครูเอ (นามสมมุติ) มักใช้เวลาเตรียมการสอนอย่างเต็มที่เพ่ือเตรียมสื่อการสอนใหม่ๆ ที่
นักเรียนสนใจ ท าให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างเข้าใจ และได้เห็นแบบอย่างที่ดีในความมุ่งมั่นตั้งใจ
ท างานท าให้นักเรียนชื่นชมและท าตาม” 

        (การสังเกต.  10 ตุลาคม 2563)  
 
 “...คุณครูเอ (นามสมมุติ) เป็นครูที่ใจดีมีความใส่ใจต่อนักเรียน คุณครูจะสอบถามนักเรียน
เสมอว่าชอบเรียนแบบไหนแล้วครูก็เตรียมสื่อการสอนตามที่นักเรียนสนใจ นอกจากนั้นคุณครูก็ไม่ถือตัว 
ชอบพูดคุยทักทายนักเรียนและเป็นแบบอย่างที่ดีท าให้ผมชื่นชมที่ครูสุขุมและใจเย็น พยายามท าตาม
อย่างที่ครูเป็น...” 

      (การสัมภาษณ์ เด็กชายบี (นามสมมุติ).  10 ตุลาคม 2563)  
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   2) การมีเป้าหมายชีวิตและความใฝ่เรียนรู้ของนักเรียน จากการสังเกตการณ์ร่วม
กิจกรรมของนักเรียนพบว่า นักเรียนท่ีมีความใฝ่เรียนรู้และการมีเป้าหมายชีวิตอย่างชัดเจนจะมีความ
สนใจและร่วมปฏิบัติกิจกรรมดีมากในทุกขั้นตอน มีการตอบสนองที่ดี ตอบค าถาม และมั่นใจในตนเอง 
และซึมซับองค์ความรู้ได้ดี ส่วนนักเรียนที่ขาดเป้าหมายการด าเนินชีวิตที่ชัดเจน เป็นนักเรียนในกลุ่มนี้มัก
มีปัญหาทางครอบครัว มีลักษณะเป็นคนสมาธิค่อนข้างสั้น สนใจการเล่นสนุกมากกว่าการเรียนรู้ และมัก
ไม่ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรม   
   3) สภาพแวดล้อมที่เป็นสุข ประกอบด้วย ความพอเพียงของครอบครัว การได้รับความ
รักความอบอุ่น และมีความม่ันคงในชีวิต นักเรียนจ านวนมากที่ครอบครัวมีฐานะยากจน ท าให้นักเรียน
ขาดแคลนอุปกรณ์การเรียนมักอ้างเหตุในการลักขโมยสิ่งของจากเพ่ือน นักเรียนที่ครอบครัวหย่าร้างมักมี
ปัญหาขาดความอบอุ่น มีสภาพอารมณ์ที่ไม่มั่นคง มีพฤติกรรมก้าวร้าวต่อต้านระเบียบวินัย และมีความ
เสี่ยงที่จะเกี่ยวข้องกับสิ่งเสพติดและของมึนเมาต่างๆ จากสภาพที่เกิดขึ้นสามารถสรุปได้ว่า สภาพชุมชน
และครอบครัวที่ไม่มั่นคงทั้งฐานะทางเศรษฐกิจและความอบอุ่นภายในครอบครัว ส่งผลให้นักเรียนมี
ทัศนคติไปในทางต่อต้านการเรียนรู้ด้านวินัย ต่อต้านระเบียบทางสังคม และมีความคิดเห็นในลักษณะยก
ย่องคนที่ท าไม่ดี และเหยียดหยามคนที่ท าดี ซึ่งเป็นโลกทัศน์ที่ผิดพลาดท าให้มีแนวโน้มเข้าไปยุ่งเก่ียวกับ
อบายมุขหรือการกระท าผิดที่รุนแรงมากข้ึน  
   4) ความพร้อมสนับสนุนของสถานศึกษา จากผลการสังเกตและสัมภาษณ์ พบว่า 
โรงเรียนที่มีขนาดแตกต่างกันจะมีความพร้อมในการเสริมสร้างวินัยด้านความซื่อสัตย์สุจริตแตกต่างกัน 
โดยลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนขนาดกลางมักตั้งอยู่แถบชานเมืองหรือตามอ าเภอต่างๆ เป็น
โรงเรียนที่นักเรียนที่มีปัญหาครอบครัวมากกว่าโรงเรียนขนาดเล็กและขนาดใหญ่ เช่น ครอบครัวหย่าร้าง 
ครอบครัวที่ใช้ความรุนแรง ครอบครัวที่ติดพนัน ครอบครัวที่เกี่ยวข้องกับยาเสพย์ติด ครอบครัวที่พ่อแม่
ลูกไม่ได้อยู่ด้วยกันแต่คนที่เลี้ยงดูลูกเป็นตายายหรือญาติ ซึ่งครอบครัวลักษณะมักไม่ได้ใส่ใจดูแลหรือ
ปลูกฝังวินัยให้กับนักเรียนเท่าที่ควร ท าให้นักเรียนเหล่านี้มักรวมกลุ่มกันท าพฤติกรรมที่เสี่ยง เช่น การ
หนีเรียน การเล่นเกม การเล่นการพนัน การเกี่ยวข้องกับยาเสพย์ติด และมักจะชักจูงเพ่ือนให้มีความเชื่อ
ในทางที่ตรงข้ามกับคุณงามความดี หรือต่อต้านการเรียนรู้ นักเรียนบางคนมีความคิดโกรธแค้นสังคม
หรือคนรอบข้าง ไม่ไว้วางใจคนรอบข้าง และไม่เห็นความส าคัญของการท าความดี โดยมีข้ออ้างแบบผิดๆ 
เช่น ท าดีก็ไม่ได้ดี เป็นต้น  
   5) การมีระบบงานที่ต่อเนื่อง ผลจากการสัมภาษณ์ครูและนักเรียน ได้ข้อสรุปที่
สอดคล้องกัน คือ จากอดีตที่ผ่านมาโรงเรียนมีกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาวินัยเป็นจ านวนมาก แต่
กิจกรรมเหล่านั้นมักไม่มีความต่อเนื่อง กิจกรรมในบางโครงการถูกผูกมัดไว้กับบุคลากรคนใดคนหนึ่ง 
เมื่อบุคลากรคนดังกล่าวโยกย้ายหรือเกษียณอายุราชการ กิจกรรมก็ไม่ได้รับการสานต่อ นอกจากนั้นยังมี
ปัญหาที่ผู้รับผิดชอบโครงการเกี่ยวกับการพัฒนาวินัยนักเรียนถูกมอบหมายงานให้เปลี่ยนหน้าที่ไป
รับผิดชอบโครงการอ่ืนๆ จ านวนหลายโครงการจนไม่สามารถดูแลสานต่อโครงการด้านวินัยนักเรียนให้
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  5. การวิเคราะห์เอกสาร (Documentary Analysis)  
   ในการวิเคราะห์ข้อมูลเอกสารนั้นสามารถท าได้โดยผสมผสานวิธีการเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ โดยวิธีเชิงปริมาณ คือ การแสดงข้อมูลของเอกสารนั้นปรากฏเป็นจ านวนที่แจงนับจ านวนตาม
รายการหรือประเภทของข้อมูลที่ปรากฏ วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลแบบนี้ที่รู้จักกันดี คือ การวิเคราะห์
เนื้อหา (Content Analysis) ซึ่ง โดยปกติการวิเคราะห์เนื้อหาจะสรุปค าตอบการวิจัยภายใต้กรอบของ
เนื้อหาที่ปรากฏ ดังนั้น ถ้าผู้วิจัยต้องการขยายค าตอบจากการวิเคราะห์ให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ ก็สามารถ
ใช้วิธีการเชิงคุณภาพ คือ การตีความสร้างข้อสรุปแบบอุปนัย (Induction) จากเอกสารดังกล่าวประกอบ
กับเอกสารอ่ืน ๆ โดยอาจแบ่งประเภทตามเนื้อหาของเอกสาร แล้วสรุปข้อค้นพบตามเนื้อหาและการ
ตีความจากหลักฐานที่เชื่อมโยงกัน ทั้งนี้ในการวิจัยเชิงคุณภาพนั้นการวิเคราะห์ข้อมูลเอกสารนั้นมิได้
สนใจเพียงแค่ข้อความท่ีปรากฏในเอกสาร หากทว่าพยายามค้นหาและตีความหมายที่แฝงอยู่ในข้อความ
เหล่านั้นและอาจเชื่อมโยงไปยังหลักฐานอื่นที่สัมพันธ์กันอีกด้วย 
  

  ตัวอย่างการวิเคราะห์เอกสาร มูลเหตุของการสร้างพระยืนกันทรวิชัย อ าเภอกันทรวิชัย 
จังหวัดมหาสารคาม พระยืนกันทรวิชัย เป็นพระพุทธรูปที่มีพุทธศิลป์อันเป็นเอกลักษณ์เฉพาะของ
ท้องถิ่น เป็นพระพุทธรูปยืนที่หันหน้าไปทางทิศใต้ ซึ่งค่อนข้างขัดแย้งกับขนบธรรมเนียมการสร้าง
พระพุทธรูปทั่วไปที่มักจะหันหน้าไปทางทิศตะวันออก ดังนั้น แนวคิดในการสร้างพระยืนจึงยังเป็น
ปริศนาที่ไม่มีค าตอบชัดเจน จนกระท่ังเมื่อบรรพบุรุษของชาวอ าเภอกันทรวิชัยในปัจจุบันอพยพมาตั้งถิ่น
ฐานทับซ้อนในพ้ืนที่อันปรากฏร่องรอยทางวัฒนธรรมดังกล่าว จึงได้สร้างต านานขึ้นมาอธิบายความ
เป็นมาและความเป็นไปของโบราณวัตถุสถานเหล่านั้น ดังเอกสารต านานพระยืนความว่าในอดีตที่ผ่าน
มามีเมืองหนึ่งชื่อว่าเมืองคันธาธิราช มีท้าวลินทองโกรธแค้นบิดาผู้ครองเมือง จึงได้น าบิดาไปขังไว้โดย
ห้ามน าอาหาร น้ า และห้ามบุคคลใดๆ เข้าเยี่ยม เมื่อบิดาท้าวลินทองใกล้ถึงความตายจึงได้ตั้งจิต
อธิษฐานว่า หากมีผู้ใดเป็นผู้ปกครองต่อไปจากนี้ขออย่าได้มีความสุขความเจริญจงประสบแต่ความวิบัติ
ต่างๆ และในที่สุดก็จบชีวิตในห้องขัง หลังจากนั้นบ้านเมืองที่ เคยมีความสงบสุขได้เริ่มเกิดความ
ระส่ าระสาย ท้าวลินทองเองนั้นก็มีแต่ ร้อนรน กระสับกระส่าย จึงให้โหรมาท านายดวงเมือง โหรท านาย
ว่าบาปที่ท้าวลินทองกระท าไว้กับบิดามารดาซึ่งเคยมีพระคุณต่อทั้งสองอย่างรุนแรง ไม่อาจมีทางแก้ไข
ใดๆ ได้ หากมีเพียงแค่การลดหนักให้เบาลงได้ เพียงการสร้างพระพุทธรูปเพ่ืออุทิศให้แก่คุณของบิดา
มารดา ด้วยเหตุนั้นท้าวลินทองจึงมีค าสั่งให้ด าเนินการสร้างพระพุทธรูปขึ้นมาสององค์เพ่ือทดแทนคุณ
บิดามารดา จากต านานดังกล่าวแสดงให้เห็นว่าคนเมืองกันทรวิชัยได้มีความพยายามในการอธิบายความ
เป็นมาโบราณวัตถุสถานที่มีอยู่ในชุมชน โดยได้น าเอาโครงเรื่องของพระเจ้าพิมพิสารกับพระเจ้าอชาติ
ศัตรูในต านานพระพุทธศาสนามาผูกเรื่องใหม่ให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมของชุมชน ซึ่งต านานที่
สร้างขึ้นนี้นอกจากเป็นการอธิบายประวัติศาสตร์ของชาวบ้านแล้ว ยังเป็นกลไกทางสังคมที่ให้คนใน
ชุมชนอยู่ในกรอบของจารีตประเพณี ภายใต้ความเชื่อของต านานเมืองกันทรวิชัย คนเมืองกันทรวิชัยมี
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ความเชื่อในความเป็นพ้ืนที่ศักดิ์สิทธิ์ของวัดพระยืนทั้งสองแห่ง อันน ามาสู่การจัดการเชิงพ้ืนที่ที่มีข้อห้าม 
“คะล า” ห้ามบุคคลใดกระท าการอันไม่เป็นมงคลในพ้ืนที่แห่งนี้ เช่น ห้ามสบถค าพูดหยาบคาย ห้าม
แสดงกิริยาก้าวร้าว ห้ามทะเลาะวิวาท เป็นต้น หากใครล่วงละเมิดอาจส่งผลร้ายต่อตนเอง ครอบครัว 
และชุมชน ซึ่งจารีตที่สืบเนื่องมาจากต านานดังกล่าวได้เป็นกรอบที่ท าให้คนเมืองกันทรวิชัยอยู่ร่วมกันได้
อย่างสงบสุข  นอกจากเอกสารต านานข้างต้น หากวิเคราะห์ในเชิงภูมิศาสตร์จะพบว่า จากหลักฐานใน
เมืองกันทรวิชัย มีรูปแบบศิลปะสอดคล้องกับยุคสมัยทวารวดีจึงเชื่อได้ว่า พระยืนกันทรวิชัย น่าจะเป็น
การสร้างเพ่ือบูชาพระบรมสารีริกธาตุที่อยู่ในเมืองจ าปาศรี ซึ่งตั้งอยู่ในอ าเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม 
เพราะพระยืนกันทรวิชัยหันหน้าไปยังอ าเภอนาดูนอย่างชัดเจน เมื่อตรวจสอบด้วยพิกัดในแผนที่พบว่า
อยู่ในเส้นละติจูดเดียวกันในแนวตะวันออกไปยังตะวันตก เมื่อเชื่อมโยงกับข้อมูลทางประวัติศาสตร์
เกี่ยวกับความเชื่อและวัฒนธรรมในยุคทวารวดีจะพบว่า มีความเลื่อนใสศรัทธาในพระพุทธศาสนาเป็น
อย่างมาก ดังนั้น ชาวเมืองกันทรวิชัยจึงน่าจะสร้างพระยืนเพ่ือบูชาพระบรมสารีริกธาตุในนครจ าปาศรี   
 
 จากเทคนิคการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพที่อธิบายมาข้างต้น ผู้วิเคราะห์ข้อมูลต้องตระหนัก
อยู่เสมอว่า การคิดวิเคราะห์ต้องอาศัยการตีความจากผู้วิเคราะห์ซึ่งหากผู้วิเคราะห์มีโลกทัศน์แตกต่างกัน
อาจสรุปผลไปในทิศทางแตกต่างกันด้วย ดังนั้น นักวิจัยที่ออกแบบการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ
จ าเป็นต้องศึกษาค้นคว้าให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับสิ่งที่ศึกษาอย่างรอบด้านก่อน จะท าให้ การวิเคราะห์
และการตีความมีความถูกต้องแม่นย ามากขึ้น   
 
 

  สรุปว่า การวิเคราะห์ข้อมูลงานวิจัยถือเป็นขั้นตอนที่ส าคัญของกระบวนการวิจัย 
นักวิจัยจะต้องมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องดังกล่าว เพื่อจะได้สรุปผลการวิจัยได้อย่างถูกต้อง 
ข้อมูลเป็นสิ่งส าคัญส าหรับการวิเคราะห์ข้อมูล การจ าแนกประเภทของข้อมูลขึ้นอยู่กับเกณฑ์
ที่ใช้ในการแบ่งหากแบ่งตามลักษณะข้อมูล แบ่งได้เป็น 2 ประเภท คือ ข้อมูลเชิงปริมาณ 
(Quantitative Data) เป็นข้อมูลที่อยู่ในรูปของตัวเลขตามค่าที่ปรากฏ อาจเป็นตัวแปรค่า
ต่อเนื่อง เช่น คะแนน อายุ รายได้ น้ าหนัก ส่วนสูง หรืออาจเป็นตัวแปรที่ไม่ต่อเนื่องหรือตัว
แปรค่าขาดตอนก็ได้ เช่น จ านวนนับ จ านวนคน ซึ่งเป็นตัวแปรที่ได้จากการนับหรือหาความถี่
นั่นเอง และข้อมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative Data) เป็นข้อมูลที่แสดงคุณลักษณะที่ไม่เป็น
ตัวเลข เช่น เพศ ระดับการศึกษา ภูมิล าเนา อาชีพ ข้อมูลประเภทนี้จะจ าแนกออกเป็น
ประเภทหรือกลุ่ม เช่น เพศ ชาย-หญิง ระดับการศึกษาแบ่งเป็นระดับปริญญาตรี ปริญญาโท 
ปริญญาเอก เป็นต้น ข้อมูลเชิงคุณภาพยังครอบคลุมถึงค าถามปลายเปิดต่างๆ ด้วย 
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ความเชื่อในความเป็นพ้ืนที่ศักดิ์สิทธิ์ของวัดพระยืนทั้งสองแห่ง อันน ามาสู่การจัดการเชิงพ้ืนที่ที่มีข้อห้าม 
“คะล า” ห้ามบุคคลใดกระท าการอันไม่เป็นมงคลในพ้ืนที่แห่งนี้ เช่น ห้ามสบถค าพูดหยาบคาย ห้าม
แสดงกิริยาก้าวร้าว ห้ามทะเลาะวิวาท เป็นต้น หากใครล่วงละเมิดอาจส่งผลร้ายต่อตนเอง ครอบครัว 
และชุมชน ซึ่งจารีตที่สืบเนื่องมาจากต านานดังกล่าวได้เป็นกรอบที่ท าให้คนเมืองกันทรวิชัยอยู่ร่วมกันได้
อย่างสงบสุข  นอกจากเอกสารต านานข้างต้น หากวิเคราะห์ในเชิงภูมิศาสตร์จะพบว่า จากหลักฐานใน
เมืองกันทรวิชัย มีรูปแบบศิลปะสอดคล้องกับยุคสมัยทวารวดีจึงเชื่อได้ว่า พระยืนกันทรวิชัย น่าจะเป็น
การสร้างเพ่ือบูชาพระบรมสารีริกธาตุที่อยู่ในเมืองจ าปาศรี ซึ่งตั้งอยู่ในอ าเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม 
เพราะพระยืนกันทรวิชัยหันหน้าไปยังอ าเภอนาดูนอย่างชัดเจน เมื่อตรวจสอบด้วยพิกัดในแผนที่พบว่า
อยู่ในเส้นละติจูดเดียวกันในแนวตะวันออกไปยังตะวันตก เมื่อเชื่อมโยงกับข้อมูลทางประวัติศาสตร์
เกี่ยวกับความเชื่อและวัฒนธรรมในยุคทวารวดีจะพบว่า มีความเลื่อนใสศรัทธาในพระพุทธศาสนาเป็น
อย่างมาก ดังนั้น ชาวเมืองกันทรวิชัยจึงน่าจะสร้างพระยืนเพ่ือบูชาพระบรมสารีริกธาตุในนครจ าปาศรี   
 
 จากเทคนิคการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพที่อธิบายมาข้างต้น ผู้วิเคราะห์ข้อมูลต้องตระหนัก
อยู่เสมอว่า การคิดวิเคราะห์ต้องอาศัยการตีความจากผู้วิเคราะห์ซึ่งหากผู้วิเคราะห์มีโลกทัศน์แตกต่างกัน
อาจสรุปผลไปในทิศทางแตกต่างกันด้วย ดังนั้น นักวิจัยที่ออกแบบการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ
จ าเป็นต้องศึกษาค้นคว้าให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับสิ่งที่ศึกษาอย่างรอบด้านก่อน จะท าให้ การวิเคราะห์
และการตีความมีความถูกต้องแม่นย ามากขึ้น   
 
 

  สรุปว่า การวิเคราะห์ข้อมูลงานวิจัยถือเป็นขั้นตอนที่ส าคัญของกระบวนการวิจัย 
นักวิจัยจะต้องมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องดังกล่าว เพื่อจะได้สรุปผลการวิจัยได้อย่างถูกต้อง 
ข้อมูลเป็นสิ่งส าคัญส าหรับการวิเคราะห์ข้อมูล การจ าแนกประเภทของข้อมูลขึ้นอยู่กับเกณฑ์
ที่ใช้ในการแบ่งหากแบ่งตามลักษณะข้อมูล แบ่งได้เป็น 2 ประเภท คือ ข้อมูลเชิงปริมาณ 
(Quantitative Data) เป็นข้อมูลที่อยู่ในรูปของตัวเลขตามค่าที่ปรากฏ อาจเป็นตัวแปรค่า
ต่อเนื่อง เช่น คะแนน อายุ รายได้ น้ าหนัก ส่วนสูง หรืออาจเป็นตัวแปรที่ไม่ต่อเนื่องหรือตัว
แปรค่าขาดตอนก็ได้ เช่น จ านวนนับ จ านวนคน ซึ่งเป็นตัวแปรที่ได้จากการนับหรือหาความถี่
นั่นเอง และข้อมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative Data) เป็นข้อมูลที่แสดงคุณลักษณะที่ไม่เป็น
ตัวเลข เช่น เพศ ระดับการศึกษา ภูมิล าเนา อาชีพ ข้อมูลประเภทนี้จะจ าแนกออกเป็น
ประเภทหรือกลุ่ม เช่น เพศ ชาย-หญิง ระดับการศึกษาแบ่งเป็นระดับปริญญาตรี ปริญญาโท 
ปริญญาเอก เป็นต้น ข้อมูลเชิงคุณภาพยังครอบคลุมถึงค าถามปลายเปิดต่างๆ ด้วย 
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  5. การวิเคราะห์เอกสาร (Documentary Analysis)  
   ในการวิเคราะห์ข้อมูลเอกสารนั้นสามารถท าได้โดยผสมผสานวิธีการเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ โดยวิธีเชิงปริมาณ คือ การแสดงข้อมูลของเอกสารนั้นปรากฏเป็นจ านวนที่แจงนับจ านวนตาม
รายการหรือประเภทของข้อมูลที่ปรากฏ วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลแบบนี้ที่รู้จักกันดี คือ การวิเคราะห์
เนื้อหา (Content Analysis) ซึ่ง โดยปกติการวิเคราะห์เนื้อหาจะสรุปค าตอบการวิจัยภายใต้กรอบของ
เนื้อหาที่ปรากฏ ดังนั้น ถ้าผู้วิจัยต้องการขยายค าตอบจากการวิเคราะห์ให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ ก็สามารถ
ใช้วิธีการเชิงคุณภาพ คือ การตีความสร้างข้อสรุปแบบอุปนัย (Induction) จากเอกสารดังกล่าวประกอบ
กับเอกสารอ่ืน ๆ โดยอาจแบ่งประเภทตามเนื้อหาของเอกสาร แล้วสรุปข้อค้นพบตามเนื้อหาและการ
ตีความจากหลักฐานที่เชื่อมโยงกัน ทั้งนี้ในการวิจัยเชิงคุณภาพนั้นการวิเคราะห์ข้อมูลเอกสารนั้นมิได้
สนใจเพียงแค่ข้อความท่ีปรากฏในเอกสาร หากทว่าพยายามค้นหาและตีความหมายที่แฝงอยู่ในข้อความ
เหล่านั้นและอาจเชื่อมโยงไปยังหลักฐานอื่นที่สัมพันธ์กันอีกด้วย 
  

  ตัวอย่างการวิเคราะห์เอกสาร มูลเหตุของการสร้างพระยืนกันทรวิชัย อ าเภอกันทรวิชัย 
จังหวัดมหาสารคาม พระยืนกันทรวิชัย เป็นพระพุทธรูปที่มีพุทธศิลป์อันเป็นเอกลักษณ์เฉพาะของ
ท้องถิ่น เป็นพระพุทธรูปยืนที่หันหน้าไปทางทิศใต้ ซึ่งค่อนข้างขัดแย้งกับขนบธรรมเนียมการสร้าง
พระพุทธรูปทั่วไปที่มักจะหันหน้าไปทางทิศตะวันออก ดังนั้น แนวคิดในการสร้างพระยืนจึงยังเป็น
ปริศนาทีไ่ม่มีค าตอบชัดเจน จนกระท่ังเมื่อบรรพบุรุษของชาวอ าเภอกันทรวิชัยในปัจจุบันอพยพมาตั้งถิ่น
ฐานทับซ้อนในพ้ืนที่อันปรากฏร่องรอยทางวัฒนธรรมดังกล่าว จึงได้สร้างต านานขึ้นมาอธิบายความ
เป็นมาและความเป็นไปของโบราณวัตถุสถานเหล่านั้น ดังเอกสารต านานพระยืนความว่าในอดีตที่ผ่าน
มามีเมืองหนึ่งชื่อว่าเมืองคันธาธิราช มีท้าวลินทองโกรธแค้นบิดาผู้ครองเมือง จึงได้น าบิดาไปขังไว้โดย
ห้ามน าอาหาร น้ า และห้ามบุคคลใดๆ เข้าเยี่ยม เมื่อบิดาท้าวลินทองใกล้ถึงความตายจึงได้ตั้งจิต
อธิษฐานว่า หากมีผู้ใดเป็นผู้ปกครองต่อไปจากนี้ขออย่าได้มีความสุขความเจริญจงประสบแต่ความวิบัติ
ต่างๆ และในที่สุดก็จบชีวิตในห้องขัง หลังจากนั้นบ้านเมืองที่ เคยมีความสงบสุขได้เริ่มเกิดความ
ระส่ าระสาย ท้าวลินทองเองนั้นก็มีแต่ ร้อนรน กระสับกระส่าย จึงให้โหรมาท านายดวงเมือง โหรท านาย
ว่าบาปที่ท้าวลินทองกระท าไว้กับบิดามารดาซึ่งเคยมีพระคุณต่อทั้งสองอย่างรุนแรง ไม่อาจมีทางแก้ไข
ใดๆ ได้ หากมีเพียงแค่การลดหนักให้เบาลงได้ เพียงการสร้างพระพุทธรูปเพ่ืออุทิศให้แก่คุณของบิดา
มารดา ด้วยเหตุนั้นท้าวลินทองจึงมีค าสั่งให้ด าเนินการสร้างพระพุทธรูปขึ้นมาสององค์เพ่ือทดแทนคุณ
บิดามารดา จากต านานดังกล่าวแสดงให้เห็นว่าคนเมืองกันทรวิชัยได้มีความพยายามในการอธิบายความ
เป็นมาโบราณวัตถุสถานที่มีอยู่ในชุมชน โดยได้น าเอาโครงเรื่องของพระเจ้าพิมพิสารกับพระเจ้าอชาติ
ศัตรูในต านานพระพุทธศาสนามาผูกเรื่องใหม่ให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมของชุมชน ซึ่งต านานที่
สร้างขึ้นนี้นอกจากเป็นการอธิบายประวัติศาสตร์ของชาวบ้านแล้ว ยังเป็นกลไกทางสังคมที่ให้คนใน
ชุมชนอยู่ในกรอบของจารีตประเพณี ภายใต้ความเชื่อของต านานเมืองกันทรวิชัย คนเมืองกันทรวิชัยมี
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บทที่ 9 

การเขียนรายงานผลการวิจัย 
 

  

1. หลักการเขียนรายงานการวิจัย 
  

 การเขียนรายงานการวิจัยแบงเปน 2 ประเภท คือ รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ และ 

การเขียนบทความวิจัยท่ีตีพิมพลงในวารสาร ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

 การเขียนรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ 

  รูปแบบของรายงานการวิจัย ข้ึนอยูกับแหลงทุนท่ีใหทุนอุดหนุนการวิจัยหรือหนวยงาน

ผูทําวิจัยวาจะกําหนดหัวขอในการเขียนรายงานละเอียดมากนอยเพียงใดแตโดยท่ัวๆ ไป เอกสารรายงาน

วิจัยฉบับสมบูรณ จะประกอบดวยสวนสําคัญ 3 สวน คือ สวนประกอบตอนตน สวนเนื้อหา และ

สวนประกอบตอนทาย ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

  1. สวนประกอบตอนตน ประกอบดวย 

   1.1 ปกนอกและปกใน 

   1.2 ประกาศคุณูประการ หรือกิตติกรรมประกาศ 

   1.3 บทคัดยอ 

   1.4 สารบญั 

   1.5 สารบัญตาราง (ถามี) 

   1.6 สารบัญภาพประกอบ (ถามี) 

   2. สวนเนื้อหา แบงออกเปนบทตางๆ ดังนี้ 

   บทท่ี 1 บทนํา ประกอบดวยหัวขอหลักๆ ไดแก  ภูมิหลังและความสําคัญของปญหา 

วัตถุประสงคการวิจัย สมมุติฐานการวิจัย (ถามี) ขอบเขตของการวิจัย ประโยชนท่ีไดรับจากการวจิัย 

และนิยามศัพทเฉพาะ  

   บทท่ี 2 เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ผูวิจัยเปนผูกําหนดหัวขอของแนวคิดทฤษฏี

และงานวิจัยท่ีเก่ียวของตางๆ ท่ีไดศึกษาตามหัวขอของการวิจัย เชน การพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู

เสริมสรางวินัยดานความซ่ือสัตยสุจริตสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตอน หัวขอเอกสารสําคัญๆ ท่ี

เก่ียวของกับเรื่องนี้ ไดแก 1) การพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู  2) การพัฒนาวินัยดานความซ่ือสัตย

สุจริต 3) จิตวิทยาการเรียนรูสําหรับวัยรุน 4) การวัดวินัยดานความซ่ือสัตยสุจริต 5) งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

เปนตน  

การเขียนรายงานผลการวิจัย
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   บทท่ี 3 วิธีดําเนินการ ประกอบดวยหัวขอหลักๆ ไดแก  ประชากรและกลุมตัวอยาง 

เครื่องมือในการวิจัย การสรางและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ วิธีการรวบรวมขอมูล และการวิเคราะห

ขอมูล 

   บทท่ี 4 ผลการวิเคราะหขอมูล เปนการนําเสนอลําดับของการวิเคราะหขอมูล 

ตารางแสดงผลการวิเคราะหขอมูล และการแปลผล โดยสอดคลองกับลําดับของจุดมุงหมายในการวิจัย 

ประกอบดวยหัวขอหลักๆ ไดแก สัญลักษณท่ีใชนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ลําดับการนําเสนอผลการ

วิเคราะหขอมูล และผลการวิเคราะหขอมูล  

   บทท่ี 5 สรุปผลการวจิัย อภิปรายและขอเสนอแนะ เปนการนําเสนอผลสรุปโดยรวม

ของการวิจัย ประกอบดวยหัวขอหลักๆ ไดแก วัตถุประสงคของการวิจัย สรุปผลการวิจัย อภิปราย

ผลการวิจัย และขอเสนอแนะ โดยหัวขอสําคัญในบทนี้ คือ อภิปรายผล และขอเสนอแนะ เพราะเปน

การสังเคราะหความรูเชิงเหตุและผลท่ีเกิดจากการวิจัย รวมถึงจุดบกพรองหรือขอจํากัดตางๆ ท่ีเกิดข้ึน

เพ่ือใหการนําผลการวิจัยไปใชปฏิบัติมีความถูกตองหรือเกิดประโยชนอยางแทจริง โดยผูวิจัยจะ

เสนอแนะแนวทางการนําผลการวิจัยไปใชใหถูกตองและมีประสิทธิภาพ รวมท้ังเสนอแนะหัวขอการวิจัย

ใหมท่ีจะทําวิจัยตอเนื่องเพ่ือตอยอดจากการวิจัยเดิมใหไดองคความรูท่ีเปนประโยชนท่ีกวางขวางตอไป  

   การแบงเนื้อหาของการวิจัย อาจจะแบงไดมากกวา 5 บท ข้ึนอยูกับรูปแบบของการ

วิจัย เชน การวิจัยเชิงคุณภาพหรือการวิจัยและพัฒนา อาจแบงเปน 6-7 บท โดยสวนใหญเปนการแบง

เนื้อหาบทท่ี 4 ซ่ึงเปนโจทยของการวิจัยท่ีแตกตางกัน แบงออกเปนบทๆ ท่ีแยกกัน เชน บทท่ี 4 การ

วิเคราะหขอมูลพ้ืนฐาน บทท่ี 5 การพัฒนานวัตกรรม บทท่ี 6 การวิเคราะหผลการใชนวัตกรรม และบท

ท่ี 7 สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ เปนตน ซ่ึงการแบงเปนหลายบทเพ่ือใหสะดวกตอการอาน

เพราะบทท่ี 4 มีความยาวเกินไป อยางไรก็ตามการแบงเปนมากกวา 5 บท ตองไมทําใหเนื้อหาของการ

วิจัยลดทอนลง แตเปนการจัดเนื้อหาเปนสวนๆ ใหสะดวกตอการศึกษาผลของการวิจัยนั้นเอง  

   3. สวนประกอบตอนทาย ประกอบดวยสวนตางๆ ท่ีสําคัญ ดังนี้ 

   3.1 บรรณานุกรม เปนการรวบรวมหลักฐานเอกสารตางๆ ท่ีผูวิจัยศึกษาคนควาใน

ระหวางดําเนินการวิจัย หลักฐานเอกสารเหลานี้จะทําใหผูอานและผูวิจัยเองมีความม่ันใจในแนวคิดท่ี

เกิดข้ึนระหวางการทําวิจัย  

   3.2 ภาคผนวก เปนการรวบรวมหลักฐานท่ีเกิดข้ึนจากกระบวนการวิจัย เชน 

ตัวอยางแผนการจัดการเรียนรู ตัวอยางนวัตกรรม เครื่องมือเก็บรวบรวมขอมูลฉบับจริง ผลการ

ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ หลักฐานเอกสารตางๆ และภาพประกอบท่ีเก่ียวของ เปนตน  

   3.3 ประวัติยอผูวิจัย เปนสวนสุดทายของการวิจัยโดยผูวิจัยควรนําเสนอประวัติและ

ผลงานตางๆ ท่ีสําคัญ เชน ตําแหนงหนาท่ี สถานท่ีทํางาน ประวัติการศึกษา และผลงานวิชาการตางๆ 

เปนตน    
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 การเขียนบทความวิจัยที่ตีพิมพลงในวารสาร 

  บทความวิจัย (Research Article) เปนเอกสารทางวิชาการประเภทเดียวกับรายงานการ

วิจัย โดยบทความวิจัยมีองคประกอบสําคัญๆ ไดแก ชื่อเรื่อง ชื่อผูวิจัย บทคัดยอ คําสําคัญ ความเปนมา

และความสําคัญของปญหา วัตถุประสงคการวิจัย การประมวลเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ กรอบ

แนวคิดและสมมุติฐานการวิจัย กรอบแนวคิดในการวิจัย วิธีดําเนินวิธีวิจัย ผลการวิจัย อภิปรายผล 

ขอสรุปของการวิจัย ขอเสนอแนะ และเอกสารอางอิง  

  แนวทางการตีพิมพบทความวิจัยในวารสารตางๆ พรชนก ทองลาด (2561 : 285-290) ได

ใหขอเสนอแนะในการตีพิมพเผยแพรบทความวิจัยในวารสารระดับชาติและนานาชาติ โดยมีเทคนิคการ

สงบทความวิจัยลงตีพิมพในวารสาร ดังข้ันตอนตอไปนี้ 

   1. การประเมินคุณภาพผลงานวิจัยวา ผลงานวิจัยมีคุณภาพหรือไม โดยพิจารณาจาก

วิธีการวิจัยมีความถูกตองแมนยําตามระเบียบวิธีวิจัยหรือไม กลุมตัวอยางสามารถเปนตัวแทนของ

ประชากรไดตามระเบียบวิธีวิจัยหรือไม และสามารถมีผลกระทบในวงกวาง ถาเปนการทดลองในมนุษย 

ผลงานวิจัยตองผานการรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย หรือมีหนังสือรับรองจากคณะกรรมการ

จริยธรรมการวิจยัในมนษุย เพราะบางวารสารจะกําหนดใหแนบหนังสือรับรองดังกลาว  

  2. เม่ือประเมินแลววาผลงานวิจัยมีคุณภาพในระดับท่ีจะสามารถตีพิมพลงวารสาร

ตางประเทศไดแลว เขียนบทความวิจัยฉบับรางเปนภาษาไทย  

  3. การจัดเตรียมตนฉบับเพ่ือนําเสนอตอวารสาร ตองใหกระชับ ไมนําเสนอยาวเกินไป 

สวนใหญไมเกิน 12-15 หนา  

  4. เม่ือไดฉบับภาษาไทยแลว นักวิจัยแปลบทคัดยอใหเปน Abstract ภาษาอังกฤษ  

  5. การสงตนฉบับ (Submitted) ใหศึกษาวารสารท่ีจะตีพิมพวา รับตีพิมพผลงานวิจัย

ประเด็นใด ซ่ึงวารสารจะแจงวัตถุประสงคไวอยางชัดเจน โดยเลือกวารสารท่ีมีความสอดคลองบทความ

วิจัย แลวสงตนฉบับซ่ึงสวนใหญวารสารตางๆ จะมีระบบการสงตนฉบับแบบออนไลน (Submitted 

Online) นักวิจัยจะไดรับการตอบรับอัตโนมัติวา ไดนําผลงานวิจัยเขาระบบ (ซ่ึงยังไมใชการตอบรับลง

ตีพิมพ) จากนั้นบทความวิจัยจะผานผูประเมินคุณภาพบทความเบื้องตน (Editor) ซ่ึงถา Editor 

พิจารณาประมาณ 3-4 วัน ถาสงจดหมายมา (Mail) สวนใหญจะปฏิเสธ แตหากหรือเกิน 2 สัปดาห 

สวนใหญบทความจะถูกสงตอไปยังผูทรงคุณวุฒิพิจารณาบทความ (Peer Review) ตอไป และเขาสู

กระบวนการพิจารณาคุณภาพบทความ 

  6. ดําเนินการแกไขบทความ เม่ือผูทรงคุณวุฒิพิจารณาบทความ (Peer Review) จะ

ตัดสินแบงเปน 3 ทาง ไดแก (1) รับตีพิมพโดยไมมีแกไข (2) รับตีพิมพโดยใหแกไขบทความตาม

ขอเสนอแนะ และ (3) ไมรับตีพิมพ ซ่ึงสวนใหญจะเปนไปตามขอ (2) ผูวิจัยจะไดรับการติดตอกลับทาง

จดหมายใหทําการแกไขบทความแลวสงอีกครั้งจนกวาจะได “ใบตอบรับในการตพิีมพวารสาร” นั่นถือ

วาการตีพิมพวารสารนั้นเสร็จสมบูรณ  
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2. การเขียนรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ 
 

 ปกนอกและปกใน ปกนอก (Cover) ตองมีลักษณะเปนปกแข็ง ประกอบดวย ตรา

สัญลักษณของหนวยงาน ชื่อหัวขอวิจัย ชื่อผูวิจัย หนวยงานในสังกัดของผูวิจัย และปท่ีพิมพเผยแพร 

โดยท่ัวไปจะใชแบบอักษรท่ีไมขีดเสนใต มีขนาดเทากับ 20 พอยต แบบหนา จัดตรงกลางหนากระดาษ

ใหมีความสมดุลจะดูสวยงามและเปนทางการ สวนปกใน (Title Page) ก็มีรายละเอียดใหพิมพเหมือน

ปกนอกทุกประการ แตไมใสตราสัญลักษณและใชกระดาษธรรมดา  

 กิตติกรรมประกาศ เปนขอความกลาวขอบคุณผูใหการสนับสนุนและชวยเหลือ เชน 

ผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ ผูใหคําปรึกษาในการวิจัย หนวยงานท่ีอนุญาตใหเก็บ

รวบรวมขอมูล ผูท่ีเก่ียวของในการอนุมัติโครงการวิจัย ผูมีสวนเก่ียวของในการดําเนินงานวิจัยโดยตรง 

โดยควรมีความยาวไมเกิน 1 หนากระดาษ 

 บทคัดยอ เปนสวนสรุปของรายงานวิจัย โดยตองจัดทําท้ังบทคัดยอภาษาไทยและ Abstract 

ภาษาอังกฤษ ประกอบดวย หัวขอวิจัย (Research Title) ชื่อผูวิจัย (Researcher) หนวยงานตนสังกัด  

(Department) ปท่ีจัดพิมพ (Published Year) รายละเอียดในเนื้อหาของบทคัดยอควรประกอบดวย

วัตถุประสงค ขอบเขตประชากรและกลุมตัวอยางของการวิจัย เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยพรอมคาคุณภาพ

ของเครื่องมือ วิธีการวิเคราะหขอมูล และผลของการวิจัยแบบยอ บทคัดยอท่ีดีควรเปนแบบสรุปมีความ

ยาวไมเกิน 1 หนากระดาษ หรือ 300 คํา  

 สารบัญ  เปนการแสดงรายการหัวขอตางๆ ท่ีเปนหัวขอของเนื้อหาสําคัญท้ังหมดของงานวิจัย

จัดแยกเปนบท ๆ โดยระบุเลขหนาเรียงตามลําดับ เพ่ือใหงายตอการคนหา รายการหัวขอสารบัญถา

สามารถจําแนกใหละเอียดถึงหัวขอยอยๆ ก็จะทําใหการเปดอานมีความสะดวกมากข้ึน  

 สารบัญตาราง (ถามี) งานวิจัยอาจจะไมไดมีตารางทุกเรื่อง แตถาในงานวิจัยนั้นมีตาราง

ปรากฏอยูผูวิจัยจะตองมีชื่อและหมายเลขตารางกํากับในทุกตาราง สารบัญตารางจะนําหมายเลขและชื่อ

ตารางมาเรียงเปนรายการหัวขอสารบัญพรอมกับระบุเลขหนาแตละรายการเพ่ือใหคนหาสะดวกและรวม

เร็ว โดยใชรูปแบบการเขียนเชนเดียวกับสารบัญ แตเปนการระบุชื่อตารางท่ีปรากฏอยูในสวนของเนื้อหา

ตั้งแตบทท่ี 1 – 5  

 สารบัญภาพประกอบ (ถามี) ใชสําหรับกรณีท่ีงานวิจัยมีภาพประกอบเทานั้น โดยใช

รูปแบบการเขียนเชนเดียวกับสารบัญ แตเปนการระบุชื่อภาพประกอบท่ีปรากฏอยูในสวนของเนื้อหา

ตั้งแตบทท่ี 1 – 5 ซ่ึงผูวิจัยจะตองมีชื่อและหมายเลขภาพประกอบกํากับ แลวนําหมายเลขและชื่อ

ภาพประกอบมาจัดทําเปนรายการสารบัญเรียงเปนรายการหัวขอสารบัญภาพ พรอมระบุเลขหนาแตละ

รายการใหตรงกันเพ่ือความสะดวกตอการคนหา  
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 บทที่ 1 บทนํา เปนสวนท่ีอธิบายเหตุผลหลักในการกําหนดหัวขอการวิจัยและโครงสรางท่ี

เปนขอบเขตเริ่มตนในการวิจัย เม่ืออานบทท่ี 1 แลว ก็จะสามารถเห็นรูปแบบของการวิจัยไดอยาง

ชัดเจนวาเปนการวิจัยเชิงสํารวจ การวิจัยเชิงทดลอง การวิจัยปฏิบัติการ หรือการวิจัยและพัฒนา การ

เขียนบทนํา จึงตองมีความกระชับชัดเจนและสอดคลองกันกับระเบียบวิธีการวิจัยท่ีออกแบบตามโจทย

ของการวิจัย ประกอบดวยหัวขอหลักๆ ดังตอไปนี้   

  1. ภูมิหลังและความสําคัญของปญหา เปนสวนท่ีผูวิจัยนําเสนอเหตุผลสําคัญท่ีนําไปสู

การกําหนดหัวขอของการวิจัย ประกอบดวยประเด็นท่ีควรเขียนในภูมิหลัง แบงเปน 5 สวน ดังนี้ 

    1.1 สวนของความสําคัญของตัวแปรตามท่ีเลือกมาศึกษา ควรอธิบายวาตัวแปรนั้น

สําคัญตอบุคคลและสังคมอยางไร แลวถูกกําหนดไวในกฎหมาย แผนการพัฒนาประเทศ แผนพัฒนา

หนวยงาน หรือถูกบรรจุไวในหลักสูตรอยางไรบาง พรอมกับกลาวถึงสาระสําคัญท่ีถูกกําหนดไวในแผน

และหลักสูตรเหลานั้นพรอมกับเขียนอางอิงเอกสารท่ีเปนแหลงท่ีมาของขอมูลใหชัดเจน  

   1.2 สวนของสภาพปญหาและท่ีมาของปญหา โดยอธิบายถึงท่ีพบในกลุมประชากรท่ีมี

ผูวิจัยไวแลวโดยอางอิงงานวิจัยนั้นวาพบปญหาเก่ียวกับตัวแปรท่ีสนใจอยางไรบาง หรืออาจเปนสภาพ

ปญหาท่ีผูวิจัยสํารวจเองซ่ึงตองแสดงผลการสํารวจใหชัดเจนวาขอมูลสวนใดท่ีเปนปญหา หรือเปนสภาพ

ปญหาจากงานเขียน บทความ หนังสือของผูรูหรือผูเชี่ยวชาญท่ีไดเขียนไวโดยผูวิจัยตองอางอิงเอกสาร

เหลานั้นใหเปนระบบ  

   1.3 สวนของแนวทางการแกปญหา สําหรับการวิจัยท่ีตองการหาคําตอบของปญหา

ดวยเครื่องมือจัดกระทําหรือตองใชการทดลอง ควรนําเสนอแนวทางหรือนวัตกรรมท่ีจะใชในการ

แกปญหา โดยระบุแนวคิดทฤษฎีและวิธีการของนวัตกรรมนั้นวามีจุดเดนอยางไรท่ีจะทําใหสามารถแกไข

ปญหาได โดยวิจัยตองศึกษาเอกสารและงานวิจัยตางๆ แลวอธิบายดวยความเขาใจในเชิงเหตุผลวาตัวจัด

กระทําจะสงตอตัวแปรตามท่ีเปนปญหานั้นอยางไร การอธิบายในเชิงเหตุผลดังกลาวจะนําไปสูโจทยของ

การวิจัยวา ตัวจัดกระทําจะสามารถแกปญหาของตัวแปรตามไดหรือไม ซึ่งจะไดคําตอบท่ีชัดเจนก็ตอเม่ือ

นําตัวจัดกระทําไปทดลองใชนั่นเอง 

   1.4 สวนของโจทยวิจัย ประเด็นคําถามการวิจัยท่ีตองการหาคําตอบ เปนสวนท่ีผูวิจัย

เขียนในเชิงคําถามวาจากหัวขอของการวิจัยมีคําถามอะไรบางท่ีตองการหาคําตอบ ซ่ึงคําถามเหลานี้จะ

นําไปสูการกําหนดวัตถุประสงคของการวิจัยตอไป 

   1.5 สวนสรุป เปนการสรุปประเด็นระหวางปญหาของตัวแปรตามและวิธีการหาคําตอบ

ของปญหานั้นวามีแนวทางอยางไร เม่ือไดคําตอบแลวจะเชื่อมโยงกับงานวิจัยท่ีมีอยูแลวไดอยางไร และ

นําไปใชประโยชนในแงใดกับใครและหนวยงานใดบาง 

  2. วัตถุประสงคการวิจัย การกําหนดวัตถุประสงคหรือจุดมุงหมายของการวิจัย เปน

ข้ันตอนท่ีสําคัญอีกข้ันตอนหนึ่งของการวิจัย ถากําหนดวัตถุประสงคไมชัดเจนจะทําใหผลการวิจัยท่ีไดไม

สอดคลองกับความตองการของปญหาท่ีจะศึกษา ในบางครั้งถาพิจารณาชื่อเรื่องอยางเดียวไมสามารถ
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ตอบขอคําถามไดครบตามตองการ จึงจําเปนจะตองกําหนดวัตถุประสงค เพ่ือเปนแนวทางให

ผูทําการวิจัยสามารถบอกรายละเอียดไดวาจะตองศึกษาอะไรบาง เพ่ือเปนแนวทางในการออกแบบการ

วิจัย วิเคราะหขอมูล และการเสนอผลการวิจัยไดอยางชัดเจน การกําหนดวัตถุประสงค ควรกําหนดเปน

ขอๆ เพ่ือความสะดวกและมีความชัดเจนในการวิเคราะหและตอบคําถามของแตละขอ สําหรับการต้ัง

วัตถุประสงคของการวิจัยสวนใหญ ควรข้ึนตนดวยคําวา “เพ่ือ” และตามดวยขอความท่ีจะแสดงการ

กระทําในการวิจัย ซ่ึงมักจะเปนคําตอไปนี้ เชน ศึกษา สํารวจ เปรียบเทียบ หาความสัมพันธ หา

ผลกระทบ เปนตน          

  การเขียนวัตถุประสงคการวิจัย ตองเปนสิ่งท่ีปฏิบัติจริง วัดไดประเมินได ซ่ึงก็คือผลท่ี

เกิดข้ึนจากการวิจัยนั่นเอง  ซ่ึงอาจจะเปนผลท่ีเปนผลลัพธ (Output) งานวิจัยบางเรื่องก็อาจเปนผลท่ี

เปนกระบวนการ (Process) หรือผลกระทบ (Outcome) ก็ได ถางานวิจัยเรื่องนั้นตองการท่ีจะศึกษาขอ

สําคัญ คือ วัตถุประสงคการวิจัยไมใชประโยชนของการวิจัยหลักการเขียนวัตถุประสงคการวิจัย คือ ตอง

สอดคลองกับสภาพปญหาและชื่อเรื่อง ครอบคลุมสิ่งท่ีตองการศึกษาและตัวแปร ตองระบุสิ่งท่ีตองการ

ศึกษา ตัวแปร กลุมท่ีศึกษา (ทําอะไร กับใคร อยางไร) สามารถกําหนดรูปแบบการวิจัยไดและนํามาตั้ง

สมมุติฐานได และภาษาท่ีใชกระชับชัดเจน นิยมเขียนเปนขอๆ และใชคํานามนําหนา   

  3. สมมุติฐานการวิจัย (ถามี) การวิจัยเปนกระบวนการหาคําตอบดวยวิธีการทาง

วิทยาศาสตร ดังนั้น คําถามของการวิจัยท่ีกําหนดข้ึนจึงตองตั้งสมมุติฐานเพ่ือนําไปสูการพิสูจนใหได

คําตอบท่ีชัดเจนเชื่อถือได สมมุติฐานการวิจัยท่ีตั้งข้ึนอาจจะถูกหรือผิดก็ไดหลังจากสมมุติฐานเหลานั้น

ไดรับการทดสอบจากขอมูลเชิงประจักษแลวจะทําใหสมมุติฐานไดรับการยืนยันคําตอบท่ีชัดเจนวาเปน

จริงหรือเปนเท็จ ในโจทยวิจัยบางเรื่องอาจมีสมมุติฐานจํานวนมากหรือในบางเทคนิคการวิจัยสมมุติฐาน

จะถูกกําหนดไวชั่วคราว (Working Hypothesis) แลวใชขอมูลเชิงประจักษในการตรวจสอบเพ่ือยืนยัน

คําตอบและอาจมีการปรับสมมุติฐานจนกระท่ังไดคําตอบท่ีชัดเจน สวนรายละเอียดของการเขียน

สมมุติฐานสามารถศึกษาไดในบทท่ี 4  

  4. ขอบเขตของการวิจัย การวิจัยแตละเรื่องมีขอบเขตมากนอยเพียงใดข้ึนอยู กับ

งบประมาณและระยะเวลาท่ีจะทําการวิจัย การกําหนดขอบเขตของการวิจัยจะชวยใหผูวิจัยวางแผนการ

เก็บขอมูลไดครอบคลุมและตรงกับความมุงหมายของการวิจัยท่ีตั้งไว ขอบเขตของการวิจัยท่ีสําคัญท่ี

ผูวิจัยตองกําหนด มีดังนี้ 

   4.1 ลักษณะประชากรและจํานวนประชากร ถาผูวิจัยสามารถระบุรายละเอียดของ

ประชากรไดก็ควรระบุใหชัดเจน  

   4.2 ลักษณะของกลุมตัวอยาง ขนาดของกลุมตัวอยาง และวิธีเลือกกลุมตัวอยาง 

   4.3 ตัวแปรท่ีศึกษา โดยระบุตัวแปรตนและตัวแปรตาม  

   4.4 ขอบเขตเนื้อหาท่ีใชในการพัฒนานวัตกรรม  

   4.5 ระยะเวลาของการดําเนินการวิจัย  



315294 

  5. ประโยชนท่ีไดรับจากการวิจัย  

   เปนการอธิบายความสําคัญของการวิจัยท่ีผูวิจัยพิจารณาวา ในการวิจัยเรื่องนั้นมี

ประโยชนตอใคร อยางไร เชน การระบุประโยชนท่ีเกิดจากการนํานวัตกรรมไปใชจะทําใหเปนการสราง

องคความรู หรือนําไปใชเปนแนวทางในการปฏิบัติการวิจัย หรือแกปญหาการเขียนการสอนของครู หรือ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา การเขียนประโยชนท่ีไดรับจากการวิจัยไมใชแคการระบุวาได

ผลลัพธตามวัตถุประสงคเทานั้น แตตองอธิบายถึงผลกระทบท่ีเกิดตอเนื่องจากผลลัพธดวย โดยสวนใหญ

การวิจัยทางหลักสูตรและการสอนจะเขียนประโยชนท่ีไดจากการวิจัย แบงเปน 4 สวน ดังนี้ 

   5.1 ประโยชนตอผูเรียน เปนการอธิบายประโยชนท่ีเกิดจากการนํานวัตกรรมไปใชแลว

ทําใหผูเรียนไดรับการแกปญหาในตัวแปรท่ีศึกษาอยางไรบาง แลวจะสงผลตอตัวแปรอ่ืนๆ อยางไร และ

เปนการพัฒนาพ้ืนฐานของผูเรียนท่ีจะนําไปใชประโยชนในอนาคตอยางไร    

   5.2 ประโยชนตอครู เปนการอธิบายเก่ียวกับประโยชนจากการไดแนวคิด เทคนิค 

วิธีการสอนใหมๆ ของครูท่ีจะนําไปประยุกตใชกับปญหาอ่ืนๆ ท่ีมีลักษณะใกลเคียงกัน  

   5.3 ประโยชนตอสถานศึกษา เปนการอธิบายถึงแนวทางท่ีไดรับจากการวิจัยวา

สามารถนําไปใชกําหนดนโยบายของสถานศึกษาไดอยางไรบาง เชน นําไปกําหนดโครงสรางหลักสูตร

สถานศึกษา นําไปใชเปนแนวทางในการออกแบบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน นําไปพัฒนาระบบการดูแล

ชวยเหลือนักเรียน เปนตน 

   5.4 ประโยชนตอวงการศึกษา เปนการอธิบายถึงการไดขอคนพบใหมท่ีเกิดจาก

กระบวนการวิจัยซ่ึงจะเปนประโยชนตอวงวิชาการทางการศึกษา เชน ไดแนวทางการวิจัย ไดแนวทาง

การจัดหลักสูตร ไดรูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการ หรือไดองคความรูใหมท่ีเปนประโยชนตอการกําหนด

หลักสูตรแกนกลางระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เปนตน  

  6. นิยามศัพทเฉพาะ  

     นิยามศัพท หมายถึง  การใหความหมายคําเฉพาะท่ีใชในการวิจัย  เพ่ือใหผูวิจัยและ

เขาใจความหมายคําตรงกัน  คํานิยามตองคํานึงถึงการนิยามตัวแปร เพราะจะชวยใหการเก็บขอมูลได

ถูกตองและนาเชื่อถือ นิยามศัพทมี 2  ประเภท  คือนิยามเชิงความหมาย  เปนนิยามศัพทนั้นๆ  โดย

อธิบายความหมายและนิยามเชิงปฏิบัติการ  เปนการใหความหมายของคํา  โดยกําหนดพฤติกรรมบงชี้

หรือเครื่องมือชี้วัดบางอยาง  เชน  สติปญญา หมายถึง  ความจําทางสมองท่ีจะคิดใหเหตุผลและ

แกปญหาตางๆ (นิยามเชิงความหมาย) และสติปญญา  ซ่ึงคะแนนท่ีไดจากการวัดดวยแบบทดสอบ

มาตรฐานสําหรับวัดสติปญญา  (นิยามเชิงปฏิบัติ)  ในการใหคํานิยามนั้นควรใหท้ังนิยามความหมายและ

นิยามปฏิบัติการ  ผสมผสานกันไปในทางเดียวกัน  หลักการเขียนนิยามคําศัพท  คือ  ตองเปนคําศัพท

เฉพาะ  ไมตองใหคํานิยามศัพททุกคําศัพทท่ีผูวิจัยตองการใหผูอานเขาใจตรงกัน  และถามีการอางอิง

แหลงท่ีมาดวย ก็จะทําใหมีความนาเชื่อถือมากยิ่งข้ึน 
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   การใหนิยามศัพทเฉพาะเปนการใหความหมายของคําท่ีมีความสําคัญในการวิจัยเรื่อง

นั้น โดยเฉพาะอยางยิ่งคําท่ีเปนตัวแปรตามท่ีเปนนามธรรม เชน ตัวแปร แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ เชาวปญญา

ทางอารมณ ความพึงพอใจในการบริการ เจตคติตอสินคา เปนตน ซ่ึงจะตองนิยามโดยอาศัยทฤษฎี 

หลักการ แนวคิดจากผูรู ตลอดจนงานวิจัยท่ีเก่ียวของซ่ึงจะตองนิยามใหอยูในรูปของนิยามปฏิบัติการ จึง

จะสามารถสรางเครื่องมือวิจัยท่ี มีคุณภาพดานความเท่ียงตรงนิยามปฏิบั ติการ (Operational 

Definition) เรียกสั้น ๆ วา O.D. คือ การใหความหมายตัวแปรท่ีสําคัญ โดยเฉพาะตัวแปรตาม 

(Dependent Variable) ท่ีตองการศึกษา หรือตัวแปรอิสระท่ีมีลักษณะเปนนามธรรม ซ่ึงจะตองนิยาม

ใหเปนคุณลักษณะพฤติกรรม และหรือกิจกรรมท่ีจะศึกษา ใหอยูในรูปท่ีวัดได สังเกตได ซ่ึงจะเปน

ประโยชนตอการสรางเครื่องมือวิจัยใหมีความเท่ียงตรง (Validity) การนิยามศัพทเฉพาะก็เพ่ือใหผูอาน

งานวิจัยมีความเขาใจในตัวแปรท่ีศึกษาและมีความเขาใจตรงกันกับผูวิจัย และเปนการชวยใหการเขียน

เคาโครงการวิจัยรัดกุมข้ึน 

   โดยท่ัวไปแลวการใหนิยามศัพทเฉพาะ อาจแบงไดเปน 2 แบบ คือ การนิยมแบบท่ัวไป

กับการนิยามปฏิบัติการ ดังนี้ 

            1. การนิยามแบบท่ัวไป เปนการกําหนดความหมายโดยท่ัวไปอยางกวางๆ อาจให

ความหมายตามท่ีไดศึกษาหรือสังเคราะหมาจากแนวคิดทฤษฎี พจนานุกรม หรือตามผูเชี่ยวชาญก็ได 

เปนการนิยามในรูปมโนภาพซ่ึงยากแกการปฏิบัติ ไมรูวาจะวัดไดโดยวิธีใด และใชอะไรวัด เชน 

วรรณกรรม หมายถึง งานเขียนในรปูบทกวีนิพนธ รอยกรองและขอเขียนท้ังหมดท่ีใชภาษารอยแกว 

            2. การนิยามปฏิบัติการ (Operational Definition) เปนนิยามท่ีสามารถเอาผลมาใช

ปฏิบัติไดจริง หรืออธิบายไดวาพฤติกรรมหรือตัวแปรนั้นวัดไดหรือสังเกตไดดวยอะไร ซ่ึงแสดงถึง

คุณสมบัตินั้น ๆ เชน เจตคติตอวิชาวิทยาศาสตร หมายถึง ความรูสึกหรืออารมณของนักเรียนวาชอบ

หรือ ไมชอบ พอใจหรือไมพอใจ ตอวิชาคณิตศาสตรอันเกิดจากการเรียนรูและประสบการณ ซ่ึงจะแสดง

ออกมาทิศทางใดทิศทางหนึ่ง วัดไดโดยแบบสอบถามท่ีผูวิจัยสรางข้ึน นักเรียนคนใดท่ีไดคะแนนมากก็มี

เจตคติตอวิชาคณิตศาสตรดีกวาคนท่ีไดคะแนนนอย  

 บทที่ 2 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ    

   เปนการเขียนรายงานผลการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของโดยมีวัตถุประสงค

เพ่ือใหเห็นวางานวิจัยเรื่องนั้นมีแนวคิด ทฤษฎีหรือผลงานวิจัยอ่ืนๆ เปนพ้ืนฐานในการออกแบบวิธีการ

แกปญหา และวิธีการวัดตัวแปรตางๆ อยางไร และมีแนวทางการวางแผนการวิจัยอยางไร และเพียงใด 

ความสําคัญของการนําเสนอเนื้อหาในบทนี้นอกเหนือจากจะชี้ใหเห็นแนวคิดทฤษฎีและผลงานวิจัยท่ีเปน

พ้ืนฐานของงานวิจัยเรื่องนั้นแลว ยังจะเปนขอมูลท่ีชวยใหมีความม่ันใจวากระบวนการนั้นมีขอมูลและ

แนวทางเพียงพอท่ีจะดําเนินการวิจัยได 

  การเขียนเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของตองคัดสรรสิ่งท่ีจะเขียนใหดีท้ังสิ่งท่ีไดจาก

เอกสารท่ีเปนงานวิจัยและเอกสารท่ีไมใชงานวิจัย โดยเขียนในเชิงสังเคราะหสิ่งท่ีคนความาไมใชเปน
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เพียงการนําสิ่งท่ีคนความาพิมพเรียงตอๆ กันไป การสังเคราะหเอกสารและงานวิจัยควรเริ่มจากการวาง

โครงเรื่องใหสอดคลองกับปญหาวิจัยโดยกําหนดโครงเรื่องเปนหัวขอตางๆ ซ่ึงมีท้ังหัวขอหลัก หัวขอรอง 

และหัวขอยอย การนําเสนอรายละเอียดควรเริ่มตนดวยความนําหรืออารัมภบทวา จะนําเสนออยางไร 

แบงเปนก่ีตอน แตละตอนมีหัวขอใดบาง เปนตน 

  หลักเกณฑการเขียนเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

   1. เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของจะตองประกอบดวยอยางนอย 2 สวนคือ แนวคิด

ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับหัวขอวิจัย และผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับหัวขอวิจัยกรณีงานวิจัยท่ีเสนอเคาโครง

วิจัยท่ีตองตั้งสมมุติฐานการวิจัยใหเขียนสมมุติฐานการวิจัยไวในบทท่ี 1 ตอทายกรอบแนวคิดในการวิจัย 

   2. การเขียนแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวของ จะตองประกอบดวย 

    2.1 ความหมายของสิ่งท่ีจะวิจัย (หรือเรื่องท่ีจะวิจัย) 

    2.2 แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับสิ่งท่ีจะวิจัย 

    2.3 ระเบียบวิธีหรือเทคนิควิธีการวิจัยเฉพาะเรื่อง (ถามี) 

   3. การเขียนผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของ จะตองประกอบดวยผลงานวิจัยท้ังในประเทศ และ 

ตางประเทศ 

   4. การนําเสนอเอกสารและงานวิจัยควรเสนอในลกัษณะสงัเคราะหเนื้อหาตามประเด็น

การศึกษาท่ีเปนวัตถุประสงคหรือสมมุติฐานการวิจัย ไมใชการนําเสนอผลเปนรายบุคคลตามลําดับปจาก

เกามาหาปท่ีใหมกวา ถาอยูในปเดียวกันก็ใหเรียงตามลําดับตัวอักษร  

   5. การเขียนสรุปตอนทายของแตละประเด็นท่ีนําเสนอ ผูวิจัยตองใชภาษาของผูวิจัยเอง

และสรุปใหครอบคลุมสาระสําคัญท่ีไดศึกษาแนวคิดทฤษฎีตางๆ  

   6. การอางอิงแหลงท่ีมาของเอกสาร และผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของตองเขียนใหถูกตอง

ตามรูปแบบท่ีกําหนด 

 บทที่ 3 วิธีดําเนินการวิจัย  

  การเขียนวิธีดําเนินการวิจัยเปนการนําเสนอวิธีดําเนินการวิจัยเพ่ือใหสามารถเชื่อมโยงจาก

บทท่ี 1 และ 2 ผูวิจัยควรเริ่มดวยความนําเชนเดียวกับท่ีไดแนะนําไวในบทท่ี 2 ท้ังนี้เพ่ือเชื่อมเรื่องราว

และลําดับเหตุผลเขาดวยกันกับหัวขอท่ีผูวิจัยจะนําเสนอซ่ึง ประกอบดวย 5 หัวขอดังนี้ 

  1. ประชากรและกลุมตัวอยาง  

   ประชากร (Population) หมายถึง คน หรือสัตว  หรือสิ่ งของท้ังหลายท่ี เปน

แหลงขอมูลในขอบเขตท่ีสนใจศึกษาซ่ึงสอดคลองกับปญหาท่ีเรากําลังทําวิจัย มักใชสัญลักษณ “N” 

แทนจํานวนประชากร ผูวิจัยควรกําหนดขอบเขตของประชากรใหชัดเจน ดังรายละเอียดในบทท่ี 4 

   กลุมตัวอยางกลุม (Sample) หมายถึง คน หรือสัตว หรือสิ่งของท่ีเปนสวนหนึ่งของ

ประชากรท่ีผูวิจัยสนใจศึกษา และมีลักษณะตางๆ ท่ีสําคัญครบถวนเหมือนกับกลุมประชากร เปนตัว

แทนท่ีดีของกลุมประชากรได ควรอธิบายวิธีการไดมาของกลุมตัวอยางใหละเอียด ดังท่ีอธิบายในบทท่ี 4 
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  2. เครื่องมือในการวิจัย  

   การเขียนรายละเอียดเก่ียวกับเครื่องมือท่ีใชในการวิจัยจะตองระบุวามีอะไรบาง พรอม

ท้ังบอกลกัษณะและคุณภาพของเครื่องมือ  

  3. การสรางและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ  

   หลักเกณฑการสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัยแบงเปน 2 แบบ ดังนี้ 

   กรณีท่ี 1 การนําเครื่องมือท่ีมีอ่ืนผูสรางไวแลวมาใชในการวิจัย ควรเขียนดังนี้ 

    1. ใหระบุวาเปนเครื่องมือของใคร สรางเม่ือใดและมีคาสถิติแสดงคุณภาพดวย 

    2. ใหระบุเหตุผลและความสมเหตุสมผลท่ีจะใชเครื่องมือนั้นๆ ในการวิจัย เชน เปน

เครื่องมือท่ีใชวัดคุณลักษณะเดียวกับท่ีผูวิจัยจะวัด และกลุมตัวอยางของงานวิจัยสอดคลองกับกลุม

ตัวอยางท่ีเจาของเครื่องมือไดทดลองใชแลว ไดแก วัดระดับชั้นเดียวกันหรือวัดกับกลุมตัวอยางประเภท

เดียวกัน ฯลฯ 

   กรณีท่ี 2 ผูวิจัยสรางเครื่องมือเองหรือพัฒนาและปรับจากเครื่องมือของผูอ่ืนควรเขียน

ดังนี้ 

    1. อธิบายข้ันตอนในการสรางเครื่องมือตามหลักการและวิธีการสรางอยางชดัเจน 

    2. ใหระบุชื่อหรือแหลงท่ีมาของขอมูลพ้ืนฐานประกอบการยกรางขอคําถาม อาทิ

หลักสูตร คูมือเทคนิคการเขียนคําถาม ตลอดจนตัวเครื่องมือของบุคคลอ่ืนท่ีสรางไว 

    3. ระบุรายละเอียดการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ ไดแก 

     3.1 ผูเชี่ยวชาญหรือผูชํานาญการ ควรระบุชื่อ ตําแหนงทางวิชาการ ตําแหนง

หนาท่ีการงาน และสถานท่ีทํางาน 

     3.2 กลุมตัวอยางทดลองใชเครื่องมือใหระบุจํานวน คุณสมบัติพ้ืนฐาน และ

สถานท่ีทดลอง 

     3.3 ระบุโครงสรางของเครื่องมือ เชน โครงสรางในการวัด ลักษณะท่ีวัด การ

แบงเปนตอนยอยๆ ตลอดจนจํานวนขอคําถามท่ีเขียนเพ่ือทดลองใช และจํานวนขอคําถามท่ีตองการจริง 

ของแตละตอน 

     3.4 แสดงตัวอยางลักษณะของเครื่องมือท่ีใชวัด ตัวอยางการตอบ อธิบายวิธี

ตรวจใหคะแนนและเกณฑการใหคะแนน 

    4. ถาเปนการวิจัยเชิงทดลองใหผูวิจัย จําแนกเครื่องมือเปน 2 หัวขอยอยคือ 

เครื่องมือท่ีใชในการทดลอง และเครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

  4. วิธีการรวบรวมขอมูล  

   ใหระบุวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลวามีข้ันตอนและวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลอยางไร ใช

วิธีการใดและเครื่องมืออะไร เชน ใชวิธีการสงทางไปรษณีย เก็บดวยตนเอง หรือใหผูอ่ืนชวยเก็บขอมูล 
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กรณีเปนการวิจัยเชิงทดลองใหระบุหัวขอการดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมขอมูล หลักการระบุ

รายละเอียดข้ันตอนการเก็บรวบรวมขอมูล มีดังนี้ 

   1. ระบุข้ันตอนและวิธีการท่ีจะเก็บรวบรวมขอมูลและระบุเหตุผลท่ีเลือกใชวธิีการนั้นๆ 

   2. ระบุวิธีการตรวจสอบติดตาม และควบคุมคุณภาพขอมูลและเหตุผลท่ีเลือกใชวิธีนั้น 

   3. ระบุชวงเวลาการเก็บรวบรวมขอมูล 

   4. กรณีการวิจัยเชิงทดลอง ใหระบุรูปแบบของการทดลองใหชัดเจน พรอมแสดง

แผนผังการทดลองประกอบ แลวอธิบายข้ันตอนการทดลองและเก็บรวบรวมขอมูลโดยละเอียด 

  5. การวิเคราะหขอมูล 

   การวิเคราะหขอมูลจะตองสอดคลองกับวัตถุประสงคของการวิจัย สมมุติฐานการวิจัย

และระดับของการวัดขอมูล หลักการสําคัญของการวิเคราะหขอมูล คือ ระบุวิธีการวิเคราะหขอมูลโดย

บรรยายแยกตามลักษณะขอมูลและตัวแปร ระบุสูตรทางสถิติท่ีใชในการวิเคราะห ในกรณีท่ีแสดง

รายละเอียดของสูตรใหอางอิงแหลงท่ีมาดวย โดยการวิเคราะหขอมูลใหระบุตามกรณีของขอมูล ดังนี้ 

    1. กรณีขอมูลเชิงปริมาณ ใหระบุวิธีการวิเคราะหเรียงตามวัตถุประสงคของการวิจัย

โดยอธิบายวิธีการวิเคราะหวาวัตถุประสงคนั้นจะวิเคราะหอยางไรใหไดคําตอบท่ีตรงตามวัตถุประสงค 

พรอมกับอธิบายสถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

    2. กรณีขอมูลเชิงคุณภาพ ใหระบุวิธีการตรวจสอบขอมูล เพราะขอมูลเชิงคุณภาพ

ตองตรวจสอบแบบสามเสากอนนํามาวิเคราะหเนื้อหาเรื่องราวใหมีความเชื่อถือได โดยเฉพาะอยางยิ่ง

เก่ียวกับรูปแบบ (Pattern) ประเด็น (Theme) และสิ่งท่ีจะใชเชื่อมโยงเรื่องราวเขาดวยกัน 

 บทที่ 4 ผลการวิเคราะหขอมูล  

  เปนการนําเสนอลําดับของการวิเคราะหขอมูล ตารางแสดงผลการวิเคราะหขอมูล และการ

แปลผล โดยสอดคลองกับลําดับของจุดมุงหมายในการวิจัย ประกอบดวยหัวขอหลักๆ ไดแก สัญลักษณท่ี

ใชนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ลําดับการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล และผลการวิเคราะหขอมูล 

โดยมีแนวทางการนําเสนอตารางการวิเคราะหขอมูลและการแปลผลการวิเคราะหขอมูล ดังนี้  

  4.1 การแปลผลตารางรอยละ 

      ผลจากการวิเคราะหรอยละ ใชในท่ีขอมูลอยูในมาตรานามบัญญัติ (Nominal Scale)  

ซ่ึงรวบรวมขอมูลในรูปของความถ่ี จากนั้นแปลงเปนรอยละ ขอมูลดังกลาวจึงมักเปนสถานภาพของ

ผูตอบ การจัดตารางนําเสนอขอมูลสถานภาพผูตอบนั้น ไมควรนําเสนอแยกทีละประเด็นยอยจนเกินไป 

แตควรนําเสนอในภาพรวมๆ วา จํานวนและรอยละของลักษณะท่ัวไปของกลุมตัวอยางซ่ึงภายในตาราง 

ประกอบดวยขอมูลจําแนกตามเพศ สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา ฯลฯ เม่ือนําเสนอในภาพรวมๆ 

จะทําใหผูอานมองเห็นภาพของกลุมตัวอยางรวดเร็วและชัดเจน ดังแสดงในตัวอยาง การอานผลตาราง

รอยละมักจะอธิบายคารอยละสูงสุด และรองลงมา 2 ถึง 3 ตามลําดับ ตอจากนั้นอาจจะอธิบายคารอย

ละต่ําสุด ในบางครั้งก็อาจมีการตั้งขอสังเกตกรณีท่ีคารอยละใกลเคียงกัน ดังตัวอยางตอไปนี้  
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ตาราง……… จํานวนและรอยละของลักษณะท่ัวไปของกลุมตัวอยาง 

 

       ลักษณะท่ัวไปของกลุมตัวอยาง   จํานวน  รอยละ 

   (N = 187) 

 

     ภูมิลําเนา 

 อยูในเขตอําเภอเมืองกาญจนบุรี    83     44.40 

 อยูในเขตอําเภออ่ืนในจังหวัดกาญจนบุรี   20     10.70 

 อยูนอกเขตจังหวัดกาญจนบุรี    84     44.90 

 

 

 จากตาราง….. พบวา ครูสวนใหญมีภูมิลําเนา อยูนอกเขตและจังหวัดกาญจนบุรี และอยูใน

เขตอําเภอเมืองกาญจนบุรีมีจํานวนใกลเคียงกัน (รอยละ 44.90 และ 44.40 ตามลําดับ)   

 

ตาราง..... ระดับทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ท่ีเรียนโดยใช 

 ชุดกิจกรรมการเรียนรูเสริมทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรโดยใชสื่อการเรียนรู 

 จากทองถ่ิน 
 

นักเรียน 

คนท่ี 

ผูประเมิน 
เฉลี่ย 

(20) 

รอยละ 

(100) 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

(20)  (20)  (20)  

1 15 17 16 16.00 80.00 

2 14 15 14 14.33 71.67 

3 16 18 17 17.00 85.00 

4 15 16 16 15.67 78.33 

5 17 16 16 16.33 81.67 

6 18 17 17 17.33 86.67 

7 14 15 14 14.33 71.67 

8 15 15 15 15.00 75.00 

9 17 16 16 16.33 81.67 

10 17 18 17 17.33 86.67 
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ตาราง 9 (ตอ) 

 

นักเรียน 

คนท่ี 

ผูประเมิน 
เฉลี่ย 

(20) 

รอยละ 

(100) 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

(20)  (20)  (20)  

11 14 15 14 14.33 71.67 

12 14 15 16 15.00 75.00 

13 16 16 17 16.33 81.67 

14 18 17 17 17.33 86.67 

15 16 16 17 16.33 81.67 

16 15 14 15 14.67 73.33 

17 16 15 16 15.67 78.33 

18 16 16 16 16.00 80.00 

19 17 18 17 17.33 86.67 

20 18 18 18 18.00 90.00 

21 17 17 18 17.33 86.67 

22 14 15 15 14.67 73.33 

23 17 17 18 17.33 86.67 

24 15 15 15 15.00 75.00 

25 14 15 15 14.67 73.33 

26 16 16 17 16.33 81.67 

27 16 17 17 16.67 83.33 

28 18 18 17 17.67 88.33 

29 14 15 15 14.67 73.33 

30 16 16 16 16.00 80.00 

เฉล่ีย 15.83 16.13 16.13 16.03 80.17 

 

 จากตาราง........ พบวา นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ท่ีเรียนโดยใชชุดกิจกรรมการเรียนรู

เสริมทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรโดยใชสื่อการเรียนรูจากทองถ่ิน มีทักษะกระบวนการทาง

คณิตศาสตร โดยเฉลี่ยคิดเปนรอยละ 80.17 สูงกวาเกณฑท่ีกําหนด 
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  4.2 คาประสิทธิภาพของนวัตกรรม 

   การนําเสนอคาประสิทธิภาพจากการนํานวัตกรรมไปทดลองใช มีรูปแบบการนําเสนอท่ี

แตกตางกันไปตามสูตรท่ีแตกตางกัน ซ่ึงมีหลักสําคัญคือการนําเสนอขอมูลท่ีครบถวนชัดเจนเพ่ือใหผูอาน

ไดเขาใจท่ีมาของคาประสิทธิภาพและตรวจสอบไดอยางชัดเจน ดังตัวอยางตอไปนี้ 

 

ตาราง.........  ประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมเสริมสรางวนิัยดานความซ่ือสัตยสุจริตสําหรับนักเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษาตอนตน 

 

นักเรียน 

คนท่ี 

คะแนนการประเมินระหวางเรียน 

(ประสิทธิภาพดานกระบวนการ - E1) 

ประสิทธิภาพ 

ดานผลลัพธ (E2) 

ชุดท่ี 

1 

(10) 

ชุดท่ี 

2 

(10) 

ชุดท่ี 

3 

(10) 

ชุดท่ี 

4 

(10) 

ชุดท่ี 

5 

(10) 

ชุดท่ี 

6 

(10) 

ชุดท่ี 

7 

(10) 

ชุดท่ี 

8 

(10) 

ชุดท่ี 

9 

(10) 

ชุดท่ี 

10 

(10) 

รอย 

ละ 

(100) 

คะแนน 

หลังเรียน 

(20) 

รอย 

ละ 

 

1 8 9 8 10 9 8 8 9 9 8 86 16 80 

2 9 8 8 9 8 8 9 9 8 9 85 17 85 

3 8 8 9 10 9 8 9 8 8 9 86 16 80 

4 8 8 9 8 9 8 8 8 9 9 84 18 90 

5 9 8 8 8 9 8 9 9 8 8 84 17 85 

6 8 9 9 10 8 9 9 9 9 9 89 16 80 

7 8 8 8 8 9 8 8 8 8 8 81 18 90 

8 8 8 8 8 8 8 9 8 8 8 81 17 85 

9 8 8 8 9 8 9 8 9 8 8 83 16 80 

10 9 8 9 9 8 8 9 8 8 9 85 17 85 

11 8 9 8 8 8 8 8 8 8 8 81 16 80 

12 8 9 9 9 9 10 9 9 9 9 90 16 80 

13 8 8 9 8 8 8 9 8 8 8 82 17 85 

14 8 9 8 8 8 8 8 9 8 8 82 18 90 

15 8 8 9 8 8 9 8 8 8 9 83 16 80 

16 8 9 8 8 8 8 8 8 8 8 81 17 85 

X� 8.19 8.38 8.44 8.63 8.38 8.31 8.50 8.44 8.25 8.44 83.94 16.75 83.75 

 

301 

  4.2 คาประสิทธิภาพของนวัตกรรม 

   การนําเสนอคาประสิทธิภาพจากการนํานวัตกรรมไปทดลองใช มีรูปแบบการนําเสนอท่ี

แตกตางกันไปตามสูตรท่ีแตกตางกัน ซ่ึงมีหลักสําคัญคือการนําเสนอขอมูลท่ีครบถวนชัดเจนเพ่ือใหผูอาน

ไดเขาใจท่ีมาของคาประสิทธิภาพและตรวจสอบไดอยางชัดเจน ดังตัวอยางตอไปนี้ 

 

ตาราง.........  ประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมเสริมสรางวนิัยดานความซ่ือสัตยสุจริตสําหรับนักเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษาตอนตน 

 

นักเรียน 

คนท่ี 

คะแนนการประเมินระหวางเรียน 

(ประสิทธิภาพดานกระบวนการ - E1) 

ประสิทธิภาพ 

ดานผลลัพธ (E2) 

ชุดท่ี 

1 

(10) 

ชุดท่ี 

2 

(10) 

ชุดท่ี 

3 

(10) 

ชุดท่ี 

4 

(10) 

ชุดท่ี 

5 

(10) 

ชุดท่ี 

6 

(10) 

ชุดท่ี 

7 

(10) 

ชุดท่ี 

8 

(10) 

ชุดท่ี 

9 

(10) 

ชุดท่ี 

10 

(10) 

รอย 

ละ 

(100) 

คะแนน 

หลังเรียน 

(20) 

รอย 

ละ 

 

1 8 9 8 10 9 8 8 9 9 8 86 16 80 

2 9 8 8 9 8 8 9 9 8 9 85 17 85 

3 8 8 9 10 9 8 9 8 8 9 86 16 80 

4 8 8 9 8 9 8 8 8 9 9 84 18 90 

5 9 8 8 8 9 8 9 9 8 8 84 17 85 

6 8 9 9 10 8 9 9 9 9 9 89 16 80 

7 8 8 8 8 9 8 8 8 8 8 81 18 90 

8 8 8 8 8 8 8 9 8 8 8 81 17 85 

9 8 8 8 9 8 9 8 9 8 8 83 16 80 

10 9 8 9 9 8 8 9 8 8 9 85 17 85 

11 8 9 8 8 8 8 8 8 8 8 81 16 80 

12 8 9 9 9 9 10 9 9 9 9 90 16 80 

13 8 8 9 8 8 8 9 8 8 8 82 17 85 

14 8 9 8 8 8 8 8 9 8 8 82 18 90 

15 8 8 9 8 8 9 8 8 8 9 83 16 80 

16 8 9 8 8 8 8 8 8 8 8 81 17 85 

X� 8.19 8.38 8.44 8.63 8.38 8.31 8.50 8.44 8.25 8.44 83.94 16.75 83.75 
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 จากตาราง.......... พบวา ชุดกิจกรรมเสริมสรางวินัยดานความซ่ือสัตยสุจริตสําหรับนักเรียน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน มีประสิทธิภาพเทากับ 83.94/83.75 ซ่ึงเปนไปตามเกณฑ 80/80 ท่ีกําหนด 

 

  4.3 ดัชนีประสิทธิผลของนวัตกรรม 

  เปนคาท่ีแสดงอัตราสวนความกาวหนาในการนํานวัตกรรมไปใชแลววัดตัวแปรกอนใชและ

หลังใชนวัตกรรม ดําเนินการคํานวณดวยสูตร E.I จะไดอัตราสวนของคะแนนท่ีเพ่ิมข้ึนแลวจึงนําเสนอผลจาก

การวิเคราะหพรอมแสดงคะแนนกอนและหลังใชนวัตกรรมใหชัดเจนเพ่ือใหสามารถตรวจสอบยอนกลับได 

ดังตัวอยางตารางตอไปนี้ 

 

ตาราง....... ดัชนีประสิทธิผลของชุดกิจกรรมเสริมสรางวินัยดานความซ่ือสัตยสุจริตสําหรับนักเรียน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน   

 

นักเรียนคนท่ี 
คะแนนกอนเรียน 

(20 คะแนน) 

คะแนนหลังเรียน 

(20 คะแนน) 

1 11 16 

2 14 17 

3 13 16 

4 15 18 

5 12 17 

6 14 16 

7 13 18 

8 12 17 

9 11 16 

10 14 17 

11 13 16 

12 12 16 

13 14 17 

14 15 18 

15 13 16 

รวม 196 251 

ดัชนีประสิทธิผล 0.5288 
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 จากตารางท่ี 6 พบวา ดัชนีประสิทธิผลของชุดกิจกรรมเสริมสรางวินัยดานความซ่ือสัตยสุจริต

สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  มีคาเทากับ 0.5288 หรือมีความกาวหนาในการเรียนคิดเปน

รอยละ 52.88  

 

  4.4 การแปลผลตารางคาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

   ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ยนิยมใชในกรณีท่ีขอมูลอยูในมาตราอันตรภาค  (Interval  

Scale) ซ่ึงชวยบอกลักษณะแนวโนมของขอมูลท้ังหมด สําหรับสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปนคาสถิติท่ี

แสดงการกระจายของขอมูลซ่ึงชวยใหทราบลักษณะของขอมูลชัดเจนข้ึน การอานผลคาเฉลี่ยมักจะ

อธิบายคาเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา 2 ถึง 3 อันดับแรกและคาเฉลี่ยต่ําสุด ตอจากนั้นจึงพิจารณาอานคาสวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน กลาวคือ ถาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีคามาก แสดงวาขอมูลชุดนั้นประกอบดวย

คะแนนท่ีมีคาใกลเคียงกันและถาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปน 0 แสดงวาขอมูลชุดนั้นประกอบดวย

คะแนนท่ีมีคาเทากันหมด (ดังแสดงในตัวอยางท่ี 2 และตัวอยางท่ี 3) ในงานวิจัยท่ัวๆ ไป ซ่ึงใชคะแนน

จากการตอบแบบสอบถาม (แบบมาตราสวนประมาณคา) เปนขอมูลผูวิจัยสามารถจะอานคาเฉลี่ยและ

เปรียบเทียบสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานไดโดยตรง ดังหลักการท่ีกลาวมาขางตน เพราะคะแนนเต็มของแต

ละขอจะเทากัน เชน 1-5 คะแนน แตในบางกรณีขอมูลท่ีรวบรวมเปนจํานวนเงิน หรือสถิติตางๆ ท่ีกลุม

ตัวอยางแตละกลุมมีหนวยคะแนนไมเทากัน เชน คะแนนเต็มไมเทากัน ผูวิจัยตองใชคาสัมประสิทธิ์ของ

การกระจาย (Coefficient of Dispersion) เพ่ืออธิบายประกอบกับคาเฉลี่ย ดังแสดงในตัวอยาง  

 

ตาราง......  ความพึงพอใจของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนท่ีมีตอชุดกิจกรรมเสริมสรางวินัย

ดานความซ่ือสัตยสุจริตสําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 

 

ท่ี รายการความคิดเห็น X  S.D. 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 

1 นักเรียนชอบการทบทวนบทเรียนกอนเรียนเรื่องใหม 4.45 0.68 มาก 

2 นักเรียนชอบศึกษาหาความรูดวยตนเองจากแหลง

เรียนรูท่ีหลากหลาย 

4.53 0.54 มาก 

3 นักเรียนชอบการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย 4.37 0.68 มาก 

4 นักเรียนสนุกกับการพูดแสดงความคิดเห็นและการ

เสนอผลงาน 

4.32 0.67 มาก 

5 นักเรียนรูสึกภูมิใจในผลงานตามใบกิจกรรมท่ีทํา 4.33 0.59 มาก 

6 นักเรียนชอบท่ีไดใชสื่ออุปกรณการสอนอยางท่ัวถึง     4.44 0.57 มาก 
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ท่ี รายการความคิดเห็น X  S.D. 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 

7 นักเรียนชอบท่ีไดสรุปความรูหลังเรียนทุกครั้ง 4.65 0.47 มากท่ีสุด 

8 นักเรียนดีใจเม่ือไดเรียน เรื่อง ความซ่ือสัตย 4.67 0.76 มากท่ีสุด 

9 นักเรียนพอใจในวิธีประเมินผลงานของครู 4.72 0.68 มากท่ีสุด 

10 นักเรียนพอใจเม่ือไดรับขอมูลยอนกลับจากเพ่ือน  4.54 0.79 มากท่ีสุด 

11 ชุดกิจกรรมการเรียนรูชวยใหนักเรียนเขาใจ เรื่อง 

ความซ่ือสัตยมากข้ึน 

4.65 0.72 มากท่ีสุด 

12 นักเรียนสามารถนําความรู เรื่องความซ่ือสัตยไปใช

ประโยชนในชีวิตประจําวันและการเรียนได  

4.44 0.86 มาก 

 เฉล่ีย 4.51 0.67 มากท่ีสุด 

 

 จากตาราง…… พบวา นักเรียนท่ีเรียนดวยชุดกิจกรรมเสริมสรางวินัยดานความซ่ือสัตยสุจริต

สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน มีความพึงพอใจโดยภาพรวม อยูในระดับมากท่ีสุด ( X = 

4.51) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา มีความพึงพอใจมากท่ีสุด จํานวน 5 ขอ และมีความพึงพอใจระดับ

มาก จํานวน 7 ขอ โดยเรียงลําดับจากมากไปหานอย ไดดังนี้ ขอ 9 นักเรียนพอใจในวิธีประเมินผลงาน

ของครู ขอ 8 นักเรียนดีใจเม่ือไดเรียน เรื่อง ความซ่ือสัตย ขอ 7 นักเรียนชอบท่ีไดสรุปความรูหลังเรียน

ทุกครั้ง ขอ 11 ชุดกิจกรรมการเรียนรูชวยใหนักเรียนเขาใจ เรื่อง ความซ่ือสัตยมากข้ึน ขอ 10 นักเรียน

พอใจเม่ือไดรับขอมูลยอนกลับจากเพ่ือน ขอ 2 นักเรียนชอบศึกษาหาความรูดวยตนเองจากแหลงเรียนรู

ท่ีหลากหลาย ขอ 1 นักเรียนชอบการทบทวนบทเรียนกอนเรียนเรื่องใหม ขอ 6 นักเรียนชอบท่ีไดใชสื่อ 

อุปกรณการสอนอยางท่ัวถึง ขอ 12 นักเรียนสามารถนําความรู เรื่องความซ่ือสัตยไปใชประโยชนใน

ชีวิตประจําวันและการเรียนได  ขอ 3 นักเรียนชอบการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย ขอ 5 

นักเรียนรูสึกภูมิใจในผลงานตามใบกิจกรรมท่ีทํา และ ขอ 4 นักเรียนสนุกกับการพูดแสดงความคิดเห็น

และการเสนอผลงาน ตามลําดับ 

 

  4.5 การแปลผลตารางคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 

   ผลจากการวิเคราะหสหสัมพันธชวยใหทราบขนาดและทิศทางของความสัมพันธ

ระหวางตัวแปร ซ่ึงมีขอบเขตระหวาง +1.00 ถึง -1.00 ถาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมีคาใกลเคียง 1.00  

แสดงวาตัวแปรมีความสัมพันธกันสูง ในทิศทางท่ีคลอยตามกัน ถามีคาใกลเคียง 0 แสดงวาตัวแปรมี

ความสัมพันธระดับต่ํา และถามีคาใกลเคียง -1.00 แสดงวา ตัวแปรมีความสัมพันธกันสูงในทิศทางท่ี

ตรงกันขาม โดยท่ัวไป เม่ือคํานวณคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแลว ผูวิจัยมักจะทดสอบความมีนัยสําคัญ
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ของคาเหลานั้น โดยเปดตารางเทียบกับคาวิกฤต ดังนั้น การอานผลจึงมักจะอธิบายคาท่ีมีความสัมพันธ

กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ดังแสดงในตัวอยางตอไปนี้ 

 

ตาราง....... สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ระหวางความวิตกกังวลกับความรูสึกรับผิดชอบโดยภาพรวม 

 

 ตัวแปร                        correlation                  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

     ความวิตกกังวล    - .4521**                

     ความรูสึกรับผิดชอบ 

 

 **  หมายถึง  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .01  

 

        จากตาราง......... พบวา ความวิตกกังวลกับความรูสึกรับผิดชอบของนักเรียน มีความสัมพันธ

กันทางลบอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

 

 

ตาราง……. สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ระหวางความวิตกกังวลกับความรูสึกรับผิดชอบ จําแนกตามเพศ 

 

 

 เพศ                       N                      r                   

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 ชาย                       42            - .3336*               

     หญิง                      96            - .5011*           

  

 *  หมายถึง  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05  

 

        จากตาราง 6 พบวา ความวิตกกังวลกับความรูสึกรับผิดชอบของเพศชาย มีความสัมพันธกัน

ทางลบอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และเพศหญิงมีความสัมพันธกันทางลบอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติท่ีระดับ .05 
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  4.6 การแปลผลตารางสถิติท่ีใชทดสอบความแตกตางคาเฉล่ียของ 2 กลุม 

   หลักในการอานผลการทดสอบความแตกตางระหวางคาเฉลี่ย คือ การกลาวถึงคาท่ีพบ

ความแตกตางระหวางคาเฉลี่ย คือการกลาวถึงคาท่ีพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติโดย

จัดลําดับการนําเสนอตาราง ตามท่ีตั้งสมมุติฐานการวิจัยไว ดังแสดงในตัวอยางตอไปนี้ 

 

   4.6.1 การเปรียบเทียบตัวแปรตามระหวางกอนและหลังใชนวัตกรรม ผลการ

เปรียบเทียบตัวแปรระหวางกอนกับหลังการใชนวัตกรรมมีรูปแบบการนําเสนอผลการวิเคราะหดวยสถิติ 

t-test แบบ Dependent Samples ดังตัวอยาง  

 

ตาราง......  การเปรียบเทียบผลการทดสอบระหวางกอนเรียนกับหลังเรียนโดยใชชุดกิจกรรมการเรียนรู

เสริมทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร โดยใชสื่อการเรียนรูจากทองถ่ิน สําหรับนักเรียน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 

 

แหลงขอมูล คาเฉลี่ย ( X )  คา S.D. df คา   t 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน        

     1.  คะแนนหลังเรียน 

     2.  คะแนนกอนเรียน 

 

24.00 

14.27 

1.64 

2.24 

29 20.835** 

 **   หมายถึง  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .01 

 

 จากตาราง.......... พบวา นักเรียนท่ีเรียนรูโดยใชชุดกิจกรรมการเรียนรูเสริมทักษะกระบวนการ

ทางคณิตศาสตร โดยใชสื่อการเรียนรูจากทองถ่ิน สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน มีความรู

พ้ืนฐานทางคณิตศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .01   
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   4.6.2 การเปรียบเทียบตัวแปรตามระหวางกอนและหลังใชนวัตกรรม ผลการ

เปรียบเทียบตัวแปรระหวางกอนกับหลังการใชนวัตกรรมมีรูปแบบการนําเสนอผลการวิเคราะหดวยสถิติ 

The Wilcoxon signed-rank test ดังตัวอยาง  

 

ตารางท่ี…… การเปรียบเทียบคะแนนรวมของความสามารถดานการอานและการเขียนภาษาไทยของ

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู ระหวางกอนและหลังไดรับการจัดการเรียนรู

แบบรวมมือประกอบกับชุดการเรียนรูแบบคิดเปนภาพ (Visual Thinking) เรื่อง มาตรา

ตัวสะกด ชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 

 

คะแนนการทดสอบ คาเฉล่ีย S.D. 

คะแนนรวมหลังเรียน 20.90 1.66 

คะแนนรวมกอนเรียน 13.20 1.81 
 

  จํานวน  

(คน) 

Sum of 

Rank 

Z Sig. 

การเปรียบเทียบ (หลังเรียน-กอนเรียน)   2.810* .05 

ตําแหนงท่ีเปนลบ 0 0.00   

ตําแหนงท่ีเปนบวก 10 55.00   

 * หมายถึง มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

 

 จากตาราง………. พบวา นักเรียนท่ีเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือประกอบกับชุด

การเรียนรูแบบคิดเปนภาพ (Visual Thinking) เรื่อง มาตราตัวสะกดสําหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรอง

ทางการเรียนรู ชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 มีคะแนนรวมความสามารถดานการอานและการเขียนภาษาไทย

หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
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   4.6.3 การเปรียบเทียบตัวแปรตามระหวางกลุมทดลองกับกลุมควบคุมหลังใชนวัตกรรม 

ผลการเปรียบเทียบตัวแปรระหวางกลุมควรนําเสนอผลการวิ เคราะหด วยสถิติ  t-test แบบ 

Independent Samples ดังตัวอยาง  

 

ตาราง......  การเปรียบเทียบความสามารถในการคิดวิเคราะหระหวางนักเรียนชั้นประถมศึกษาท่ีเรียน

ดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานกับนักเรียนท่ีเรยีนรูแบบสืบเสาะหาความรู  

 

แหลงขอมูล คาเฉลี่ย ( X )  คา S.D. df คา   t 

ความสามารถในการคิดวิเคราะห     

     1.  เรียนรูแบบโครงงาน 

     2.  เรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 

 

24.00 

21.27 

1.94 

2.64 

29 14.317** 

 **   หมายถึง  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .01 

 

 จากตาราง.......... พบวา นักเรียนท่ีเรียนรูดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานมีความสามารถ

ในการคิดวิเคราะหหลังเรียนสูงกวานักเรียนท่ีเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี

ระดับ  .01   

 

  4.7 การแปลผลตารางสถิติท่ีใชทดสอบความแตกตางคาเฉล่ียมากกวา 2 กลุม 

   การทดสอบความแตกตางคาเฉลี่ยมากกวา 2 กลุม สวนใหญจะใชการเปรียบเทียบดวย

สถิติ ANOVA ซ่ึงมีแนวทางการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลและการแปลผลตารางการทดสอบความ

แปรปรวนแบบทางเดียว ดังตัวอยาง 

 

ตาราง........   เปรียบเทียบความสามารถในการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการเรียนการสอนระหวางครูท่ีมี

ประสบการณในการสอนตางกัน โดยรวม  

 

แหลงความแปรปรวน SS df MS F 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

2.71 

84.20 

2 

316 

1.36 

0.27 

5.04* 

รวม 86.91 318  

 F (2, 316) .05 = 3.04 
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 จากตาราง.......... พบวา ครูผูสอนระดับกอนประถมศึกษา ท่ีมีประสบการณในการสอน

ตางกัน มีความสามารถในการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการเรียนการสอน โดยรวมแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

 

 เม่ือพบความแตกตางโดยรวม จึงทําการทดสอบความแตกตางรายคูของคะแนนความสามารถ

ในการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการเรียนการสอน โดยวิธีของ Scheffe’ ดังแสดงในตาราง ............. 

 

ตาราง........ แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูระหวางคาเฉลี่ยของความสามารถในการ

พัฒนานวัตกรรมเพ่ือการเรียนการสอนของครูผูสอนท่ีมีประสบการณในการสอนตางกัน 

 

คูเปรียบเทียบ X�1-X�2 S α ผลการทดสอบ 

กลุมท่ี (1) – กลุมท่ี (2) -2.68* 1.031 .05 แตกตาง 

กลุมท่ี (1) - กลุมท่ี (3) 0.33 1.060 .05 แตกตาง 

กลุมท่ี (2) - กลุมท่ี (3) -0.07 1.048 .05 ไมแตกตาง 

 *  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .05 

 

 จากตาราง.......... พบวา ครูผูสอนระดับกอนประถมศึกษา ท่ีมีประสบการณ 6 – 10 ป มี

ความสามารถในการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการเรียนการสอน มากกวาครูผูสอนท่ีมีประสบการณ 1 – 5 ป 

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้น พบวา ครูผูสอนมีความสามารถในการพัฒนานวัตกรรม

เพ่ือการเรียนการสอน ไมแตกตางกัน 

 

  4.8 การนําเสนอผลการวิเคราะหเชิงคุณภาพ 

   การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพสามารถศึกษาตัวอยางไดในบทท่ี 8 

(หนา 278-287) โดยแนวทางการนําเสนอผลการวิเคราะหอาจทําไดหลากหลายรูปแบบ ดังนี้ 

   1. การนําเสนอแบบตาราง เปนการนําเสนอขอมูลพบจากการวิจัยโดยออกแบบเปน

ตาราง เชน ตารางในการจําแนกประเภท ตารางในการเปรียบเทียบ หรือตารางในการอธิบาย

ความสัมพันธ เม่ือแสดงขอมูลในตารางอยางครบถวนแลวจึงสรุปทายตารางเพ่ือแสดงขอสรุปโดยรวม

เชนเดียวกับการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ 

   2. การนําเสนอแบบบรรยาย เปนการอธิบายรายละเอียดของคําตอบในการวิจัยโดย

อาจแบงเปนประเด็นๆ แลวอธิบายทีละประเด็น พรอมกับแสดงหลักฐานประกอบเพ่ือใหผลการ

วิเคราะหมีน้ําหนักท่ีเชื่อถือได  
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   3. การนําเสนอแบบผสมผสาน โดยแสดงผลการวิเคราะหขอมูลท่ีประกอบดวยตาราง 

การบรรยาย และรูปภาพ พรอมแสดงหลักฐานขอมูลตางๆ ท่ีสอดคลองกับผลการวิจัย  

 

 บทที่ 5 สรุปผลการวิจัย อภิปรายและขอเสนอแนะ    

  1. วัตถุประสงคของการวิจัย โดยปกติการเขียนรายงานผลการวิจัยไมควรนําเสนอขอมูล

เดิมซํ้าหลายๆ ครั้ง แตท่ีจําเปนตองนําวัตถุประสงคของการวิจัยมาใสในบทท่ี 5 เพ่ือใหงายตอการ

ตรวจสอบระหวางวัตถุประสงคกับผลการวิจัยวาไดคําตอบท่ีสอดคลองกันหรือไม ดังนั้น วัตถุประสงค

การวิจัยจึงนําเสนอวัตถุประสงคตามท่ีระบุไวในบทท่ี 1  

  2. สรุปผลการวิจัย  

   การสรุปผลการวิจัย  เปนการนําผลการวิเคราะหขอมูลจากบทท่ี 4 มาเขียนสรุปยอ

เพ่ือใหผูอ่ืนอานแลวเขาใจวาผลการวิจัยเปนอยางไร และการเขียนสรุปผลการวิจัยท่ีดีนั้นตองแสดงถึง

ความสัมพันธของภาพรวมของการวิจัยท้ังหมด  การเขียนสรุปจะเขียนเฉพาะในสวนท่ีสําคัญ ๆ เพ่ือให

ผูอานทราบวาไดผลอยางไรบาง พยายามสรุปใหครอบคลุมครบถวนตามประเด็นปญหาท่ีวิจัยท้ังหมด 

การสรุปผลการวิจัยมีหลักเกณฑในการเขียน ดังนี้ 

        1. การสรุปผลการวิจัย  ควรสรุปตามความมุงหมายของการวิจัยและสมมุติฐานของการ

วิจัย ท้ังนี้เพราะสรุปผลการวิจัยจะสามารถเชื่อมโยงหรือแสดงความสัมพันธระหวางความมุงหมายของ

การวิจัย  สมมุติฐานของการวิจัยและสถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล   

    2. สรุปผลการวิจัย ควรใชภาษาเขียนท่ีเปนกลางหลีกเลี่ยงการใชความคิดเห็นสวนตัว

มาสรุปในการบรรยายและหลีกเลี่ยงการตีความเอาเองในสรุปผลการวิจัย  

    3. การสรุปผลการวิจัยควรใชภาษาท่ีชัดเจนและรัดกุม บงบอกถึงการตอบคําถามของ

การวิจัยท่ีชัดเจนหรือสมมุติฐานของการวิจัยท่ีตั้งไวในบทท่ี 1 

    4. ควรสรุปภาพรวมของผลการวิจัย ไมควรยกผลการวิจัยท้ังหมดจากบทท่ี 4 มาเขียน

สรุปผลการวิจัยและอธิบายปลีกยอยมากเกินไปจะทําใหการอานผลการวิจัยเกิดความสับสนได 

    5. กรณีท่ีผลการวิจัยไดผลเหมือนกัน สามารถรวมเปนขอเดียวกันก็ได เพ่ือความ

กระชับในการสรุปผลการวิจัย ไมจําเปนตองแยกขอจนอานไมเขาใจ ท้ังท่ีสามารถรวมเปนขอเดียวได 

   6. การสรุปผลการวิจัย คือการตอบคําถามของความมุงหมายของการวิจัยและ

สมมุติฐานการวิจัย วาตอบชัดเจนหรือไมอยางไร สามารถตรวจสอบไดโดยยอนดูความมุงหมายของการ

วิจัยอีกครั้ง 

     7. เม่ือสรุปผลการวิจัยแลวควรตรวจสอบวาสรุปผลครอบคลุม ชัดเจน  รัดกุมหรือไม  

โดยทําตารางความสัมพันธระหวาง  ความมุงหมายของการวิจัย  สมมุติฐานของการวิจัยและสรุป

ผลการวิจัย ซ่ึงจะบงชี้ความชัดเจนมากยิ่งข้ึน   
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  สรุปไดวา การสรุปผลการวิจัยไมใชเรื่องท่ียุงยาก ในการเขียนสรุปผลตองมีความสอดคลอง

กับความมุงหมายของการวิจัยและสมมุติฐานของการวิจัย มีความกระชับ รัดกุม ไมใสความรูสึกของ

ผูวิจัยลงในการสรุปผล   

  3. อภิปรายผลการวิจัย  

   การอภิปรายผลการวิจัย เปนการวิพากษวิจารณขอคนพบจากการวิจัยของผูวิจัยเอง 

เพ่ีอใหเห็นความเชื่อมโยงระหวางขอคนพบจากการวิจัยกับแนวคิดทฤษฎีตางๆ รวมท้ังผลงานวิจัยอ่ืนๆ 

ท่ีสอดคลองสนับสนุนผลการวิจัยหรือขัดแยงกับผลของการวิจัย ในแตละขอคนพบผูวิจัยตองนําแนวคิด 

ทฤษฎีท่ีนาเชื่อถือจากการประมวลเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของตางๆ มาสนับสนุนขอคนพบหรือขอ

คนพบจากการวิจัยไปขัดแยงกับผลการวิจัยของคนอ่ืนหรือไม ซ่ึงผูวิจัยจะตองอธิบายใหเห็นความ

แตกตางของสิ่งท่ีขัดแยงนั้นวามีแนวคิดทฤษฎีอะไรมาสนับสนุนบาง เพ่ือใหเกิดความเชื่อถือใน

ผลการวิจัย การเขียนอภิปรายผลมีหลักการสําคัญ ดังนี้ 

                  1. การอภิปรายผลการวิจัย ควรแสดงใหเห็นวาผลการวิจัย สอดคลองหรือขัดแยงกับ

แหลงอางอิง ไดแก หลักการและทฤษฎีท่ีเก่ียวของ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ และปญหาหรือขอสังเกตท่ีผูวิจัย

พบระหวางการเก็บรวบรวมขอมูล          

               2. การยกงานวิจัยท่ีเก่ียวของมาเขียนอธิบายกับอภิปรายผลนั้น ตองเปนงานท่ี

เก่ียวของกับผลวิจัยเทานั้น ถาไมเก่ียวของไมควรนํามาเขียนอธิบายใส เพราะจะทําใหเกิดความขัดแยง

หรือสับสนในการอภิปรายผล           

               3. การอธิบายเหตุผลเพ่ือสนับสนุนหรือขัดแยงกับผลการวิจัย ตองเปนเหตุเปนผลท่ี

นาเชื่อถือกับลักษณะผลท่ีเกิดดังกลาว รวมท้ังตองอยูบนพ้ืนฐาน หลักการ ทฤษฎีและกระบวนการวิจัย

อยางชัดเจน เชน ขอบเขตของการวิจัย การสรางและหาคุณภาพเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย วิธีดําเนินการ

ทดลองและการเก็บรวบรวมขอมูล เปนตน        

               4. การอางอิงงานวิจัยท่ีเก่ียวของหรือไมสอดคลองกับผลการวิจัยนั้น  นิสิตนักศึกษา

สามารถอางเปนรายคนหรืออางพรอมหลายคนก็ได  แตท้ังนี้ข้ึนอยูกับผลการวิจัยกับผลของงานวิจัยท่ี

เก่ียวของวามีความเก่ียวของมากนอยเพียงใด           

            5. การนํางานวิจัยท่ีเก่ียวของมาใชกับอภิปรายผล ควรพึงระวังวา งานวิจัยแตละเรื่อง

นั้นมีการสรุปท่ีไมเหมือนกันและในเรื่องเดียวมีผลการวิจัยหลายขอ การกลาวอางควรดึงเฉพาะบางสวน

ท่ีเก่ียวของเทานั้นมาใชอภิปรายผล ซ่ึงการยกมาอภิปรายผลตองประกอบดวย (ชื่อผูวิจัย : เลขหนาท่ี

อางอิง) ผลการวิจัยท่ีสอดคลองกับผลการวิจัยของเราเทานั้น   

        6. ขณะเขียน ควรนึกเสมอวากําลังตอบคําถามงานวิจัย  วามีความหมายวาอยางไร 

ผลการวิจัยบอกเราวาความสัมพันธระหวางตัวแปรตนและตัวแปรตามเปนอยางไร มีความสัมพันธจริง

หรือไม และเปนจริงสําหรับตัวแปรตามบางตัวหรือตัวเดียว                   
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          7. การอภิปรายผลเปนการเขียนอธิบายผลการวิจัยวามีความสอดคลองหรือไม

สอดคลองกับสมมุติฐาน เพราะเหตุใดจึงเปนเชนนั้น ผลการวิจัยยืนยันหรือปฏิเสธทฤษฎี ผลการวิจัยท่ีได  

ในอนาคตควรออกแบบอยางไร               

           8. ควรคิดเชิงวิพากษ กลาวคือ ผูวิจัยไดใหความหมายหรือตีความผลการงานวิจัยครั้งนี้

อยางไร และชี้แจงในเชิงตรรกะอยางชัดเจน อยาสรุปวาการนําเสนอผลการวิจัยมีความชัดเจนแลว แต

ตองแสดงความคิดของขอสรุป                   

            9. การอภิปรายผลนั้น อยานําผลการวิจัยมากลาวซํ้าเพียงอยางเดียวเทานั้นควรมีการ

ตีความสังเคราะห วิเคราะห และวิพากษสิ่งท่ีศึกษาพบดวย                   

 บรรณานุกรม  

 เปนการรวบรวมหลักฐานเอกสารตางๆ ท่ีผูวิจัยศึกษาคนควาในระหวางดําเนินการวิจัย 

หลักฐานเอกสารเหลานี้จะทําใหผูอานและผูวิจัยเองมีความม่ันใจในแนวคิดท่ีเกิดข้ึนระหวางการทําวิจัย  

 ภาคผนวก  

 เปนการรวบรวมหลักฐานท่ีเกิดข้ึนจากกระบวนการวิจัย เชน ตัวอยางแผนการจัดการเรียนรู 

ตัวอยางนวัตกรรม เครื่องมือเก็บรวบรวมขอมูลฉบับจริง ผลการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ หลักฐาน

เอกสารตางๆ และภาพประกอบท่ีเก่ียวของ เปนตน  

 ประวัติยอผูวิจัย  

 เปนสวนสุดทายของการวิจัยโดยผูวิจัยควรนําเสนอประวัติและผลงานตางๆ ท่ีสําคัญ เชน 

ตําแหนงหนาท่ี สถานท่ีทํางาน ประวัติการศึกษา และผลงานวิชาการตางๆ เปนตน    

 

3. การเขียนบทความวิจัยตีพิมพในวารสาร 
 

 บทความวิจัย (Research Article) เปนเอกสารทางวิชาการประเภทเดียวกับรายงานการวิจัย 

แตจะมีคุณลักษณะตางจากรายงานวิจัย 3 ประการ คือ 1) ความยาวมีนอยกวารายงานการวิจัย ท้ังนี ้

เปนไปตามขอกําหนดของหนวยงานท่ีจัดทําวารสารแตละฉบับ ซ่ึงสวนใหญจะกําหนดความยาวของ

บทความวิจยัประมาณ 15 หนา โดยบทความวิจัยนี้จัดทําข้ึนเพ่ือนําเสนอในวารสาร สื่อสิ่งพิมพ หรือการ

ประชุมสัมมนา 2) ตองมีความทันสมัย และทันตอเหตุการณ และ 3) ตองผานการตรวจสอบเนื้อหาและ

รูปแบบการจัดพิมพตามเกณฑมาตรฐานของวารสาร หรือคณะกรรมการในกองบรรณาธิการของวารสาร

นั้นๆ โดยแนวทางการเขียนบทความวิจัยตามองคประกอบสําคัญๆ  (พรชนก ทองลาด. 2561 : 279-

290) ดังตอไปนี้ 

 1. ชื่อเรื่อง (Title) เปนชื่อเรื่องท่ีสอดคลองตามหัวขอของการวิจัย ควรตั้งชื่อเรื่องใหสั้น

กระชับ ใชคําเฉพาะเจาะจง กะทัดรัด สื่อความหมายเฉพาะเรื่อง ชื่อเรื่องท่ีศึกษาอาจจะต้ังข้ึนใหมจาก
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ขอคนพบท่ีโดดเดนสวนใดสวนหนึ่งของการวิจัย หรือตั้งชื่อเรื่องใหตรงกับประเด็นของปญหา โดยคํา

ตางๆ ท่ีอยูในชื่อเรื่องตองนํามากําหนดเปนคําสําคัญ (Keywords) เพ่ือประโยชนตอการสืบคนของผูใช

ผลงานวิจัย 

  2. ชื่อผูวิจัย ใหระบุชื่อเต็ม นามสกุลเต็ม ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ รวมท้ังระบุหลักสูตร 

สาขาวิชาหนวยงาน หรือสถาบันท่ีสังกัด หมายเลขโทรศัพท/โทรสาร และอีเมลท่ีสามารถติดตอได 

 3. บทคัดยอ (Abstract) ใหมีท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ผูวิจัยควรศึกษารูปแบบของ

วารสารแตละฉบับวาบทคัดยอกําหนดใหเขียนไดท้ังหมดก่ีคํา โดยท่ัวไปความยาวไมเกิน 250 คํา หรือ 

10 บรรทัด โดยมีเฉพาะสาระสําคัญครบถวน ตรงประเด็น ประกอบดวยจุดประสงคการวิจัย ตัวแปร 

ประชากร และกลุมตัวอยาง เครื่องมือการวิจัย วิธีการรวบรวมขอมูล วิธีการ สถิติท่ีใชในการวิเคราะห

ขอมูล และผลการวิจัย   

 4. คําสําคัญ (Keywords) ใหระบุคําสําคัญซ่ึงมักจะมาจากชื่อเรื่องและวัตถุประสงคการวิจัย 

เพ่ือนําไปใชเปนคําคนในระบบฐานขอมูล โดยระบุท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษใสทายบทคัดยอ 

สวนมากจะไมเกิน 5 คํา 

 5. ความเปนมาและความสําคัญของปญหา เปนการอธิบายภูมิหลังท่ีมา ความสําคัญของ

ปญหา (Background Problem and Significance of The Study) ท่ีนําไปสูการศึกษาวิจัย ควรมีการ

รอยเรียงเนื้อหาอยางเชื่อมโยง ไมใชวิธีการตัดตอหรือปะติดปะตอ การเขียนควรใหไดขอความท่ีสะทอน

ถึงการลื่นไหลของความคิด เชน ในหนึ่งยอหนาควรมีประโยคแรกเปนประโยคหลัก ตามดวยประโยค

สนับสนุนและลงทายดวยประโยคสรุป เปนตน สิ่งสําคัญในการศึกษาจะตองระบุแหลงอางอิงหรือ

แหลงท่ีมาของความรูท่ีนาเชื่อถือและตรวจสอบได แนวทางท่ีนาสนใจในการเขียนความเปนมาและ

ความสําคัญของปญหาคือเนนการเขียนตามหลักการสามเหลี่ยมหัวกลับคือ จากสภาพปญหาหรือสภาพ

ปจจุบัน เชื่อมโยงสูอุดมการณทฤษฎี หรือหลักการนั้นๆ สงทอดสูประเด็นท่ีตองการศึกษา หรือคําถาม

ของการวิจัยวิจัย     

  6. วัตถุประสงคการวิจัย (Research Objectives or Purposes of The Study) เปนการ

แจกแจงประเด็นตางๆ จากชื่อเรื่องแลวระบุเปนขอความท่ีผูวิจัยตองการศึกษาอยางชัดเจนวา จะศึกษา

เรื่องอะไรกับใคร ในแงมุมใดในการเขียนวัตถุประสงคการวิจัยจะตองสอดคลองและอยูในกรอบของชื่อ

เรื่อง อาจจะเปนองคประกอบยอยของชื่อเรื่อง หรือเลือกบางตัวมาต้ังเปนวัตถุประสงคท่ีสามารถทําได 

หรือท่ีนาสนใจ ในการตั้งวัตถุประสงคของการวิจัยถือวาเปนพระเอกของเรื่องท่ีกําลังศึกษา เพราะเปน

แกนกลางในการเชื่อมโยงกระบวนการวิจัย (Process of Research) ตั้งแตชื่อเรื่อง ความเปนมาและ

ความสําคัญของปญหา ระเบียบวิธีวิจัย ผลการศึกษา จนถึงการสรุปอภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 7. การประมวลเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ (Literature Review) ในการประมวล

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ นอกจากจะตองเขียนใหถูกตองตามหลักวิชาการต้ังแตการอางอิงตาม

ระบบ เขียนใหเปนมาตรฐานสากล คือ การวิเคราะห สังเคราะหท่ีมีระบบระเบียบ และมีจุดมุงหมายท่ี
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จะสื่ออยางชัดเจน จนนําไปสูการพัฒนาเปนกรอบแนวคิด (Conceptual Framework) หรือ กรอบ

ทฤษฎี เพ่ือการทดสอบสมมุติฐานตอไป   

 8 . กรอบแนวคิดและสม มุติ ฐานการวิจัย  กรอบแนวคิดในการวิจั ย  (Conceptual 

Framework) เปนการแสดงความสัมพันธระหวางตัวแปรเหตุและตัวแปรผลท่ีเกิดจากการประมวล

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ สวนสมมุติฐานการวิจัย (Research Hypothesis) เปนการคาดการณ

ความสัมพันธลวงหนาอยางมีเหตุมีผลโดยอิงทฤษฎี การประมวลเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ และ

กรอบแนวคิด ในการเขียนสมมุติฐานการวิจัยจะตองระบุความสัมพันธของตัวแปรอาจจะผิดหรือถูกก็ได 

จึงตองมีการทดสอบ 

 9. วิธีดําเนินวิธีวิจัย (Research Methodology) ข้ันตอนนี้เปนการบงชี้ถึงความเชื่อถือไดของ

งานวิจัย ผลงานวิจัยจะเปนท่ีเชื่อถือยอมรับไดนั้นข้ึนอยูกับวิธีการวิจัยหรือระเบียบวิธีวิจัยถาทําให

ถูกตองตามระเบียบวิธีวิจัยยอมประสบผลสําเร็จในการผลิตผลงานวิจัย มีความนาเชื่อถือ และเผยแพร

เพ่ือตีพิมพได ดังนั้น วิธีการวิจัยจะตองระบุชนิดหรือประเภทการวิจัย ประชากรและกลุมตัวอยาง 

รวมถึงการไดมาของกลุมตัวอยาง เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย วิธีการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

วิธีดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช  

 10. ผลการวิจัย เปนการนําเสนอขอคนพบตามวัตถุประสงคของการวิจัย โดยนําเสนอผลการ

วิเคราะหขอมูล (Results) และผลการศึกษาจากการวิเคราะหขอมูลเพ่ือพิสูจนสมมุติฐานท่ีเกิดข้ึน โดย

ควรมีตารางผลการวิเคราะหท่ีสําคัญๆ ท่ีสอดคลองกับผลการวิจัยประกอบดวย  

 11. อภิปรายผล เปนการวิพากษวิจารณขอคนพบจากการวิจัยของผูวิจัยเอง เพ่ีอใหเห็นความ

เชื่อมโยงระหวางขอคนพบจากการวิจัยกับแนวคิดทฤษฎีตางๆ รวมท้ังผลงานวิจัยอ่ืนๆ ท่ีสอดคลอง

สนับสนุนผลการวิจัยหรือขัดแยงกับผลของการวิจัย ในแตละขอคนพบผูวิจัยตองนําแนวคิด ทฤษฎีท่ี

นาเชื่อถือจากการประมวลเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของตางๆ มาสนับสนุนขอคนพบหรือขอคนพบ

จากการวิจัยไปขัดแยงกับผลการวิจัยของคนอ่ืนหรือไม ซ่ึงผูวิจัยจะตองอธิบายใหเห็นความแตกตางของ

สิ่งท่ีขัดแยงนั้นวามีแนวคิดทฤษฎีอะไรมาสนับสนุนบาง เพ่ือใหเกิดความเชื่อถือในผลการวิจัย   

 12. ขอสรุปของการวิจัย (Conclusion) เปนการสรุปตามโจทยของการวิจัยโดยรวมวา

ผลการวิจัยตอบโจทยของการวิจัยอยางไร ยังมีขอจํากัดอะไรบาง  

 13. ขอเสนอแนะ เปนการเสนอแนะเพ่ือนําขอคนพบตางๆ จากการวิจัยไปใชประโยชนวา

สามารถนําไปใชในกรณีใดไดบาง นําไปใชอยางไร และเสนอแนะในการทําวิจัยเรื่องตอไปเพ่ือตอยอด

ผลการวิจัยใหเกิดประโยชนในวงกวางมากข้ึน   

 14. เอกสารอางอิง เปนการอางอิงเอกสารหลักฐานท่ีไดศึกษาคนควา และตองปรากฏใน

บรรณานุกรม ตามหลักการอางอิงของแตละสถาบันเม่ืออางอิงลักษณะใดแลวจะตองเปนรูปแบบ

เดียวกัน การอางอิงเปนสิ่งสําคัญยิ่งในการสะทอนถึงจริยธรรมทางวิชาการและจริยธรรมของนักวิจัย ซ่ึง

ในวงวิชาการบางครั้งตองการพิจารณาวา ผูวิจัยมีภูมิรูมากเพียงใดมักจะดูจากแหลงท่ีมาของความรูหรือ
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การอางอิง ในการอางอิงควรเปนแหลงท่ีเชื่อถือได และไมควรลาสมัยจนเกินไป เชน อาจคนควา

แหลงท่ีมาของความรูควรเกิน 5 ป และอาจมีการยกเวนบางในกรณีท่ีเปนแนวคิดทฤษฎีสําคัญๆ 

  

 

 สรุปวา การเขียนรายงานวิจัยนั้น เปนการเขียนอยางมีแบบแผนท่ีเปนสากลนิยม ซ่ึง

ผูเขียนจะตองใชเวลาศึกษาใหเขาใจเปนอยางดี และทําไดถูกตอง มีรายละเอียดปลีกยอยท่ี

เปนกฎเกณฑของการทําวิจัย เชน การกําหนดบท การยอหนา การเวนขอบ การเขียนตาราง 

การอางอิง การเขียนอางอิง และการใชการอางอิงอยางมีเหตุผล และเปนระบบมีการวิจารณ 

วิเคราะห และเสนอแนะ และนําเสนอผลการวิจัย ซ่ึงผูวิจัยจะตองพิจารณาวาจะเขียน

รายงาน และนําเสนอผลในรูปแบบใด ท่ีจะทําใหงานวิจัยนั้นนาสนใจมากท่ีสุด และทําใหผูอ่ืน 

หรือผูสนใจอานเขาใจไดงาย ความจริงแลววิธีการเขียนรายงานวิจัยนั้น สามารถเขียนได

หลายวิธีสุดแลวแตวาผูวิจัยจะกําหนดออกมาในลักษณะใด อยางไรก็ตามถึงแมนวารูปแบบ 

และโครงสราง ของการเขียนในแตละบุคคล และแตละสถาบันจะแตกตางกันตามความนิยม 

แตสวนใหญแลวจะตองมีมาตรฐานรวมกันอยูบาง ซ่ึงผูวิจัยจะตองพิจารณาวาจะเขียน

รายงาน และนําเสนอผลในรูปแบบใด ท่ีจะทําใหงานวิจัยนั้นนาสนใจมากท่ีสุด และทําใหผูอ่ืน 

หรือผูสนใจอานเขาใจไดงาย   
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