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คำนำ 

 พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 หมวด 3 
มาตรา 9 (1),(2) ไดกำหนดใหสวนราชการตองจัดทำแผนปฏิบัติราชการไวเปนการลวงหนา และแผนปฏิบัติ 
ราชการ ดังกลาวตองมีรายละเอียดของขั ้นตอน ระยะเวลา และงบประมาณที่จะตองใชในการดำเนินการ     
ของแตละข้ันตอน เปาหมายของภารกิจ ผลสมัฤทธ์ิ และตัวชี้วัดความสำเร็จของภารกิจหนวยงาน และพระราช 
กฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 มาตรา 33 กำหนดให 
สวนราชการจัดใหมีการทบทวนภารกิจของตนวาภารกิจใดมีความจำเปนหรือสมควรที่จะยกเลิก ปรับปรุง 
หรือเปลี่ยนแปลงการดำเนินการตอไปหรือไม โดยคำนึงถึงยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงตอรัฐสภา 
และแผนอื่นที่เกี่ยวของ รวมถึงกำลังเงินงบประมาณของประเทศ ความคุมคาของภารกิจและสถานการณอ่ืน 
ประกอบกัน ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2562 เห็นชอบใหหนวยงานของรัฐปรับปรุง 
แผนระดับ 3 ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติและแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด จึงไดจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดตราด (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) ใหสอดคลองกับพระราช
กฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 
และสนบัสนุนการบรรลุเปาหมายในแผนระดับ 1 และแผนระดบั 2 รวมทั้งบริบทท่ีเก่ียวของและเชื่อมโยงขอมูล    
สูระบบติดตาม และประเมินผลแหงชาติ (Electronic Monitoring and Evaluation System of National 
Strategy and country Reform : eMENSCR) ตามระเบียบวาดวยการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล
การดำเนินการตามยทุธศาสตรชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ.2562 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
และเพื่อใชเปนเครื ่องมือในการกำกับ เรงรัด ติดตาม ประเมินผล ของผูบริหารและสำนักงานศึกษาธิการ  
จังหวัดตราด ใชเปนกรอบแนวทางในการปฏบิัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ขอขอบพระคุณคณะทำงานทุกทานที่ใหความรวมมือในการ
จัดทำแผนปฏิบัต ิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจ ังหวัดตราด              
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) ฉบับนี้สำเร็จลุลวงตามวัตถุประสงค 

 
กลุมนโยบายและแผน 

สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดตราด 
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บทสรปุผูบริหาร 

 พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 หมวด 3 
มาตรา 9 (1),(2) ไดกำหนดใหสวนราชการตองจัดทำแผนปฏิบัติราชการไวเปนการลวงหนา และแผนปฏิบัติ 
ราชการ ดังกลาวตองมีรายละเอียดของขั ้นตอน ระยะเวลา และงบประมาณที่จะตองใชในการดำเนินการ     
ของแตละข้ันตอน เปาหมายของภารกิจ ผลสมัฤทธ์ิ และตัวชี้วัดความสำเร็จของภารกิจหนวยงาน และพระราช 
กฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 มาตรา 33 กำหนดให 
สวนราชการจัดใหมีการทบทวนภารกิจของตนวาภารกิจใดมีความจำเปนหรือสมควรที่จะยกเลิก ปรับปรุง 
หรือเปลี่ยนแปลงการดำเนินการตอไปหรือไม โดยคำนึงถึงยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงตอรัฐสภา 
และแผนอื่นที่เกี่ยวของ รวมถึงกำลังเงินงบประมาณของประเทศ ความคุมคาของภารกิจและสถานการณอ่ืน 
ประกอบกัน ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2562 เห็นชอบใหหนวยงานของรัฐปรับปรุง 
แผนระดับ 3 ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติและแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 

 ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 
พ.ศ. 2546 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 และสนับสนุนการบรรลุเปาหมายในแผนระดับ 1 และแผนระดับ 2 
รวมทั้งบริบทท่ีเก่ียวของและเชื่อมโยงขอมูลสูระบบติดตาม และประเมินผลแหงชาติ (Electronic Monitoring 
and Evaluation System of National Strategy and country Reform : eMENSCR) ตามระเบียบวาดวย 
การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินการตามยุทธศาสตรชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ       
พ.ศ. 2562 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงไดจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) เพื่อใชเปนเครื่องมือ     
ในการกำกับ เรงรัด ติดตาม ประเมินผลของ ผูบริหารและหนวยงานในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด  
ใชเปนกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานได อยางมีประสิทธิภาพ โดยมีสาระสำคัญ ดังนี ้

วิสัยทศัน (Vision) 
 การศึกษาแบบบูรณาการที่มีคุณภาพ ผูเรียนมีสัมมาชีพที่ดีตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ในสังคมของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษและพ้ืนที่ชายแดน 

พันธกิจ (Mission) 
 1. พัฒนาการบริหารจัดการแบบบูรณาการใหมีประสิทธิภาพ และเอื ้อตอการพัฒนาคุณภาพ
บคุลากรและเปาหมายการพัฒนาผูเรียน 
      2. สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนในระบบการศึกษานอกระบบและศึกษาตามอัธยาศัย 
ที่มุงเนนใหผูเรียนมีสัมมาชีพตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
      3. สนับสนุนการจัดการศึกษาในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพเิศษและพื้นที่ชายแดน 
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คานิยม (Value) 
 “ตราดกาวหนา การศึกษาเปนหนึ่ง” 

เปาประสงค (Goal) 
 การบูรณาการทุกภาคสวนเพื ่อใหผูเร ียนไดรับการศึกษาและเรียนรู ตลอดชีวิตที ่มีคุณภาพ           
มีสัมมาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และคุณภาพชีวิตที่ดีในสังคมของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
และพ้ืนที่ชายแดน 

ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic Issues) 
 1. พัฒนาการจัดการศกึษาเพ่ือความมั่นคง 
 2. การผลิตและพฒันากำลังคน การวิจัย นวัตกรรมเพื่อสรางความสามารถในการแขงขัน 
 3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และสรางสังคมแหงการเรียนรูใหมีคุณภาพ 
 4. การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 
 5. การสงเสรมิและการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 6. การพัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธภายใตประเด็นยทุธศาสตร 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
 กลยุทธ 
  1.1 ปลูกฝงคานิยมและหลักคิดที่ถูกตองของผูเรียนเพื่อธำรงไวซึ่งสถาบันหลักของชาติตาม
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
  1.2 พัฒนากลไกบูรณาการระบบบริหารจัดการการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
หรือภัยคุกคามรูปแบบใหม  
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การผลิตและพฒันากำลังคน การวิจัย นวัตกรรมเพื่อสรางความสามารถ
ในการแขงขนั 
  กลยุทธ 
   2.1 พัฒนาผู  เร ียนใหม ีสมรรถนะองคความรู และทักษะจำเปนเพื ่อการพัฒนาอาชีพ 
และยกระดับคุณภาพชีวิต 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และสรางสังคมแหงการเรียนรูใหมี
คุณภาพ 
  กลยุทธ 
   3.1 สงเสริมใหผูเรียนมีทักษะการเรียนรู และพัฒนาศักยภาพตามพหุปญญาผานการเรียนรู 
ในรูปแบบที่หลากหลายรองรับโลกยุคใหม  
   3.2 บูรณาการจัดกระบวนการเรียนรูที่สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความปลอดภัยของผูเรียน
และความเปนพลเมืองต่ืนรู 
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   3.3 สรางและพัฒนาแพลตฟอรมการเรียนรู ใหครอบคลุมหลักสูตรและการจัดการเรียน     
การสอน  
   3.4 ยกระดับคุณภาพและสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ   
การปฏิบัติงาน  
   3.5 สงเสริมและพัฒนาการวิจัยนวัตกรรมการบริหารและพัฒนาการศึกษาที่มีคุณภาพ  
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4  การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทยีมทางการศึกษา 
 กลยุทธ 
  4.1 สร างและเพิ ่มโอกาสทางการศึกษาใหผู เรียนสามารถเขาถึงการศึกษาอยางทั ่วถึง       
เสมอภาคและเทาเทียม  
  4.2 ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษาดวยเทคโนโยลีดิจิทัลที่เหมาะสม  
            ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5  การสงเสริมและจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร 
กับสิ่งแวดลอม 
 กลยุทธ 
  5.1 สรางความรูความเขาใจและความตระหนักรู คุณภาพชีวิตที ่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ดวยรูปแบบที่หลากหลาย 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6  การพัฒนาระบบการจัดการใหมปีระสิทธิภาพ 
 กลยุทธ 
  6.1 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการใหเทาทนัการเปลี่ยนแปลง  
  6.2 สงเสริมและพัฒนาการนำเทคโนโลยีด ิจิทัลมาประยุกตใชในการบริหารราชการ 
และบริการประชาชน  
  6.3 พัฒนาระบบฐานขอมูลดานการศึกษาใหเปนเอกภาพเปนปจจุบ ันและเช ื ่อมโยง 
กนัในทุกระดับ  
  6.4 พัฒนาขาราชการและบุคลากรทางการศึกษาอื่นเพื่อยกระดับขีดสมรรถนะใหทันตอการ
เปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม 
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สรุปงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของสำนักงานศกึษาธิการจังหวัดตราด 

งบ/งาน/ประเด็นยุทธศาสตร/กลุมโครงการ 
งบประมาณ 
(บาท) 

รวมทั้งสิ้น 

งบประมาณรวมท้ังสิ้น  21,153,852 
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507,700 
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โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ย่ังยืน   
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        12) คาจางเหมาบริการอื่นๆ 
    1.2 คาสาธารณูปโภค 
        1) คาไฟฟา 
        2) คาไปรษณีย 
        3) คาโทรศัพท 

 
292,752 

1,200,000 
252,000 
48,000 

287,000 
90,000 
50,000 
21,000 

200,000 
100,000 
320,600 
30,000 

 
71,200 
16,000 
30,700 

2,891,352 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

117,900 

2. งบลงทุน  17,446,000 

    2.1 คาครุภัณฑ ที่ดินและส่ิงกอสราง 
         กอสรางอาคารสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ต.หนองเสม็ด  อ.เมือง
ตราด จ.ตราด  1 แหง 

17,446,000  

3. งบรายจายอ่ืน  190,900 
    3.1 คาใชจายโครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 
    3.2 คาใชจายโครงการขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศกึษาและ
ประสิทธภิาพการศกึษาจังหวัด โดยผานกลไกของ กศจ. 
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แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

1 

สวนที่ 1 
บทนำ 

1.1 ความเปนมา  
 พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 หมวด 3 
มาตรา 9 (1),(2) ไดกำหนดใหสวนราชการตองจัดทำแผนปฏิบัติราชการไวเปนการลวงหนา และแผนปฏิบัติ 
ราชการ ดังกลาวตองมีรายละเอียดของขั ้นตอน ระยะเวลา และงบประมาณที่จะตองใชในการดำเนินการ     
ของแตละข้ันตอน เปาหมายของภารกิจ ผลสมัฤทธ์ิ และตัวชี้วัดความสำเร็จของภารกิจหนวยงาน และพระราช 
กฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 มาตรา 33 กำหนด 
ใหสวนราชการจัดใหมีการทบทวนภารกิจของตนวาภารกิจใดมีความจำเปนหรือสมควรที่จะยกเลิก ปรับปรุง 
หรือเปลี่ยนแปลงการดำเนินการตอไปหรือไม โดยคำนึงถึงยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงตอรัฐสภา 
และแผนอื่นที่เกี่ยวของ รวมถึงกำลังเงินงบประมาณของประเทศ ความคุมคาของภารกิจและสถานการณอ่ืน 
ประกอบกัน ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2562 เห็นชอบใหหนวยงานของรัฐปรับปรุง 
แผนระดับ 3 ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติและแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
 ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 
พ.ศ. 2546 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 และสนับสนุนการบรรลุเปาหมายในแผนระดับ 1 และแผนระดับ 2 
รวมทั้งบริบทท่ีเก่ียวของและเชื่อมโยงขอมูลสูระบบติดตาม และประเมินผลแหงชาติ (Electronic Monitoring 
and Evaluation System of National Strategy and country Reform : eMENSCR) ตามระเบียบวาดวย 
การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินการตามยุทธศาสตรชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ       
พ.ศ. 2562 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงไดจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) เพื่อใชเปนเครื่องมือ     
ในการกำกับ เรงรัด ติดตาม ประเมินผลของ ผูบริหารและหนวยงานในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด  
ใชเปนกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานได อยางมีประสิทธิภาพ 

1.2 วัตถปุระสงค 
 เพื ่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการ    
จังหวัดตราด (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) สำหรับใชเปนเครื ่องมือในการบริหารงาน        
ของผูบริหาร และใชเปนกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  

1.3 วิธีดำเนินงาน  
 1. ศึกษา วิเคราะห สังเคราะหบริบทตางๆ ที่เกี่ยวของ ประกอบดวย ยุทธศาสตรชาต ิ(พ.ศ. 2561 - 
2580) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับแกไขเพิ่มเติม) แผนพัฒนาเศรษฐกิจ   
และสังคมแหงชาติ ฉบับที่สิบสาม พ.ศ. 2566 - 2570 นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาต ิ
(พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายรัฐบาล (นายเศรษฐา ทวีสิน) แถลงตอรัฐสภา เมื่อวันที ่ 11 กันยายน 2566 
เปาหมายการพัฒนาที ่ยั ่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เปาหมายที ่ 4 เปาหมาย 
ดานการศึกษา แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกระทรวงศึกษาธิการ 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุง
ตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร)  
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 2. แตงตั ้งคณะกรรมการและกำหนดกรอบเคาโครง แนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด (ฉบับปรบัปรุงตามงบประมาณที่ไดรับ
จัดสรร)  
 3. จัดทำขอมูลสารสนเทศที่เกี ่ยวของเพื่อประกอบการพิจารณาสาระสำคัญของแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนกังานศึกษาธิการจงัหวัดตราด (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณ
ที่ไดรับจัดสรร)  
 4. จ ัดประชุมคณะกรรมการจ ัดทำแผนปฏิบ ัต ิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568           
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร)  
 5. จัดทำรายละเอียดโครงการใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใต ยทุธศาสตรชาติ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นโยบายและแผนระดับชาติวาดวย ความมั่นคงแหงชาติ นโยบาย
รัฐบาล นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตรสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด  
 6. จัดทำรูปเลมแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดตราด (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) และเสนอศึกษาธิการจังหวัดตราด เพื่อพิจารณา
อนุมัต ิ 
 7. จัดสงแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวดัตราด 
(ฉบับปรบัปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) ใหสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานศึกษาธิการภาค 9 
และแจงเว ียนบุคลากรในสังกัด เพื ่อขับเคลื ่อนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัต ิราชการ ใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายที่กำหนด  
 8. นำเขาระบบขออนุมัติโครงการและรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ในระบบติดตาม
และประเมินผลแหงชาติ Electronic Monitoring and Evaluation System of National Strategy and 
Country Reform (eMENSCR)  
 9. เผยแพรแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการ  
จังหวัดตราด (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) ทั้งในรูปแบบเอกสารและเว็บไซตของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด  
 10. ทบทวนจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหว ัดตราด (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที ่ได ร ับจ ัดสรร) เมื ่อไดร ับจัดสรรงบประมาณเพิ ่มเติม               
จากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ระหวางปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 11. กำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รายงานความกาวหนาการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ รายไตรมาส ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการกำหนด  
 12. จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด รายงานสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ/ศึกษาธิการภาค 9       
และเผยแพรประชาสัมพันธศึกษาธิการภาค/ศึกษาธิการจังหวัด ทุกจังหวัด/บุคลากรในสังกัดสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด และเผยแพรทางเวบ็ไซตสำนกังานฯ  
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1.4 ผลที่คาดวาจะไดรับ  
 1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด มีแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568    
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) ท่ีผูบริหารสามารถใชเปน
เคร่ืองมอืในการบริหารงานและหนวยงานใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  
 2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผล 
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปนรายไตรมาส บริหารจัดการ 
ดานงบประมาณใหเปนไปตามวัตถุประสงคและการดำเนินงานตามโครงการท่ีกำหนดในแผนปฏิบัติราชการ 

1.5 ขอมูลทั่วไปของจังหวัดตราด 

“เมืองเกาะครึ่งรอย  พลอยแดงคาล้ำ  ระกำแสนหวาน 

หลังอานหมาด ี ยุทธนาวีเกาะชาง  สดุทางบูรพา” 

 
 
 
 

 
  
 ในเอกสารประวัติศาสตรสะกดแตกตางกัน 3 แบบ คือ "ตราษ" "ตราด" และ "กราด" คำวา "ตราษ" 
เปนคำที่เกาที่สุดเทาที่ตรวจสอบไดจากเอกสารประวัติศาสตร ปรากฏในจดหมายเหตุรัชกาลที่ 3 จ.ศ. 1206 
(พ.ศ. 2387) หนังสือไปเมืองตราษวาดวย เกลือไมสงไปเมืองพนมเปน และจดหมายเหตุรัชกาลท่ี 3 จ.ศ. 1207 
(พ.ศ. 2388) ใบบอกเร่ืองสืบราชการลับเมืองเขมร ในสมัยรัชกาลที่ 4 พบคำวา "ตราษ" และ "ตราด" ดังปรากฏ
ในราชกิจจานุเบกษาตีพิมพเมื่อ พ.ศ. 2401–2402 ตอมาสมัยรัชกาลที่ 5 พบวาเมืองตราดสะกดวา "ตราด" 
สวนคำวา "กราด" พบในหนังสือ ทำเนียบหัวเมือง ตอนที่ 1–3 ร.ศ. 119 คำวา "ตราด" หรือ "ตราษ" นี้อาจจะมี
ช ื ่อเร ียกเพี ้ยนมาจากภาษาเขมรเร ียก ƅňច ตราจ หมายถึง ยางกราด เป นไมพื ้นเม ืองในแถบนี้  
 ในสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว ไดมีการทำสนธิสัญญากับฝรั่งเศสยกดินแดน  
จ.ตราด รวมทั ้งเมืองปจจันตคีรี (เกาะกง) เพื่อใหฝรั่งเศสยอมถอนทหารออกจากจันทบุรี ตอมาในวันท่ี          
23 มีนาคม 2499 ไดทรงยอมยกดินแดนพระตะบอง เสียมราฐ ศรีโสภณ ใหกบัฝร่ังเศส เพื่อแลกเอาเมืองตราด
และเกาะตาง ๆ กับเมืองดานดานซายฝงขวา ของแมน้ำโขงคืนมา ชาวตราดจึงไดถือเอาวันท่ี 23 มีนาคม ของทุกป
เปนวันเอกราชของจังหวัดตราด และไดมีการจัดงาน วันตราดรำลึก ซึ่งในวันดังกลาว ชาวตราดไดรวมน้ำใจกนั
สรางอนุสาวรียพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว ประดิษฐานไว ณ ศาลากลางจังหวัดเพื่อนอมรำลึกถึง
พระมหากรุณาธิคุณ ที ่ทรงรักษาเมืองตราดไวใหคงอยู บนแผนดินไทย วันที ่ 17 มกราคม พ.ศ. 2484           
ชวงระหวางสงครามอินโดจีน กองเรือรบฝรั่งเศสลวงล้ำนานน้ำดาน จ.ตราด กองเรือรบราชนาวีไดเขาขัดขวาง 
เกิดการยิงตอสูกันซึ่งเปนที่รู กันทั่วไปในนาม "ยุทธนาวีเกาะชาง" โดยฝายไทยสามารถขับไลขาศึกใหลาถอย
ออกไปแตตองสูญเสียเรือรบไป 3 ลำ เรือรบหลวงสงขลา เรือรบหลวงชลบุรี และเรือรบหลวงธนบุรี รวมทั้ง
ทหารอีกทั้งจำนวนหนึ่ง ในวันที่ 17 มกราคม กองทัพเรือจึงถือเปนวันทำบุญประจำป เพื่ออุทิศสวนกุศล 
แกทหารเรือ ที ่ไดสละชีพในการปฏิบัติหนาที ่เพื ่อปกปองแผนดินไทยในครั ้งนั้น ในสมัยกรุงศรีอยุธยา           
และในสมัยสมเด็จพระนเรศวรมหาราช “ตราด” มีชื่อเดิมเรียกวา “บานบางพระ” มีชัยภูมิสำคัญในการเปน
เมืองหนาดานชายทะเล ร ักษาความมั ่นคงและอธิปไตยของประเทศมีความสำคัญทางประวัต ิศาสตร            
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สมัยสงครามกูเอกราช พ.ศ.2310 สมเด็จพระเจาตากสินมหาราชทรงรวบรวมไพรพลและเรือสำเภาเพื่อนำไป
ขับไลพมากอบกูเอกราชคืนสูชาติไทย และในสมัยพระบาทสมเดจ็พระจุลจอมเกลาเจาอยูหวั ทรงทำสนธิสัญญา          
กบัชาวฝร่ังเศสเพ่ือเอาดินแดนจังหวัดตราดคืนมา เมื่อวันที่ 23 มีนาคม 2449  

ลักษณะทางกายภาพ 
 ขนาดและท่ีตั้ง 
  จังหวัดตราดเปนจังหวัดชายแดนสุดฝงทะเลตะวันออก ประมาณ ละติจูดที่ 11 องศา 46 
ลปิดา เหนอื ลองจิจดู 102 องศา 53 ลิปดา-ตะวันออก มีรูปรางลักษณะคลายหัวชาง อาณาเขตคาชายแดนติด
กับราชอาณาจักรกัมพูชาทั ้งทางบกและทางทะเลยาว 330.5 กิโลเมตร โดยทางบกติดกับทางจังหวัดของ
ราชอาณาจักรกัมพูชา ไดแก จังหวัดพระตะบอง จังหวัดโพธิสัตย และจังหวัดเกาะกง ซึ่งมีแนวชายแดน
ธรรมชาติติดทิวเขาบรรทัด เปนเสนแบงเขตแดนตลอดแนวยาว 165 กิโลเมตร และมีแนวอาณาเขตทางทะเล
ยาว 165.5 กิโลเมตร  มีพื้นที่ขนาดเล็กเปนอันดับ 7 ของภาคตะวันออก และเปนอันดับที่ 62 ของประเทศ   
อยู ห างจากกรุงเทพมหานครตามเสนทางสายใหม บางนา – บานบึง – แกลง – ตราด เปนระยะทาง                       
315 กิโลเมตร อาณาเขต มีอาณาเขตพื้นที่ทางบก 2,819 ตารางกิโลเมตร หรือ 1,761,000 ไร มีพื้นที่ปกครอง
ทางทะเล 7,257 ตารางกิโลเมตร มีอาณาเขตติดตอกับจังหวัดใกลเคยีงและประเทศเพ่ือนบาน ดังน้ี 
  ทศิเหนือ   ติดกับ  อำเภอขลุง จงัหวัดจนัทบุรแีละราชอาณาจักรกัมพูชา  
  ทศิใต        ติดกับ   อาวไทยและนานน้ำทะเลราชอาณาจักรกัมพูชา  
  ทศิตะวันออก    ติดกับ   ราชอาณาจักรกัมพูชา มีทิวเขาบรรทัดเปนแนวก้ันเขตแดน                
  ทศิตะวันตก      ติดกับ  อำเภอขลุง จงัหวัดจนัทบุร ี 
ภาพท่ี 1 แผนที่แสดงอาณาเขตของจังหวัดตราด 
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ลักษณะภูมิประเทศ 
 ลักษณะภูมิประเทศแบงออกเปน 4 ลักษณะ ไดแก  
  1) บริเวณพื้นที่ราบลุมแมน้ำ ไดแก บริเวณที่ราบตอนกลางและตะวันออกประกอบดวย     
ลำน้ำสำคัญ หลายสายซึ่งเกิดจากภูเขาสูงทางตอนเหนือและตะวันออก เชน คลองสะตอ คลองแอง คลองหวยแรง   
ที่ราบบริเวณนี้ ไดแก ตำบลสะตอ ตำบลวังตะเคียน และตำบลเขาสมิง เขตทองที่อำเภอเขาสมิง และตำบล    
วังกระแจะ ตำบลเนินทราย ตำบลทากุ ม ตำบลทาพริก ตำบลตะกาง ตำบลชำราก และตำบลแหลมกลัด       
เขตทองที่อำเภอเมืองตราด เหมาะสำหรับการทำนาขาว และปลกูผลไม  
  2) ท่ีราบบริเวณภูเขา มีภูเขากระจายอยูทั่วไปโดยเฉพาะทางตอนเหนือ ไดแก ตำบลหนองบอน 
ตำบลชางทูน ตำบลบอพลอยและตำบลดานชุมพล เขตทองที่อำเภอบอไร เปนบริเวณที่มีภูเขาสูงเปนสวนมาก 
พ้ืนท่ีแถบนี้จึงมีความชุมชื้นมากเปนพิเศษ ดานทศิตะวันตกตำบลประณีต เขตทองท่ีอำเภอเขาสมิง เปนบริเวณ
แคบ ๆ ติดตอกับอำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี มีภูเขาเตี้ยๆ สลับกันอยูทั ่วไปบริเวณนี้ในบริเวณตอนกลาง      
ของตอนใตมีภูเขาสลับกันอยูอยางหนาแนน ตอนกลางของตำบลทาโสม เขตทองที ่อำเภอเขาสมิง ตำบล        
วังกระแจะ และตำบลหนองโสน เขตทองที ่อำเภอเมืองตำบลน้ำเชี ่ยว ตำบลแหลมงอบ และตำบลบางปด     
เขตพื้นที่อำเภอแหลมงอบ ซึ่งบริเวณดังกลาวเปนพ้ืนที่ทำการเกษตรเปนสวนใหญ เชน สวนผลไม สวนยางพารา
และปลูกสับปะรด  
  3) ที่สูงบริเวณภูเขา ภูเขาในจังหวัดตราดมีบริเวณกวางขวางมากทางตอนเหนือแผลงมาทาง 
ตอนใตตามพรมแดนจนถงึสุดเขตทางตอนใตของจังหวัด ซึ่งเปนแนวภูเขาสลับซับซอนสวนดานตะวันตกมีภูเขา
ที่ไมสูงนัก รวมกันอยูในบริเวณแคบ ๆ ซึ่งไดแก บริเวณตอนกลางของอำเภอแหลมงอบติดกับอำเภอเขาสมงิ  
อีกบริเวณหนึ่งที่มีภูเขาครอบคลุมเกือบตลอดพื้นที่ ไดแก เกาะตาง ๆ เชน เกาะกูด เกาะชาง เกาะไมซี้ ฯลฯ 
เกาะเหลานี้คงมทีี่ราบ เฉพาะชายฝงทะเลเทานั้น  
  4) บริเวณที่ราบต่ำฝงทะเล ตามบริเวณฝงที่ถูกน้ำจากแมน้ำลำคลองตาง ๆ พัดเอาโคลน    
มาทับถม เปนจำนวนมากทำใหเกิดที ่ราบต่ำขึ ้น ไดแก บริเวณฝ งแมน้ำเวฬุ ตำบลแสนตุง ตำบลทาโสม         
และบางสวนของตำบลบางปด ซึ ่งมีคลองเล็ก ๆ หลายสายไหลลงสูทะเล ที ่ราบต่ำริมฝ งทะเลจึงมีบริเวณ      
เปนแนวยาวเกือบตลอดชายฝง ตั้งแตตำบลน้ำเชี่ยว อำเภอแหลมงอบ ลงมาจนถึงสุดชายแดนที่ตำบลหาดเล็ก   
เขตทองที่อำเภอคลองใหญ จะมีน้ำทะเลทวมถึงอยูเสมอจึงเปนบริเวณที่มีปาไมชายเลนเกิดขึ้นอยางหนาแนน
ตลอดแนวผลิตผลสวนใหญที่ไดจากบริเวณนี้ ไดแก ผลิตภัณฑดานการประมง เชน หอยแครง หอยนางรม   
และกุงรวมทั้งการทำนาขาว ในบางพ้ืนท่ี 
ลักษณะภูมิอากาศ  
  1) ฤดูกาล ลักษณะภูมิอากาศของจังหวัดตราด มีสภาพที่แตกตางไปจากจังหวัดอื ่น ๆ         
ในภาคตะวนัออกเพราะนอกจากจะไดรับอิทธิพลจากลมมรสุมที่พัดผานประจำแลวยังไดรับอิทธิพลจากลมทะเล
อีกดวย จึงทำให ภูมิอากาศเปนแบบรอนชื้น กลาวคืออุณหภูมิทั่วไปจะไมแตกตางกันมากไมรอนหรือหนาว
จนเกินไปและมีปริมาณฝนมาก ทั้งนี้เพราะจังหวดัตราดมีอาณาเขตติดกับทะเลโดยตลอดลมทะเลสามารถชวย
บรรเทาความรอนที่แผมาพรอมกับลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต สวนในฤดูหนาวก็มีทิวเขาบรรทัด ซ่ึงขนานกับแนว
ชายฝงชวยบรรเทากำลังแรงของลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนืออันมีผลทำใหความหนาวเย็นลดลงและยังเปน
กำแพงตานพายโุซนรอนซึ่งเคลื่อนตัวจากสาธารณรัฐ สังคมนิยมเวียดนามเขาสูประเทศไทยทางทิศตะวันออก
ทำใหพายุออนกำลังลงไมกอใหเกิดความเสียหาย ในทางตรงกันขาม กลับทำใหมีฝนตกในฤดูรอนบอยครั้งแม
ชวงมรสุมตะวันตกเฉียงใตพัดผานแนวทวิเขาบรรทัดจะเปนสิ่งกีดขวางทางลมไดดี มีผลทำใหฝนตกชุกและมีฤดู
ฝนที่คอนขางยาว แบงเปน 3 ฤดู คอื   
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   ฤดูหนาว เปนเพียงระยะเวลาสั้นๆ ชวงเดือนตุลาคม-กุมภาพันธ ซึ่งเปนชวงของ
มรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ พัดปกคลุมประเทศไทย พัดพาเอามวลอากาศเย็นและแหงจากประเทศจีนเขามา 
ปกคลุมประเทศไทย แตเนื่องจากจังหวัดตราดอยูในละติจูดที่ต่ำและมีพื้นที่ติดบริเวณชายฝงทะเล ซึ่งไดรับ
อทิธิพลจากลมทะเลทำใหอากาศไมหนาวเย็นมากนัก อุณหภูมิเฉล่ียประมาณ 20 องศาเซลเซียส 
   ฤดูรอน ชวงระหวางเดือนกุมภาพันธ–พฤษภาคม เมื่อเปลี่ยนเขาสูฤดูรอนอากาศ   
จะรอนขึ้นแตไดร ับกระแสลมจากทะเล ทำใหอากาศไมรอนอบอาวมากนัก อุณหภูมิโดยเฉลี ่ยไมเกิน 34       
องศาเซลเซยีส  
   ฤดูฝน เกิดจากอิทธิพลลมมรสุมตะวันตกเฉียงใตพัดปกคลุมประเทศไทย ในชวงเดือน
พฤษภาคม - ตุลาคม ของทุกป ซ่ึงจะนำความชื้นขึ้นจากทะเลอันดามันพัดผานอาวไทยเขาสูภาคตะวันออก ทำให
อากาศชุมชื้น มีฝนตกชุกในเกือบทุกพ้ืนที่ 
       2) อุณหภูมิ จังหวัดตราดเปนจังหวัดที่อยูใกลเขตชายฝงทะเลจึงไดรับอิทธิพลจากลมทะเล   
ทำใหอากาศไมรอนจัดนักในฤดูรอนและฤดูหนาวอากาศก็ไมหนาวจัดอุณหภูมิเฉลี ่ยตลอดทั้งป ไมคอย
เปลี่ยนแปลงมากนัก มีอุณหภูมิเฉลี่ยตลอดป 27.6 องศาเซลเซียส อุณหภูมิสูงสุดเฉลี่ย 32.2 องศาเซลเซียส 
สวนอุณหภมูติ่ำสุดเฉลี่ย 24.1 องศาเซลเซียส  
  3) ฝน จังหวัดตราดเปนจังหวัดที่มีฝนชุกเกือบตลอดปและเปนจังหวัดหนึ่งที่มีปริมาณฝน    
สูงกวาจังหวัด อื่น ๆ ของประเทศพื้นที่สวนใหญ ของจังหวัดตราดมีปริมาณฝนรวมตลอดปอยูในชวง 3,000 - 
5,000 มิลลิเมตร โดยปริมาณฝนรวมตลอดปที่อำเภอคลองใหญ คือ 5,124.8 มิลลิเมตร โดยมีจำนวนวันฝนตก      
206 วัน ชวงที่มีฝนตกชุกมาก คือ ในชวงเดือนมิถุนายน - ตุลาคม โดยปริมาณฝนรวม ในชวงนี้สวนใหญ        
อยูระหวาง 600 - 1,000 มิลลเิมตร สำหรับปริมาณฝนสูงท่ีสุดใน 24 ชั่วโมงที่เคยตรวจ ไดคือ 553.7 มิลลิเมตร 
ที่สถานีอุตุนยิมวิทยาคลองใหญ เมื่อวันที่ 16 สิงหาคม 2513 
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การปกครองและประชากร 
 1) เขตการปกครอง จังหวัดตราดแบงเขตการปกครองออกเปน 7 อำเภอ 38 ตำบล 261 หมูบาน     
1 องคการบริหารสวนจังหวัด 1 เทศบาลเมือง 14 เทศบาลตำบล และ 28 องคการบริหารสวนตำบล 
 2) ประชากร   
  จำนวนประชากร จังหวัดตราดมีประชากร 226,263 คน ชาย 111,729 คน หญิง 114,534  คน 
จำนวนประชากรสูงสุดที ่อำเภอเมืองตราด รอยละ 32.99 รองลงมา คือ อำเภอเขาสมิง รอยละ 17.64      
อำเภอบอไร รอยละ 8.19 อำเภอคลองใหญ รอยละ 6.35 อำเภอแหลมงอบ รอยละ 6.32 อำเภอเกาะชาง    
รอยละ 3.86 อำเภอเกาะกดู รอยละ 1.31  (ขอมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2568) 

ตารางท่ี 1 จำนวนประชากรของจังหวัดตราด ณ เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2568 

ท่ี ทะเบยีนอำเภอ/ทองถ่ิน ชาย หญิง รวม 
จำนวน

ครัวเรือน 
หมายเหตุ 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 

อำเภอเมืองตราด 
อำเภอเมืองคลองใหญ 
อำเภอเขาสมิง 
อำเภอบอไร 
อำเภอแหลมงอบ 
อำเภอเกาะกูด 
อำเภอเกาะชาง 
ทองถิ่นเทศบาลตำบลตะกาง 
ทองถิ่นเทศบาลตำบลหนองบอน 
ทองถิ่นเทศบาลตำบลแหลมงอบ 
ทองถิ่นเทศบาลตำบลน้ำเชี่ยว 
ทองถิ่นเทศบาลตำบลบอพลอย 
ทองถิ่นเทศบาลตำบลแสนตุง 
ทองถิ่นเทศบาลตำบลเขาสมิง 
ทองถิ่นเทศบาลตำบลหาดเล็ก 
ทองถิ่นเทศบาลตำบลคลองใหญ 
ทองถิ่นเทศบาลตำบลทาพริกเนินทราย 
ทองถิ่นเทศบาลเมืองตราด 

36,012 
7,281 
19,806 
9,501 
7,270 
1,548 
4,343 
1,245 
3,647 
831 

1,498 
4,213 
1,518 
769 

2,673 
2,516 
3,116 
3,942 

38,623 
7,076 
20,101 
9,031 
7,021 
1,423 
4,386 
1,343 
3,547 
851 

1,604 
4,282 
1,585 
741 

2,547 
2,563 
3,422 
4,388 

74,635 
14,357 
39,907 
18,532 
14,291 
2,971 
8,729 
2,588 
7,194 
1,682 
3,102 
8,495 
3,103 
1,510 
5,220 
5,079 
6,538 
8,330 

37,778 
5,679 
18,771 
7,908 
6,183 
2,231 
6,429 
1,424 
4,011 
764 

1,362 
5,879 
2,444 
619 

2,044 
2,458 
3,235 
5,582 

 

รวมทั้งจังหวัด 111,729 114,534 226,263 114,801  
ที่มา : ระบบสถิติทางการทะเบยีน กรมการปกครอง 
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ตารางท่ี 2 จำนวนประชากรแยกรายอายุ จังหวัดตราด ณ เดอืน มีนาคม พ.ศ. 2568 
อายุ ชาย หญิง รวม อาย ุ ชาย หญิง รวม 

นอยกวา 1 ป 786 775 1,561 1 ป 888 905 1,793 

2 ป 964 800 1,764 3 ป 996 934 1,930 
4 ป 1,000 964 1,964 5 ป 1,076 1,032 2,108 
6 ป 1,221 1,141 2,362 7 ป 1,197 1,192 2,389 
8 ป 1,180 1,150 2,330 9 ป 1,363 1,250 2,613 
10 ป 1,378 1,365 2,743 11 ป 1,379 1,336 2,715 
12 ป 1,533 1,390 2,923 13 ป 1,441 1,415 2,856 
14 ป 1,365 1,235 2,600 15 ป 1,380 1,282 2,662 
16 ป 1,423 1,317 2,740 17 ป 1,458 1,327 2,785 
18 ป 1,458 1,342 2,800 19 ป 1,430 1,371 2,801 
20 ป 1,430 1,371 2,801 21 ป 1,484 1,362 2,846 
22 ป 1,484 1,362 2,846 23 ป 1,388 1,428 2,816 
24 ป 1,388 1,428 2,816 25 ป 1,504 1,392 2,896 
26 ป 1,504 1,392 2,896 27 ป 1,507 1,294 2,801 
28 ป 1,507 1,294 2,801 29 ป 1,683 1,450 3,133 
30 ป 1,683 1,450 3,133 31 ป 1,577 1,513 3,090 
32 ป 1,577 1,513 3,090 33 ป 1,462 1,391 2,853 
34 ป 1,462 1,391 2,853 35 ป 1,664 1,519 3,183 
36 ป 1,664 1,519 3,183 37 ป 1,658 1,656 3,314 
38 ป 1,658 1,656 3,314 39 ป 1,729 1,633 3,362 
40 ป 1,729 1,633 3,362 41 ป 1,739 1,695 3,434 
42 ป 1,669 1,666 3,335 43 ป 1,669 1,666 3,335 
44 ป 1,671 1,685 3,356 45 ป 1,671 1,685 3,356 
46 ป 1,715 1,591 3,306 47 ป 1,715 1,591 3,306 
48 ป 1,693 1,774 3,467 49 ป 1,693 1,774 3,467 
50 ป 1,663 1,608 3,271 51 ป 1,663 1,608 3,271 
52 ป 1,624 1,704 3,328 53 ป 1,624 1,704 3,328 
54 ป 1,682 1,726 3,408 55 ป 1,682 1,726 3,408 
56 ป 1,640 1,714 3,354 57 ป 1,640 1,714 3,354 
58 ป 1,687 1,800 3,487 59 ป 1,687 1,800 3,487 
60 ป 1,651 1,704 3,355 61 ป 1,651 1,704 3,355 
62 ป 1,670 1,768 3,438 63 ป 1,375 1,589 2,964 
64 ป 1,692 1,737 3,429 65 ป 1,419 1,482 2,901 
66 ป 1,683 1,893 3,576 67 ป 1,269 1,479 2,748 
68 ป 1,626 1,695 3,321 69 ป 1,250 1,322 2,572 
70 ป 1,668 1,808 3,476 71 ป 1,033 1,252 2,285 
72 ป 1,659 1,774 3,433 73 ป 1,005 1,182 2,187 
74 ป 1,516 1,683 3,199 75 ป 917 1,156 2,073 
76 ป 1,545 1,727 3,272 77 ป 868 1,012 1,880 
78 ป 1,467 1,646 3,113 79 ป 830 1,014 1,844 
80 ป 1,433 1,617 3,050 81 ป 813 987 1,800 
82 ป 1,461 1,648 3,109 83 ป 785 863 1,648 
84 ป 1,375 1,589 2,964 85 ป 679 893 1,572 
86 ป 1,419 1,482 2,901 87 ป 201 286 487 
88 ป 1,269 1,479 2,748 89 ป 181 240 421 
90 ป 
92 ป 
94 ป 
96 ป 
98 ป 
100 ป 

103 
75 
41 
30 
21 
12 

166 
119 
63 
43 
26 
11 

369 
194 
104 
73 
47 
23 

91 ป 
93 ป 
95 ป 
97 ป 
99 ป 

มากกวา 100 ป 

84 
57 
54 
31 
18 
91 

168 
94 
57 
47 
15 
63 

252 
151 
111 
78 
33 
154 

ที่มา : ระบบสถิติทางการทะเบยีน กรมการปกครอง 
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     3) โครงสรางการบริหารราชการสวนภูมิภาคและทองถิ ่น ส วนราชการในระดับจังหวัด            
มีหนวยงาน 2 ลักษณะ คือ หนวยราชการบริหารสวนภูมิภาคประจำจังหวัดและหนวยราชการบริหารสวนกลาง
ในจังหวัดที่ข้ึนตรงตอสวนกลาง  
   หนวยราชการบริหารสวนภูมิภาคประจำจังหวัด มีทั้งสิ้น 34 หนวยงาน  
   หนวยราชการบริหารสวนกลางในจังหวัด มีทั้งสิ้น 53 หนวยงาน  
   หนวยงานรัฐวิสาหกิจ จำนวน 11 หนวยงาน ไดแก การไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดตราด         
การประปาสวนภูมิภาค สาขาตราด  บริษัทไปรษณียไทย จำกัด  บริษัทโทรคมนาคมแหงชาติจำกัด (มหาชน) 
ธนาคารออมสิน สาขาตราด  ธนาคารเพื ่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร  ธนาคารอาคารสงเคราะห    
สาขาตราด ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม  การทองเทีย่วแหงประเทศไทย  จังหวัดตราด 
สำนักงานการกีฬาแหงประเทศไทย จังหวัดตราด  และการยางแหงประเทศไทย จงัหวัดตราด  
   องคการมหาชน จำนวน 1 หนวยงาน ไดแก สำนักงานพื้นที่พิเศษ 3  องคการบริหารการ
พัฒนาพ้ืนที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางย่ังยนื  
   องคกรอิสระ จำนวน 8 หนวยงาน ไดแก ศาลจังหวัดตราด  ศาลเยาวชนและครอบครัว
จังหวัดตราด  สำนักงานอัยการจังหวัดตราด  สำนักงานอัยการคดีเยาวชนและครอบครัวจังหวัดตราด 
สำนักงานอัยการจังหวัดคุมครองสิทธิและชวยเหลือทางกฎหมายและการบังคับคดีจังหวัดตราด สำนักงาน
คณะกรรมการเลือกตั้งประจำจังหวัดตราด  สำนักตรวจเงินแผนดินจังหวัดตราด  และสำนักงานปองกัน       
และปราบปรามการทุจริตแหงชาต ิ(ป.ป.ช.) ประจำจังหวัดตราด  
   การจัดองคกรบริหารสวนทองถ่ิน มี 3 รูปแบบ 44 แหง ไดแก 1 องคการบรหิารสวนจังหวัด     
1 เทศบาลเมือง 14 เทศบาลตำบล และ 28 องคการบริหารสวนตำบลหนวยปกครอง 

การคมนาคมและขนสง 
 จังหวัดตราด มีเสนทางคมนาคมและขนสงทั้งทางบก ทางน้ำ และทางอากาศ ไดแก 
  ทางบก มีถนนเชื่อมโยงระหวางตราดกับเครือขายภายในประเทศ จังหวัดอื่นๆ สวนใหญใช
เสนทางสายบางนา - บานบึง - แกลง - ตราด ระยะทาง 317 กิโลเมตร และเสนทางสายจตุจักร – ทาอากาศ
ยานสุวรรณภูมิ– แกลง - ขลุง - ตราด ระยะทาง 327 กิโลเมตร 
  ทางอากาศ มีสนามบินเอกชน จำนวน 1 แหง (ของบริษัทบางกอกแอรเวย) เปดใหบริการ      
เมื่อวันที่ 18 เมษายน 2546 ตั้งอยูที่ตำบลทาโสม อำเภอเขาสมิง จังหวัดตราด เปดบริการวันละ 2 เที่ยวบิน 
จากตราด -กรุงเทพฯ โดยออกจากตราด เวลา 13.10 น. และ เวลา 18.30 น. และออกจากกรุงเทพ           
เวลา 11.40 น. และเวลา 16.55 น. โดยได ร ับการอนุญาตใหเป นสนามบินศุลกากรตามประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 13 มนีาคม 2556 
  ทางน้ำ มีทาเทียบเรอืเอนกประสงคคลองใหญ ขนาด 500 ตันกรอส ตั้งอยูที่ตำบลคลองใหญ 
อำเภอคลองใหญ ซึ ่งสามารถรองรับการขนสงทางน้ำไปยังราชอาณาจักรกัมพูชา สาธารณรัฐสังคมนิยม
เวียดนามและภูมิภาคอินโดจีน รวมทั ้งนานาชาติที ่ไดมาตรฐานเปนอยางดี โดยไดกอสรางแลวเสร็จ 
เมื่อป พ.ศ. 2559 ซ่ึงขณะนี้อยูระหวางดำเนินการหาผูบริหารจัดการทาเรือดังกลาว  

สภาพทางเศรษฐกิจ 
 1) ภาพรวมเศรษฐกิจ  
  ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดตราด ในป พ.ศ. 2564 ณ ราคาประจำป มีมูลคา 44,027 ลานบาท 
ลดลงจาก 45,349 ลานบาท ในป พ.ศ. 2563  เทากับ 1,322  ลานบาท 
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 2) โครงสรางทางเศรษฐกิจ 
  การผลติภาคเกษตร มีสัดสวนรอยละ 43.4 มูลคาการผลิต ณ ราคาประจำปเทากับ 19,127 ลานบาท 
ลดลงจาก 21,249 ลานบาท ในป 2563 เทากับ -2,122 ลานบาท พืชเศรษฐกิจหลักไดแก ทุเรียน เงาะ มังคุด 
ลองกอง ยางพาราสับปะรดตราดสีทอง สับปะรดโรงงาน และผลไมอื่นๆ รวมทั้งสัตวน้ำขึ้นทาและกุ งขาว         
มีอัตราการหดตัวของการผลิตภาคเกษตร รอยละ -8.2 เม่ือเทียบกับป 2563 
  การผลิตภาคนอกเกษตร มีสัดสวนรอยละ 56.6 มูลคาการผลิต ณ ราคาประจำปเทากับ 
24,900 ลานบาท ลดลงจาก 25,654 ลานบาทในป 2563 เทากับ 754 ลานบาท อัตราการหดตัวของภาค  
นอกเกษตร รอยละ -3.2 เมื่อเทียบกับป 2563 
  ผลิตภัณฑจังหวัดตอหัว (GPP Per capita) ของจังหวดัตราดในป 2564 เทากับ 160,025    
บาทตอป ลดลงจาก 172,155 บาทตอป หรอืลดลงรอยละ -7.0 เมื่อเทียบกับป 2563 

ตารางที่ 3 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด ณ ราคาประจําป จําแนกตามสาขาการผลิต จังหวัดตราด พ.ศ. 2560 – 2564 
Gross Provincial Product at Current Market Prices by Industrial Origin, Trat Province: 2017-2021 

สาขาการผลติ 
2560r 

(2017) 
2561r 

(2018) 
2562r 

(2019) 
2563r 

(2020) 
2564p 

(2021) 
ภาคเกษตร 21,234 17,193 19,016 21,249 19,127 
     เกษตรกรรม การปาไม และการประมง 21,234 17,193 19,016 21,249 19,127 
ภาคนอกเกษตร 23,934 23,760 25,189 25,654 24,900 
ภาคอุตสาหกรรม 3,420 3,475 4,156 5,446 5,350 
     การทำเหมอืงแรและเหมืองหนิ 142 171 204 195 210 
     การผลิตอุตสาหกรรม 2,542 2,626 3,203 4,361 4,319 
     ไฟฟา กาซ ไอน้ำและระบบปรับอากาศ 594 537 573 594 578 
     การประปาและการจดัการของเสีย 142 140 175 296 242 
ภาคบริการ 20,513 20,286 21,033 20,207 19,550 
     การกอสราง 1,355 1,394 1,447 1,557 1,477 
     การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนตและจักรยานยนต 6,426 5,494 6,122 6,803 5,787 
     การขนสงและสถานที่เก็บสินคา 2,746 2,701 2,387 2,296 3,035 
     ที่พกัแรมและบริการดานอาหาร 2,493 2,826 3,147 1,821 1,423 
     ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 238 259 342 308 326 
     การเงินและการประกันภัย 1,648 1,735 1,757 1,754 1,721 
     กิจกรรมเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย 1,212 1,245 1,098 1,210 1,243 
     กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร และกิจกรรมทางวิชาการ 25 27 26 26 14 
     กิจกรรมการบรหิารและบรกิารสนับสนุนอ่ืน ๆ  302 348 375 134 66 
     การบริหารราชการ การปองกนัประเทศฯ 1,180 1,261 1,320 1,348 1,382 
     การศึกษา 1,444 1,381 1,352 1,348 1,372 
     กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 1,171 1,292 1,324 1,328 1,401 
     ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 69 90 133 97 91 
     กิจกรรมการบริการอื่นๆ 202 235 202 178 212 
ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด 45,168 40,953 44,205 46,903 44,027 
ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดตอคน (บาท) 170,855 153,444 163,904 172,155 160,025 
ประชากร (1,000 คน) 264 267 270 272 275 

ที่มา : สำนกังานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
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ตารางท่ี 4 อตัราการขยายตัวและโครงสรางรายไดจากการผลิต รายสาขา 

สาขาการผลิต 
อัตราขยายตัวที่แทจริง โครงสราง ณ ราคา ประจำป 

2563 2564 2563 2564 

ภาคเกษตร 5.3 -8.2 45.3 43.4 
     สาขาเกษตรกรรมการปาไมและการประมง 5.3 -8.2 45.3 43.4 
ภาคนอกเกษตร 3.5 -3.2 54.7 56.6 
ภาคอุตสาหกรรม 27.6 -6.3 11.6 12.2 
     สาขาการทำเหมืองแรและเหมอืงหิน -8.1 4.3 0.4 0.5 
     สาขาอุตสาหกรรม 32.6 -5.5 9.3 9.8 
     สาขาไฟฟากาซไอน้ำและระบบปรับอากาศ -1.6 -8.4 1.3 1.3 
     สาขาการจัดหาน้ำการจัดการและบริการบำบดัน้ำเสีและส่ิงปฏิกูล 75.1 -21.7 0.6 0.6 
ภาคบริการ -1.2 -2.4 43.1 44.4 
     สาขากอสราง 8.5 -6.5 3.3 3.4 
     สาขาการขายสงและการขายปลีกการซอมแซมยานยนต 
  และจักรยานยนต 

11.5 -14.3 14.5 13.1 

     สาขาการขนสงและสถานที่เกบ็สนิคา -5.4 31.1 4.9 6.9 
     สาขาที่พักแรมและบริการดานอาหาร -22.9 -9.1 3.9 3.2 
     สาขาขอมูลขาวสารและการสือ่สาร -9.5 7.0 0.7 0.7 
     สาขากิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 2.4 -0.1 3.7 3.9 
     สาขากิจกรรมอสังหาริมทรัพย 9.1 2.6 2.6 2.8 
     สาขากิจกรรมวิชาชีพวทิยาศาสตรและเทคนิค 1.9 -50.0 0.1 0.0 
     สาขากิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน (การใหเชา 
การจางงาน การจัดนำทองเที่ยว บริหารรักษาความปลอดภยั
และการสืบสวนบริการสำหรับอาคารฯ)  

-64.2 -52.7 0.3 0.1 

     สาขาบริหารราชการแผนดินการปองกันประเทศ  
และการประกนัสังคมภาคบังคับ 

0.2 0.2 2.9 3.1 

     สาขาการศึกษา -1.9 -0.2 2.9 3.1 
     สาขากิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห -1.2 3.2 2.8 3.2 
     สาขาศลิปะความบันเทงิและนันทนาการ -27.8 -6.4 0.2 0.2 
     สาขาบริการอ่ืนๆ -11.7 19.4 0.4 0.5 
Gross provincial product (CVMs) 4.3 -5.5 100 100 

ที่มา : สำนกังานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

การเกษตร 

 1) ครัวเรือนเกษตรกร สำหรับป 2567 จังหวัดตราดมีจำนวนครัวเรือนเกษตรกรทั้งหมด 19,413 
ครัวเรือน คิดเปนรอยละ 22.94 ของจำนวนครัวเรือนทั้งหมด โดยอำเภอที ่มีรอยละของจำนวนครัวเรือน
เกษตรกรตอครัวเรือนทั้งหมดสูงสุด คือ อำเภอแหลมงอบ รอยละ 33.36 รองลงมาคือ อำเภอเขาสมิง รอยละ 
32.14 อำเภอบอไร รอยละ 30.00 อำเภอเมืองตราด รอยละ 20.37 อำเภอเกาะกูด รอยละ 11.56 อำเภอเกาะชาง 
รอยละ 8.90 และอำเภอคลองใหญ รอยละ 8.69 ตามลำดับ 
 2) สินคาเกษตรท่ีสำคัญของจังหวัดตราด 
  - ดานพืช พืชเศรษฐกิจท่ีสำคัญของจังหวัดตราด ไดแก ทุเรียน มังคุด เงาะ ลองกอง สับปะรด
ตราดสีทอง สับปะรดโรงงาน ยางพารา ปาลมน้ำมัน และขาวโดยพืชที่มีพื้นที่ปลูกมากที่สุด ไดแก ยางพารา 
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303,235 ไร พืชที่ใหผลผลิตสูงสุด ไดแก ปาลมน้ำมัน 162,527 ตัน พืชที่ใหผลผลิตเฉลี่ยสูงสุด (กก./ไร) ไดแก 
สับปะรดตราดสีทอง 3,336 กก./ไร พืชที่มีราคาสูงสุด (บาท/กก.) ไดแก ทุเรียน 112.86 บาท/กก. และพืชที่มี
มูลคาผลผลิตสูงสุดไดแก ทุเรียน 9,744.19 ลานบาท 

  - ดานปศุสัตว สินคาเกษตรที่สำคัญดานปศุสัตวของจังหวัดตราด ไดแก ไกเนื้อ ไกพื้นเมือง  
ไกไข สุกร และเปดไข โดยไกเนื้อมีปริมาณการผลิตสูงสุด และสุกรมมีูลคาผลผลิตสูงสุด 

  - ดานประมง สินคาเกษตรที่สำคัญดานประมงของจังหวัดตราด ไดแก กุงขาว หอยนางรม     
หอยแมลงภู กุงกุลาดำ โดยกุงขาวมีปริมาณการผลิตและมลูคาผลผลิตสูงสุด 

ตารางท่ี 5 จำนวนครัวเรือนเกษตรกรของจังหวัดตราด ป พ.ศ. 2567 

อำเภอ จำนวนครัวเรือน 1 จำนวนครวัเรือนเกษตรกร 2 
รอยละจำนวน 

ครัวเรือนเกษตร/ครัวเรือนทั้งหมด 

1. เมืองตราด 
2. เขาสมิง 
3. แหลมงอบ 
4. คลองใหญ 
5. บอไร 
6. เกาะกูด 
7. เกาะชาง 

37,597 
18,700 
6,172 
5,664 
7,901 
2,214 
6,392 

7,657 
6,010 
2,059 
492 

2,370 
256 
569 

20.37 
32.14 
33.36 
8.69 
30.00 
11.56 
8.90 

รวม 84,640 19,413 22.94 
ที่มา : 1.ระบบสถิติทางการทะเบียน กรมการปกครอง  

2. สำนกังานเกษตรจังหวัดตราด (ขอมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567) 
 

อุตสาหกรรม 
ในป พ.ศ. 2565 (ณ วันที่ 31 สิงหาคม 2566) มีสถานประกอบกิจการโรงงาน ทั้งหมด 235 โรงงาน 

จำนวนเงินลงทุน 5,067.79 ลานบาท จำนวนคนงาน 4,448 คน ประเภทอุตสาหกรรมที่มีการประกอบกิจการ
มากที่สุด 3 อันดับแรก ไดแก 

 อันดับ 1 กลุมประเภทอุตสาหกรรมอื่นๆ มีจำนวน  83 โรงงาน คิดเปนรอยละ 35.32   
เงินลงทุน 1,568.39 ลานบาท การจางงาน 670 คน  

 อันดับ 2 กลุ มประเภทอุตสาหกรรมอาหาร มีจำนวน 61 โรงงาน คิดเปนรอยละ 25.96         
เงินลงทุน 1,975.09 ลานบาท การจางงาน 2,015 คน 

 อันดับ 3 กลุ มประเภทอุตสาหกรรมไมและผลิตภัณฑจากไม มีจำนวน 23 โรงงาน คิดเปน    
รอยละ 9.79  เงินลงทุน 607.36 ลานบาท การจางงาน 854 คน 
ตารางท่ี 6 แสดงสถิติจำนวนโรงงานอุตสาหกรรม ต้ังแต ป พ.ศ. 2560-2566 

ป สถานประกอบการ (ราย) เงินลงทุน (ลานบาท) คนงาน (คน) 
2560 479 4,944.70 5,561 
2561 492 5,003.95 5,691 
2562 232 4,498.20 3,839 
2563 245 4,626.63 4,247 
2564 250 4,915.59 4,636 
2565 268 5,261.44 4,740 
2566 235 5,067.79 4,448 
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    ที่มา : สำนกังานอุตสาหกรรมจังหวัดตราด 

หมายเหตุ : พระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 ซ่ึงมีผลบังคับต้ังแตวันที่ 27 ตุลาคม 2562 ทำใหโรงงานที่มีเคร่ืองจักรไมเกิน 50 แรงมา 
หรือคนงานไมเกิน 50 คน ไมเขาขายการเปนโรงงานตามพระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 จึงทำใหจำนวนโรงงานลดลงอยางมาก ต้ังแต
ป 2562 เปนตนมา 

การคา 
 1) การคาทั่วไป ผูจดทะเบียนธุรกิจการคาในชวงป พ.ศ.2560-2565 มีอัตราเพิ่มข้ึนอยางตอเนื่อง 
โดยในป พ.ศ. 2565 มีผูจดทะเบียนธุรกิจการคา จำนวน 1,448 ราย เพิม่ขึ้นจาก 1,309 ราย ในป พ.ศ. 2564 
จำนวน 48 ราย คิดเปนรอยละ 3.42  

ตารางท่ี 7 ขอมูลผูจดทะเบียนประกอบธุรกิจการคาที่ยังคงอยูของปงบประมาณ พ.ศ. 2560 – 2565 

ประเภท 
ปงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 2565 
นติิบุคคลเปนบริษัทจำกัด 656 717 771 814 844 886 
นติิบุคคลเปนหางหุนสวนจำกัด 519 535 537 539 555 561 
หางหุนสวนสามญันิติบุคคล 1 1 1 1 1 1 

รวม 1,085 1,253 1,309 1,354 1,400 1,448 
ที่มา : สำนกังานพาณิชยจงัหวัดตราด 

 2) การคาชายแดน จังหวัดตราดมีแนวชายแดนตามธรรมชาติติดทิวเขาบรรทัดตลอดแนวยาว 
165 กิโลเมตร มอีาณาเขตติดกบัราชอาณาจักรกัมพูชาถึง 3 จังหวัด ไดแก 
  อำเภอบอไร ตดิกับ บานคลองรถถัง (โอวรถเกาะ) อำเภอสำรูด จังหวัดพระตะบอง 
  อำเภอเมืองตราด ติดกับ บานทมอดา อำเภอเวียงเวล จังหวัดโพธิสัต 
  อำเภอคลองใหญ ตดิกับ บานจามเยี่ยม อำเภอมลฑลสีมา จังหวัดเกาะกง 
  จึงทำใหเกิดตลาดการคาชายแดนขึ ้น เปนเสมือนประตูเชื ่อมโยงการคา การทองเที่ยว       
การลงทุนและการสรางความสัมพันธอันดีระหวางประเทศ พรอมทั ้งนำไปสู การแลกเปลี ่ยนวัฒนธรรม 
และเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบานและภูมิภาคอื่น 
  การคาชายแดน มีชองทางการคา 3 ชองทาง ดังนี ้

 (1) จุดผานแดนถาวรบานหาดเล็ก พื ้นที ่ตำบลหาดเล็ก อำเภอคลองใหญ ตรงขามกับ    
บานจามเยี่ยม อำเภอมณฑลสีมา จังหวัดเกาะกง ราชอาณาจักรกัมพูชา เปดทำการทุกวัน ตั้งแตเวลา 06.00 - 
22.00 น. และการขนสงสินคาลงเรือ เพื่อขนสงไปยังราชอาณาจักรกัมพชูา โดยทาเทียบเรือของเอกชน 5 แหง 
คือ ทาเทียบเรือชลาลัย ทาเทียบเรือกัลปงหา ทาเทียบเรือป.เกษมศิริ ทาเทียบเรือ ส.กฤตรวัณและทาเทียบเรือ
ทรัพยชโลธร และอยูระหวางรอเปดดำเนินการ อีก 1 แหง คือ ทาเรอืเอนกประสงคคลองใหญ ซึ่งอยูระหวางให
การทาเรือแหงประเทศไทยเขามาบริหารจัดการ  

 (2) จุดผอนปรนการคาบานมะมวง (เนิน 400) อำเภอบอไร จังหวัดตราด อยูตรงขามกับ
จุดผานแดนเนิน 400 อำเภอสำรูด จังหวัดพระตะบอง วันเวลาเปด-ปด ทกุวัน ต้ังแตเวลา 06.00 - 18.00 น. 

 (3) ชองทางการคาทางธรรมชาตบิานทาเสน พ้ืนท่ีตำบลแหลมกลัด อำเภอเมืองตราด เปด 
3 วัน ตอสัปดาห วันเวลาเปด-ปด คือ วันจันทร และวันพุธ เปดตั้งแตเวลา 06.00 - 12.00 น. และวันเสาร เปด
ตั้งแตเวลา 10.00 - 16.00 น. เปนการคาของชาวบานทมอดา ตำบลทมอดา อำเภอเวียงเวล จังหวัดโพธิสัต 
โดยลงทะเบียนเขา-ออกทีฐานกองรอย ทพ.นย. ที่ 535 (บานทาเสน) 
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การทองเที่ยว 
 จังหวัดตราด เปนจังหวัดที ่มีศักยภาพดานการทองเที่ยวสูง เนื่องจากมีความหลากหลายทาง 
การทองเที่ยวและมีความอุดมสมบูรณทั้งทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรม ประเพณี ตลอดจนประวัติศาสตร        
อันยาวนาน ซึ่งเปนจุดแข็งในการดึงดูดนักทองเที่ยวไดหลากหลายกลุม โดยเฉพาะการทองเที่ยวทางทะเล      
มีหมูเกาะนอยใหญ 52 เกาะ เปนการทองเที่ยวที่ชาวไทยและชาวตางประเทศนิยมเดินทางเขามาทองเที่ยว 
เปนจำนวนมาก ตลอดจนมีศักยภาพในการเปนเมืองทองเที่ยวเชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบานทั้งราชอาณาจกัร
กัมพูชาและสาธารณรัฐส ังคมนิยมเว ียดนาม โดยตั ้งแต ป  พ.ศ. 2559-2562 จังหวัดตราดมีรายได 
จากการทองเที ่ยวและจำนวนนักทองเที่ยวและผูมาเยือนเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง แตอยางไรก็ตามเนื ่องจาก
สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) พบวาในป พ.ศ. 2563 
และป 2564 จังหวัดตราด มีรายไดจากการทองเที่ยวลดลงจากป พ.ศ. 2562 รอยละ 59.32 และรอยละ 55.68 
จำนวนผูมาเยือนลงลงรอยละ 51.17 และรอยละ 35.37 ตามลำดับ และในป พ.ศ. 2565 - 2566 จงัหวัดตราด 
มีรายไดจากการทองเที่ยวเพิ่มข้ึนจากป พ.ศ. 2564 รอยละ 72.76 และรอยละ 98.77 ตามลำดับ คาดการณวา
ในป พ.ศ. 2567 มีจำนวนนักทองเที่ยว 2,250,326 คน ซึ่งเพิ่มข้ึนรอยละ 15.71 และมีรายไดจากการทองเที่ยว 
18,256.43 ลานบาท ซึ่งเพิ่มขึ้นรอยละ 20.62 จากป พ.ศ. 2566  
ตารางท่ี 8 ขอมูลดานการทองเที่ยวจงัหวัดตราด 

ตารางท่ี 9 จำนวนโรงแรมและสถานที่พักในจังหวัดตราด จำแนกเปนรายอำเภอ 
ลำดับท่ี อำเภอ จำนวนโรงแรมและสถานที่

พัก 

รอยละ 

1 อ.เมืองตราด 57 12.13 
2 อ.แหลมงอบ 13 2.77 
3 อ.เขาสมงิ 8 1.70 
4 อ.บอไร 5 1.06 
5 อ.คลองใหญ 22 4.68 
6 อ.เกาะชาง 245 52.13 
7 อ.เกาะกดู 120 25.53 

รวมทั้งสิ้น 434 100 
ตารางท่ี 10  ทรัพยากรการทองเที่ยวของจังหวัดตราด จำแนกตามประเภทแหลงทองเที่ยว 

ลำดับท่ี ประเภทแหลงทองเที่ยว จำนวน รอยละ 
1 แหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติ 85 55.20 
2 แหลงทองเท่ียวทางวฒันธรรม 17 11.04 
3 แหลงทองเท่ียวที่มนุษยสรางขึ้น 52 33.76 

รวมทั้งสิ้น 154 100 
ที่มา : สำนกังานการทองเที่ยวและกีฬาจังหวัดตราด 

รายการ ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567 

จงัหวัดตราดมรีายไดจากการทองเที่ยว 
(ลานบาท) 

19,700.11 11,217.18 4,408.16 7,614.48 15,135.26 18,256.43 

จำนวนนักทองเที่ยวและผูมาเยือน (คน) 2,262,597 1,297,676 745,453 1,249,751 1,944,875 2,250,326 
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ขอมูลพ้ืนฐานดานการศึกษา 
 1) จำนวนสถานศึกษา 
  จังหวัดตราด มีหนวยงานรับผิดชอบจัดการศึกษาทั้ง 3 รูปแบบ คือ 1) การศึกษาในระบบ    
2) การศึกษานอกระบบ และ 3) การศึกษาตามอัธยาศัย มีสถานศึกษาที่จัดการศึกษาตั้งแตระดับกอนประถม 
จนถึงระดับอนุปริญญา ในปการศึกษา 2567 จังหวัดตราดมีสถานศึกษา รวม 208 แหง ดังนี้ สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาเอกชน 8 แหง สำนักงานสงเสร ิมการเร ียนรู จ ังหวัดตราด จำนวน 7 แหง             
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา จำนวน 101 แหง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
จันทรบุรี ตราด จำนวน 16 แหง ศูนยการศึกษาพิเศษจังหวัดตราด 1 แหง โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
จำนวน 1 แหง สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จำนวน 3 แหง สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
จำนวน  1 แหง องคกรปกครองสวนทองถิ่น จำนวน 67 แหง ตำรวจตระเวนชายแดน จำนวน 2 แหง สำนกังาน
พระพุทธศาสนา จำนวน 1 แหง 
 2) จำนวนครู/อาจารย 
  จำนวนครู อาจารยในสถานศึกษาสวนใหญยังขาดอัตรากำลัง โดยพบวาในปการศึกษา 2567 
เฉพาะสังกัดสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับประถมศึกษา มีอัตราสวนครูตอนักเรียนเทากับ 
1:15 และในระดับมัธยมศึกษา มีอัตราสวนครูตอนักเรียนเทากับ 1:20 เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2566 ระดับ
ประถมศึกษามีอัตราสวนครูตอนักเรียนเทากับ 1:15 และในระดบัมัธยมศึกษา มีอัตราสวนครูตอนักเรียนเทากับ 
1:19 ทั้งนี้ พบวา สำนักงานสงเสริมการเรียนรูจังหวัดตราด มีอัตราสวนครูตอนักเรียนมากที่สุด คือ 1:41       
และโรงเรียนพระปริยัติธรรมมีอัตราสวนครูตอนักเรียนนอยที่สุด คือ เทากับ 1:2 

ตารางท่ี 11  แสดงจำนวนสถานศึกษา นักเรียน/นักศึกษา ครู/ผูสอน ในระบบโรงเรียนของจังหวดัตราด 
ปการศึกษา 2567 (10 มิถุนายน 2567) 

สังกัด สถานศึกษา ชาย หญิง รวม หองเรียน 
ครู/

ผูสอน 
อตัราสวน   
นร : หอง 

อัตราสวน 
นร : ครู 

รวมทั้งสิ้น 208 21,590 20,782 42,372 2,052 2,574 21 : 1 17 : 1 

1. กระทรวงศึกษาธกิาร (ศธ.) 137 19,622 18,934 38,556 1,745 2,280 22 : 1 17 : 1 

   1.1 สำนักปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (สป.) 8 1,616 1,693 3,309 129 225 26 : 1 15 : 1 

          สำนักงานคณะกรรมการสงเสริม  
          การศึกษาเอกชน (สช.) 

8 1,616 1,693 3,309 129 225 26 : 1 15 : 1 

   1.2 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
        ขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 

119 15,056 14,941 29,997 1,402 1,851 21 : 1 16 : 1 

        1)  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
             ประถมศึกษาตราด (สพป.) 

101 10,253 9,381 19,634 1,051 1,287 19 : 1 15 : 1 

        2) สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา 
            มธัยมศึกษาเขตจันทบุรี ตราด (สพม.) 

16 4,578 5,391 9,969 324 492 31 : 1 20 : 1 

        3) สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 2 225 169 394 27 72 15 : 1 6 : 1 

            3.1 ศูนยการศึกษาพิเศษ 
                  ประจำจงัหวัดตราด 

1 109 90 199 14 37 14 : 1 5 : 1 

            3.2 ราชประชานุเคราะห 49 1 116 79 195 13 35 15 : 1 6 : 1 
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สงักัด 
สถานศึก

ษา 
ชาย หญิง รวม หองเรียน 

คร/ู
ผูสอน 

อัตราสว
น   นร : 

หอง 

อัตราสว
น 

นร : ครู 

   1.3 สำนักงานคณะกรรมการการ 
        อาชีวศึกษา (สอศ) 

3 1,386 944 2,330 136 136 17 : 1 17 : 1 

   1.4 กรมสงเสริมการเรยีนรู (สกร.) 7 1,564 1,356 2,920 78 68 46 : 1 43 : 1 

2. กระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร  
   วิจัยและนวัตกรรม (อว.) 

1 60 93 153 12 25 13 : 1 6 : 1 

    สำนักงานคณะกรรมการการ 
    อุดมศึกษา (สกอ.) 

1 60 93 153 12 25 13 : 1 6 : 1 

    วทิยาลัยชุมชนตราด 1 60 93 153 12 25 13 : 1 6 : 1 

3. กระทรวงมหาดไทย (มท.) 67 1,779 1,675 3,454 271 241 13 : 1 14 : 1 

    3.1 กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
         (โรงเรียนเทศบาล) 

1 503 529 1,032 36 52 29 : 1 20 : 1 

    3.2 เทศบาลบอพลอย 1 87 87 174 10 11 17 : 1 16 : 1 

    3.3 โรงเรียนกีฬาจังหวัดตราด 1 112 0 112 6 15 19 : 1 8 : 1 

    3.4 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 64 1,077 1,059 2,136 219 163 10 : 1 13 : 1  

4. สำนกังานตำรวจแหงชาติ (สตช.) 
   กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 11 

2 84 80 164 18 20 9 : 1 8 : 1 

   4.1 ร.ร.ตชด.บานทากุม 1 37 33 70 9 9 8 : 1 8 : 1 

   4.2 ร.ร.ตชด.เขาฉลาด 1 47 47 94 9 11 10 : 1 9 : 1 

5. สำนกังานพระพุทธศาสนาแหงชาติ (พศ.)  1 45 0 45 6 8 8 : 1 6 : 1 

    โรงเรียนพระปริยติัธรรม แผนกสามญั 
    วดัสุวรรณมงคล 

1 45 0 45 6 8 8 : 1 6 : 1 

 ที่มา : สำนกังานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

 3) จำนวนนักเรียน 

  ปการศึกษา 2567 จังหวัดตราดมีขอมูลพื้นฐานจํานวนนักเรียน ทั้งหมด 39,253 คน แยกเปน 
ระดับอนุบาล 5,836 คน ประถมศึกษา 16,817 คน ระดับมัธยมศึกษาตอนตน มัธยมศึกษาตอนปลาย        
และ อดุมศึกษา/ปวส. 13,541 คน 
 

ภาพท่ี 2 จำนวนนักเรียนจังหวัดตราด 

 
 

16%

45%

21%

16%
2%

กอนประถมศึกษา

ประถมศึกษา

มัธยมศึกษาตอนตน

มัธยมศึกษาตอนปลาย

ปริญญาตรีและตํ่ากวา

ที่มา : สำนกังานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
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      4) คุณภาพการศึกษา 
  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพ้ืนฐาน (Ordinary National Education Test : 
O-NET)  ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2566 

 
ที่มา : สํานกังานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

            ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Education Test :           
O-NET)  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2566 

 
ที่มา : สํานกังานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
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ไทย 60.32 68.41 35.93 61.74 56.29 60.60 57.86 57.30

คณิตศาสตร 31.88 39.43 19.52 34.50 19.50 32.30 30.05 29.96

วิทยาศาสตร 42.60 48.51 33.53 40.23 36.07 42.89 40.82 40.75

อังกฤษ 36.43 58.80 28.77 31.53 22.77 38.11 36.63 37.32
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Education Test :                 
O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2566   

 
 

ที่มา : สํานกังานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื ้นฐาน (Non-Formal National Education 
Test : N-NET) ระดับประถมศึกษาศึกษา มัธยมตอนตน และมัธยมตอนปลาย ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2566 

 
ที่มา : สํานกังานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
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สพฐ. สศศ. พุทธศาสนา ระดับจังหวดั ศธภ.9 ระดบัประเทศ

ภาษาไทย 45.45 33.90 29.80 44.86 41.75 40.78

คณิตศาสตร 22.19 15.73 7.50 21.84 20.44 19.96

วิทยาศาสตร 32.15 24.95 14.60 31.75 29.99 29.09

อังกฤษ 30.49 20.55 31.46 30.03 27.40 26.19

สังคมฯ 35.65 29.83 29.50 35.35 33.78 33.09
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ศธจ.
ตราด

เกาะ
กูด

เกาะ
ชาง

เขา
สมิง

คลอง
ใหญ

บอไร เมือง
ตราด

แหลม
งอบ

ประถมศึกษา 45.77 50.30 40.07 0.00 0.00 36.98 38.67 37.29 65.62 0.00

มัธยมศึกษาตอนตน 43.59 48.20 46.76 44.76 48.88 42.70 45.86 47.95 51.86 43.00

มัธยมศึกษาตอนปลาย 34.59 37.43 38.96 44.53 36.69 40.44 33.19 39.96 41.95 36.67

คะแนนเฉลี่ย 3 ระดับ 41.32 45.31 41.93 44.65 42.79 40.04 39.24 41.73 53.14 39.84
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 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื ้นฐาน (Non-Formal National Education 
Test : N-NET) ระดับประถมศึกษาศึกษา มัธยมตอนตน และมัธยมตอนปลาย ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 

 
ที่มา : สํานกังานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
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ประถมศึกษา 49.12 52.78 46.56 35.19 53.57 47.45 45.26 51.86 42.86 40.14

มัธยมศึกษาตอนตน 44.25 47.49 47.04 43.41 44.72 49.15 50.76 53.86 47.75 51.84

มธัยมศึกษาตอนปลาย 32.81 36.64 33.03 32.77 24.40 35.10 33.78 26.67 30.31 35.98

คะแนนเฉลี่ย 3 ระดับ 42.06 45.64 42.21 37.12 40.90 43.90 43.27 40.27 39.03 43.91



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

20 

สวนที่ 2 
ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยของมติคณะรัฐมนตรี 

เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 เปนกฎหมายหลักในการปกครองประเทศ 
ไดกำหนดไวในมาตรา 65 รัฐพึงจัดใหมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายการพัฒนาประเทศที่ยั ่งยืน ตามหลัก    
ธรรมาภิบาล เพื ่อใชเปนกรอบในการจัดทำแผนตางๆ ใหสอดคลองและบูรณาการกัน เพื่อใหเกิดเปนพลัง
ผลักดันรวมกันไปสูเปาหมาย ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 เห็นชอบการจำแนก
แผนออกเปน 3 ระดับ โดยแผนระดับที่ 1 ไดแก ยุทธศาสตรชาติ แผนระดับที่ 2 ไดแก แผนแมบทภายใต
ยุทธศาสตรชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และนโยบายและแผน
ระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ และแผนระดับที่ 3 คือ แผนที่จัดทำขึ้นเพื่อสนับสนุนการดำเนินงาน 
ของแผนระดับที่ 1 และแผนระดับที่ 2 ใหบรรลุเปาหมายที่กำหนดไว หรือจัดทำขึ้นตามที่กฎหมายกำหนด 
ดังน ั ้น สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) ตามแนวทางดังกลาวขางตน รวมทั้งนโยบายยุทธศาสตร จุดเนน 
แผนรายงานผลการปฏิบัติราชการ และผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอก (SWOT) ท่ี
เกี่ยวของกับภารกิจของสำนักงานศกึษาธิการจังหวัดตราด ดังนี ้
 1. แผนระดับที่ 1 
  1.1 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580)   
 2. แผนระดับที่ 2     

  2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) ฉบับแกไขเพิ่มเติม 
  2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบบัท่ีสิบสาม (พ.ศ. 2566 – 2570) 
  2.3 นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570)   
 3. แผนระดับที่ 3 ที่เกี่ยวของ  
       3.1 แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579 
       3.2 แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
       3.3 แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสํานกังานปลัดกระทรวง 

     ศึกษาธิการ 
       3.4 แผนพัฒนาจังหวัดตราด พ.ศ. 2566-2570  (ฉบับทบทวนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568) 
  3.5 แผนพฒันาการศึกษาจังหวัดตราด พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวนประจำป 

     งบประมาณ พ.ศ. 2568) 
 4. นโยบายและแผนอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ 

  4.1 นโยบายของคณะรัฐมนตรี (นางสาวแพทองธาร ชินวัตร นายกรัฐมนตรี)  
       4.2 เปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  
       4.3 นโยบายรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (พลตํารวจเอก เพิ่มพูน ชิดชอบ) 
       4.4 นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
  4.5 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการภาค 9 
  4.6 แผนพัฒนาภาคตะวนัออก พ.ศ. 2566 – 2570 
  4.7 แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออก 2 พ.ศ. 2566 – 2570 
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  4.8 แนวทางการขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด 
  4.9 การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอก 

     ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด (SWOT Analysis) 
       4.10 หนาท่ีและอำนาจของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
  4.11 รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
       4.12 ผลการประเมินแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงาน 

       ศึกษาธิการจังหวัดตราด 

2.1 แผนระดับที่ 1 ยทุธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) 
 แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด       
มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 6 ยุทธศาสตร ดังนี ้

 1) ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ (หลัก) 
   (1) เปาหมาย   
  1.1) ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนอง 
ความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส  
  1.2) ภาครัฐมีขนาดท่ีเล็กลง พรอมปรบัตัวใหทันตอการเปล่ียนแปลง  
  1.3) ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 (2) ประเด็นยุทธศาสตร  
  2.1) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ และใหบริการอยาง
สะดวกรวดเร็ว โปรงใส หนวยงานของรัฐตองรวมมือและชวยเหลือกันในการปฏิบัติหนาที ่มีระบบการบริหาร
จัดการท่ีทันสมัยมีประสิทธิภาพ มีความโปรงใส ใหการบริหารราชการแผนดินทั้งราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค 
สวนทองถิ่น และงานของรัฐอยางอื่นใหเปนไปตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี สรางประโยชนสุข     
แกประชาชน  
       2.1.1) ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการใหบริการสาธารณะตาง ๆ ผานการนำเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาประยุกตใช มีระบบการบริหารจัดการขอมูลที่มีความเชื่อมโยงระหวางหนวยงาน และแหลงขอมูล  
ตาง ๆ นำไปสูการวิเคราะหการจัดการขอมูลขนาดใหญ เพื่อการพัฒนานโยบายและการใหบริการภาครัฐ มีการ
นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใชในการใหบริการสาธารณะตัง้แตตนจนจบกระบวนการ เพื่อใหสามารถติดตอ
ราชการไดโดยงาย สะดวก รวดเร็ว โปรงใส เสียคาใชจายนอย และตรวจสอบได  
  2.2) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมาย และเชื่อมโยง
การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่ การบริหารจัดการภาครัฐ มีความสอดคลอง
เชื ่อมโยงและเปนกลไกสำคัญในการนำยุทธศาสตรชาติสูการปฏิบัติในทุกระดับ มีการจัดสรรงบประมาณ 
ที่มีลักษณะยึดโยงกับยุทธศาสตรในทุกระดับ มีเปาหมายรวมกันทั้ง ในเชิงประเด็น เชิงภารกิจ และเชิงพื้นที่     
โดยอาศัยขอมูลขนาดใหญ รวมทั้งมีระบบการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานทั้งในระดับยุทธศาสตร 
ภารกิจและพื้นที่ เพื่อนำไปสูการกำหนดประเด็นการพัฒนา การจัดทำนโยบายและการติดตามประเมินผล     
ที่เปนระบบอยางตอเนื่อง  
       2.2.1) ใหยุทธศาสตรชาต ิเปนกลไกขับเคลื ่อนการพัฒนาประเทศ ใชแผนแมบท         
ตามยุทธศาสตรชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และนโยบาย และแผน
ระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติไปสูการปฏิบัติ ผานแผนปฏิบัติการ    
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ในระดับตาง ๆ โดยเชื่อมโยงการทำงานของภาครัฐในทุกระดับใหมีเอกภาพ และสอดรับประสานกันตามหวงโซ
การพัฒนาระหวางราชการบริหารสวนกลาง สวนภูมิภาค และสวนทองถิ่น รวมทั้งการประสานความรวมมือ   
ที ่หลากหลาย การพัฒนากลไกหรือเครื่องมือในการ สนับสนุนใหเกิดการบูรณาการในลักษณะหุนสวน         
การพัฒนาระหวางภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ภาควิชาการ ภาคประชาชน และภาคสวนอื่นในสังคม 
โดยดำเนินการอยางตอเนื่องและมีเปาหมายที่ชัดเจน  
       2.2.2) ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ หนวยงาน
ที่เกี่ยวของกับระบบการเงินการคลังของประเทศมีการปฏิบัติหนาที่ตามกรอบภารกิจในการสนับสนุนและไม
เปนอุปสรรคในการบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติ ระบบงบประมาณแผนดิน ตองสอดรับกับลักษณะ        
การขับเคลื ่อนยุทธศาสตรชาติทั้งในลักษณะแผนเชิงยุทธศาสตร แผนตามภารกิจ และแผนระดับพื ้นท่ี 
มีการรักษาวินัยการเงินการคลังภายใตกรอบความยั่งยืนทางการคลัง การพัฒนาระบบการคลังลวงหนาระยะ      
ปานกลางและระยะยาว การปรับปรุงวิธีการงบประมาณใหมี ความคลองตัว สะดวก เหมาะสมกับสถานการณ
และความเรงดวน การใชจายงบประมาณโปรงใส เปนไปตามเปาหมายในระยะเวลาที่กำหนด และมีแผนเพ่ิม
รายไดของประเทศคูกับแผนงบประมาณ ใหเกิดสมดุลระหวางรายไดกับรายจาย พรอมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพ  
ในการจัดเก็บรายไดของรัฐและการปรับปรุงระบบภาษ ี 
  2.3) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ สงเสริมใหประชาชน และทุกภาคสวน    
มีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ พรอมทั้งมีการกำหนดความสัมพันธระหวาง การบริหารราชการสวนกลาง 
สวนภูมิภาค และสวนทองถิ่นใหมีความชัดเจน ไมซ้ำซอนกัน รวมทั้งมี การถายโอนภารกิจที่สำคัญและการ
กระจายอำนาจในระดบัที่เหมาะสมเพื่อใหชุมชนและทองถิ่นเขมแข็ง  
       2.3.1) ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม ตรวจสอบความซ้ำซอนและปรับภารกิจ และพันธกิจ
ของหนวยงานภาครัฐใหสอดคลองกับการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติในเชิงบูรณาการ โดยยุบเลิกภารกิจ         
ที่ไมจำเปน ถายโอนภารกิจใหภาคสวนอื ่นรับไปดำเนินการ รวมถึงการจัดระบบองคกรภาครัฐที่แยกแยะ
บทบาทหนวยงานของรัฐที ่ทำหนาที่กำกับและหนวยงานผูใหบริการ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงาน   
และมีการแขงขันที่เปนธรรม โดยภารกิจที่ภาครัฐยังจำเปนจะตองดำเนินการจะตองกำหนดใหมีโครงสราง
หนวยงานที่สอดคลองกับบทบาทภารกิจที่รับผิดชอบ มีความคุมคา และสามารถขับเคลื่อนการบริหารราชการ
แผนดินไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
  2.4) ภาครัฐมีความทันสมัย ทันการเปลี่ยนแปลง และมขีีดสมรรถนะสูง สามารถปฏิบัติงาน
อยางมีประสิทธิภาพ มีความคุ มคา เท ียบไดก ับมาตรฐานสากล สามารถรองรับกับ สภาพแวดล อม 
ในการปฏิบัติงานท่ีมคีวามหลากหลายซับซอนมากข้ึน และทันการเปล่ียนแปลงในอนาคต  
       2.4.1) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการใหทันสมัย โดยมีการกำหนดนโยบาย
และการบริหารจัดการที ่ตั ้งอยูบนขอมูลและหลักฐานเชิงประจักษ มุ งผลสัมฤทธ์ิ มีความโปรงใส ยืดหยุน     
และคลองตัวสูง นำนวัตกรรม เทคโนโลยี ขอมูลขนาดใหญ ระบบการทำงาน ที่เปนดิจิทัล มาใชในการบริหาร
และการตัดสินใจ รวมทั้งนำองคความรูในแบบสหสาขาวิชาเขามาประยุกตใช เพื่อสรางคุณคาและแนวทาง
ปฏิบัติที ่เปนเลิศในการตอบสนองกับสถานการณตาง ๆ ไดอยางทันเวลา พรอมทั้งมีการจัดการความรู 
และถายทอดความรูอยางเปนระบบเพ่ือพัฒนาภาครัฐใหเปนองคกรแหงการเรียนรู  
  2.5) บ ุคลากรภาครัฐเป นคนดีและเก ง ย ึดหลักค ุณธรรม จร ิยธรรม มีจ ิตสำนึก                 
มีความสามารถสูง มุ งมั ่น และเปนมืออาชีพในการปฏิบัติหนาที ่และขับเคลื ่อนภารกิจยุทธศาสตรชาติ          
โดยภาครัฐมีกำลังคนที่เหมาะสมทั้งปริมาณและคุณภาพ มีระบบบรหิารจัดการและพัฒนาบุคลากร ใหสามารถ
สนองความตองการในการปฏิบัติงาน มีความกาวหนาในอาชีพ สามารถจูงใจใหคนดีคนเกง ทำงานในภาครัฐ   
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มีระบบการพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐใหมีสมรรถนะใหม ๆ สามารถรองรบัการเปล่ียนแปลงบริบท
การพัฒนา มีการเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรม การปรับเปลี่ยนแนวคิดใหการปฏิบัติราชการเปนมืออาชีพ 
มีจิตบริการ ทำงานในเชิงรุกและมองไปขางหนา สามารถบูรณาการการทำงานรวมกับภาคสวนอื่นไดอยางเปน
รูปธรรม  
       2.5.1) ภาครัฐมีการบริหารกำลังคนที่มีความคลองตัว ยึดระบบคุณธรรม เพิ่มความ
ยืดหยุนคลองตัวใหกับหนวยงานภาครัฐในการบริหารทรัพยากรบุคคลในทุกขัน้ตอนควบคูไปกับการเสริมสราง
ประสิทธิภาพและคุณภาพภายใตหลักระบบคุณธรรม ปรับปรุงเปลี ่ยนแปลงกลไก การวางแผน กำลังคน 
รูปแบบการจางงาน การสรรหา การคัดเลือก การแตงตั้ง เพื่อเอื้อใหเกิด การหมุนเวียน ถายเทแลกเปลี่ยน 
และโยกยายบุคลากรคุณภาพในหลากหลายระดับระหวางภาคสวนตาง ๆ ของประเทศไดอยางคลองตัว 
รวมทั้งทบทวนและปรับเปลี่ยนระบบคาตอบแทนที่เปนธรรม มีมาตรฐาน เหมาะสมสอดคลองกับภาระงาน  
       2.5.2) บุคลากรภาครัฐยึดคานิยมในการทำงานเพื่อประชาชน มีคุณธรรม และมีการ 
พัฒนาตามเสนทางความกาวหนาในอาชีพ พัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐและวางมาตรการ             
ที่เหมาะสมกับเสนทางความกาวหนาในสายอาชีพใหมีสมรรถนะใหม ๆ ปรับเปลี่ยนวัฒนธรรม การทำงาน 
และสรางคานิยมในการปฏิบัติงานเพ่ือประชาชนและประโยชนสวนรวม สามารถบูรณาการ การทำงานรวมกับ  
ภาคสวนอื่นไดอยางเปนรูปธรรม ใหความสำคัญกับการพัฒนาภาวะผู นำในทุกระดับใหมีขีดสมรรถนะสูง        
มีความรับผิดชอบ และมีความเปนมืออาชีพ เปนทั ้งผูนำทางความรูและความคิด ผลักดันภารกิจ นำการ
เปลี่ยนแปลงพัฒนานโยบายและยุทธศาสตรเปนแบบอยางที่ดีตอผูรวมงานและตอสังคม โดยมีการสรางผูนำ
ทางยุทธศาสตรในหนวยงานภาครัฐทุกระดับ อยางตอเน่ืองและเปนระบบเพื่อรองรับการขับเคล่ือนยุทธศาสตร
ชาติระยะยาว  
  2.6) ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทุกภาคสวนรวมตอตาน
การทุจริต ภาครัฐมีการบริหารจัดการตามหลกัธรรมาภิบาลและหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียงในทุกระดับ 
โดยเฉพาะการสรางวัฒนธรรมแยกแยะประโยชนสวนบุคคล และประโยชนสวนรวมของบุคลากรภาครัฐ       
ใหเกิดขึ ้น รวมทั้งสรางจิตสำนึกและคานิยมใหทุกภาคสวนตื่นตัวและละอายตอการทุจริตประพฤติมิชอบ      
ทุกรูปแบบ พรอมทั้งสงเสริม สนับสนุน ใหภาคีองคกร ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ชุมชน ประชาชน       
และภาคีตาง ๆ มีสวนรวมในการสอดสอง เฝาระวัง ใหข อมูล แจงเบาะแสการทุจริต และตรวจสอบ 
การดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ และภาคสวน อ่ืน ๆ โดยไดรับความคุมครองจากรัฐตามท่ีกฎหมายบัญญัติ  
       2.6.1) บุคลากรภาครัฐยึดมั ่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและความซื ่อสัตย ส ุจริต 
กำหนดใหเจาพนักงานของรัฐตองยึดถือแนวทางปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและหลีกเลี่ยงการขัดกันระหวางประโยชนบุคคลและประโยชนสวนรวม รวมทั้ง ยื่นบัญชีทรัพยสิน 
และหนี้สินของตนเอง คูสมรส และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ โดยเฉพาะผูดำรงตำแหนงทางการเมือง ตุลาการ
ศาลรัฐธรรมนูญ ผูดำรงตำแหนงในองคกรอิสระ ผูวาการตรวจ เงินแผนดิน และผูดำรงตำแหนงระดับสูงตามท่ี
กฎหมายกำหนด จะตองเปดเผยบัญชีแสดงรายการ ทรัพยสินและหนี้สินใหประชาชนทราบ  
 (3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  
  การมีระบบบริหารจ ัดการศึกษาที ่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปรงใส ปลอดการทุจริต         
และประพฤติม ิชอบมุ งผลสัมฤทธิ ์และประโยชนตอส วนรวม ตอบสนองตอความตองการของผู เร ียน 
และประชาชนได อย างสะดวก รวดเร ็ว โดยนำนว ัตกรรมและเทคโนโลย ีด ิจ ิท ัลมาเป นกลไกหลัก 
ในการดำเนินงาน อาทิ จัดตั้งศูนยขอมูลกลางกระทรวงศึกษาธิการ (MOE Data Center) พัฒนาแพลตฟอรม 
Big Data "Ecosystem เพื่อเปนเครื่องมือในการวางแผน บริหารจัดการและติดตามประเมนิผลดานการศึกษา
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ของประเทศไทย พัฒนาระบบสำนักงานอิเล็กทรอนิกส (Smart Office) เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
ของบุคลากร สงเสริม สนับสนุนการดำเนินงานของสวนราชการใหเปนไปตามกลไกการประเมินคุณธรรม 
และความโปรงใส ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ปรับปรุงแกไขและบังคับใชกฎหมาย กฎระเบียบ 
ที่เกี่ยวของใหสอดคลองกับการดำเนินงานเพื่อใหบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติหรือสถานการณที่สงผลกระทบ
ตอการจัดการศึกษาของประเทศ โดยเรงรัดดำเนินการจัดทำกฎหมายลำดับรองและแผนการศึกษาแหงชาติ 
เพื่อรองรับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ รวมทั้งบริหารจัดการสถานศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษา
ใหเหมาะสมกับบริบทของพื ้นที่และสอดคลองกับความตองการของตลาดงาน ชุมชน และสังคม และเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหาร จัดการศึกษาทั ้งในดานการบริหารงานบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษา      
โดยนำเทคโนโลยดีิจิทัลมาใช ในระบบการคัดเลือกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในตำแหนงและสายงาน
ตาง ๆ รวมทั้งพัฒนาผูบริหารและขาราชการใหมีทักษะสมรรถนะและศักยภาพในการปฏิบัติงาน สอดคลอง 
กบัการเปล่ียนแปลงในโลกยุคใหม เพื่อสงเสริมใหปฏิบตัิหนาที่ไดอยางเต็มตามศักยภาพ 
 2) ยุทธศาสตรชาติดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย (รอง) 
 (1) เปาหมาย   
  1.1) คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21  
  1.2) สงัคมไทยมีสภาพแวดลอมท่ีเอื้อและสนับสนุนตอการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต  
 (2) ประเด็นยุทธศาสตร  
  2.1) การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม มุงเนนใหสถาบันทางสังคม รวมปลูกฝงคานิยม
วัฒนธรรมที่พึงประสงค โดยบูรณาการรวมระหวาง “ครอบครัว ชุมชน ศาสนา การศึกษา และสื่อ” ในการ 
หลอหลอมคนไทยใหมีคุณธรรม จรยิธรรม ในลักษณะที่เปน “วิถี” การดำเนินชีวิต  
       2.1.1) การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรมในการ จัดการเรียน  
การสอนในสถานศึกษา โดยใหสถานศึกษาสอดแทรกการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม และการมีจิตสาธารณะ 
เขาไปในทุกสาระวิชาและในทุกกิจกรรม รวมทั้งปรับสภาพแวดลอมทั้งภายใน และภายนอกสถานศึกษาใหเอื้อ
ตอการมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ รวมถึงการรกัษา ขนบธรรมเนียมและประเพณีอันดีงาม 
       2.1.2) การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมโดยใชชุมชนเปนฐาน โดยการ พัฒนาผูนำชุมชน
ให  เป นต นแบบของการม ีค ุณธรรมจร ิยธรรม การสร างความเข มแข็งให ช ุมชนในการจ ัดก ิจกรรม
สาธารณประโยชน การจัดระเบียบสังคม และการนำเยาวชนเขามามีสวนรวมในการ ทำกิจกรรม รวมถึง 
การลงโทษผูละเมดิบรรทดัฐานท่ีดีทางสังคม  
  2.2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต มุงเนนการพัฒนาคนเชิงคุณภาพ ในทุกชวงวัย 
ตั้งแตชวงการตั ้งครรภ ปฐมวัย วัยเด็ก วัยรุน วัยเรียน วัยผูใหญ วัยแรงงาน และ วัยผูสูงอายุ เพื่อสราง
ทรัพยากรมนุษยที่มีศักยภาพ มีทักษะความรู เปนคนดี มีวินัย เรียนรูไดดวย ตนเองในทุกชวงวัย มีความรอบรู
ทางการเงิน มีความสามารถในการวางแผนชีวิตและการวางแผน ทางการเงินที ่เหมาะสมในแตละชวงวัย     
และความสามารถในการดำรงชีวิตอยางมีคุณคา รวมถึงการพัฒนาและปรับทัศนคติใหคนทุกชวงวัยที่เคย
กระทำผิดไดกลับมาใชชีวิตในสงัคมไดอยางสงบสุข และเปนกำลงัสำคัญในการพัฒนาประเทศ  
       2.2.1) ชวงการต้ังครรภ/ปฐมวัย เนนการเตรียมความพรอมใหแกพอแม กอนการต้ังครรภ 
สงเสริมอนามัยแมและเด็กตั้งแตเริ่มตั้งครรภ สงเสริมการเกิดอยางมีคุณภาพ สนับสนุนการเลี้ยงลูกดวยนมแม 
การสงเสริมการใหสารอาหารที ่จำเปนตอสมองเด็ก และใหมี การลงทุนเพื ่อการพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมี
พัฒนาการที่สมวยัในทุกดาน  
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       2.2.2) ชวงวัยเรียน/วัยรุน ปลูกฝงความเปนคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะ ความสามารถ  
การเรียนรูที่สอดรับกบัทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห ความสามารถ
ในการแกปญหาที่ซับซอน มีภูมิคุมกันตอปญหาหรืออาชญากรรมตาง ๆ มีความคิดสรางสรรค มีความสามารถ
ในการทำงานรวมกับผู อื่น มีความยืดหยุนทางความคิด รวมถึง ทักษะดานภาษา ศิลปะ และความสามารถ     
ในการใชเทคโนโลยี และไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ สอดคลองกับความสามารถ ความถนัดและความ
สนใจ รวมถึงการวางพื้นฐานการเรียนรูเพื่อการ วางแผนชีวิตและวางแผนทางการเงินที่เหมาะสมในแตละ    
ชวงวัยและนำไปปฏิบัติได ตลอดจน การพัฒนาทักษะการเรียนรูที ่เชื่อมตอกับโลกการทำงาน รวมถึงทักษะ
อาชีพที่สอดคลองกับความ ตองการของประเทศ มีทักษะชีวิต สามารถอยูรวมและทำงานกับผูอื่นไดภายใต
สงัคมที่เปนพหุวัฒนธรรม  
  2.3) ปฏิร ูปกระบวนการเรียนรู ท ี ่ตอบสนองตอการเปลี ่ยนแปลงในศตวรรษที ่ 21          
โดยมุงเนนผูเรียนใหมีทักษะการเรียนรูและมีใจใฝเรียนรูตลอดเวลา มีการออกแบบระบบการเรียนรู ใหม      
การเปลี ่ยนบทบาทครู การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษา และการพัฒนาระบบ การเรียนรู  
ตลอดชีวิต การสรางความตื ่นต ัวใหคนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางตำแหนง         
ของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนยและประชาคมโลก การวางพื้นฐานระบบ รองรับการเรียนรูโดยใช
ดิจิทัลแพลตฟอรม และการสรางระบบการศึกษาเพ่ือเปนเลศิทางวิชาการ ระดับนานาชาต ิ 
       2.3.1) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูใหเอ้ือตอการพัฒนาทักษะสำหรับ ศตวรรษที่ 21 
โดยออกแบบกระบวนการเรียนรูในทุกระดับชั้นอยางเปนระบบ ตั้งแตระดับปฐมวัย จนถึงอุดมศึกษาที่มุงเนน
การใชฐานความรูและระบบคิดในลักษณะสหวิทยาการ อาทิ ความรู ทางวิทยาศาสตรและการตั ้งคำถาม   
ความเขาใจและความสามารถในการใชเทคโนโลยี ความรูทางวิศวกรรมศาสตรและการคิดเพ่ือหาทางแกปญหา 
ความรูและทักษะทางศิลปะ และความรู ดานคณิตศาสตรและระบบคิดของเหตุผลและการหาความสัมพันธ 
การพัฒนาระบบการเรียนรู เชิงบูรณาการที่เนนการลงมือปฏิบัติ มีการสะทอนความคิด/ทบทวนไตรตรอง   
การสรางผูเรียนใหสามารถกำกับการเรียนรูของตนได การหลอหลอมทักษะการเรียนรูและความคิดสรางสรรค 
ที่ผูเรียนสามารถนำองคความรูไปใชในการสรางรายไดหลายชองทาง รวมทั้งการเรียนรูดานวิชาชีพ และทักษะชีวิต 
       2.3.2) การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ใหเปนครูยุคใหม โดยปรับบทบาท จาก “ครูสอน” 
เปน “โคช” หรือ “ผูอำนวยการการเรียนรู” ทำหนาที่กระตุน สรางแรงบันดาลใจ แนะนำวิธีเรียนรูและวิธีจัด
ระเบียบการสรางความรู ออกแบบกิจกรรมและสรางนวัตกรรมการเรียนรู ใหผูเรียน และมีบทบาทเปนนกัวจิัย
พัฒนากระบวนการเรียนรูเพื่อผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน รวมทั้งปรับ ระบบการผลิตและพัฒนาครูตั้งแตการดึงดูด 
คัดสรรผูมีความสามารถสูงใหเขามาเปนครูคุณภาพ มีระบบการพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะครูอยางตอเนื่อง
ครอบคลุมทั้งเงินเดือน เสนทางสายอาชีพ การสนับสนุนสื ่อการสอน และสรางเครือขายพัฒนาครูใหมี 
การแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางกัน รวมถึง การพัฒนาครูท่ีมีความเชี่ยวชาญดานการสอนมาเปนผูสรางครูรุนใหม
อยางเปนระบบ และวัดผลงาน จากการพัฒนาผูเรียนโดยตรง  
       2.3.3) การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท จัดใหมี
มาตรฐานขั ้นต่ำของโรงเรียนในทุกระดับ จัดโครงสรางการจัดการการศึกษา เพื่อสรางความรับผิดชอบ         
ตอผลลัพธและใหเอื้อตอการเขาถึงการศึกษาอยางเสมอภาค ทั่วถึง และใชทรัพยากรไดอยางมีประสิทธิภาพ 
การยกระดับสถาบันการศึกษาในสาขาที่มีความเชี่ยวชาญสูความเปนเลิศ ปฏิรูปการคลังดานการศึกษาเพื่อเพิ่ม
คุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษาโดยการจัดสรร งบประมาณตรงสูผู เรียน สงเสริมการมีสวนรวม  
จากภาคเอกชนในการจัดการศกึษา พัฒนาระบบ ประกันคุณภาพการศึกษาโดยแยกออกจากระบบการประเมิน
และการรับรองคุณภาพที่เนนผลลัพธ ที่ตัวผูเรียน รวมทั้งการปฏิรูประบบการสอบที่นำไปสูการวัดผลในเชิง
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ทักษะที ่จำเปนสำหรับศตวรรษ ที่ 21 มากกวาการวัดระดับความรู  ตลอดจนมีการวิจัยและใชเทคโนโลยี 
ในการสรางและจัดการ ความรูในการจัดการเรียนการสอน การจัดการศึกษาเพื่อพฒันาทักษะอาชีพท่ีสอดคลอง     
กบับริบทพื้นที ่ 
       2.3.4) การพัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต โดยเนนการจัดระบบการศึกษา และระบบ
ฝกอบรมบนฐานสมรรถนะทีม่ีคุณภาพสูงและยืดหยุนผานการพัฒนากลไกตาง ๆ อาทิ การพัฒนาการศึกษา
ออนไลนแบบเปด การพัฒนาระบบการเรียนรูเกี่ยวกับทักษะการรูดิจิทัล การมีระบบเทียบโอนประสบการณ 
ระบบธนาคารหนวยกิต มาตรฐานการจูงใจใหคนเขาสูการยกระดับ ทักษะการใหสถานประกอบการเพิ่มผลิต    
ภาพแรงงานผานการพัฒนาความสามารถทางวิชาชีพ อยางตอเนื่องภายใตกรอบคุณวุฒิวิชาชีพ นอกจากนี้  
ตองพัฒนาระบบการเรียนรูในชุมชนใหเขาถึง ความรูไดทุกที่ ทกุเวลา ปรับปรุงแหลงเรยีนรูในชุมชนใหเปนพ้ืนท่ี
เรียนรูเชิงสรางสรรคและมีชีวิต รวมถึงการเรียนรูและทบทวนทักษะพื้นฐาน ไดแก การอานออก-เขียนได-คิด
เลขเปน โดยระดมทรัพยากรจากภาคเอกชนและภาคประชาสังคม การพัฒนาทัศนคติและแรงบันดาลใจที่อยาก
เรียนรู การสรางนิสัยใฝเร ียนรู  และใหผูเรียนไดตระหนักถึงสิ่งที่เกิดขึ้นรอบตัว รวมทั้งนำความรูไปพัฒนา      
ตอยอดหรือประยุกตใชในการดำเนินชีวิตได  
       2.3.5) การวางพื ้นฐานระบบรองรับการเร ียนรู โดยใช ดิจิทัลแพลตฟอรม โดยเนน 
การพัฒนาทักษะดิจิทัล ทักษะการคัดกรองความรู องคความรู การใชเทคโนโลยีผสมผสาน กับคุณคาของครู 
ไปพรอมกัน การพัฒนาสื ่อการเรียนรู ที ่มีคุณภาพที ่ประชาชนสามารถเขาถึงทรัพยากรและใชประโยชน 
จากระบบการเรยีนรูและพัฒนาตนเองผานเทคโนโลยีการเรียนรูสมัยใหม ใหเกิดประโยชนสูงสุด  
  2.4) การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษย ท ี ่หลากหลาย อาทิ ภาษา ตรรกะ และ
คณิตศาสตร ดานทัศนะและมิติ ดนตรี กีฬาและการเคลื่อนไหวของรางกาย การจัดการตนเอง มนุษยสัมพันธ 
รวมถึงผ ู ม ีความสามารถอันโดดเดนด านใดดานหนึ ่งหร ือหลายดาน โดยการพัฒนา และรักษากลุม 
ผูมีความสามารถพิเศษของพหุปญญาแตละประเภท การสรางสภาพแวดลอมและระบบสนับสนุนประชากรไทย   
มีอาชีพบนฐานพหุปญญา การสรางเสริมศักยภาพผูมีความสามารถ พิเศษใหสามารถตอยอดการประกอบอาชีพ
ไดอยางมั่นคง  
       2.4.1) การพัฒนาและสงเสริมพหุปญญาผานครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดลอม 
รวมทั้งส่ือ ต้ังแตระดับปฐมวัย เพื่อสรางเด็กและเยาวชนไทยมีการพฒันาที่สมดุล มีทางเลือกในการใชศักยภาพ
พหุปญญาในการดำรงชีวิต เกิดอาชีพบนฐานพหุปญญาที่สังคมยอมรับ และเห็นความสำคัญ รวมทั้งมีกลไก   
คัดกรองและส งเสริมเด ็กและเยาวชนที ่ม ีความสามารถพิเศษ จัดโรงเรียน ระบบเสริมประสบการณ             
การมีสวนรวมของภาคเอกชน ตลอดจนสรางมาตรการจูงใจ เพื่อพัฒนาผู ม ีความสามารถพิเศษผลักดัน         
ใหประเทศไทยมีบทบาทเดนในประชาคมโลก ทั ้งดานกีฬา ภาษาและวรรณกรรม สุนทรียศิลป ตลอดจน     
การวิจัย  
  2.5) การสรางสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ ทรพัยากรมนษุย
มุงเนนการสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทย การสงเสริมบทบาทในการ มีสวนรวมของภาครัฐ ภาคเอกชน 
ครอบครัวและชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย การปลูกฝง และพัฒนาทักษะนอกหองเรียน และการพัฒนา
ระบบฐานขอมูลเพ่ือการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  
        2.5.1) การปลูกฝงและพัฒนาทักษะนอกหองเรียน โดยเนนใหพอแม มีวัฒนธรรม         
ที่ปลูกฝงใหลูกเพ่ิมพูนทักษะการเรียนรูชีวิต ดนตรี กีฬา ศลิปะ รวมทั้งสงเสรมิใหทุกภาคสวน เปดพ้ืนที่แหงการเรียนรู 
และจัดกระบวนการเรียนรูที ่หลากหลายและเหมาะสม เอื้อแกครอบครัว ทุกลักษณะ รวมถึงจัดใหมีพื้นที่ใน 
การจัดกิจกรรมสาธารณะใหเปนศูนยรวมแหงการถายทอด และแลกเปลี่ยนประสบการณการเรียนรูรวมกัน      
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เพื่อสงเสริมการใชเวลาอยางสรางสรรคและมี คุณภาพ ตลอดจนการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ที่มคีุณภาพและสามารถเขาถึงไดงาย       
 (3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาต ิ
  การจดัการศึกษาและการเรียนรูที่ตอบสนองตอเปาหมาย การพัฒนาและเสริมสรางทรัพยากร
มนุษย “คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21” โดยกำหนดเปาหมาย 
การจัดการศึกษาที่มุงเนนผูเรียนทุกชวงวัยใหไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะ      
ที ่จำเปนพรอมเรียนรู ตลอดชีวิตและปรับตัวสอดคลองกับวิถีชีวิตของโลกยุคใหม ดวยการจัดการศึกษา           
ที่ครอบคลุมผูเรียนทุกชวงวัยในรูปแบบการจัดการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
สามารถเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต และมีกระบวนการดำเนินงานที่สำคัญ คือ การพัฒนาการจัดการศึกษา 
ใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน สอดคลองกับโลกยุคใหม โดยปรับและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู 
ระบบการวัดและประเมินการเรียนรูที่เนนฐานความรูและกระบวนการคิด พัฒนาระบบการเรียนรูเชงิบูรณาการ 
ที่เนนการลงมือปฏิบัติ (Active Learning) และสอดคลองกับศักยภาพตามความถนัดและความสามารถ      
ของผูเรียน พัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษาใหมีความทันสมัย โดยใชดิจิทัลแพลตฟอรม       
ในสงเสริม การจัดการเรียนรูไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิตควบคูกบัการเสรมิสรางทักษะที่จำเปน โดยเฉพาะทักษะ 
ทางคณิตศาสตรวิทยาศาสตร ทักษะการอาน ทักษะภาษาและทักษะดิจิทัล เพื ่อสรางขีดความสามารถ 
ในการแขงขัน ปรับบทบาทครูยุคใหม สูการเปนผูอำนวยการการเรียนรูที ่มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ
ผสมผสานกับการใชทักษะเทคโนโลยีสมัยใหมในการจัดการเรียนรูในทุกระดับและประเภทการศึกษา พฒันา
ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ เชน พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาที่เนน
ผลลัพธที่ตัวผูเรียนปรับระบบการทดสอบในเชิงทักษะที่จำเปนสำหรับโลกยุคใหม และพัฒนาระบบการเรียนรู     
ตลอดชีวิตในรูปแบบ ตาง ๆ เพื่อใหผูเรียนสามารถกำกับการเรียนรูที่เหมาะสมกับตนเองไดอยางตอเนื่อง 
นอกจากนี้ดำเนินการสงเสริมการสรางผลงานวิจัยนวัตกรรม เทคโนโลยี องคความรู สิ่งประดิษฐที่เกี ่ยวของ 
หรือเพื่อสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา สังคมและการสรางมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ  
 3) ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง (รอง) 
 (1) เปาหมาย   
  1.1) ประชาชนอยูดี กินดี และมีความสุข  
  1.2) บานเมืองมีความมั่นคงในทุกมิติและทกุระดับ  
 (2) ประเด็นยุทธศาสตร  
  2.1) การรักษาความสงบภายในประเทศ เพื่อสรางเสริมความสงบเรียบรอย และสันติสุข     
ใหเกิดขึ้นกับประเทศชาติบานเมืองใหสถาบันหลักมีความมั่นคง เปนจุดศูนยรวมจิตใจ อยางยั่งยืน ประชาชน 
อยู ด ีม ีส ุข มีความมั ่นคงปลอดภัยทั ้งในชีว ิตและทรัพยส ิน ส ังคมมีความเขมแข็ง สามัคคีปรองดอง                
และเอื้อเฟอเผ่ือแผกันพรอมที่จะรวมแกไขปญหาของชาติ  
       2.1.1) การพัฒนาและเสริมสรางความจงรักภักดีตอสถาบันหลักของชาติ เพื ่อให         
คนในชาติมจีิตสำนึกรักและหวงแหน มุงจงรกัภักดี พรอมธำรงรักษาไวซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย
ใหเปนสิ ่งยึดเหนี่ยวและศูนยรวมจิตใจหนึ่งเดียวกันของคนทั้งชาติ โดยปลูกฝง และสรางความตระหนักรู 
ถึงความสำคัญของสถาบันหลักของชาติ รณรงคเสริมสรางความรัก และภาคภูมิใจในความเปนคนไทย           
และชาติไทย ผานทางกลไกตาง ๆ รวมถึงการศึกษาประวัติศาสตร ในเชิงสรางสรรค นอมนำและเผยแพร
ศาสตรพระราชาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมถึง แนวทางพระราชดำริตาง ๆ ใหเกิดความเขาใจ 
อยางถองแท และนำไปประยุกตปฏิบัติใชอยางกวางขวาง จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติและพระราชกรณียกิจ     
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อยางสม่ำเสมอ ตลอดจนสงเสริมใหยึดถือหลักคำสอน ซึ่งเปนแกนแทหรือคำสอนที่ถูกตองของศาสนามาเปน
แนวทางในการดำเนินชีวิต อุปถัมภและคุมครอง พระพุทธศาสนาอันเปนศาสนาที่ประชาชนชาวไทยสวนใหญ
นับถือมาชานาน โดยการสงเสริมและสนับสนุนการศึกษาและการเผยแผหลักธรรมของพระพุทธศาสนา 
ที่จะชวยพัฒนาทั้งจิตใจและปญญา รวมทั้งตองจัดใหมีมาตรการและกลไกในการปองกันมิใหมีการบอนทำลาย
พระพุทธศาสนาไมวา ในรูปแบบใด การสงเสริมใหพุทธศาสนิกชนมีสวนรวมในการดำเนินมาตรการหรือกลไก
ดังกลาวดวย ตลอดจนอุปถัมภค้ำจุนศาสนาอื ่นใหมุ งเนนการสั่งสอนคนใหเปนคนดี รักความสงบสันติสุข   
พรอมทั้ง สวนรวมในการสรางความม่ันคงใหกับประเทศชาติบานเมืองและชวยเสริมสรางการอยูรวมกันของคน
ตางศาสนาอยางปรองดอง ไมใหเกิดการแบงแยกแตกตาง  
       2.1.2) การพัฒนาและเสริมสรางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุขท่ีมีเสถียรภาพและมธีรรมาภิบาล เห็นแกประโยชนของประเทศชาติ มากกวาประโยชนสวนตน 
เพื่อใหการบริหารจัดการบานเมืองและการปกครองประเทศตามระบอบ ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุขที่สอดคลองกับบริบทของไทย เอื้ออำนวยตอการ พัฒนาประเทศใหเจริญกาวหนาไดอยางยั่งยืน
ตามเปาหมายที่กำหนด รวมทั้งไดผูนำและนกัการเมือง ที่เปนคนดี คนเกง มีความรูความสามารถ มีคณุธรรมสูง 
และกลาตัดสินใจ โดยปลูกฝงใหประชาชน มีความรูความเขาใจ และมีสวนรวมอยางถูกตองกับการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริยทรงเปนประมขุในบริบทของไทย สงเสริมใหนักการเมืองมีคุณภาพ 
เปนคนดี มีคุณธรรม มีความรู ความสามารถเห็นประโยชนของประเทศชาติมากกวาประโยชนสวนตัว         
และของพรรคพวกเพื่อนพอง เสริมสรางพรรคการเมืองและสถาบันตาง ๆ ที่เกี ่ยวของ ใหมีนโยบายแนวคิด  
และการบริหารจัดการที ่ด ีมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาลสากล ไปจนถึงพัฒนาปรับปรุง ระบบ 
การเลือกตั้งใหมีประสิทธิภาพ สามารถจัดการเลือกตั้งไดอยางสุจริตและเที่ยงธรรม มีกลไก แกไขปญหาความ
ขัดแย งและสรางความสามัคค ีปรองดอง จนสามารถคัดกรองคนด ี คนเกง ม ีความรู ความสามารถ              
และกลาตัดสินใจ เขามาบริหารประเทศใหมุงไปสูการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุข ที่ประชาชนมีสวนรวมอยางแทจริงและสอดคลองเหมาะสมกับสังคมไทย  
  2.2) การปองกันและแกไขปญหาที่มีผลกระทบตอความมั่นคง เพื่อแกไขปญหา เดิมที่มีอยู
อยางตรงประเด็นจนหมดไปอยางรวดเร็ว และปองกันไมใหปญหาใหมเกิดข้ึนอันจะสงผล ใหการบริหารจัดการ
และการพัฒนาประเทศในทุก ๆ ดาน ดำเนินการไปไดอยางตอเนื่องและราบร่ืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ซึ่งเปนกญุแจสำคัญที่จะนำไปสูการบรรลุเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
       2.2.1) การแกไขปญหาความมั่นคงในปจจุบัน เพื่อใหปญหาเดิมที่มีอยูไดรับ การแกไข
อยางจริงจัง จนยุติลง หรือไมสงผลกระทบตอประเทศชาติ รวมทั้งใหการบริหารและการ พัฒนาบานเมือง
เดินหนาไปไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ โดยผลักดันการวิเคราะห หาสาเหตุที่แทจริงของปญหา      
ของทุกภาคสวนในทุกประเด็นอยางเปนระบบ สงเสริมการหารือ วางแผน และยกระดับวิธีการแกไขปญหา 
ที่อาศัยการผนึกกำลังคนและทรัพยากรใหมีสวนรวมแบบ บูรณาการอยางแทจริง เสริมสรางความรวมมือกัน
ระหวางหนวยงานหลักและรองในการปองกัน แกไขปญหาและชวยเหลือประชาชน ทั ้งจากภัยคุกคาม 
และปญหาที่สงผลตอความมั่นคงตาง ๆ เชน การกอการราย อาชญากรรมทางไซเบอร การฟอกเงิน การคา
มนุษย การหลบหนีเขาเมืองโดยผิด กฎหมาย การลักลอบคาสินคาเถ่ือน การคาและการแพรระบาดของยาเสพ
ติด  การขยายอำนาจหรือ แขงขันกันทางเศรษฐกิจอยางรุนแรง รวมไปถึงปญหาการรุกเขามาอยางรวดเร็ว 
ของทุนขนาดใหญ เทคโนโลยียคุใหม การยายถิ่นของทุนและแรงงานขามชาติ ที่จะสงผลกระทบตอความมั่นคง
ของชาติ และความมั่นคงของมนุษย ปญหาภัยพิบัติสำคัญที่ทำใหจำเปนตองมีการบริหารจัดการความมั่นคง 
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รวมไปถึงการสงเสริมผลักดันหลักการ นโยบาย ยุทธศาสตร ตลอดถึงโครงการสำคัญของประเทศ ใหบรรลุผล
สำเร็จตามเปาหมายที่กำหนด  
       2.2.2) การสรางความปลอดภัยและความสันติสุขอยางถาวรในพื ้นที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต เพื่อใหปญหาความมั่นคงในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใตไดรับการแกไขจนเกิดความสงบและสันติสุข
อยางยั ่งยืน ประชาชนในพื้นที ่มีความปลอดภัยทั้งในชีวิตและทรัพยสิน อยูรวมกัน อยางสันติสุขในสังคม 
พหุวัฒนธรรม รวมทั้งไดรับการพัฒนาอยางเทาเทียมกันกับภาคอื่น ๆ โดย ยกระดับการแกไขปญหาที่สงผล
กระทบตอความมั่นคงอยางมีเอกภาพ ครอบคลุมทุกพื้นที่และทุกกลุมเปาหมาย มีการบูรณาการ ความเชื่อมโยง
ระหวางประเด็นเชิงยุทธศาสตรและเชิงพื ้นท่ี แผนการดำเนินงาน การลงมือปฏิบัติ ตลอดถึงการติดตาม 
ประเมิน และรายงานผลอยางสอดคลอง ตอเนื่องกันทุกระดับ สงเสริมและอำนวยความยุติธรรม ประสิทธิภาพ
ในการเขาแกไขปญหาสภาวะ แวดลอมที่เอื้อตอการลดความรุนแรง รวมทั้งการมีสวนรวมของประชาชน 
และภาคประชาสังคม ในพื้นที่อยางเหมาะสม มุงเนนการขจัดปญหาความขัดแยงและความไมเปนธรรมใหได   
อยางจริงจังและถาวร สงเสริมสังคมพหุวัฒนธรรมในพื้นที่ใหเขมแข็งจนเปนพลังสำคัญในการปกปองและแกไข 
ปญหาตาง ๆ ที่จะเกิดขึ้นตอไป พรอมเสริมสรางความเขาใจกับกลุมเห็นตางตามแนวทางสันติวิธีผานกลไก   
ตาง ๆ รวมไปถึงการพูดคุยกันอยางเปนมิตร ผลักดันใหมีการยึดถือคำสอนที่ถูกตองของศาสนามาเปนแนวทาง
ในการดำเนินชีวิต พรอมดูแลและปองกันมิใหมีการบิดเบือนคำสอน ของศาสนาไปในทางที ่ไมถูกตอง           
อันจะนำไปสู การปฏิบัติที ่สงผลกระทบตอความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยสินของประชาชนและความมั่นคง    
ของประเทศ มีการสงเสริมใหภาคประชาสังคมรวมมือกับภาครัฐในการพัฒนาพื้นที่อยางเขมแข็ง ตอเนื่อง 
และสอดคลองกับความตองการของทุกกลุม ประชาชนโดยเฉพาะเยาวชน ตามยุทธศาสตรพระราชทาน “เขาใจ 
เขาถึง พัฒนา” หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งศาสตรพระราชา รวมถึงการสรางเสริมโอกาส 
ในการเขาถงึการบริการ ตาง ๆ ของรัฐใหทัดเทียมกับภมูิภาคอ่ืน ๆ 
 (3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาต ิ 
  ความสำคัญตอการมีสวนรวมในการแกไขปญหา เพื่อเสริมสราง ความมั ่นคงของประเทศ  
ดวยการจัดการศึกษาและเรียนรูที่มุงเนนการปลูกฝง สรางความตะหนักรู ความเขาใจ การมีคานิยมที่ถูกตอง                  
มีจิตสำนึก มีความจงรักภักดี พรอมธำรงไวซึ่งสถาบันหลักของชาติ โดยพัฒนากระบวนการ จัดการเรียนรู
ประวัตศิาสตรทองถิ่นและประวัติศาสตรรวมสมัยที่สอดคลองเหมาะสมวัยของผูเรียน การนอมนำ และเผยแพร
ศาสตรพระราชาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางพระราชดำริตาง ๆ สูการนำไปประยุกตใช  
การปลูกจิตสำนึก เสริมสรางความเปนพลเมืองที ่เข มแข็ง และการมีสวนรวมในการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ผานกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี กิจกรรมประชาธิปไตย 
ในสถานศึกษา ควบคูไปกับการจัดการเรยีนรู เพื่อสรางความรู ความเขาใจเกี่ยวกับความปลอดภัย การปองกัน 
และปรับตัวรับมอืกับภัยคุกคามรูปแบบใหมและภัยอ่ืน ๆ ไดตามสถานการณ โดยกำหนดใหสถานศึกษาทุกแหง 
มีมาตรการและการบริหารจัดการดานความปลอดปลอดภัยที่เปนรูปธรรม พรอมทั้งจัดการเรียนรูในรูปแบบ 
ตาง ๆ ที ่เหมาะสมพรอมรองรับสถานการณที ่เกิดขึ ้น สรางเสริมโอกาสในการเขาถึงบริการการศึกษา           
และยกระดับคุณภาพการศึกษาใหกับผู เรียนในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใตใหไดรับ 
การพัฒนาอยางมีคุณภาพ ท้ังความรู ทกัษะอาชพี ทักษะการทำงาน การสรางความปรองดอง ความสมานฉันท
และการใชชีวิตสังคมพหุวัฒนธรรมในพื้นที่ใหเขมแข็ง เพื่อการมีคุณภาพชีวิตที่ดี และการอยูรวมกันอยางสันติ
สุข นอกจากนี้ มีการพัฒนาความรวมมือกับทุกภาคสวนทั้งภายในและภายนอกประเทศ ในการดำเนินงาน       
ดานตางประเทศของกระทรวงศึกษาธิการ   
 4) ยุทธศาสตรชาติดานดานการเติบโตบนคณุภาพชีวติที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (รอง) 



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

30 

 (1) เปาหมาย   
  1.1) ยกระดับกระบวนทัศนเพื่อกำหนดอนาคตประเทศดานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
และวัฒนธรรม บนหลักของการมีสวนรวม และธรรมาภิบาล  
 (2) ประเด็นยุทธศาสตร  
   2.1) ยกระดับกระบวนทัศน  เพ ื ่อกำหนดอนาคตประเทศ ม ุ  งส งเสร ิมคุณลักษณะ 
และพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอมของคนไทย พัฒนาเครื่องมือและกลไกเพื่อการบริหาร จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่มีประสิทธิภาพ รองรับการเติบโตที่มีคุณภาพในอนาคต รวมทั้งจัดต้ัง  
และพัฒนากระบวนการยุติธรรมดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดลอม และพัฒนาระบบประชาธิปไตย
สิ่งแวดลอม เพื่อแกไขปญหาและลดความขัดแยง พัฒนาและดำเนินโครงการ ยกระดับกระบวนทัศนเพื่อกำหนด
อนาคตประเทศ  
       2.1.1) สงเสริมคุณลกัษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานส่ิงแวดลอม และคุณภาพชีวิต
ที่ดีของคนไทย โดยปรับปรุงกลไกรัฐและพัฒนาเครื่องมือตาง ๆ เพื่อการปรับเปลี่ยน พฤติกรรมที่เปนมิตร    
ตอสิ่งแวดลอมของประชาชนและภาคเอกชนใหรองรับการเติบโตที่มีคุณภาพ ในอนาคต มีการสรางความรู 
ความเข าใจ การตระหนักร ู   และการมีสวนรวมดานทรัพยากรธรรมชาติ และสิ ่งแวดลอมใหรองรับ 
การเปล่ียนแปลงทั้งในประเทศและตางประเทศ ผานชองทางตาง ๆ อยางเปนระบบและตอเนื่อง 
 (3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาต ิ 
  เสริมสรางใหผู เรียนมีความรู ความเขาใจ มีความตระหนักในการดำเนิน ชีวิตที่เกี ่ยวของ     
กับการเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม พรอมทั้งมีคุณลักษณะและพฤติกรรม ที่พึงประสงค
และการมีสวนรวมดานสิ่งแวดลอม โดยสงเสริมใหสถานศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา ดำเนินโครงการ/
กิจกรรม พัฒนาผูเรียนเกี่ยวกับการเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม รวมถึงการบูรณาการ  
ความรวมมือกับองคกรภาครัฐและเอกชนในการจดักิจกรรมดานส่ิงแวดลอม  
 5) ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน (รอง) 
 (1) เปาหมาย   
  1.1) ประเทศไทยเปนประเทศพัฒนาแลว เศรษฐกิจเติบโตอยางมีเสถียรภาพและยั่งยนื 
  1.2) ประเทศมีขีดความสามารถในการแขงขนัสงูขึ้น  
 (2) ประเด็นยุทธศาสตร 
  2.1) โครงสรางพ้ืนฐาน เช่ือมไทย เชื่อมโลก โครงสรางพ้ืนฐานเปนสิ่งจำเปน สำหรับประเทศ
ไทยในการกาวสูการเปนศูนยกลางเศรษฐกิจอาเซียน และเปนจดุเชื่อมตอที่สำคัญ ของภูมิภาคเอเชีย ในยุคของ
การเปลี่ยนแปลงทางดานเทคโนโลยีอยางรวดเร็วและรุนแรง โครงสราง พื้นฐานจะครอบคลุมถึงโครงสราง
พ้ืนฐานทางกายภาพในดานโครงขายคมนาคม พื้นท่ีและเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจนโครงสรางพื้นฐานทาง
เศรษฐกิจ เพื ่ออำนวยความสะดวกและลดตนทุน ในการเคลื ่อนยายสินคา บริการ เงินทุน บุคลากร  
และเชื่อมโยงประเทศไทยกับประชาคมโลก  
       2.1.1) เพิ่มพื้นที่และเมืองเศรษฐกิจ สรางศูนยกลางเศรษฐกิจและนวัตกรรม แหงใหม   
ในสวนภูมิภาคคูขนานกับการเติบโตของกรงุเทพฯ และปริมณฑล โดยยกระดับจังหวัดสำคญั ของไทย สงเสริม
การพัฒนาในเชิงพื้นที่ พัฒนาเศรษฐกิจควบคูไปกับการพัฒนาเมือง และสรางเมือง เศรษฐกิจเฉพาะดาน     
เพื่อสงเสริมการสรางคลัสเตอรของเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ภายใต ระบบนิเวศที่เอื้อตอการสราง
นวัตกรรมซึ่งมีมหาวิทยาลัยแตละภูมิภาค สถาบันการศึกษาทองถิ่น และทุกภาคสวนมีสวนรวมเปนแรง
ขับเคลื่อน การยกระดับจังหวัดสำคัญเปนเมืองเศรษฐกิจประจำภาค เพื่อเปนศูนยกลางเศรษฐกิจในแตละภาค 
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ที่เชื่อมตอกับเมืองเศรษฐกิจอื่นและเศรษฐกิจประเทศเพื่อนบาน และกระจายศูนยกลางการพัฒนาเศรษฐกิจ
ไปสูภาคตาง ๆ ของไทย การสรางเมืองเศรษฐกิจเฉพาะ ดานโดยอาศัยความไดเปรียบที่แตกตางกันของแตละ
จังหวัด ซึ ่งชวยสงเสริมการพัฒนาคลัสเตอร ของเกษตรอุตสาหกรรม และบริการ พรอมทั ้งการสงเสริม 
และพัฒนาเมืองสรางสรรค เพื ่อใหเมือง เปนเครื่องมือในการขับเคลื ่อนเศรษฐกิจ ดึงดูดการลงทุนใหม 
โดยการส งเสร ิมให เม ืองเป นเจ าภาพ จ ัดเทศกาลความคิดสรางสรรค  และว ัฒนธรรมระดับสากล 
โดยใหความสำคัญกับการใชมหาวิทยาลัย ในแตละภูมิภาค และสถาบันการศึกษาทองถิ่นขับเคล่ือนองคความรู
ดานนวัตกรรม เพ่ือใหเปนศูนยกลางเศรษฐกิจในแตละภาค  
       2.1.2) พัฒนาโครงสรางพื้นฐานเทคโนโลยีสมัยใหม การสรางระเบียงทางดวน ดิจิทัล 
และเสริมสรางความรูและโอกาสในการเขาถึงโครงขายบรอดแบนดหลากรูปแบบตามความ เหมาะสมของพ้ืนท่ี 
โดยมีรูปแบบการเชื่อมโยงดานดิจิทัลที่เปนมาตรฐานเดียวกันในระดับสากล ทั้งภาครัฐและเอกชน รวมถึง 
การวางกรอบในการจัดการทรัพยากรคลื่นความถี่ใหเพียงพอรองรับ บริการที่มีคุณภาพในราคาที่ประชาชน
ทั่วไปเขาถึงได มีการสนับสนุนธุรกิจแบบแพลตฟอรมที่ทำให เกิดการสรางงานบริการในโลกดิจิทลัใหม เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพของงานบริการและบริหารของภาครัฐ และเอกชน และสรางความม่ันคงในการเชื่อมโยงเครือขาย
ดิจิทัลเชื่อมตอกับโลก และการสนบัสนุน 14 และเรงรัดการนำวิทยาศาสตรขอมูล ปญญาประดิษฐและหุนยนต 
การออกแบบที่คำนึงถึงผู ใชเปน ศูนยกลาง มาใชในภาคการผลิตและบริการ เพื่อเพิ่มความสามารถในการ
แขงขันในรูปแบบที่ทุกคน สามารถเขาถึงและใชประโยชนจากขอมูลหลากหลายแหลงใหเกิดประโยชนสูงสุด 
ในการเพิ ่มศักยภาพ คนในสังคมดวยการเข าถึงความรู  เครื ่องมือบนพื้นฐานของธรรมาภิบาลขอมูล 
ซึ ่งครอบคลุม ความปลอดภัยไซเบอร ความมีจริยธรรมและการไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล รวมทั้งการสราง
ผลงาน ที่ชวยใหผูประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชนสามารถนำไปพัฒนาตอยอดในการสรางความสามารถ 
ในการแขงขันของประเทศอยางเต็มที ่
  3.3 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 
       แนวทางการดำเนินงานที่สงเสริมการเพิ่มขีดความสามารถ ในการแขงขันของประเทศ             
ดวยการกำหนดเปาหมาย ผู เรียนและประชาชนกลุมเปาหมายไดร ับการพัฒนาทักษะ สมรรถนะวิชาชีพ      
ตามความตองการของตลาดแรงงานและสนับสนุนการพัฒนาประเทศ โดยการผลิตและพัฒนา ศักยภาพ
กำลังคนอาชีวศึกษาสูมาตรฐานอาชีพ เพื่อตอบสนองตอการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต     
ผลิตและพัฒนากำลังคนสนับสนุนเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก จัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ที่เนน
การฝกปฏิบัติอยางเขมใหมีคุณภาพ เพื่อนำไปสูการจางงานและการสรางงาน เพื่อใหผูจบการศึกษา มีความ
พรอมตอการทำงานเพิ่มขึ้น รวมทั้งการพัฒนาศักยภาพผูเรียนในการเปนผูประกอบการ นอกจากนี้ ดำเนิน 
การขับเคลื ่อนความเปนเลิศทางอาชีวศึกษา (Excellent Center) โดยเนนพัฒนาความเปนเลิศสาขาวิชา             
ที่สอดคลองกับทิศทางการพัฒนาอุตสาหกรรมเปาหมายของประเทศ (S-Curve) ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษา 
อาชีวศึกษาในดานการจัดการเรียนการสอนผูเรียนอาชีวศึกษาและเปนแหลงเรียนรูวิชาชีพและฝกอบรมวิชาชีพ 
ให ก ับชุมชน เพื ่อให ผ ู  เร ียนหรือประชาชนกลุ มเปาหมายไดร ับการพัฒนาตามหลักส ูตรที ่ตอบสนอง 
ตออุตสาหกรรม เปาหมายประเทศ รวมทั้งพัฒนาปริมาณและคุณภาพของครู และบุคลากรทางการศึกษา       
ดานอาชีวศึกษา ใหเพียงพอและมีคุณภาพไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง และสงเสริมสนับสนุนการใชอุปกรณ 
เคร่ืองมอื นวัตกรรมองคความรูระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการอาชวีศึกษาใหมีประสิทธิภาพ  
 6) ยุทธศาสตรชาติดานดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (รอง) 
 (1) เปาหมาย   
  1.1) สรางความเปนธรรม และลดความเหล่ือมลำ้ในทกุมิติ  
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  1.2) กระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพิ่มโอกาสใหทุกภาคสวนเขามา 
เปนกำลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ  
  1.3) เพิ ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ ่นในการพัฒนา การพึ ่งตนเองและการจัด 
การตนเอง เพ่ือสรางสังคมคุณภาพ  
 (2) ประเด็นยุทธศาสตร  
  2.1) การลดความเหลื่อมล้ำ สรางความเปนธรรมในทุกมิต ิ 
       2.1.1) สรางความเปนธรรมในการเขาถึงบริการสาธารณสุข และการศึกษา โดยเฉพาะ
สำหรับผูมีรายไดนอยและกลุมผูดอยโอกาส โดยในดานบริการสาธารณสขุ เนนการกระจายทรัพยากรและเพ่ิม
บคุลากรทางการแพทย การพยาบาล ใหกระจายไปยงัพ้ืนท่ีอำเภอ ตำบล เพื่อใหสามารถดูแลประชาชนไดอยาง
ทั่วถึง การพัฒนาระบบหลักประกันสุขภาพใหครอบคลุมผูมีรายไดนอย ใหไดรับบริการที่ไมมีความเหลื่อมล้ำ  
ในดานคุณภาพ รวมทั้งระบบคุมครองการ รักษาพยาบาลตอการเจ็บปวยที่สรางภาระทางการเงินโดยไมคาดคิด
หรือเกินขีดความสามารถของผูมีรายไดนอย สนับสนนุสงเสริมใหสังคมเขามามีสวนรวมในการสรางเสริมสุขภาพ 
รวมถึงการพัฒนา สถานพยาบาลใหมีคุณภาพและมีสัดสวนแพทยตอประชากรตามมาตรฐานสากลในทุกพื้นท่ี 
และสงเสริมการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการใหบริการสาธารณสุข ดานการศึกษาเนนการสรางโอกาสในการ 
เขาถึงการศึกษาที ่มีคุณภาพที่เปนมาตรฐานเสมอกัน โดยเฉพาะในพื้นที ่หางไกลทุรกันดารและยากจน        
และกลุมเปาหมายที่ตองการการดูแลเปนพิเศษ การจัดใหมีมาตรการเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา   
การสนับสนุนกลไกความรวมมือของภาคสวนตาง ๆ เพื่อพัฒนาการศึกษาในระดับ จังหวัด การใชเทคโนโลยี 
เพื่อสงเสริมการเรียนรูและการเขาถึงขอมูลขาวสาร ความรูและนวัตกรรมของคนทุกกลุ ม รวมถึงระบบ       
การติดตามสนับสนุนและประเมินผลเพื่อสรางหลักประกันสิทธิการ ไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพของประชาชน
 (3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาต ิ
  การเพิ่มโอกาสในการเขาถึงการศึกษาและ การเรียนรูอยางทั่วถึงและเสมอภาคของผูเรียน  
ทุกกลุมเปาหมาย เพื่อลดความเหลื่อมล้ำ โดยกำหนดเปาหมาย ประชาชนมีหลักประกันในการเขาถึงบริการ
ทางการศึกษาและการเรียนรู ตลอดชีว ิตอยางทั ่วถึง เสมอภาคและเหมาะสม โดยเฉพาะเด็กเยาวชน 
และประชาชน ที่เปนกลุมผูดอยโอกาสและกลุมเปราะบางในการเขาถึงบริการการศึกษา การพัฒนาสมรรถภาพ
หรือการฝกอาชีพที ่เหมาะสมตามความตองการจำเปน จึงไดมีการจัดการศึกษาทั ้งในระบบ นอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย ที ่สอดคลองกับความตองการและเหมาะสมกับบริบทการเรียนรูของผูเรียน 
การสำรวจและนำเด็กและเยาวชนที่อยู นอกระบบเขาสูระบบการศึกษา โดยพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ 
ของนักเรียนเปนรายบคุคล เพ่ือใชเปนฐานขอมูลในการสงตอไปยังสถานศึกษาในระดับที่สูงขึ้น ปองกันเด็กหลุด
ออกจาก ระบบการศึกษา การสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พื ้นฐาน การสนับสนุนเงินปจจัยพื ้นฐานสำหรับเด็กยากจน รวมทั ้งการสงเสริมและพัฒนาแหลงเรียนรู 
เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการศึกษาและสื่อการเรียนรูใหมีความหลากหลาย มีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ
เพื่อสงเสริม การเรียนรูตลอดชีวิต และเสริมสรางโอกาสทางการศึกษาและทักษะทางอาชีพใหกับผูเร ียน 
และประชาชน 

2.2 แผนระดับที่ 2 
 2.2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2566 – 2580) ฉบับแกไขเพ่ิมเติม 
 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ เปนแผนแมบทเพื ่อบรรลุเปาหมายตามที ่กำหนดไวใน
ยุทธศาสตรชาติ มีผลผูกพันตอหนวยงานของรัฐที่เกี่ยวของจะตองปฏิบัติใหเปนไปตามนั้น รวมทั้งการจัดทำ
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งบประมาณรายจายประจำปตองสอดคลองกับแผนแมบทดวย โดยแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
ประกอบดวย 6 ดาน 23 ประเด็น ดังนี้  
 1. ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง  
  1.1 แผนแมบทประเด็นความมั่นคง 
  1.2 แผนแมบทประเด็นการตางประเทศ 
 2. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
  2.1. แผนแมบทประเด็นการพัฒนาการเกษตร 
  2.2 แผนแมบทประเด็นอุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต 
  2.3 แผนแมบทประเด็นการทองเท่ียว 
  2.4 แผนแมบทประเด็นการพัฒนาพ้ืนที่และเมืองนาอยูอัจฉริยะ 
  2.5 แผนแมบทประเด็นโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบโลจสิติกสและดิจิทัล 
  2.6 แผนแมบทประเด็นการพัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผูประกอบการยุคใหมและวิสาหกิจ              
ขนาดกลางและขนาดยอม 
  2.7 แผนแมบทประเด็นเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวนัออก 
  2.8 แผนแมบทประเด็นวจิัยและพัฒนานวัตกรรม  
 3. ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนษุย 
  3.1 แผนแมบทประเด็นการปรับเปลี่ยนคานิยมและวฒันธรรม 
  3.2 แผนแมบทประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
  3.3 แผนแมบทประเด็นการพัฒนาการเรียนรู 
  3.4 แผนแมบทประเด็นการเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะที่ดี      
     3.5 แผนแมบทประเด็นการพัฒนาศักยภาพการกีฬา 
 4. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
  4.1 แผนแมบทประเด็นการเสริมสรางพลังทางสังคม 
  4.2 แผนแมบทประเด็นการพัฒนาความเสมอภาค และสงเสริมเศรษฐกิจฐานราก 
  4.3 แผนแมบทประเด็นการสรางหลักประกันทางสังคม 
 5. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางเตบิโตบนคุณภาพชวีิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  
  5.1. แผนแมบทประเด็นการสรางการเติบโตอยางยั่งยืน 
  5.2 แผนแมบทประเด็นการบริหารจัดการนำ้ท้ังระบบ 
 6. ดานการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
  6.1 แผนแมบทประเด็นการพัฒนาการบริการประชาชนและการพัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐ 
  6.2 แผนแมบทประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  6.3 แผนแมบทประเด็นการพัฒนากฎหมายและการพัฒนากระบวนการยุติธรรม  
 แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด  
(ฉบับปรังปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) มีแนวทางในการดำเนินงานที่สอดคลองกับแผนแมบทภายใต
ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2566 – 2580) ฉบับแกไขเพิ่มเติม จำนวน 11 ประเด็น ดังนี้ 
  (1) ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู (หลัก) 
  (1.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  
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    เปาหมายที่ 1 คนไทยมกีารศึกษาที่มีคณุภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมขึ้น มีทักษะ
ที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสารและทำงานรวมกับ ผูอื ่นไดอยางมี
ประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  
    เป าหมายที่  2 คนไทยได ร ับการพัฒนาเต ็มตามศ ักยภาพตามความถนัด           
และความสามารถของพหุปญญาดีขึ้น  

  (1.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ  
   1.2.1) แผนยอยที ่ 3.1 การปฏิร ูปกระบวนการเร ียนร ู ท ี ่ตอบสนองตอการ 
เปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21 
    แนวทางการพัฒนา  
   1) ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูสำหรับศตวรรษที่ 21 ประกอบดวย 4 แนวทางยอย 
ไดแก (1) พัฒนา กระบวนการเรียนรูในทุกระดับชั้น ตั้งแตปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษา ที่ใชฐานความรูและระบบ
คิดในลักษณะสหวิทยาการ มีการวิจัยและพัฒนาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เปนหลักสูตร     
ฐานสมรรถนะใหไดมาตรฐานกับหลักสูตรในระบบการศึกษาชั ้นนำที ่ไดรับการยอมรับในระดับนานาชาติ    
อยางตอเนื่อง มีการจัดทำรายงานประจำปที่เปดเผยตอสาธารณะเกี่ยวกับการนิเทศ การติดตามประเมินผล 
และการปรับปรุงหลกัสูตรฐานสมรรถนะ (2) พัฒนากระบวนการเรียนรู ของผูเรียนทุกระดับการศึกษา รวมถึง
จัดกิจกรรมเสริมทักษะเพื่อพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21 มีการผสมผสานเทคโนโลยีเขากับเนื ้อหา 
และวิธีการสอน โดยใชเทคโนโลยีสนับสนุนทฤษฎีการเรียนรูแบบใหมในการพัฒนาเนื้อหาและทักษะแบบใหม 
เทคโนโลยีเพื ่อการเรียนรู ในศตวรรษที่ 21 ควรมีคุณลักษณะที่มีชีวิต มีพลวัต มีปฏิสัมพันธ การเชื่อมตอ      
และมีสวนรวม (3) พัฒนาระบบการเรียนรู เชิงบูรณาการที่เนนการลงมือปฏิบัติมีการสะทอนความคิด/ทบทวน
ไตรตรอง โดยเนนการเรียนการสอนที่เสริมสรางทักษะชีวิต และสามารถนำมาใชตอยอดในการประกอบอาชีพ
ไดจริง และ (4) พัฒนาระบบการเรียนรู ที ่ใหผ ู เรียนสามารถกำกับการเรียนรู ของตนไดเพื่อใหสามารถ            
นำองคความรู ไปใชสรางรายไดรวมถึงมีทักษะดานวิชาชีพและทักษะชีวิต โดยใชสื่อผสมอยางหลากหลาย 
ปรับเปลี่ยน ตามความสามารถและระดับของผูเรียน มีเนื้อหาที่ไมยึดติดกับตัวสื่อ เลือกประกอบเนื้อหาไดเอง 
คนหา แกไข จดบันทึกไดเก็บประวัติการเรียนรูอยางเปนระบบ มีระบบการประเมินผล การเรียนรูที่รวดเร็ว 
และตอเนื่อง โดยผูเรียนมีความรู ทักษะ และสมรรถนะที่เปนที่ตองการ ของตลาดแรงงาน  
   2) เปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ใหเปนครูยุคใหม ประกอบดวย 3 แนวทางยอย ไดแก  
(1) วางแผน การผลิต พัฒนาและปรับบทบาท “ครู คณาจารยยุคใหม” ใหเปน “ผูอำนวยการการเรียนรู”    
(2) ปรับระบบการผลิตและพัฒนาครูตั้งแตการดึงดูด คัดสรร ผูมีความสามารถสูงใหเขามาเปนครู ปฏิรูประบบ
การผลิตครูยุคใหมโดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะของวิชาชีพครูที่สามารถสรางทักษะ ในการจัดการเรียน 
การสอนในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เปนหลักสูตรฐานสมรรถนะ และมีครูที่ชำนาญในดาน 
การสอนภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 ที่ไดมาตรฐานในระดับนานาชาติ ในจำนวนที่เพียงพอตอความตองการ
ของนักเรียน อีกทั ้งย ังมีระบบการอบรมและเสริมสมรรถนะครู ที ่ผ านการศึกษาในระบบเดิม หรือครู
ภาษาอังกฤษ และภาษาที่ 3 ที่ยังไมผานการประเมิน มาตรฐานในระดับนานาชาติ และ (3) สงเสริมสนับสนนุ
ระบบการพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะ ครูอยางตอเนื ่อง ครอบคลุมทั ้งเงินเดือน สายอาชีพและระบบ
สนับสนนุอื่น ๆ   
   3) เพ ิ ่มประส ิทธ ิภาพระบบบร ิหารจ ัดการศ ึกษาในท ุกระด ับ ท ุกประเภท 
ประกอบดวย 6 แนวทางยอย ไดแก  (1) ปฏิรูปโครงสรางองคกรดานการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ โดยเนน 
การสรางความรับผิดชอบตอผลลัพธ ตั้งแตระดับบนสุดลงไปจนถึงระดับโรงเรียน รวมถึงมีโครงสรางแรงจูงใจ
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และความรบัผิดชอบ ของหนวยงานและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบที่เหมาะสม (2) จัดใหมีมาตรฐานขั้นต่ำ 
ของโรงเรียนในทุกระดับ เพื ่อผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนที ่สูงขึ ้นมีการกำหนดมาตรฐานขั ้นต่ำของโรงเรียน         
ในทุกระดับที่เหมาะสมกับบริบทของประเทศ ในดานความพรอมของโครงสรางพื้นฐาน อุปกรณการเรียน    
การสอน การบริหารจัดการโรงเรียน จำนวนครูที่ครบชั้น ครบวิชา จำนวนพนักงานสนับสนุนงาน บริหารจดัการ
โรงเรียน (3) ปรับปรุงโครงสรางการจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพและเพิ่มคุณภาพ การศึกษา มีการปรับปรุง
โครงสรางการศึกษาที ่เนนสายอาชีพมากขึ ้น มีการเรียนการสอน และการ เรียนรู ที ่ใชเทคโนโลยีสมัยใหม      
เกิดทักษะความเขาใจและใชเทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะภาษาที่ 3 ทักษะ และความรูในการประกอบอาชีพใหม ๆ 
อยางคลองตัว เพิ่มประสิทธิภาพการใชทรัพยากรทางการศกึษา อยางเปน รูปธรรม (4) เพิ่มการมีสวนรวมจาก
ภาคเอกชนในการจัดการศึกษา สงเสริมภาคประชาสังคม ปรับปรุงแหลงเรียนรูในชุมชนใหเปนพื้นที่เรียนรู   
เชิงสรางสรรคและมีชีวิต รวมถึงการเรียนรู และ ทบทวนทักษะพื้นฐาน ไดแกการอานออก เขียนไดคิดเลข 
เปนโดยระดมทรัพยากรจากภาคเอกชนและ ภาคประชาสังคม (5) พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
โดยแยกการประกันคุณภาพการศึกษา ออกจากการประเมนิคุณภาพและการรับรองคุณภาพและการกำกับดูแล
คุณภาพการศึกษา และปฏิรูประบบการสอบที่นำไปสูการวัดผลในเชิงทักษะที่จำเปนสำหรับศตวรรษที่ 21 
มากกวาการวัดระดับความรู และ (6) สงเสริมการวิจัยและใชเทคโนโลยีในการสรางและจัดการความรู 
การเรียนการสอน และการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคลองกับบริบทพื้นที่ซึ่งรวมถึงการบูรณา
การ ความรวมมือระหวางสถาบันอุดมศึกษากับภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และภาครัฐ เพื่อเสริมสรางระบบนิเวศ
นวัตกรรมที่เขมแข็ง  
   4) พัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต ประกอบดวย 4 แนวทางยอย ไดแก  (1) จัดให
มีระบบการศึกษา และระบบฝกอบรมบนฐานสมรรถนะที่มีคุณภาพสูงและยืดหยุ น (2) มีมาตรการจูงใจ 
และสงเสริม สนับสนุนคนเขาสูการใฝเรียนรู พัฒนาตนเอง รวมถึงการยกระดับทักษะวิชาชีพ (3) พัฒนาระบบ
เครือขายเทคโนโลยีดิจิทัลและดิจิทัลแฟลตฟอรม สื่อดิจิทัลเพื่อการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภทการศึกษา
อยางทั ่วถึงและมีประสิทธิภาพ และ (4) พัฒนาโปรแกรมประยุกตหรือสื ่อการ เรียนรูดิจิทัลที่มีคุณภาพ 
ที่นักเรียน นักศึกษา และประชาชนสามารถเขาถึงและใชประโยชนในการ เรียนรูและพัฒนาตนเองผาน
เทคโนโลยีสมัยใหมได  
    เปาหมายของแผนยอย  
      คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู และทักษะ 
ที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชวีิตดีข้ึน  
   1.2.2) แผนยอยท่ี 3.2 การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย  
    แนวทางการพัฒนา  
     พัฒนาและสงเสริมพหุปญญา โดยพัฒนาระบบบริหารจัดการกลไก การคัดกรอง
และการสงตอเพื่อสงเสริมการพัฒนาคนไทยตามพหุปญญาใหเต็มตามศักยภาพ สงเสริม สนับสนุนครอบครัว 
ในการเสริมสรางความสามารถพิเศษตามความถนัดและศักยภาพทั้งดานกีฬา ภาษาและวรรณกรรม สุนทรีย
ศิลป สงเสริมสนับสนุนระบบสถานศึกษาและสภาพแวดลอมที่เอื้อ ตอการสรางและพัฒนาเด็กและเยาวชนที่มี
ความสามารถพิเศษบนฐานพหุปญญา และสงเสริมสนับสนุนมาตรการจูงใจแกภาคเอกชนและสื่อในการมีสวน
รวมและผลักดันใหผูมีความสามารถพิเศษ มีบทบาทเดนในระดับนานาชาติ  
    เปาหมายของแผนยอย  
      ประเทศไทยมีระบบขอมูลเพื ่อการสงเสริมการพัฒนาศักยภาพ ตามพหุปญญา     
เพื่อประโยชนในการพัฒนาและการสงตอการพัฒนาใหเต็มตามศักยภาพเพิ่มข้ึน  
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 (2) ประเด็น 11 ศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต (รอง) 
  (2.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  
    เปาหมาย  
      คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนาอยางสมดุล ทั้งดานรางกาย 
สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรูอยางตอเนื ่อง 
ตลอดชีวิต  
  (2.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ  
   2.2.1) แผนยอย 3.2 การพัฒนาเด็กตั้งแตชวงการต้ังครรภจนถึงปฐมวัย  
    แนวทางการพัฒนา  
      1) จัดใหมีการพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีพัฒนาการ สมรรถนะ และคุณลักษณะที่ดี   
ที่สมวัยทุกดาน โดยการพัฒนาหลักสูตรการสอนและปรับปรุงสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ใหมีคุณภาพตาม
มาตรฐานที่เนนการพัฒนาทักษะสำคัญดานตาง ๆ อาทิ ทักษะทางสมอง ทักษะดานความคิดความจำ      
ทักษะการควบคุมอารมณ ทักษะการวางแผนและการจัดระบบ ทักษะการรู จัก ประเมินตนเอง ควบคู กับ 
การยกระดับบุคลากรในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีความพรอมทั้งทักษะ ความรู จริยธรรม และความเปน        
มืออาชีพ ตลอดจนผลักดันใหมีกฎหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย ใหครอบคลุมทั้งการพัฒนาทักษะการเรียนรู 
เนนการเตรียมความพรอมเขาส ู ระบบการศึกษา การพัฒนาสุขภาพอนามัยให มีพัฒนาการที ่สมวัย 
และการเตรียมทักษะการอยูในสังคมใหมีพัฒนาการอยางรอบดาน  
    เปาหมายของแผนยอย  
      เด็กเกิดอยางมีคุณภาพ มีพัฒนาการสมวัย สามารถเขาถึงบริการที่มีคุณภาพมากขึ้น 
   2.2.2) แผนยอย 3.3 การพัฒนาชวงวัยเรียน/วยัรุน  
    แนวทางการพัฒนา  
      1) จัดใหมีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะ
ดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห ความสามารถในการแกปญหาที่ซับซอน ความคิดสรางสรรค การทำงาน
รวมกับผูอ่ืน  
    2) จัดใหมีการพัฒนาทักษะดานภาษา ศิลปะ และความสามารถในการใช 
เทคโนโลยีที่สอดคลองกับความสามารถ ความถนัดและความสนใจ  
     3) จัดใหมีการพัฒนาทักษะในการวางแผนชีวิตและวางแผนการเงิน ตลอดจน
ทกัษะที่เชื่อมตอกบัโลกการทำงาน  
    4) จัดให ม ีพัฒนาท ักษะอาช ีพท ี ่สอดคล องก ับความตองการของประเทศ             
การบมเพาะ การเปนนักคิด นักนวัตกร และการเปนผูประกอบการใหม รวมทั้งทักษะชีวิตที่สามารถอยูรวม 
และทำงานภายใตสังคมที่เปนพหุวฒันธรรม 
    เปาหมายของแผนยอย  
      วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห 
รักการเรียนรู มีสำนึกพลเมือง มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ แกปญหา ปรับตัว ส่ือสาร 
และทำงานรวมกบัผูอื่นไดอยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 
 (3) ประเด็น 10 การปรับเปลี่ยนคานยิมและวัฒนธรรม (รอง) 
  (3.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  
    เปาหมาย  



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

37 

      คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงาม และมีความรัก และภูมิใจ ในความ
เปนไทยมากขึ้น นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต สังคมไทย มีความสุขและเปน     
ที่ยอมรับของนานาประเทศมากขึ้น  
  (3.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ 3.1 การปลูกฝงคุณธรรมจรยิธรรม คานิยม และการ
เสริมสรางจิตสาธารณะและการเปนพลเมืองที่ดี  

    แนวทางการพัฒนา  
      บูรณาการเรื่องความซื่อสัตย มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และดานสิ่งแวดลอม       
ในการจัดการเรียนการสอนในและนอกสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนการสอนตามพระราชดำริและปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา จ ัดให ม ีการเร ียนรู ทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ  
และภูมิปญญาทองถิ ่น รวมทั ้งการตระหนักรู และการมีสวนรวมดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ใหรองรบัการเปล่ียนแปลงทั้งในประเทศและตางประเทศ  
    เปาหมายของแผนยอย  
      คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ มีความพรอมในทกุมิติตามมาตรฐานและสมดลุทั้งดาน
สติปญญา คุณธรรม จริยธรรม มีจิตวิญญาณที่ดี เขาใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมดีขึ้น  
 (4) ประเด็นท่ี 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ (รอง) 
  (4.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  
    เปาหมาย  
      1. บริการของรัฐมปีระสิทธภิาพและมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของผูใชบริการ  
      2. ภาครัฐมีการดำเนินการที่มีประสิทธิภาพ ดวยการนำนวัตกรรม เทคโนโลยี    
มาประยุกตใช  
  (4.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ  
      (4.2.1) แผนยอยของแผนแมบทฯ (3.1) แผนยอยการพฒันาบริการประชาชน  
 
    แนวทางการพัฒนา  
      1. พัฒนาการใหบริการภาครัฐผานการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใช ตั้งแต
ตนจนจบกระบวนการ และปฏิบัติงานเทียบไดกับมาตรฐานสากลอยางคุ มคา มีความรวดเร็ว โปรงใส 
เสียคาใชจายนอย ลดขอจำกัดทางกายภาพเวลา พื้นที่และตรวจสอบได ตามหลักการออกแบบที่เปนสากล 
เพื่อใหบริการภาครัฐเปนไปอยางปลอดภัย สรางสรรค โปรงใส มีธรรมาภิบาล เกิดประโยชนสูงสุด  
       2. ปรับวิธีการทำงานจาก “การทำงานตามภารกิจที่กฎหมายกำหนด” เปน “การ
ใหบริการที่ใหความสำคัญกับผูรับบริการ” ปรับปรุงวิธีการทำงานเพื่อสนับสนุนการพัฒนาบริการ ภาครัฐที่มี
คุณคาและไดมาตรฐานสากล โดยเปลี่ยนจากการทำงานดวยมือ เปนการทำงาน บนระบบดิจิทัลทั้งหมด 
เชื่อมโยงและบูรณาการปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐเขาดวยกันเสมือน เปนองคกรเดียว มีการพัฒนาบริการ
เดิมและสรางบริการใหมที่เปนพลวัตสอดคลองเหมาะสม กับสถานการณและขับเคลื่อนโดยความตองการ 
ของประชาชน ภาคธุรกิจ และผูใชบริการ และเปด โอกาสใหเสนอความเห็นตอการดำเนินงานของภาครัฐ 
ไดอยางสะดวก ทันสถานการณ  
    เปาหมายของแผนยอย  
      (4.2.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ (3.2) แผนยอยการบริหารจัดการ การเงิน
การคลัง  
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    แนวทางการพัฒนา  
      1. จัดทำงบประมาณตอบสนองตอเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ เพื ่อให
งบประมาณเปนเครื่องมือสำคัญที่จะขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ โดยสนับสนุนบทบาทภารกิจ ของหนวยงาน  
ทั้งในภารกิจพื้นฐาน ภารกิจยุทธศาสตร ภารกิจพื้นที่ และภารกิจอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมายใหสามารถดำเนิน 
การไดตามเปาหมายของแตละแผนงาน/โครงการ และเปาหมายรวม ตามระยะเวลาที่กำหนดไว สอดคลอง 
กับสถานการณและความเรงดวนในแตละชวงเวลา โดยใชเครื่องมือดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย
รวมกัน เพื่อใหเกดิการพัฒนาในทุก ๆ มิติอยางยั่งยืน  
      2. กำหนดใหมีการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์การดำเนินการ ตามยุทธศาสตรชาติ 
และผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ ทั้งในภารกิจพื้นฐาน ภารกิจยุทธศาสตร และภารกิจพื้นที่ มีการติดตาม
ประเมินผลทั้งกอนเริ่มโครงการ ระหวางดำเนินการ และหลังการดำเนินงาน เปนการติดตามประเมินผล       
ทั้งระบบ ตั้งแตปจจยันำเขา กระบวนการดำเนินการ ผลผลิต ผลลัพธ และผลกระทบตอการบรรลุเปาหมาย
ตามยุทธศาสตรชาติ โดยพัฒนาการเชื่อมโยง ขอมูล เพื่อใหสามารถตรวจสอบ และนำไปสูการปรับแนวทาง 
การดำเนินงานที่เหมาะสมไดอยางตอเนื่อง พรอมทั้งเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวมในการ
ติดตามประเมินผล และจัดใหมีการรายงานการติดตามประเมินผลในการบรรลุเปาหมายตอสาธารณะ        
เปนประจำ รวมท้ังการตรวจสอบโดยองคกรอสิระตองเปนไปเพื่อสงเสริมการขับเคล่ือนยุทธศาสตรชาต ิ 
    เปาหมายของแผนยอย  
      1. หนวยงานภาครัฐบรรลุ ผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายยุทธศาสตรชาต ิ 
       2. หนวยงานของรัฐดำเนินการโครงการตามหวงโซคุณคาของประเทศไทย 
เพื่อการบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ  
      (4.2.3) แผนยอยของแผนแมบทฯ (3.4) แผนยอยการพัฒนาระบบบริหารงานภาครฐั  
    แนวทางการพัฒนา  
      1. พัฒนาหนวยงานภาครัฐใหเปน “ภาครัฐทันสมัย เปดกวาง เปนองคกร         
ขีดสมรรถนะสูง” สามารถปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ มีความคุมคา เทียบไดกับมาตรฐานสากล รองรับ
สภาพแวดลอมในการปฏิบัติงานที่มีความหลากหลายซับซอนและทันการเปลี่ยนแปลง โดยการนำนวัตกรรม
และเทคโนโลยีดิจิทัล การพัฒนาใหมีการนำขอมูลและขอมูลขนาดใหญมาใชในการพัฒนา 20 นโยบาย       
การตัดสินใจ การบริหารจดัการ การใหบริการ และการพัฒนานวัตกรรมภาครฐั รวมถึง การเชื่อมโยงการทำงาน
และขอมูลระหวางองคกรทั้งภายในและภายนอกภาครัฐแบบอัตโนมัติอาทิ การสรางแพลตฟอรมดิจิทัลที่ภาครัฐ
สามารถใชรวมกันเพ่ือเพิ่มโอกาสในการเขาถงึขอมูลที่สะดวกและ รวดเร็ว เชื่อมโยงขอมูลของหนวยงานภาครัฐ
ใหมีมาตรฐานเดียวกันและขอมูลระหวางหนวยงาน ที ่เกี ่ยวของ ตลอดจนเพื่อใหภาคธุรกิจ ภาคเอกชน       
และผูประกอบการสามารถใชประโยชนจากขอมูล ในการขยายโอกาสทางการคาทั้งในประเทศและตางประเทศ 
    2. กำหนดนโยบายและการบริหารจ ัดการที ่ต ั ้งอย ู บนขอมูลและหลักฐาน          
เชิงประจักษมุงผลสัมฤทธิ์มีความโปรงใส ยืดหยุนและคลองตัวสูง นำนวัตกรรม เทคโนโลยี ขอมูลขนาดใหญ 
ระบบการทำงานที่เปนดิจิทัล มาใชในการบริหารและการตัดสินใจ มกีารพัฒนาขอมูลเปดภาครัฐใหทุกภาคสวน
สามารถเขาถึง แบงปน และใชประโยชนไดอยางเหมาะสมและสะดวก รวมทั ้งนำองคความรู ในแบบ             
สหสาขาวิชาเขามาประยุกตใชเพื่อสรางคุณคาและแนวทางปฏิบัติที่เปนเลิศ ในการตอบสนองกับสถานการณ
ตาง ๆ ไดอยางทันเวลา พรอมทั้งมีการจัดการความรูและถายทอดความรูอยางเปนระบบเพื่อพัฒนาภาครัฐ    
ใหเปนองคกรแหงการเรียนรูและการเสริมสรางการรับรู สรางความเขาใจ การพัฒนาวัฒนธรรมองคกร       
เพื่อสงเสริมการพัฒนาระบบบริการและการบริหาร จัดการภาครัฐอยางเต็มศักยภาพ  
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      3.  ปร ับเปล ี ่ ยนร ูปแบบการจ ัด โครงสร างองค การและออกแบบระบบ                
การบริหารงานใหม ใหมีความยืดหยุน คลองตัว กระชับ ทันสมัย สามารถตอบสนองตอบรบิท การเปล่ียนแปลง 
ไดในทุกมิติไมยึดติดกับการจัดโครงสรางองคการแบบราชการและวางกฎเกณฑ มาตรฐานกลางอยางตายตัว   
มีขนาดที ่เหมาะสมกับภารกิจ ปราศจากความซ้ำซอน ของการดำเนินภารกิจ สามารถปรับเปลี่ยนบทบาท 
ภารกิจ โครงสรางองคการ ระบบการบริหารงาน รวมทั้ง วางกฎระเบียบไดเองอยางเหมาะสมตามสถานการณ
ที่เปลี่ยนแปลงไป เนนทำงานแบบบูรณาการ ไรรอยตอและเชื่อมโยงเปนเครือขายกับทุกภาคสวน ทั้งนี้เพื่อมุง
ไปสูความเปนองคการท่ีม ีขีดสมรรถนะสูง สามารถปฏิบตัิงานและมีผลสัมฤทธิ์เทียบไดกับมาตรฐานระดับสากล 
นอกจากนี ้ยงัมีความเปนสำนักงานสมัยใหม ใชประโยชนจากขอมูลขนาดใหญเพื่อวิเคราะหคาดการณลวงหนา 
และทำงานในเชิงรุก สามารถนำเทคโนโลยีอันทันสมัยเขามาประยุกตใชเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและสราง คุณคา
ในการทำงาน  
    เปาหมายของแผนยอย  
      ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทยีบเทามาตรฐานสากลและมีความคลองตัว  
   (4.2.4) แผนยอยของแผนแมบทฯ (3.5) แผนยอยการสรางและพัฒนาบุคลากร 
ภาครัฐ  
    แนวทางการพัฒนา  
      1. ปรับปรุงกลไกในการกำหนดเปาหมายและนโยบายกำลังคน ในภาครัฐใหมี
มาตรฐานและเกิดผลในทางปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อใหกำลังคนภาครัฐ มีความเหมาะสมกับภารกิจ
ของภาครัฐและสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ โดยเฉพาะการพัฒนาระบบ 
การบริหารกำลังคนใหมีความคลองตัว ยึดระบบคุณธรรม เพิ่มความยืดหยุน คลองตัวใหกับหนวยงานภาครัฐ 
ในการบริหารทรัพยากรบุคคลในทุกขั้นตอนควบคูไปกับการเสริมสราง ประสิทธิภาพและคุณภาพภายใตหลัก
ระบบคุณธรรม ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงกลไกการวางแผนกำลังคน รูปแบบการจางงาน การสรรหา การคัดเลือก     
การแตงตั้ง เพื่อเอ้ือใหเกิดการหมุนเวียน ถายเท แลกเปล่ียน และโยกยายบุคลากรคุณภาพในหลากหลายระดับ
ระหวางภาคสวนตาง ๆ ของประเทศ ไดอยางคลองตัว  
    2. เสริมสรางความเขมแข็งในการบริหารงานบุคคลในภาครัฐใหเปนไป ตามระบบ
คุณธรรมอยางแทจริง โดยการสรรหาและคัดเลือกบุคคลที่มีความรู ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม 
และจิตสำนึกสาธารณะ มีระบบบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากรใหสามารถ สนองความตองการในการ
ปฏิบัติงาน มีความกาวหนาในอาชีพ สามารถจูงใจใหคนดีคนเกงทำงาน ในภาครัฐ โดยมีการประเมินผล 
และเลื่อนระดับตำแหนงของบุคลากรภาครัฐตามผลสัมฤทธิ์ของงาน และพฤติกรรมในการปฏิบัติงาน โดยมี
กลไกการปองกันการแทรกแซงและการใชดุลยพินิจโดยมิชอบ การสรางความกาวหนาใหกับบุคลากรภาครัฐ
ตามความรูความสามารถและศักยภาพในการปฏิบัติงาน และการสรางกลไกใหบุคลากรภาครัฐสามารถโยกยาย
และหมุนเวียนไดอยางคลองตัวเพื่อประโยชน ของภาครัฐ รวมถึงการพัฒนาระบบการจางงานบุคลากรภาครัฐ     
ทุกประเภทใหมีรูปแบบที่หลากหลาย เหมาะสมกับภารกิจในรูปตาง ๆ อาทิ การจางงานที่มีลักษณะชั่วคราว  
ใหเปนเครื่องมือในการบริหารงานในภาครัฐไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการทบทวนและปรับเปลี่ยนระบบ
คาตอบแทน ที ่ เปนธรรม มีมาตรฐาน เหมาะสมสอดคลองกับภาระงาน โดยปร ับปรุงวิธ ีการกำหนด            
และพิจารณาคาตอบแทนและสิทธิประโยชนของบุคลากรภาครัฐใหมีมาตรฐาน เหมาะสมกับลักษณะงาน   
และภารกิจรวมถึงสามารถเทียบเคียงกับตลาดการจางงานไดอยางสมเหตุสมผล โดยไมใหเกิด ความเหลื่อมล้ำ
ของคาตอบแทนและสิทธิประโยชนตาง ๆ ระหวางบุคลากรของรัฐ  
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     3. พัฒนาบุคลากรภาครัฐทุกประเภทใหมีความรูความสามารถสูง มีทักษะการคิด
วิเคราะหและการปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลง มีระบบการพัฒนาขีดความสามารถ บุคลากรภาครัฐใหมี
สมรรถนะใหม ๆ ทักษะการใชภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม ทักษะดานดิจิทัล มีทัศนคติและกรอบความคิด   
ในการทำงานเพื่อใหบริการประชาชนและอำนวยความสะดวก ภาคเอกชนและภาคประชาสังคมเพื่อประโยชน
ของการพัฒนาประเทศ สามารถรองรับการเปลี ่ยนแปลงบริบทการพัฒนา มีการเสริมสรางคุณธรรม           
และจริยธรรม การปรับเปลี่ยนแนวคิดใหการปฏิบัติราชการเปนมืออาชีพ มีจิตบริการ ทำงานในเชิงรุก 
และ  มองไปขางหนา สามารถบูรณาการการทำงานรวมกับภาคสวนอ่ืนไดอยางเปนรูปธรรม และมีสำนึกในการ
ปฏิบัตงิานดวยความรับผิด รับชอบและความสุจริต ปฏิบัตงิานตามหลักการและหลกัวิชาชีพดวยความเปนธรรม
และเสมอภาค กลายืนหยัดในการกระทำที ่ถ ูกตอง คำนึงถึงประโยชนของสวนรวมมากกวาประโยชน          
สวนตน ตลอดจนสงเสริมใหมีการคุมครองและปกปองบุคลากรภาครัฐที่กลายืนหยัดในการกระทำที่ถูกตอง 
และมีพฤติกรรมการปฏิบัติงานตามจริยธรรมและจรรยาบรรณวชิาชพี  
    4. สรางผูนำทางยุทธศาสตรในหนวยงานภาครัฐทุกระดับอยางตอเนื่อง และเปน
ระบบ เพื่อใหผูนำและผูบริหารภาครัฐมีความคิดเชิงกลยุทธ มีความเขาใจสภาพเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม
ทั้งระดับทองถิ ่น ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับโลก มีความสามารถ ในการนำหนวยงาน และมี
คุณธรรม จริยธรรมในการบรหิารงานเพื่อประโยชนของสวนรวม เปนทั้ง ผูนำทางความรูและความคิด ผลักดัน
ภารกิจ นำการเปลี่ยนแปลง พัฒนานโยบายและยุทธศาสตร เปนแบบอยางที ่ดีตอผูร วมงานและตอสังคม     
เพื่อรองรับการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติระยะยาว โดยตองไดรับการปรับเปลี่ยนกระบวนการทางความคิดให
ตนเองมีความเปนผูประกอบการสาธารณะ เพิ่มทักษะใหมีสมรรถนะที่จำเปน และเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม    
อันจะชวยทำใหสามารถแสดงบทบาทของการเปนผูนำการเปลี่ยนแปลง เพื่อสรางคุณคาและประโยชนสุข 
ใหแกประชาชน 
    เปาหมายของแผนยอย  
      บุคลากรภาครัฐยึดคาน ิยมในการทำงานเพื ่อประชาชน ยึดหลักคุณธรรม 
จริยธรรมมีจิตสำนึก มีความสามารถสูง มุงมั่น และเปนมืออาชีพ  
 (5) ประเด็นท่ี 21 การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ (รอง) 
  (5.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  
    เปาหมาย  
      ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
  (5.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ (3.1) แผนยอยการปองกันการทุจริตและ ประพฤติ
มิชอบ  
    แนวทางการพัฒนา  
      1. ปลูกและปลุกจิตสำนึกการเปนพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสจุริต และ การปลูกฝง
และหลอหลอมวัฒนธรรมในกลุ มเด็กและเยาวชนทุกชวงวัย ทุกระดับ มุงเนนการปรับ พฤติกรรม “คน”     
โดยการ “ปลูก” และ “ปลุก” จิตสำนึกความเปนพลเมืองที่ดีมีวัฒนธรรมสุจริต สามารถแยกแยะไดวาสิ่งใด 
เปนประโยชนสวนตน สิ่งใดเปนประโยชนสวนรวม มีความละอายตอการกระทำความผิด ไมเพิกเฉยอดทน 
ตอการทุจริต และเขามามีสวนรวมในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงการสงเสริมการสรางวัฒนธรรม
และคานิยมสุจริตในระดับชุมชนเพื่อนำไปสู การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมคานิยมที ่ยึดประโยชนสาธารณะ
มากกวาประโยชนสวนตน และตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ โดยเฉพาะการสงเสริม
วัฒนธรรมสุจริตผานหลักสูตร การศึกษาภาคบังคับที่เด็กไทยทุกคนตองเรียนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 
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ตั้งแตระดับปฐมวัยจนถึงระดับอุดมศึกษา เพื่อปฏิรูป “พลเมืองไทยในอนาคต” ใหมีความเปนพลเมืองเต็มขั้น 
สามารถทำหนาที่ความเปนพลเมืองที่ดี มีจิตสำนึกยึดมั่นในความซือ่สัตยสุจริต มีความรับผิดชอบตอสวนรวม 
มีระเบียบวินัย และเคารพกฎหมาย  
    2. สงเสริมการปฏิบัติหนาที่ของขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐใหมี ความใส
สะอาด ปราศจากพฤติกรรมที่สอไปในทางทุจริต โดยการปฏิบัติหนาที่ราชการอยางเปดเผย โปรงใส ถูกตอง
เปนธรรม ไมคดโกง รูจักแยกแยะเรื่องสวนตัวออกจากหนาที่การงาน การสรางธรรมาภิบาล ในการบริหารงาน 
ตลอดจนการสรางจิตสำนึกและคานิยมในการตอตานการทุจริตใหแกบุคลากร ขององคกร โดยการสนับสนุน 
ใหขาราชการและเจาหนาที่รัฐเขามามีสวนรวมเปนเครือขายตอตาน การทุจรติในหนวยงานภาครัฐ เพ่ือสงเสริม
การมีสวนรวมในการเฝาระวัง สอดสอง ติดตามพฤติกรรม เส่ียงและแจงเบาะแส เพ่ือสกัดกั้นมิใหเกิดการทุจริต
ประพฤติมิชอบได โดยมีมาตรการสนับสนุน และคุมครองผูแจงเบาะแส  
      3. ปรับระบบงานและโครงสรางองคกรที ่เอื้อตอการลดการใชดุลพินิจ ในการ
ปฏิบัตงิานของเจาหนาที่ เชน การนำระบบเทคโนโลยีเขามาใชแทนการใชดุลพินิจเพื่อสนับสนุน การปฏิบัติงาน 
การสรางมาตรฐานที่โปรงใสในกระบวนการบริการของภาครัฐ ลดขั้นตอนกระบวนการ และระยะเวลาในการ
ปฏิบัติงานดวยวิธีปฏิบัติที่ชัดเจนตรวจสอบได ปรับปรุงแกไขกฎหมาย และระเบียบที่เกี่ยวของเพื่อลดการใช
ดุลพินิจของผูมีอำนาจในการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต รวมถึง การสรางความโปรงใสในการบริการขอมูลภาครัฐ
ทั ้งระบบ โดยการพัฒนาระบบขอมูลดิจ ิทัลที ่มี การกำหนดกฎเกณฑ กติกา กระบวนการ ขั ้นตอนการ
ดำเนินงานการเขาถึงขอมูล รวมถึงขอมูลการจัดซื้อจัดจางและการใชงบประมาณของหนวยงานภาครัฐ       
เพื่อสงเสริมการเขาถึงขอมูลสาธารณะ สรางความโปรงใส และสงเสริมใหมีการตรวจสอบการบริหารจัดการ   
ของภาครัฐโดยสาธารณชน ซึ่งรวมถึงการมีกลไกที่เปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการตรวจสอบ  
การจัดซื้อจัดจางและ การดำเนินการภาครัฐ เพื่อบูรณาการการทำงานของรัฐและประชาชน รวมถึงสงเสริม
สนับสนุน การตื ่นตัวและเพิ ่มขีดความสามารถของประชาชนในการรวมเฝาระวังและปองกันการทุจริต 
คอรรัปชั ่นที่มีอยู ใกลตัว โดยมีมาตรการสนับสนุนและคุ มครองผู ช ี ้เบาะแสที ่สามารถสรางความเชื ่อมั่น        
และมั่นใจใหกับผูใหเบาะแส  
    เปาหมายของแผนยอย  
      ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตยสุจริต  
 (6) ประเด็นท่ี 1 ความม่ันคง (รอง) 
  (6.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  
       เปาหมายที ่1 ประเทศชาติมีความม่ันคงในทุกมิติ และทุกระดับเพิ่มข้ึน  
       เปาหมายที ่2 ประชาชนอยูด ีกินดี และมีความสุขดีขึ้น  
    การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  
         สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดพันธกิจการสงเสริม สนับสนุน 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศยัใหเทาทันการเปลี่ยนแปลงในโลก
ยุคใหม และการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอยางทั่วถึง เหมาะสม ตามศักยภาพและชวงวัย
ของผูเรียน เพื ่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา รวมถึงการพัฒนาการศึกษา ในจังหวัดชายแดนภาคใต 
จึงกำหนดประเด็นยุทธศาสตรพัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงที่มุ งยกระดับคุณภาพและสรางโอกาส
การเขาถึงการศึกษา และพัฒนาสมรรถนะการเรียนรู /อาชีพ ดวยศาสตรพระราชาและตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ดำเนินการขับเคลื่อนการบรรลุตามเปาหมายของแผนแมบทประเดน็ท่ี 1 ความมั่นคง ในมิติ
การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง ทั้งในประเด็นการปลูกฝงคานิยมและหลักคิด ที่ถูกตองเกี่ยวกับสถาบันหลัก
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ของชาติตามระบอบ ประชาธิปไตย ประเด็นการยกระดับคุณภาพการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต        
การพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ การปองกนัและแกไขปญหายาเสพติดหรือภัยคุกคามรูปแบบใหม รวมทั้ง   
ในประเด็นการพัฒนาความรวมมือดานการศึกษากับตางประเทศ ซึ่งจะสงผลตอการบรรลุเปาหมายในระดับ 
ประเด็นของแผนแมบทความมั่นคง (Y2) ความมั ่นคง “ประเทศชาติมีความมั ่นคงในทุกมิติและทุกระดับ 
เพิ่มขึ้น” และ “ประชาชนอยูดี กินดี และมีความสุขดีขึ้น”  

  (6.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ ความม่ันคง  
   6.2.1 แผนยอยของแผนแมบทฯ (3.1) แผนย อยการร ักษาความสงบ 
ภายในประเทศ  
    แนวทางการพัฒนา 
    เสริมสรางความมั ่นคงของสถาบันหลักของชาติ ภายใตการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข โดยปลูกฝงและสรางความตระหนักรู ถึงความสำคัญ 
ของสถาบันหลักของชาติ รณรงคเสริมสรางความรักและภาคภูมิใจในความเปนคนไทย และชาติไทย ผานทาง
กลไกตาง ๆ รวมถึงการศึกษาประวัติศาสตรในเช ิงสรางสรรค นอมนำ และเผยแพรศาสตรพระราชา  
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงแนวทางพระราชดำริตาง ๆ ใหเกิดความเขาใจอยางถองแท 
และนำไปประยุกตปฏิบัติใชอยางกวางขวาง จัดกิจกรรมเฉลิม พระเกียรติและพระราชกรณียกิจอยางสม่ำเสมอ  
      เปาหมายของแผนยอย  
       คนไทยมีความจงรักภักดี ซื่อสัตย พรอมธำรงรักษาไวซึ่งสถาบันหลักของชาติ 
สถาบันศาสนาเปนที่เคารพ ยึดเหนี่ยวจติใจของคนไทยสูงขึ้น  
     6.2.2 แผนยอยของแผนแมบทฯ (3.2) แผนยอยการปองกันและแกไข ปญหาที่มี
ผลกระทบตอความมั่นคง  
    แนวทางการพัฒนา  
    1) ปองกันและปราบปรามยาเสพติด มุงยึดแนวคิดการแกไขปญหายาเสพติด  
การปองกันยาเสพติดในแตละกลุมเปาหมายอยางเหมาะสมเปนรูปธรรม โดยการปลูกฝงคานิยมและองคความรู
ที่เหมาะสม อันจะสงผลกระทบตอความคิดและโนมนาวใหเกิดความเห็นที่คลอยตามอยางถูกตอง มีการปรับ
ระบบนิเวศ (สภาพแวดลอม) ที่เหมาะสม โดยการเสริมสรางปจจัยที่เอื้อตอการไมเขาไปยุงเกี่ยวกับยาเสพติด
ของแตละกลุมเปาหมาย อาท ิครอบครัว โรงเรียนและชุมชน  
    2) ปองกันและแกไขปญหาความมั่นคงทางไซเบอรมุงเนนการวางกลยุทธ/ ยุทธวิธี
ในการแกไขปญหาดานความมั่นคงทางไซเบอร ใหครอบคลุมสภาพปญหาของภัยคุกคาม ทางไซเบอร  ซ่ึงไดแก 
การโจมตีทางไซเบอรของกลุมแฮกเกอร การจารกรรมหรือเปลี่ยนแปลง แกไขขอมูล การโจมตีตอกลุมโครงสราง
พื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ และการเผยแพรขอมูล เพื่อความปนปวนอันกระทบตอประชาชน รวมทัง้อาจ
สงผลกระทบตอความมั่นคง  
    3) ปองกันและแกไขปญหาความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต มุ งจัดการ 
กับเงื่อนไขปญหาที่มีอยูเดิมทั้งปวงใหหมดส้ินไป และเฝาระวังมิใหเกิดเงื่อนไขใหมขึ้น โดยนอมนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตรพระราชา มาเปนกรอบแนวทางนำในการดำเนินงานแกไขและปองกันปญหา 
ตลอดไปจนถึงการผลักดันยุทธศาสตรพระราชทาน “เขาใจ เขาถึง พัฒนา” ไปสู การปฏิบัติจริงในพื้นท่ี        
เพื่อสงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการแกไขปญหาที่สาเหตุอยางแทจริง พรอมนำความสงบสันติสุข
อยางยั่งยืนกลับคืนสูประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต รวมทั้งสรางความเชื่อมั่นใหกับประชาชนทั้งประเทศ 
และนานาชาติตอไป โดยมีแนวคิดในการดำเนินการที่สำคัญ ประกอบดวย (1) การมุงดำเนินการตอจุดศูนย   
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ดุลหลักของปญหาและแนวทางการ ปฏิบัติของขบวนการในพื้นที่ ดวยการลดขีดความสามารถของขบวนการ
และแนวรวมในทุกระดับ (2) ดำเนินการปองกันเหตุรุนแรงที่จะเกิดขึ้นในพื้นที่ และกับประชาชนกลุมเสี่ยง          
(3) ระงับยับยั ้ง การบมเพาะเยาวชน เพื ่อจัดตั ้งมวลชนสนับสนุนในอนาคต (4) ยุติการขยายแนวคิด               
ที ่ถูกบิดเบือน จากหลักศาสนาที ่ถ ูกตอง และ (5) ใหความสำคัญกับการขยายความรวมมือกับองคกร
ตางประเทศ นานาชาติและภาคประชาชน  
    เปาหมายของแผนยอย  
    1. ปญหาความมั่นคงที่มีอยูในปจจุบัน (เชน ปญหายาเสพติด ความมั่นคงทางไซเบอร 
การคามนุษย ฯลฯ) ไดรับการแกไขจนไมสงผลกระทบตอการบริหารและพัฒนาประเทศ  
    2. ภาคใตมีความสงบสุข รมเยน็  
 (7) ประเด็น 17 ความเสมอภาคและหลักประกนัทางสังคม (รอง) 
  (7.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
     เปาหมาย 
        คนไทยทุกคนไดรับการคุมครองและมีหลกัประกันทางสังคมเพิ่มข้ึน 
        (7.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ (3.1) การคุมครองทางสังคมขั้นพื้นฐานและหลักประกัน
ทางเศรษฐกิจ สังคม และสุขภาพ 
    เปาหมายยของแผนยอย   
          คนไทยทุกคน โดยเฉพาะกลุมดอยโอกาสและกลุมเปราะบางไดรับการคุมครองและมี
หลักประกันทางสงัคมเพิ่มข้ึน 
     แนวทางการพัฒนา  
       1) ขยายฐานความคุ มครองทางสังคม โดยกำหนดระดับมาตรฐานขั ้นต่ำ        
ของสวัสดิการแตละประเภท แตละกลุมเปาหมายใหเหมาะสมและชัดเจน เพื่อปองกันไมใหประชาชนทุกชวงวัย
ตองเจอสภาวะความยากจนกรณีประสบเหตุการณที่ทำใหตองสูญเสียรายได เพื่อเปนหลักประกันในการดำเนิน
ชีวิตทางสังคมได โดยการจัดระบบหรือมาตรการในรูปแบบตาง ๆ ใหสามารถคุ มครองสิทธิขั ้นพื ้นฐาน 
ของประชาชนทุกคน บริการสังคม การประกันสงัคม การชวยเหลือทางสังคม การคุมครองอยาง  เปนทางการ
และไมเปนทางการ ซึ่งครอบคลุมถึงการจัดโครงขายการคุมครองทางสังคม สำหรบัผูดอยโอกาสและคนยากจน    
ใหสามารถเขาถึงบริการพื้นฐานของภาครัฐไดอยางมีคุณภาพ และการจัดการกับความเสี่ยงทางสังคมที่เกิดขึ้น
จากวิกฤตทางเศรษฐกิจ สังคม และภัยพิบัติตาง ๆ เพ่ือปดชองวางการคุมครองทางสังคมตาง ๆ ในประเทศไทย 
 (8) ประเด็น 2 การตางประเทศ (รอง) 
  (8.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
        เปาหมาย 
    การตางประเทศไทยมีเอกภาพ ทำใหประเทศไทยมีความมั ่นคง มั ่งคั ่ง ยั่งยืน       
มีมาตรฐานสากล และมีเกียรตภิูมิในประชาคมโลก 
  (8.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ (3.4) แผนยอยความรวมมือเศรษฐกิจ และความ
รวมมือเพ่ือการพัฒนาระหวางประเทศ 
          เปาหมายของแผนยอย 
    ประเทศไทยเปนหุ นสวนการพัฒนาที ่ยั ่งยืนกับตางประเทศ เพื่อรวมกันบรรลุ
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลก 
    แนวทางการพัฒนา 
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    แลกเปล่ียนองคความรู เทคโนโลยี และนวตักรรม รวมถึงเรียนรูแนวปฏิบัติที่เปนเลิศ
จากประเทศที่มีศักยภาพในสาขาที่เปนประโยชนตอการพัฒนาประเทศไทย รวมถึงการเสริมสรางความรวมมอื
ในดานการยกระดับการศึกษา การพัฒนาทรัพยากรมนุษยและแรงงาน เพื่อเพิ่มขีดความสามารถของคนไทย 
และดึงดูดคนไทยที่มคีวามสามารถในตางประเทศ รวมทั้งสงเสริมการบรหิารจัดการการนำเขาและใชประโยชน
จากแรงงานและผูที ่มีความสามารถหรือทักษะพิเศษจากตางประเทศอยางเหมาะสม โดยคำนึงถึงความสมดุล
ระหวางการพัฒนาเศรษฐกิจและความย่ังยืน 
 (9) ประเด็น 6 พ้ืนที่และเมืองนาอยูอัจฉรยิะ (รอง) 
  (9.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  
        เปาหมาย 
    ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขันสูงขึ ้นเกิดศูนยกลางความเจริญ   
ทางเศรษฐกจิและสังคม ในทุกภูมิภาคของประเทศ เพื่อกระจายความเจริญทางดานเศรษฐกิจและสังคม  
  (9.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ (3.1) แผนยอยการพัฒนาเมอืงนาอยูอัจฉริยะ 
    เปาหมายของแผนยอย   
    เมืองในพื ้นที่เปาหมายที ่ไดรับการพัฒนาเพื่อกระจายความเจริญและลดความ
เหล่ือมลำ้ในทุกมิติ 
    แนวทางการพัฒนา  
    พัฒนาเมืองในจังหวัดเปาหมายใหเปนเมืองนาอยูที่เปนศูนยกลางทางเศรษฐกิจ 
สังคมและการบริการใหกับพื ้นที ่โดยรอบ โดยเนนการตอยอดจากฐานเศรษฐกิจที ่มีในพื้นที ่ เพื ่อใหเกิด 
การกระจายความเจริญไปสู พื้นที ่โดยรอบ และสนับสนุนการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของเมืองศูนยกลางทาง
เศรษฐกิจ โดยสรางเครือขายการพัฒนาเศรษฐกิจระดับภาค ซึ่งการพัฒนาแบงตามภาคไดดังนี้ ภาคเหนือ 
เนนการพัฒนาและสงเสริมการทองเที ่ยวเชิงนิเวศ การทองเที ่ยวเชิงวัฒนธรรมและการเกษตรมูลคาสูง  
และการใหบริการดานโครงสรางพื ้นฐานทางเศรษฐกิจและโครงสรางพื้นฐานทางสังคมแกพื ้นที ่โดยรอบ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือเนนการพัฒนาการคาและกิจกรรมทางเศรษฐกิจใหม การเกษตรมูลคาสูง 
และการใหบริการดานโครงสรางพื ้นฐานทางเศรษฐกิจและโครงสรางพื้นฐานทางสังคมแกพื ้นที ่โดยรอบ 
ภาคกลางและตะวันออกเนนการพัฒนาและสงเสริมการคาและกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่มีอยูเดิม และการ
ใหบริการดานโครงสรางพื้นฐานทางเศรษฐกิจและโครงสรางพื้นฐานทางสังคมแกพื ้นที่โดยรอบ ภาคใตเนน 
การพัฒนาและสงเสริมการทองเที ่ยวเชิงนิเวศและอุตสาหกรรมการเกษตรครบวงจร และการใหบริการ 
ดานโครงสรางพื้นฐานทางเศรษฐกจิและโครงสรางพ้ืนฐานทางสังคมแกพ้ืนที่โดยรอบ  
 (10) ประเด็น 18 การเติบโตอยางย่ังยืน (รอง) 
  (10.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  
       เปาหมาย 
    สภาพแวดลอมของประเทศไทยมีคุณภาพดีข้ึนอยางยั่งยืน 
  (10.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ (3.5) แผนยอยการยกระดับกระบวนทัศน       
เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ 
    เปาหมายของแผนยอย   
    คนไทยมีคุณลกัษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานส่ิงแวดลอมและคุณภาพชีวิตที่ดี 
 
 



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

45 

    แนวทางการพัฒนา  
    สงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอมและคุณภาพชีวิต
ที่ดีของคนไทย โดยปรับปรุงกลไกและพัฒนาเครื่องมือตาง ๆ ของภาครัฐ ใหเอื้อตอการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ของประชาชนทุกภาคสวนใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เพื่อรองรับการเติบโตที่มีคุณภาพในอนาคต สรางความรู 
ความเขาใจ การตระหนักรู และการมีสวนรวมดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหรองรับการเปลี่ยนแปลง
ทั้งในระดับประเทศและระดับสากล โดยสอดแทรกในหลักสูตรการศึกษาและ/หรือการจัดการเรียนรูตลอดชีวิต
ทั้งในระบบและนอกระบบ 
 (11) ประเด็น 23 การวิจัยและพฒันานวตักรรม (รอง) 
  (11.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  
        เปาหมาย  
    ความสามารถในการแขงขันดานโครงสรางฐานทางเทคโนโลยี และดานโครงสราง
พ้ืนฐานทางวทิยาศาสตรของประเทศเพ่ิมสูงขึ้น  
  (11.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ (3.4) แผนยอยการวิจัยและพัฒนา นวัตกรรมดาน
องคความรูพ้ืนฐาน  
    แนวทางการพัฒนา  
    พัฒนาองคความรูพ้ืนฐานทางสังคมและความเปนมนุษย โดยการสงเสริมการวิจัย 
พัฒนา และประยุกตใชนวัตกรรมในการพัฒนาองคความรูพื้นฐานทางสังคมและความเปนมนุษย เพื่อสรางองค
ความรู ทางดานสังคมศาสตร มนุษยศาสตรของประเทศ รวมทั้งนำไปใชประโยชน ตอยอดในเชิงเศรษฐกิจ 
และสังคม โดยมีประเด็นการวิจัยที่สำคัญ อาทิ ชุมชนของไทย ดานศิลปะ วัฒนธรรม ภาษา ดนตรี วรรณกรรม
ของไทย ความภาคภมูิใจในความเปนไทย และสำนึกในการดูแล รับผิดชอบตอบานเมือง มรดกวฒันธรรม  
    เปาหมายของแผนยอย  
           ประเทศไทยมีขีดความสามารถของเทคโนโลยีฐานทั้ง 4 ดานทัดเทียมประเทศ    
ที่กาวหนาในเอเชีย NBxc  

 2.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ีสิบสาม (พ.ศ. 2566-2570)  
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่ส ิบสาม (พ.ศ.2566-2570) มีวัตถุประสงค 
เพื่อ พลิกโฉมประเทศไทยสู  “สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคา อยางยั ่งยืน” หมายถึง การสราง 
การเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมตั้งแตระดับโครงสราง นโยบาย และกลไก เพื่อมุงเสริมสรางสังคมที่กาวทันพลวัต
ของโลก และเกื้อหนุนใหคนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนาตนเองไดอยางเต็มศักยภาพพรอมกับการยกระดับกิจกรรม
การผลิตและการใหบริการใหสามารถสรางมูลคาเพ่ิมที่สูงขึ้น โดยอยูบนพ้ืนฐานของความยั่งยืนทางสิ่งแวดลอม 
และไดกำหนดเปาหมายหลักของการพัฒนา จำนวน 5 ประการ ประกอบดวย 1) การปรับโครงสรางการผลิตสู
เศรษฐกิจฐาน 2) การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม 3) การมุ งสู ส ังคมแหงโอกาสและความเปนธรรม  
4) การเปลี่ยนผานการผลติและบรโิภคไปสูความยั่งยืน 5) การเสริมสรางความสามารถของประเทศในการรับมือ
กับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยงภายใตบริบทโลกใหม ดังนั้น เพื่อถายทอดเปาหมายหลักไปสูภาพของการ
ขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนาที่เอ้ือใหเกิดการทำงานรวมกันของหลายหนวยงานและหลาย
ภาคสวนในการผลักดันการพฒันาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ใหเกิดผลไดอยางเปนรูปธรรม จึงไดกำหนดหมุดหมายการ
พัฒนา จำนวน 13 หมุดหมาย ซึ่งเปนการบงบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เปน” หรือมุงหวังจะ “มี” 
เพื ่อสะทอนประเด็นการพัฒนาที ่มีลำดับความสำคัญสูงตอการพลิกโฉมประเทศไทยสู  “สังคมกาวหนา 
เศรษฐกิจ สรางมูลคาอยางยั่งยืน”  
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  ภารกิจสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดมีสวนเกี ่ยวของกับหมุดหมายการพัฒนา ที่เชื่อมโยง 
กบัเปาหมายหลกั ประกอบดวย 6 หมุดหมาย ดงันี ้ 
  หมุดหมายท่ี 6 ไทยเปนศูนยกลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะและ อุตสาหกรรมดิจิทัล
ของอาเซียน กลยุทธที่ 1 การขับเคลื ่อนสังคมและเศรษฐกิจไทยดวยดิจิทัล กลยุทธยอยที ่ 1.2 สงเสริม 
และพัฒนาผูประกอบการในประเทศไทยใหสามารถประยุกตใชเทคโนโลยี และนวัตกรรมดิจิทัล รวมถึงการนำ
อุปกรณอิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะมาใชในการผลิตสินคาและบริการ เพื่อเพิ่มผลผลิตและความสามารถในการทำ
กำไรใหแกผู ประกอบการเพิ ่มขึ้น และกลยุทธยอยที ่ 1.4 สงเสริมการใชประโยชนจากความกาวหนาทาง
เทคโนโลยีดิจิทัลในการดำรงชีพ เปาหมาย : เศรษฐกิจ ดจิิทัลภายในประเทศมีการขยายตัวเพ่ิมขึ้น  
  หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมอืงอัจฉริยะที่นาอยูปลอดภัย เติบโตไดอยางยั่งยืน เปาหมาย : 
1) การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคและการลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษขยายตัวเพิ่มขึ้น 2) การพัฒนา
เมืองใหมีความนาอยูอยางยั่งยืน มีความพรอมในการรับมือและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงทุกรูปแบบ เพื่อให
ประชาชนทุกกลุมมีคุณภาพชีวิตที่ดีอยางทั่วถึง กลยุทธที่ 1 การสรางความเขมแข็งเศรษฐกิจฐานราก กลยุทธ
ยอยท่ี 1.2 สรางความเขมแข็งใหกับเศรษฐกจิชุมชน โดยสรางเสริมองคความรูใหกับชุมชนจากสถาบันการศึกษา
ในพื้นที่ กลยุทธที่ 2 การสงเสริมกลไกความรวมมือภาครัฐ เอกชน ประชาชนและประชาสังคมเพื่อการพัฒนา
พื้นที่และเมือง กลยุทธยอยที่ 2.1 สนับสนุนการพัฒนาพื้นที่และเมืองดวยความรวมมือของภาคสวนตาง ๆ 
หลากหลายรูปแบบ  
  หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลงและคนไทยทุกคนมีความคุมครอง ทางสังคมท่ี
เพียงพอ เหมาะสม กลยุทธที่ 2 การสรางโอกาสที่เสมอภาคแกเด็กจากครวัเรือนยากจน ขามรุน กลยุทธยอย 
ที่ 2.2 สงเสริมโอกาสทางการศึกษาและการพัฒนาทักษะอาชีพที่มีคุณภาพ เปาหมาย : 1) ครัวเรือนยากจน
ขามรุนมีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม 2) คนไทย ทุกชวงวัยไดรับความคุมครองทางสังคม 
ที่เพียงพอตอการดำรงชีวิต  
  หมุดหมายที ่ 11 ไทยสามารถลดความเสี ่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและ การ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ กลยุทธที่ 2 การพัฒนาและเพิ่มศักยภาพประชาชนและชุมชน ในการรับมือ  
ภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ กลยุทธยอย 2.1 สงเสริมใหประชาชนทุกภาคสวนมีความรู
ความเขาใจ ตระหนักถึงความเสี่ยงและปรับตัวรับมือผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภมูอิากาศ เปาหมาย : สังคมไทยมีภูมิคุมกันจากภัยธรรมชาติและ การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
  หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทย การพัฒนา
แหงอนาคต กลยุทธที่ 1 คนไทยทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาในทุกมิติ กลยุทธยอยที่ 1.1 พัฒนาเด็กชวงต้ังครรภ
ถึงปฐมวัยใหมีพัฒนาการรอบดาน มีอุปนิสัยที่ดี กลยุทธยอยที่ 1.2 พฒันาผูอยูในชวงวัยการศึกษาระดับพื้นฐาน
ใหมีความตระหนักรู ในตนเอง มีทักษะดิจิทัลและมีสมรรรถนะที่จำเปนตอการเรียนรู การดำรงชีวิตและ        
การทำงาน กลยุทธยอยที่ 1.4 พัฒนาวัยแรงงานใหมีสมรรถนะ ที่จำเปนเพื่อการประกอบอาชีพและเชื่อมโยง 
กบัโลกของการทำงานในอนาคต กลยุทธยอยที่ 1.5 พัฒนาผูสูงอายุใหเปนพลเมืองมีคุณคาของสังคม กลยุทธที่ 3 
การเรียนรูตลอดชีวิต กลยุทธยอยที่ 3.1 พัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต กลยุทธยอยที่ 3.2 พัฒนา
ทางเลือกในการเขาถึง การเรียนรูสำหรับผูที ่ไมสามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติ เปาหมาย : 1) คนไทย
ไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพในทุกชวงวัย มีสมรรถนะที่จำเปนสำหรับโลกยุคใหม มีคุณลักษณะตาม
บรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรมและมีภูมิคุมกันตอการเปลี ่ยนแปลงอยางพลิกโฉมฉับพลัน    
ของโลก สามารถดำรงชีวิตรวมกันในสังคมไดอยางสงบสุข 2) ประชาชนทกุกลุมเขาถึงการเรียนรูตลอดชีวิต 
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  หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทยประชาชน กลยุทธที่ 1 
การพัฒนาคุณภาพในการใหบริการภาครัฐที่ตอบโจทย สะดวกและประหยัด กลยุทธยอยที่ 1.1 ยกเลิกภารกิจ
ใหบริการที ่สามารถเปดใหภาคสวนอื่นใหบริการแทน กลยุทธยอยที ่ 1.2 ทบทวนกระบวนการทำงานของ
ภาครัฐควบคู กับพัฒนาการบริการภาครัฐในรูปแบบดิจิทัลแบบเบ็ดเสร็จ กลยุทธท่ี 2 การปรับเปลี ่ยน         
การบริหารจัดการและโครงสรางของภาครัฐใหยืดหยุน เชื่อมโยง เปดกวาง และมีประสิทธิภาพเพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลงที่เอื้อตอการพัฒนาประเทศ กลยุทธยอยที่ 2.1 เรงทบทวนบทบาทภาครัฐและกระจายอำนาจ  
การบริหารจัดการภาครัฐ กลยุทธยอยที ่ 2.2 สรางความโปรงใส และธรรมาภิบาลภาครัฐ กลยุทธที ่ 3 
ปรับเปลี่ยนภาครัฐเปนรัฐบาลดิจิทัลที่ใชขอมูลในการบริหาร จัดการเพื่อการพัฒนาประเทศ กลยุทธยอยที่ 3.1 
ปรับเปลี่ยนขอมูลภาครัฐทั้งหมดใหเปนดิจิทัล กลยุทธยอยที ่ 3.2 ปรับเปลี่ยนกระบวนการทำงานภาครัฐ     
เปนดิจิทัล กลยุทธที่ 4 สรางระบบบริหาร ภาครัฐที่สงเสริมการปรับเปลี่ยนและพัฒนาบุคลากรใหมีทักษะ      
ที่จำเปนในการใหบริการภาครัฐดิจิทัลและปรับปรุงกฎหมายระเบียบมาตรการภาครัฐใหเอื้อตอการพัฒนา
ประเทศ กลยุทธยอยที ่ 4.1 ปรับระบบบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐเพื ่อดึงดูดและรักษาผู มีศักยภาพ         
มาขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ กลยุทธยอยที่ 4.2 ยกเลิกกฎหมายที่หมดความจำเปนและพัฒนากฎหมาย    
ที่เอื ้อตอการพัฒนาประเทศ เปาหมาย : 1) การบริการภาครัฐมีคุณภาพ เขาถึงได 2) ภาครัฐมีขีดสมรรถนะ
คลองตัว 

 2.2.3 นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566-2570) 
  นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566 – 2570) ใชเปนกรอบทิศทาง
ในการปองกัน แจงเตือนแกไข หรือระงับยับยั้งภัยคุกคาม เพื่อธำรงไวซึ ่งความมั่นคงแหงชาติและรักษา
ผลประโยชนแหงชาติ อันเปนเปาหมายสูงสุดของประเทศ โดยมี วิสัยทัศนวา “ประเทศชาติมีเสถียรภาพ 
ประชาชนอยูดีมีสุข ปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ มีศักยภาพบริหารจัดการความมั่นคงแบบองครวม  
และรักษาไวซึ่งผลประโยชนแหงชาติอยางยั่งยืน” และมีเปาหมายในภาพรวม : ประเทศไทยมีความมั่นคง   
และมีเสถียรภาพมากขึ ้น ประชาชนดำรงชีวิตโดยปกติสุข รวมทั้งมีการพัฒนาศักยภาพบริหารจัดการ          
เพื ่อเสริมสรางความมั ่นคงแบบองครวมและรักษาไวซึ ่งผลประโยชนแหงชาติโดยมีทั ้งสิ ้น 17 นโยบาย 
และแผนความมั่นคง  
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด มีสวนเก่ียวของ จำนวน 7 นโยบายและแผนความมั่นคง ดังนี้  
  นโยบายและแผนความม่ันคงที่ 1 การเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลัก ของชาติกลยุทธ
หลักที่ 1 การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริยกลยุทธยอยที่ 1.1 สงเสริมการเรียนรู และการจัดทำ
หรือพัฒนาหลักสูตรการศึกษาเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริยในทุกระดับอยางเหมาะสมสอดคลองกับทุกชวง
วัย เพื่อสรางความรูความเขาใจและการตระหนักถึงความสำคัญของสถาบันพระมหากษัตริยในฐานะศูนยรวม
จิตใจของประชาชนในชาติกลยุทธยอยที่ 1.2 สงเสริมการจัดทำและเผยแพรชุดขอมูลความรูเกี่ยวกับสถาบัน
พระมหากษัตริยพระราชประวัติพระราชกรณียกิจ โครงการพระราชดำริหลักการทรงงานแกเด็ก เยาวชน  
และประชาชนทั่วไป โดยมุงเนนการจัดทำสื่อที่มีความทันสมัย มีการเผยแพรในหลายชองทางรวมถึง มีการ
จัดทำระบบการบริหารจัดการชุดขอมูลระหวางสวนราชการ ภาคเอกชน และภาคประชาชน โดยเฉพาะการเขา
มามีสวนรวมของเด็กและเยาวชน กลยุทธหลักที่ 2 การสงเสริมการอยูร วมกันของคนในชาติอยางสันติ 
และเคารพในความแตกตางหลากหลายบนพื้นฐานสิทธิมนุษยชน กลยุทธยอยที่ 2.4 สรางความตระหนักรู  
การเสริมสรางทัศนคติและความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักการสิทธิมนุษยชนในทุกระดับ ตั้งแตระดับครอบครัว 
ชมุชน สถานศึกษา สถานที่ทำงาน ใหบุคคลตระหนักและปกปองถึงสิทธิของตนเอง รวมถึงเคารพและไมละเมิด
สิทธิของบุคคลอื่น กลยุทธยอยที่ 2.10 สงเสริมใหสถาบันครอบครัวและสถาบันการศึกษาเปนหนวยทางสังคม       
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ที่สำคัญในการวางรากฐานความมั่นคงของประเทศ โดยมุงเนนแนวคิดการแบงปนและการทำประโยชน      
เพื่อสังคมสวนรวมตลอดจนการอยูรวมกันบนความแตกตางหลากหลายของคนในชาติ 
  นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 5 การปองกันและแกไขปญหาจังหวัด ชายแดนภาคใตกลยุทธ
หลักท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาที่สอดคลองกับวิถีชวีิตและบริบทของพื้นท่ีจังหวดัชายแดนภาคใตกลยุทธยอย
ที่ 2.2 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ โดยเสริมสรางองคความรูและทักษะที่จำเปน
อยางทั่วถึงผานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรที่สอดคลองกับความตองการและวิถีชีวิต  
การสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต การขยายโอกาสการเขาถึงการศึกษาอยางไมเลือกปฏิบัติเพื่อใหการศึกษา    
ที่เทาเทียมและทั ่วถึง ( Inclusive Education) ทั ้งการศึกษาในระบบและนอกระบบของรัฐและเอกชน        
การเสริมสรางบทบาทของครอบครัวและชุมชนใหมีความเปนปกแผนและสามารถพึ่งพาตนเองไดการสงเสริม
การเรียนและใชภาษาไทยควบคูกับการใชภาษาที่หลากหลายตลอดจนการแกไขปญหาความยากจน และลด
ความเหล่ือมล้ำในพ้ืนที ่ 
  นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 6 การบริหารจัดการผูหลบหนีเขาเมืองและผูโยกยายถิ่นฐาน 
แบบไมปกติ กลยุทธหลักที่ 1 การปองกันและแกไขปญหาผูหลบหนีเขาเมือง กลุมที่มีปญหาสถานะและสิทธิ
ของบุคคล กลยุทธยอยที่ 1.3 คุมครองและสงเสริมสวัสดิการ อาทิ สิทธิดานการศึกษา สิทธิดานสาธารณสุข 
และสิทธิในการทำงานของกลุมที่มีปญหาสถานะและสิทธิของบุคคลใหเขาถึงเปนไปตามกฎหมายภายใน     
และพันธกรณีระหวางประเทศที ่ไทยเปนร ัฐภาคี รวมทั ้งการมีกองทุนสนับสนุนงบประมาณรองรับ 
การดำเนินงานที่เก่ียวของ  
  นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 7 การปองกันและแกไขปญหาการคามนุษย กลยุทธหลักที่ 2 
การพัฒนาขีดความสามารถและสมรรถนะในการปองกันและแกไขปญหาการคามนุษยกลยุทธยอยที ่ 2.4  
จัดทำและพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนในสถานศึกษาเพื่อใหเด็กและเยาวชนสามารถปองกันตนเองจาก
การคามนุษย  
  นโยบายและแผนความม่ันคงที่ 8 การปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด กลยุทธ
หลักที ่ 1 การเสริมสรางความเขมแข็งในระดับปจเจกบุคคล ครอบครัว ชุมชน และสังคมใหมีภูมิคุ มกัน 
และสภาวะแวดลอมที่เอื้อตอการสรางพื้นที่ปลอดภัยและลดความตองการยาเสพติด กลยุทธยอยที่ 1.1 สราง
ภมูคิุมกันระดับบุคคลดวยการเสริมสรางทัศนคติและความรูเทาทันยาเสพติดทั้งการเสพและการคา รวมถึงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมกิจกรรมเชิงสรางสรรคใหสอดคลอง กับแตละกลุมเปาหมาย ทั้งรูปแบบ เนื้อหา 
วิธีการและชองทางการส่ือสารและใหความสำคัญกับการมสีวนรวมของกลุมเปาหมายในทุกขั้นตอน 
  นโยบายและแผนความมั่นคงท่ี 9 การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย กลยทุธหลักที่ 1 การลด
ความเสี่ยงจากสาธารณภัยใหมีประสิทธิภาพ กลยุทธยอยที่ 1.3 เสริมสรางความรู ความเขาใจรวมถึงการรับรู
และตระหนักรู การจัดการความเสี่ยงจากสาธารณภัยที ่ถูกตองใหกับทุกภาคสวนทั ้งมิติการวิเคราะหภัย 
ที่อาจเกิดขึ้น ความลอแหลมในพื้นที่และประเมินสภาพความเปราะบางที่อาจกอใหเกิดอันตรายทั้งตอชีวิต 
และทรัพยสิน  
  นโยบายและแผนความมั ่นคงที ่ 10 การปองกันและแกไขปญหาความมั่นคงทางไซเบอร      
กลยุทธหลักที่ 1 การปองกัน รบัมือ และลดความเสี่ยงกับภัยคุกคามทางไซเบอรที่กระทบตอระบบโครงสราง
พื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ กลยุทธยอยที่ 1.2 สงเสริมใหหนวยงานโครงสราง พื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ 
มีมาตรฐาน และแนวทางปฏิบัติในการปองกัน รับมือ ลดความเสี่ยง รักษาและฟนฟูความเสียหายจากภัย
คุกคามทางไซเบอรที่เทาทันตอเหตกุารณที่สอดคลองกับมาตรฐานสากล 

2.3 แผนระดับที ่3 ที่เกี่ยวของ 
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 2.3.1 แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 

    แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 เปนแผนที่วางกรอบเปาหมายและทิศทางการจัด 
การศึกษาของประเทศ โดยมุ งจ ัดการศึกษาใหคนไทยทุกคนสามารถเขาถึงโอกาสและความเสมอภาค 
ใน การศึกษา ที่มีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาคนใหมีสมรรถนะ 
ในการ ทางานที่สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ แนวคิดการจัดการศึกษา
ตาม แผนการศึกษาแหงชาติ ยึดหลกัสำคัญในการจัดการศึกษาประกอบดวย หลกัการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน 
(Education for All) หลักการจัดการศึกษาเพื ่อความเทาเทียม และทั ่วถึง (Inclusive Education) หลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) และหลักการมีส วนรวมของสังคม (All For 
Education) อีกทั้งยึดตามเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs 2030) 
ประเด็นภายในประเทศ (Local Issues) อาทิ คุณภาพของคนชวงวัย การเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากร 
ของ ประเทศ ความเหลื่อมลาของการกระจายรายได และวิกฤตดิานสิ่งแวดลอม โดยนายุทธศาสตรชาติมาเปน 
กรอบความคิดสำคัญในการจัดทำแผนการศกึษาแหงชาติ โดยมสีาระสำคัญ ดังนี้ 

  1) วิสัยทัศน : คนไทยทุกคนไดรับการศกึษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอยาง
เปนสุข สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการเปล่ียนแปลงของโลก ศตวรรษที่ 21  

  2) วัตถุประสงค  
  1. เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสทิธิภาพ  
  2. เพื ่อพัฒนาคนไทยใหเปนพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคลองกับ 
บทบัญญัติของรฐัธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และยุทธศาสตรชาติ  
  3. เพื ่อพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู และคุณธรรม จริยธรรม รูร ักสามัคคี 
และรวมมือผนึกกำลังมุงสูการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
  4. เพื ่อนำประเทศไทยกาวขามก ับดักประเทศที ่ม ีรายไดปานกลาง และความเหลื ่อมล้ำ 
ภายในประเทศลดลง 

  3) เปาหมาย  
   1. ดานผูเรียน (Learner Aspirations) โดยมุ งพัฒนาผู เรียนทุกคนใหมีคุณลักษณะ 
และทักษะการเรยีนรูในศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs) ประกอบดวย ทักษะและคุณลักษณะดังตอไปน้ี  
    3Rs ได แก การอานออก (Reading) การเขียนได (Writing) และการคิดเลขเปน 
(Arithmetics)  
    8Cs ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณและทักษะในการแกปญหาทักษะดานการ
สรางสรรคและนวัตกรรม ทักษะดานความเขาใจตางวัฒนธรรมตางกระบวนทัศน ทักษะดานความรวมมือ    
การทำงานเปนทมีและภาวะผูนำ ทักษะดานการสื่อสารสารสนเทศและการรูเทาทันสื่อทักษะดานคอมพิวเตอร
และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสารทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรูความมีเมตตา กรุณา มีวินัย 
คุณธรรม จริยธรรม  
   2. ดานการจัดการศึกษา (Aspirations) 5 ประการ  
    2.1 ประชากรทกุคนเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานอยางทั่วถึง (Access)  
    2.2 ผู เรียนทุกคนทุกกลุมเปาหมายไดรับบริการการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน    
อยางเทาเทียม (Equity)  
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    2.3 ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ สามารถพัฒนาผู เรียนใหบรรลุขีดความสามารถเต็ม 
ตามศักยภาพ (Quality)  
    2.4 ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อการลงทุนทางการศึกษาที่คุมคา
และบรรลุเปาหมาย (Efficiency)  
    2.5 ระบบการศึกษาที ่สนองตอบและกาวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เปนพลวัต 
และบริบทที่เปลี่ยนแปลง (Relevancy)  
  4) ผลลัพธ  
   3.1 เด็กไทยมีคุณลักษณะและทักษะการเรยีนรูในศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs)  
   3.2 สังคมไทยเปนสงัคมแหงการเรียนรูและคุณธรรม มุงสูการพัฒนาอยางย่ังยืน  
   3.3 ประเทศไทยกาวขามกับดักรายไดปานกลาง (Middle Income Trap)  
  5) ยุทธศาสตร เปาหมายและแนวทางพัฒนา  
   5.1 ยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
   1) เปาหมาย  
    (1) คนทุกชวงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
    (2) คนทุกชวงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต และพื้นที่พิเศษ
ไดรับการศึกษาและเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
    (3) คนทุกชวงวัยไดรับการศึกษา การดูแลและปองกันจากภยัคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม  
   2) แนวทางการพัฒนา  
    (1) พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
    (2) ยกระดับคุณภาพและสงเสริมโอกาสในการเขาถึงการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะ
กจิจังหวัดชายแดนภาคใต  
    (3) ยกระดับคุณภาพและสงเสริมโอกาสในการเขาถึงการศึกษาในพื้นที่พิเศษ (พื้นที่สูง 
พื้นที่ตามแนวตะเข็บชายแดนและพื้นที่เกาะแกง ชายฝงทะเล ทั้งกลุมชนตางเชื้อชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม 
กลุมชนชายขอบและแรงงานตางดาว)  
    (4) พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อการจัดระบบการดูแลและปองกันภัยคุกคามในรูปแบบ
ใหม อาทิ อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบตาง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติ จากธรรมชาติภัยจากโรคอบุัติใหม 
ภยัจากไซเบอร เปนตน  
   5.2 ยุทธศาสตรที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสรางขีด
ความสามารถในการแขงขันของประเทศ  
   1) เปาหมาย  
    (1) กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเปนและมีสมรรถนะตรงตามความตองการของตลาดงาน
และการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  
    (2) สถาบันการศึกษาและหนวยงานท่ีจัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญและเปน
เลศิเฉพาะดาน  
    (3) การวิจัยและพัฒนาเพื่อสรางองคความรูและนวัตกรรมที่สรางผลผลิตและมูลคาเพิ่ม
ทางเศรษฐกจิ  
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   2) แนวทางการพัฒนา  
    (1) ผลิตและพัฒนากำลังคนใหมีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความตองการของตลาด 
แรงงานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  
    (2) สงเสริมการผลิตและพัฒนากำลงัคนที่มีความเชี่ยวชาญและเปนเลิศ เฉพาะดาน  
    (3) สงเสริมการวิจัยและพัฒนา เพื ่อสรางองคความรู และนวัตกรรม ที ่สรางผลผลิต 
และมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ  
 
  5.3 ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคม แหงการเรียนรู  
   1) เปาหมาย  
    (1) ผูเรียนมีทักษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทยและทักษะ และคุณลักษณะ 
ที่จำเปนในศตวรรษที่ 21  
    (2) คนทุกชวงวัยมีทักษะความรูความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐาน การศึกษา 
และมาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตไดตามศักยภาพ  
    (3) สถานศึกษาทุกระดับการศกึษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการ เรียนรูตามหลักสูตร
ไดอยางมีคุณภาพและมาตรฐาน  
    (4) แหลงเรียนรู สื่อตำราเรียน นวัตกรรมและสื่อการเรียนรูมีคุณภาพ และมาตรฐาน 
และประชาชนสามารถเขาถึงไดโดยไมจำกัดเวลาและสถานท่ี 
    (5) ระบบและกลไกการวัด การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ  
    (6) ระบบการผลติครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษาไดมาตรฐานระดับสากล  
    (7) คร ูอาจารย และบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาสมรรถนะ ตามมาตรฐาน 
   2) แนวทางการพัฒนา  
    (1) สงเสริม สนับสนุนใหคนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรูความสามารถ และการพัฒนา
คุณภาพชีวติอยางเหมาะสม เต็มตามศักยภาพในแตละชวงวัย  
    (2) สงเสริมและพัฒนาแหลงเรียนรู สื่อตำราเรียน และสื่อการเรียนรูตาง ๆ ใหมีคุณภาพ
มาตรฐาน และประชาชนสามารถเขาถึงแหลงเรียนรูไดโดยไมจำกัดเวลาและสถานที่  
    (3) สรางเสริมและปรับเปลี่ยนคานิยมของคนไทยใหมีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรม 
ที่พึงประสงค  
    (4) พัฒนาระบบและกลไกการติดตาม การวัดและประเมินผลผูเรียนใหมปีระสิทธภิาพ  
    (5) พัฒนาคลังขอมูล ส่ือ และนวัตกรรมการเรียนรูที่มคีุณภาพและมาตรฐาน  
    (6) พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลติครู อาจารยและบุคลากรทางการศกึษา  
    (7) พัฒนาคุณภาพครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา  
  5.4 ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา  
   1) เปาหมาย  
    (1) ผูเรียนทุกคนไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
    (2) การเพิ่มโอกาสทางการศึกษาผานเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกชวงวัย
    (3) ระบบขอมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาท่ีครอบคลุม ถูกตอง เปนปจจุบัน 
เพื่อการวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมนิและรายงานผล  
   2) แนวทางการพัฒนา  
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    (1) เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ  
    (2) พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาสำหรับคนทุกชวงวัย  
    (3) พัฒนาฐานขอมูลดานการศึกษาที่มมีาตรฐานเชื่อมโยงและเขาถงึได  
  5.5 ยุทธศาสตรท่ี 5 การจดัการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
   1) เปาหมาย  
    (1) คนทุกชวงวัย มีจิตสำนึกรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัต ิ
    (2) หลักสูตร แหลงเร ียนรู  และสื ่อการเรียนร ู ท ี ่ส งเสร ิมคุณภาพชีว ิตที ่ เปนมิตร 
กบัส่ิงแวดลอม คุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 
   (3) การวิจัยเพื่อพัฒนาองคความรูและนวัตกรรมดานการสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม  
  2) แนวทางการพัฒนา  
   (1) สงเสริม สนับสนุนการสรางจิตสำนึกรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำ
แนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
   (2) สงเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู แหลงเรียนรูและสื่อการเรียนรูตาง ๆ 
ที่เกี่ยวของกับการสรางเสริมคณุภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
   (3) พัฒนาองคความรู งานวิจัย และนวัตกรรม ดานการสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตร
กบัส่ิงแวดลอม  
 5.6 ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา  
  1) เปาหมาย  
   (1) โครงสรางบทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคลองตัว ชัดเจน 
และสามารถตรวจสอบได  
   (2) ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สงผลตอคุณภาพ 
และมาตรฐานการศึกษา  
   (3) ทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความตองการ 
ของประชาชนและพื้นท่ี  
   (4) กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะ 
ที่แตกตางกนัของผูเรียน สถานศึกษา และความตองการกำลังแรงงานของประเทศ  
  2) แนวทางการพัฒนา  
   (1) ปรบัปรุงโครงสรางการบริหารจดัการศึกษา  
   (2) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  
   (3) สงเสริมการมสีวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา  
   (4) ปรับปรุงกฎหมายเกี ่ยวกับระบบการเงินเพื ่อการศึกษาที ่ส งผลตอคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 

 2.3.2 แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธกิาร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
  แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงศึกษาธิการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีกรอบแนวทาง
และเปาหมายการดำเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 
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  วิสัยทัศน  
  ภายในป 2570 ผูเรียนทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ สอดคลองกับความถนัด 
และความสนใจ มีความสุขในการเรียนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเนื ่องตลอดชีวิต มีคุณธรรมจริยธรรม 
ภาคภูมิใจในความเปนไทย มีทักษะที่จาเปน และปรับตัวสอดคลองกับวิถีชีวิตโลกยุคใหม  
  พันธกิจ  
  1. พัฒนาการจัดการศกึษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน  
  2. สรางโอกาสการเรยีนรูตลอดชีวิต และลดความเหล่ือมล้ำทางการศกึษา   
  3. ผลิต พัฒนาและสรางเสริมศักยภาพกำลังคนที่มีคุณภาพ สอดคลองกับความตองการของ
ตลาดแรงงานและความตองการของประเทศ 
  4. สงเสริม สนับสนุนการสรางผลงานวิจัย องคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ 
ที่สามารถนำไปใชประโยชนสำหรับการพัฒนาดานการศึกษา สังคม หรือสรางมูลคาเพิ่มเชิงเศรษฐกิจ 
  5. พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาใหทันสมัย มีประสทิธิภาพตามหลัก ธรรมาภิบาล  
     ประเด็นยุทธศาสตร  
     1. การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศ  
  2. การผลิตและพฒันากำลังคน เพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขัน  
  3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู  
  4. การสรางโอกาสเขาถึงบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพอยางท่ัวถึงและเสมอภาค  
  5. การจัดการศึกษาเพื่อการสรางเสรมิคุณภาพชีวิตที่เปนมติรกับส่ิงแวดลอม 
  6. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาใหทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภบิาล 

 2.3.3 แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนกังานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร)  

  วิสัยทัศน 
  บริหารจดัการศึกษาแบบบูรณาการ ผูเรยีนมีคุณภาพ มีความสุข รูเทาทันโลกยุคใหม  
  พันธกิจ  
  1. พัฒนาการศึกษาใหผูเรียน มีคุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม ความสุข และทักษะสำหรับโลกยุคใหม 
  2. สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอยางทั่งถึง เทาเทียม เหมาะสม ตามศักยภาพ
และชวงวัยของผูเรียน เพ่ือลดความเหล่ือมล้ำทางการศกึษาอยางยั่งยืน  
  3. พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลและพัฒนาสมรรถนะของขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาใหมีคุณภาพ เทาทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม  
  4. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ดิจิทัล และนวัตกรรมเพื่อการบริหารจัดการและพัฒนา
คุณภาพการศึกษารองรับโลกยุคใหม  
  5. บริหารจัดการศึกษาแบบบูรณาการทุกระดับ ทุกพื้นท่ี ดวยกลไกเครือขายทางการศกึษาอยางมี
ประสิทธิภาพ 
  เปาประสงครวม  
  1. ผูเรียนไดรับการศึกษาและการเรียนรูที่มีคุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสานึกความเปน 
ไทยและเทาทันการเปล่ียนแปลงในโลกยุคใหม  
  2. ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางท่ัวถึง เสมอภาค และเทาเทียม  
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  3. ขาราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพและสมรรถนะที่สงผลตอการพัฒนา 
ผูเรียนใหเทาทันการเปล่ียนแปลงในโลกยุคใหม  
  4. หนวยงานมีการทำงานบนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัล และนวัตกรรมที ่เชื ่อมโยง 
และบูรณาการการปฏิบัติงานของหนวยงานที่มีประสิทธิภาพ  
  5. สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีการบริหารจัดการศึกษาแบบบูรณาการท่ีมปีระสิทธิภาพ 
  ประเด็นยุทธศาสตร  
  1. พัฒนาการจัดการศกึษาเพ่ือความมั่นคงของประเทศ  
  2. พัฒนากำลังคนเพื่อรองรับความสามารถในการแขงขันของประเทศ  
  3. พัฒนาและเสรมิสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมคีุณภาพ  
  4. สรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา  
  5. สงเสริมการสรางคุณภาพชีวติที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางย่ังยืน  
  6. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เปนเลิศเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

 2.3.4 แผนพัฒนาจังหวัดตราด พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568)  

  วิสัยทัศน  
  “เมืองทองเที ่ยว การเกษตร เศรษฐกิจสังคมตราดมีคุณภาพ คุณธรรม และเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม”  
  ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาของจังหวัดตราด 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ผลักดันเมืองทองเที่ยวอยางยั่งยืน 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 2 สงเสริมการผลิตสินคาเกษตรที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและการแปรรูป 
ใหไดมาตรฐานสากล 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 3 เสริมสรางศักยภาพทางเศรษฐกิจรองรบัการคา การลงทุน การทองเที่ยว
เพื่อเชื่อมโยงสูภมูภิาค  
  ประเด็นการพัฒนาที่ 4 พัฒนาคุณภาพชิตของประชาชน เสริมสรางความมั่นคง ชุมชนเขมแข็ง  
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 5 ยกระดับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบมี 
สวนรวมอยางยั่งยืน 

 2.3.5 แผนพัฒนาการศกึษาจังหวัดตราด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวน
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

  วิสัยทัศน  
  “การศึกษามีคุณภาพ  ผูเรียนมีทักษะการดำเนินชีวิต บนพื้นฐานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ในเขตพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา” 

  พันธกิจ  
  1. พัฒนาคุณภาพและระบบการศึกษาเพื ่อสรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
และพัฒนาทักษะในศตวรรษ ที่ 21 โดยการใชองคความรูเทคโนโลยีดิจ ิทัล และการเปนพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษาจังหวัดตราดที่ย่ังยืน 
  2. สงเสริมการผลิต พัฒนากำลังคน และทักษะเพื่อการประกอบอาชีพ ใหสอดคลองกับความ
ตองการของทองถ่ิน ตลาดแรงงาน ในพ้ืนท่ีเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ และพื้นที่ชายแดน  
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  3. สงเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยคำนึงถึง สุขภาวะ ความปลอดภัย  
การสรางส่ิงแวดลอมที่ดี และการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  4. สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีเครือขายทุกภาคสวนในการสนับสนุนการจัดการศึกษา รวมทั้ง
พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภบิาล และพัฒนาระบบการจดัการศึกษาที่มีคุณภาพ 
 
  ประเด็นยุทธศาสตร 
  1.  การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงและปลอดภัย 
  2.  การพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูงที ่สอดคลองกับความตองการของพื้นที่และความสามารถ    
ในการแขงขันของประเทศ  
  3.  การพัฒนาศักยภาพคนใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน สรางสังคมแหงการเรียนรูสอดคลองกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และวถิีชีวิตโลกยุคใหม 
  4.  การสรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษาทุกชวงวยั 
  5. การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวติท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม  
  6.  การพัฒนาระบบการจดัการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

2.4 นโยบายและแผนอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ 

 2.4.1 นโยบายของคณะรัฐมนตรี (นางสาวแพทองธาร ชินวัตร นายกรัฐมนตรี) ที่แถลงตอรัฐสภา     
เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2567 โดยรัฐบาลไดกาหนดนโยบายในการบริหารราชการแผนดินเปนนโยบาย เรงดวน 
10 ขอ และนโยบายหลัก 6 ขอ ดังนี้   
  1) นโยบายเรงดวน  
   1.1) ผลักดันใหเกิดการปรับโครงสรางหนี้ทั้งระบบ  
   1.2) ดูแลและสงเสริมพรอมกบัปกปองผลประโยชนของผูประกอบการไทยโดยเฉพาะSMEs  
   1.3) เรงออกมาตรการเพ่ือลดราคาคาพลังงานและสาธารณูปโภค  
   1.4) สรางรายไดใหมของรัฐดวยการนาเศรษฐกิจนอกระบบภาษี (Informal Economy) 
                           และเศรษฐกจิใตดิน (Underground Economy) เขาสูระบบภาษี  
   1.5) เรงกระตุนเศรษฐกิจ สรางความเชื่อมั่นและกระตุนใหเกิดการจับจายใชสอยควบคูกับ  
     การบรรเทาภาระคาใชจายและเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ และผลักดนัโครงการ  
     ดิจิทัลวอลเล็ต (Digital Wallet)  
   1.6) ยกระดับการทาเกษตรแบบดั้งเดมิใหเปนเกษตรทันสมัย แนวคิด “ตลาดนา นวัตกรรม  
         เสริม เพ่ิมรายได”  
   1.7) เรงสงเสริมการทองเที่ยวดวยการสานตอความสำเร็จในการปรับโครงสรางการตรวจ 
                           ลงตราทั้งหมดของประเทศเพ่ืออานวยความสะดวกแกผูขอวีซา  
   1.8) แกปญหายาเสพติดอยางเด็ดขาดและครบวงจร  
   1.9) เรงแกปญหาอาชญากรรม อาชญากรรมออนไลน มิจฉาชีพ และอาชญากรรมขามชาต ิ 
     เพื่อปกปองผลประโยชนของประชาชน  
   1.10) สงเสริมพัฒนาศักยภาพ และจัดสวัสดกิารสังคมใหสอดคลองกับสภาพสังคมที่ 
     เปลี่ยนแปลงไป  
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  2) นโยบายหลัก  
   2.1) การพัฒนาของภาคการผลิต การบริการ เพิ ่มความสามารถในการแขงขันเพื่อ
วางรากฐานสูการพัฒนาประเทศในอนาคต  
     2.1.1) การสรางโอกาสตอยอดจากอุตสาหกรรมเดิม  
     2.1.2) สงเสริมโอกาสในอุตสาหกรรมแหงอนาคต  
     2.1.3) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพื่อขยายโอกาส  
   2.2) การพัฒนาคนไทยทุกชวงวัยอยางเต็มกำลังและความสามารถ  
     2.2.1) สงเสริมการเกดิและเตบิโตอยางมีคุณภาพของเด็กทุกคนอยางเทาเทียม  
     2.2.2) เด็กไทยเขาถึงศูนยดูแลเด็กปฐมวยัที่มีมาตรฐาน ไดเรียนหนังสือท่ีใหความสำคัญ  
            กับการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตรเทคโนโลยี การคิดวิเคราะหอยางมีเหตผุล 
     2.2.3) สงเสริมการปลดล็อคศักยภาพทั้งดานศิลปะ วัฒนธรรมและกีฬา  
     2.2.4) พัฒนาระบบการศึกษาท่ียืดหยุน ทั้งในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย และการ 
            เรียนรู ตลอดชีวิต โดยใชเทคโนโลยีท่ีทนัสมัยเขามาสนับสนุน ตอบโจทย 
            ศักยภาพผูเรียน ลดภาระและลดความ เหล่ือมลาในการเขาถึงการศกึษาที่ม ี
            คุณภาพ  
     2.2.5) สงเสริมการเรยีนสองภาษาโดยใช AI  
     2.2.6) เนนสอนทักษะที่ใชประโยชนไดในชีวิตจรงิเพื่อสรางรายได (Learn to Earn)  
     2.2.7) สงเสริมใหเกิดความรวมมือระหวางรัฐ องคกรปกครองสวนทองถิ่นและ  
            ภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ  
     2.2.8) เฟนหาและชวยเหลือเด็กและเยาวชนท่ีหลุดออกจากระบบการศึกษา  
     2.2.9) สงเสริมการปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา เพื่อใหตอบสนองตอความ  
            ตองการแรงงานในอนาคตรองรับการเรียนรูตลอดชีวิต 
   2.3) การสรางความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
     2.3.1) ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติอนรุักษความหลากหลายทางชีวภาพ และรักษาสมดุล  
            ของระบบนิเวศทองถิ่น โดยเฉพาะการแกปญหา PM2.5 และการบริหารจัดการน้ำ  
     2.3.2) ยกระดับการบริหารจัดการนา จัดหานาสะอาดสาหรับอปุโภคบริโภคใหกบั  
            ประชาชนทุกพื้นที่เขาถึงได การแกปญหานาทวม นาแลงรวมกับทุกภาคสวน  
     2.3.3) ความเปนกลางทางคารบอน (Carbon Neutrality) ลดการปลอยกาซ  
            คารบอนไดออกไซดสูชั้นบรรยากาศ 
   2.4) การพัฒนาการเมืองในระบอบประชาธิปไตยใหเขมแข็ง มีเสถียรภาพ มีนิติธรรมและ
ความโปรงใส  
     2.4.1) จัดทำรัฐธรรมนูญฉบับประชาชนใหเปนประชาธิปไตยมากขึ้นโดยเร็วที่สุด  
     2.4.2) ยึดม่ันในหลักนิติธรรม (Rule of Law) และความโปรงใส (Transparency)  
     2.4.3) ปฏริปูระบบราชการและกองทัพเพื่อเพ่ิมประสิทธภิาพ  
     2.4.4) ยกระดับการบริการภาครัฐใหตอบสนองความตองการของประชาชนมากย่ิงข้ึน 
   2.5) การเสริมสรางโอกาสใหประเทศไทยและเก้ือกูลผลประโยชนของประชาชน  
     2.5.1) รักษาจุดยืนของการไมเปนสวนหนึ่งของความขัดแยงระหวางประเทศ (Non- 
            Conflict)  
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     2.5.2) เดินหนาสานตอนโยบายการทูต เศรษฐกิจเชิงรุก และการสราง Soft Power 
  3) นโยบายรัฐบาลดานการศึกษา  
     3.1) จัดสรรสวสัดิการดานการศึกษา ฯลฯ  
     3.2) สงเสริมการเกิดและเติบโตอยางมีคณุภาพของเด็กทุกคนอยางเทาเทียม  
     3.3) เด็กไทยเขาถึงศูนยดูแลเด็กปฐมวัยที่มีมาตรฐาน ไดเรียนหนังสือท่ีใหความสำคัญ  
          กับการพัฒนาทักษะ วทิยาศาสตรเทคโนโลยี การคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล 
     3.4) สงเสริมการปลดล็อคศักยภาพทั้งดานศิลปะ วัฒนธรรมและกีฬา  
     3.5) พัฒนาระบบการศึกษาท่ียืดหยุน ทั้งในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย และการ  
          เรียนรูตลอดชีวิต โดยใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยเขามาสนบัสนุน ตอบโจทย ศักยภาพ 
          ผูเรียน ลดภาระและความ เหลื่อมลาในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ  
     3.6) สงเสริมการเรียนสองภาษาโดยใช AI  
     3.7) เนนสอนทักษะที่ใชประโยชนไดในชีวิตจริง เพื่อสรางรายได (Learn to Earn)  
     3.8) สงเสริมใหเกิดความรวมมอืระหวางรัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ 
          ภาคเอกชน ในการจัดการศึกษาทุกระดับ  
     3.9) เฟนหาและชวยเหลือเดก็และเยาวชนท่ีหลุดออกจากระบบการศึกษา  
     3.10) สงเสริมการปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและอดุมศึกษา เพื่อใหตอบสนองตอความ  
           ตองการแรงงานในอนาคตรองรับการเรียนรูตลอดชีวิต (Life long-learning) 
 2.4.2 เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  
  การประชุมสมัชชาใหญแหงสหประชาชาติ (United Nations General Assembly – UNGA) 
เมื่อวันท่ี 25 กันยายน 2558 ผูนำประเทศสมาชิกสหประชาชาติและประเทศไทย รวม 193 ประเทศ ไดลงนาม
รับรองเปาหมายการพัฒนาที ่ยั ่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ทดแทนเปาหมาย 
การพัฒนาแหงสหัสวรรษ (Millennium Development Goals : MDGs) ซ่ึงหมดอายุลงในป 2558  
  เปาหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนถูกใชเปนเครื่องกำหนดทิศทางการพัฒนาทั ้ง ของประเทศไทย 
และของโลกจนถึงป ค.ศ.2030 (พ.ศ.2573) เปนระยะเวลา 15 ป ประกอบดวย 17 เปาหมาย (Goal) 169 
เปาหมายยอย (SDG Targets) ครอบคลุมประเด็นการพัฒนาดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอมอยางสมดุล 
อันเปนสามเสาหลักของการพัฒนาที่ยั ่งยืน โดยมีเปาหมายสูงสุดเพื่อขจัดความยากจน ลดความเหลื่อมล้ำ    
โดยไมทิ้งใครไวเบื้องหลัง ไมทำลายแหลงทรัพยากรและสิ่งแวดลอม รวมทั้งใหความสำคัญมากยิ่งขึ้นตอการมี
สวนรวมของทุกภาคสวนซ่ึงจะตองรวม ขับเคลื่อนการพัฒนาท่ียั่งยืน  
  ประเทศไทยขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน โดยคณะกรรมการเพื่อการพัฒนาที ่ยั ่งยืน 
(กพย. : นายกรัฐมนตรี เปนประธาน ปลัดกระทรวง ผูแทนสวนราชการ และหนวยงานตาง ๆ เปนกรรมการ 
สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) เปนเลขานุการ) ซึ่งคณะกรรมการฯ มีมติ 
เห็นชอบ (การประชุม กพย. ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2562) ให สศช. ในฐานะสา นักงาน 
เลขานุการของ กพย. ดำเนินการตามแผนการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที ่ยั ่งยืนสาหรับประเทศไทย 
(Thailand’s SDG Roadmap) รวมกับหนวยงานตาง ๆ ครอบคลุมการดำเนินการใน 6 ดานหลัก ไดแก  
  (1) การสรางการตระหนักรู  
  (2) การเชื่อมโยงเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนกับแผน 3 ระดับของประเทศ  
  (3) กลไก การขับเคลื่อนการพัฒนาที่ยั่งยืน (กลไกหลักขับเคลื่อนระดับชาติเชิงนโยบาย : กพย. 
และกลไกการแปลง นโยบายและยุทธศาสตรดานการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศไทยสูการปฏิบัติอยางบูรณา
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การ : คณะอนุกรรมการ 4 คณะ คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน คณะอนุกรรมการ
สงเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผล 
การพัฒนา ที่ย่ังยืน คณะอนุกรรมการการประเมนิส่ิงแวดลอมระดับยุทธศาสตร)  
  (4) การดำเนนิงานเพื่อบรรลุเปาหมาย การพฒันาท่ียั่งยืน ผานการดำเนินการตามยุทธศาสตรชาติ
และแผนแมบทฯ ดวยหลกัการความสัมพันธเชิงเหตุ และผล (Causal Relationship: XYZ)  
  (5) ความรวมมือกับภาคีการพัฒนา (ภาคธุรกิจเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคม ภาคภาคี
เพื่อการพัฒนาระหวางประเทศ) 
  (6) การติดตามประเมินผลการขับเคล่ือน เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยนื 
  กระทรวงศึกษาธิการเปนหนวยงานรับผิดชอบและประสานงานหลัก (Goal) การขับเคลื่อน
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ในเปาหมายหลัก (Goal)   
ที ่ 4 (การประชุม กพย. ครั ้งที ่ 1/2563 เมื ่อวันที ่ 14 กันยายน 2563) โดยมีกระทรวงการตางประเทศ 
และกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เปนหนวยงานรวมรับผิดชอบและประสานงาน
ระดับเปาหมายยอย (Target) รวม 10 เปาหมายยอย (SDGs Targets) โดยที่กระทรวงศึกษาธิการรับผิดชอบ          
8 เปาหมายยอย (Target) ดังนี ้ 
  เปาหมายยอยที่ 4.1 : สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษา ระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เทาเทียม และไมมีคาใชจาย นำไปสูผลลัพธ ทางการเรียนที ่มี
ประสิทธิผล ภายในป พ.ศ. 2573   
  เปาหมายยอยที่ 4.2: สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเขาถึงการพัฒนา การดูแล 
และการจัดการศกึษาระดับกอนประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ เพื่อใหเด็กเหลานั้นมีความพรอม
สำหรับการศึกษาระดบัประถมศึกษา ภายในป 2573  
  เปาหมายยอยที่ 4.4 เพิ่มจำนวนเยาวชนและผูใหญที่มีทักษะที่เกี่ยวของ รวมถึงทักษะทางดาน
เทคนิคและอาชีพสำหรับการจางงาน การมีงานที่มีคุณคา และการเปนผูประกอบการ ภายในป 2573  
  เปาหมายยอยที่ 4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ำทางเพศดานการศึกษาและสรางหลักประกันวากลุม     
ที่เปราะบางซึ่งรวมถึงผูพิการ ชนพื้นเมือง และเด็กเขาถึงการศึกษาและการฝกอาชีพทุกระดับอยางเทาเทียม 
ภายในป พ.ศ. 2573  
  เปาหมายยอยที่ 4.6 สรางหลักประกันวาเยาวชนทุกคนและผูใหญในสัดสวนสูง ทั้งชายและหญิง 
สามารถอานออกเขียนไดและคำนวณได ภายในป 2573  
  เปาหมายยอยที่ 4.7 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะที่จำเปนสำหรับ
สงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน    
สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุข และไมใชความรุนแรง   
การเปนพลเมืองของโลก และความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการมีสวนรวมของวัฒนธรรม 
ตอการพัฒนาท่ียั่งยืน ภายในป 2573  
  เปาหมายยอยที่ 4.A สรางและยกระดับอุปกรณและเครื่องมือทางการศึกษาที่ออนไหว ตอเด็ก    
ผูพิการ และเพศภาวะ และใหมีสภาพแวดลอมทางการเรียนรูที่ปลอดภัย ปราศจากความรุนแรง ครอบคลุม 
และมีประสทิธิผลสำหรับทุกคน  
  เปาหมายยอยที่ 4.C เพิ่มจำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงการดำเนินการผานทางความรวมมือ 
ระหวางประเทศในการฝกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอยางยิ่งในประเทศพัฒนานอยที่สุด 
และรัฐกำลังพัฒนาที่เปนเกาะขนาดเล็ก ภายในป 2573  
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(ที่มา : รายงานความกาวหนาเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศไทย พ.ศ. 2559-2563, สศช., สิงหาคม 
2564)  
  ภารกิจของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีสวนเกี ่ยวของสนับสนุนใหบรรลุเปาหมาย    
การพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน เป าหมายหลัก (Goal) ที ่ 4 สร างหลักประกันว าทุกคนมีการศึกษาที ่ม ีคุณภาพ              
อยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิตและทุกราย เปาหมายยอย (Target) 
ที่กระทรวงศึกษาธิการเปนหนวยงานรับผิดชอบและประสานงานหลักการขับเคลื ่อนเปาหมายการพัฒนา       
ที่ยั่งยืน 

 2.4.3 การสานตอนโยบายการศึกษา “เรียนดี มีความสุข” ของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
  ตามที่คณะรัฐมนตรีไดกำหนดนโยบายการบริหารราชการแผนดินที่ยึดมั่นการปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข โดยมีความสอดคลองกับหมวด 5 หนาที่ของรัฐ 

และหมวด 6 แนวนโยบายแหงรัฐ ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ตลอดจน

ย ุทธศาสตรชาต ิ  พ ุทธศ ักราช 2561 – 2580 คณะร ัฐมนตร ี ได แถลงนโยบายต อร ัฐสภา เม ื ่อว ันที่  

12 กนัยายน 2567 นโยบายรัฐบาลดานการศึกษา ใหความสำคัญกับการพัฒนาทุนมนุษย ที่เปนรากฐานสำคัญ

ของการพัฒนาประเทศ โดยเร งสงเสร ิมผลักดันให เก ิดการพัฒนาคนไทยทุกช วงว ัยอยางเต ็มกำลัง 

และความสามารถ รัฐบาลจะสงเสริมการเกิดและเติบโตอยางมีคุณภาพของเด็กทุกคนอยางเทาเทียม เด็กไทย

ทกุคนจะตองเขาถึงศูนยดูแลเด็กปฐมวัยที่มีมาตรฐาน เมื่อเติบโตก็ไดเรียนหนังสือที่ใหความสำคัญกับการพัฒนา

ทักษะวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล สงเสริมศักยภาพทั้งดานศิลปะ วัฒนธรรม 

และความสามารถทางกีฬา และพัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุนทั้งในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย และการ

เรียนรูตลอดชีวิต โดยใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยเขามาสนับสนุน ตอบโจทยศักยภาพของผูเรียน ลดภาระและลด

ความเหลื ่อมล้ำในการเขาถึงการศึกษาที ่มีคุณภาพ สงเสริมใหเกิดการเรียนสองภาษา โดยใชเทคโนโลยี

ปญญาประดษิฐ (AI) เปนตัวชวย เนนการสอนทกัษะที่ใชประโยชนไดในชีวิตจริงเพ่ือการสรางรายได (Learn to 

Earn) สงเสริมใหเกิดความรวมมือระหวางรัฐ องคกรปกครองสวนทองถิ่น และภาคเอกชนในการจัดการศึกษา

ทุกระดับ รวมทั ้งการเฟนหาและชวยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดจากระบบการศึกษา พรองทั ้งสงเสริม 

การปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาเพื่อใหตอบสนองตอความตองการแรงงานในอนาคตและรองรับ 

การเร ียนรู ตลอดชีว ิต (Life-Long Learning) ตอมาเม ื ่อว ันที่  16 กันยายน 2567 ร ัฐมนตรีว าการ

กระทรวงศึกษาธิการ ไดประชุมมอบนโยบายการศึกษาใหแกสวนราชการในสังกัดและองคกรในกำกับ

กระทรวงศึกษาธิการ นั้น  

เพื่อใหการขับเคลื ่อนนโยบายการศึกษาไปสู การปฏิบัติเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ เกิด

ประสิทธิผล เกิดประโยชนสูงสุดตอผูเรียนและประชาชน อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 8 และมาตรา 12 

แห งพระราชบ ัญญ ัต ิระเบ ียบบร ิหารราชการกระทรวงศ ึกษาธ ิการ พ.ศ. 2546 ร ัฐมนตร ีว  าการ

กระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

– 2569 โดยมุงมั่นสานตอนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” ใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตอผูเรียนเปนที่ประจักษ ภายใต

หลักการ “การศึกษาเพื่อความเปนเลิศ และ การศึกษาเพื่อความมั่นคงของชีวิต” ใชแนวทางการทำงาน “จับ

มือไว แลวไปดวยกัน” มุงสราง“การศึกษาเทาเทียม” ผานเครือขายการศึกษาเพื่อการพัฒนาอยางตอเนื่อง 

และตอยอดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับใหทันสมัย ไดมาตรฐานสากล ภายใตแนวคิด “ปฏิวัติ
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การศึกษา แกปญหาประเทศ” เพื ่อพัฒนาคนไทยทุกคนในทุกชวงวัยให “ฉลาดรู ฉลาดคิด ฉลาดทำ”  

มีศักยภาพและความพรอมสนับสนุนการพัฒนาประเทศให “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพื่อเปนแนวทางใหสวน

ราชการในสังกัดและองคกรในกำกับกระทรวงศึกษาธิการ นำไปใชในการขับเคล่ือนนโยบาย ดังนี้ 

  1. ลดภาระครูและบคุลากรทางการศึกษา  
   1.1) พัฒนาและตอยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษาลดขั้นตอน  
มุงผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนเปนสำคัญ  
   1.2) ยายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น กลับภูมิลาเนาดวยความเปนธรรม โปรงใสไมมี 
การทุจริตคอรรัปชัน  
   1.3) พัฒนาและตอยอดการแกไขปญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอยางเปนระบบ 
และเห็นผลเปนรูปธรรม  
   1.4) จัดหาอุปกรณการสอนและสวัสดิการใหเพียงพอและเหมาะสม เพื ่อสงเสริมใหมีการ 
จัดการเรียนรูและพัฒนาศกัยภาพผูเรียนอยางมีคุณภาพ  
   1.5) ดำเนินการยกเลิกครูเวรอยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง “ชีวิตและความปลอดภัยของคร ู
สำคัญกวาทรัพยสิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  
   1.6) จัดหานักการภารโรง เพื่อชวยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาและชวย 
รักษาความปลอดภัย  
   1.7) ปรับลดภาระงานที่ไมจาเปนหรือซ้ำซอน  
   1.8) แกปญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา   
  2. ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง  
   2.1) เรียนไดทุกที ่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทา “ยึดผู เรียนเปน 
ศูนยกลาง” มีระบบหรือแพลตฟอรมการเรียนรู โดยผูเรียนไมตองเสียคาใชจาย เพื่อสรางความเสมอภาคทาง 
การศึกษาและสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต  
   2.2) ชวยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ใหมีโอกาส 
ไดรับการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย  
   2.3) จัดใหมีโรงเรียนคุณภาพอยางนอย 1 โรงเรียน ตอ 1 อำเภอ  
   2.4) พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเปาหมายชีวิตใหเปนรูปธรรม 
สงเสริมการคิดวเิคราะหอยางสรางสรรคและมีเหตผุล  
   2.5) พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุนตอบโจทยศักยภาพผูเรียน โดยมีระบบวัดผลรับรอง 
มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผูเรียนสามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
และมีระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผานธนาคารหนวยกิต (Credit Bank)  
   2.6) พัฒนาทักษะที่ใชประโยชนไดในชีวิตจริงของผูเรียน มีรายไดระหวางเรียน จบแลว มีงาน
ทำ (Learn to Earn)  
   2.7) จัดใหมีอาหารสาหรับนกัเรียน เพ่ือแกปญหาภาวะทุพโภชนาการ  
   2.8) สงเสริมใหมีกระบวนการสรางความปลอดภัยใหกับผูเรียน  
   2.9) สรางโอกาสใหคนทุกชวงวัยเขาถึงการศึกษาและการฝกอบรมอยางเทาเทียมและมี 
คุณภาพ ตั้งแตการศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พรอมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
การคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จาเปนแหงอนาคต (Future Skill)  
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   2.10) นาเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปญญาประดิษฐ (AI) มาชวยในการจัดการเรียนรู 
การพัฒนาทกัษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาตางประเทศ  
   2.11) สงเสริมใหผูเรียนมีความสุข  

ใหสวนราชการในสังกัดและองคกรในกำกับกระทรวงศึกษาธิการ นำนโยบายการศึกษาของ

กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 ขางตน ไปเปนกรอบแนวทางในการจัด

การศึกษาและการดำเนินงาน โดยจัดทำแผนปฏิบัติราชการใหสอดคลองกับนโยบายดังกลาว และรายงานตอ

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือพิจารณาตอไป ทั้งนี้  ต้ังแตวันที่ 16 กนัยายน 2567 เปนตนไป 

2.4.4 นโยบายการศกึษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 
  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องนโยบายการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 – 2569 ลงวันที่ 13 พฤศจิกายน 2567 ดังนี้  
  1. ลดภาระครูและบคุลากรทางการศึกษา  
   1.1) พัฒนาและตอยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษาลดขั้นตอน 
มุงผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนเปนสำคัญ  
   1.2) ยายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น กลับภูมิลาเนาดวยความเปนธรรม โปรงใสไมมี 
การทุจริตคอรรัปชัน  
   1.3) พัฒนาและตอยอดการแกไขปญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอยางเปนระบบ 
และเห็นผลเปนรูปธรรม  
   1.4) จัดหาอุปกรณการสอนและสวัสดิการใหเพียงพอและเหมาะสม เพื ่อสงเสริมใหมีการ 
จัดการเรียนรูและพัฒนาศกัยภาพผูเรียนอยางมีคุณภาพ  
   1.5) ดำเนินการยกเลิกครูเวรอยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง “ชีวิตและความปลอดภัยของคร ู
สำคัญกวาทรัพยสิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  
   1.6) จัดหานักการภารโรง เพื่อชวยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาและชวย 
รักษาความปลอดภัย  
   1.7) ปรับลดภาระงานที่ไมจาเปนหรือซ้ำซอน  
   1.8) แกปญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา   
  2. ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง  
   2.1) เรียนไดทุกที ่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทา “ยึดผู เรียนเปน 
ศูนยกลาง” มีระบบหรือแพลตฟอรมการเรียนรู โดยผูเรียนไมตองเสียคาใชจาย เพื่อสรางความเสมอภาคทาง 
การศึกษาและสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต  
   2.2) ชวยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ใหมีโอกาส 
ไดรับการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย  
   2.3) จัดใหมีโรงเรียนคุณภาพอยางนอย 1 โรงเรียน ตอ 1 อำเภอ  
   2.4) พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเปาหมายชีวิตใหเปนรูปธรรม 
สงเสริมการคิดวเิคราะหอยางสรางสรรคและมีเหตผุล  
   2.5) พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุนตอบโจทยศักยภาพผูเรียน โดยมีระบบวัดผลรับรอง 
มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผูเรียนสามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
และมีระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผานธนาคารหนวยกิต (Credit Bank)  
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   2.6) พัฒนาทักษะที่ใชประโยชนไดในชีวิตจริงของผูเรียน มีรายไดระหวางเรียน จบแลว มีงาน
ทำ (Learn to Earn)  
   2.7) จัดใหมีอาหารสาหรับนกัเรียน เพ่ือแกปญหาภาวะทุพโภชนาการ  
   2.8) สงเสริมใหมีกระบวนการสรางความปลอดภัยใหกับผูเรียน  
   2.9) สรางโอกาสใหคนทุกชวงวัยเขาถึงการศึกษาและการฝกอบรมอยางเทาเทียมและมี 
คุณภาพ ตั้งแตการศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พรอมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
การคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จาเปนแหงอนาคต (Future Skill)  
   2.10) นาเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปญญาประดิษฐ (AI) มาชวยในการจัดการเรียนรู 
การพัฒนาทกัษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาตางประเทศ  
   2.11) สงเสริมใหผูเรียนมีความสุข  
 2.4.5 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการภาค 9 (ป 2566 - 2570) 
  ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง สถานที่จัดตั ้งสำนักงานศึกษาธิการภาค สำนักงาน 
ปลัดกระทรวง ศึกษาธิการ ประกาศ ณ วันที่ 7 มีนาคม 2562 ขอ 9 ใหสำนักงานศึกษาธิการภาค 9 ตั้งอยู 
เลขที่ 410/1 ถนนมรุพงษ อำเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา รับผิดชอบดำเนินงานในพื้นที่จังหวัด 
จันทบุรี จังหวัดตราด จังหวัดนครนายก (จังหวัดปราจีนบุรีและจังหวัดสระแกว) 
  วิสัยทัศน 
   ประชาชนไดรับโอกาสทางการศึกษา อยางมีคุณภาพ มีงานทา มีคุณภาพชีวิตที่ดี ตาม หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ยุทธศาสตร 
   1. การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  
   2. การผลิตและพัฒนากาลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสรางขีดความสามารถ ในการ
แขงขันของประเทศ  
   3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวยั และการสรางสังคมแหงการเรียนรู  
   4. การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา  
   5. การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
   6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
  เปาประสงค 
   1. ผูเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดีอยู รวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรมไดอยางมีความสุข ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและมีความภาคภูมใิจในความเปนชาติไทย  
   2. ผูเรียนมีสมรรถนะ ตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน  
   3. หนวยงานทางการศึกษา สามารถบูรณาการจ ัดการศึกษาทุกภาคสวนไดอย างมี 
ประสิทธิภาพ  
   4. ประชาชนในพ้ืนที่ไดรบัโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึงครอบคลุมและเปนธรรม  
   5. จัดทำและพัฒนาหลักสูตรเพื่อสงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู ที ่มุ งพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม และสงเสริมการนาแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงสูการปฏิบัติในการดำเนินชีวิต  
   6. หนวยงานทางการศึกษามีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 
และการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาทุกภาคสวน 
 2.4.6 แผนพัฒนาภาคตะวันออก พ.ศ. 2566 - 2570 
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  เปาหมายและแนวทางการการพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 - 2570 ตามมติคณะรัฐมนตรี วันที่ 15 
พฤศจิกายน 2565 กาหนดเปาหมายเชิงยุทธศาสตร การพัฒนาภาคตะวันออกในชวงของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 
13 ตามบทบาทการพัฒนาของภาค มุงเนนใหภาคตะวันออกเปน “ฐานเศรษฐกิจสีเขียวชั้นนาของอาเซียน 
ควบคูกับคุณภาพการดารงชีวิตของประชาชนที่ดี”โดยกาหนดทิศทางการพัฒนาภาคตะวันออก (Eastern 
Direction) ที่ใหความสำคัญกับการสรางความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจที ่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม การเสริมสราง 
คุณภาพชีวิตที ่ดีของประชาชน และการฟนฟูอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดลอม ใน 6 ประเด็น 
การพัฒนาที่ตองบรรลุ (SHAREs) ไดแก 
  (1) การพัฒนาอตุสาหกรรมเปาหมายในพื้นที่ภาคตะวนัออก (S-curve & New S-curve Hub: S)  
  (2) การพัฒนาพื้นที่ใหมีความทันสมัย นาอยู สอดรับกับความตองการของคนทุกกลุ ม (High 
Standard Living Cities: H)  
  (3) การสงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวเชิงเกษตรและชุมชน (Agro and Community based 
Tourism: A) 
  (4) การฟนฟูอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดลอม ดวยการมีสวนรวมของประชาชน 
และเตรียมความพรอมรับมือกับภัยพิบัติทางธรรมชาติและผลกระทบจากการเปลี ่ยนแปลงภูมิอากาศ 
(Resilience of Nature: R)  
  (5) การพัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและเมืองชายแดน เชื ่อมโยงเศรษฐกิจ 
และการคาภายในประเทศและระหวางประเทศในอาเซียน (Economic Linkage: E)  
  (6) การผลิตผลไมคุณภาพสูงมุงสูการเปน “มหานครผลไมเมืองรอนแหงเอเชีย” และการผลิต 
อาหารและผลิตภัณฑสมุนไพรปลอดภัยที่มีมลูคาเพ่ิมสูง (Safe Fruit, Food and Herb Cities: S) 
 2.4.7 แผนพัฒนากลุ มจ ังหวัดภาคตะวันออก 2 พ.ศ. 2566-2570 ฉบับทบทวน ประจำป 
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
  กลุมจังหวัดภาคตะวันออก 2 ประกอบดวย จังหวัดจันทบุรี จังหวัดตราด จังหวัดนครนายก 
จังหวัดปราจีนบุรี และจังหวัดสระแกว ไดรับการจดัต้ังขึ้นเปนกลุมจงัหวัด ตามประกาศคณะกรรมการนโยบาย 
การบริหารงานจังหวัดและกลุมจังหวัดแบบบูรณาการ เรื่อง การจัดตั้งกลุมจังหวัดและกาหนดจังหวัดที่เปน 
ศูนยปฏิบัติการของกลุมจังหวัด (ฉบับที่ 3) ณ วันที่ 16 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 โดยใหจังหวัดปราจีนบุรีเปน 
ศูนยปฏิบัติการของกลุมจังหวัดกลุมจังหวัดภาคตะวันออก 2 
  กลุ มจังหวัดภาคตะวันออก 2 ไดดำเนินการจัดทำแผนพัฒนากลุ มจังหวัดภาคตะวันออก 2 
(จันทบุรี ตราด นครนายก ปราจีนบุรี และสระแกว) พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2569) โดยการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนฯ เพื ่อระดมความคิดเห็นจาก 7 ภาคีเครือขาย 
อัน ประกอบดวย ภาคราชการ ภาควิชาการ ภาคผู นาศาสนา ภาคประชาสังคม ภาคประชาชน และภาค 
สื ่อมวลชน ในพื้นที ่กลุมจังหวัดภาคตะวันออก 2 เพื ่อใหแผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออก 2 มีความ 
สมบูรณ ครอบคลุมทุกมิติการพัฒนา ที่มุงตอบสนองความตองการและแกไขปญหาของประชาชนเปนสาคัญ 
จึงไดนำแผนยุทธศาสตรชาติฉบับที่ 13 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ เปาหมายและแนวทางการพัฒนา 
ภาคตะวันออก และปญหาความตองการของประชาชนมาเปนกรอบกาหนดแนวทางการพัฒนาของกลุมจังหวัด 
ภาคตะวันออก 2 รวมทั้งเปดโอกาสใหทุกภาคสวนไดเขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นในการดำเนิน 
แผนงานและโครงการอีกดวย และไดมีการนำเสนอขอความเห็นชอบตอคณะกรรมการบริหารงานกลุมจังหวัด 
แบบบูรณาการ (ก.บ.ก.) กลุ มจังหวัดภาคตะวันออก 2 เมื่อวันที่ 14 กันยายน 2566 จึงไดขอสรุปทิศทาง     
การพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออก 2 พ.ศ. 2566 – 2570 ดังน้ี 
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  วิสัยทัศน (Vision) ของกลุมจงัหวดัภาคตะวันออก 2 
  เมืองชายแดนชั้นนำแหงคุณภาพชีวิต ศูนยกลางทองเที่ยวเชิงนิเวศ วิถีชุมชนและวัฒนธรรม แหลง
ผลไมและเกษตรปลอดภัย 
  พันธกิจ (Mission) 
  1. พัฒนาแหลงทองเที่ยว กิจกรรมและบริการทางการทองเที่ยวเชิงนิเวศ วิถีชุมชนและวัฒนธรรม
มีมาตรฐานสูสากล 
  2. พัฒนาและเชื ่อมโยงระบบโครงสรางพื ้นฐานและโลจิสติกสเพื ่อเพิ ่มศักยภาพการพัฒนา 
เศรษฐกิจ การคาและการลงทุนในกลุมจังหวัดและประเทศเพ่ือนบาน  
  3. พัฒนาและสงเสริมการเกษตรและสมุนไพรปลอดภัยอยางครบวงจรโดยใชเทคโนโลยี 
และนวตักรรมที่เหมาะสม  
  4. ฟนฟูและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อสนับสนุนการพัฒนาอยางสมดุล 
และยั่งยืน  
  5. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนทุกชวงวัยและเสริมสรางความมั่นคงปลอดภัยในชีวิต 
และทรัพยสิน 
  เปาประสงครวม (Ultimate Goals) 
  1. เศรษฐกิจเจริญเติบโตอยางมีเสถียรภาพ  
  2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี สังคมมีความเขมแข็งเปนฐานรากที่เอ้ือตอการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  
  3. ทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดลอมสมดุล 
  ประเด็นการพัฒนากลุมจงัหวดั ประกอบไปดวยท้ังหมด 5 ประเด็นการพัฒนา ดังนี ้
  ประเด็นการพัฒนาที่ 1 สงเสริมและพัฒนาการทองเที ่ยวใหไดมาตรฐานเพื ่อสนับสนุนการ
ทองเที่ยวเชิงนิเวศ วิถีชีวิตชุมชนและวัฒนธรรม  
  ประเด็นการพัฒนาที่ 2 เพิ ่มขีดความสามารถดานการคา การคาชายแดน และการลงทุน 
เชื่อมโยง EEC และประเทศเพ่ือนบาน  
  ประเด็นการพัฒนาที่ 3 พัฒนาประสิทธิภาพการผลิต การแปรรูป และการตลาดสินคาเกษตร 
ตามมาตรฐานความปลอดภัยอยางครบวงจรและมีมูลคาสูง  
  ประเด็นการพัฒนาที่ 4 อนุรักษ ฟนฟู พัฒนา และปกปองทรัพยากรธรรมชาติ และ สิ่งแวดลอม
อยางมีสวนรวม เพ่ือประโยชนตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม อยางยั่งยืน  
  ประเด็นการพัฒนาที่ 5 พัฒนาทรัพยากรมนุษย สังคม การบริหารจัดการ ยกระดับคุณภาพ ชีวิต
ใหมีความมั่นคงปลอดภัย 
 2.4.8 แนวทางการขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด 
  เพื่อใหการขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด เกิดการบูรณาการตามนโยบาย 
การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของรัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ มีความเปนเอกภาพในทิศทางเดียวกัน 
สามารถเห็นผลเชิงประจักษอยางเปนรูปธรรม บรรลุผลตามวิสัยทัศนและยุทธศาสตรตามที ่กำหนด อาศัย
อำนาจตามคำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560  
ขอ 8 (2) (3) (4) (6) (7) และพระราชบัญญัติแกไขเพิ ่มเติมคำสั ่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ  
ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 
2560 พ.ศ. 2565 มาตรา 3 ประกอบกับมติคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดตราด เมื่อคราวประชุม ครั้งที่ 
3/2567 เมื่อวันที่ 23 เมษายน 2567 จึงประกาศแนวทางการขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด  
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พ.ศ. 2566 – 2570 ใหเห็นผลเชิงประจักษอยางเปนรูปธรรมเพ่ือใหหนวยงานทางการศึกษาถือปฏิบัติในสวนท่ี
เกี่ยวของโดยเครงครัดตอไป ดงันี ้

1. ใหหนวยงานทางการศึกษาของจังหวัดตราด มีโครงการหลักตามที ่คณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัดตราดกำหนด อยูในแผนปฏิบัติการประจำป ของหนวยงานทางการศึกษาของจังหวัดตราด 
ต้ังแตปงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 ไดแก 

     1.1 โครงการสงเสริมการจัดการศกึษาเพื่อการมงีานทำ 
     1.2 โครงการสนองพระบรมราโชบายดานการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10/เศรษฐกิจ 

พอเพียง/สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม/ประวัติศาสตรชาติไทย 
     1.3 โครงการสงเสริมเทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
     1.4 โครงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
     1.5 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
     1.6 โครงการการขับเคลื่อนการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
     1.7 โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ / ทักษะในศตวรรษท่ี 21 
     1.8 โครงการการพัฒนาทกัษะดานภาษาที่ 2 (ภาษาอังกฤษ จีน กมัพูชา ฯลฯ) 
     1.9 โครงการสงเสริมการเรียนรูประวัติศาสตรชาติไทย และประวัติศาสตรทองถิ่นในพ้ืนที ่

จังหวัดตราด 
2. ใหหนวยงานทางการศึกษาจังหวัดตราด สรางการรับรูในความสำคัญของการจัดการศึกษา

ในจังหวัดตามกรอบทศิทางการพัฒนาการศึกษาจงัหวัดตราดในระดับหนวยงานและสถานศึกษาที่เก่ียวของ 
3. มอบหมายใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ดำเนินการจัดทำตัวชี้วัด เพื่อนิเทศกำกับ 

ติดตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 โดย
กำหนดเปน 3 รูปแบบคือ 

    รูปแบบที ่ 1 มอบหมายใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด และเจาหนาที่ที ่ไดรับ
มอบหมายดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ตามอำนาจหนาที่ปกติของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ตาม
ขอ 11 (3) (7)(8) แหงคำส่ังหวัหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 19/2560 ลงวันท่ี 3 เมษายน พุทธศักราช 
2560 และรายงานใหคณะกรรมการศึกษาธกิารจังหวดัตราดทราบ เปนระยะทุกไตรมาส 

     รูปแบบที่ 2 มอบหมายใหดำเนินการกำกับ ติดตาม ในรูปคณะกรรมการ โดยประธาน
อนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร ประธานคณะอนุกรรมการเกี ่ยวกับการพัฒนาการศึกษา 
และกรรมการหรืออนุกรรมการท่ีเก่ียวของ ตามที่ไดรับมอบหมาย และรายงานผลใหคณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัดตราดทราบ เปนระยะทุกไตรมาส 

     รูปแบบที่ 3 ใหทุกหนวยงานทางการศึกษา รายงานและปฏิบัติงานตามโครงการ/กิจกรรม 
ตามแบบฟอรมการรายงานที่ผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดตราด ตามปฏิทินที่
กำหนดไปยังสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด เพื่อสรุปรายงานคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดตราด 
เปนระยะทุกไตรมาส 

4. ใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด แจงแนวทางการดำเนินการตามมติคณะกรรมการ 
ศึกษาธิการจังหวัดตราด ไปยังทุกหนวยงานทางการศึกษา และสถานศึกษาในทุกสังกัด ทุกแหงทราบและถือ
ปฏิบัติเพื่อใหมีความเปนเอกภาพเปนไปในทิศทางเดียวกัน รวมทั้งสรุปและรายงานผลความกาวหนาในการ
ขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 ใหเปนผลอยางเปน
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รูปธรรมตามแนวทางดังกลาว ใหคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดตราดทราบเปนระยะอยางตอเนื่อง เพื่อ
รวมกันแกไขปญหาอุปสรรคในการดำเนินการใหเปนไปตามยุทธศาสตรการพัฒนาการศกึษาจังหวัดตราด ตอไป 
 2.4.10 หนาท่ีและอำนาจของสำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดตราด  
  1. คำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาค
ของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 และพระราชบัญญัติแกไขเพ่ิมเติมคำส่ังหัวหนา
คณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาค ของกระทรวงศึกษาธิการ     
ลงวันที ่3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 (ราชกิจจานุเบกษา เลม 139 ตอนที่ 69 ก หนา 14 วันที่ 8 
พฤศจิกายน 2565)  
  ขอ 11 ใหมีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ   
เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจัดการศึกษาตามที่กฎหมายกำหนด 
การปฏิบัติราชการตามอำนาจหนาที่ นโยบายและยุทธศาสตรของสวนราชการตาง ๆ ที่มอบหมายและใหมี
อำนาจหนาที่ในเขตจังหวดั ดังตอไปนี ้ 
   1) รับผิดชอบงานธุรการของ กศจ. อกศจ. คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร 
คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา คณะอนุกรรมการและคณะทำงาน รวมทั้งปฏิบัติงานราชการ 
ที่เปนไปตามอำนาจและหนาที่ของ กศจ. และตามท่ี กศจ. มอบหมาย  
   2) จัดทำแผนพัฒนาการศกึษาและแผนปฏิบตัิการ  
   3) สั ่งการ กำกับ ดูแล เรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสวนราชการ       
หรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการใหเปนไปตามนโยบายของ กระทรวงศึกษาธิการ  
   4) จัดระบบ สงเสริม และประสานงานเครือขายขอมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ
การศึกษา  
   5) สงเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพ่ือคนพิการ ผูดอยโอกาส และผูมีความสามารถพิเศษ  
   6) ดำเนินงานเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา    
ซึ่งอยูในอำนาจหนาที่ของ กศจ. และ อกศจ.  
   7) สงเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานดานวิชาการ การนิเทศ และแนะแนว 
การศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งตดิตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา  
   8) ดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบดานการบริหารการเงินและการบัญชีของสวนราชการ
หรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  
   9) สงเสริมและประสานงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และการกีฬาเพื่อการ ศึกษา  
   10) สงเสรมิ สนับสนนุ และดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเอกชน  
   11) ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่ไดรับมอบหมาย รวมทั้ง
ปฏิบัตภิารกิจเกี่ยวกบัราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธกิารและประสานงานตาง ๆ ในจังหวัด  
  2. ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง การแบงหนวยงานภายในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 28 เมษายน 2566  
  ขอ 1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด แบงกลุมงานภายในออกเปน 8 กลุม ดังนี้  
   1. กลุมอำนวยการ  
   2. กลุมบริหารงานบุคคล  
   3. กลุมนโยบายและแผน  
   4. กลุมพัฒนาการศึกษา  
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   5. กลุมนิเทศ ตดิตาม และประเมินผล  
   6. กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน  
   7. กลุมลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน  
   8. หนวยตรวจสอบภายใน  
  ขอ 2 ใหแตละกลุมตามขอ 1 มหีนาที่และอำนาจดังนี้  
 
   2.1 กลุมอำนวยการ  
    1. รับผิดชอบงานธุรการของ กศจ. รวมทั้งปฏิบัติงานราชการที่เปนไปตาม อำนาจหนาท่ี
ของ กศจ. และตามที่ กศจ. มอบหมาย  
    2. รับผิดชอบดำเนินการเกี่ยวกับงานบริหารทั่วไป งานธุรการของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัด รวมทั้งงานธุรการกับหนวยงานในพื้นที่รับผิดชอบ  
    3. ปฏิบัติภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการและประสานงาน
ตาง ๆ ในระดับจังหวดั  
    4. ดำเนินงานเกี ่ยวกับงานบริหารการเงิน บัญชี พัสดุ และสินทรัพย ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด รวมทั้งการเบิกจายเงินของสวนราชการที่ไดรับมอบหมาย  
    5. ดำเนินงานเกี่ยวกับระบบบริหารงาน การพัฒนาองคกร และการควบคุมภายใน  
    6. ดำเนินงานเกี่ยวกับการสรางเครือขาย ประชาสัมพันธเผยแพรกิจกรรมและผลงาน  
    7. ดำเนินงานเกี่ยวกับอาคารสถานที่ สิ่งแวดลอม และยานพาหนะ 
    8. ดำเนินการเก่ียวกับการใชระบบดิจิทลัเพ่ือการบริหารงานและการบริการ  
    9. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ หรือที่
ไดรับมอบหมาย  
   2.2 กลุมบริหารงานบุคคล  
    1. จัดทำแผน สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและหนวยงานการศึกษาในจังหวัดใหมีความเปนเลิศ ทางวิชาการและวิชาชีพ  
    2. เสริมสรางขวัญกำลังใจ การยกยองเชิดชูเกียรติ และสิทธิประโยชนอื่นของขาราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา และผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในระดับจังหวัด  
    3. พัฒนาเครือขาย ระบบฐานขอมูล และสารสนเทศของขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และผู ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในระดับจังหวัด รวมถึงพัฒนาบุคลากร ระดับจังหวัด 
ของกระทรวงศึกษาธิการใหใชเทคโนโลยดีิจิทัลอยางสรางสรรคและรูเทาทันการเปล่ียนแปลง  
    4. สนับสนุน ประสานงาน วิจัย ใหความเห็นและบูรณาการความรวมมือเกี ่ยวกับ 
การจัดระบบกลไกการบริหารทรัพยากรบุคคลในพ้ืนที่รับผิดชอบ  
    5. ดำเนินงานเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  
    6. เสนอแนะเกี ่ยวกับการพิจารณาวิทยฐานะ ความดีความชอบ การเสริมสรางขวัญ
กำลังใจ การยกยองเชิดชูเกียรติ และสิทธิประโยชนอื ่น ๆ ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา         
ในสำนักงานศึกษาธิการจังหวดั  
    7. ดำเนินงานเกี่ยวกับการใหบริการดานกฎหมาย นิติกรรม และงานคดีอื ่น ๆ ของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

68 

    8. ดำเนินการเกี ่ยวกับการอุทธรณ รองทุกขตามพระราชบัญญัติการศึกษาเอกชน        
พ.ศ. 2550  
    9. จัดระบบกลไกการสรางองค กรคุณธรรม และความโปร งใส ระบบคุณธรรม 
และเครอืขายตอตานการทุจริตของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  
    10. ดำเนินการใหบริการ รับเรื ่องราวรองเรียน ขอเสนอแนะที่เกี ่ยวของกับการจัด
การศึกษาจากผูท่ีเก่ียวของทุกภาคสวน  
    11. ดำเนินการใหบริการและอำนวยความสะดวกแกผู เรียน ขาราชการครู บุคลากร
ทางการศึกษา ผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา และประชาชนผานระบบศูนยบริการแบบ เบ็ดเสร็จ  
    12. ดูแลและควบคุมผู ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพ 
และจรรยาบรรณของวิชาชีพที่คุรุสภากำหนด รวมทั้งใหการสนับสนุน สงเสริม ยกยองและพัฒนาวิชาชีพ           
ตามมาตรฐานวิชาชีพ และจรรยาบรรณของวชิาชีพ  
    13. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื ่นที่ เกี ่ยวของ 
หรือ     ที่ไดรับมอบหมาย  
   2.3 กลุมนโยบายและแผน  
    1. รับผิดชอบงานธุรการของคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร รวมทั้ง
ปฏิบัตงิานราชการที่เปนไปตามอำนาจและหนาที่ของ กศจ. และตามท่ี กศจ. มอบหมาย  
    2. จัดทำขอเสนอยุทธศาสตร แนวทางการจัดการศึกษาในจังหวัดที ่สอดคลองกับ
ยุทธศาสตรชาต ิ 
    3. จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดและแผนปฏิบัติการของจังหวัด รวมทั้งติดตาม 
ประเมินผล และรายงานผลตามแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดและแผนปฏิบัติการของจังหวัด  
    4. จัดทำแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด รวมทั้งติดตาม ประเมิน 
และรายงาน  
    5 .  ว ิ เคราะห การจ ัดต ั ้ ง งบประมาณของส วนราชการหร ือหน วยงานในส ั งกัด 
กระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด  
    6. พัฒนาระบบคลังขอมูล ระบบฐานขอมูลสารสนเทศและเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศ
ทางการศึกษาเพื่อเปนศูนยกลางขอมูลการศึกษาระดับจังหวัด ที่ครอบคลุม ถูกตอง และเปนปจจุบัน เพื่อการ
วางแผน การบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมินผลและรายงานผล  
    7. ว ิเคราะห ติดตามการใชจ ายงบประมาณ และใหขอเสนอแนะหรือใหขอสังเกต 
การบริหารงบประมาณของสวนราชการหรือหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวดั  
    8. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เก่ียวของหรือท่ีไดรับ
มอบหมาย  
   2.4 กลุมพฒันาการศึกษา  
    1. รับผิดชอบงานธุรการของคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา รวมทั้ง
ปฏิบัตงิานราชการที่เปนไปตามอำนาจและหนาที่ของ กศจ. และตามท่ี กศจ. มอบหมาย  
    2. ดำเนินการเก่ียวกับการจัดต้ัง ยุบ รวม เลกิ เปล่ียนชื่อ และโอนสถานศึกษา ข้ันพ้ืนฐาน 
    3. พัฒนาขอมูล สถิติและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกตองและเปนปจจุบัน 
ดวยเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อเปนขอมูลการพัฒนาและแกปญหาการจัดการศึกษาในระดับจังหวัด  
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    4. ประสาน สงเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนทุกชวงวัย การจัดการศึกษาเพ่ือ   
คนพิการ ผูดอยโอกาสและผูมีความสามารถพิเศษ และการบริหารและการจัดการศึกษาขององคกรสวนทองถิ่น  
    5. สงเสริม สนับสนุน และบูรณาการการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องคกรชุมขน 
องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศึกษา  
    6. ประสาน สงเสริม สนับสนุน และดำเนินการวิจัยและพัฒนาเพื ่อสรางองคความรู 
และนวตักรรมการศึกษา  
    7. สงเสริม สนับสนุน พัฒนากิจกรรมการศึกษา ทุนการศึกษา สถานศึกษาปลอดภัย   
เพื่อการพัฒนาผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
    8. จัดระบบการประสาน สนับสนุน ชวยเหลือ และการรายงานเหตุภัยพิบัติ และภาวะ
วิกฤตทางการศึกษาในระดับจังหวัด  
    9. สงเสริม สนับสนุนและดำเนินการเกี ่ยวกับการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด       
ในสถานศึกษา  
    10. สงเสริม และประสานงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และการกีฬา เพื่อการศึกษา
    11. สงเสริม และพัฒนาการจัดการศึกษาเฉพาะกิจ เฉพาะกลุม และเฉพาะพื้นท่ี  
    12. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่น ที่เกี่ยวของหรือที่
ไดรับมอบหมาย  
   2.5 กลุมนเิทศ ติดตามและประเมินผล  
    1. ขับเคลื่อน ประสานงาน เรงรัด กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล การบริหาร
การจัดการศึกษาของหนวยงานการศึกษา ในสังกดักระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่รับผิดชอบ  
    2. สงเสริม สนับสนุน วิจัย และดำเนินการเกี่ยวกับงานดานวิชาการ การนิเทศ และ    
แนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งตดิตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
    3. ประสาน และสนับสนุน การตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ  
    4. ศึกษา วิเคราะหขอมูลสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการตรวจราชการ จัดทำแผนการ
รองรับการตรวจราชการ และดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวง ในการตรวจ
ราชการ ติดตาม และประเมินผลตามนโยบายและแผนการตรวจราชการของกระทรวง  
    5. สงเสริม วิจัย และพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน กระบวนการเรียนรู   
แหลงเรียนรู และส่ือการเรียนรูตาง ๆ ที่เก่ียวของกับการสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมติรกับส่ิงแวดลอม  
    6. กำกับ ติดตาม ประเมินผล นิเทศ และรายงานผลตามนโยบายการตรวจราชการและ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของสวนราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ
และหนวยงานที่เกี่ยวของในระดับจังหวัด ใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและยุทธศาสตรชาติ 
    7. บูรณาการ การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษารวมกับหนวยงาน 
ที่เกี่ยวของในระดับจังหวัด  
    8. จ ัดทำกรอบการประเมินผลการปฏิบัต ิงานและกำหนดตัวชี ้ว ัดการดำเนินงาน           
ในลักษณะตัวช ี ้ว ัดรวมการนิเทศการศึกษาของสวนราชการหรือหนวยงาน และสถานศึกษาในส ัง กัด
กระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด  
    9. ขับเคล่ือนระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  
    10. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที ่เกี ่ยวของหรือ      
ที่ไดรับมอบหมาย  
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   2.6 กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน  
    1. สงเสริม สนับสนุน ดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการ การบริหารงานบุคคล 
และพัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษาเอกชน 
    2. ประสาน สงเสริม สนับสนุน และดำเนินการวิจัยและพัฒนาเพื่อสราง องคความรู 
และนวตักรรมการศึกษาเอกชน  
    3. สงเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับการจัดตั้ง ขยาย ยาย โอน ยุบ รวม เลิก 
เพิกถอน ควบคุม เปลี่ยนแปลงกิจการของสถานศึกษาเอกชนตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 
และกฎหมายที่เก่ียวของ  
    4. กำกับ ติดตาม และดำเนินการเก ี ่ยวก ับการเปลี ่ยนแปลงรายละเอ ียดกิจการ 
ของโรงเรียน ประกอบดวย หลักสูตร คณะกรรมการบริหารโรงเรียน การครอบครองที่ดิน และ สวัสดิการครู
โรงเรียนเอกชน  
    5. ประสาน สงเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และจัดทำขอมูลการเบิกจายเง ินอุดหนุน 
เงินกองทุนสงเคราะห และสวสัดิการของสถานศึกษาเอกชน ประเภทสามัญศึกษา  
    6. ประสาน สงเสริม ตรวจสอบ และจัดทำขอมูลสารสนเทศการศึกษาของสถานศึกษา
เอกชนในจงัหวัดและบริหารจดัการโดยใชระบบดิจิทัลเพื่อประโยชนของผูรับบริการ  
    7. ดำเนินการเก่ียวกับงานเลขานุการคณะกรรมการประสานและสงเสรมิการศึกษาเอกชน 
(ปส.กช.) ในระดับจังหวัดที่เปนไปตามอำนาจหนาที่ของ ปส.กช. โรงเรียนเอกชนในระบบ และ ปส.กช. โรงเรียน
เอกชนนอกระบบ ตามที่สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนมอบหมาย  
    8. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน  
    9. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ หรือที่
ไดรับมอบหมาย  
   2.7 กลุมลกูเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  
    1. สงเสริม สนับสนุน ประสานงาน และดำเนินการกิจการลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการ
นักเรียน  
    2. สงเสริม สนับสนุน ศึกษา วิเคราะห วิจัย เพื่อการพัฒนานักเรียน นักศึกษา โดยผาน
กระบวนการลูกเสือและยุวกาชาด  
    3. สงเสริมการปองกัน แกไข และคุมครองความประพฤตนิักเรียน นักศึกษา  
    4. สงเสริม สนับสนุน และประสานงานการดำเนินการเกี ่ยวกับการคุมครอง สิทธิของ
นักเรียน นักศึกษา  
    5. สงเสริม สนับสนุน การนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษา พระราชปณิธาน   
พระราชกระแสดานการศกึษา และโครงการอนัเนื่องมาจากพระราชดำริท่ีเก่ียวกับการศึกษา  
    6. สงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
และความปรองดองสมานฉันท  
    7. สรางจิตสำนึกรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรมจริยธรรม และนำแนวคิดตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏบิัติในการดำเนินชีวิต  
    8. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เก่ียวของหรือที่ไดรับ 
มอบหมาย 
 



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

71 

   2.8 หนวยตรวจสอบภายใน  
    1. ดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบดานการบริหาร การเงิน และการบัญชี ของสวน
ราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่รับผิดชอบ  
    2. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ หรือที่
ไดรับมอบหมาย 
 
 2.4.11 รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
  ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ไดร ับการจัดสรรงบประมาณ      
จากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 รวมเปนเงิน 
ทั้งสิ้น 1,525,339 บาท (หนึ่งลานหาแสนสองหมื่นหาพันสามรอยสามสิบเกาบาทถวน) เพื่อการบริหารจัดการ
องคกร และ ดำเนินงานตามภารกิจ จำนวน 6 ยุทธศาสตร ประกอบดวย  
  1. ยุทธศาสตรการพัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง จำนวน 229,600 บาท (สองแสนสอง
หมื่นเกาพันหกรอยบาทถวน)  
  2. ยุทธศาสตรการผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย นวัตกรรมเพื่อสรางความสามารถในการ
แขงขัน จำนวน 659,036 บาท (หกแสนหาหมื่นเกาพันสามสิบหกบาทถวน)  
  3. ยุทธศาสตรการพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และสรางสังคมแหงการเรียนรูใหมีคุณภาพ 
จำนวน 129,674 บาท (หนึ่งแสนสองหมื่นเกาพันหกรอยเจ็ดสิบสีบ่าทถวน)  
  4. ยุทธศาสตรการสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา จำนวน 
149,790 บาท (หนึ่งแสนส่ีหมื่นเกาพันเจด็รอยเกาสิบบาทถวน)  
  5. ยุทธศาสตรการสงเสริมและจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
จำนวน 39,100 บาท (สามหมื่นเกาพันหน่ึงรอยบาทถวน)  
  6. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ จำนวน 318,139 บาท (สามแสน
หนึ่งหมื่นแปดพันหนึ่งรอยสามสิบเกาบาทถวน)  
  โดยแตละแผนงานไดจัดทำโครงการเพ่ือขับเคล่ือนการจดัการศึกษาในจังหวัดตราด ดังนี้ 

  ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคม จำนวน 6 โครงการ 

  1. โครงการสรางและสงเสริมความความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสู
การปฏิบัติสำนักงานศึกษาธิการจงัหวดัตราด ไดรับจดัสรรงบประมาณ 118,000 บาท ใชไป 118,000 บาท  
  2. โครงการขับเคลื่อนการสรางองคความรูทางทะเลมหาสมุทรและผลประโยชนของทะเลไปสู
การเรียนการสอนในสถานศึกษาในพ้ืนที่นำรองของกระทรวงศึกษาธิการ ไดรับจัดสรรงบประมาณ 25,000 บาท 
ใชไป 25,000 บาท  
  3. โครงการสรางภูมิคุมกันแลปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา ไดรับจัดสรรงบประมาณ 22,000 บาท 
ใชไป 22,000 บาท  

      4. โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป 2567 ไดรับจัดสรรงบประมาณ 5,000 บาท ใชไป 

4,920 บาท สงคืนเงิน 80 บาท  

  5. โครงการจติอาสา กระทรวงศึกษาธิการ ไดรับจัดสรรงบประมาณ 15,000 บาท ใชไป 15,000 บาท  
  6. โครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยสูสถานศึกษาผานกลไกสภานักเรียน 
ไดรับงบประมาณจากงบดำเนินงาน 44,600 บาท ใชไป 44,600 บาท  
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  ยุทธศาสตรที ่  2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื ่อสร างขีด
ความสามารถในการแขงขันของประเทศ จำนวน 4 โครงการ 

     1. โครงการสงเสริมเวทีประชาคมเพ่ือการจดัทำรูปแบบและพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดรับจัดสรรงบประมาณ 
50,000 บาท ใชไป 50,000 บาท  
  2. โครงการ Innovation for Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนา
การศึกษาพื้นที่จังหวัดตราด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดรับจัดสรรงบประมาณ 50,000 บาท ใชไป 
50,000 บาท  
      3. โครงการขับเคลื่อนพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาตาม พ.ร.บ. พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัด

ตราด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดรับจัดสรรงบประมาณ 540,000 บาท ใชไป 540,000 บาท  

  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และสรางสังคมแหงการเรียนรูใหมีคุณภาพ 
จำนวน 7 โครงการ 

  1. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดบัพื้นที่ ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ไดรับจดัสรรงบประมาณ 40,000 บาท ใชไป 40,000 บาท  
  2. โครงการการจัดทดสอบทางการศึกษาระดับชาติพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
และช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2566 ไดรับงบประมาณจากงบมทศ. 29,484 บาท ใชไป 29,484 บาท  
  3. โครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพความประพฤตินักเรียน และนักศึกษา ประจำป 2567 
ไดรับจดัสรรงบประมาณ 20,000 บาท ใชไป 20,000 บาท  
  4. โครงการสงเสริมและพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา ไดรับจดัสรรงบประมาณ 4,000 
บาท ใชไป 4,000 บาท  
  5. โครงการประกวดระเบียบแถวลูกเสือเนตรนารี ประจำป 2567 ไดรับจัดสรรงบประมาณ 
25,000 บาท ใชไป 25,000 บาท ผลการดำเนินงาน คือ 

  6. โครงการยกยองผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรม ลูกเสือฯ ประจำป 2567 ไดรับ
จัดสรรงบประมาณ 6,190 บาท ใชไป 6,190 บาท  
  7. โครงการประกวดสื่อสรางสรรค Scout Newgen ป 2 ไดรับจดัสรรงบประมาณ 5,000 บาท 
ใชไป 5,000 บาท  

  ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา จำนวน 4 
โครงการ 

  1. โครงการวันเด็กแหงชาติ ประจำป 2567 ไดรับจัดสรรงบประมาณ 30,000 บาท ใชไป 
30,000 บาท  
  2. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาท่ีย่ังยืน (กลไก กศจ.) กิจกรรมขับเคล่ือนการปฏิรูป
การศึกษาในสวนภมิภาค การนิเทศติดตาม กลไก กศจ. โครงการหลักตามแผนพัฒนาการศึกษา ประจำป
งบประมาร พ.ศ. 2566-2570 จำนวน 9 โครงการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดร ับจัดสรร
งบประมาณ 90,800 บาท ใชไป 48,129 บาท สงคืนเงิน 42,671 บาท  
  3. โครงการดำเนินงานตรวจตดิตาม กำกับ ดูแลการจัดการ ศึกษาของโรงเรียนเอกชนจังหวดั
ตราด ประจำปงบประมาณ   พ.ศ. 2567 ไดรับจัดสรรงบประมาณ 20,000 บาท ใชไป 19,160 บาท สงคืน
เงิน 840 บาท  



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

73 

  4. โครงการสนับสนุนการดำเนินงานโครงการดานทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. ป 2567 
ไดรับงบประมาณจากงบดำเนินงาน 8,990 บาท ใชไป 8,990 บาท  

  ยุทธศาสตรที ่ 5 การสงเสริมและจัดการศึกษาเพื ่อเสริมสรางคุณภาพชีวิตที ่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม จำนวน 2 โครงการ 

  1. โครงการสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื ่องมาจาก
พระราชดำริฯ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดรับจดัสรรงบประมาณ 9,500 บาท ใชไป 9,500 บาท  
  2. โครงการสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื ่องมาจาก
พระราชดำริฯ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพิ่มเติม ไดรับงบประมาณจากงบดำเนินงาน 29,600 บาท 
ใชไป 29,600 บาท  

  ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ จำนวน 12 โครงการ 

  1. โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด ไดรับจัดสรรงบประมาณ 30,300 บาท ใชไป 
30,300 บาท  
  2. โครงการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดรับจดัสรรงบประมาณ 39,900 บาท ใชไป 39,520 บาท  
  3. โครงการ ตรวจ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดรับจดัสรรงบประมาณ 65,300 บาท ใชไป 65,300 บาท  
  4. โครงการขับเคลื ่อนหลักสูตรตานทุจริตศึกษาในโรงเรียนเอกชนจังหวัดตราด ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดรับจดัสรรงบประมาณ 13,000 บาท ใชไป 13,000 บาท  
  5. โครงการประชุมเครือขายพัฒนาการศึกษาเอกชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดรับ
งบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 10,000 บาท ใชไป 5,650 บาท สงคืนเงิน 
4,350 บาท  
  6. โครงการขับเคลื่อนหลักเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ไดรับงบประมาณจากงบดำเนินงาน 10,000 บาท ใชไป 4,875 บาท สงคืนเงิน 5,125 บาท  
  7. โครงการขับเคลื่อนภารกิจองคกรเพื่อพัฒนาคุณภาพและบรูณาการการศึกษาจังหวัดตราด 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดรับงบประมาณจากงบดำเนินงาน 31,575 บาท ใชไป 12,665 บาท สงคืน
เงิน 18,910 บาท  
  8. โครงการเสริมสรางความเขมแข็งเพื่อตอตานการทุจริตดวยหลักคุณธรรม จริยธรรม และ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดรับงบประมาณจากงบดำเนินงาน 
20,420 บาท ใชไป 18,940 บาท สงคืนเงิน 1,480 บาท  
  9. โครงการอบรมศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรตำแหนงผูอำนวยการ เพื่อองคกร
คุณภาพในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ประจำปงบประมาณ ไดรับงบประมาณจากงบดำเนินงาน 
44,644 บาท ใชไป 44,644 บาท  
  10. โครงการสงเสริมการจัดเก็บขอมูลดานลูกเสือยุวกาชาด ไดรับจัดสรรงบประมาณ 12,000 บาท 
ใชไป 11,415 บาท สงคืนเงิน 585 บาท  
  11. โครงการการขับเคลื่อนกลไกการบริหารและจัดการการศึกษาแบบบูรณาการและการมี
สวนรวมในระดับพื้นที่ของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ไดรับจดัสรรงบประมาณ 
11,000 บาท ใชไป 11,000 บาท  
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  12. โครงการพัฒนาครูผู สอนระดับปฐมวัยเพื ่อสงเสริมการจัดประสบการณเรียนรู แบบการ
เลนลูสพารตส (Loose parts play) และพัฒนาการเรียนรู ทางอารมณและสังคม ประจำปงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 ไดรับงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 30,000 บาท ใชไป 30,000 บาท  

 2.4.12 ผลการประเมินแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดตราด จำแนกตามประเดน็ยุทธศาสตร 

ตารางที่ 12 ผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด : ตามเปาประสงครวม 

เปาหมาย/ประเด็นยุทธศาสตร คาเปาหมาย 
ผลสัมฤทธิ ์

การดำเนินงาน 
คาเปาหมาย 
ท่ีสัมฤทธิ์ 

เปาหมายรวม 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดมีการบรหิารและการจดัการศึกษาแบบบรูณาการที่มีประสทิธิภาพ 
1) ผลคะแนนประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ
สำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหวัดตราดอยู ในระดับผ านตามเกณฑ ITA 
(Integrity & Transparency Assessment) (85 คะแนน ขึ้นไป) 

94.58 คะแนน 100 คะแนน 

2) ผลคะแนนการประเมินสถานะของหนวยงานภาครัฐในการเปนระบบ
ราชการ 4.0 ประจำป (PMQA 4.0 : (Self-Assessment) ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด (420 คะแนน) 

N/A 420 คะแนน 

2. ผูเรียนมีการศึกษาและการเรียนรูที่มีคุณภาพและเทาทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม 
1) คาคะแนนเฉลี ่ย PISA ดานการอาน คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร 
(คะแนนเฉลี่ย 465) 

N/A 465 คะแนน 

2) รอยละของนักเรียนที่ผานการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม
หลักสูตรแกนกลางการศกึษา พ.ศ. 2551 ระดับดีขนไป (รอยละ 80) 

100 รอยละ 80 

3. บุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะที่สงผลตอการพัฒนาทักษะที่จำเปนในการปฏิบัติงาน 
1) รอยละบุคลากรทางการศึกษากลุมเปาหมายไดรับการพัฒนาสมรรถนะ
วิชาชีพและนำไปใชในการปฏิบัติงาน (รอยละ 80) 

92 รอยละ 80 
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เปาหมาย/ประเด็นยุทธศาสตร คาเปาหมาย 
ผลสัมฤทธิ ์

การดำเนินงาน 
คาเปาหมาย 
ท่ีสัมฤทธิ์ 

4. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดสงเสริมนอมนำพระราโชบายสูการปฏิบตัิ 
1) รอยละสถานศึกษาที่ดำเนินโครงการนอมนำพระราโชบายสูการปฏิบัติ 
(รอยละ 60) 

รอยละ 100 รอยละ 60 

2) รอยละของสถานศึกษากลุมเปาหมายจัดกิจกรรมสงเสริมความรักและ
การธำรงร ักษาสถาบ ันหล ักของชาต ิย ึดม ั ่นในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข (รอยละ 80) 

รอยละ 100 รอยละ 80 

3) รอยละสถานศึกษากลุมเปาหมายไดรับการสรางภูมิคุมกันยาเสพติดและ
นำความรูไปใชในชวีิตประจำวนั (รอยละ 80) 

รอยละ 100 รอยละ 80 

4) รอยละของสถานศึกษาเอกชนที่จัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมี
ทกัษะในศตวรรษที่ 21 (รอยละ 100) 

รอยละ 100 รอยละ 100 

5) รอยละของสถานศึกษาที ่จ ัดการเรียนรู ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพยีง (รอยละ 100) 

รอยละ 100 รอยละ 100 
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สวนที่ 3 
สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ของสำนักงานศกึษาธิการจังหวัดตราด  

  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ไดศึกษา วิเคราะห และทบทวนบริบทที่เกี่ยวของ ซึ่งมีการ
ปรบัเปล่ียนตามสถานการณระดับประเทศ ประกอบดวย ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561-2580) แผนแมบทภายใต
ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2566-2580) (ฉบับแกไขเพิ่มเติม) แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ีสิบสาม 
พ.ศ. 2566-2570 นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั ่นคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566-2570) นโยบาย 
ของคณะรัฐมนตรี (นางสาวแพทองธาร ชินวัตร) แถลงตอรัฐสภา เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2567 เปาหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เปาหมายที่ 4 เปาหมายดานการศึกษา แผนการ
ศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกระทรวงศึกษาธิการ แผนปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ   พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เปนกรอบแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ดังนี ้

3.1 วิสัยทัศน (Vision) 

  การศึกษาแบบบูรณาการที่มีคุณภาพ ผูเรียนมีสัมมาอาชีพที่ดีตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ในสังคมของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษและพ้ืนที่ชายแดน 

3.2 พันธกิจ (Mission) 
  1. พัฒนาการบริหารจัดการแบบบูรณาการใหมีประสิทธิภาพ และเอื ้อตอการพัฒนาคุณภาพ
บคุลากรและเปาหมายการพัฒนาผูเรียน 
       2. สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนในระบบการศึกษานอกระบบและศึกษาตามอัธยาศัย 
ที่มุงเนนใหผูเรียนมีสัมมาชีพตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
       3. สนับสนุนการจัดการศึกษาในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพเิศษและพื้นที่ชายแดน 

3.3 คานิยม (Value) 
  “ตราดกาวหนา การศึกษาเปนหนึ่ง” 

3.4 เปาประสงค (Goal) 
  การบูรณาการทุกภาคสวนเพื ่อใหผูเร ียนไดรับการศึกษาและเรียนรู ตลอดชีวิตที ่มีคุณภาพ           
มีสัมมาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และคุณภาพชีวิตที่ดีในสังคมของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
และพ้ืนที่ชายแดน 
3.5 ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic Issues) 
  1. พัฒนาการจัดการศกึษาเพ่ือความมั่นคง 
  2. การผลิตและพฒันากำลังคน การวิจัย นวัตกรรมเพื่อสรางความสามารถในการแขงขัน 
  3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และสรางสังคมแหงการเรียนรูใหมีคุณภาพ  
  4. การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 
  5. การสงเสรมิและการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
  6. การพัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
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3.6 ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงครายประเด็นยุทธศาสตร และกลยุทธ 

ประเด็นยุทธศาสตร 
เปาประสงครายประเด็น

ยทุธศาสตร 
กลยุทธ 

1 .  พ ัฒนาการจ ั ดการศ ึ กษา เพื่ อ
เสริมสรางความมั่นคงของประเทศ  

1.1 ผู เร ียนไดร ับการศึกษา และการ
เรียนรูที ่มีคุณภาพ และทักษะที่จำเปน
ก ับการเสร ิมสร างความม ั ่นคงของ
ประเทศ 

1.1 ปล ูกฝ งค าน ิยมและหล ักค ิดที่
ถูกตองของผูเรียนเพื่อธำรงไวซึ่งสถาบัน
หลักของชาติตาม ระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข
1.2 พัฒนากลไกบรูณาการระบบบริหาร
จัดการการปองกันและแกไขปญหายา
เสพติดหรือภัยคุกคามรูปแบบใหม  

2. การผลิตและพัฒนากำลังคน การ
วิจัย นวัตกรรมเพื่อสรางความสามารถ
ในการแขงขัน 

1.1 ผูเรียนมีสมรรถนะและองคความรู
ท ี ่ ต อบ สน องค วาม ต  อ งก า รของ
ตลาดแรงงาน ในพ้ืนที ่

1.1 พัฒนาผู เรียนใหมีสมรรถนะองค
ความรูและทกัษะจำเปนเพื่อการพัฒนา
อาชพีและยกระดับคุณภาพชีวิต 

3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย 
และสรางส ังคมแหงการเร ียนรู ใหมี
คุณภาพ 

1.1 ผ ู  เร ียนม ีค ุณภาพ ทักษะและ
คุณลักษณะที่เหมาะสมตอการเรียนรู
ในโลก ยุคใหม  
1.2 ครู และบุคลากรทางการศึกษามี
สมรรถนะเทาทันการเปลี่ยนแปลงใน
โลกยุคใหม 

1.1 ส งเสร ิมใหผ ู  เร ียนมีทักษะการ
เรียนรู  และพัฒนาศักยภาพตามพหุ
ปญญาผานการเร ียนรู ในร ูปแบบที่
หลากหลายรองรับโลกยุคใหม  
1.2 บูรณาการจัดกระบวนการเรียนรูที่
ส งเสร ิมคุณธรรม จริยธรรม ความ
ปลอดภ ัยของผู  เร ียนและความเปน
พลเมืองตื่นรู  
1.3 สรางและพัฒนาแพลตฟอรมการ
เรียนรูใหครอบคลุมหลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอน  
1.4 ยกระดับคุณภาพและสมรรถนะครู
และบุคลากรทางการศึกษาเพื ่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน  
1 .5  ส  ง เสร ิมและพ ัฒนาการว ิ จัย
นว ัตกรรมการบร ิหารและพ ัฒนา
การศึกษาที่มีคุณภาพ  

4. การสรางโอกาส ความเสมอภาค และ
ความเทาเทียมทางการศกึษา 

1.1 ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษา
อยางท่ัวถึงและเสมอภาคดวยรูปแบบที่
หลากหลาย 

1.1 สรางและเพิ่มโอกาสทางการศึกษา
ใหผูเรียนสามารถเขาถึงการศึกษาอยาง
ทั่วถึงเสมอภาคและเทาเทียม  
1.2 ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา
ดวยเทคโนโยลีดิจิทัลที่เหมาะสม  

5.การสงเสริมและจัดการศึกษาเพ่ือ
สรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับ
ส่ิงแวดลอม 

1.1 หนวยงานมีการสงเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

1.1 สรางความรูความเขาใจและความ
ตระหนักรูคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับ
ส่ิงแวดลอมดวยรูปแบบที่หลากหลาย 

6. การพัฒนาระบบการจัดการใหมี
ประสิทธิภาพ 
 

1.1 หนวยงานมีระบบการบร ิหาร
จัดการที่มีประสิทธิภาพดวยเทคโนโลยี
ดิจ ิทัล ตอบสนองความตองการของ
ผูรับบริการไดอยางสะดวก รวดเร็วและ
โปรงใส 

1.1 เพ ิ ่มประส ิทธ ิภาพการบริหาร
จัดการใหเทาทนัการเปล่ียนแปลง  
1 .2  ส  ง เ ส ร ิ ม และพ ัฒนาก า รนำ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใชในการ
บริหารราชการและ บริการประชาชน 
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1.3 พ ัฒนาระบบฐานข  อม ูลด าน
การศึกษาใหเปนเอกภาพเปนปจจุบัน
และเชื่อมโยงกันในทุกระดับ  
1.4 พัฒนาขาราชการและบุคลากร
ทางการศ ึกษาอ ื ่นเพ ื ่อยกระด ับขีด
สมรรถนะใหทันตอการเปลี่ยนแปลง
ของโลกยุคใหม 
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ภาพที่ 3 แผนผังการเชื่อมโยงแผน 3 ระดับ ของประเทศสูแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุง        
ตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 
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ภาพท่ี 4 แผนผังการเชื่อมโยงสาระสำคัญของแผนปฏิบัตริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดตราด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน 
การศึกษาแบบบรูณาการที่มีคุณภาพ ผูเรียนมสีัมมาอาชีพทีดี่ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง ในสังคมของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษและพ้ืนที่ชายแดน 

พันธกิจ 

ยุทธศาสตร 

เปาประสงค 
รายประเด็น 

1. พัฒนาการบริหารจัดการแบบบรูณาการใหมี
ประสิทธิภาพ และเอื้อตอการพัฒนาคุณภาพบุคลากร 

และเปาหมายการพัฒนาผูเรียน 

2. สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนในระบบการศึกษานอก
ระบบและศึกษาตามอัธยาศัยที่มุงเนนใหผูเรียนมีสัมมาชีพ 

ตามหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3. สนับสนุนการจัดการศึกษาในเขตพัฒนาเศรษฐกิจ
พิเศษและพ้ืนท่ีชายแดน 

 

1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อ
ความมั่นคง 

2. การผลิตและพัฒนากำลังคน  
การวิจัย นวัตกรรมเพื่อสราง
ความสามารถในการแขงขัน 

3. การพัฒนาศักยภาพทุกชวงวัย 
และสรางสังคมแหงการเรียนรู 

ใหมีคุณภาพ 

4. การสรางโอกาส คามเสมอ
ภาค และความเทาเทียมทาง

การศึกษา 

5. การสงเสริมและการจัด
การศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพ
ชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

6. การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการใหมีประสิทธิภาพ 

เปาประสงค 
ผู เร ียนไดร ับการศึกษาและการ
เร ียนร ู ท ี ่ม ุณภาพและทักษะที่
จำเป นก ับการเสริมสร างความ
มั่นคงของประเทศ 

เปาประสงค 
ผูเรียนมีสมรรถนะและองคความรู
ท ี ่ตอบสนองความต องการของ
ตลาดแรงงานในพื้นที ่

เปาประสงค 
1.  ผ ู  เร ี ยนม ีค ุณภาพ ท ักษะและ
คุณลักษณะที่เหมาะสมตอการเรียนรู
ในโลกยคุใหม 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
สมรรถนะเกาทันการเปลี่ยนแปลงใน
โลกยุคใหม 

เปาประสงค 
ผูเรียนไดร ับโอกาสทางการศึกษา
อยางท ั ่ วถ ึงและเสมอภาคดวย
รูปแบบที่หลากหลาย 

เปาประสงค 
หนวยงานมีการสงเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

เปาประสงค 
หนวยงานมีระบบการบิหารจัดการ
ที ่มีประสิทธิภาพดวยเทคโนโลยี
ดิจิท ัล ตอบสนองความตองการ
ของผู ร ับบริการไดอยางสะดวก 
รวดเร็วและโปรงใส 

กลยุทธภายใต  
ประเด็น
ยุทธศาสตร 

1. ปลูกฝงคานิยมและหลักคิด
ที่ถูกตองของผูเรียนเพื่อธำรงไว
ซึ ่งสถาบันหลักของชาติตาม
ระบอบประชาธ ิปไตยอ ันมี
พระมหากษ ั ตร ิ ย  ทร ง เ ป น
ประมุข 
2. พัฒนากลไกบูณาการระบบ
บริหารจัดการการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติดหรือภัย
คุกคามรูปแบบใหม 

1. พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะ
องคความรูและทักษะจำเปน
เพ ื ่ อการพ ัฒนาอาช ี พและ
ยกระดับคุณภาพชีวิต 

1.สงเสริมใหผูเรียนรูมีทักษะการเรียนรู
และพัฒนาศักยภาพตามพหุปญญาผาน
การเร ียนร ู   ในร ูปแบบที ่หลากหลาย
รองรับโลกยุคใหม 
2. บูรณาการจัดกระบวนการเรียนรู ที่
ส  ง เสร ิมคุณธรรม จร ิยธรรม ความ
ปลอดภัยของผู  เรียนและความจำเปน
พลเมืองต่ืนรู 
3 . สร างและพัฒนาแพลตฟอร มการ
เรียนรู ใหครอบคลุมหลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอน 
4. ยกระดับคุณภาพและสมรรถนะครู
และบ ุคลากรทางการศึกษาเพื ่อเ พ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
5. สงเสริมและพัฒนาการวิจัยนวตักรรม
การบริหารและพัฒนาการศึกษาท ี ่มี
คุณภาพ 

1. สร างและเพิ ่มโอกาสทาง
การศึกษาใหผู เร ียนสามารถ
เขาถึงการศ ึกษาอยางทั ่ว ถึง
เสมอภาคและเทาเทียม 
2. ลคความเหลื ่อมล้ำทางการ
ศึกษาดวยเทคโนโลยีดิจิทัลที่
เหมาะสม 

1. สรางความรูความเขาใจและ
ความตระหนักรูคุณภาพชีวติที่
เปนมิตรกับสิ ่งแวดลอมดวย
รูปแบบที่หลากหลาย 

1. เพิ ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการใหเทาทันการเปลี่ยนแปลง 
2 .  ส  ง เสร ิมและพ ัฒนาการนำ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใชใน
การบร ิหารราชการและบร ิการ
ประชาชน 
3. พ ัฒนาระบบฐานขอมูลดาน
การศ ึกษาให  เป น เอกภาพเปน
ปจจ ุบ ันและเช ื ่อมโยงก ันในทุก
ระดับ 
4. พัฒนาขาราชการและบุคลากร
ทางการศึกษาอื่นเพื ่อยกระดับขีด
ส ม ร ร ถ น ะ ใ ห  ท ั น ต  อ ก า ร
เปลี่ยนแปลงของโลกยคุใหม 
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สวนที่ 4 
ตารางสรุปภาพรวมงบประมาณตามแผนปฏบัิติราชการ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

งบ/งาน/ประเด็นยุทธศาสตร/กลุมโครงการ 
งบประมาณ 
(บาท) 

รวมทั้งสิ้น 

งบประมาณรวมท้ังสิ้น  21,153,852 
แผนงานบุคลากรภาครัฐ   
1. งบดำเนนิงาน  507,700 
    1.1 คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ
        1) คาเชาบาน 

 
507,700 

 
 

แผนงานยทุธศาสตรเพ่ือสนับสนนุดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนษุย 

 20,646,152 

โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ย่ังยืน   
กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏริูปการศึกษาสวนภมูิภาค   
1. งบดำเนนิงาน  3,009,252 
    1.1 คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ 
        1) คาเชารถตู 
        2) คาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหราชการ 
        3) คาจางเหมาบริการ 
        4) คาเชาถายเอกสาร 
        5) คาเบี้ยประชุมกรรมการ 
        6) คาวสัดุเชื้อเพลิง 
        7) คาวสัดุสำนักงาน 
        8) คาใชจายในการจัดประชุม 
        9) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
        10) คาซอมแซม 
        11) คาใชจายตามภารกิจของหนวยงาน 
        12) คาจางเหมาบริการอื่นๆ 
    1.2 คาสาธารณูปโภค 
        1) คาไฟฟา 
        2) คาไปรษณีย 
        3) คาโทรศัพท 

 
292,752 

1,200,000 
252,000 
48,000 

287,000 
90,000 
50,000 
21,000 

200,000 
100,000 
320,600 
30,000 

 
71,200 
16,000 
30,700 

2,891,352 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

117,900 

2. งบลงทุน  17,446,000 

    2.1 คาครุภัณฑ ที่ดินและส่ิงกอสราง 
         กอสรางอาคารสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ต.หนองเสม็ด  อ.เมือง
ตราด จ.ตราด  1 แหง 

17,446,000  

3. งบรายจายอ่ืน  190,900 
    3.1 คาใชจายโครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 
    3.2 คาใชจายโครงการขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศกึษาและ
ประสิทธภิาพการศกึษาจังหวัด โดยผานกลไกของ กศจ. 

100,000 
90,900 
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สวนที่ 5 
โครงการและงบประมาณตามประเด็นยุทธศาสตร 

ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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โครงการ/กิจกรรมหลัก เปาหมายของโครงการ ตัวชี้วัด/คาเปาหมายตัวช้ีวดั 
งบประมาณ (หนวย : บาท) ผูรบัผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
1.1 โครงการสรางภูมิคุมกันและปองกนัยาเสพติด 1. นักเรียน นักศึกษา ใน จังหวัดตราด 

2. ผู บริหาร หนวยงาน/สถานศึกษา ครู 
อาจารย   และบ ุคลากรทางการศ ึกษา 
จังหวัดตราด  

เชงิปริมาณ 
- รอยละ 80 ของกลุมเปาหมายนักเรียน
ชั้น ป.1 – ป.6 ในสถานศึกษาในจังหวัด
ตราด ไดรับการเสริมสรางภูมิคุมกันยา
เสพติดผานเกณฑเชงิคุณภาพ 
- รอยละ 80 ของสถานศึกษาระดับชั้น
ขยายโอกาส มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา 
และอุดมศึกษาทุกสังกัดเปาหมายจำนวน 
131 แหง มีก ิจกรรมปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติดผานเกณฑเชิงคุณภาพ 

    20,000 กลุมพฒันา
การศึกษา 

1.2 โครงการขับเคลื่อนงานดานสถานศึกษาพอเพียงและศูนยการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
ประจำปงบประมาณ 2568 

1. ผู บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียนและผูปกครอง ของศูนยการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ดานการศึกษา และสถานศึกษาพอเพียง 
2. ผูบริหาร บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัด และผูปฏบิัติงานในพื้นที ่

เชงิปริมาณ 
- รอยละ 80 ของศูนยการเรียนรู ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดาน
การศึกษา และสถานศึกษาพอเพียง มี
การบูรณาการในการดำเนินก ิจกรรม
จัดการเรียนรูและกิจกรรมการขับเคลื่อน     
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อยาง
เหมาะสม สอดคลองกับบริบทของพื้นที ่
-  บ ุคลากรของสำนักงานศึกษาธ ิการ
จังหวัดตราด สามารอบรม นำองคความรู
ไปตอยอดและขยายผลในการดำเนิน
กิจกรรมจัดการเรียนรูและกิจกรรมการ
ขับเคลื ่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง อยางเหมาะสม สอดคลองกับ
บริบทของพื้นที่ อยางนอย 4 โรงเรียน 
เชงิคุณภาพ 
- ผู บริหาร ครู บ ุคลากรทางการศ ึกษา 
ผูเรียน มีคุณลักษณะอยูอยางพอเพียง และ               

   10,000 10,000 กลุมนิเทศ 
ติดตาม และ
ประเมินผล 
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เปนแบบอยางที ่ดีตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงท่ีสอดคลองกับบริบททาง
สังคมและสภาพแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงใน
ยุคปจจุบัน 
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โครงการ/กิจกรรมหลัก เปาหมายของโครงการ ตัวชี้วัด/คาเปาหมายตัวช้ีวดั 
งบประมาณ (หนวย : บาท) ผูรบัผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย นวัตกรรมเพ่ือสรางความสามารถในการแขงขัน 
- 
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โครงการ/กิจกรรมหลัก เปาหมายของโครงการ ตัวชี้วัด/คาเปาหมายตัวช้ีวดั 
งบประมาณ (หนวย : บาท) ผูรบัผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และสรางสังคมแหงการเรียนรูใหมีคุณภาพ  
1.1 โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการจดัการศึกษาปฐมวัยใน
ระดับพ้ืนที่ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. เด็กปฐมวัย (อาย ุ3 - 6 ป) ทุกคน 
2. ครู ผูปกครอง ประชาชน และภาคสวน
ที่เก่ียวของ 
 

เชงิปริมาณ 
- รอยละ 90 ของเด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 
ป) ไดรับการพัฒนาใหมีพัฒนาการรอบ
ดานสมวัยทั้งทางรางกาย อารมณ-จิตใจ 
สังคม และสติปญญา 
- สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด มี
กรอบทิศทาง เปาหมายและแผนงาน/
โครงการในการสงเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในพื้นท่ี
โดยบูรณาการรวมกับทุกหนวยงานที่จัด
การศึกษาปฐมวัย 
เชงิคุณภาพ 
- เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ป) ทุกคน ไดรับ
การพัฒนาใหมีพัฒนาการรอบดานสมวัย
ทั้งทางรางกาย อารมณ-จิตใจ สงัคม และ
สตปิญญาอยางมีคณุภาพ 

 46,700 35,600 11,700 94,000 กลุมนิเทศ 
ติดตาม และ
ประเมินผล 

1.2 โครงการการจัดงานฉลองวันเด็กแหงชาติ ประจำป 2568 1. เด็กและเยาวชนในจังหวัดตราด เจา
หนาท่ี,บุคลากรทางการศึกษา  รวมจำนวน 
300 คน 

เชงิปริมาณ 
- เด็กและเยาวชนในจังหวัดตราด เจา
หน าที่ ,บ ุคลากรทางการศึกษา  รวม
จำนวน 300 คน 
เชิงคุณภาพ 
- ผ ู  เข าร วมโครงการรอยละ ๑๐๐ มี
ความรู เรื ่องหนาที ่พลเมือง มีคุณธรรม 
จริยธรรม กลาคิดกลาทำ กลาแสดงออก
ในทางสรางสรรค เป นประโยชน  รัก
ครอบครัว รักชาติ ยึดมั่นในสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษ ัตร ิย   และการ

 30,000   30,000 กลุมพฒันา
การศึกษา 
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ปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษ ั ตร ิ ย  ทร ง เป  นประ มุ ข 
หนวยงานภาครัฐภาคเอกชน กลุ มผู นำ
ทองถ่ิน ในจังหวัดตราด กลุมองคกรตาง ๆ 
เขามาสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรม
เพื่อพฒันาเด็กและเยาวชนเพิ่มขึ้น     

1.3 โครงการดำเนินงานตรวจติดตาม กำกับ ดูแลการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนเอกชนจังหวัดตราด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. โรงเร ียนเอกชนในระบบ ประเภท
สามัญศึกษา และโรงเรียนเอกชนนอก
ระบบ สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ตราด 
2. นักเรียนและโรงเรียนเอกชน สังกัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

เชงิปริมาณ 
- โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา 
จำนวน ๘ โรงเร ียน ได ร ับการตรวจ
ติดตามการใชจายเงินอุดหนุนครบทุกโรง 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาทุก
โรงเร ียน ดำเน ินก ิจการของโรงเรียน 
เปนไปตามระเบียบและกฎหมายไดอยาง
มีประสิทธภิาพ 

2,640 8,760 1,320 7,280 20,000 กลุมสงเสริม
การศึกษา
เอกชน 

1.4 โครงการสงเสริมและพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. ผูอำนวยการ ผูบริหาร ครู ผูสอน และ
บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนเอกชน 
ในระบบ ประเภทสาม ัญศ ึกษา  และ
โร ง เร ี ยน เ อกชน นอกร ะ บบ  ส ั ง ก ั ด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด และ 
ผูมีสวนไดสวนเสียของการจัดการศึกษา 
2 .  ผ ู  เ ร ี ยนโรงเ ร ี ยนเอกชนในส ั งก ัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
 

เชงิปริมาณ 
- รอยละ 90 ของผูบริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบ 
ประเภทสามัญศ ึกษา สังก ัดสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด มีความรู ความ
เข าใจระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา และนำไปปฏิบัติไดสอดคลอง
กับมาตรฐานการศึกษา 
- รอยละ 100 ของโรงเรียนเอกชนใน
ระบบ ประเภทสาม ัญศ ึกษา  ส ังกัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ผาน
การประเมินคุณภาพภายนอก 
- รอยละ 100 ของโรงเรียนเอกชนใน
ระบบประเภทสาม ัญศ ึกษา  ส ั งกัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ท่ี
ได ร ับการตรวจสอบดำเน ินงานตาม
มาตรฐานดานความโปรงใสและหลักธรร

5,350 5,350   18,600 กลุมสงเสริม
การศึกษา
เอกชน 



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

88 

มาภิบาลในการจัดการศึกษา สามารถ
ดำเนินการจัดการศึกษาที่สอดคลองตาม
มาตรฐานและหลักธรรมาภบิาล 
- รอยละ 80 ของโรงเรียนเอกชนนอก
ระบบ ที่ไดรับการติดตามการดำเนินงาน
ดานการประกันคุณภาพการศึกษา มีการ
ประกาศคาเปาหมายและจัดการศึกษา
สอดคลองตามมาตรฐานทั้ง 3 ดาน 
เชิงคุณภาพ 
- การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
เปนการเตร ียมความพร อมเพ ื ่อการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง
เปนระบบ นำไปสู การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาท่ียั่งยืนและตอเนื่อง 
- การดำเนินงานตามมาตรฐานดานความ
โปรงใสและหลักธรรมาภิบาลในการจัด
การศ ึกษาของโรงเร ียนเอกชน เปน
กระบวนการที ่สำคัญในการสรางความ
เชื่อม่ันใหแกสังคม เพ่ือใหมั่นใจวาการจัด
การศึกษาเปนไปอยางมีคุณภาพและเปน
ธรรม  
- การติดตามการดำเนินงานดานการ
ประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
เอกชนประเภทนอกระบบ เป นการ
ยกระดับการจัดการศึกษาที ่สอดคลอง
ตามมาตรฐานของโรงเรียนเอกชนนอก
ระบบเพ ื ่อ ให  โรงเร ียนนอกระบบมี
คุณภาพตามมาตรฐาน สรางความมั่นใจ
ใหกับผูปกครอง สงัคม และผูเรียน วาจะ
ไดรับการศึกษาที่ม ีคุณภาพ ตอบสนอง
ความตองการของตนเองและสังคม 
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1.5 โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน
ในสถานศึกษาที่ไมใชสถานศึกษานำรองใน
พื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตราด 

เชงิปริมาณ 
-  จำนวนนว ัตกรรมท ี ่ เหมาะสมและ
จำเปนตอการดำรงช ีว ิต ความสนใจ 
ความตองการของผูเรียนตลาดงาน และ 
Soft Power น ว ั ต ก ร รม ร ะบ บแน ะ
แนวทางสำหร ับผ ู  เร ียน (Coaching) 
น ว ั ตก ร รมกา ร เ ร ี ย นร ู  แบบ  STEM 
Education มุงเนนทักษะการปฏิบัติจริง
และเสริมความสามารถดาน Soft skill 
ควบค ู  ก ับการพ ัฒนานว ัตกรรมการ
แกปญหาสุขภาพ 4 มิติ (ส ุขภาพกาย 
สุขภาพจิต สุขภาพสังคม และสุขภาพ
ปญญา)และนวัตกรรมสงเสริม สนับสนุน 
การจัดทำธนาคารหนวยกิตที่สอดคลอง
กับความตองการและบริบทของพื้นที่ 
เชิงคุณภาพ 
- มีนวัตกรรมอยางหลากหลายทีส่ามารถ

นำไปประยุกตใชไดสอดคลองกับความ
ตองการและบริบทของพื้นที่ตามนโยบาย 
“เรียนดี มีความสุข” 

62,952 78,348 4,900 53,100 199,300 กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผล 

1.6 โครงการ ขับเคล่ือนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตาม 
พ.ร.บ. พื้นที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 พื้นที่นวัตกรรม
การศึกษาจังหวัดตราด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

จังหว ัดตราดซึ ่งอยู  ในพื ้นที ่นว ัตกรรม
การศ ึกษาจ ังหว ัดในพ ื ้นท ี ่นว ัตกรรม
การศึกษาตาม พ.ร.บ.พ ื ้นที ่นว ัตกรรม
การศึกษา พ.ศ. 2562 

เชงิปริมาณ 
- พ้ืนท่ีนวตักรรมการศึกษาจังหวัดตราดมี
รูปแบบ/แนวทางเพื่อการยกระดับการ
บร ิหารการศ ึกษา (ก ารบร ิหารงาน
วิชาการ การบริหารงานบุคลากร การ
บร ิห า ร งา น งบปร ะมาณ  และก า ร
พัฒนาการบริหารงานท่ัวไป) ที่สอดคลอง
กับบริบทของพื้นที ่
- รอยละ 20 ของสถานศึกษานำรองมี
นวัตกรรม (การบริหารงานวิชาการ การ
บริหารงานบุคลากร การบริหารงาน
งบ ปร ะ ม าณ  แ ล ะก า รพ ั ฒนาก าร

9,600 228,670 135,430 331,300 705,000 กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผล 



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

90 

บร ิหารงานท ั ่ ว ไป )  ท ี ่ สามารถเป น
แบบอยางและนำไปขยายผลได 
เชิงคุณภาพ 
- ผ ู  เร ียนในสถานศึกษานำรองได  รับ
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ ลดความเหล่ือมล้ำ
ทางการศึกษา 

1.7 โครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยคุล
บาทดานการศึกษาสูการปฏิบัต ิสำนกังานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
ประจำปงบประมาณ 2568 

1. ผูเรียนที่เขารวมโครงการ 
2. ครู ผูปกครอง ประชาชน และภาคสวน
ที่เก่ียวของ 

เชงิปริมาณ 
- สำน ักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด
ประยุกตรูปแบบ/แนวทางจากสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 9 โดยบูรณาการรวมกับ
หนวยงานการศึกษาในพื้นที ่เพื ่อใชเปน
แนวทางขับเคลื่อนพระบรมราโชบายดาน
การศึกษาในหลวงรัชกาลที่  10 สู การ
ปฏิบัติใหเปนรูปธรรม 
เชิงคุณภาพ 
- ผูเรียนทุกสังกัดมีพื้นฐานและคุณลักษณะ
สอดคล องก ั บพระบรมราโชบายด  าน
การศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 

 80,800 37,000 2,500 120,300 กลุมลูกเสือ 
ยุวกาชาด 
และกิจการ
นักเรียน 

1.8 โครงการมหกรรมวิชาการ “เรียนดี มีความสุข” ภายใต
แนวทางการทำงาน “จบัมือไว แลวไปดวยกัน” 

1. ผูบริหาร นกัวิชาการ เจาหนาท่ีครู บุคลากร
ทางการศึกษา ผูเรียนในสถานศึกษา/หนวยงาน
ทกุสังกัด รวมทั้งภาคเีครือขายที่เกี่ยวของใน
พื้นที่รับผิดชอบของสำนักงานศกึษาธิการ
จังหวัดตราด 
 

เชงิปริมาณ 
- สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนำรูปแบบ/
กลไก/แนวทางในการขับเคลื่อนนวัตกรรม 
"เรียนด ีมีความสุข" ภายใตแนวทางการ
ทำงาน "จับมือไว แลวไปดวยกัน" ลงสู
การปฏิบตัิไดอยางเปนรูปธรรม 
เชิงคุณภาพ 

-  หน วยงานการศ ึกษาในพ ื ้ นท ี ่นำ

รูปแบบ/กลไก/แนวทาง ไปประยุกตใชใน
การจัดการศึกษาตามบริบทพื ้นที ่ ใหมี
ค ุณภาพและสอดคล องตามนโยบาย 
“ เร ียนด ี  ม ีความส ุข” ได อย  างเปน
รูปธรรม 

   5,000 5,000 กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผล 
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1.9 โครงการเสริมสรางความเขมแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษา
คุณภาพ ตามบริบทของพ้ืนท่ี 

ř.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีศูนยการ

เรียนรู นวัตกรรมการเรียนการสอนตาม
บริบทของพ้ืนที่ที่สะทอนใหผูเรียน “เรียนดี 
มีความสุข” อยางหลากหลายในจังหวัด
ตราด เพื่อใชในการแลกเปลี่ยนเรียนรู ใน
พื้นที ่
2 .  ผ ู  เร ี ยนม ี สถานศ ึกษาค ุณภาพ ท่ี
หลากหลายตามบริบทของพื้นที่อยางนอย
อำเภอละ 1 แหง เพื่อสรางโอกาสและลด
ความเหลื่อมล้ำในการเขาถึงการศึกษาที่มี
คุณภาพ 

เชงิปริมาณ 
- เสริมสรางความเขมแข็งสถานศึกษา
คุณภาพตามบริบทของพื้นที่จังหวัดตราด 
1 อำเภอ 1 แหง 
เชิงคุณภาพ 
-  ในท ุกภ ู ม ิภาคม ีศ ู นย การ เร ียน รู
นวัตกรรมการเรียนการสอนตามบริบท
ของพื้นที่ ที่สะทอน ใหผูเรียน“เรียนดี มี
ความสุข” อยางหลากหลาย 
- เสริมสรางความเขมแข็งสถานศึกษา
คุณภาพตามบริบทของพื้นที่ใหสอดคลอง
กับการเรียนรูปจจุบันดวยการมีสวนรวม
ของทุกภาคสวน 

    10,000 กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผล 

1.10 โครงการขับเคล่ือนขอเสนอการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบ
บรูณาการดานการศึกษาในภูมิภาค : สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ตราด ปงบประมาณ พ.ศ.2568 

ผูเรียน ประชาชน หนวยงาน สถานศึกษา 
ผูมีสวนไดสวนเสีย ในพื้นที่จังหวัดตราด  
รวมทั ้งผู บริหารและผู รับผิดชอบในการ
กำหนดนโยบาย ยุทธศาสตร การพัฒนา
ก า ร ศ ึ ก ษ า  ข อ ง ห น  ว ย ง า น ส ั ง กั ด
กระทรวงศกึษาธิการและหนวยงานอื่นหรือ
ภาคสวนที่เกี่ยวของ 

เชงิปริมาณ 
- จังหวัดตราดมีขอเสนอการบริหารงาน
เชิงพื้นที่แบบบูรณาการ 
-  จ ั งหว ัดตราดม ี รายงานผลการนำ
ขอเสนอไปสูการปฏิบัติระดบัจังหวัดดวย
การรวมมอืและบูรณาการกับหนวยงาน 

เชิงคุณภาพ 
- การพัฒนาการศึกษาระดับจังหวัดของ
จังหวัดตราด เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร
และบทบาทการพัฒนาภาค ทิศทางการ
พัฒนาประเทศ นโยบายและยุทธศาสตร
ข อ ง ก ร ะ ท ร ว งศ ึ ก ษ า ธ ิ ก า ร  แ ล ะ
ย ุทธศาสตร การพ ัฒนากล ุ มจ ั งหวัด 
นำไปสูการยกระดับคุณภาพการศึกษาท่ี
ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และ
ลดความเหลื่อมล้ำอยางทั่วถึง ผลิตและ
พัฒนากำลังคนใหสอดคลองกับความ
ตองการและรองรับการพฒันาประเทศ 

    108,360 กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผล 
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1.11 โครงการประชุมเครือขายพัฒนาการศึกษาเอกชน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

1.  คณะกรรมการประสานและสงเสริม
การศ ึกษาเอกชนในระดับจ ังหวัดและ
ผูเกี่ยวของ 

เชงิปริมาณ 
-  คณะกรรมการประสานและสงเสริม
การศ ึกษาเอกชนจ ั งหว ั ดตราดและ
ผูเกี่ยวของ จำนวน 20 คน  
- คณะกรรมการประสานและสงเสริม
การศึกษาเอกชนนอกระบบจังหวัดตราด
และผูเกี่ยวของ จำนวน 15 คน 
เชิงคุณภาพ 
- คณะกรรมการประสานและสงเสริม
การศึกษาเอกชนในระดับจังหวัดและ
ผ ู  เก ี ่ยวของ ไดร ับทราบนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการและจุดเนนของ
สำน ั ก งานคณะก รรมการส  ง เ ส ริ ม
ก า รศ ึ กษ า เ อ กชน  ส า มา รถ นำ ไป
ขับเคลื ่อนการศึกษาเอกชนไดอยางมี
คุณภาพ 

    21,000 กลุมสงเสริม
การศึกษา
เอกชน 

1.12 โครงการ สงเสริมการดูแลสุขภาพและความปลอดภัยผาน
กิจกรรมยวุกาชาดในระดับประถมศึกษาและระดับมธัยมศึกษา 
สำนกังานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

1. สถานศึกษาที่จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนยุวกาชาด 
2. นักเรียน ครู ผูปกครอง ผูบริหารหรือ
บคุลากรที่เกี่ยวของกบักิจกรรมยุวกาชาด 

-  ร อยละ 65 ของสถานศ ึกษาท ี ่ จัด
กิจกรรมยุวกาชาดตอบกลับแบบสำรวจ
ตามท่ีกำหนด 

1,500  1,500   กลุมลูกเสือ 
ยุวกาชาด 
และกิจการ
นักเรียน 

1.13 โครงการ พัฒนาครูผูสอนโรงเรยีนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา 
เพื่อยกระดับทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษ 
ในการจดัการเรียนการสอน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

1. ผู บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญ
ศึกษา สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ตราด 
2. นักเรียนและโรงเรียนเอกชนในระบบ 
ประเภทสามัญศึกษา สังกัดสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด 

เชงิปริมาณ 
- ผูบรหิาร ครู บุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญ
ศึกษา สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ตราด จำนวน 85 คน 
-  ว ิทยากร บ ุคลากรสำน ักงาน และ
เจาหนาที่ที่เกี่ยวของ จำนวน 15 คน 
เชิงคุณภาพ 
- ผูบรหิาร ครู บุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญ
ศึกษา สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ตราด สามารถจัดการเรียนการสอนใหกับ

60,000  60,000   กลุมสงเสริม
การศึกษา
เอกชน 
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นักเรียนโดยใชภาษาอังกฤษ ตอยอดสู
การพัฒนานักเรียนใหมีทักษะดานการ
ส่ือสารภาษาอังกฤษเปนพ้ืนฐานในการตอ
ยอดในอนาคต 

1.14 โครงการ ยกระดับผลการประเมิน PISA ระดับจังหวดัตราด 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

1. ครูผูสอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร 
และวิทยาศาสตร ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 – 
3 
2. ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 1 – 3  
โรงเรียนมารดานุสรณ ในสังกัดสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด 

เชงิปริมาณ 
- รอยละ 100 นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปที่ 
1- 3 โรงเรียนมารดานุสรณ ปการศึกษา 
2567 - 2568 ไดรับการสงเสริมการอาน
เพื ่อการเร ียนร ู ตลอดชีว ิต และพัฒนา
ค ว าม ส าม า รถ ด  า น ก า ร อ  า น ตาม 
แนวทางการประเมิน PISA จากสื่อเพื่อ
พัฒนาความฉลาดรู  ทั ้งในรูปแบบของ 
Paper-based testing และ Computer-
based testing 
- รอยละ 100 ครูผู สอนวิชาภาษาไทย 
คณิตศาสตร   และว ิทยาศาสตร   ชั้น 
มัธยมศกึษาปที่ 1 -3 ปการศึกษา 2567 
-  2568 พ ัฒนาส ื ่อนว ัตกรรม และ
เคร่ืองมือประเมิน เพื่อพฒันาความฉลาด
ร ู   ด านการอ าน คณิตศาสตร   และ
ว ิทยาศาสตร เพ ื ่อสร างความคุ นชิน
เกี่ยวกับขอสอบ PISA 
-  ร  อยละ  100  ของคร ู ผ ู  สอนว ิ ชา
ภาษาไทย คณติศาสตร และวิทยาศาสตร 
ช ั ้น ม ัธยมศึกษาปที ่ 1 – 3 ไดร ับการ
พ ัฒนาให  เป นน ักสร างข อสอบตาม
แนวทางของ PISA 
เชิงคุณภาพ 
- นักเร ียนช ั ้นม ัธยมศ ึกษาป ท ี ่  1- 3 
โรงเรียนมารดานุสรณ ปการศึกษา 2567 
– 2568 ไดรับการสงเสริมการอานเพื่อ
การเร ี ยนร ู  ตลอดช ี ว ิ ต  และพ ัฒนา

4,800  4,800   กลุมสงเสริม
การศึกษา
เอกชน 
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คว าม ส าม า รถ ด  า น ก า ร อ  า นต า ม 
แนวทางการประเมิน PISA จากสื ่อเพื่อ
พัฒนาความฉลาดรู  ทั้งในรูปแบบของ 
P a p e r - b a s e d  t e s t i n g  แ ล ะ 
Computer-based testing 
- ครูผู สอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร 
และวิทยาศาสตร ชั้น มัธยมศึกษาปที่ 1 
– 3 ไดร ับการพัฒนาให เปนนักสราง
ขอสอบตามแนวทางของ PISA 

1.15 โครงการ พัฒนาระบบดูแลสุขภาวะของผูเรียนและความปลอดภัย
ในสถานศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา 
จังหวัดตราด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

1. ผู บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญ
ศึกษา สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ตราด 
2. นักเรียนและโรงเรียนเอกชนในระบบ 
ประเภทสามัญศึกษา สังกัดสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด 
 

เชิงปริมาณ 
- ผูบรหิาร ครู บุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญ
ศึกษา สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ตราด จำนวน 30 คน 
-  ว ิทยากร บ ุคลากรสำน ักงาน และ
เจาหนาที่ที่เกี่ยวของ จำนวน 10 คน 
เชิงคุณภาพ 
- ผูบรหิาร ครู บุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญ
ศึกษา สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ตราด สามารถจัดการเรียนการสอนใหกับ
นักเรียนโดยใชภาษาอังกฤษ ตอยอดสู
การพัฒนานักเรียนใหมีทักษะดานการ
ส่ือสารภาษาอังกฤษเปนพ้ืนฐานในการตอ
ยอดในอนาคต 

64,100  64,100   กลุมสงเสริม
การศึกษา
เอกชน 
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โครงการ/กิจกรรมหลัก เปาหมายของโครงการ ตัวชี้วัด/คาเปาหมายตัวช้ีวดั 
งบประมาณ (หนวย : บาท) ผูรบัผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา  
-  
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โครงการ/กิจกรรมหลัก เปาหมายของโครงการ ตัวชี้วัด/คาเปาหมายตัวช้ีวดั 
งบประมาณ (หนวย : บาท) ผูรบัผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 การสงเสริมและจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
1.1 โครงการงานสวนพฤกษศาสตรโรงเร ียนในสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี 

1. ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และผูเรียนในสถานศึกษาทุกสังกัดท่ีเปน
สมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 
2. ผูบริหาร บุคลากรจากสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดตราด 
3. ภาคีเครือขายท่ีเกีย่วของ 

เชิงปริมาณ 
-  จ ำ น ว น ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ใ น ส ั ง กั ด
กระทรวงศึกษาธิการเขารวมสนองพระราชดำริ 
งานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในโครงการ
อน ุ ร ั กษ พ ันธ ุกรรมพ ืชอ ันเน ื ่องมาจาก
พระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี และสมัครเปนสมาชิก
เพิ่มข้ึนจากป พ.ศ. 2567 อยางนอยรอยละ 20 
- บุคลากรที ่ผ านหลักสูตรการฝกอบรม
ปฏิบัติการงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน
ในโครงการอนุร ักษ พ ันธ ุกรรมพ ืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีทุกคน 
สามารถนำองคความรูไปตอยอด ขยายผล
ในการข ับ เคล ื ่ อนโครงการอน ุ ร ั กษ
พันธุกรรมพืชอันเนื ่องมาจากพระราชดำริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
เชิงคุณภาพ 
- ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการมีความรู ความ
เขาใจและตระหนักถึงความสำคัญในการ
อนุรักษพันธุกรรมพืชและทรัพยากร และ
รวมกันขับเคลื ่อนกลุ มเปาหมายภายใต
โครงการสวนพฤกษศาสตรโรงเร ียนใน
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมาร ี ใหบรรลุเปาหมายอยางเปน
รูปธรรม และเกิดความย่ังยืน 

25,850  15,000 14,400 55,250 กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผล 
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โครงการ/กิจกรรมหลัก เปาหมายของโครงการ ตัวชี้วัด/คาเปาหมายตัวช้ีวดั 
งบประมาณ (หนวย : บาท) ผูรบัผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบการจัดการใหมีประสิทธภิาพ  
1 . 1  โ ค ร ง ก า ร จ ั ด ท ำ แ ผ น พ ั ฒ น า ก า ร ศ ึ ก ษ า จ ั ง ห วั ด
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. ผูบริหาร บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดตราด 
2. ผูบริหาร/บุคลากรผูรับผิดชอบงานดาน
นโยบายและแผนของหน วยงานทาง
การศึกษาในพื้นท่ีจังหวัดตราด 
3 .  คณะทำงานบ ู รณาการประชาคม
การศึกษาจังหวัดตราด 

เชงิปริมาณ 
- สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดมี
แผนพ ัฒนาการศ ึ กษาจ ั งหว ั ดท ี ่มี
ประสิทธิภาพ จำนวน 1แผน 
- สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดมี
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จำนวน 1 แผน 
เชงิคุณภาพ 
- รอยละ 100 ของความสำเร็จในการ
ดำเน ินงานข ับเคล ื ่อนนโยบายดาน
การศึกษาจังหวัดตราด 

    100,000 กลุมนโยบาย
และแผน 

1.2 โครงการ ตรวจ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตาม
นโยบายและยุทธศาสตร 

1. บุคลากรสังก ัดสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดตราด 
2. นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการ
ศึกษาของหนวยงานทางการศึกษาและ
สถานศึกษาในพื้นที่จังหวัดตราด 

เชงิปริมาณ 
- แผนการกำกับ ดูแล เรงรัด ติดตาม 
และประเมินผลการปฏิบัติงานของสวน
ราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษา
ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการใหเปนไป
ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
จำนวน 1 แผน 
- แผนการดำเนินงานสงเสริม สนับสนุน 
และดำเนินการเกี่ยวกับงานดานวิชาการ 
การนิเทศ และ แนะแนวการศึกษาทุก
ระดับและทุกประเภท รวมทั ้งติดตาม
และประเมินผลระบบการบริหารและการ
จัดการศึกษา จำนวน 1 แผน 

เชงิคุณภาพ 
- รายงานผลการกำกับ ดูแล เรงรัด ติดตาม 
และประเมินผลการปฏิบัติงานของ
หนวยงานแลสถานศึกษาในสังกัดกระทรวง 

4,750 38,770 3,400 33,080 80,000 กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผล 
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ศึกษาธิการใหเปนไปตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 1 เลม 
- รายงานผลการดำเนินงานสงเสริม
สนับสนนุ และดำเนินการเกี่ยวกับงานดาน
วิชาการ การนิเทศ และแนะแนวการศึกษา
ทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตาม
และประเมินผลระบบการบริหารและการ
จัดการศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัด จำนวน 1 เลม 

 
1.3 โครงการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมและหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อตอตานทุจริตประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

1. บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ตราด ผูมีสวนไดสวนเสียทุกภาคสวนและผู
มารับบริการจากองคกร 
 

เชงิปรมิาณ 
- รอยละ 90 ของบุคลากรในสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดตราดเขารับการอบรม
โครงการ เสริมสรางความเขมแข็งเพ่ือ
ตอตานการทุจริต ดวยหลักคุณธรรม 
จริยธรรม และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
- บุคลากรที ่เข ารับการอบรมมีความรู
ความเขาใจเกี ่ยวกับการตอตานทุจริต
ดวยหลักคุณธรรม จริยธรรมและหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงคิดเปน
รอยละ 90 
เชงิคุณภาพ 
- บุคลากรที่เขารับการอบรมสามารถนำ
หล ักค ุณธรรม จร ิยธรรม และหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช
ในการปฏิบัติหนาที่และชีวิตประจำวัน 

 15,380   15,380 กลุม
บริหารงาน

บคุคล 

1.4 โครงการขับเคลื่อนการบริหารการจัดการศึกษาในระดับภาค
และกลุมจังหวัด 

1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด  
2. หนวยงานทางการศึกษาที่เกี่ยวของใน
พื้นที่จังหวัดตราด 
 

เชงิปรมิาณ 
- สำนักงานศกึษาธิการจังหวัดตราดมี
รายงานผลสัมฤทธิ์ในการบริหารจัดการ
การศึกษารวมกับพ้ืนท่ีรับผิดชอบที่
ตอบสนองความตองการ หรือแกปญหา

 35,600 38,400  74,000 กลุมพฒันา
การศึกษา 
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ของพื้นที่ แกปญหา Thailand Zero 
Dropout ในจังหวัดตราด ไดอยางเปน
รูปธรรม อยางนอย 1 ประเด็น 
เชงิคุณภาพ 

- สำนกังานศึกษาธกิารจังหวัดตราด มี

รูปแบบ/แนวทาง/กลไก ในการบริหาร
จัดการศึกษารวมกับหนวยงานในพื้นที่
รับผิดชอบ ซ่ึงเปนองคความรูที่สามารถ
นำไปพัฒนา ตอยอดหรือประยกุต ใชได
อยางเปนรูปธรรม เกิดความยั่งยืน อยาง
นอย 1 รูปแบบ/แนวทาง/กลไก 

1.5 โครงการขับเคลื ่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
ประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดตราด โดยผานกลไกของ กศจ. 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. องคคณะบคุคลที่เก่ียวของกับการจัด
การศึกษาและผูมีสวนไดสวนเสียรวมทั้ง
ผูเกี่ยวของในการจัดการศึกษา 
2. บุคลากรสำนักงานศึกษาธกิารจังหวัด
ตราด 
3. สถานศึกษาทุกสังกัดในพื้นที่รับผิดชอบ
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
4. หนวยงานดานการศึกษา ผูบริหาร
การศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา บุคลากร
ครู นักเรียน/นักศึกษา ทกุสังกัดในพื้นที่
รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดตราด 

เชงิปรมิาณ 
- สำนักงานศกึษาธิการจังหวัดตราด มี
รูปแบบ/แนวทาง ในการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมี
คุณภาพ เทาเทียมและทั่วถงึตามบริบท
ของพื้นที่ 1 รูปแบบ/แนวทาง 
เชงิคุณภาพ 
- สำนักงานศกึษาธิการจังหวัดตราด มี
รูปแบบแนวทางในการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาท่ีเปนแบบอยางที่ดีในการ
นำไปปฏิบัติใหเปนรูปธรรมและเกิดความ
ยั่งยืน 1 รูปแบบ/แนวทาง 
 
 

    90,900 กลุมนโยบาย
และแผน 
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รายละเอียดโครงการ 

ตามประเดน็ยุทธศาสตร 
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 
การพัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
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1. โครงการสรางภมูิคุมกนัและปองกันยาเสพติด 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยทุธศาสตรชาติ                     : M1 
 

แผนระดับ 1 
ยทุธศาสตรชาติ (Z) ดานความมั่นคง 

(1) เปาหมาย ประเทศชาติมีความมั่นคงในทุกมิติ และทกุระดับ 
(2) ประเด็น การปองกันและแกไขปญหาที่มีผลกระทบตอความม่ันคง 

 

แผนระดับ 2 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (1) ความมั่นคง 

(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) ประเทศชาติมีความมั่นคงในทุกมิต ิและทุกระดับเพิ่มข้ึน 
(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ 1.2 การปองกันและแกไขปญหาที่มีผลกระทบตอความมั่นคง 
(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) 010201 ปญหาความมั่นคงที่มีอยูในปจจุบันไดรับการแกไขดีขึ้นจน 

ไมสงผลกระทบตอการบริหารและการพัฒนาประเทศ 
ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  

(1) ชื่อองคประกอบ (V) : V01 : กลไกการบริหารจัดการ 
(2) ชื่อปจจัย (F) : F0102 : กลไกการบูรณาการในระดับนโยบาย และปฏิบัติระดบัพื้นที ่

แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
    หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ งเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
(กลยุทธที่ 1) คนไทยทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาในทุกมติิ (กลยทุธที่ 3) การเรียนรูตลอดชีวิต 
นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566-2570)  
    นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 8 การปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด 

 

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
นโยบายรัฐบาล 
    0 
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายท่ี 4 ดานการศึกษา (Goals) 
    เปาหมายยอยที่ (Target) 4.7 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะที่จำเปนสำหรับ
สงเสริมการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืนและการมีว ิถีช ีว ิตที ่ย ั ่งยืน 
สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและการไมใชความรุนแรง
การเปนพลเมืองของโลก และความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีสวนชวยให
เกดิการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในป พ.ศ. 2573 
นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

    นโยบาย/ขอสั่งการ ระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) และเปาหมายชวีิต 
แผนระดับ 3 

แผนการศึกษาแหงชาต ิ
    ยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศ 
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แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตรที ่1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความมั่นคงของประเทศ 

สวนที่  2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)                                                     : M2 – M3 
 

1. ลักษณะโครงการ       โครงการตอเนื่อง                 โครงการใหม 
2. หลักการและเหตุผลความจำเปน 

 การปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด รัฐบาลกำหนดเปนประเด็นสำคญัภายใตยุทธศาสตร
ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 (แผน 20 ป) ดานความมั่นคง ที่ตองนำไปสูการปฏิบัติเพ่ือใหบรรลุ วิสัยทัศน “ประเทศ
ไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง”
เปาหมายการพัฒนาประเทศ คอื “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพฒันาอยางตอเนื่องสังคม
เปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยดำเนินการตั้งแตตนทาง (ดานสกัดกั้น ปราบปราม) กลางทาง 
(ดานปองกนั) และปลายทาง (ดานบำบัดรักษา) ใหบังเกิดผลอยางชดัเจน 

 การจัดทำแผนงาน/โครงการและงบประมาณ ภายใตนโยบายและแผนระดับชาติวาดวยการปองกัน
ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปนแผนระดับที่ 3 รองรับการนำ
นโยบายและแผนระดับชาติ วาดวยการปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด (พ.ศ. 2566 - 2570)
ไปสูการปฏิบัติ ภายใตกรอบมาตรการทั้ง 6 ดาน ไดแก 1) มาตรการปองกันยาเสพติด 2) มาตรการปราบปราม
ยาเสพตดิ 3) มาตรการยึดทรัพยสินคดียาเสพติด 4) มาตรการบำบัดรักษายาเสพติด 5) มาตรการความรวมมือ
ระหวางประเทศ และ 6) มาตรการบริหารจัดการ โดยกำหนดแนวทางปฏิบัติเพื ่อเปนกรอบ ในการบริหาร
จัดการ ประสานการปฏิบ ัติ จ ัดสรรทรัพยากร งบประมาณ รวมทั ้งการกำกับติดตามและประเมินผล 
ทุกหนวยงานที ่เกี ่ยวของ ในการขับเคลื ่อนการแกไขปญหายาเสพติดตามนโยบายและแผนระดับชาติฯ  
อยางเปนรูปธรรม 

 กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งเปนหนวยงานที่รวมบูรณาการขับเคลื่อนการดำเนินงานรวมกับสำนักงาน 
ป.ป.ส. และหนวยงานภาคีที่เกี่ยวของ ไดถูกกำหนดบทบาทและภารกิจสำคัญในมาตรการการปองกันยาเสพติด
แนวทางที่ 1 เสริมสรางความรูเทาทันและปองกันยาเสพติดในเด็กและเยาวชน เพื่อปองกันปญหายาเสพติด 
ในกลุมนักเรียน นักศกึษาในทุกชวงวัย โดยเนนใหความรูเก่ียวกบัยาเสพติด ทักษะดานตาง ๆ รวมถึงเสริมสราง
ทัศนคติและแนวทางในการดำเนินชีวิต เพื่อใหเกิดความตระหนักและดำเนินชีวิตโดยปลอดภัยจากยาเสพติด 
ทั้งในมิติการเสพและการคายาเสพติด  ซึ่งจากขอมูลการติดตามการแพรระบาดของยาเสพติดในปงบประมาณ
พ.ศ. 2566 ที่ผานมา พบวา ในดานมิติตัวยา ยาบามีผูเขาบำบัดรักษามากที่สุด (รอยละ 82.13) รองลงมาคือ
เฮโรอีน (รอยละ 4.61) ไอซ (รอยละ 3.27) และฝน (รอยละ 2.92) ตามลำดับ ทั้งนี้ เมื่อเทียบกับปที่ผานมา
พบวายาบามีผูเขาบำบัดรักษาในระบบ บสต. รวมทั้งสิ้น 91,320 คน ทัง้จำนวนและสัดสวนของผูเขาบดัรักษา
ยาบามีอัตราเพิ่มมากขึ้นซึ่งในจำนวนนี้ตองไดรับยารักษาโรครวมทางจิตเวช 7,303 คน หรือคิดเปนรอยละ 
7.99 ของผูเขาบำบัดยาบาทั้งหมด และขอมูลจากสถาบันบำบัดรักษาและฟนฟูผูตดิยาเสพติดแหงชาติบรมราช
ชนนี (สบ.ยช.) พบวา ภายหลังจากที่ยาบาราคาลดลง และกัญชาปลดออกจากบัญชียาเสพติด ผูปวยที่เขา
บำบัดที่ สบ.ยช. เพิ่มขึ้น โดยสวนใหญผูกอเหตุใชยาบามากอนกอเหตุ ทั้งนี้ ผูเขาบำบัดยาบาสวนใหญเขา
บำบัดรักษาครั้งแรกรอยละ 62.47 และเปนเด็กและเยาวชนอายุต่ำกวา 25 ปเขาบำบัดรักษามากที่สุด รอยละ
20.49 รองลงมาคือ ชวงอายุ 25-29 ป รอยละ 16.70 สวนใหญเปนผูมีงาน (รอยละ 80.59) โดยประกอบอาชีพ
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รับจาง เกษตรกร คาขาย ผูใชแรงงาน พนักงานบริษัทเอกชน ตามลำดับ พื้นที่ท่ีตองเพิ่มการเฝาระวังเนื่องจาก
มีผูเขาบำบัดรักษายาบามากที่สุด ไดแก อุดรธานี นครราชสีมา อุบลราชธาน ีรอยเอ็ด เพชรบูรณตามลำดับ 

 ทั้งนี้ ปรากฎการณเชิงสาเหตุของพฤติกรรมการเสพยาบาในประเทศไทย ที่สัมภาษณเชิงลึกจากกลุม 
ผูเสพยาบาและไอซ ทั้งในกลุมเด็กและเยาวชนและกลุมวัยทำงานในพื้นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พบวา 
กลุมคนเหลานี้ตัดสินใจมาเสพยาบา เพราะอยากรูอยากลองดวยตนเองโดยไมมีใครชวนมากที่สุด รองลงมาคือ
อยากรูรสชาติของยาบา ประกอบกับปจจุบันยาบาหางายราคาถูก และตัวผู เสพเองเกิดความคะนอง และ 
ขาดสติยั้งคิด ทั้ง ๆ ที่รูวาเปนยาเสพติด อีกทั้งอารมณความรูสึกในขณะนั้นพาไป ดังนั้น จึงตองเฝาระวังใน 
กลุมเด็กและเยาชนอยางใกลชิด เนื่องจากเปนชวงวัยที ่อยากรูอยากลอง รวมทั้งในชุมชนมีเยาวชนเขาไป
เกี่ยวของกับยาเสพติดเพ่ิมขึ้น ทั้งผูเสพซ้ำและนักเสพหนาใหม 

 ดังน ั ้น เพื ่อใหการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในกลุ มเด็กและเยาวชน มีการขับเคลื ่อน 
การดำเนินงานที่เปนระบบ ตอเนื่อง มีความเขมแข็งและยั ่งยืน นักเรียน นักศึกษาทุกคนในแตละชวงวัย 
ไดรับการเสริมสรางภูมิคุมกันและมีทักษะชีวิต ไมเขาไปยุงเกี่ยวกับยาเสพติด สามารถลดระดับความรุนแรง 
ในการแพรระบาดของปญหายาเสพติดในพื้นที่เปาหมายได สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงไดจัดทำ
โครงการสรางภูมิคุ มกันและปองกันยาเสพติด โดยขับเคลื ่อนผานกลไกของสำนักงานศึกษาธิการภาค  
และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ในการนำนโยบาย ยุทธศาสตรไปสูการปฏิบัติ รวมทั้งการทำหนาที่บูรณาการ
งานรวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของในพื้นที่  ขับเคลื่อนโครงการสำคัญ กำกับติดตามและประเมินผลการสราง
ภมูคิุมกันและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา ใหสัมฤทธ์ิผลตอไป 
3. วัตถุประสงค 

1) เพื่อสงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษา สามารถทำหนาที่ในการนำนโยบายไปสูการปฏิบัติในระดับพื ้นที่ 
โดยบูรณาการแผนงาน/โครงการและขับเคลื่อนโครงการสำคัญ ดานการสรางภูมิคุมกันและปองกันยาเสพติด 
โดยมีเปาหมายเปนนักเรียน นักศึกษาในแตละชวงวัย ใหไดรับการเสริมสรางภูมิคุมกันยาเสพติด มีทักษะชีวิต 
ไมเขาไปยุงเกี่ยวกับยาเสพติด ตลอดจนสถานศึกษามีกิจกรรมการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดที่เขมแข็ง 
ยั่งยืน สามารถลดระดับความรุนแรงการแพรระบาดของปญหายาเสพติดในพื้นที่เปาหมายได 

2) เพื่อพัฒนาศักยภาพผูปฏิบัติงานในพื้นที่ ใหสามารถขยายผลและตอยอดนวัตกรรมการปฏิบัติที่ดี (Best 
Practice) ไปสูสถานศึกษาในพื้นที่ รวมทั้งยกระดับความเขมแข็งใหกับสถานศึกษา มีระบบการดำเนินงานดาน
การปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษาอยางเขมแข็ง ตอเนื่องและยั่งยืน นักเรียน นักศึกษาไมเขา
ไปยุงเก่ียวกับยาเสพติด สูมาตรฐานการเปน “สถานศึกษาสขีาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข” 
4. เปาหมายโครงการ  

 ผลผลิต (Output) 
สถานศึกษาในจังหวัดตราด มีแนวทางและแผนพัฒนาการสรางภูมิคุมกันและปองกันปญหายาเสพตดิ

ในสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภท สามารถทำหนาที่ในการอำนวยการ ประสานงาน ขับเคลื่อน สงเสริม 
สนับสนุนการขับเคลื่อนการสรางภูมิคุมกันและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษาพื ้นที ่เปาหมายสอดคลอง 
กบับริบทพื้นที ่และลดปญหาการแพรระบาดของยาเสพติดในสถานศกึษาได 

 ผลลัพธ (Outcome) 
นักเรียน นักศึกษา ไดรับการสรางภูมิคุมกันและปองกันไมใหเขาไปยุงเกี่ยวกับยาเสพติด โดยไดรับ 

องคความรูจากหลักสูตรที่สอดแทรกผานกระบวน การการเรียนการสอน และกิจกรรมตาง ๆ รวมไปถึงการมี
เจตคติไมเขาไปยุงเกี่ยวกับยาเสพตดิ 
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5. ผลที่คาดวาจะเกิด 

1) แนวทางและแผนพัฒนางานในระดับจังหวัดพื้นที่ เพื่อการสงเสริม สนับสนุนการขับเคลื่อนการสราง
ภูมิคุมกันและปองกันปญหายาเสพติดในสถานศึกษา จะสามารถเกิดการบูรณาการงานรวมกัน และทำให
นักเรียน นักศึกษา ในแตละชวงวัย ไดรับการเสริมสรางภูมิคุมกัน มีทักษะชีวิต ไมเขาไปยุงเกี่ยวกับยาเสพติด
ตลอดจนสถานศึกษาในสังกัด มีกิจกรรมปองกันและแกไขปญหายาเสพติดผานเกณฑเชิงคุณภาพ สามารถ 
ลดระดับความรุนแรงการแพรระบาดของปญหายาเสพติดในพื้นท่ีเปาหมายได 

2) สถานศึกษาในสังกัด มีระบบการดำเนินงานปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษาอยาเขมแข็ง
ตอเนื่องและยั ่งยืน นักเรียน นักศึกษาไดเรียนรูในการปฏิบัติงานในชั้นเรียนในเรื ่องของการรณรงคปองกัน 
เฝาระวัง ดูแลชวยเหลือเพื่อน เพื่อสรางความตระหนักรูในการปองกันตนเองไมเขาไปยุงเกี่ยวกับยาเสพติด 
และลดปญหาพฤติกรรมไมพึงประสงคในดานอื่นๆ ตามแนวทางของการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข และโครงการ TO BE NUMBER ONE 
6. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

 เชงิปริมาณ 
1) รอยละ 80 ของกลุ มเปาหมายนักเรียนชั้น ป.1 – ป.6 ในสถานศึกษาในจังหวัดตราด ไดรับการ

เสริมสรางภูมิคุมกันยาเสพติดผานเกณฑเชิงคุณภาพ 
2) รอยละ 80 ของสถานศึกษาระดับชั้นขยายโอกาส มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษาทุกสังกัด

เปาหมายจำนวน 131 แหง มีกิจกรรมปองกันและแกไขปญหายาเสพติดผานเกณฑเชิงคุณภาพ 
7. กลุมเปาหมาย/ผูท่ีไดรับผลประโยชน  

1) นักเรียน นักศึกษา ใน จังหวัดตราด ไดรับการเสรมิสรางภูมคิุมกันและปองกันยาเสพติด 
2) ผูบริหาร หนวยงาน/สถานศึกษา ครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา จังหวัดตราด 

สวนที่  3  กจิกรรมและงบประมาณ                                                                    : M4 - M5 
 

8. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ  
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

กจิกรรมท่ี 1 โครงการการขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติในพ้ืนท่ีเพ่ือการปองกัน
และแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

- 
 

กิจกรรมที ่ 2 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื ่อสร างเครือขายและยกระดับ 
ความเขมแข็งโครงการ TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา 

17000 
 

กจิกรรมท่ี 3 โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข 
กจิกรรมยอยที่ 3.1 โครงการประชมุคณะกรรมการพิจารณาผลงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับเพชร และรักษามาตรฐาน
ระดับเพชร ปการศึกษา 2567 

1,900 

กจิกรรมท่ี 4  กิจกรรมวันตอตานยาเสพติดโลก 26 มิถุนายน 2568 รวมกับ
หนวยงานทางการศกึษาในจังหวัดตราด 

1,100 

กจิกรรมท่ี 5 สรปุผลการดำเนินงานการขับเคล่ือนงาน และกำกับ ติดตามดานการ
สรางภูมิคุมกันและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

- 
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9. ระยะเวลาดำเนนิการ (วัน/เดอืน/ป) ระหวางเดือนตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
10. สถานที่ดำเนินการ ในพ้ืนท่ี จังหวัดตราด 
11. งบประมาณ 74,000 บาท (เจ็ดหมื่นส่ีพันบาทถวน) งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั ่งยืน 
กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในสวนภูมิภาค งบรายจายอื่นคาใชจายโครงการสรางภูมิคุมกัน 
และปองกันยาเสพติด จำนวน 74,000 บาท (เจ็ดหมื ่นสี ่พันบาทถวน) โดยขอถัวเฉลี่ยจายทุกรายการ 
ทกุกิจกรรม ประกอบดวย 5 กิจกรรม ดังน้ี 

 

 
12. การวิเคราะหความเสี่ยง 

12.1 ความเสี่ยง : เกิดจากการเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน ขาดความรูความเขาใจไมสามารถบูรณาการงาน
รวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของ ในการวางแผน การจัดทำแผนงาน/โครงการ การริเริ่มโครงการใหมสำหรับแกไข
ปญหา ขาดการจัดหาขอมูล จึงไมสามารถลดความรุนแรงของปญหาในพ้ืนที่ได 

กิจกรรม งบประมาณ (บาท) 

โครงการสรางภูมิคุมกันและปองกนัยาเสพติด 

กจิกรรมท่ี 1 โครงการการขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติในพ้ืนท่ี เพ่ือการปองกันและ

แกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา  

0 

 

กจิกรรมท่ี 2 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสรางเครือขายและยกระดับความ

เขมแข็งโครงการ TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาจังหวัดตราด 

- คาตอบแทนวิทยากร (600 บาท x 6 ชม.) = 3,600 บาท 

- คาอาหารวาง (35 บาท x 2 มื้อ x 60 คน ) = 4,200 บาท 

- คาอาหารกลางวัน  (120 บาท x 1 มื้อ x 60 คน) = 7,20000 บาท 

- คาธรรมเนียมการใชสถานที่ = 2,000 บาท 

17,000 

 

กจิกรรมท่ี 3 โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  

กจิกรรมยอยที่ 3.1 โครงการประชมุคณะกรรมการพิจารณาผลงานโครงการ

สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับเพชร และรักษามาตรฐานระดับ

เพชร ปการศึกษา 2567 เพ่ือเปนคาใชจาย ดังนี้ 

- คาอาหารวาง (35 บาท x 2 มื้อ x 10 คน ) = 700 บาท 

- คาอาหารกลางวัน  (120 บาท x 1 มื้อ x 10 คน) = 1,200 บาท 

1,900 

กจิกรรมท่ี 4  จัดกจิกรรมวันตอตานยาเสพติดโลก มิถุนายน 2568 รวมกับหนวยงาน

ทางการศึกษาในจังหวัดตราด 

- จัดทำปายประชาสัมพันธ 

1,100 

กจิกรรมท่ี 5 สรุปผลการดำเนินงานการขับเคล่ือนงาน และกำกับ ติดตามดานการสราง

ภมูิคุมกันและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

- 
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 12.2 การบริหารความเสี่ยง: สรางกระบวนการดำเนินงาน เพื่อการรับรูและสื่อสารใหแกเจาหนาท่ี
ผู ปฏิบัติงาน ตลอดจนผู บริหารและบุคลากรทุกระดับ รับทราบและตระหนักในการใหความสำคัญและ 
มีสวนรวม สามารถนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชเปนเคร่ืองมือในการทำงาน 
13. หนวยงานรับผิดชอบ กลุมพัฒนาการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
 
ผูประสาน  ชื่อ-สกุล นางสาวเพ็ญนภา  พรประสิทธ์ิ  
               ตำแหนง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
               โทรศัพท 0 3951 2742  โทรสาร ........................................................  
               โทรศัพทเคลื่อนท่ี 095 192 2664  E-mail : nited.neung@gmail.com 

………………………………….. 

.............................................................................................................................................................................. 
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2. โครงการขับเคลื่อนงานดานสถานศึกษาพอเพียงและศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงดานการศึกษา ประจำปงบประมาณ 2568 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยทุธศาสตรชาติ                     : M1 
 

แผนระดับ 1 
ยทุธศาสตรชาติ (Z) ดานที่ 1 ดานความมั่นคง 

(3) เปาหมาย ประชาชนอยูดีกินดีและมีความสุข 
(4) ประเด็นความมั่นคง การรักษาความสงบภายในประเทศ 

แผนระดับ 2 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู 

(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) 120001 คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
เพิ่มขึ้นมีทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถแกปญหา ปรับตัว สื่อสารและทำงานรวมกับผูอื ่นได
อยางมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสยัใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21 
(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) 120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ 

การเรียนรู และทกัษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  
    (1) ชื่อองคประกอบ (V) : V03 รูปแบบและระบบการเรยีนรู 
    (2) ชื่อปจจัย (F) : V03F01 รูปแบบการเรียนการสอนที่เนนการลงมือปฏิบตัิ ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิต 
แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
    (1) หมุดหมายท่ี 12  คนไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566-2570)  
    (1) นโยบายและแผนความมั่นคงท่ี 1 การเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาต ิ

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
นโยบายรัฐบาล  
    นโยบายรัฐบาล ท่ี 18 พิทกัษรักษาไวซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย 
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายท่ี 4 ดานการศึกษา (Goals) 
นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
    ส.3 = นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 

แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแหงชาต ิ
    ยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศ  
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  
    ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความมั่นคง 
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สวนที่  2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)                                                     : M2 – M3 

1. ลักษณะโครงการ      โครงการตอเนื่อง                 โครงการใหม 
2. หลักการและเหตุผลความจำเปน 

ตั ้งแตพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที ่ 9 เสด็จครองราชย        
เมื่อวันที่ 9 มิถุนายน 2489 ขณะที่ทรงมีพระชนมายุเพียง 18 พรรษา  พระองคไดทรงแสดงใหเห็นเปนที่ประจักษ 
แลววาพระองคทรงเปนพระมหากษัตริยที ่ทรงหวงใยและใชเวลาสวนใหญในการเสด็จพระราชดำเนิน                         
ไปทั ่วประเทศ เพื ่อเย ี ่ยมเยียนทุกขสุขของพสกนิกร ตลอดจนไดทรงทดลองและริเริ ่มโครงการตาง ๆ                             
รวมทั้งทรงเปนผูนำในการคิดคนเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม ทั้งหมดนี้ก็เพื่อประโยชนสุขของประชาชน
ชาวไทยเปนสำคัญ สมดังพระปฐมบรมราชโองการไววา “เราจะครองแผนดินโดยธรรมเพื่อประโยชน                   
สุขของมหาชนชาวสยาม” จากพระราชกรณียกิจที่ผานมา พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
รัชกาลที่ 9 ไดทรงนำสิ ่งที่ทรงเรียนรูอยางลึกซึ ้งจากประสบการณและโครงการตาง ๆ ที ่ไดทรงริเริ ่มขึ้น                  
สรุปออกมาเป นข อคิดบนพื ้นฐานของหลักคุณธรรมที ่จำเป น เพื ่อเตือนสติประชาชนของพระองค                       
ผานพระบรมราโชวาทและพระราชดำรัสในโอกาสตาง ๆ ทั ้งที ่เปนพระราชดำรัส โดยตรงพระราชทาน                    
แกคณะบุคคลตาง ๆ  ที่เขาเฝา หรือเปนขอคิดที่ทรงแสดงทางออมผานพระราชกรณียกิจ แนวทางการดำเนินชีวิต 
และโครงการในพระราชดำรติาง  ๆท้ังหมดท่ีตกผลึกและเปนที่รูจักกันดีภายใตชื่อวา “ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
  กระทรวงศึกษาธิการในฐานะหนวยงานหลักในการพัฒนาคนและสรางเยาวชนใหมีคุณภาพ
ของประเทศไดตระหนักและเห็นคุณคาในภารกิจดังกลาว จึงมีนโยบายที่จะเรียนรูตามรอยพระยุคลบาท เรื่อง
เศรษฐกิจพอเพียง  โดยอันเช ิญมาใช เป นหลักในการพัฒนาคนให ม ีค ุณภาพสามารถพึ ่ งตนเองได                       
เกิดความพอมีพอกิน พอมีพอใช โดยใชหลักความพอประมาณ การคำนึงถึงความมีเหตุผล มีภูมิคุ มกันที่ดี                 
ในตัวและมีคุณธรรมเปนกรอบในการดำรงชีวิตและเปนพลเมืองดีของชาติ โดยรวมกับคณะทำงานขับเคลื่อน
เศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา สรางความรูความเขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับหลักเศรษฐกิจพอเพียงใหสามารถ 
นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชไดอยางเหมาะสมและปลูกฝงปรับเปลี ่ยนกระบวนทัศน                  
ในการดำรงชีวิตใหอยู บนพื ้นฐานของเศรษฐกิจพอเพียง  ตลอดจนนำไปสู การปรับแนวทางการพัฒนา                       
ใหอยูบนพื้นฐานของเศรษฐกิจพอเพียง ดวยการกำหนดนโยบายดานการศึกษาโดยนำปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง มาเปนแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ใชคุณธรรมเปนพื้นฐาน               
ของกระบวนการเรียนรูที ่เชื่อมโยงความรวมมือระหวางสถาบันการศึกษา สถาบันครอบครัว ชุมชน สถาบัน    
ทางศาสนาใหมีสวนรวมในการจัดการศึกษา เพื่อใหผูเรียนเกิดความรู  ทักษะและเจตคติ สามารถนำไปประยุกต                    
ใช ในชีวิตประจำวันไดอยางสมดุลและยั ่งย ืน กระทรวงศึกษาธิการจึงมุ งพัฒนาสถานศึกษาในการนำ                     
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล สงผลสูการดำเนินชีวิต
ตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพียงของผูเรียน ผูบริหาร ครู  บุคลากรทางการศึกษา และขาราชการในสังกัด อยาง
ตอเนื่องโดยกำหนดเปนโครงการขบัเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา  

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะศูนยขับเคลือ่นเศรษฐกิจพอเพียง กระทรวงศึกษาธิการ 
รวมกับองคกรในสังกัดและหนวยงานภาคีเครือขายขับเคลื ่อนภาครัฐและเอกชน ไดรวมกันดำเนินงาน  
ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา เพื่อพัฒนาใหสถานศึกษาทุกระดับสามารถนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง มาประยุกตใชในการบริหารจัดการดำเนินงาน การจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนและการบริหารจัดการสถานศึกษา รวมทั้งการพัฒนาการบุคลากร เพ่ือใหเกิดผลในทางปฏิบัติในทุก
ระดับไดอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลมากยิ ่งขึ ้น และสามารถขยายผลในการถายทอดองคความรู  
ไปยังสถานศึกษาอื่น ๆ  ได ผูบริหาร ขาราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู ความสามารถในการนอมนำ     



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

110 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใช สงผลใหเกิดการนำไปปลูกฝงใหเด็กและเยาวชนรูจักการคิด 
วิเคราะหอยางเปนเหตุเปนผล ใชชีวิตอยางพอเพียง คือ มีความพอประมาณ มีภูมิคุมกันในตัวที่ดี มีความรอบรู 
รอบคอบ ระมัดระวัง ดวยสติปญญา ขยัน อดทน พากเพียร ซื ่อสัตย สุจริต เห็นคุณคาของทรัพยากรตาง ๆ                          
ฝกการอยู ร วมกับผู อ ื ่นอยางเอื ้อเฟ อเผื ่อแผและแบงปน มีจิตสำนึกรักษสิ ่งแวดลอม และเห็นคุณคา                         
ของวัฒนธรรม คานิยม เอกลักษณความเปนไทย โดยเชื่อมโยงกับหลักสูตรและการเรียนการสอนและการพัฒนา
ผูเรียน อนึ่ง เนื่องจากกระทรวงศึกษาธิการมีการปรับเปลี่ยนโครงสรางการบริหาร โดยมีสำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 18 แหง และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด จำนวน 77 จังหวัด จึงจำเปนตองมีการสงเสริม สนับสนุน                
และใหความรูแกบุคลากรที่ปฏิบัตงิานขบัเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับภูมิภาคตอไป 

3. วัตถุประสงค 

3.1 เพื่อสงเสริม สนับสนุนสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดใหขับเคลื่อนสถานศึกษา (สถานศึกษา

พอเพียง) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา ลงสูการปฏิบัติในระดับพื้นที่แบบบูรณาการ

และมีสวนรวม  

3.2 เพื่อพัฒนาศักยภาพผูปฏิบัติงานในพื้นที่ใหสามารถขยายผลและตอยอด แบบอยางที่ดี       

ในการนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงดานการศึกษาไปสูการปฏิบัติ    

4. เปาหมายโครงการ  
 4.1 ผลผลิต (Output) 
       4.1.1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด สามารถขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ดานการศึกษา ลงสูการปฏิบัติในระดับพื้นที่แบบบูรณาการ โดยมีเปาหมาย เปนศูนยการเรียนรูตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา และสถานศึกษาพอเพียง ใหไดรับการเสริมสรางคุณลักษณะ 
อยูอยางพอเพียงและเปนแบบอยางที่ดีตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงอยางเขมแข็ง ตอเนื่อง และยั่งยนื 
           4.1.2 ผูปฏิบัติงานในพื้นที่สามารถขยายผลและตอยอดแบบอยางที่ดีในการนอมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษาไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม 
 
 
 
 4.2 ผลลัพธ (Outcome) 

         4.2.1 ศูนยการเรียนรูตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศกึษา และสถานศึกษาพอเพยีง 
เปนแหลงเรียนรูและเสริมสรางคุณลักษณะของผูเรียนใหอยูอยางพอเพียงและเปนแบบอยางที่ดีตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงที่เขมแข็ง ตอเนื่องและยั่งยืน 
          4.2.3 ศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษาและสถานศึกษา
พอเพียงที่เปนแบบอยางที่ดีในการนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษาไปสูการปฏิบัติ
สามารถขยายเครือขายไปยังพ้ืนที่ใกลเคยีงและสรางองคความรูไดอยางยั่งยืน 

5. ผลที่คาดวาจะเกิด 
               5.1 สถานศึกษา (สถานศึกษาพอเพียง) มีการบริหารจัดการใหผูเรียนมีคุณลักษณะอยูอยางพอเพียง 
และเปนแบบอยางที่ดีตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่เขมแข็ง ตอเนื่องและย่ังยืน     
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         5.2 สถานศึกษา (สถานศึกษาพอเพียง) มีเครือขายและมีการนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงดานการศึกษาไปสูการปฏิบัติและสรางองคความรูไดอยางยั่งยืน 

6. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 
    6.1 เชิงปริมาณ 
                       6.1.1 รอยละ 80 ของศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
และสถานศึกษาพอเพียง มีการบูรณาการในการดำเนินกิจกรรมจัดการเรียนรูและกิจกรรมการขับเคลื่อน     
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อยางเหมาะสม สอดคลองกับบริบทของพื้นท่ี  
           6.1.2 บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด สามารอบรม นำองคความรูไปตอยอด
และขยายผลในการดำเนินกิจกรรมจัดการเรียนรูและกิจกรรมการขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
อยางเหมาะสม สอดคลองกับบริบทของพ้ืนที่ อยางนอย 4 โรงเรียน 

   6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน มีคุณลักษณะอยูอยางพอเพยีงและเปนแบบอยาง

ที่ดีตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคลองกับบริบททางสังคมและสภาพแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงในยุค
ปจจุบัน 

7. กลุมเปาหมาย/ผูท่ีไดรับผลประโยชน  
              7.1 ผู บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนและผูปกครอง ของศูนยการเรียนรูตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา และสถานศึกษาพอเพียง  
              7.2. ผูบริหาร บุคลากรสำนกังานศึกษาธิการจงัหวัด และผูปฏบิัติงานในพ้ืนที่  

สวนที่  3  กจิกรรมและงบประมาณ                                                                    : M4 - M5 

8. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ  

กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 กำหนดกรอบแนวทางการขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ดานการศึกษา 

 
ต.ค. -ธ.ค. 67 

กิจกรรมที ่  2 ศ ึกษา และทบทวนคู ม ือการปฏิบ ัต ิงานขับเคล ื ่อนหลักปรัชญา             
ของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา และคัดกรอง ตรวจสอบผลการประเมิน
สถานศึกษาพอเพียงเปนศูนยการเรียนรู ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง      
ดานการศึกษา ปการศึกษา 2568 

 
 
  

ก.พ. - มี.ค. 68 
กิจกรรมที่ 3 นิเทศ สถานศึกษาลงตรวจเยี่ยม นิเทศโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 
2 แหง  ไดแก โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานทากลุม และโรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนบานเขาฉลาด นิเทศโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาตราด จำนวน 2 แหง ไดแก โรงเรยีนชุมชนบานตากแวง และโรงเรียนคีรี
ศรีสาคร ดวยกระบวนการสัมภาษณ สังเกต สอบถามถึงความพรอมในการขับเคลื่อน
สถานศึกษาพอเพียงสูการปฏิบัติของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนเพื่อเตรียมความ
พรอมขอเปนศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา  
จำนวน 2 วัน  
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เมษ. - มิ.ย. 68 
กิจกรรมที่ 4 ประชุมชี้แจง และสงเสริมสถานศึกษาพอเพียง เพ่ือมุงการเปนศูนย     
การเรยีนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 

 
ก.ค. -ส.ค. 67 

กิจกรรมที ่ 5 รายงานและสรุปผลการดำเนินงานโครงการขับเคล ื ่อนงานดาน
สถานศึกษาพอเพียงและศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดาน
การศึกษา ประจำปงบประมาณ 2568 

 
ก.ย. 68 

งบประมาณ 10,000 บาท (หนึ่งหม่ืนบาทถวน)  

กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 กำหนดกรอบแนวทางการขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ดานการศึกษา 

 
- 

กิจกรรมที ่  2 ศ ึกษา และทบทวนคู ม ือการปฏิบ ัต ิงานขับเคล ื ่อนหลักปรัชญา             
ของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา และคัดกรอง ตรวจสอบผลการประเมิน
สถานศึกษาพอเพียงเปนศูนยการเรียนรู ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง      
ดานการศึกษา ปการศึกษา 2568 

 
  

 
- 

กิจกรรมที่ 1-2 ไมใชงบประมาณ 

กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

กิจกรรมที่ 3  
   3.1 ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยม นิเทศโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 2 แหง  ไดแก 
        (1) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานทากลุม  
        (2) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานเขาฉลาด  
   3.2 ลงพื ้นที ่ตรวจเยี ่ยม นิเทศโรงเร ียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาตราด จำนวน 2 แหง ไดแก  
        (1) โรงเรียนชุมชนบานตากแวง 
        (2) โรงเรียนคีรีศรีสาคร  
     ดวยกระบวนการสัมภาษณ สังเกต สอบถามถึงความพรอมในการขับเคลื ่อน
สถานศึกษาพอเพียงสูการปฏิบัติของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนเพื่อเตรียมความ
พรอมขอเปนศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
จำนวน 2 วัน  
  - คาเบ้ียเล้ียง 120 บาท (คณะศึกษานิเทศก 6 คน และพนักงานขับรถ 1 = 7 คน)  
   ( 7 คน x 120 บาท = 840 x 2 วัน = 1,680 บาท) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,680 

รวมกิจกรรมที่ 3 เปนเงิน  1,680 
กิจกรรมที่ 4 ประชุมชี้แจง และสงเสริมสถานศึกษาพอเพียง เพื่อมุงการเปน      
ศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
  - คาวิทยากร อบรม 1 คน ชั่วโมงละ 300 x 3 ชั่วโมง = 1,800 บาท 
  - คาอาหารกลางวัน 1 มื้อ ๆละ 110 = 110 x 40 คน = 4,400 บาท 

 
 

1,800 
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  - คาของวางและเคร่ืองด่ืม 2 มื้อ ๆละ 35 x =40 คน = 1,400 บาท  
  - คาวัสดุอุปกรณ 720 บาท 

4,400 
1,400 
720 

รวมกจิกรรมที่ 4 เปนเงนิ 8,320 
กิจกรรมที ่ 5 รายงานและสรุปผลการดำเนินงานโครงการขับเคล ื ่อนงานดาน
สถานศึกษาพอเพียงและศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดาน
การศึกษา ประจำปงบประมาณ 2568 

 
 

- 
กิจกรรมที่ 5 ไมใชงบประมาณ 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น (หน่ึงหมื่นบาทถวน) 10,000 

หมายเหตุ      - ถัวจายทุกรายการ ทุกกิจกรรม 

9. ระยะเวลาดำเนนิการ (วัน/เดอืน/ป) 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
10. สถานที่ดำเนินการ สถานศึกษาในพื้นที่จงัหวัดตราด/สำนกังานศึกษาธิการจังหวัดตราด  
11. งบประมาณ ........10,000.......... บาท  
รหัส ใหม GF (20หลัก) ..................................................................................................... 
 

งบประมาณที่ไดรับ
ทั้งหมด 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

10,000          10,000  
 
12. การวิเคราะหความเสี่ยง 

12.1 ความเส่ียง  
ความเสี่ยงดานสถานศึกษาขาดความรู ความเขาใจในการเตียมความพรอม                               ใน

เรื่องการดำเนินงาน เอกสาร ในการเตรียมความพรอมในการขอเปนศูนยการเรียนรูตามหลักปรชัญา        ของ
เศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา 
 12.2 การบรหิารความเสี่ยง  

 มีการวางแผนการใชจายงบประมาณที่มีความจำกัดจึงทำใหการบริหารจัดการในงบประมาณ       
มีขีดจำกัด 
 

13. หนวยงานรับผิดชอบ กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
 

 

ผูประสาน  ชื่อ-สกุล   นายนรภัทร ประภัสสรางกูล 
               ตำแหนง  ศึกษานเิทศก 
               โทรศัพท 039-510-742   โทรสาร  039-510-742 ตอ 26 
               โทรศัพทเคลื่อนท่ี  092-6304236   E-mail : prapas42896395@gmail.com 
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 
การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และสรางสังคม 

แหงการเรียนรูใหมีคุณภาพ 
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3. โครงการ “ขับเคลื่อนการพัฒนาการจดัการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนที่ ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568” 
 

หนวยงาน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
 

แผนระดับ 1 
 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยทุธศาสตรชาติ                                     
: M1 
 

(หลัก) ยทุธศาสตรชาติ (Z) ดาน* การพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนษุย 
(5) เปาหมาย  คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวถิีชีวิตในศตวรรษที่ 21  
(2)  ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
               มุงเนนการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกชวงวัย ตั้งแตชวงการตั้งครรภ ปฐมวัย วัยเด็ก วัยรุน 
วัยเรียน วัยผูใหญ วัยแรงงาน และวัยผูสูงอายุ เพื่อสรางทรัพยากรมนุษย ที่มีศักยภาพ มีทักษะความรู 
เปนคนดี มีวินัย เรียนรูไดดวยตนเองในทุกชวงวยั   

แผนระดับ 2 
(หลัก) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (Y) ประเดน็ (11)* การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

(4) เปาหมายระดับประเด็น (Y2)  คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนาอยางสมดุล ทั้งดาน
รางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม เปนผูท่ีมีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 รกัการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชวีิต 

(5) แผนยอยของแผนแมบทฯ 11.2  การพัฒนาเด็กตั้งแตชวงการตั้งครรภจนถึงปฐมวัย 
 แนวทางการพัฒนา 
2.1) จัดเกบ็ฐานขอมูลเด็กปฐมวัยในระดับพื้นที่รายป 
2.2) สรางกลไก/เครือขายการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยระดับจังหวัด 
2.3) สรางการมีสวนรวมในการสงเสริม สนับสนุนการดูแล พัฒนาและการจัดการศึกษาสำหรับเด็ก
ปฐมวยั 

(6) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) เด็กเกดิอยางมีคุณภาพ มีพัฒนาการสมวัย สามารถเขาถึงบริการที่มี
คุณภาพมากขึ้น 

(7) แผนปฏิรูปประเทศดานการศกึษา แผนปฏิรูปที่ 1 : การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา
ต้ังแตระดับปฐมวัย 

(8) แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) 
หมุดหมายที่ 12 : ไทยมกีำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

 
 
หมายเหต ุ โครงการหน่ึงโครงการ จำเปนตองม ีปจจัยท่ีเปนหลักหนึ่งปจจัย 

(หลัก) ชื่อองคประกอบ : V02 การเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย 
        ชื่อปจจยั : F0201 โภชนาการ พฒันาการและการเจริญเติบโตของเด็ก 
 
 

ความสอดคลองหวงโซคุณคา (Value Chains) ของเปาหมายแผนยอย 
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นโยบายและแผนอื่นเก่ียวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
 นโยบายรัฐบาล 

(1) นโยบายดานการศึกษา ขอที ่ 1 ปฏิรูปการศึกษาและสรางส ังคมแหงการเรียนรู ตลอดชีวิต 
มุงสงเสริมใหเปน คนดี มีวนิัย ภูมิใจในชาติ 

 เปาหมาย SDGs เปาหมายที่ 4 ดานการศึกษา (Goals) 
เปาหมายยอยที ่ (Target) 4.2 สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเขาถึงการ

พัฒนา การดูแล และการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพเพื่อให
เด็กเหลานั้นมีความพรอมสำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา ภายในป 2573 เพื่อใหเด็กเหลานั้น 
มีความพรอมสำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 

แผนระดับ 3 
 แผนการศึกษาแหงชาต ิ
  ยุทธศาสตรที่ 3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวยัและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 ของกระทรวงศึกษาธิการ 
  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พฒันาและเสริมสราง ศักยภาพทรพัยากรมนุษยใหมีคณุภาพ 

สวนที่  2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)                                                                     : 
M2 – M3 

1. ลักษณะโครงการ  โครงการตอเนื่อง   โครงการใหม 
2. หลักการและเหตุผล 

      ตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 54 รัฐตองดำเนินการ
ใหเด็กทุกคน ไดรับการศึกษาเปนเวลาสิบสองป ตั้งแตกอนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอยางมี
คุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย รัฐตองดำเนินการใหเด็กเล็กไดรับการดูแลและพัฒนากอนเขารับ
การศึกษา เพื่อพัฒนารางกาย จิตใจ วินัย อารมณสังคม และสติปญญาใหสมกับวัย สอดคลองตาม
ยุทธศาสตรชาติ 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ประเด็นที่ 11 ศักยภาพคน
ตลอดชวงชีวิต ซึ่งมีเปาหมายเพื่อใหคนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพไดรับการพัฒนาอยางสมดุล ทั้งดาน
รางกาย สติปญญา และคุณธรรมจริยธรรม เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 เปาหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายที่ 4 ดานการศึกษา พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 
มาตรา 10 การจัดการศึกษาตองจัดใหบุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ไมนอยกวาสิบสองปที ่ร ัฐต องจัดใหอยางทั ่วถึงและมีคุณภาพโดยไมเก ็บคาใชจ าย ประกอบ 
กับพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 กำหนดกลไกการทำงานในระดับชาติ เพื่อจัดทำ
นโยบาย ยุทธศาสตรและแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย ใหเกิดการบูรณาการระหวางหนวยงานของรัฐ 
หรือองคกรอื่นใดที่เกี่ยวของในระดับชาติถึงระดับชุมชน และกำหนดใหจัดใหมีและพัฒนาฐานขอมูล
เด็กปฐมวัย นอกจากนั้น นโยบายรัฐบาล นางสาวแพทองธาร ชินวัตร นายกรัฐมนตรี แถลงตอรัฐสภา 
เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2567 มีนโยบายสงเสริมการเกิดและเติบโตอยางมีคุณภาพของเด็กทุกคนอยาง
เทาเทียม เด็กไทยทุกคนจะตองเขาถึงศูนยดูแลเด็กปฐมวัยที่มีมาตรฐาน เมื่อเติบโตไดเรียนหนังสือ 
ที่เนนการพัฒนาทักษะ วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล สงเสริมการปลด
ล็อคศักยภาพทั ้งดานศิลปะ วัฒนธรรม และความสามารถทางกีฬา ซึ ่งสอดคลองกับนโยบาย 
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และแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ จากทิศทาง
และนโยบายดังกลาวจะเห็นไดวา ประเทศไทยใหความสำคัญกับการดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัย ใหมี
พัฒนาการ 4 ดาน ทั้งดานรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม และสติปญญา ทั้งนี้จากสถานการณของเด็ก
ปฐมวัยทั่วโลก สถิติองคการอนามัยโลกพบวา รอยละ 15-20 ของเด็กทั่วโลก มีพัฒนาการที่ผิดปกติ 
และการศึกษาในประเทศสหรัฐอเมริกาพบวา เด็กอายุนอยกวา 5 ป กวา 1 ใน 4 มีปญหาพัฒนาการ
ลาชาระดับปานกลางถึงรุนแรง ดานการเคลื่อนไหว ภาษา ความฉลาด ดานสังคมและการปรับตัว 
สถานการณ ในประเทศไทย จากผลการสำรวจ Multiple Indicator Cluster Survey 6 : MICS6  
ในป 2565 โดยสำนักงานสถิติแหงชาติ องคการยูนิเซฟ (UNICEF) ประเทศไทย สำนักงานพัฒนา
นโยบายสุขภาพระหวางประเทศ (IHPP) และกรมอนามัย พบเด็กปฐมวัยไทย (อายุต่ำกวา 5 ป) 
มีพัฒนาการสมวัย รอยละ 92.3 โดยมีพัฒนาการดานสติปญญาและภาษาต่ำที่สุดจากทั ้ง 4 ดาน 
และจากผลการสำรวจชี ้ใหเห็นวา พัฒนาการเด็กปฐมวัยมีความเหลื ่อมล้ำสูงที่มาจากครอบครัว 
ที่ยากจนจะมีพัฒนาการสมวัยต่ำกวา ทั้งนี้ พัฒนาการของเด็กปฐมวัยเปนพื้นฐานสำคัญตอความ
เจร ิญกาวหนาของประเทศ เน ื ่องจากเด ็กท ุกคนเป นผ ู  ช ี ้อนาคตของประเทศไทย ร ัฐบาล 
และกระทรวงศึกษาธิการจึงใหความสำคัญกับการขับเคลื ่อน ดูแล และพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกคน  
อยางเสมอภาคโดยบูรณาการความรวมมือกับทุกภาคสวนที่เกี่ยวของทั้งในระดับนโยบายและระดับ
ปฏิบัติในพื้นที่ เพื่อเปนการขับเคลื่อนแผนบูรณาการการพัฒนาเด็กปฐมวัยสูการปฏิบัติเปนรูปธรรม 
ยึดหลักการพัฒนาเด็กอยางเปนองครวม (Holistic Development) เพ่ือพฒันาเด็กใหมีพัฒนาการ 4 ดาน 
ทั้งดานรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม และสติปญญา และเพิ่มความสำคัญของการพัฒนาดานตัวตน 
(Self-Development) และพัฒนาทักษะสมอง (Executive Function : EF) ใหเด็กรู สึกมีคุณคา 
มีความเชื่อมั่น ภมูิใจในตนเอง คิดเปน มเีหตุมีผลและรูจักกำกับตนเอง 
       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดมีแผนปฏิบัติการดานการจัดการศึกษาปฐมวัย เปนเครื่องมือ 
ในการบริหารจัดการกำกับติดตามและประเมินผลความสำเร็จการจัดการศึกษาปฐมวัยในภาพรวม 
เพื่อขับเคล่ือนการศึกษาของประเทศไทย สูคุณภาพระดับมาตรฐานสากล จึงจัดทำโครงการขับเคลื่อน
การพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นที่ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อขับเคล่ือนงาน
ในระดับพื ้นที่ใหเปนไปตามกรอบทิศทาง เปาหมายการดำเนินงานที ่มีความชัดเจน เปนไปตาม
ขอกำหนดของกฎหมาย สอดคลองกับแนวนโยบาย และแผนปฏิบัติการที่เก่ียวของ เกิดการบูรณาการ
ในพื้นที่อยางเขมแข็ง สงผลใหเด็กปฐมวัยทุกคนเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ และมีพัฒนาการสมวัย 
ดวยการสรางความรู ความเขาใจผู บริหาร ครู ผู ด ูแลเด็ก และผู เกี ่ยวของทั ้งภาครัฐและเอกชน 
การจัดทำระบบขอมูลสารสนเทศเด็กปฐมวัย การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาปฐมวัยเชิงบูรณาการ
ระดับจังหวัด และการขยายผลงานวิจัย นวัตกรรม และแนวปฏิบัติที ่ดี มุงเนนใหมีการสรางความ
รวมมือและบูรณาการการทำงานรวมกับหนวยงานของกระทรวงหลกัท่ีเกี่ยวของในพื้นที่อยางเขมแข็ง   

3. วัตถุประสงค 
1. เพื่อสงเสริม สนับสนุนใหเด็กปฐมวัย (อายุ 3-6 ป) ไดรับการพัฒนาใหมีพัฒนาการรอบดาน 

สมวัย ทั้งทางรางกาย อารมณ-จติใจ สงัคม และสติปญญา  
2. เพื่อจัดทำกรอบทิศทางและเปาหมาย ในการสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย

ในพ้ืนที่ไดแบบบูรณาการสอดคลองตามบริบทของพื้นท่ี  
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4. เปาหมายโครงการ 
 เปาหมายเชิงผลผลิต (Output) 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด มีกรอบทิศทางและเปาหมายในการสงเสริมและสนับสนุน 
การพัฒนาการจดัการศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นที่ ท่ีมีความชดัเจนเปนไปตามขอกำหนดกฎหมาย 

 เปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome)  
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด บูรณาการรวมมือกับทกุหนวยงานที่จัดการศึกษาปฐมวัยในการ

สงเสริมและสนับสนุนใหเด็กปฐมวัย (อายุ 3-6 ป) ทุกคนในพื้นที่มีพัฒนาการรอบดานสมวัย ทั้งทาง
รางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม และสติปญญา 

5. ผลที่คาดวาจะเกิด  
1) เด็กปฐมวัย (อายุ 3-6 ป) ทกุคน ไดรับการพัฒนาใหมีพัฒนาการรอบดาน สมวัย ทั้งทางรางกาย  

อารมณ-จติใจ สังคม และสติปญญา 
2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด และเครือขายจัดการศึกษาปฐมวัยทุกสังกัดมีกรอบทิศทาง

และเปาหมาย ในการขับเคลื ่อนการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพื ้นที ่แบบบูรณาการ สอดคลอง 
ตามบริบทของพื้นท่ี   

6. ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ 
เชิงปริมาณ  
1. รอยละ 90 ของเด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ป) ไดรับการพัฒนาใหมีพัฒนาการรอบดานสมวัย 

ท้ังทางรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม และสติปญญา 
2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด มีกรอบทิศทาง เปาหมายและแผนงาน/โครงการในการ

สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในพื้นที่โดยบูรณาการรวมกับทุกหนวยงาน 
ท่ีจัดการศึกษาปฐมวัย 

  เชิงคุณภาพ  
 เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ป) ทุกคน ไดรับการพัฒนาใหมีพัฒนาการรอบดานสมวัยทั้งทาง

รางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม และสติปญญาอยางมีคุณภาพ 
7. กลุมเปาหมาย/ผูที่ไดรับผลประโยชน 

1) เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ป) ทุกคน 
2) ครู ผูปกครอง ประชาชน และภาคสวนที่เก่ียวของ 

สวนที่  3  กจิกรรมและงบประมาณ                                                       : 
M4 – M5 
 

8. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 
 

ท่ี กิจกรรม งบประมาณ 
1. การประชุมคณะอนุกรรมการสงเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัยระดับจังหวัดนอก

เขตกรุงเทพมหานคร (จังหวัดตราด)  (2 คร้ัง) 
11,400 

2. การจัดทำบันทึกขอตกลงใหความรวมมือ (MOU) การขับเคลื่อนและพัฒนา 
เด็กปฐมวัยในพื้นที่ ระดับจังหวัด 

1,000 

3. สงเสริม สนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับ
พื้นที่  

75,600 
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ท่ี กิจกรรม งบประมาณ 
3.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานดาน
เด็กปฐมวัยเกี่ยวกับการนำเขาขอมูลในระบบฐานขอมูลสารสนเทศพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ ในระดับพ้ืนที่จังหวัดตราด 
3.2 การอบรมเชิงปฏบิัติการเพื่อการพัฒนาดานตัวตน (Self-Development) 
และพัฒนาทักษะสมอง (Executive Function : EF) ของเด็กปฐมวัย 

4. สนับสนุน การขยายผลงานดานวิจัย นวัตกรรม และแนวปฏบิัติที่ด ี 6,000 
  94,000 

9. ระยะเวลาเริ่มตนและสิ้นสุดโครงการ   ตุลาคม 2567 ถึง 31 กันยายน 2568 
10.  สถานที่ดำเนินการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
11. งบประมาณ    94,000  บาท 

กิจกรรม 
ประมาณ

การงบประมาณ 

กิจกรรมที่ 1 : การประชุมคณะอนุกรรมการสงเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัยระดับ
จังหวัดนอกเขตกรุงเทพมหานคร (จังหวัดตราด)   
    ครั้งที่ 1 : เดือนมกราคม 2568 
      - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จำนวน 30 คน* 2 มื้อๆละ 35 บาท เปนเงิน 
2,100 บาท 
      - คาอาหารกลางวัน 30 คน *1 มื้อๆละ 120 บาท เปนเงิน 3,600 บาท 
    ครั้งที่ 2 : เดือนสิงหาคม 2568 
      - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จำนวน 30 คน* 2 มื้อๆละ 35 บาท เปนเงิน 
2,100 บาท 
      - คาอาหารกลางวัน 30 คน *1 มื้อๆละ 120 บาท เปนเงิน 3,600 บาท 

 
 

5,700 
 
 

5,700 
 

 

กิจกรรมที่ 2 : การจัดทำบันทกึขอตกลงใหความรวมมือ (MOU) การขับเคลื่อนและ
พัฒนาเด็กปฐมวัยในพ้ืนที่ ระดบัจังหวัด  
      - คาวัสดุ อุปกรณ 

 
 

1,000 
 

กิจกรรม 
ประมาณ

การงบประมาณ 

กิจกรรมที่ 3 : สงเสริม สนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย 
ในระดับพ้ืนท่ี  
3.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานดานเด็ก
ปฐมวัยเกี่ยวกับการนำเขาขอมูลในระบบฐานขอมูลสารสนเทศพัฒนาเด็กปฐมวัย
ตามมาตรฐานชาติ ในระดับพ้ืนที่จังหวัดตราด 
  - คาวิทยากรจากกรมเด็ก 1 คน 6 ชม.ๆละ 600 บาท เปนเงิน 3,600 บาท 
  - คาที่พักวิทยากร 2 คืน จำนวน 1 หองๆละ 850 บาท เปนเงิน 1,700 บาท 
  - คาเดินทางของวิทยากร จากกรมกิจการเด็ก ถึง โรงแรมตราดซิต้ี (ไป-กลับ) 

 
 
 

40,000 
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    311 กม.*2 *4 เปนเงิน 2,488 บาท  
  - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จำนวน 80 คน* 2 มื้อๆละ 50 บาท เปนเงิน 8,000 
บาท 
  - คาอาหารกลางวัน 80 คน *1 มื้อๆละ 300 บาท เปนเงิน 24,000 บาท 
  - คาวัสดุอุปกรณ เปนเงิน 212 บาท 
** กรณีที่มีผูเขาอบรมมาเกินจากที่กำหนด ใหเบิกจายเองจากตนสังกัดของตนและรับ
ใบเสร็จจากทางโรงแรม 
3.2 การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อการพัฒนาดานตัวตน (Self-Development) 
และพัฒนาทักษะสมอง (Executive Function : EF) ของเด็กปฐมวัย 
  - คาวิทยากร 1 คน 6 ชม.ๆละ 600 บาท เปนเงนิ 3,600 บาท 
  - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จำนวน 80 คน* 2 มื้อๆละ 50 บาท เปนเงิน 8,000 
บาท 
  - คาอาหารกลางวัน 80 คน *1 ม้ือๆละ 300 บาท เปนเงิน 24,000 บาท 
** กรณีที่มีผูเขาอบรมมาเกินจากที่กำหนด ใหเบิกจายเองจากตนสังกัดของตนและรับ
ใบเสร็จจากทางโรงแรม 

 
 
 
 
 
 
 

35,600 

กิจกรรมท่ี 4 : สนับสนุน การขยายผลงานดานวิจยั นวัตกรรม และแนวปฏิบัติที่ด ี
      - คาจัดจางทำไวนิล สนับสนุน การขยายผลงานดานวิจัย นวัตกรรม และแนว
ปฏิบัติที่ดีของผูบริหารและครู 

 
6,000 

รวมวงเงิน 94,000 
 

 ประมาณการใชจายรายไตรมาส 
 รหัส เดิม GF (16หลัก)................................................................................... 
 รหัส ใหม GF (20หลัก)................................................................................... 

งบประมาณที่ไดรับทั้งหมด ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสท่ี 4 
94,000 - 46,700 35,600 11,700 

 

12. การวิเคราะหความเสี่ยง 
12.1 ความเสี่ยง : ผูปฏิบัติงานในพื้นที่ขาดความรูความเขาใจและความเชี่ยวชาญในการดำเนินงาน 
ดานการพัฒนาการจดัการศึกษาปฐมวัย 
12.2 การบริหารความเสี่ยง : สื่อสารสรางความเขาใจกรอบทิศทางและแนวทางการดำเนินงาน
พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยใหแกผูปฏิบัติงานในพื้นที่ เปนระยะๆ อยางตอเนื่อง 

13. หนวยงานรับผิดชอบ กลุมนเิทศ ติดตามและประเมินผล 
 

 
     ผูประสาน  ชื่อ-สกุล ........นางอภิญญา  สุวรรณทรัพย..และ...นายนรภัทร  ประภัสสรางกูล............. 
                    ตำแหนง ........ศึกษานิเทศก............................................................................................ 
                    โทรศัพท ........039-510-742.................... โทรสาร ..........039-510-742 ตอ 26..........  
                    โทรศัพทเคล่ือนท่ี ....092-630-4236......... E-mail : prapas42896395@gmail.com 

.............................................................................................................................................................................. 
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4. โครงการ การจัดงานฉลองวันเดก็แหงชาต ิประจำป 2568 

หนวยงาน สำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดตราด  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ความเก่ียวของ (หลกั/สนับสนุน) กับเปาหมายแผนยอย 110301  วยัเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะ 
ในศตวรรษท่ี 21 ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสำนึกพลเมือง มคีวามกลาหาญทางจริยธรรม 
มีความสามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมปีระสิทธิผลตลอดชีวิตดขีึ้น 
ผูประสานงานหลัก นางสาวเพ็ญนภา  พรประสิทธ์ิ   ตำแหนง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ รักษาการใน
ตำแหนง ผูอำนวยการกลุมพัฒนาการศึกษา 
โทรศัพท/โทรสาร  095 192 2664   E-mail : nited.neung@gmail.com 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยทุธศาสตรชาติ                         : M1 
 

แผนระดับ 1 
ยทุธศาสตรชาติ (Z) ดานที่ 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  
(1) เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
(2) ประเด็น 2 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต มุงเนนการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกชวงวัย 
     ขอยอย (2) ชวงวัยเรียน/วัยรุน ปลูกฝงความเปนคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะการเรียนรูท่ีสอดรับกับศตวรรษท่ี 21 

 

แผนระดับ 2 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (Y) ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) เปาหมายระดับประเด็น (110001) คนไทยทุกชวยวัยมีคุณภาพ
เพิ่มขึ ้น ไดรับการพัฒนาอยางสมดุล ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม เปนผู ที ่มีความรู 
และทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวติ 
(9) แผนยอยของแผนแมบทฯ แผนยอยขอ 3.3 การพัฒนาชวงวัยเรียนและวัยรุน 
(10) เปาหมายแผนแมบทยอย(Y1) (110301) วัยเรียน/วัยรุน มคีวามรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถวน                
รู จักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู  มีสำนึกพลเมือง มีความกลาหาญ ทางจริยธรรม มีความสามารถในการ
แกปญหา ปรับตวั ส่ือสาร และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมปีระสิทธผิลตลอดชีวิตดีข้ึน 
(11) เปาหมาย SDGs F0201 ความรู ความเขาใจเก่ียวกับทกัษะในศตวรรษที่ 21  

 
 
ช่ือองคประกอบ : V02 ผูถายทอดความรู 
ช่ือปจจยั : F0201 ความรู ความเขาใจเกี่ยวกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 

 

แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
                     หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง  มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนา      
แหงอนาคต (กลยุทธที่ 1) คนไทยทกุชวงวัยไดรับการพัฒนาทุกมิติ (กุลยุทธที่ 3) การเรียนรูตลอดชีวิต 
นโยบายและแผนอ่ืนที่เก่ียวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
นโยบายรัฐบาล 

 (1) ประเด็นที่ 1 ปฏิรูปการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต มุงสงเสริมใหเปนคนดี มีวินัย
ภมูใิจในชาติ 

นโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ความสอดคลองหวงโซคุณคา (Value Chains) ของเปาหมายแผนยอย 
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 นโยบายการศึกษา “เรียนดี มีความสุข”  
 ขอ 5 เรียนไดทุกท่ี ทุกเวลา (Anywhere Anytime) 

      แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแหงชาต ิ
         ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3  การพฒันาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 (1) เปาหมาย 
  ผูเรียนมีคุณภาพ ความสุข ทักษะ และคุณลักษณะที่เหมาะสมตอการเรียนรูในโลกยุคใหม 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พฒันาและเสรมิสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ  

สวนที่  2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)                                                        : M2 – M3 
14. ลักษณะโครงการ  โครงการตอเนื่อง    โครงการใหม  
15. หลักการและเหตุผล            
             ดวยรัฐบาลกำหนดใหมีวันเด็กแหงชาติเปนประจำทุกป ซึ่งตรงกับวันเสารที่สองของเดือน

มกราคมโดยหนวยงานตางๆ ทั ้งภาครัฐและเอกชนไดจัดกิจกรรมสำหรับเด็ก เพื่อสรางความตระหนักถึง
ความสำคัญของเด็กซึ่งถือวาเปนทรัพยากรบุคคลที่สำคัญยิ่งตอประเทศชาติ ท่ีจะเปนกำลังสำคัญในการพัฒนา
ชาติบานเมือง ใหเจริญกาวหนาและมั่นคงสืบไป เด็กจึงควรเตรียมตัวที่จะเปนกำลังของชาติดวย การขยันหมั่น
ศึกษาหาความรู และ  ใชเวลาใหเปนประโยชนอยางเต็มที ่ ประพฤติปฏิบัติตนอยู ในระเบียบวินัย มีความ
ขยันหมั่นเพียรตั้งใจทำงานดวยความรับผิดชอบยึดมั่นในความซื่อสัตย สุจริต ตลอดจนมีความเมตตากรุณา
ชวยเหลือเอื้อเฟอผูอื่น เสียสละและบำเพ็ญประโยชนเพื่อสวนรวม ชวยกันรักษาความสะอาดและอนุรักษ
ทรัพยากร ตลอดถึงสาธารณสมบัติสวนรวม ของชาติ หากเด็กทุกคนไดตระหนักถึงอนาคตของตนและของ
ประเทศชาติ โดยพยายามประพฤติปฏิบัติตน ใหเหมาะสมกับวัยแลวก็จะไดชื่อวาเปน “เด็กดี” ชาติบานเมือง 
กจ็ะเจริญมีความผาสุกรมเย็นตลอดไป 
               สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด เปนหนวยงานผูแทนกระทรวงศึกษาธิการในสวนภูมิภาค              
ตระหนักและเห็นความสำคัญในการพัฒนาเด็กและเยาวชน จึงไดจ ัดทำโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน 
ทกุโอกาส คือ การเรียนรู พรอมปรับตัวสูอนาคตที่เลือกเอง เนื่องในวันเดก็แหงชาติ ประจำป ๒๕๖8 ข้ึน 
3) วัตถุประสงค  
 ๓.๑ เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหเด็กและเยาวชนมีความรูเรื่องหนาที่พลเมือง มีคุณธรรม จริยธรรม          
กลาคิด กลาทำ กลาแสดงออกในทางสรางสรรคเปนประโยชน  
 ๓.๒ เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหเด็ก เยาวชน รักครอบครัว รักชาติ ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย และการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
           ๓.๓ เพื่อใหหนวยงานภาครัฐภาคเอกชน กลุมผูนำทองถิ่น ในจังหวัดตราด กลุมองคกรตาง ๆ เขามา
สงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนเพ่ิมข้ึน    
4) เปาหมายโครงการ 
    ผลผลิต (Output)  
           เด็กและเยาวชนในจังหวัดตราด เจาหนาท่ี,บุคลากรทางการศึกษา  รวมจำนวน 300 คน  
 



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

123 

    ผลลพัธ (Outcome)  
                 ผูเขารวมโครงการรอยละ ๑๐๐ มีความรูเรื่องหนาทีพ่ลเมือง มีคุณธรรม จริยธรรม กลาคิดกลา
ทำ กลาแสดงออกในทางสรางสรรคเปนประโยชน รักครอบครัว รักชาติ ยึดมั ่นในสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย และการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข หนวยงาน
ภาครัฐภาคเอกชน กลุมผูนำทองถิ่น ในจังหวัดตราด กลุมองคกรตาง ๆ เขามาสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรม
เพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนเพิ่มขึ้น     
 

5) ผลที่คาดวาจะเกดิ  
 ๕.๑ ผู เขารวมโครงการรอยละ ๑๐๐ มีความรูเรื ่องหนาที ่พลเมือง การปฐมพยาบาล มีคุณธรรม 
จริยธรรมกลาคิด กลาทำ กลาแสดงออกในทางสรางสรรคเปนประโยชน  
 ๕.๒ ผู  เข าร วมโครงการรอยละ ๑๐๐ รักครอบครัว รักชาติ ย ึดมั ่นในสถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย และการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 ๕.๓ หนวยงานภาครัฐภาคเอกชน กลุมผูนำทองถ่ิน ในจังหวัดตราด กลุมองคกรตาง ๆ  เขามาสงเสริม
สนบัสนนุการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาเด็กและเยาวชนเพิ่มข้ึน      

6) ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 
6.1 เชิงปริมาณ 

           เด็กและเยาวชนในจังหวัดตราด เจาหนาท่ี,บุคลากรทางการศึกษา  รวมจำนวน 300 คน  
      6.2 เชิงคุณภาพ 

                 ผูเขารวมโครงการรอยละ ๑๐๐ มีความรูเรื่องหนาทีพ่ลเมือง มีคุณธรรม จริยธรรม กลาคิดกลา
ทำ กลาแสดงออกในทางสรางสรรคเปนประโยชน รักครอบครัว รักชาติ ยึดมั ่นในสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย และการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข หนวยงาน
ภาครัฐภาคเอกชน กลุมผูนำทองถิ่น ในจังหวัดตราด กลุมองคกรตาง ๆ เขามาสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรม
เพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนเพิ่มขึ้น     

7) กลุมเปาหมาย/ผูที่ไดรับผลประโยชน 
           เด็กและเยาวชนในจังหวัดตราด เจาหนาท่ี,บุคลากรทางการศึกษา  รวมจำนวน 300 คน 

สวนที่  3  กจิกรรมและงบประมาณ                                                                          : M4 – 
M5 
     8) วิธกีารดำเนินงาน กจิกรรมและงบประมาณ 

 

กิจกรรม ประมาณ
การงบประมาณ 

กิจกรรมที่ 1 : ประชาสัมพันธ/ประชุมชี้แจงโครงการฯ/เตรียมสถานที่ ระยะเวลา 1 วัน  

                  1.1 คาปายไวนิล กวาง 1.5 * ยาว 3 เมตร 900 

รวมกิจกรรมที่ 1 900 

กิจกรรมที่ 2 : โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน ทุกโอกาส คือ การเรียนรู  พรอมปรับตัว       
สูอนาคตที่เลือกเอง เนื่องในวันเด็กแหงชาติ ประจำป ๒๕๖8 

 

                  2.1 คาของขวัญของรางวัล 18,600 

                  2.2 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  (300 คน* 1 มื้อ* 35 บาท) 10,500  
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รวมกิจกรรมที่ 2 29,100 

กิจกรรมที่ 3 ประเมินผลโครงการ,สรปุรายงานผูเก่ียวของ - 

รวมทั้งสิ้น ๓0,000 

       9) ระยะเวลาดำเนินการ 

   เดือนมกราคม ถึงเดือนกมุภาพันธ  2568  

10) สถานท่ีดำเนินการ 

   ศูนยแสดงสินคา องคการบริหารสวนจังหวัดตราด ตำบลวงักระแจะ อำเภอเมืองตราด จังหวัดตราด 
 

11) งบประมาณ 
    แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตนโยบายและแผน

ดานการศึกษางบเงินอุดหนุน รายการเงินอุดหนุนการจัดงานฉลองวันเด็กแหงชาติ  สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ  จำนวน ๓๐,๐๐๐ บาท   (สามหมื่นบาทถวน)  

      12) การวิเคราะหความเสี่ยงของโครงการ 

12.1 ความเส่ียง : ผูเขารวมโครงการฯ อาจบาดเจ็บระหวางเขารวมกิจกรรม 
12.2 การบริหารความเสี่ยง : จัดเตรียมชุดปฐมพยาบาลและผูรับผิดชอบไวใหความชวยเหลือ 

13) หนวยงานรบัผิดชอบ  

  13.1 หนวยงาน (หลัก) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

 13.2 หนวยงาน (รวม)  สำนกังานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด,สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาตราด องคการบริหารสวนจังหวัดตราด และสำนกังานเทศบาลเมืองตราด 
.............................................................................................................................................................................. 
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5. โครงการ ดำเนินงานตรวจติดตาม กำกับ ดูแลการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนจังหวัดตราด ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนวยงาน    สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
ความเก่ียวของ (หลัก/สนบัสนุน) กับเปาหมายแผนยอย : คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น             

มีทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมี

ประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มนีิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

ผูประสานงานหลกั นายณัฐภัทร เมืองจินดา ตำแหนง นักวิชาการศึกษาปฏิบัตกิาร กลุมงาน สงเสริมการศึกษาเอกชน 
โทรศัพท 088 - 9798466 Email : nathaphat.tpco@gmail.com 

สวนที่ 1 ความเชื่อมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ           : M1 
                                                     แผนระดับ 1 
ยทุธศาสตรชาติ (Z)  ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

(1) เปาหมาย : คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
(2) ประเด็น : ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

                                                         แผนระดับ 2 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิประเด็น (Y) : แผนแมบทที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู 

(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) : ประเด็นที ่ 1 คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น มีทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว 
ส่ือสาร และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

(2) แผนยอยของแผนแมบท : แผนยอยที ่ 3.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู ท ี ่ตอบสนองตอการ
เปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21 

(3) เปาหมายแผนแมบทยอย :  120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ
การเรียนรูและทักษะที ่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรู อยางตอเนื ่อง 
ตลอดชีวิตดีขึ้น 

ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย 
(1) ชื่อองคประกอบ (V) : 04 การบริหารจัดการระบบการเรียนรู 
(2) ชื่อปจจัย (V) : V04F03 การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)  
          หมุดหมายที่ 12 : ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทย การพฒันาแหงอนาคต 
นโยบายและแผนอ่ืนเก่ียวของ (ใชเปนกรอบในการจดัทำแผนระดับ 3) 
นโยบายรัฐบาลดานการศึกษา 

(1) ประเด็นที ่ 4 พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุน ทั้งในระบบ บอกระบบ ตามอัธยาศัย และการ
เรียนรูตลอดชีวิต โดยใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยเขามาสนับสนุน ตอบโจทย ศักยภาพผูเรียน ลดภาระ
และความเหล่ือมล้ำในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 

นโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
 นโยบายดานการศึกษา “เรียนดี มีความสขุ” 
 ขอ 2) ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

126 

          2.1) เรียนไดทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรีมีงานทำ “ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง” 
มีระบบหรือแพลตฟอรมการเรียนรู โดยผูเรียนไมตองเสียคาใชจาย เพ่ือสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายที่ 4 ดานการศึกษา (Goals) 

(1) เปาหมายยอยที ่ (Target) 4.1 : สรางหลักประกันวา ผูเร ียนทุกคนไดรับความรู และทักษะ 
ที ่จำเปนสำหรับสงเสริมการพัฒนาที ่ยั ่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาที ่ยั ่งยืน 
และการมีวิถีชีวิตที่ยั ่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรม 
และการท่ีวัฒนธรรมมีสวนชวยใหเกิดการพัฒนาที่ย่ังยืน ภายในป พ.ศ. 2573 

 
แผนระดับ 3 

แผนการศึกษาแหงชาต ิ
ยุทธศาสตรที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวยั และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : การพฒันาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสงัคมแหงการเรียนรู 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : พฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
สวนที่ 2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)      : M2 – M 3 
1. ลักษณะโครงการ          โครงการตอเนื่อง       โครงการใหม     
2. หลักการและเหตุผลความจำเปน 
                 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน เปนหนวยงานที่มีอำนาจหนาที่ในการกำกับดูแล
การดำเนินกิจการของโรงเรียนเอกชน ใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชน ตลอดจนสงเสริมสนับสนนุ                 
การจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน ใหเปนกลไกสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศและแบงเบา
ภาระการจัดการศึกษาของภาครัฐ ตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)                 
พ.ศ. 2554 มาตรา 14 (5) กำหนดใหสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศกึษาเอกชน มีหนาที่ดำเนนิการจัดสรร
เงินอุดหนุนการศึกษาเอกชน ตามมาตรการชวยเหลือ สงเสริม สนับสนุนโรงเรียน ครูผู สอน และบุคลากร                    
ทางการศึกษาใหสอดคลองกับนโยบายที่คณะรัฐมนตรีเห็นชอบ และตามมาตรา 48 กำหนดใหรัฐพึงใหการ
อุดหนุนและสงเสริมโรงเรียนในระบบ นอกเหนือจากเงินอุดหนุนตามมาตรา 35 ไดตามที ่คณะกรรมการ
เสนอแนะ ประกอบกับรัฐบาล มีนโยบายสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเอกชนในรูปแบบตาง ๆ  
อยางตอเนื่อง เชน ใหการอุดหนุนดานวิชาการ ดานสื่ออุปกรณ ดานครู บุคลากร และดานการเงิน โดยเฉพาะ 
ใหการอุดหนุนดานการเงินแกโรงเรียนเอกชนที่จัดการศึกษาประเภทสามัญศึกษา และไดกำหนดใหมีการตรวจ
ติดตามเงินอุดหนุนทุกประเภท เพื่อใหโรงเรียนปฏิบัติงานเกี่ยวกับเงินอุดหนุนและงานทะเบียนของโรงเรียน 
ดําเนินการใหถูกตอง สอดคลองกับกฎหมาย นโยบาย และระเบียบที่เกี่ยวของ โดยปฏิบัติเปนไปในแนวทาง
เดียวกัน พรอมทั้งใชจายเงินอุดหนุนใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ถูกตองตามระเบียบที่เกี่ยวของ นอกจากนี้ 
สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนใหดำเนินการตรวจติดตามสถานการณการขอจัดต้ัง การจัดการ
เรียนการสอน และการลมเลิกกิจการของโรงเรยีนเอกชนใหเปนไปตามระเบียบที่กำหนด 
                 ป งบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานคณะกรรมการสงเสร ิมการศึกษาเอกชน จึงไดจ ัดสรร
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ผลผลิตนักเรียนโรงเรียนเอกชนที ่ไดร ับการอุดหนุน กิจกรรมพัฒนาบุคลากร/ผู เร ียน 
และโรงเรียนเอกชน งบดำเนินงาน ใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด เพื่อเปนคาใชจายในการ 1) ตรวจติดตาม 
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การใชจายเงินอุดหนุนทุกประเภทของโรงเรียนเอกชน 2) ตรวจติดตามสถานะการขอจัดตั้ง การจัดการเรียน 
การสอน และการลมเล ิกกิจการของโรงเรียนเอกชนใหเปนไปตามระเบียบที ่กำหนด และ 3) คาใช จ าย 
ในการบริหารงานของสวนราชการที่จำเปนตอการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตาม
นโยบายของรัฐบาลและสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด  
จึงไดจัดทำโครงการดำเนินงานตรวจติดตาม กำกับ ดูแลการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนจังหวัดตราด 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ข้ึน  
3. วัตถุประสงค 
        1. เพื่อตรวจติดตามเงินอุดหนุนทุกประเภท เพื ่อใหโรงเรียนปฏิบัติงานเกี่ยวกับเงินอุดหนุน 

และงานทะเบียนของโรงเรียน ดำเนินการการใหถูกตอง สอดคลองกับกฎหมาย นโยบาย และระเบียบที่เกี่ยวข

อง โดยปฏิบตัเิปนไปในแนวทางเดียวกัน พรอมทั้งใชจายเงินอดุหนุนใหเปนไปอยางมปีระสิทธิภาพ ถูกตองตาม

ระเบียบท่ีเก่ียวของ 

                  2. เพ่ือใหคำแนะนำในการดำเนินการดานตาง ๆ  เชน  งานธุรการ  งานการเงิน  งานวิชาการ   

                  3. เพื่อใหโรงเรียนมีขอมูลสารสนเทศในการขอรบัการสนับสนุนงบประมาณเงินอุดหนุนประเภทตาง  ๆ

                  4. เพ่ือติดตาม กำกับ ดแูลการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 

        5. เพื่อตรวจติดตามสถานะการขอจัดต้ัง การจัดการเรียนการสอน และการลมเลิกกิจการ 

ของโรงเรียนเอกชนใหเปนไปตามระเบียบที่กำหนด 

                  6. เพื ่อรับทราบปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานที ่อาจเกิดขึ ้น ซึ ่งจะไดหาแนวทาง 

ในการแกไขตอไป 

4. เปาหมายโครงการ 

 เปาหมายเชิงผลผลติ (Output)  
(1) โรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษาไดรับการตรวจและติดตามการใชจาย              

เงินอุดหนุน จำนวน 8 โรง  

                          (2) นักเรียนปกติ และนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา  

ไดรับเงินอุดหนุนครบทั้ง 8 โรงเรียน 

               (๓) ไดตรวจติดตามสถานะการขอจดัตั้ง การจัดการเรียนการสอน และการลมเลิกกิจการ
ของโรงเรียนเอกชน เพื่อใหเปนไปตามระเบียบและกฎหมาย การจัดการเรียนการสอนเปนไปตามมาตรฐาน
การศึกษามีขอมูลสารสนเทศที่เปนปจจุบัน   

 เปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) 
(1) รอยละ 100 ของโรงเรียนเอกชนในระบบที่ขอรับเงินอุดหนุน ดำเนินการเกี่ยวกับ               

การขอรับเงินอุดหนุน และการเบิกจายเงินอุดหนุน เปนไปตามที่ระเบียบ ประกาศ แนวทางการปฏิบัติ 

ที่เกี่ยวของ และจัดทำหลักฐาน การจายเงิน ทะเบยีนรายรบั – รายจาย ในแตละรายการเปนปจจุบัน พรอมทั้ง

ดำเนินการเปนไปตามวัตถปุระสงคของแตละรายการ  

(2) รอยละ 100 ของโรงเรียนเอกชนในระบบไดจัดทำเอกสารงานทะเบียน งานการเงิน 

และบัญชีของโรงเรียน และเอกสารทางการศึกษา ที่ตองจัดทำตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 

แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 และระเบียบท่ีเกี่ยวของไดเปนปจจุบัน   
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                (3) รอยละ 100 ของโรงเรียนที่ขอจดัต้ังและลมเลกิกิจการดำเนินการเปนไปตามระเบียบ
และกฎหมาย จัดการเรียนการสอนเปนไปตามมาตรฐานการจัดการศึกษา และมีขอมูลสารสนเทศของโรงเรยีน
ที่เปนปจจุบัน  
5. ผลท่ีคาดวาจะเกิด   

โรงเร ียนเอกชนในพื ้นที ่จ ั งหว ัดตราดทั ้งในระบบและนอกระบบที ่ ได ร ับการตรวจติดตาม  

สามารถดำเนินกิจการของโรงเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ ถูกตองตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  

พ.ศ. 2550 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2554  

6. ดัชนช้ีีวัดความสำเร็จ 
6.1 เปาหมายเชิงปริมาณ โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา จำนวน ๘ โรงเรยีน ไดรับการตรวจติดตาม               

การใชจายเงินอดุหนุนครบทุกโรง  
    6.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาทุกโรงเรียน ดำเนินกิจการของโรงเรียน 
เปนไปตามระเบียบและกฎหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ  
7. กลุมเปาหมาย/ผูที่ไดรบัประโยชน 
    กลุมเปาหมายหลัก  : โรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา และโรงเรียนเอกชนนอกระบบ  
สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
    กลุมเปาหมายรอง : นักเรียนและโรงเรียนเอกชน สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
สวนที่ 3 กจิกรรมและงบประมาณ 
8. กิจกรรมและงบประมาณ (งบประมาณ 20,000.00 บาท) 

กิจกรรม งบประมาณ (บาท) 
กิจกรรมที่ 1 : แตงต้ังคณะกรรมการ ประกอบดวย 
                   1.1 คณะกรรมการตรวจติดตามการใชจายเง ินอ ุดหนุน 
ทกุประเภทของโรงเรียนเอกชน 
                   1 .2 คณะกรรมการตรวจต ิดตามสถานะการขอจ ัด ต้ัง  
การจดัการเรียนการสอน                                                                       

รวมกิจกรรมที่ 1 

- 
 
 
 
 
- 

กิจกรรมที่ 2 : ตรวจติดตามการใชจายเงินอุดหนุนประเภทตาง ๆ 
                   2.1 คาเบี ้ยเล ี ้ยงคณะกรรมการตรวจติดตามการใชจ าย 
เงินอุดหนุน และเจาหนาที่ (7 คน X 8 วัน x 120 บาท) 
                                                                       รวมกจิกรรมที่ 2 

 
 

6,720.00 
6,720.00 

กิจกรรมที่ 3 : ตรวจติดตาม สถานะการขอจัดตั้ง การจัดการเรียนการสอน
และการลมเลิกกิจการของโรงเรียนเอกชน 
                    3.1 คาเบี้ยเลี้ยงคณะกรรมการประเภทตาง ๆ และเจาหนาที่ 
(11 คน x 4 วัน x 120 บาท) 

รวมกิจกรรมท่ี 3 ๓

 
 
 

5,280.00 
5,280.00 

กิจกรรมที่ 4 : คาใชจายในการบริหารงานของสวนราชการที่จำเปนตอการจัด
การศึกษาของโรงเรยีนเอกชน 
                   4.1 คาท่ีพัก (จำนวน 6 คน) 
                          - ศึกษาธกิารจังหวัด/ผูแทน 

 
 

4,500.00 
 



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

129 

                          - เจาหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 
                   4.2 คาเบี้ยเล้ียง (จำนวน 6 คน) 
                          - ศึกษาธิการจังหวัด/ผูแทน 
                          - เจาหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 

รวมกิจกรรมที่ 4 

 
2,940.00 

 
 

7,440.00 
กิจกรรมที่ 5 : สรุป และรายงานผลการดำเนนิงาน 
                   5.1 คาวัสดุสำนักงาน 

รวมกิจกรรมที่ 5 

 
560.00 
560.00 

รวม 20,000 
หมายเหตุ ถัวจายไดทุกรายการระหวางโครงการ/กิจกรรม 

9. ระยะเวลาดำเนินการ (วัน/เดือน/ป) 
    เดือนตลุาคม 2567 ถึงวนัท่ี 15 สิงหาคม 2568 

10. สถานที่ดำเนินการ 
      10.1 พื้นที่จังหวัดตราด 
      10.2 พ้ืนท่ีจังหวดันครนายก 
11. ประมาณการใชจายรายไตรมาส 
    รหัสใหม GF (20 หลัก) 20002372007002000000 

งบประมาณ 
ที่ไดรับ
ท้ังหมด 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๒๐,๐๐๐.-  1,320.- 1,320.- - 7,440.- - 1,320.-   - 1,320.-    - 6,720.- - 560.- 

12. แผนการดำเนินงาน  
กิจกรรม กลุมงานรับผิดชอบ ระยะเวลา 

กิจกรรมที่ ๑ : แตงตั้งคณะกรรมการ 
ประกอบดวย 
      1.1 คณะกรรมการตรวจติดตามการใช
จายเงินอุดหนุนทุกประเภทของโรงเรียนเอกชน 
       1 . 2  คณะ กร รม กา รตร วจ ต ิ ด ต า ม
สถานะการขอจัดต้ังการจดัการเรียนการสอน                                                                       

กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน เดือนตลุาคม 2567 
ถึงเดือนสิงหาคม 2568                                                                                                                            

กิจกรรมที่ ๒ : ตรวจติดตามการใชจายเงิน
อดุหนุนประเภทตาง ๆ 

กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน เดือนพฤษภาคม 2568 
ถึงเดือนสิงหาคม 2568 

กิจกรรมที่ ๓ : ตรวจติดตาม สถานะการขอ
จัดตั้ง การจัดการเรยีนการสอนและการลมเลิก
กจิการของโรงเรียนเอกชน 

กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน เดือนพฤศจิกายน 2567 
ถึงเดือนสิงหาคม 2568 



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

130 

กิจกรรมที่ ๔ : คาใชจายในการบริหารงานของ
สวนราชการที่จำเปนตอการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนเอกชน 

กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน เดือนพฤศจิกายน 2567 
ถึงเดือนสิงหาคม 2568 

ก ิจกรรมที ่  5 :  สร ุป และรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน เดือนกรกฎาคม 2568 
ถึงเดือนสิงหาคม 2568 

13. การวิเคราะหความเสี่ยง 
              12.1 ความเสี่ยง : คาใชจาย และระยะเวลาการดำเนินงานโครงการ 

              12.2 การบรหิารความเสี่ยง : วางแผนการจัดสรรทรัพยากร การควบคุม และการติดตามผล 
ผูบริหารโครงการตองพิจารณาความเส่ียงทุกดานและดำเนินโครงการใหแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนดไว 
โดยดำเนินกิจกรรมใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบนั 

14. หนวยงานรับผิดชอบ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

.............................................................................................................................................................................. 
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6. โครงการ “สงเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568” 
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏบิัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
****************************** 

1. ชื่อหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
2. ช่ือโครงการ สงเสริมและพัฒนาระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเคร่ืองหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับ
โครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 

4.2 แผนแมบทภายใตยทุธศาสตรชาติ (แผนแมบทที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู) 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (แผนยอยที่ 3.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการ   
                                         เปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายที่ 12 : ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสงู มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทย การพัฒนาแหง

อนาคต) 
4.5 แผนความมั่นคง (โปรดระบ.ุ..................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรฐับาล ((1) ประเด็นที่ 4 พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุน ทั้งในระบบ บอกระบบ ตาม

อธัยาศัยและการเรียนรูตลอดชีวิต โดยใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยเขามาสนับสนุน ตอบโจทย ศักยภาพผูเรียน ลด
ภาระและความเหลื่อมล้ำในการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ) 

4.7 ย ุทธศาสตร ตามแผนปฏ ิบ ัต ิราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
      (ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู) 

     ๔.7.1  แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน.............................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ.....................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    (ประเดน็ยุทธศาสตรท่ี 3 : พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ) 
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7. หลักการและเหตุผล  
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 มาตรา 47, 49 และ 51 

สาระสำคัญ 1.1) ใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพื ่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
ประกอบดวย ระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก 1.2) การประเมิน
คุณภาพภายนอกของสถานศึกษาทุกแหงอยางนอยหนึ่งครั้งในทุกหาป นับตั้งแตการการประเมินครั้งสุดทาย  
และเสนอผลการประเมินตอหนวยงานที ่เกี่ยวของและสาธารณชน และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2561 ขอ 3 สาระสำคัญ 3.1) ใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐาน
การศึกษาแตละระดับ และประเภท 3.2) จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุงคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา และดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว 3.3) จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหแกหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงาน 
ที่กำกับดูแลสถานศึกษาเปนประจำทุกป  

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง มาตรฐานการศึกษาโรงเรียนเอกชนนอกระบบ  
พ.ศ. 2562 ประกาศ ณ วันที ่ 16 ธันวาคม 2567 ขอ 3 และขอ 4 ใหโรงเรียนนอกระบบทุกประเภท 
และลักษณะ จัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษา
โรงเรียนใหสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ ซึ่งการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนนอก
ระบบ เปนกระบวนการที ่ม ุ งเนนใหโรงเรียนมีการพัฒนาอยางตอเนื ่อง เพื ่อใหผ ู เร ียนไดร ับการศึกษา 
ที่มีคุณภาพ ตอบสนองความตองการและความสามารถของแตละบุคคล มาตรฐานการศึกษาโรงเรียนนอกระบบ
ทั้ง 3 ดาน 8 ประเด็นนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อใหโรงเรียนนอกระบบมีคุณภาพมาตรฐาน สรางความมั่นใจใหกับ
ผูปกครองและสังคม และเพ่ือใหผูเรียนไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพ ตอบสนองความตองการของตนเองและสังคม 

จากพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และประกาศกระทรวงศึกษาธิการดังกลาวสถานศึกษา 
ทุกแหงจะตองนำไปปฏิบัติ เพื ่อใหบรรลุถึงเจตนารมณในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งจะเปนการสราง 
ความมั ่นใจใหแกผูปกครอง และประชาชนวาบุตรหลานของตนจะไดรับการศึกษาที ่มีคุณภาพและครูและ
บุคลากรทางการศึกษาของสถานศึกษาเอกชนมีการเปลี ่ยนแปลงบอย ทำใหการดำเนินงานไมตอเนื ่อง  
ขาดความรูความเขาใจในระบบประกันคุณภาพการจัดการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดในฐานะ
หนวยงานที ่กำกับดูแลสถานศึกษาเอกชน ตระหนักถึงความสำคัญของการดำเนินงานการประกันคุณภาพ
การศ ึกษาภายในสถานศ ึกษาให ม ีค ุณภาพ สอดคล องตามกฎกระทรวง และมาตรฐานการศ ึกษา 
ที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศใหใชดังกลาว ควบคูไปกับการติดตามกำกับดูแลมาตรฐานดานความโปรงใส 
และหลักธรรมาภิบาลในการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน เปนกระบวนการที่สำคัญในการสรางความเชื่อม่ัน
ใหแกสังคม และเพื่อใหมั่นใจวาการจัดการศึกษาเปนไปอยางมีคุณภาพและเปนธรรม การดำเนินการดังกลาว 
จะสงผลดีตอผู เรียน ผูปกครอง โรงเรียน และสังคมในภาพรวม นอกจากนี้การประกันคุณภาพการศึกษา 
ของโรงเรียนเอกชนนอกระบบมีความสำคัญอยางยิ ่งตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู คนในสังคม ดังนั้น  
การดำเนินโครงการนี้จะชวยใหโรงเรียนมีมาตรฐานที่สูงขึ้น และสามารถผลิตบัณฑิตที่มคุีณภาพสูงออกสูสังคมได  
จึงไดจัดทำโครงการสงเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ขึ้น เพื่อพัฒนาระบบการประกันคุณภาพของโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา ใหไดมาตรฐาน เปนระบบ 
และมีคุณภาพอยางตอเนื่อง พรอมรับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่ง ๆ ขึ้นไป ภายใตมาตรฐานดานความ
โปรงใสและหลักธรรมาภิบาล อกีทั้งยังมุงเสริมสรางศักยภาพใหกับโรงเรียนเอกชนนอกระบบใหมีมาตรฐาน 
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ที่ชัดเจนในการจัดการศึกษา ทำใหผูเรียนไดรับความรู ทักษะ และคุณลักษณะที่จำเปนตอการ
ดำรงชวีิตในสังคม  
8. วัตถปุระสงค 

1. เพ่ือดำเนินการระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษาอยางตอเนื่อง 
2. เพื ่อเตรียมการรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกตามแนวทางสำนักงานรับรอง

มาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

3. เพื ่อยกระดับการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนนอกระบบใหมีมาตรฐานที่ชัดเจน 

ในการจัดการศึกษา 

4. เพ ื ่อตรวจสอบติดตามการดำเนินงานใหเป นไปตามมาตรฐานดานความโปร งใส 

และหลักธรรมาภิบาลในการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

  9.1.1 รอยละ 90 ของผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภท
สามัญศึกษา สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด มีความรู  ความเขาใจระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา และนำไปปฏิบัติไดสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา 

  9.1.2 รอยละ 100 ของโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา สังกัดสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดตราด ผานการประเมินคุณภาพภายนอก 

  9.1.3 รอยละ 100 ของโรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษา สังกัดสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดตราด ที่ไดรับการตรวจสอบดำเนินงานตามมาตรฐานดานความโปรงใสและหลักธรรมาภิบาลในการจัด
การศึกษา สามารถดำเนินการจัดการศึกษาที่สอดคลองตามมาตรฐานและหลักธรรมาภบิาล 

  9.1.4 รอยละ 80 ของโรงเรียนเอกชนนอกระบบ ที่ไดรับการติดตามการดำเนินงานดานการประกัน
คุณภาพการศึกษา มีการประกาศคาเปาหมายและจัดการศึกษาสอดคลองตามมาตรฐานทั้ง 3 ดาน 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคณุภาพ 

9.2.1 การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเปนการเตรียมความพรอมเพื่อการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอยางเปนระบบ นำไปสูการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ยั่งยนืและตอเนื่อง 

9.2.2 การดำเนินงานตามมาตรฐานดานความโปรงใสและหลักธรรมาภิบาลในการจัดการศึกษา 
ของโรงเรียนเอกชน เปนกระบวนการที่สำคัญในการสรางความเชื ่อมั่นใหแกสังคม เพื ่อใหมั่นใจวาการจัด
การศึกษาเปนไปอยางมีคุณภาพและเปนธรรม  

9.2.3 การติดตามการดำเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนประเภท 
นอกระบบ เปนการยกระดับการจัดการศึกษาที่สอดคลองตามมาตรฐานของโรงเรียนเอกชนนอกระบบเพื่อให
โรงเรียนนอกระบบมีคุณภาพตามมาตรฐาน สรางความมั่นใจใหกับผูปกครอง สังคม และผูเรียน วาจะไดรับ
การศึกษาที่มีคุณภาพ ตอบสนองความตองการของตนเองและสังคม 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
      กลุมเปาหมายหลัก  : ผูอำนวยการ ผูบริหาร ครู ผูสอน และบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนเอกชน 
ในระบบ ประเภทสามัญศึกษา และโรงเรียนเอกชนนอกระบบ สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
และผูมีสวนไดสวนเสียของการจัดการศึกษา 
      กลุมเปาหมายรอง : ผูเรียนโรงเรียนเอกชนในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
11. ระยะเวลาดำเนินการ เดือนพฤศจิกายน ๒๕๖7 ถึงวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖8 
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12. สถานท่ีดำเนินการ พ้ืนที่จังหวัดตราด 
13. กิจกรรมทีว่างแผนดำเนินการ  
      กจิกรรมที่ 1 : สงเสริมศักยภาพมาตรฐานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบ 
ประเภทสามัญศึกษา 
      กิจกรรมที่ ๒ : ติดตามการดำเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนประเภท 
นอกระบบ 
      กิจกรรมที่ 3 : ติดตามกำกับดูแลมาตรฐานดานความโปรงใสและหลักธรรมาภิบาลในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนเอกชน 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
      กจิกรรมที่ 1 : สงเสริมศักยภาพมาตรฐานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบ 
ประเภทสามัญศึกษา 
                          1.1 ดำเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพรอมของโรงเรียนเอกชนในระบบ 
ประเภทสามัญศึกษา เพื่อรับการประเมินคุณภาพภายนอก เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2567 ณ หองประชุม
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด โดยมีผูอำนวยการ ครู โรงเรียนเอกชน และเจาหนาที่เขารวมประชุมเชิง
ปฏิบัตกิารฯ จำนวน 25 คน 
       1.2 การประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจสอบ ทบทวนคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (อยูระหวางดำเนนิการ) 
       1.3 สรุปผลงาน/รายงานผลการดำเนินงานตามกิจกรรมโครงการฯ (อยูระหวาง
ดำเนินการ) 
       กิจกรรมที่ 2 ติดตามการดำเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนประเภทนอก
ระบบ (อยูระหวางดำเนินการ) 
       กิจกรรมที่ 3 ติดตามกำกับดูแลมาตรฐานดานความโปรงใสและหลักธรรมาภิบาลในการจัดการศึกษา 
ของโรงเรียนเอกชน (อยูระหวางดำเนินการ) 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
ผูบริหาร คร ูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนเอกชน
ในระบบ ประเภทสามัญศึกษา 
สงักัดสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดตราด มีความรู ความ
เขาใจระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และนำไป
ปฏิบัติไดสอดคลองกับมาตรฐาน
การศึกษา 
 
 

90 15 17 100 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
โรงเรียนเอกชนในระบบ 
ประเภทสามัญศึกษา สังกัด
สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัด
ตราด ผานการประเมนิ
คุณภาพภายนอก 

100 8 - - 

โรงเรียนเอกชนในระบบ
ประเภทสามัญศึกษา สังกัด
สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัด
ตราด ที่ไดรับการตรวจสอบ
ดำเนินงานตามมาตรฐานดาน
ความโปรงใสและหลักธรรมาภิ
บาลในการจัดการศึกษา 
สามารถดำเนินการจัด
การศึกษาที่สอดคลองตาม
มาตรฐานและหลักธรรมาภิ
บาล 

100 8 - - 

โรงเรียนเอกชนนอกระบบ  
ที่ไดรับการติดตามการ
ดำเนินงานดานการประกัน
คุณภาพการศึกษา มีการ
ประกาศคาเปาหมายและจัด
การศึกษาสอดคลองตาม
มาตรฐานทั้ง 3 ดาน 

80 4 - - 

เชิงคุณภาพ      
การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาเปนการเตรียม
ความพรอมเพ่ือการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง
เปนระบบ นำไปสูการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาที่ยั่งยืนและ
ตอเนื่อง 

- - - - 

การดำเนินงานตามมาตรฐาน
ดานความโปรงใสและหลักธรร
มาภิบาลในการจดัการศึกษา
ของโรงเรียนเอกชน เปน
กระบวนการที่สำคัญในการ

- - - - 
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
สรางความเชื่อมั่นใหแกสงัคม 
เพ่ือใหมั่นใจวาการจัด
การศึกษาเปนไปอยางมี
คุณภาพและเปนธรรม 
การติดตามการดำเนินงานดาน
การประกันคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนเอกชนประเภท 
นอกระบบ เปนการยกระดับ
การจัดการศึกษาท่ีสอดคลอง
ตามมาตรฐานของโรงเรียน
เอกชนนอกระบบเพ่ือให
โรงเรียนนอกระบบมีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน สรางความ
มั่นใจใหกับผูปกครอง สังคม 
และผูเรียน วาจะไดรับ
การศึกษาที่มีคุณภาพ 
ตอบสนองความตองการของ
ตนเองและสงัคม 

- - - - 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่
ดำเนินการ  
๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่ส่ือถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ไดรับทั้งหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

18,600.- 5,350.- 5,350.- - - - 
แหลงงบประมาณ สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อปุสรรคของการดำเนินงาน 
              - ไมม ี- 
      18.2 แนวทางแกไข 
              - ไมมี - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อปุสรรคของการใชจายงบประมาณ 
              - ไมม ี- 
      19.2 แนวทางแกไข 
              - ไมมี - 
20. แผนที่จะดำเนินการตอไป 
      กจิกรรมที่ 1 : สงเสริมศักยภาพมาตรฐานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบ 
ประเภทสามัญศึกษา 
       1.2 การประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจสอบ ทบทวนคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
       1.3 สรุปผลงาน/รายงานผลการดำเนินงานตามกิจกรรมโครงการฯ  
       กิจกรรมที่ 2 ติดตามการดำเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนประเภทนอก
ระบบ  
       กิจกรรมที่ 3 ติดตามกำกับดูแลมาตรฐานดานความโปรงใสและหลักธรรมาภิบาลในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนเอกชน  
21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 
 ผูเรียนในโรงเรียนเอกชนจังหวัดตราด ไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพสอดคลองตามมาตรฐาน โดยอยู
ภายใตความโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล 
22. ผูรายงาน นายณัฐภัทร เมืองจินดา ตำแหนง นกัวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
     โทรศัพท 088-9798466 โทรสาร  -               e–mail : nathaphat.tpco@gmail.com 
.............................................................................................................................................................................. 
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7. โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยทุธศาสตรชาติ                     : M1 
แผนระดับ 1 

ยทุธศาสตรชาติ (Z) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
(6) เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
(7) ประเด็น ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

แผนระดับ 2 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (12) การพัฒนาการเรยีนรู 

(12) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น
ทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอื ่นได    
อยางมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสยัใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

(13) แผนยอยของแผนแมบทฯ 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
(14) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) 120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ 

การเรียนรูและทกัษะที่จำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  

(1) ชื่อองคประกอบ (V) : V03 : รูปแบบและระบบการเรียนรู 
(2) ชื่อปจจัย (F) : F0301 : รูปแบบการเรียนการสอนที่เนนการลงมือปฏิบัติ ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิต 

แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
    หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนที่มีสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566-2570)  
    นโยบายและแผนความมั่นคงที่ - 

 

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
นโยบายรัฐบาล 
    นโยบายรัฐบาลดานการศึกษาฯ ขอที่ 4 สงเสริมงานวิจัยและพัฒนาทั ้งในดานสังคม ดานวิทยาศาสตร
ประยุกต (Applied Science) และการวิจัยขั้นแนวหนา (Frontier Research) เพื่อตอยอดใหเกิดการพัฒนา
องคความรู เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายท่ี 4 ดานการศึกษา (Goals) 
    เปาหมายยอยที่ (Target) 4.7 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะที่จำเปนสำหรับ
สงเสร ิมการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืนและการมีว ิถ ีช ีว ิตที่ย ั ่งยืน 
สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและการไมใชความรุนแรง
การเปนพลเมืองของโลก และความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีสวนชวย   
ใหเกิดการพัฒนาที่ย่ังยืน ภายในป พ.ศ. 2573 
นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

    นโยบาย/ขอสั่งการ ระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) และเปาหมายชวีิต 
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แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแหงชาต ิ
    ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและสรางสังคมแหงการเรียนรู 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตรที ่3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 

สวนที่  2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)                                                     : M2 – M3 

1. ลักษณะโครงการ       โครงการตอเนื่อง                ⬜ โครงการใหม 
2. หลักการและเหตุผลความจำเปน 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) ดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ ประเด็น 
การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที ่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มุ งเนนใหผูเรียนมีทักษะ 
การเร ียนรู และมีใจใฝ เร ียนรู ตลอดเวลา มีการออกแบบระบบการเรียนรู ใหม การเปลี ่ยนบทบาทครู 
การเพิ ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษา และการพัฒนาระบบการเรียนรู ตลอดชีวิต การสราง 
ความตื่นตัวใหคนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางตำแหนงของประเทศไทยในภูมิภาค
เอเชียอาคเนย และประชาคมโลก การวางพื ้นฐานระบบรองรับการเร ียนรู โดยใชด ิจ ิท ัลแพลตฟอรม 
และการสรางระบบการศึกษาเพื่อเปนเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
ประเด็นที ่  12 การพัฒนาการเร ียนร ู   แผนยอยที ่ 3.1 การปฏ ิร ูปกระบวนการเร ียนร ู ท ี ่ตอบสนอง 
ตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มีแนวทางการพัฒนาการปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูสำหรับศตวรรษ 
ที่ 21 ตามแนวทางยอย (2) คือ พัฒนากระบวนการเรียนรูของผูเรียนทุกระดับการศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรม
เสริมทักษะเพื่อพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21 มีการผสมผสานเทคโนโลยีเขากับเนื้อหาและวิธีการสอน 
โดยใชเทคโนโลยีสนับสนุนทฤษฎีการเรียนรูแบบใหมในการพัฒนาเนื้อหาและทักษะแบบใหม เทคโนโลยี 
เพื่อการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ควรมีคุณลกัษณะที่มีชวีิต มีพลวัตมีปฏิสัมพันธ การเชื่อมตอและมีสวนรวม 

สรุปสถานการณการบรรลุเปาหมายเทียบกับคาเปาหมาย พ.ศ. 2566 พิจารณาจากอันดับ ความสามารถ 
ในการแขงขันของประเทศดานการศึกษา โดยใชการจัดอันดับความสามารถในการแขงขัน โดยสถาบัน        
การจัดการนานาชาติ (International Institute for Management Development : IMD) โดยสถานการณ 
พ.ศ. 2566 (ขอมูล พ.ศ. 2566) ประเทศไทยอยูในอันดับที่ 54 ดังนั้น เมื่อเทียบสถานการณ พ.ศ. 2566  
กับคาเปาหมาย พ.ศ. 2566 ที่กําหนดใหอยูที่อันดับที่ 50 พบวาคิดเปนรอยละ 92.59 ซึ่งต่ำกวา คาเปาหมาย 
ที่กำหนดไวใน พ.ศ. 2566 สถานการณการบรรลุเปาหมายเทียบกับคาเปาหมาย พ.ศ. 2570 โดยสถานการณ 
พ.ศ. 2566 (ขอมูล พ.ศ. 2566) อยูอันดับที่ 54 ซึ่งยังคงอยู หางจาก คาเปาหมายในหวงที่ 2 พ.ศ. 2570  
ที่ตองอยูในอันดับที่ 40 ซึ ่งคิดเปนรอยละ 74.07 ของคาเปาหมาย สงผลใหสถานการณบรรลุเปาหมาย 
อยู ในระดับเส ี ่ยงในการบรรลุ เปาหมาย (ส ีสม) ทั ้งนี ้ หากเปรียบเทียบสถานการณของ พ.ศ. 2566  
(ขอมูล พ.ศ. 2566) กับสถานการณของ พ.ศ. 2565 ซึ่งเปนปกอนหนาที่มีการจัดเก็บขอมูลลาสุดที่อันดับ 53 
สะทอนใหเห็นถึงสถานการณการพัฒนาท่ีแยลงรอยละ 1.8 

สถานการณการบรรลุเปาหมายเทียบกับคาเปาหมาย พ.ศ. 2570 ภาพรวมคนไทยมีการศึกษาที่มี
คุณภาพ มีทักษะการเร ียนรู และทักษะที ่จ ําเป นของโลกศตวรรษที ่  21 คอนขางคงที ่  โดยพิจารณา 
จากการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพ พบวา สถานการณ พ.ศ. 2566 (ขอมูล พ.ศ. 2565)  
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ไดมีการดำเนินการจัดอบรมและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาจำนวนทั้งสิ้น 547,190 คน  
ผานโครงการตาง ๆ อาทิ การสงเสริมพัฒนาตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพทางการศึกษาใหกับ 
ผูประกอบวิชาชีพครู และบุคลากรทางการศึกษา การพัฒนาสมรรถนะครูใหมีความเปนเลิศและเชี่ยวชาญ
เฉพาะทาง (Excellent Teacher) การพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพและศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ในการจัดการเรียนรูยุคใหมการเพิ่มศักยภาพครูใหมีสมรรถนะของครูยุคใหมสำหรับการเรียนรูศตวรรษที่ 21 
ซึ่งเปนการรายงานขอมูล เชิงปริมาณในสวนของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาที่ 3 ปการศึกษา 2565 พบวา สถานการณ พ.ศ. 2566 (ขอมูล พ.ศ. 2565) นักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐานรอยละ 50 ขึ้นไปในวิชา
ภาษาไทยรอยละ 83 วิชาภาษาอังกฤษรอยละ 10 วิชาคณิตศาสตรรอยละ 7 และวิชาวิทยาศาสตรรอยละ 7 
หากเทียบสถานการณ บรรลุเปาหมายคาปจจุบันกับคาเปาหมาย พ.ศ. 2570 คาเปาหมายผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื ้นฐาน (O-Net) ระดับชั้นมัธยมศึกษาที่ 3 ปการศึกษา 2570 คือ วิชาภาษาไทย     
รอยละ 85 ภาษาอังกฤษ รอยละ 10 คณิตศาสตรรอยละ 10 และวิทยาศาสตรรอยละ 10 ซึ่งสถานการณ      
การดําเนินงานใน พ.ศ. 2566 บรรลุคาเปาหมายแลวใน 1 วิชา คือ วิชาภาษาอังกฤษ สำหรับวิชาอื่น ๆ ยังคง 
ไมบรรลุเปาหมายที ่ตั ้งไว แตก็มีสถานการณการพัฒนาที ่ด ีขึ ้นตามลำดับ ดังนั้น เมื ่อพิจารณาภาพรวม 
ของสถานการณการพัฒนาของเปาหมายที ่พ ิจารณาจากสัดสวนนักเร ียนชั ้นม ัธยมศึกษาปท ี ่  3 ท ี ่มี  
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) รอยละ 50 ขึ้นไปของคะแนนเต็มใน 4 วิชาหลัก 
ตอนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่เขารับการทดสอบ พบวาสถานการณบรรลุเปาหมายอยูในระดับใกลเคียง 
ในการบรรลุเปาหมาย (สีเหลือง) โดยมีคาเฉลี ่ยอยู  ที ่รอยละ 84.41 ทั้งนี้ หากเปรียบเทียบสถานการณ 
ของ พ.ศ. 2566 (ขอมูล พ.ศ. 2565) เฉพาะผลการทดสอบ 

กระบวนการบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพประกอบดวย 3 กระบวนการ คือ กระบวนการบริหารจัด
การศึกษา กระบวนการจดัการเรียนการสอน และกระบวนการนิเทศการศึกษา ซ่ึงจะตองมีความรอยรัดสัมพันธ
กนัเปนอยางดี โดยตองอาศัยความรวมมือกันของบุคลากรที่เกี่ยวของจากทุกภาคสวน การสรางเครือขายในการ
ทำงานในแต ละพ ื ้นท ี ่  จ ึ งม ีความสำค ัญอย างย ิ ่ งต  อการพ ัฒนาค ุณภาพการศ ึกษา ซ ึ ่ งจะต องมี  
การรวมคิด รวมทำรวมประเมินผล อยางตอเนื ่อง มีการพัฒนากระบวนการทำงาน และสรางนวัตกรรม         
ในการทำงานใหเหมาะสม สอดคลองกับสภาพบริบทและความตองการของแตละพ้ืนท่ี รองรับการพัฒนาผูเรียน
ใหมีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 

ดังนั้น เพื่อใหการดำเนินการพัฒนารูปแบบและแนวทางในการพัฒนานวัตกรรมในการจัดการเรียน 
การสอนใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ตอเนื ่อง และมีการวิจัยผลการดำเนินการรองรับการพัฒนารูปแบบ 
และแนวทางในการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดไดรับงบประมาณจาก
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงไดจัดทำโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซ่ึงเปนโครงการตอเนื่อง เพ่ือพัฒนานวัตกรรม
ทางศึกษาและสรางเครือขายความรวมมือในการยกระดับคณุภาพการศึกษาของจังหวัด 
3. วัตถุประสงค 

1) เพ่ือสงเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการจดัการศึกษาแบบรวมมือและบูรณาการของหนวยงาน 
ที่เกี่ยวของในพ้ืนที่ 

2) เพ่ือตอยอดนวัตกรรมที่เปนแบบอยางท่ีดีสูความยั่งยืน 
4. เปาหมายโครงการ  

 ผลผลิต (Output) 
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1) นวัตกรรมพัฒนาทักษะที ่เหมาะสมและจำเปนตอการดำรงชีวิต ความสนใจ ความตองการ         
ของผูเรียน ตลาดงาน และ Soft Power 

2) นวัตกรรมระบบแนะแนวทางสำหรับผูเรียน (Coaching) 
3) นวัตกรรมการเรียนรูแบบ STEM Education มุงเนนทักษะการปฏิบัติจริงและเสริมความสามารถ

ดาน Soft skill ควบคูกับการพัฒนา 
4) นวัตกรรมการแกปญหาสุขภาพ 4 มิต ิ(สุขภาพกาย สุขภาพจิต สุขภาพสังคม และสุขภาพปญญา) 
5) นวัตกรรมสงเสริม สนับสนุน การจัดทำธนาคารหนวยกิต 

 ผลลัพธ (Outcome) 
1) ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน แนะแนวการเรียน         

และเปาหมายชีวิตอยางหลากหลาย 
2) ผูเรียนสามารถเรียนไดทุกที่ ทุกเวลา อยางมีคุณภาพและมีความสุข 

7. ผลที่คาดวาจะเกิด 

มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน แนะแนวการเรียน และเปาหมายชีวิตอยางหลากหลาย
เหมาะสมและจำเปนตอการดำรงชีวิต ความสนใจ ความตองการของผู เรียน และตลาดงาน ตามบริบท         
ของแตละพื้นที่ สงผลใหผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีสมรรถนะเพิ่มข้ึน พรอมเขาสูสังคมคุณภาพ 
ในศตวรรษท่ี 21 
10. ดัชนีช้ีวดัความสำเร็จ 

 เชงิปริมาณ 
จำนวนนวัตกรรมที ่เหมาะสมและจำเปนตอการดำรงชีวิต ความสนใจ ความตองการของผู เรียน 

ตลาดงาน และ Soft Power นวัตกรรมระบบแนะแนวทางสำหรับผูเรียน (Coaching) นวัตกรรมการเรียนรู
แบบ STEM Education มุ งเน นท ักษะการปฏ ิบ ัต ิจร ิงและเสริมความสามารถด าน Soft skill ควบคู  
กบัการพัฒนานวัตกรรมการแกปญหาสุขภาพ 4 มิติ (สุขภาพกาย สุขภาพจิต สขุภาพสังคม และสขุภาพปญญา)
และนวตักรรมสงเสริม สนบัสนุน การจดัทำธนาคารหนวยกติท่ีสอดคลองกับความตองการและบริบทของพ้ืนที ่

 เชงิคุณภาพ 
มีนวัตกรรมอยางหลากหลายที่สามารถนำไปประยุกตใชไดสอดคลองกับความตองการและบริบท     

ของพื้นที่ตามนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” 
7. กลุมเปาหมาย/ผูท่ีไดรับผลประโยชน  

 ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูเรยีนในสถานศึกษาท่ีไมใชสถานศึกษานำรองในพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษาจงัหวัดตราด  

สวนที่  3  กจิกรรมและงบประมาณ                                                                    : M4 - M5 
 

8. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ  
กิจกรรม งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมชี้แจงการดำเนินงานโครงการ Innovation For 
Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนา
การศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

5,700.- ธันวาคม 2567 
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กิจกรรม งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา 

กิจกรรมที่ 2 อบรมการออกแบบและพฒันานวัตกรรมการ
จัดการเรียนรูที่สอดคลองกับบริบทของพ้ืนที่และปรากฏการณ
ทางสังคม 

57,252.- ธันวาคม 2567 

กิจกรรมที่ 3 สงเสรมิพัฒนาการจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับบริบท
ของพ้ืนที่และปรากฏการณทางสังคมของโรงเรียนที่เขารวมโครงการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

50,000.- มกราคม 2568 

กิจกรรมที่ 4 ประชุมเพ่ือนิเทศ ติดตาม ผานระบบประชุม
ทางไกลออนไลน (Video Conference) ดวยโปรแกรม Zoom 
Meeting ในหัวขอ “การสะทอนผลการเรียนรูผานกระบวนการ
ทบทวนและสะทอนคดิหลังปฏิบัตกิารการออกแบบและพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู” 

4,900.- กมุภาพันธ - มีนาคม 
2568 

กิจกรรมที่ 5 ประชุมเชิงปฏิบัติการการเขียนรายงานการพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู 

23,448.- มีนาคม 2568 

กิจกรรมที่ 6 ประชุม นิเทศ ติดตาม ผานระบบประชุมทางไกล
ออนไลน (Video Conference) ดวยโปรแกรม Zoom 
Meeting ในหัวขอ “การสะทอนผลการเรียนรูผานกระบวนการ
ทบทวนและสะทอนคดิหลังปฏิบัตกิารการเขียนรายงานการ
พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู” 

4,900.- มิถุนายน 2568 

กิจกรรมที่ 7 นิเทศ ติดตาม การพัฒนานวัตกรรมการจดัการ
เรยีนรู ตามโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  

9,600.- กรกฎาคม 2568 

กิจกรรมท่ี 8 ประชุมการนำเสนอและแลกเปลี่ยนเรียนรูนวัตกรรม
การจดัการเรียนรูท่ีสอดคลองกบับริบทของพ้ืนท่ีและ
ปรากฏการณทางสังคม 

20,300.- สงิหาคม 2568 

กิจกรรมท่ี 9 การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูโครงการ Innovation 
For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนา
การศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ระดับภาค 

23,200.- สงิหาคม 2568 

กิจกรรมท่ี 10 สรุปผลงาน/รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา 
เพ่ือพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

- กันยายน 2568 

9. ระยะเวลาดำเนนิการ (วัน/เดอืน/ป) ระหวางเดือนธันวาคม 2567 – กันยายน 2568 
10. สถานที่ดำเนินการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
11. งบประมาณ 199,300 บาท (หนึ ่งแสนเกาหมื ่นเกาพันสามรอยบาทถวน) โดยขอถัวจายทุกรายการ  
ทกุกิจกรรม ประกอบดวย  
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กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมชี้แจงการดำเนินงานโครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(ผูบริหารสถานศึกษา, คณะทำงาน จำนวน 40 คน/สถานท่ีราชการ)  
1.1 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม (30 คน X 2 มื้อ X 35 บาท) 
1.2 คาอาหารกลางวัน (30 คน X 1 ม้ือ X 120 บาท) 

    
 

 
2,100.- 
3,600.- 

รวมกิจกรรมที่ 1 5,700.- 
กิจกรรมที่ 2 อบรมการออกแบบและพัฒนานวัตกรรมการจัดเรียนรูท่ีสอดคลองกับ
บริบทของพ้ืนที่และปรากฏการณทางสงัคม (ผูเขาอบรม, คณะทำงาน จำนวน 80 คน/ 
สถานทีร่าชการ/ จำนวน 2 วัน )  
2.1 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม (80 คน* 4 มื้อ* 35 บาท) 
2.2 คาอาหารกลางวัน (80 คน* 2 มื้อ* 120 บาท) 
2.3 คาวิทยากร (2 คน ๆ ละ 6 ชั่วโมง*600 บาท) 
2.4 คาชดเชยน้ำมันของวิทยากร ระยะทาง 81 กม. เที่ยวละ 324 บาท จำนวน 2 เที่ยว 
     เปนเงนิ 
2.5 คาท่ีพักวิทยากร จำนวน 1 หอง  
2.5 คาธรรมเนียมการใชสถานที ่(2 วัน ๆ ละ 2,000 บาท)  
2.6 คาวัสดุ 

 
 
 

22,400.- 
19,200.- 
7,200.- 

 
648.- 

1,000.- 
4,000.- 
2,804- 

รวมกิจกรรมที่ 2 57,252.- 
กิจกรรมที่ 3 สงเสรมิพัฒนาการจัดการเรียนรูที่สอดคลองกบับริบทของพื้นท่ีและ
ปรากฏการณทางสังคมของโรงเรียนที่เขารวมโครงการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
- คาวัสดุในการสนับสนุนการจัดทำนวัตกรรมการจัดการศกึษา โรงเรียนละ 2500*20 

 
 

50,000.- 
รวมกิจกรรมที่ 3 50,000.- 

กิจกรรมที่ 4 ประชุม นิเทศ ติดตาม ผานระบบประชุมทางไกลออนไลน (Video 
Conference) ดวยโปรแกรม Zoom Meeting ในหัวขอ “การสะทอนผลการเรยีนรู
ผานกระบวนการทบทวนและสะทอนคิดหลงัปฏิบัติการการออกแบบและพัฒนา
นวัตกรรมการจดัการเรียนรู” 
4.1 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม (10 คน X 2 มื้อ X 35 บาท) 
4.2 คาอาหารกลางวัน (10 คน X 1 ม้ือ X 120 บาท) 
4.3 คาตอบแทนคณะกรรมการ (3 คน ๆ ละ 1,000)  

 
 
 
 

700.- 
1,200.- 
3,000.- 

รวมกิจกรรมที่ 4 4,900.- 
กิจกรรมที่ 5 ประชุมเชิงปฏิบัติการการเขียนรายงานการพัฒนานวตักรรมการจัด    
การเรียนรู (ผูเขาประชุม, คณะทำงาน จำนวน 80 คน/สถานทีร่าชการ/ จำนวน 1 วัน)  
5.1 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม (80 คน X 2 มื้อ X 35 บาท) 
5.2 คาอาหารกลางวัน (80 คน X 1 ม้ือ X 120 บาท) 
5.3 คาวิทยากร (2 คน ๆ ละ 3 ชั่วโมง*600 บาท) 
5.4 คาชดเชยนำ้มันของวิทยากร ระยะทาง 81 กม. เที่ยวละ 324 บาท จำนวน 2 เที่ยว 

 
 
 

5,600.- 
9,600.- 
3,600.- 
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กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

     เปนเงนิ 
5.5 คาธรรมเนียมการใชสถานที ่
5.6 คาวัสดุ 

 
648.- 

2,000.- 
รวมกิจกรรมที่ 5 23,448.- 

กิจกรรมที่ 6 ประชุม นิเทศ ติดตาม ผานระบบประชุมทางไกลออนไลน (Video 
Conference) ดวยโปรแกรม Zoom Meeting ในหัวขอ “การสะทอนผลการเรยีนรู
ผานกระบวนการทบทวนและสะทอนคิดหลงัปฏิบัติการการเขียนรายงานการพัฒนา
นวัตกรรมการจดัการเรียนรู” 
6.1 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม (10 คน X 2 มื้อ X 35 บาท) 
6.2 คาอาหารกลางวัน (10 คน X 1 ม้ือ X 120 บาท) 
6.3 คาตอบแทนคณะกรรมการ (3 คน ๆ ละ 1,000)  

 
 
 
 

700.- 
1,200.- 
3,000.- 

รวมกิจกรรมที่ 6 4,900.- 
กิจกรรมที่ 7 ประชุม นิเทศ ติดตาม พัฒนานวัตกรรมการจัดการศกึษาแบบเนนผลลัพธ 
ตามโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา      
เพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 20 โรงเรียน      
- คาพาหนะคณะกรรมการนิเทศ ติดตามโรงเรียนท่ีเขารวมโครงการฯ จำนวน 3 กลุม  
  กลุมละ 4 คน รวม 12 คน เหมาจายคนละ 400 บาท (12 คน ๆ ละ 2 คร้ัง*400) 

 
 
 

 
9,600.- 

รวมกิจกรรมที่ 6 9,600.- 
กิจกรรมที่ 8 ประชุมการนำเสนอและแลกเปลี่ยนเรียนรูนวัตกรรมการจดัการศึกษา   
แบบเนนผลลัพธที่สอดคลองกับบริบทของพ้ืนที่และปรากฏการณทางสังคม 
 (ผูเขาประชุม, คณะทำงาน จำนวน 70 คน/ สถานท่ีราชการ/ จำนวน 1 วัน) 
8.1 คาอาหารวางและเครื่องด่ืม (70 คน X 2 มื้อ X 35 บาท)  
8.2 คาอาหารกลางวัน (70 คน X 1 ม้ือ X 120 บาท) 
8.3 คาตอบแทนคณะกรรมการฯ (10 คน X 1,00 บาท) 
8.4 คาธรรมเนยีมการใชสถานที่ 

 
 

 
4,900.- 
8,400.- 
5,000.- 
2,000.- 

รวมกิจกรรมที่ 5 20,300.- 
กิจกรรมที่ 9 ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรูโครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ระดับภาค 
- คาพาหนะรถยนตสวนตัวของกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล ทะเบียน  
  กง 2973 สระแกว ระยะทาง 320 กม. เที่ยวละ 1,280 บาท จำนวน 2 เที่ยว  
  เปนเงิน 
- คาเบี้ยเล้ียงของกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล จำนวน 2 คน* 240 บาท* 1 วัน  
- คาเบี้ยเล้ียงของโรงเรียนที่เปนตำแทนจงัหวัดตราด จำนวน 8 คน* 240 บาท* 1 วัน    
- คาพาหนะรถยนตสวนตัวของของโรงเรียนที่เปนตำแทนจังหวัดตราด จำนวน 4 แหง  
  ระยะทาง 320 กม. เที่ยวละ 1,280 บาท จำนวน 2 เที่ยว* 4 โรงเรียน เปนเงิน    
- คาวัสดุ    

 
 
 

 
2,560.- 

480.- 
1,920.- 

 
10,240.- 
8,000.- 
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กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

 23,200.- 
กิจกรรมที่ 10 สรุปผลงาน/รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการฯ - 

    รวมทั้งสิ้น 199,300.- 
รหัส ใหม GF (20หลัก) ................................................... 
 

งบประมาณ
ที่ไดรับ
ทั้งหมด 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

199,300 - - 62,952 50,000 4,900 23,448 - - 4,900 9,600 43,500 - 
 

12. การวิเคราะหความเสี่ยง 
12.1 ความเสี่ยง : จังหวัดดำเนินงานการพัฒนานวัตกรรมดานการศึกษาเพื ่อพัฒนาและยกระดับ

คุณภาพการศึกษาในระดับพ้ืนที่ ไมครบท้ัง 3 ดาน 
 12.2 การบริหารความเสี ่ยง : สื ่อสารสรางความเขาใจกรอบทิศทางและแนวทางการดำเนินงาน 
การพัฒนานวัตกรรมดานการศึกษาเพื ่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษาใหแกผูปฏิบัติงานในพื้นที่ 
เปนระยะๆ อยางตอเนื่อง 

13. หนวยงานรับผิดชอบ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
ผูประสาน   ชื่อ-สกุล นางสาวสายทพิย  วสธุรกลุ 
               ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 
               โทรศัพท 039-510742 โทรสาร 039-510742 ตอ 26 โทรศัพทเคลื่อนท่ี 065 629 4539   

 E-mail : toom25576@gmail.com 
.............................................................................................................................................................................. 
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8. โครงการ ขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตาม พ.ร.บ. พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562      
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตราด  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สวนที่  1  ความเช่ือมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ                     : M1 
แผนระดับ 1 
ยทุธศาสตรชาติ (Z) ดาน 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 

(1) เป าหมาย 1. คนไทยเป นคนด ี คนเก ง ม ีค ุณภาพ พร อมสำหร ับว ิถ ีช ีว ิตในศตวรรษท ี ่  21 
          2. คนไทยมีสภาพแวดลอมที่เอ้ือและสนับสนนุตอการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต 

(2) ประเด็น  
แผนระดับ 2 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู 

(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ
การเรียนรูและทักษะที่จำเปนของโลกในศตวรรษที่ 21 สามามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอด
ชวีิตดีข้ึน 

(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ : 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที ่ตอบสนองตอการเปลี ่ยนแปลง 
ในศตวรรษท่ี 21  

(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) 120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพมีทักษะการเรียนรูและ
ทกัษะที่จำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 ในทุกระดับและสามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

ความสอดคลองหวงโซคณุคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  
    (1) ชื่อองคประกอบ (V) : V04 การบริหารจดัการระบบการเรยีนรู 
    (2) ชื่อปจจัย (F) : F0401 โครงสรางองคกรทางการศึกษาที่สอดคลองกับการศึกษาในปจจุบันและความ

ตอเน่ืองของนโยบายและแผนดานการศึกษา  
แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   

หมุดหมายที ่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรู อยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต                  
(กลยุทธที่ 1) คนไทยทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาในทุกมติิ (กลยทุธที่ 3) การเรียนรูตลอดชีวิต 
นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566-2570)  
    นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 6 การบริหารจัดการผูหลบหนีเขาเมืองและผูโยกยายถิ่นฐาน แบบไมปกติ 
นโยบายและแผนอ่ืนเก่ียวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
นโยบายรัฐบาล  
พัฒนาระบบการศึกษาที ่ยืดหยุน ทั้งในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย และการเรียนรูตลอดชีวิต โดยใช
เทคโนโลยีที่ทันสมัย เขามาสนับสนุน ตอบโจทย ศักยภาพของผูเรียน ลดภาระ และลดความเหลื่อมล้ำ ในการ
เขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายที่ 4 ดานการศึกษา (Goals) 
    (1) เปาหมายยอยที่ (Target) :  4.7 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะที ่จำเปน
สำหรับสงเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาที่ยั ่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน 
สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและการไมใชความรุนแรง 
การเปนพลเมืองของโลก และความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีสวนชวยให
เกดิการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในป พ.ศ. 2573 
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นโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง    

 2.1 เรียนไดทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง” 
มีระบบหรือแพลตฟอรมการเรียนรูโดยผูเรยีนไมตองเสียคาใชจาย เพื่อสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
และสงเสริมการเรียนรูตลอดชวีิต  

2.2 สงเสริมใหผูเรียนมีความสุข 
แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแหงชาต ิ
    ยุทธศาสตรที่ 4 : การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
สวนที่  2  สรุปเนื้อหาสำคญัของโครงการ (X)                                                     : M2 – M3 

1. ลักษณะโครงการ      🗹 โครงการตอเนื่อง                □ โครงการใหม 
2. หลักการและเหตุผลความจำเปน 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย มาตรา 54 วรรค 3 และวรรค 4 กำหนดใหรัฐตองดำเนินการให
ประชาชนไดรับการศึกษาตามความตองการในระบบตาง ๆ รวมท้ังสงเสริมใหมีการเรียนรูตลอดชีวิต และจัดให
มีการรวมมือกันระหวางรัฐ องคกรปกครองสวนทองถิ่น และภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐ 
มีหนาที่ดำเนินการ กำกับ สงเสริม และสนับสนุนใหการจัดการศึกษาดังกลาวมีคุณภาพและไดมาตรฐานสากล 
โดยท่ีการศึกษาทั้งปวงตองมุงพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี มีวินัย ภมูิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญไดตามความถนัด
ของตน และมีความรับผิดชอบตอครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561-2580)  
ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ประเด็นการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอ
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยมุงเนนผูเรียนใหมีทักษะการเรียนรูและมีใจใฝเรียนรูตลอดเวลา มีการ
ออกแบบระบบการเรียนรูใหม การเปลี่ยนบทบาทครู การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจดัการศึกษา และการ
พัฒนาระบบการเรียนรู ตลอดชีวิต การสรางความตื ่นตัว ใหคนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ 
และการวางตำแหนงของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนยและประชาคมโลก การวางพื้นฐานระบบรองรับ
การเรียนรูโดยใชดิจิทัลแพลตฟอรม และการสรางระบบการศึกษาเพื่อเปนเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 
ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม หัวขอการลดความเหลื่อมล้ำ สรางความเปนธรรมในทุกมิติ 
ในสวนของการสรางความเปนธรรมในการเขาถึงบริการสาธารณสุข และการศึกษาโดยเฉพาะสำหรับผูมีรายได
นอยและกลุมผูดอยโอกาส ไดกำหนดใหดานการศึกษาเนนการสรางโอกาสในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
ที่เปนมาตรฐานเสมอกัน โดยเฉพาะในพื้นที่หางไกลทุรกันดารและยากจน และกลุมเปาหมายท่ีตองการการดูแล
เปนพิเศษ การจัดใหมีมาตรการเพือ่ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา การสนับสนนุกลไกความรวมมือของภาค
สวนตาง ๆ เพื่อพัฒนาการศึกษาในระดับจังหวัด และดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ ในสวนของกฎหมายมีความสอดคลองเหมาะสมกับบริบทตาง ๆ และมีความจำเปน ทันสมัย มีความ
เปนสากล มีประสิทธิภาพ โดยมุงใชกฎหมายเปนเครื่องมือในการสนับสนุนการพัฒนา การเพ่ิมขีดความสามารถ
ในการแขงขันของประเทศ การแกไขปญหาและอุปสรรคที่นำไปสูความเหลื ่อมล้ำดานตาง ๆ เอื้อตอการ
ขับเคลื่อนยทุธศาสตรชาต ิ 
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พระราชบัญญัติพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 กำหนดใหมีการจัดตั้งพื้นทีน่วัตกรรมการศึกษา
จังหวัด/กลุมจังหวัด โดยมีวัตถุประสงค (ม.5) เพื่อ (1) คิดคนและพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู 
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ ทางการศึกษาของผูเรียน รวมทั้งเพื่อดำเนินการใหมีการขยายผลไปใชในสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานอื่น (2) ลดความเหลื่อมล้ำในการศึกษา (3) กระจายอำนาจและใหอิสระแกหนวยงานทางการศึกษา
และสถานศึกษานำรอง ในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาเพื่อเพิ่มความคลองตัวในการบรหิารและการจัดการศึกษา
ใหมีคุณภาพ และประสิทธิภาพย่ิงขึ้น และ (4) สรางและพัฒนากลไกในการจัดการศึกษารวมกันระหวางภาครัฐ 
องค กรปกครอง ส วนท องถ ิ ่น ภาคเอกชน และภาคประชาส ังคมในพ ื ้นท ี ่ นว ัตกรรมการศ ึกษา  
โดยกำหนดใหจังหวัดพื้นที่นวัตกรรมการศึกษามีคณะกรรมการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา (ม.20)  
มีหนาที่และอำนาจ (1) กำหนดยุทธศาสตรและแผนการดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา  
(2) ประสานใหหนวยงานทางการศึกษา องคกรปกครองสวนทองถิ ่น หนวยงานอื ่นของรัฐและเอกชน 
ดำเนินการรวมกันเพื่อขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาตามยุทธศาสตรและแผนการดำเนินงานตาม (1)  
(3) ประสานใหหนวยงานที ่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะใหการสนับสนุนทางเทคนิคในการจัดทำสื ่อการสอน  
จัดการเรียนรูในรูปแบบใหมพัฒนาบุคลากร จัดระบบการประเมินและวัดผล และการอ่ืนท่ีจำเปนสำหรับพัฒนา
นว ัตกรรมการศ ึกษาในพื ้นท ี ่นว ัตกรรมการศึกษา (4) นำหลักส ูตรแกนกลางการศ ึกษาขั ้นพื ้นฐาน 
ตามกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติไปปรับใชกับการจัดการศึกษาในสถานศึกษานำรองใหเหมาะสม 
กับพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา (5) สงเสริมการพัฒนาคุณภาพและศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของสถานศึกษานำรองอยางตอเนื่อง เพื่อใหสามารถจัดการเรียนการสอนไดอยางมีคุณภาพและเหมาะสม 
กับสภาพในพื ้นที ่นว ัตกรรมการศึกษา (6) จัดใหมีการออกแบบการทดสอบผู เร ียนเพื ่อวัดผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการศึกษาในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา (7) สงเสริม สนับสนุน ใหความชวยเหลือ และติดตามสถานศึกษา 
นำรองเพื่อใหจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและเกิดการพัฒนานวตักรรมการศึกษา (8) เสริมสรางและเตรียม
ความพรอมใหสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษาในการเปนสถานศึกษานำรองหรือในการนำ
นวัตกรรมการศึกษาไปใชในการจัดการศึกษา (9) เพิ่มขีดความสามารถใหแกหนวยงานทางการศึกษาในพื้นที่
นวัตกรรมการศึกษาเพื่อทำการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาหรือนำนวัตกรรมการศึกษาไปใช (10) จัดใหมีการ
ประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษานำรอง (11) แตงตั ้งคณะอนุกรรมการเพื ่อทำการแทนหรือ
ปฏิบัติงานตามที่คณะกรรมการขับเคลื่อนมอบหมาย (12) รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา รวมทั้งปญหา 
และอุปสรรคในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาตอคณะกรรมการนโยบาย (13) หนาท่ีและอำนาจที่พระราชบัญญัติน้ี
หรือกฎหมายอื่นกำหนดใหเปนหนาที่และอำนาจของคณะกรรมการขับเคลื่อน และ (14) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ี
คณะกรรมการนโยบายมอบหมาย และไดกำหนดใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
(ม.24) ทำหนาที่รับผิดชอบงานธุรการของคณะกรรมการขับเคลื่อน และใหมีหนาที่และอำนาจ (1) จัดใหมี
ระบบขอมูลตามมาตรฐานที ่คณะกรรมการนโยบายกำหนด รวมทั ้งศึกษาและวิเคราะหแนวทางการจัด
การศึกษาของสถานศึกษานำรองในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา (2) จัดใหมีการวิเคราะหและวิจัยเกี่ยวกับ 
การพ ัฒนานว ัตกรรมการศ ึกษาในพ ื ้ นท ี ่นว ัตกรรมการศ ึกษา (3) จ ัดทำรายงานการดำเน ินงาน 
ของคณะกรรมการขับเคลื่อนเพื่อเสนอตอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด โดยใหแจงสำนักงานเขตพื้นที่
การศ ึกษาในพื ้นท ี ่นว ัตกรรมการศึกษาทราบดวย (4) ปฏิบ ัต ิงานอื ่นตามที ่คณะกรรมการนโยบาย 
หรือคณะกรรมการขบัเคล่ือนมอบหมาย ทั้งนี้ไดกำหนดใหสำนักงบประมาณจัดสรรงบประมาณใหแกสำนักงาน
ศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด สำน ักงานปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ เพ ื ่อปฏ ิบ ัต ิการตามพระราชบ ัญญ ัต ินี้  
ในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา (ม.50)  
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การบมเพาะผูเรยีนที่ “เขาใจบริบทพื้นที่ ภูมิใจในความเปนไทย รูรักประวัติศาสตรภูมิปญญา รวมมือ
กบัชุมชน รับผิดชอบ มีวินัย เทาทันการเปล่ียนแปลงในบริบทโลก สรางอนาคตชาติ สรางรายได ผานเคร่ืองมือ
เทคโนโลยี องคความรู นวัตกรรม) เปนเปาหมายสำคัญของการขับเคลื่อนในระยะสั้น จากผลการขับเคลื่อน
โครงการในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 - พ.ศ. 2566 ของจังหวัดที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศใหเปนพื้นที่
นวัตกรรมการศึกษาทั้ง 19 จังหวัด (กาญจนบุรี เชียงใหม นราธิวาส ปตตานี ยะลา ระยอง  ศรีสะเกษ สตูล 
กระบี ่ กร ุงเทพมหานคร จันทบุร ี ตราด ภูเก็ต แมฮ องสอน สงขลา สระแกว สุโขทัย ส ุราษฎรธานี  
และอุบลราชธานี) สถานศึกษานำรองในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 19 จังหวัด มีจำนวนทั้งสิ้น 1,496 โรงเรียน 
จากสำกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐาน จำนวน 1,174 แหง สำนักงานสงเสริมการศึกษา
เอกชน จำนวน 156 แหง และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 108 แหง และสถานศึกษาอ่ืนๆ จำนวน 58 
แหง  ซ่ึงสถานศึกษานำรองมีนวัตกรรมการพัฒนาสถานศึกษาของตนเองตามบริบทพ้ืนท่ี สอดคลองกับรายงาน
ฉบับสมบ ูรณ โครงการประเมินผลการดำเน ินงานและการบริหารจัดการพื ้นที ่นว ัตกรรมการศ ึกษา  
โดยสถาบันวิจัยเพื่อการประเมินและออกแบบนโยบายและคณะการศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 
(20 เมษายน 2566)  พบวา ในภาพรวม การประเมินทั ้งในเช ิงคุณภาพและเชิงปริมาณชี ้ใหเห็นวา 
การดำเนินงานพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาในชวงสามปแรกอยูในระดับคอนขางดี ประเด็นที่คอนขางประสบ
ความสำเร็จ คือ การกระจายอำนาจและการใหอิสระ รองลงมา คือ การสรางและพัฒนากลไกความรวมมือ 
ทุกภาคสวน สวนที่ยังไมประสบความสำเร็จมากนัก คือ การเพิ่มผลสัมฤทธิ์และการผลิต/พัฒนา/ขยายผล
นวัตกรรมการศึกษา สวนประเด็นการลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาเปนประเด็นที่ยังขาดความชัดเจนมาก
ที่สุด  ทั้งนี้มีขอเสนอแนะเชิงนโยบายในการมุงเนนใหกลไกระดับนโยบายและระดับจังหวัดเรงพัฒนารูปแบบ
วิธีการ และตัวอยางแบบประเมินผลมุงผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน สวนกลางสนับสนุนดานวิชาการ การแสวงหา
แหลงทุนที่หลากหลายมากขึ้น มุงเนนการคิดข้ันสูง และการจัดทำฐานขอมูลท่ีมีขอมูลที่เพียงพอตอการตัดสินใจ
เชิงนโยบายในระดับพื้นที่ แตทั้งนี้พระราชบัญญัติพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 ยังตองการการสราง
การรับรูใหแกระดับนโยบายและผูปฏิบัติ เพราะตองมีความกลาหาญที่จะเปลี่ยนแปลง ออกนอกกรอบเดิม 
และจากผลการประเมินโครงการพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาของมหาวิทยาลัยหอการคาไทย ท้ังนี้ในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 คณะกรรมการนโยบายไดมีมติเพิ่มเตมิจังหวัดพ้ืนที่นวัตกรรม 1 จังหวัด คือ จังหวัดบุรีรัมย ซึ่งสงผล
ใหมีจังหวัดพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา รวม 20 จังหวัด  

จากเจตนารมณของการจัดการศึกษาของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ. ศ. 2560 มาตรา 54 
และยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  ดานการสรางโอกาส 
และความเสมอภาคทางสังคม ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ และขอกำหนด
ของ พ.ร.บ. พื้นที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 ดังกลาวขางตน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการจึงจัดทำ
โครงการขับเคล่ือนพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตาม พ.ร.บ.พ้ืนท่ีนวตักรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งดำเนินการตอเนื่องจากปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2567  
 จังหวัดตราดไดรับการประกาศใหเปนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาเมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2565  โดยมี 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ทำหนาที่รับผิดชอบ งานธุรการของคณะกรรมการขับเคล่ือน พื้นที่นวัตกรรม
การศึกษา ตามมาตรา 24 ทั้งนี้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด รับผิดชอบ ประสาน สงเสริมและบูรณาการ
รวมกับทุกหนวยงานที ่รับผิดชอบ โดยจังหวัดตราด มุ งจ ัดการศึกษาของจังหวัดตราดเพื ่อใหเด็กจังหวัดตราด                         
มีคุณสมบัต ิ.... ดีสะหงาด เด็กตราดฮิ (DEK TRAT HI) ...ในระยะที่ 5 – 10 ปขางหนา มีเปาหมายจำนวน 4 ดาน 
ประกอบดวยเปาหมายที่ 1 ดานหลักสูตร เปาหมายที่ 2 ดานเครือขายการมีสวนรวม เปาหมายที่ 3 ดานการ
วัดผลประเมนิผลเด็กตราด ดีสะหงาด 4 ด ีเปาหมายที่ 4 ดานโรงเรียน ทั้งน้ีใหสอดคลองกับประเด็นการพัฒนา
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จังหวัดตราด 5 ดาน ไดแกประเด็นการพัฒนาที ่ 1 :  ดานการทองเที ่ยว : ผลักดันเมืองทองเที ่ยวที ่เปนมิตร 
กบัส่ิงแวดลอมอยางมีระบบเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจอยางย่ังยืน  ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : ดานการเกษตร: สงเสริมการผลิต
สินคาเกษตรที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและการแปรรูปใหไดมาตราฐานสากล  ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : ดานการคา
ชายแดน :  เสริมสรางศักยภาพทางเศรษฐกิจรองรับการคา การลงทุนการทองเที่ยวเพื่อเชื่อมโยงสูภูมิภาค  ประเด็น 
การพัฒนาที่ 4 : หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง:  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน เสริมสรางความมั่นคง ชุมชน
เขมแข็ง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : ดานสิ่งแวดลอม : ยกระดับการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดลอม  แบบมีสวนรวมอยางยั ่งยืน โดยเนนใหสถานศึกษานำรองวางเปาหมายทาง
การศึกษาเพื่อพัฒนานวัตกรรมในการดำเนินงานใหบรรลเุปาหมาย 
3. วัตถุประสงค 

เพื่อใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษา 
ตามขอกำหนดและเจตนารมณของ พ.ร.บ. พื ้นที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 และขับเคลื ่อนไดตาม
เปาหมายที่คณะกรรมการนโยบายพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษากำหนด  
4. เปาหมายโครงการ  
 4.1 ผลผลิต (Output) 

1. จังหวัดพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา มีรูปแบบ/แนวทางเพื่อการยกระดับการบริหารการศึกษา 
(การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานบุคลากร การบริหารงานงบประมาณ และการพัฒนาการบริหารงานทั่วไป) 
ดวยกลไกตามที่ พ.ร.บ. พ้ืนที่นวัตกรรมการศกึษา พ.ศ. 2562 กำหนด 

2. จังหวัดพื ้นที ่นวัตกรรมการศึกษา มีรูปแบบ/กลไกการขับเคลื ่อนการพัฒนาพื้นที่นวัตกรรม 
เพื่อการยกระดับคุณภาพการศึกษาเพื่อใหเปนไปตามเจตนารมณของ พ.ร.บ. พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 

4.2  ผลลัพธ (Outcomes) 
       ผูเรียนไดรบัการศึกษาที่มีคุณภาพ ลดความเหล่ือมล้ำ  

5. ผลที่คาดวาจะเกิด 
 จังหวัดตราดจัดการตนเองโดยหนวยงานจัดการศึกษามีอิสระในการดำเนินการตามบริบทพื้นท่ี 
และมีกลไกในการกำกับติดตามที่มีประสิทธิผลอยางมีประสิทธิภาพสอดคลองตามเจตนารมยของ พ.ร.บ. พ้ืนท่ี
นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 สงผลตอคุณภาพการศึกษาของประเทศไทยมีความเทาเทียมอยางทั่วถึง 
6. ดัชนช้ีีวัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 พื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตราดมีรูปแบบ/แนวทางเพื่อการยกระดับการบริหาร
การศึกษา (การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานบุคลากร การบริหารงานงบประมาณ และการพัฒนาการ
บริหารงานทั่วไป) ที่สอดคลองกับบริบทของพื้นที่ 
  6.1.2 รอยละ 20 ของสถานศึกษานำรองมีนวัตกรรม (การบริหารงานวิชาการ การบริหารงาน
บุคลากร การบริหารงานงบประมาณ และการพัฒนาการบริหารงานทั่วไป) ที่สามารถเปนแบบอยางและนำไป
ขยายผลได 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  ผูเรียนในสถานศึกษานำรองไดรับการศึกษาท่ีมีคณุภาพ ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
7. กลุมเปาหมาย/ผูที่ไดรับผลประโยชน  

จังหวัดตราดซึ่งอยูในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาตาม พ.ร.บ.พื้นท่ี
นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 
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 (รวมทั้งส้ิน 20 จังหวดั ประกอบดวย 1) กาญจนบุรี 2) เชียงใหม 3) นราธิวาส 4) ปตตานี 5) ยะลา 
6) ระยอง 7) ศรีสะเกษ 8) สตูล 9) กระบ่ี 10) กรุงเทพมหานคร 11) จันทบุรี 12) ตราด 13) ภูเก็ต 14) 
แมฮองสอน 15) สงขลา 16) สระแกว 17) สุโขทยั 18) สุราษฎรธานี 19) อุบลราชธาน ีและ 20) บุรีรัมย)  
สวนที่  3  กิจกรรมและงบประมาณ                                                                    : M4 - M5 
8. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ   

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรม : ขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัด ตามมาตรา 5  

กจิกรรมท่ี1 จัดประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือนพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาระดับจังหวัด   109,650 
กจิกรรมท่ี 2 จัดประชุมคณะอนุกรรมการขับเคล่ือนพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาระดับจังหวัด  

82,600 
กิจกรรมที่ 3 คิดคนและพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรูเพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิ 
และลดความเหล่ือนล้ำ 220,240 
กิจกรรมที่ 4 สรางและพัฒนากลไกในการจัดการศึกษารวมกันระหวางภาครัฐ องคกร
ปกครอง สวนทองถิ่น ภาคเอกชน และภาคประชาสงัคมในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 13,110 
กจิกรรมท่ี 6 จัดทำเวทีสาธารณะเสริมสรางความมีสวนรวมแกประชาชนในระดับจังหวัด 

254,400 
กจิกรรมท่ี 7 จัดทำสรุปผลการดำเนินงานโครงการฯ พรอมท้ังจดัทำ VDO สรุปผลการ 

10,000 
กจิกรรมท่ี 8 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพ้ืนที่นวัตกรรม 

15,000 

รวมทั้งสิ้น (เจ็ดแสนหาพันบาทถวน) 705,000.- 

9. ระยะเวลาดำเนินการ (วัน/เดอืน/ป) 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 
10. สถานที่ดำเนินการ จังหวัดในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตราด ในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาตาม 

พ.ร.บ.  พ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562  
11. งบประมาณ 705,000 บาท พรอมระบุรายละเอียดงบประมาณ 

กิจกรรม 
งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา 

กิจกรรมที่ 1 จัดประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรมการศกึษาระดับจังหวัด  
   (ปฏิบัติหนาที่ตามมาตรา 20) และคณะทำงาน จำนวน 3 คร้ัง 
ครั้งที่ 1 คาตอบแทน ประธานกรรมการขับเคล่ือนฯ จำนวน 1 คน รวม 2,000 บาท  2,000  

 
มค.68 

  - คาตอบแทนคณะกรรมการขับเคลื่อนฯ จำนวน 20 คน คนละ 1,600 บาท 32,000 

  - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จำนวน 1 ม้ือ มื้อละ 35 บาท จำนวน 30 คน                  1,050 

   - คาธรรมเนยีมการใชสถานที่ ครั้งละ 1,500 บาท                                 1,500 

รวม 36,550  
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

 ครั้งท่ี 2  คาตอบแทน ประธานกรรมการขับเคล่ือนฯ จำนวน 1 คน  
        รวม 2,000 บาท  

2,000 เม.ย.68 

- คาตอบแทนคณะกรรมการขบัเคลื่อนฯ จำนวน 20 คน คนละ 1,600 บาท 32,000 

 - คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม จำนวน 1 มื้อ มื้อละ 35 บาท จำนวน 30 คน                  1,050 

- คาธรรมเนียมการใชสถานที่ ครั้งละ 1,500 บาท                                 1,500 

รวม 36,550  

ครั้งที่ 3 - คาตอบแทน ประธานกรรมการขับเคลื่อนฯ จำนวน 1 คน 
          รวม 2,000 บาท  

2,000   ส.ค.68 

- คาตอบแทนคณะกรรมการขบัเคลื่อนฯ จำนวน 20 คน คนละ 1,600 บาท 32,000 

- คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม จำนวน 1 ม้ือ มื้อละ 35 บาท จำนวน 30 คน                  1,050 

- คาธรรมเนียมการใชสถานที่ คร้ังละ 1,500 บาท                                 1,500 

รวม 36,550  

รวมกจิกรรมที่ 1 109,650  

กิจกรรมที่ 2 จัดประชุมคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาระดับจังหวัด 

กิจกรรมยอย ประชมุคณะทำงาน 3 ดานในคณะกรรมการขบัเคล่ือนพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาจงัหวดัตราด
และคณะทำงาน 

ครั้งท่ี 1 – คาอาหารกลางวันจำนวน 1 มื้อ มื้อละ 120 บาท จำนวน 40 คน 4,800 ธ.ค. 67 

   - คาอาหารวางและเครื่องด่ืม จำนวน 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท จำนวน 40 คน  2,800 

- คาธรรมเนียมการใชสถานที่ คร้ังละ 2,000 บาท                               2,000 

รวม 9,600  

ครั้งที่ 2 – คาอาหารกลางวันจำนวน 1 มื้อ มื้อละ 120 บาท จำนวน 40 คน 4,800 ม.ค68 

     - คาอาหารวาง จำนวน 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท จำนวน 40 คน  2,800 

- คาธรรมเนียมการใชสถานที่ คร้ังละ 2,000 บาท                               2,000 

รวม 9,600  

ครั้งที่ 3 – คาอาหารกลางวันจำนวน 1 มื้อ มื้อละ 120 บาท  จำนวน 40 คน 4,800 ก.พ.68 

- คาอาหารวางและเครื่องด่ืม จำนวน 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท จำนวน 40 คน  2,800 

- คาธรรมเนียมการใชสถานที่ คร้ังละ 2,000 บาท                               1500 

รวม 9,600  
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ครั้งที่ 4 – คาอาหารกลางวันจำนวน 1 ม้ือ ม้ือละ 120 บาท จำนวน 30 คน  3,600 มี.ค.68 

- คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม จำนวน 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท จำนวน 30 คน                2,100 

-  คาธรรมเนียมการใชสถานที่ คร้ังละ 2,000 บาท                               2,000 

รวม 7,700  

ครั้งที่ 5 – คาอาหารกลางวันจำนวน 1 มื้อ มื้อละ 120 บาท จำนวน 30 คน  3,600 เม.ย.68 

-คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จำนวน 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท จำนวน 30 คน                2,100 

- คาธรรมเนียมการใชสถานที่ ครั้งละ 2,000 บาท                               2,000 

รวม 7,700  

ครั้งที่ 6 – คาอาหารกลางวันจำนวน 1 มื้อ มื้อละ 120 บาท จำนวน 30 คน  3,600 พ.ค.68 

-คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จำนวน 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท จำนวน 30 คน                2,100 

- คาธรรมเนียมการใชสถานที่ ครั้งละ 2,000 บาท                               2,000 

รวม 7,700  

ครั้งที่ 7 – คาอาหารกลางวันจำนวน 1 ม้ือ ม้ือละ 120 บาท จำนวน 65 คน  7,800  มิ.ย.68 

-คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จำนวน 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท จำนวน 65 คน                4,550 

-คาธรรมเนียมการใชสถานที่ คร้ังละ 3,000 บาท                               3,000 

รวม 15,350  

ครั้งที่ 8 – คาอาหารกลางวันจำนวน 1 มื้อ มื้อละ 120 บาท จำนวน 65 คน  7,800 ก.ค.68 

-คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จำนวน 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท จำนวน 65 คน                4,550 

-คาธรรมเนียมการใชสถานที่ คร้ังละ 3,000 บาท                               3,000 

รวม 15,350  

รวมกิจกรรมท่ี 2 82,600   
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

กิจกรรมที่ 3 สงเสริมการคิดคนและพฒันานวตักรรมการศึกษาและการเรียนรูเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา จำนวน 2 กจิกรรมยอย 

 

กิจกรรมยอยที่ 1 จัดทำขอมูลการพัฒนาของสถานศึกษานำรองพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตราด 

1) ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือวางแนวทางการเก็บขอมูลสถานศึกษานำรอง
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ตามมาตรา 24 (1) ใหมีระบบขอมูลตามมาตรฐานที่
คณะกรรมการ นโยบายกำหนด รวมทั้งศึกษาและ วิเคราะหแนวทางการจัด
การศึกษาของสถานศึกษานำรองในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตราด 
จำนวน 50 คน รวม 2 คร้ัง สถานที่เอกชน 

ประเด็น  
- ดีกวาเดิมหรือหรือไมเม่ือเขารวมพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
- จัดระดับโรงเรียนที่มีการพัฒนา/นวัตกรรมท่ีโดดเดนที่เกิดการพัฒนาหรือเปน

แบบอยาง สามารถขยายผลได  
- การเก็บขอมูลสถานศึกษา เพ่ือรวบรวมเปนสารสนเทศพ้ืนที่นวัตกรรม

การศึกษาฯลฯ  
ครั้งที่ 1 
- คาอาหารกลางวัน จำนวน 1 มื้อ มื้อละ 120 บาท จำนวน 50 คน .......... 
- คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม จำนวน 2 ม้ือ มื้อละ 35 บาท จำนวน 50 คน. 
- คาเอกสาร ...................................................................................... 

- คาธรรมเนียมการใชสถานที่ .....................................................................                                                                                           
รวม.... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6,000.- 
3,500.- 
5,000.- 
2,000.- 
16,500.- 

ก.พ.68 

ครั้งที่ 2 
- คาอาหารกลางวัน จำนวน 1 มื้อ มื้อละ 120 บาท จำนวน 50 คน  
- คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม จำนวน 2 ม้ือ มื้อละ 35 บาท จำนวน 50 คน  
- คาเอกสาร................................................................................. 
- คาธรรมเนียมการใชสถานที่............................................................                                                                                              

                                                                                   รวม 

 
6,000.- 
3,500.- 
5,000.- 
2,000.- 
16,500.- 

พ.ค.68 

                                                                             รวม 1) 33,000.-  
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

2)  นิเทศ ตดิตาม โดยคณะอนุกรรมการวิชาการและคณะทำงาน Core 
Team จำนวน 40 คน จำนวน 2 คร้ัง (ภาคเรียนละ 1 ครั้ง)  

- ภาคเรียนที่ 2/2567 คาพาหนะ จำนวน 38 คน เหมาจาย คนละ 400 .-  
- ภาคเรียนที่ 1/2568 คาพาหนะ จำนวน 38 คน เหมาจาย คนละ 400  

 
 
15,200.- 
15,200.- 

 
 
ก.พ.68 
มิ.ย.67 

                                                                                    รวม2)  30,400.-  

รวมกิจกรรมยอยท่ี 1 63,400.-  

กิจกรรมยอยที่ 2 สงเสรมิการคิดคนและพฒันานวตักรรมการศึกษาและการเรียนรูเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
และลดความเหลื่อมล้ำทางการศกึษา 

สงเสรมิการคิดคนและพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรูเพ่ือยกระดับผลสมัฤทธิ์ และลดความ
เหลื่อมล้ำทางการศึกษาสถานศึกษานำรองพื้นท่ีนวัตกรรม จำนวน 4 ครั้ง  

ครั้งท่ี 1- คาอาหารกลางวัน จำนวน 1 มื้อ มื้อละ120 บาท จำนวน 250 คน 
- คาอาหารวางและเครื่องด่ืม จำนวน 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท  รวม 250 คน 
- คาวิทยากร จำนวน 6 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 600 บาท  
- คาธรรมเนียมการใชสถานที่                                                                                          
                                                                                 รวม 

30,000. - 
17,500.-  
3,600 .- 
4,000.- 
55,100.- 

ม.ค.68 

ครั้งท่ี 2- คาอาหารกลางวัน จำนวน 1 มื้อ มื้อละ120 บาท จำนวน 250 คน 
- คาอาหารวางและเครื่องด่ืม จำนวน 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท  รวม 250 คน 
- คาวิทยากร จำนวน 6 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 600 บาท  
- คาธรรมเนียมการใชสถานที่                                                                                          
                                                                                   รวม 

30,000.- 
17,500.- 
3,600.- 
4,000.- 
55,100.- 

เม.ย.68 

ครั้งท่ี 3 - คาอาหารกลางวัน จำนวน 1 มื้อ มื้อละ120 บาท จำนวน 88 คน.... 
- คาอาหารวางและเครื่องด่ืม จำนวน 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท  รวม 88 คน.. 
- คาวิทยากร จำนวน 6 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 600 บาท .................... 
-คาธรรมเนียมการใชสถานที่ .........................................                                                                                         
                                                                                   รวม 

10,560.- 
6,160.- 
3,600 .- 
3,000.- 
23,320.- 

ม.ค.68 

ครั้งท่ี 4 - คาอาหารกลางวัน จำนวน 1 มื้อ มื้อละ120 บาท จำนวน 88 คน 
- คาอาหารวางและเครื่องด่ืม จำนวน 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท  รวม 88 คน 
- คาวิทยากร จำนวน 6 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 600 บาท ............................... 
- คาธรรรมเนยีมการใชสถานท่ี.................................................................. 

10,560.- 
6,160.- 
3,600.- 
3,000.- 

เม.ย.68 

รวม 23,320.-  

รวมกิจกรรมยอยท่ี 2 156,840  

รวมกิจกรรมท่ี 3 220,240.-  
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กิจกรรมที่ 4 สรางและพัฒนากลไกในการจัดการศึกษารวมกันระหวางภาครัฐ องคกรปกครอง สวนทองถิ่น 
ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา จำนวน 100 คน  
1.  จัดตั้งสภาการศึกษาจังหวัดตราด   

 
 
มิ.ย.68 2. สรางการรับรู กลไกในการจัดการศึกษารวมกนัระหวางทุกภาคสวน 

- คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม 1 ม้ือ มื้อละ 35 บาท จำนวน 100 คน  
 
3,500.- 

- คาวัสดุ                                                      9,610.- 

รวมกิจกรรมท่ี 4 13,110.-  

กิจกรรมที่ 5 จัดทำเวทีสาธารณะเสริมสรางความมีสวนรวมแกประชาชนในระดับจังหวัด 

1.คาสนับสนุนจัดทำปายไวนิล 74 โรงเรียน โรงเรียน 1,500 บาท 111,000 

 
30 

ส.ค.68 

2.อุปกรณจัดสถานท่ี 
 

- คาปายไวนิล 15,000 

- คาวัสดุ 33,500 

-เอกสารประกอบการประชาสมัพันธ 100 ชดุ ชุดละ 150 บาท 15,000 

3. เสวนา มอบรางวัล 
 

- คาตอบแทนผูเขารวมเสวนา 11 คน คนละ 1,000 บาท 11,000 

-  คากรอบใสเกียรติบัตร 74 อัน อันละ 100 บาท 7,400 

4. คาอาหาร และ คาดำเนินการ ในการจัดกิจกรรม 
 

-คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท จำนวน 300 คน 21,000 

-คาอาหารกลางวัน จำนวน 1 มื้อ มื้อละ 120 บาท จำนวน 300 คน  36,000 

-คาธรรมเนียนการใชสถานที่ (โรงเรียนตราษตระการคุณ)   วันละ 4,500 4,500 

รวมกิจกรรมท่ี 5 254,400  

กิจกรรมที่ 6 จัดทำสรุปผลการดำเนินงานโครงการฯ พรอมทั้งจัดทำ VDO สรุปผลการ 

คาจัดทำรูปเลม และVDO  เหมาจาย 10,000 ส.ค.68 

รวมกจิกรรมที่ 6 10,000  

กิจกรรมที่ 7 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพ้ืนที่นวัตกรรม สป. 

คาใชจายอ่ืนๆในการไปรวมจัดกจิกรรม สป. 15,000 ส.ค.68 

รวมกจิกรรมที่ 7 15,000  

รวมทุกกิจกรรม (เจด็แสนหาพันบาทถวน) 705,000  
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12. การวิเคราะหความเสี่ยง 
12.1 ความเส่ียง:  

 โครงสรางกลไกการบริหารพื้นที่นวัตกรรมระดับนโยบายและระดับจังหวัดไมใชหนวยงานสังกัด
เดียวกัน (ฝายเลขานุการระดับนโยบายเปนสำนักบริหารพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สพฐ.) ทำใหสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด ซ่ึงเปนหนวยงานตางสังกัดขาดความมั่นใจในการขับเคล่ือนภารกิจในระดับพื้นที่  

12.2 การบรหิารความเสี่ยง:  
   สำนักงานศึกษาธิการใชบทบาท สงเสริม ประสาน  เพื ่อร วมกันกำหนดกิจกรรม ในการ

ดำเนินงานตามโครงการพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตราด ปงบประมาณ พ.ศ.2568 เพื่อใหเปนไปตาม
เปาหมายที่กำหนด 
13. หนวยงานรับผิดชอบ สำนักงานศกึษาธิการจังหวัดตราด 
 
 
 
 
 
 
 
 
.............................................................................................................................................................................. 
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9. โครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏบิตั ิ
สำนกังานศึกษาธกิารจังหวดัตราด ประจำปงบประมาณ 2568 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยทุธศาสตรชาติ                     : M1 
แผนระดับ 1 

ยทุธศาสตรชาติ (Z) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
(8) เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
(9) ประเด็น ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

แผนระดับ 2 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (12) การพัฒนาการเรยีนรู 

(15) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น
ทักษะที ่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผู อื่น 
ไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

(16) แผนยอยของแผนแมบทฯ 11.3 การพัฒนาชวงวยัเรียน/วัยรุน 
(17) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) 110301 วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถวน

รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสำนึกพลเมือง มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแกปญหา 
ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 
ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  

(1) ชื่อองคประกอบ (V) : V01 : การพฒันาทักษะชีวิต 
(2) ชื่อปจจัย (F) : F0101 : หลักสตูรการเรียนรูที่ยืดหยุน ทักษะชีวิตที่รอบดานและภูมิคุมกันทางสังคม 

แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
    หมุดหมายที่ 12 ไทยมกีำลังคนที่มีสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566-2570)  
    นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 1 การเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
นโยบายรัฐบาล 
    นโยบายรัฐบาลดานการศึกษาฯ ขอท่ี 1 ปฏิรูปการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรู ตลอดชีวิต 
มุงสงเสริมใหเปนคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ 
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายท่ี 4 ดานการศึกษา (Goals) 
    เปาหมายยอยที่ (Target) 4.7 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะที่จำเปนสำหรับ
สงเสริมการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืนและการมีว ิถีช ีว ิตที ่ย ั ่งยืน 
สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและการไมใชความรุนแรง
การเปนพลเมืองของโลก และความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีสวนชวยให
เกดิการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในป พ.ศ. 2573 
นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

    นโยบาย/ขอสั่งการ เรียนไดทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ "ยึดผูเรียน เปนศูนยกลาง" 
มีระบบแฟลตฟอรมการเรียนรูโดยผูเรียนไมตองเสยีคาใชจาย เพ่ือลด ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
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แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแหงชาต ิ
    ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู  
แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    ประเด็นยุทธศาสตรที ่3 การพฒันาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตรที ่3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 

สวนที่  2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)                                                     : M2 – M3 

1. ลักษณะโครงการ       โครงการตอเนื่อง                ⬜ โครงการใหม 
2. หลักการและเหตุผลความจำเปน 

 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยทุกฉบับ กำหนดรูปแบบการปกครองและประมุขแหงรัฐไว วา 
“ประเทศไทยมีการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตร ิย เปนประมุข เปนการเทิดทูน
พระมหากษัตริย คือทรงดำรงอยูในฐานะอันเปนที่เคารพสักการะ ผูใดจะละเมิดมิได” และพระบาทสมเด็จ 
พระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร ไดทรงตอบรับการขึ้นทรงราชยเปนพระมหากษัตริย
พระองคที่ 10 แหงพระบรมราชจักรีวงศ เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2559 และมีพระราชดำรัสตอบรับการข้ึน 
ทรงราชย มีความวา “ตามที่ประธานสภานิติบัญญัติแหงชาติ ปฏิบัติหนาที่ประธานรัฐสภา ไดกลาวในนาม 
ของปวงชนชาวไทย เชิญขาพเจาขึ ้นครองราชยเปนพระมหากษัตริย  วาเปนไปตามพระราชประสงค 
ของพระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพล อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และเปนไปตามบทบัญญัติของกฎ 
มณเทียรบาลวาดวยการสืบราชสันตติวงศ กับรัฐธรรมนูญของราชอาณาจักรไทยนั ้น ขาพเจาขอตอบรับ 
เพื่อสนองพระราชปณิธาน และเพื่อประโยชนของประชาชนชาวไทยทั ้งปวง” กอปรกับพระราชปณิธาน 
ดานการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพล อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร คือการสรางคนดี  
ซึ่งพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทร เทพยวรางกูร ทรงมีพระบรมราโชบาย เพื่อสืบสาน
พระราชปณิธานแหงองคพระบรมชนกนาถในการสรางคนดีใหแกบานเมือง โดยทรงมุงใหการศึกษาตองสราง
พื้นฐานแกนักเรียน 4 ดาน ประกอบดวย (1) การมีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง (2) การมีพื้นฐานชีวิตทีม่ั่งคง
เขมแข็งมีคุณธรรม (3) การมีงานทำ-มีอาชีพ  และ (4) การเปนพลเมืองดี มีระเบียบวินัย สอดคลองกับ
ยุทธศาสตรชาติดานความมั่นคงแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ซ่ึงมีเปาหมายเพื่อใหคนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายที่ 4 ดานการศึกษา เปาหมายยอยที่ 4.7 สรางหลักประกันวา
ผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะที่จำเปนสำหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับ
การพัฒนาอยางยั ่งยืนและการมีวิถีชีว ิตที ่ยั ่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศการสงเสริม
วัฒนธรรมแหงความสงบสุขและไมใชความรุนแรง การเปนพลเมืองของโลกและความนิยมในความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรมและในสวนรวมของวัฒนธรรมตอการพัฒนาที่ยั ่งยืนภายในป 2573 สอดคลองกับนโยบายดาน
การศึกษาของรัฐบาล นโยบายหลักที่ 1 ปฏิรูปการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต มุงสงเสริม 
ใหเปนคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติเปนไปตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกระทรวง 
ศึกษาธิการ ยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศ 

 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีบทบาทอำนาจหนาที ่ในการกำหนดนโยบายส งเสริม 
และสนับสนุนการจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท และมีหนาที่โดยตรงในการขับเคลื่อนระบบการศึกษา
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ของประเทศที่เกี่ยวของกับการพัฒนากำลังคน ประชากร และทรัพยากรบุคคลของประเทศใหมีคุณภาพ 
ซึ ่งสอดคลองกับความมุงหมายและหลักการจัดการศึกษาตามที่ไดบัญญัติไวในพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 โดยไดระบุไววา “การจัดการศึกษาตองเปนไป
เพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ ทั้งทางดานรางกายและจิตใจ มีสติปญญา ความรู คุณธรรม จริยธรรม 
และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอื่นในสังคมไดอยางมีความสุข” ทำใหเล็งเห็นความสำคัญ
ในการสงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะความเปนพลเมืองดี อันเปนรากฐานสำคัญในการสรางผูเรียนใหเปนคนดี 
และเปนคนเกงสูการปฏิบัติตามรอยพระยุคลบาทอยางเปนรูปธรรม จึงไดกำหนดนโยบายเพื่อใหหนวยงาน
ทางการศึกษาในสังกัดนำไปเปนหลักการขับเคลื่อนสูการปฏิบัติใหประสบผลสำเร็จ โดยใชกลไกของหนวยงาน
ระดับจังหวัดเปนฐาน ในการนอมนำการดำเนินการสงเสริม สนับสนุน ขับเคลื่อนคุณลักษณะความเปนพลเมืองดี 
โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และพระบรมราโชบายดานการศึกษาของพระบาทสมเด็จ 
พระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว รัชกาลที่ 10 นำมาเปนหลักชัย 
สูการขับเคล่ือนปฏิบัติอยางเปนรูปธรรมใหกับสถานศกึษาทุกสังกัดในพ้ืนที ่

  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด มีบทบาทในการปฏิบัตภิารกิจของกระทรวงศึกษาธิการในระดับ
พื ้นที ่ ทำหนาที่ขับเคลื่อนการศึกษาในระดับจังหวัด โดยการอำนวยการ สงเสริม สนับสนุน และพัฒนา
การศึกษาแบบรวมมือ และบูรณาการกับหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานอื่นหรือภาค
สวนที ่เกี ่ยวของในพื้นที ่จังหวัดนั้นๆ โดยมีอำนาจหนาที ่ ตามคำสั ่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ            

ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด       

มีอำนาจหนาที่ ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่ไดรับมอบหมาย รวมทั้งปฏิบัติ
ภารกิจเก่ียวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงานตาง ๆ ในจังหวัด 

 เพื่อใหสอดคลองกับนโยบายขับเคลื่อนการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ในการสรางผูเรียน
ใหเปนพลเมืองดี อีกทั้ง สำนักงานศกึษาธิการจังหวัดตราด เล็งเห็นถึงความสำคัญของการพัฒนา “คน” ใหเปน 
“มนุษย” ที่มีความสมบูรณ ซึ่งตามที่ปรากฏในแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะที่ 2 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ไดกำหนดคุณธรรมที่พึงประสงคสำหรับสังคมไทย 5 ประการไดแก พอเพียง วินัย สุจริต 
จิตอาสา กตัญู เพ่ือนำไปสูการเปนคนดีมีคณุธรรม และเปน “มนุษยที่สมบูรณ”  สำนกังานศึกษาธิการจงัหวัด
ตราด จึงไดดำเนินโครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 
มาอยางตอเนื่อง ซึ่งจากการดำเนินงานที่ผานมาทำใหทราบวาสถานศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด ไดนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 ขับเคลื่อนการสราง
และสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศกึษาสูการปฏบิัติ โดยการบรูณาการการจัดการ
เรียนรูในกลุมสาระการเรียนรู เพื่อสงเสริม สนับสนุนใหผูเรียนมีทัศนคติที่ดีตอบานเมือง มีพื้นฐานที่มั่นคง 
มีคุณธรรม มีอาชีพ และเปนพลเมืองดี สงผลใหผูเรียนเปนคนดี คนเกง นำไปสูการสรางสรรคสังคมที่มีคุณภาพ 
พัฒนาใหเกิดรากฐานที่เขมแข็งในสังคมไทย  ดังนั้น ในปงบประมาณ พ.ศ.2568 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ตราด จึงไดจัดทำโครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสู การ
ปฏิบัติ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ปงบประมาณ 2568 เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู และจัดกิจกรรมถอด
บทเรียนและประสบการณจากการดำเนินงาน ในการนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาไปสูการปฏิบัติใหเปน
รูปธรรมตอไป 
3. วัตถุประสงค 

1) เพื ่อส งเสริมและสนับสนุนหนวยงานและสถานศึกษาที ่จ ัดกิจกรรมนอมนำพระบรมราโชบาย 
ดานการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สูการปฏิบัตติามบริบทของพ้ืนที ่
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2) เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูและถอดบทเรียนแนวปฏิบัติที่ดีในการนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษา 
ในหลวงรัชกาลที่ 10 สูการปฏิบัติ   
4. เปาหมายโครงการ  

 ผลผลิต (Output) 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนำรูปแบบ/แนวทางจากสำนักงานศึกษาธิการภาคไปบูรณาการรวมกับ

หนวยงานการศกึษาในพื้นที่เพื่อขับเคล่ือนพระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาลที ่10 สูการปฏิบัติให
เปนรูปธรรม 

 ผลลัพธ (Outcome) 
ผูเรียนมีพื้นฐานและคุณลักษณะสอดคลองกับพระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี 10 

8. ผลที่คาดวาจะเกิด 

     หนวยงานที่จัดการศึกษานอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สูการปฏิบัติ 
อยางเปนรูปธรรม สอดคลองตามบริบทพ้ืนที่ โดยผูเรียนมีพ้ืนฐานและคุณลักษณะสอดคลองกับพระบรมราโชบาย
ดานการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวนั และมีสวนรวมในการพัฒนา
สงัคมและประเทศอยางยั่งยืน 
9. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

 เชงิปริมาณ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดประยุกตร ูปแบบ/แนวทางจากสำนักงานศึกษาธิการภาค 9 

โดยบูรณาการรวมกับหนวยงานการศึกษาในพื้นที่เพื่อใชเปนแนวทางขับเคลื่อนพระบรมราโชบายดานการศึกษา 
ในหลวงรัชกาลที ่10 สูการปฏิบัติใหเปนรูปธรรม 

 เชงิคุณภาพ 
ผูเรียนทุกสังกัดมีพ้ืนฐานและคุณลักษณะสอดคลองกับพระบรมราโชบายดานการศึกษาในหลวงรัชกาลที ่10 

7. กลุมเปาหมาย/ผูท่ีไดรับผลประโยชน  
กลุมเปาหมาย : ผูเรียนที่เขารวมโครงการ 
ผูที่ไดรับผลประโยชน : ครู ผูปกครอง ประชาชน และภาคสวนท่ีเก่ียวของ 

สวนที่  3  กจิกรรมและงบประมาณ                                                                    : M4 - M5 
8. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ  

กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

โครงการการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท                

ดานการศึกษาสูการปฏิบัติ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ประจำป

งบประมาณ 2568 

กิจกรรมท่ี 1 การอบรมแกนนำนักเรียนนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษา   

ในหลวงรัชกาลที่ 10 สูการปฏบิัติ 

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู เผยแพรและแบงบัน (Show and Share) 
กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมถอดบทเรียนและประสบการณจากการดำเนินงาน 

 

 

 

 

80,800.- 

29,200.- 
7,800.- 
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กิจกรรมท่ี 4 สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 2,500.- 

รวมวงเงิน (บาท) 120,300.- 
 
9. ระยะเวลาดำเนนิการ (วัน/เดอืน/ป) ระหวางเดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 

ที่ กิจกรรม 
กำหนดเวลาแบบ Gantt Chart ( / ) 

ต.ค 
67 

พ.ย
67 

ธ.ค
67 

ม.ค
68 

ก.พ
68 

มี.ค
68 

เม.ย
68 

พ.ค
68 

มิ.ย
68 

ก.ค
68 

ส.ค
68 

ก.ย
68 

1 กิจกรรมที่ 1 การอบรมแกนนำนักเรยีนนอมนำ

พระบรมราโชบายดานการศึกษา   ในหลวง

รัชกาลที่ 10 สูการปฏิบัติ 

            

2 กิจกรรมที่ 2 กจิกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู 

เผยแพรและแบงบัน (Show and Share) 

            

3 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมถอดบทเรยีนและ

ประสบการณจากการดำเนินงาน 

            

4 กิจกรรมที่ 4 สรุปและรายงานผลการดำเนิน

โครงการ 

            

10. สถานที่ดำเนินการ หนวยงานทางการศึกษา , สถานศึกษาในพื้นที่จังหวดัตราด 
11. งบประมาณ  

งบประมาณ จำนวน 120,300 บาท (หน่ึงแสนสองหม่ืนสามรอยบาทถวน) จากงบประมาณรายจาย
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู  โครงการ
ขับเคลื่อนพัฒนาการศึกษาที่ย่ังยืน งบรายจายอื่น คาใชจายโครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดี 
ตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏบิัติ ประกอบดวย  

กิจกรรม/รายการ 
งบประมาณ   หมายเหตุ 

คาตอบแทน คาใชสอย    วัสดุ    รวม  

กิจกรรมที่ 1 การอบรมแกนนำนักเรียนนอมนำ

พระบรมราโชบายดานการศึกษา  ในหลวง

รัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติ จำนวน  300 คน 

-  คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม  

   (300 คน x 35 บาท x 2 มื้อ) 

-  คาอาหารกลางวัน   

   (300 คน x 120 บาท x 1 มื้อ) 

-  คาตอบแทนวิทยากรหลัก  

   (1 คน x 3 ชม x 600 บาท) 

-  คาตอบแทนวิทยากรกลุมกิจกรรม   

   จำนวน 4 คน (4 คน x 3 ชม x 600 บาท) 

-  คาพาหนะวิทยากร คณะทำงานและสถานศึกษา 

-  คาวัสดุอุปกรณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

1,800.- 

 

7,200.- 

 

 

 

 

21,000.- 

 

36,000.- 

 

 

 

 

10,000.- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4,800.- 

 

 

 

 

21,000.- 

 

36,000.- 

 

1,800.- 

 

7,200.- 

10,000.- 

4,800.- 

 

รวมงบประมาณกิจกรรมที่ 1 9,000.- 67,000.- 4,800.- 80,800.-  
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กิจกรรม/รายการ 
งบประมาณ   หมายเหตุ 

คาตอบแทน คาใชสอย    วัสดุ    รวม  

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู 
เผยแพรและแบงบัน (Show and Share) 
-  คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม  
   (80 คน x 35 บาท x 2 มื้อ) 
-  คาอาหารกลางวัน   
   (80 คน x 120 บาท x 1 มื้อ) 
-  คาพาหนะ คณะกรรมการ คณะทำงานและ 
   สถานศึกษา 
-  คาวัสดุอุปกรณ 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

5,600.- 
 

9,600.- 
 

8,000.- 

 
 
 
 
 
 

 
 

6,000.- 

 
 
 

5,600.- 
 

9,600.- 
 

8,000.-
6,000.- 

 

                 รวมงบประมาณกิจกรรมที่ 2  23,200.- 6,000.- 29,200.-  

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมถอดบทเรียนและ

ประสบการณจากการดำเนินงาน    

- คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม  
   (20 คน x 35 บาท x 2 มื้อ) 
-  คาอาหารกลางวัน   
   (20 คน x 120 บาท x 1 มื้อ) 
-  คาพาหนะ คณะกรรมการ คณะทำงานและ 
   สถานศึกษา 

  

 

 

1,400.- 

 

2,400.- 

4,000.- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1,400.- 

 

2,400.- 

4,000.- 

 

                รวมงบประมาณกิจกรรมท่ี 3 - 7,800.-  7,800.-  

กิจกรรมที่ 4 สรุปและรายงานผลการดำเนิน
โครงการ 
   - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จำนวน 10 คน 
     (10 คน x 35 บาท x 2 มื้อ)  
   -  คาอาหารกลางวัน   
      (10 คน x 120 บาท x 1 มื้อ)     
   - คาวัสดุ      

  
 

 
700.- 

 
1,200.- 

 
 

 
 

 
 

600.- 

 
 
 

700.- 
 

1,200.- 
600.- 

 

                รวมงบประมาณกิจกรรมท่ี 4 - 1,900.- 600.- 2,500.-  

รวมงบประมาณทั้งหมด 9,000.- 99,900.- 11,400.- 120,300.-  

หมายเหต ุ *ขอถัวจายทุกรายการทกุกจิกรรม* 
 11.2 แผนการใชจายงบประมาณ  120,300 บาท (หน่ึงแสนสองหมื่นสามรอยบาทถวน) 

โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.67) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.68) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.68) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.68) 

กิจกรรมที่ 1 การอบรมแกนนำนักเรียน
นอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษา 
ในหลวงรัชกาลที่ 10 สูการปฏิบัติ  

 
 

80,800.- 

 
 
- 

 
 

80,800.- 

 
 
- 

 
 
- 
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กจิกรรมท่ี 2 กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู 
เผยแพรและแบงบัน (Show and 
Share) 

 
 

29,200.- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

29,200.- 

 
 
- 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมถอดบทเรียนและ
ประสบการณจากการดำเนินงาน 

 
7,800.- 

 
- 

 
- 

 
7,800.- 

 
- 

กิจกรรมที่ 4 สรุปและรายงานผลการดำเนิน
โครงการ 

 
2,500.- 

    
2,500.- 

รวมงบประมาณ 120,300.- - 80,800.- 37,000.- 2,500.- 

12. การวิเคราะหความเสี่ยง 
12.1 ความเส่ียง :  

1) โรคระบาดที่จะสงผลใหหนวยงานราชการ สถานศึกษา และหนวยงานที่เกีย่วของไมสามารถ
เปดทำการไดตามปกติ หรือดำเนินการตามกิจกรรมที่กำหนดไวได 

2) การจัดสรรงบประมาณจากสำนักงบประมาณมีความลาชา หรือการจัดสรรเงินงวดจัดสรร 
ในจำนวนที่นอยกวาแผนการดำเนินงานกิจกรรมโครงการ 
 12.2 การบรหิารความเสี่ยง :  

1) ติดตามมาตรการ ระเบียบ ขอบังคับ และหลักการปฏิบัติจากกระทรวงสาธารณสุข  
และหนวยงานที่เกี่ยวของอยางใกลชิด และปรับเปลี่ยนแผนการดำเนินงานกิจกรรมโครงการใหสอดคลอง 
ตามสถานการณ 

2) ปรับเปลี่ยนแผนการดำเนินงานกิจกรรมโครงการใหเหมาะสมและสอดคลองกับสถานการณ 
ที่เปล่ียนไป 
13. หนวยงานรับผิดชอบ กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
 
ผูประสาน  ชื่อ-สกุล นายสุรชัย วิรัติสกุล  
               ตำแหนง ผูอำนวยการกลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  
               โทรศัพท 039-510742  โทรสาร 039-510742   
               โทรศัพทเคลื่อนท่ี 062 624 1989  E-mail : vj2chai@gmail.com 

.............................................................................................................................................................................. 
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10.โครงการมหกรรมวิชาการ “เรียนดี มคีวามสุข” ภายใตแนวทางการทำงาน “จบัมือไว แลวไป
ดวยกัน” 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยทุธศาสตรชาติ                     : M1 
แผนระดับ 1 

ยทุธศาสตรชาติ (Z) ดาน ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย   
(1) เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถชีีวิตในศตวรรษท่ี 21 
(2) ประเด็น ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21 

แผนระดับ 2 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู 

(18) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น 
มีทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงาน รวมกับ
ผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผลเพิ่มขึ้น มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวติ 

(19) แผนยอยของแผนแมบทฯ การปฏิรปูกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
(20) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1120101 คนไทยไดรับการศึกษาที ่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ 

การเรียนรู และทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีข้ึน 

ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  
    (1) ชื่อองคประกอบ (V) : V03 รูปแบบและระบบการเรยีนรู 
    (2) ชื่อปจจัย (F) : F0301 รูปแบบการเรียนการสอนที่เนนการลงมือปฏิบัติทักษะอาชีพและทักษะชีวิต

หนวยงานมีความเก่ียวของ (สนับสนุน) กับเปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) ดังกลาว  

แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ 13 ( พ.ศ. 2566 – 2570)   
    หมุดหมายที่ 12  คนไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (2566-2570) 
     นโยบายและแผนความมั่นคงที่..................................................................................................................... 

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
นโยบายดานการศึกษาของรัฐบาล  
   นโยบายหลักท่ี 1 ปฏิรูปการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต มุงสงเสริมใหเปนคนดี มีวินยั ภมูใิจในชาติ 

เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายท่ี 4 ดานการศึกษา (Goals) 
        เปาหมายยอยที่ (Target) 4.7 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะที่จำเปนสำหรบั
สงเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตท่ียั่งยืน สิทธิมนษุยชน 
ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและการไมใชความรุนแรง การเปนพลเมือง
ของโลก และความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีสวนชวยใหเกิดการพัฒนา 
ที่ยั่งยืนภายในป พ.ศ. 2573 

นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ   
         นโยบายดานลดภาระนักเรียนและผูปกครอง : ระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) และเปาหมายชีวิต 
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แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแหงชาต ิ
    ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและสรางสังคมแหงการเรียนรู 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนษุยใหมีคุณภาพ 

สวนที่  2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)                                                     : M2 – M3 
1. ลักษณะโครงการ       โครงการตอเนื่อง                 โครงการใหม 
2. หลักการและเหตุผลความจำเปน   

 การศึกษาเปนเครื ่องมือในการพัฒนาคุณภาพของมนุษยทั ้งในดานความรู ความคิด การปฏิบัติ 
คุณธรรม ชีวิตความเปนอยู โดยเฉพาะอยางยิ่งการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนใหเปนคนดี  มีปญญา มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี มีขีดความสามารถในการแขงขัน การเพิ่มศักยภาพของผูเรียนใหสูงขึ้น สามารถดำรงชีวิตไดอยางมีความสุข 
บนพื้นฐานของความเปนไทยและความเปนสากล รวมทั้งมีความสามารถในการประกอบอาชีพหรือศึกษา 
ตอตามความถนัดและความสามารถของแตละบุคคล ยุทธศาสตรชาติ(พ.ศ. 2561-2580) มุงเนนพัฒนาประเทศ 
“ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอยางตอเนื่อง สังคมเปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติ
ยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี 
คนเกง และมีคุณภาพ สรางโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม สรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตร  
กับสิ่งแวดลอม และมีภาครัฐของ ประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชนสวนรวม ประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร 
ไดแก 1) ดานความมั ่นคง 2) ดานการสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 3) ดานการพัฒนา 
และเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 4) ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 5) ดานการ
สรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม และ 6) ดานการปรับสมดุลและการพัฒนาระบบ
บริหารการจัดการภาครัฐ ยุทธศาสตรที่เกี ่ยวของกับกระทรวงศึกษาธิการ คือ ยุทธศาสตรที่ 2 มุงเนนการ
ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพื้นฐานแนวคิด 3 ประการ ไดแก 1) “ตอยอดอดีต” 2) “ปรับ
ปจจุบัน” และ 3) “สรางคณุคาใหมในอนาคต” และยุทธศาสตรที่ 3 มีเปาหมายการพัฒนาท่ีสำคัญเพ่ือพัฒนาคน
ในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี คนเกง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพรอมทั้งกาย ใจ สติปญญา 
มีพัฒนาการที่ดีรอบดานและมีสุขภาวะที่ดีในทุกชวงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและผูอื่น มัธยัสถ 
อดออม          โอบออมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเปนพลเมืองดขีองชาติ มีหลักคิดที่ถูกตอง มีทักษะที่จำเปน
ในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษภาษาทองถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู 
และการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต สูการเปนคนไทยที่มีทักษะสูง เปนนวัตกร นักคิด  ผูประกอบการ 
เกษตรกรยุคใหมและอื่น ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง (สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2562) ประกอบกับคำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติที ่ 19/2560  
เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ขอ 11 ใหมีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจัด
การศึกษาตามที่กฎหมายกำหนดการปฏิบัติราชการตามอำนาจหนาที่ นโยบาย และยุทธศาสตรของสวน
ราชการตาง ๆ ที ่มอบหมายและใหมีอำนาจหนาที ่ในเขตจังหวัด โดยมีอำนาจหนาที ่ท ี ่สำคัญเกี ่ยวกับ 
ดานการศึกษา คือ (5) สงเสริมและสนับสนนุการศึกษาเพือ่คนพิการ ผูดอยโอกาส และผูมีความสามารถพิเศษ  
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(7) สงเสริม สนับสนุนและดำเนินการเกี่ยวกับงานดานวิชาการ การนิเทศ และแนะแนวการศึกษาทุกระดับทุก
ประเภท รวมทั ้งต ิดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา  (10) สงเสริม สนับสนุน  
และดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเอกชน  (11) ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
หรือตามที ่ไดร ับมอบหมาย รวมทั้งปฏิบัติภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ  
และประสานงานตาง ๆ ในจังหวัด 

นอกจากนี้ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด มีหนาที่ขับเคลื่อนการศึกษาในระดับจังหวัด โดยการสงเสริม 
สนับสนุน และพัฒนาการศึกษาแบบรวมมือและบูรณาการกับหนวยงานในสังก ัดกระทรวงศึกษาธ ิการ 
และหนวยงานอืน่หรือภาคสวนที่เกี่ยวของในพื้นที่  โดยกำหนดยุทธศาสตรใหเชื่อมโยงสอดคลองกับทิศทาง 
การพัฒนาประเทศ ยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด รวมทั้งการพัฒนา
ดานอื่น ๆ ในพื้นที่ และปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจัดการศึกษาตามท่ี
กฎหมายกำหนดในเขตจังหวัด และปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและประสานงานตาง ๆ ใน
จังหวัด เพ่ือใหบรรลุตามเปาหมายความสำเร็จตามยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนปฏิรูป
ประเทศดานการศึกษา แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 แผนความมั่นคงแหงชาติ  

      จากเหตุผลและความจำเปนดังกลาว จึงไดจัดทำโครงการมหกรรมวิชาการ “เรียนดี มีความสุข”ภายใต
แนวทางการทำงาน “จับมือไว แลวไปดวยกัน” เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูผลการตอยอดและขยายผลนวัตกรรม
และถอดบทเรียน โดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมีรูปแบบ/กลไก/แนวทางในการขับเคลื่อนนวัตกรรม "เรียนดี  
มีความสุข" ภายใตแนวทางการทำงาน "จับมือไว แลวไปดวยกัน" ที่สามารถนำลงสูการปฏิบัติไดอยางเปน
รูปธรรม โดยการสงเสริม สนับสนุน กลไกหรือแนวทางการจัดการศึกษาที่เกิดจากการระดมความคิดของ
เครือขายหนวยงานที่รวมจัดการศึกษาในพื้นท่ีใหสามารถนำรูปแบบ/กลไก/แนวทาง ไปประยุกตใชในการจัด
การศึกษาตามบรบิทพ้ืนท่ีใหมีคุณภาพและสอดคลองตามนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” ไดอยางเปนรูปธรรม      

3. วัตถุประสงค  
1. เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรูผลการตอยอดและขยายผลนวัตกรรม “เรยีนดี มีความสขุ” ภายใตแนวทาง 

การทำงาน “จับมือไว แลวไปดวยกัน”  
2. เพ่ือถอดบทเรียนการตอยอดและขยายผลนวัตกรรม “เรียนดี มคีวามสุข” ภายใตแนวทางการทำงาน “จับมือไว 

แลวไปดวยกัน”  

4. เปาหมายโครงการ  

 ผลผลิต (Output) 
องคความรูจากการถอดบทเรียนการตอยอดและขยายผลนวัตกรรม "“เรียนดี มีความสุข” ภายใตแนวทาง

การทำงาน “จับมือไว แลวไปดวยกัน” 

 ผลลัพธ (Outcome)  
  รูปแบบ/กลไก/แนวทางในการขับเคลื่อนนวัตกรรม “เรียนดี มีความสุข” ภายใตแนวทางการทำงาน “จับมือ
ไว แลวไปดวยกัน” ที่สามารถนำลงสูการปฏิบัติไดอยางเปนรปูธรรม             

ผลสัมฤทธิ์ของโครงการตอการปดชองวางของเปาหมาย (project's contribution to target gap)** 
 การขับเคลื ่อนการบูรณาการการพัฒนาการศึกษาตามบริบทของพื ้นที ่ สงผลใหเกิดการบูรณาการ  
ดานนวัตกรรมการเรียนรู มีเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระหวางหนวยงานในจังหวัด 
ในการพัฒนาคนใหพรอมเขาสูสังคมคุณภาพในศตวรรษที่ 21 เปนการพัฒนากำลังคนในทุกชวงวัยอยาง
เหมาะสมดวยการไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพในทุกระดับ ใหมีสมรรถนะตอบโจทยการพัฒนาในอนาคต 
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5. ผลที่คาดวาจะเกดิ  
 หนวยงานการศึกษาและภาคีเครือขายมีกลไกหรือแนวทางการจัดการศึกษาแบบรวมมือและบูรณาการ
ที่สอดคลองกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัด ยุทธศาสตรจังหวัด และบริบทของพ้ืนที่ไดอยางมีคุณภาพและสอดคลอง
ตามนโยบาย “เรียนดี มีความสขุ” ไดอยางเปนรูปธรรม 

6. ดัชนช้ีีวัดความสำเร็จ  
- เชิงปริมาณ  :  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนำรูปแบบ/กลไก/แนวทางในการขับเคลื่อนนวัตกรรม "เรียนดี 

มีความสุข" ภายใตแนวทางการทำงาน "จับมอืไว แลวไปดวยกัน" ลงสูการปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม  

- เชิงคุณภาพ :  หนวยงานการศึกษาในพื้นที่นำรูปแบบ/กลไก/แนวทาง ไปประยุกตใชในการจัดการศึกษา
ตามบริบทพื้นที่ใหมีคุณภาพและสอดคลองตามนโยบาย “เรียนดี มคีวามสุข” ไดอยางเปนรูปธรรม      

7. กลุมเปาหมาย/ผูท่ีไดรับผลประโยชน  
ผูบริหาร นักวิชาการ เจาหนาที่ครู บุคลากรทางการศกึษา ผูเรียนในสถานศึกษา/หนวยงานทุกสังกัด รวมทั้ง

ภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของในพื้นที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

สวนที่  3  กจิกรรมและงบประมาณ                                                                    : M4 - M5 

8. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ  

กิจกรรม 

งบประมาณ 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 คัดเลือกหนวยงานทางการศึกษาหรือสถานศึกษาที่มรีูปแบบ/กลไก/แนวทาง ใน
การนำนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” สูการปฏิบัติและบังเกิดผลไดอยางโดดเดน มีผลในเชิง
ประจกัษ 

1,800.- 

กจิกรรมที่ 2 จัดนิทรรศการนำเสนอผลการดำเนนิงานของหนวยงานทางการศึกษาหรือ
สถานศึกษาท่ีผานการคัดเลือก 

3,200.- 

รวมท้ังสิ้น (บาท) 5,000 

9. ระยะเวลาดำเนนิการ (วัน/เดอืน/ป) ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 

10. สถานที่ดำเนินการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

11. งบประมาณ 5,000 บาท (หาพันบาทถวน) 

แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา
ที่ยั่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายดานการศึกษา งบรายจายอื่น คาใชจายโครงการมหกรรมวิชาการ 
“เรียนดี มีความสุข” ภายใตแนวทางการทำงาน “จับมอืไว แลวไปดวยกนั”  

กิจกรรม งบประมาณ (บาท) 

กิจกรรมที่ 1 คัดเลือกหนวยงานทางการศึกษาหรือสถานศึกษาที่มีรูปแบบ/กลไก/
แนวทาง ในการนำนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” สูการปฏิบตัิและบังเกิดผลได
อยางโดดเดน มีผลในเชงิประจักษ 
              - คาตอบแทนคณะกรรมการคัดเลือกผลงาน  

 

 

1,800.- 
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กิจกรรม งบประมาณ (บาท) 

                จำนวน  3 คน คนละ 600 บาท  
กิจกรรมที่ 2 จัดนิทรรศการนำเสนอผลการดำเนินงานของหนวยงานทางการศึกษา
หรือสถานศึกษาที่ผานการคัดเลือก 
              - คาปายไวนิลและคาวัสดุ  

 

3,200.- 

รวมทั้งสิ้น (บาท) 5,000 

 
ประมาณการใชจายรายไตรมาส 

งบประมาณที่ไดรับทั้งหมด ไตรมาสที่ 1 
(ต.ค.- ธ.ค.) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.- มี.ค.) 

ไตรมาสที่ 3 
(เม.ย.- มิ.ย.) 

ไตรมาสที่ 4 
(ก.ค.- ก.ย.) 

5,000 - - - 5,000 
12. การวิเคราะหความเสี่ยง 
 ความเสี่ยง : การจัดสรรงบประมาณลาชา 

 การบริหารความเส่ียง : จัดสรรงบประมาณใหเปนไปตามแผนที่กำหนด   

13. หนวยงานรับผิดชอบ กองสงเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค กลุ มนโยบายและ

ยุทธศาสตรการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ผูประสาน  ชื่อ-สกุล นางรัตนา  เมืองจินดา                
       ตำแหนง ศึกษานิเทศก สำนักงานศึกษาธิการจังหวดัตราด 
               โทรศัพท 06-2449-6644 

.............................................................................................................................................................................. 
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11. โครงการ “เสริมสรางความเขมแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ ตามบริบทของพื้นที”่ 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยทุธศาสตรชาติ                     : M1 
แผนระดับ 1 

ยทุธศาสตรชาติ (Z) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
(10) เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
(11) ประเด็น การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทกุประเภท 

แผนระดับ 2 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (12) การพัฒนาการเรยีนรู 

(21) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น
ทกัษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกบัผูอ่ืนไดอยาง
มีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชวีิต 

(22) แผนยอยของแผนแมบทฯ 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู ที ่ตอบสนองตอการเปลี ่ยนแปลง 
ในศตวรรษท่ี 21 

(23) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) 120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ 
การเรียนรูและทกัษะที่จำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  

(1) ชื่อองคประกอบ (V) : V03 : รูปแบบและระบบการเรียนรู 
(2) ชื่อปจจัย (F) : F0301 : รูปแบบการเรียนการสอนที่เนนการลงมือปฏิบัติทักษะอาชีพและทักษะชีวิต 

แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
    หมุดหมายที่ 12 ไทยมกีำลังคนที่มีสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566-2570)  
    นโยบายและแผนความมั่นคงที่ - 

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
นโยบายรัฐบาล 
    นโยบายรัฐบาลดานการศึกษาฯ ขอท่ี 1 ปฏิรูปการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรู ตลอดชีวิต 
มุงสงเสริมใหเปนคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ 
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายท่ี 4 ดานการศึกษา (Goals) 
    เปาหมายยอยที่ (Target) 4.7 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะที่จำเปนสำหรับ
สงเสริมการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืนและการมีว ิถีช ีว ิตที ่ย ั ่งยืน 
สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและการไมใชความรุนแรง
การเปนพลเมืองของโลก และความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีสวนชวยให
เกดิการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในป พ.ศ. 2573 
นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

    นโยบาย/ขอสั่งการ 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
แผนระดับ 3 

แผนการศึกษาแหงชาต ิ
    ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
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แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    ประเด็นยุทธศาสตรที ่3 การพฒันาศักยภาพคนทุกชวงวัยและสรางสังคมแหงการเรียนรู 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตรที ่3 การพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 

สวนที่  2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)                                                     : M2 – M3 

1. ลักษณะโครงการ       โครงการตอเนื่อง                ⬜ โครงการใหม 
2. หลักการและเหตุผลความจำเปน 

 ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561 – พ.ศ. 2580) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
ไดกำหนดเปาหมายใหคนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 และการสราง
สภาพแวดลอมที่เอื ้อและสนับสนุนตอการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต ซึ่งประเด็นปฏิรูปกระบวนการเรียนรู 
ที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยมุงเนนผูเรียนใหมีทักษะการเรียนรูและมีใจใฝเรียนรู
ตลอดเวลา มีการออกแบบระบบการเรียนรูใหม การเปลี่ยนบทบาทครูการเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหาร 
จัดการศึกษาและการพัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต การสรางความตื่นตัวใหคนไทยตระหนักถึงบทบาท 
ความรับผิดชอบและการวางตำแหนงของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนยและประชาคมโลก การวาง
พื ้นฐานระบบรองรับการเรียนรู  โดยใช ด ิจิทัลแพลตฟอรมและการสรางระบบการศึกษาเพื ่อเป นเลิศ 
ทางวิชาการระดับนานาชาติประกอบกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที ่ 12 การพัฒนา 
การเรียนรูดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย การพัฒนาการเรียนรูกระทรวงศึกษาธิการ
ตองปฏิรูปกระบวนการเรียนรู ที ่ตอบสนองตอการเปลี ่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยปรับเปลี ่ยนระบบ 
การเร ียนรู สำหรับศตวรรษที ่ 21 ประกอบดวย 4 แนวทางยอย ได แก (1) พัฒนากระบวนการเรียนรู 
ในทุกระดับชั้นตั้งแตปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษาที่ใชฐานความรูและระบบคิดในลักษณะสหวิทยาการ มีการวิจัย
และพัฒนาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เปนหลักสูตรฐานสมรรถนะใหไดมาตรฐานกับหลักสูตร 
ในระบบการศึกษาชั้นนำที่ไดรับการยอมรับในระดับนานาชาติอยางตอเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำป 
ที่เปดเผยตอสาธารณะเกี่ยวกับการนิเทศ การติดตามประเมินผลและการปรับปรุงหลักสตูรฐานสมรรถนะปฏิรูป
หลักสูตรและรูปแบบการเรียนการสอนอาชีวศึกษาใหสอดคลองกับกรอบมาตรฐาน ฝมือแรงงานและมาตรฐาน
อาชีพ โดยเนนการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและการฝกงานในสถานประกอบการปฏริูปการจัดการศึกษา
ในระดับอุดมศึกษาโดยเนนการเรียนรูที่ผูกกับงาน เพื่อวางรากฐานใหมีสถาบันอุดมศึกษาที่สามารถตอบสนอง
ความตองการของประเทศไดในหลากหลายมิต ิท ั ้งในดานการผล ิตกำลังคนที ่ม ีสมรรถนะและทักษะ 
ในสาขาที่เปนที่ตองการของตลาด การพัฒนาผูประกอบการยุคใหมที ่มีศักยภาพในการสรางธุรกิจใหมที ่ใช
เทคโนโลยี นวัตกรรม และสามารถไปสูตลาดตางประเทศได รวมถึงมีนักวิจัยและนวัตกรทีส่ามารถ สรางสรรค
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที ่มีคุณภาพ สามารถสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาประเทศในดาน เศรษฐกิจ  
และสังคมเปนอยางดี (2) พัฒนากระบวนการเรียนรูของผูเรียนทุกระดับการศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรมเสริม
ทักษะเพื ่อพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21 มีการผสมผสานเทคโนโลยีเขากับเนื ้อหาและวิธีการสอน  
โดยใชเทคโนโลยีสนับสนุนทฤษฎีการเรียนรู แบบใหมในการพัฒนาเนื้อหาและทักษะแบบใหมเทคโนโลยี 
เพื่อการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ควรมีคุณลักษณะที่มีชีวิต มีพลวตั มีปฏิสมัพนัธ การเชื่อมตอและมีสวนรวม 
(3) พัฒนาระบบการเรียนรูเชิงบูรณาการที ่เนนการลงมือปฏิบัติมีการสะทอนความคิด/ทบทวน ไตรตรอง 
โดยเนนการเรียนการสอนที่เสริมสรางทักษะชีวิต และสามารถนำมาใชตอยอดในการประกอบอาชีพไดจริง 
และ (4) พัฒนาระบบการเรียนรูที ่ใหผู เรียนสามารถกำกับการเรียนรูของตนไดเพื่อใหสามารถนำองคความรู 
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ไปใชสรางรายไดรวมถึงมีทักษะดานวิชาชีพและทักษะชีวิตโดยใชสื ่อผสมอยางหลากหลาย ปรับเปลี่ยน                            
ตามความสามารถและระดับของผูเรียน มีเนื้อหาที่ไมยึดติดกับตัวสื่อ เลือกประกอบเนื้อหาไดเอง คนหา แกไข
จดบันทึกได เก็บประวัติการเรียนรูอยางเปนระบบ มีระบบการ ประเมินผลการเรียนรูที่รวดเร็ว และตอเนื่อง   
โดยผูเรียนมีความรู ทักษะ และสมรรถนะที่เปนที่ตองการของ ตลาดแรงงาน 

 สำน ักงานปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการม ีบทบาทในการการข ับเคล ื ่อนงานในภ ูม ิภาคของ
กระทรวงศึกษาธิการผานกลไกสำนักงานศึกษาธิการภาค ดวยการสนับสนุนการพัฒนาจังหวัดในพื ้นท่ี
รับผิดชอบ เกี่ยวกับงานดานวิชาการ การวิจัยและพัฒนา ตลอดจนประสานการบริหารงานระหวางราชการ
สวนกลางและสวนภูมิภาคใหเกิดการพัฒนาอยางบูรณาการในระดับพื้นที่ของหลายจังหวัด โดยยึดการมีสวน
รวมและประโยชนสุขของประชาชนเปนหลัก นอกจากนี้ยังมีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเปนหนวยขับเคลื่อน
เชิงพื้นที่รวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของในพื้นที่ของแตละจังหวัดผานคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) 
โดยการกำหนดยุทธศาสตรแนวทางการจัดการศึกษาและการสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับ 
และทุกประเภท ประสานและสงเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น รวมท้ัง
สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องคกร ชุมชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ 
สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย 

 ดังนั้น การเสริมสรางความเขมแข็งของ 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ จึงเปนการประสานและตอ
ยอดการขับเคลื่อนงานการศึกษาในพื้นที่ของทุกสังกัด ทุกระบบ และทุกรูปแบบ เพื่อใหสถานศึกษามีคุณภาพ
สอดคลองกับบริบทและความตองการของประชาชนในพื้นที่ตลอดจนเปนการสนับสนุนใหมีสถานศึกษาที่มี
คุณภาพกระจายอยู ในทุกอำเภออยางนอย 1 แหง เพื ่อใหบริการผู เร ียนในพื ้นที ่ ลดความเหลื ่อมล้ำ 
ดานการศึกษาในภูมิภาคใหเทาเทียมและท่ัวถงึมากข้ึน 
3. วัตถุประสงค 

1) เพื่อพัฒนาและตอยอดนวัตกรรมการเรียนการสอนที่เปนผลงานที่ไดรับการคัดเลือกในระดับประเทศ 
ใหเปนศนูยการเรียนรูตามบริบทของพ้ืนที่อยางยั่งยืน 

2) เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาคุณภาพของทุกสงักัด ทุกระบบ และทุกรูปแบบในพื้นท่ี 
3) เพื่อติดตามและสะทอนผลการขับเคลื่อนการสงเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาคุณภาพของทุกสังกัด 

ทกุระบบ และทุกรูปแบบในพ้ืนที ่

4. เปาหมายโครงการ  

 ผลผลิต (Output) 
1) มีฐานขอมูลศูนยการเรียนรูนวัตกรรมการเรียนการสอนตามบริบทของพ้ืนที ่อยางนอย 1 อำเภอ 1 แหง 
2) มีฐานขอมูลสถานศึกษาคุณภาพที่หลากหลายตามบริบทของพ้ืนที่จังหวัดตราด 
3) เสริมสรางความเขมแข็งสถานศึกษาคุณภาพตามบริบทของพื้นที่ใหสอดคลองกับการเรียนรูปจจุบัน 

 ผลลัพธ (Outcome) 
1) ผูเรียนมีโอกาสไดรบัการศึกษาที่เทาเทียมและมีคุณภาพเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
2) สถานศึกษาสามารถจัดการเรียนการสอนไดอยางมีคุณภาพสอดคลองตามบริบทของสถานศึกษา 
3) การมีสวนรวมของทุกภาคสวนเพ่ือรวมกนัพฒันาคุณภาพของผูเรียนใหสอดคลองกับการเรียนรูปจจบุัน 
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5. ผลที่คาดวาจะเกดิ 

 สถานศึกษาสามารถจัดการเรียนการสอนไดอยางมีคุณภาพสอดคลองตามบริบทของสถานศึกษา 

และพื้นที่สถานศึกษา ทำใหผูเรียนมีโอกาสไดรับการศึกษาที่เทาเทียมและมีคุณภาพเพื่อลดความเหลื่อมล้ำ

ทางการศึกษา และทุกภาคสวนไดมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนใหสอดคลองกับการเรียนรูปจจุบัน 

6. ดัชนช้ีีวัดความสำเร็จ 

 เชงิปริมาณ 
เสริมสรางความเขมแข็งสถานศึกษาคุณภาพตามบริบทของพื้นทีจ่ังหวัดตราด 1อำเภอ 1 แหง 

 เชงิคุณภาพ 
1) ในทกุภูมภิาคมีศูนยการเรียนรูนวตักรรมการเรียนการสอนตามบริบทของพื้นที่ ที่สะทอน ใหผูเรียน

“เรียนดี มีความสขุ” อยางหลากหลาย 
2) เสริมสรางความเขมแข็งสถานศึกษาคุณภาพตามบริบทของพ้ืนที่ใหสอดคลองกับการเรียนรูปจจุบัน

ดวยการมีสวนรวมของทุกภาคสวน 
7. กลุมเปาหมาย/ผูท่ีไดรับผลประโยชน  

1) ครูและบุคลากรทางการศกึษามีศูนยการเรียนรูนวัตกรรมการเรียนการสอนตามบริบทของพื้นที่ที่สะทอน
ใหผูเรียน “เรียนดี มีความสุข” อยางหลากหลายในจังหวัดตราด เพื่อใชในการแลกเปล่ียนเรียนรูในพื้นท่ี 

2) ผูเรียนมีสถานศึกษาคุณภาพที่หลากหลายตามบริบทของพื้นที่อยางนอยอำเภอละ 1 แหง เพื่อสราง
โอกาสและลดความเหล่ือมล้ำในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 

สวนที่  3  กจิกรรมและงบประมาณ                                                                    : M4 - M5 
8. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ  

กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

กิจกรรม : การสงเสริม สนับสนุนการขับเคลื่อนและพัฒนาตอยอดยกระดับการ
เสริมสรางความเขมแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ ตามบริบทของพ้ืนท่ี 
 

 

กจิกรรมท่ี 1 วางแผนการดำเนินงานและจัดทำโครงการสงเสรมิ สนับสนุนการ
ขับเคลื่อนและพัฒนาตอยอดยกระดับการเสริมสรางความเขมแข็ง 1 อำเภอ 1 
สถานศึกษาคุณภาพ ตามบริบทของพ้ืนที่จังหวัดตราด 

1,140 

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการคัดเลือกนวัตกรรมการเรียนการสอนโรงเรียนที ่เขารวม
โครงการฯเพื่อคิดคนและพัฒนาตอยอดยกระดับการเสริมสรางความเขมแข็ง 
1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ 

2,750 
 

กจิกรรมท่ี 3 นิเทศ ติดตาม ผลการดำเนนิกิจกรรมตามโครงการฯ 1,500 
กจิกรรมท่ี 4 จัดประชุมเชงิปฏิบัติการ  สป. 4,610 
กจิกรรมท่ี 5 จัดทำสรุปผลการดำเนินงานโครงการฯ - 

รวมวงเงิน (บาท) 10,000 
9. ระยะเวลาดำเนนิการ (วัน/เดอืน/ป) ระหวางเดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
10. สถานท่ีดำเนินการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวดัตราด 
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11. งบประมาณ 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน) งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั ่งยืน 
กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายดานการศึกษา งบรายจายอื่น คาใชจายโครงการ “เสริมสรางความเขมแข็ง 
1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ ตามบริบทของพื้นที่” โดยขอถัวจายทุกรายการทุกกิจกรรม ประกอบดวย 
(จำแนกรายละเอียดตัวคูณ) 

 กิจกรรม : การสงเสริม สนับสนุนการขับเคลื่อนและพัฒนาตอยอดยกระดับการเสริมสรางความ
เขมแข็ง1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ ตามบริบทของพื้นทีจ่ังหวัดตราด 

กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

กิจกรรม : การสงเสริม สนับสนุนการขับเคลื่อนและพัฒนาตอยอดยกระดับการ
เสริมสรางความเขมแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ ตามบริบทของพ้ืนท่ี 
 

 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผนการดำเนินงานและจัดทำโครงการสงเสริม สนับสนุน
การขับเคล่ือนและพัฒนาตอยอดยกระดับการเสริมสรางความเขมแข็ง 1 อำเภอ 1 
สถานศึกษาคุณภาพ ตามบริบทของพ้ืนที่จังหวัดตราด 

- คาอาหารกลางวัน จำนวน 1 มื้อ มื้อละ 120 บาท จำนวน 6 คน 
- คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม จำนวน 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท จำนวน 6 คน 

 
 
 

720 
420 

รวมกิจกรรม 1,140 
กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการคัดเลือกนวัตกรรมการเรียนการสอนโรงเรียนที่เขารวม
โครงการฯเพื ่อคิดคนและพัฒนาตอยอดยกระดับการเสริมสรางความเขมแข็ง 1 
อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ 

- คาตอบแทนคณะกรรมการคัดเลือกนวัตกรรมการเรียนการสอน 
โรงเรียน 1 อำเภอ 1 สถานศกึษาคุณภาพ จำนวน 3 คน คนละ 600 บาท 

- คาอาหารกลางวัน จำนวน 1 มื้อ มื้อละ 120 บาท จำนวน 5 คน 
- คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม จำนวน 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท จำนวน 5 คน 

 
 
 
 

1,800 
600 
350 

รวมกิจกรรม 2,750 
กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ติดตาม ผลการดำเนินกิจกรรมตามโครงการฯ 

- นเิทศติดตามโดยคณะศึกษานิเทศก ศธจ. ตราด จำนวน 5 คน  
จำนวน 1 ครั้ง เหมาจายคนละ 300  บาท 

 
 

1,500 
รวมกิจกรรม 1,500 

กิจกรรมที่ 4 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ  สป. 
- คาเดินทางไปรวมกิจกรรม 

 
4,610 

รวมกิจกรรม 4,610 
กิจกรรมที่ 5 จัดทำสรุปผลการดำเนินงานโครงการฯ - 

รวมวงเงิน (บาท) 
 

10,000 

12. การวิเคราะหความเสี่ยง 
12.1 ความเส่ียง : การไดรับจัดสรรงบประมาณไมเพียงพอ 
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 12.2 การบริหารความเสี่ยง : สำนักงานศึกษาธิการจังหวดัใชบทบาท สงเสริม ประสาน เพื่อรวมกัน
กำหนดกิจกรรมในการดำเนินงานตามโครงการและพิจารณางบประมาณใหเปนไปตามโครงการที่กำหนดไว  
13. หนวยงานรับผิดชอบ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
 
ผูประสาน  ชื่อ-สกุล นางมาลิน จิตนาวสาร 
               ตำแหนง ศึกษานิเทศก วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 
               โทรศัพทเคลื่อนท่ี 08 1000 8735  E-mail : Malin0810008735@gmail.com 

.............................................................................................................................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

176 

12. โครงการขับเคลื่อนขอเสนอการบรหิารงานเชิงพ้ืนที่แบบบรูณาการดานการศึกษาใน
ภูมภิาค :สำนักงานศึกษาธิการจังหวดัตราด ปงบประมาณ พ.ศ.2568 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยทุธศาสตรชาติ                     : M1 
แผนระดับ 1 

ยทุธศาสตรชาติ (Z) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
(12) เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
(13) ประเด็น   ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21 

แผนระดับ 2 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู 

(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาที่มีคณุภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น 
มีทกัษะที่จำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอ่ืนได
อยางมีประสิทธิผลเพิ่มข้ึน มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชวีิต 

(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 

(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) 120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่มคีุณภาพตามมาตรฐาน มีทกัษะ 
การเรียนรู และทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวติ
ดีขึ้น 

ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  
    (1)  ชื่อองคประกอบ (V) : V04 การบริหารจัดการระบบการเรียนรู 
    (2)  ชื่อปจจัย (F) : F0401 โครงสรางองคกรทางการศึกษาท่ีสอดคลองกับการศึกษาในปจจบุันและ

นโยบายและแผนดานการศึกษาที่ตอเน่ือง 
แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ 13 ( พ.ศ. 2566 – 2570)   
    (1) หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพฒันาแหงอนาคต 
นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (2566-2570) 
     นโยบายและแผนความมั่นคงที่  

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
นโยบายดานการศึกษาของรัฐบาล  
  สงเสริมใหเกิดความรวมมือ ระหวางรัฐ องคกรปกครอง สวนทองถิ่น และภาคเอกชน ในการจัดการศึกษาทุกระดับ 
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายท่ี 4 ดานการศึกษา (Goals) 
     เปาหมายยอยที่ (Target) 4.7  สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะที่จำเปน
สำหรับสงเสริมการพัฒนาที่ย่ังยืน รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาที่ย่ังยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิ
มนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและการไมใชความรุนแรง  
การเปนพลเมืองของโลก และความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีสวนชวยให
เกดิการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในป พ.ศ. 2573 
นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

     2. ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง    
  2.11 สงเสริมใหผูเรียนมีความสุข 
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แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแหงชาต ิ
    ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตรที ่3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 

สวนที่  2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)                                                     : M2 – M3 

1. ลักษณะโครงการ       โครงการตอเนื่อง                 โครงการใหม 
2. หลักการและเหตุผลความจำเปน 
 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 
เปาหมายคนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 โดยการขับเคล่ือนตามแผน
แมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเดน็ (12) การพัฒนาการเรียนรู ท่ีกำหนดเปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2)  
คนไทยมีการศึกษาที่มี คุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น มีทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถ 
ในการแกปญหา ปรับตัว ส่ือสาร และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิต โดยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 เพื่อการบรรลุ
เปาหมายคนไทยไดรับไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู และทักษะที่จำเปนของโลก
ศตวรรษที่ 21 ในทุกระดับและสามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต ที่มีความสอดคลองหวงโซ
คุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย องคประกอบ (V) : V04 การบริหารการจัดการระบบ
การเรียนรู ปจจยั (F) : F0401 โครงสรางองคกรทางการศึกษาท่ีสอดคลองกับการศึกษาในปจจุบันและนโยบาย
และแผนดานการศึกษาที่ตอเนื่อง สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ 13 ( พ.ศ. 2566 – 
2570) หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
รวมทั้งนโยบายหลักดานการศึกษาของรัฐบาล ขอที่ 1 ปฏิรูปการศึกษาและสรางสงัคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต 
มุงสงเสริมใหเปนคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ  

 จากดัชนีทางการศึกษาระดับภาค 1-18 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ พบวาคุณภาพการศึกษาภาพรวมของประเทศไทยในปจจุบันในดานการเขาถึงโอกาสทางการศึกษา 
(Access) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมทุกสังกัด อายุ 3-17 ป ภาพรวมปการศึกษา 2563 มีผูเรียนจำนวน 
10,560,539 คน คิดเปนรอยละ 89.81 ปการศึกษา 2564 มีผูเรียนจำนวน 10,469,636 คน คิดเปนรอยละ 
90.16 และปการศึกษา 2565 มีผูเรียนจำนวน 10,658,041 คน คิดเปนรอยละ 96.93 
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 และเมื่อเปรียบเทียบการเขาถึงโอกาสทางการศึกษา (Access) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมทุก
สังกัด แยกตามอายุ ภาพรวมพบวาปการศึกษา 2564 คิดเปนรอยละ 90.16 เพิ่มขึ้นจากปการศึกษา 2563 
รอยละ 0.35 และปการศกึษา 2565 คิดเปนรอยละ 96.93 เพ่ิมขึ้นจากปการศึกษา 2564 รอยละ 6.77 

 
 ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการเพิ่มปริมาณผูเรียนอาชีวศึกษาตอผูเรียนสามัญศึกษา  
50 : 50 โดยมีสัดสวนผูเรียนอาชีวศึกษาตอผูเรียนสามัญศึกษาปการศึกษา 2565 ในภาพรวมทั้งประเทศ เทากับ 
34.05 : 65.95 เมื่อเปรียบเทียบสัดสวนผูเรียนอาชีวศึกษาตอผูเรียนสามัญศึกษา ระหวางปการศึกษา 2561-
2565 พบวา สัดสวนผูเรียนอาชีวศึกษามีแนวโนมลดลง  
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ในดานการมีงานทำของผู สำเร็จการศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ไดงานทำ/ประกอบอาชีพ ภายในระยะเวลา 1 ป เปรียบเทียบปการศึกษา 
2562 ปการศึกษา 2563 และปการศึกษา 2564 ภาพรวมพบวา มีความสอดคลองกัน ไดแก นักศึกษาที่สำเร็จ
การศึกษระดับ ปวช. และ ปวส.สวนใหญ เมื่อสำเร็จการศึกษาแลว ศึกษาตอมากที่สุด รองลงมา ติดตามไมได 
ทำงานตรงตามวุฒิ ประกอบอาชีพอิสระ ทำงานเอกชน รองาน/วางงาน อื่น ๆ ทำงานราชการ และนอยที่สุด 
ทำงานรัฐวิสาหกิจ ตามลำดับ  

 คำสั ่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 19/2560 เรื ่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาค 
ของกระทรวงศึกษาธิการ โดยมุงเนนการแกไขเหตุที่เปนปญหาการจัดการการศึกษาของประเทศในภูมิภาค 
มีความซับซอนและสั่งสมมาเปนเวลานานจึงเปนเหตุใหตองมีการกำหนดมาตรการและกลไกเพิ่มเติมเพื่อให
ปญหาโดยสวนใหญไดรับการแกไขโดยเร็ว เพื่อประโยชนในการรองรับการปฏิรูปการศึกษาอันเปนเรื่องสำคัญ 
เรื่องหนึ่งในการปฏิรูปประเทศตามที่รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2560 โดยกำหนดใหมี



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

180 

สำนักงานงานศึกษาธิการภาค และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดซึ่งมีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนการศึกษา 
ในภูมิภาคโดยการอำนวยการ สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาการศึกษาแบบรวมมือและบูรณาการกับหนวยงาน 
ในสังกัดกระทรวงศึกษาธกิารและหนวยงานอื่นหรือภาคสวนที่เก่ียวของในพ้ืนท่ีนั้น ๆ 

 ในปที่ผานมาพบวา สำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ซึ่งเปนหนวยงาน
ขับเคลื่อนทิศทาง นโยบายดานการศึกษาในพื้นที่ยังปฏิบัติภารกิจในลักษณะแยกกันคิด แยกกันทำ ยังไมเกิด
ความเปนเอกภาพการวางแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตาง ๆ ยังไมไดเนนเปาหมายการพัฒนารวมกัน
ระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ การทำงานรวมกันระหวางหนวยงานยังขาดการบูรณาการแบบสอดประสาน 
และไมเปนไปในทิศทางเดียวกันกับทิศทางการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ อันจะสงผลตอการจัดการ
การศึกษาทุกระดับทุกประเภทไมบรรลุเปาหมายทั้งในเชิงยุทธศาสตรชาติ เชิงภารกิจ และเชิงพื้นที่ไดตาม
ระยะเวลาท่ีกำหนด 

 แมว ากระทรวงศึกษาธิการ ไดกำหนดกลไกในการขับเคลื ่อนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 
โดยสำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด การขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตรดาน
การศึกษา ยงัไมบรรลุผลตามเปาหมายและตอบสนองความตองการในเชิงพื้นที่ได 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ซึ่งเปนหนวยงานในพื้นที่จึงมีความจำเปนตองมีการขับเคลื ่อน
นโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ ไปสูการปฏบิัติอยางเปนรูปธรรมในระดับจังหวัดทั้งนี้ ใหมี
ความสอดคลองกับกลุมจังหวัด ดวยการวิเคราะหและประสานความเชื่อมโยงใหสอดคลองในการขับเคลื่อน 
การแผนการบริหารราชการแผนดิน/นโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตรชาติ (Agenda Based) ยุทธศาสตร
ของกระทรวงศึกษาธิการและองคกรหลัก (Function Based) ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด (Cluster 
Based) และยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด (Area Based) รวมทั้งนำสภาพปญหา ความตองการและความ
เรงดวนของกลุ มจังหวัดมาเปนจุดเนนของการพัฒนาการศึกษา โดยมีเปาหมายสำคัญที่จะตองขับเคลื ่อน
นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ใหสำเร็จตามวัตถุประสงค รวมทั้งสอดคลองกับพระราชกฤษฎีกาวาดวยการ
บริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565 ในรูปแบบของสภาการศึกษา หรือประชาคมการศึกษา ภายใต
เปาหมาย..จงัหวัดเปนหนึ่ง..เพื่อใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3. วัตถุประสงค 

1. เพื่อจัดทำขอเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการเพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตร
การพัฒนาการศึกษาสูการปฏบิัติในระดับภูมิภาคและจังหวัดไดอยางเปนรูปธรรม   

2. เพ่ือพัฒนาการศึกษาแบบรวมมือและบูรณาการกับหนวยงานในกระทรวงศกึษาธิการและหนวยงาน
อื่นหรือภาคสวนที่เก่ียวของในพ้ืนที ่
4. เปาหมายโครงการ  

 ผลผลิต (Output) 
1)  ขอเสนอการบรหิารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ ของจังหวัดตราด   
2)  รายงานผลการนำขอเสนอไปสูการปฏิบัติระดับจังหวัด และการพัฒนาการศึกษาแบบรวมมือ

และบูรณาการกบัหนวยงาน ของจังหวัดตราด 

 ผลลัพธ (Outcome) 
การพัฒนาการศึกษาระดับจังหวัด มีความเชื่อมโยงและสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ 

นโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ แบบรวมมือและบูรณาการกับหนวยงานในส ัง กัด
กระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานอ่ืนหรือภาคสวนที่เกี่ยวของในพื้นที ่
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5. ผลที่คาดวาจะเกดิ 

 การขับเคลื ่อนนโยบายและยุทธศาสตรดานการศึกษา บรรลุผลตามเปาหมายและตอบสนอง 
ความตองการในเชิงพื้นท่ี เชื ่อมโยงและสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ นโยบายและยุทธศาสตร 
ของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด นำไปสูการยกระดับคุณภาพการศึกษาที่ดี ข้ึน 
มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และลดความเหลื่อมล้ำอยางทั่วถึง ผลิตและพัฒนากำลังคนใหสอดคลองกับความ
ตองการและรองรับการพัฒนาประเทศ สงผลใหผูเรียนไดรับการพัฒนาทักษะสำหรับโลกยุคใหม “เรียนดี  
มีความสุข” 

6. ดัชนช้ีีวัดความสำเร็จ 

 เชิงปริมาณ 
1)  จังหวดัตราดมีขอเสนอการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ  
2)  จังหวัดตราดมีรายงานผลการนำขอเสนอไปสู การปฏิบัติระดับจังหวัดดวยการรวมมือ 

และบูรณาการกบัหนวยงาน 
 เชิงคุณภาพ 

การพัฒนาการศึกษาระดับจังหวัดของจังหวัดตราด เชื ่อมโยงกับยุทธศาสตรและบทบาท 
การพัฒนาภาค ทิศทางการพัฒนาประเทศ นโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตร
การพัฒนากลุมจังหวดั นำไปสูการยกระดับคุณภาพการศึกษาท่ีดีขึ้น มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และลดความ
เหลื่อมล้ำอยางทั่วถึง ผลิตและพัฒนากำลังคนใหสอดคลองกับความตองการและรองรับการพัฒนาประเทศ 
7. กลุมเปาหมาย/ผูที่ไดรบัผลประโยชน  
 ผูเรียน ประชาชน หนวยงาน สถานศึกษา ผูมีสวนไดสวนเสีย ในพืน้ที่จังหวัดตราด  รวมทั้งผูบริหาร
และผ ู ร ับผ ิดชอบในการกำหนดนโยบาย ย ุทธศาสตร   การพ ัฒนาการศ ึกษา ของหน วยงานส ังกัด
กระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานอ่ืนหรือภาคสวนที่เกี่ยวของ  

สวนที่  3  กจิกรรมและงบประมาณ                                                                    : M4 - M5 
8. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 11,706,400 บาท 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กจิกรรมท่ี 1 : ประชุมเชิงประเชิงปฏิบัติการสรางการรับรูและแนวทางการขับเคลื่อน
ขอเสนอการบรหิารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ 

95,100.- 
 

กิจกรรมที ่ 2 : สงเสริม สนับสนุนการขับเคลื ่อนขอเสนอการบริหารงานเชิงพื ้นที่ 
แบบบูรณาการ 

13,260.- 

รวมท้ังส้ิน(หนึ่งแสนแปดพันสามรอยหกสิบบาทถวน) 108,360 
9. ระยะเวลาดำเนนิการ (วัน/เดอืน/ป) ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
10. สถานที่ดำเนินการ พ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
11. งบประมาณ 108,360 บาท พรอมระบุรายละเอียดงบประมาณ (จำแนกรายละเอียดตัวคูณ) 
กิจกรรมที่ 1 : ประชมุเชิงประเชิงปฏบิัติการสรางการรบัรูและแนวทางการขับเคลื่อน
ขอเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบรูณาการ 
ครั้งท่ี 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการผูเรยีน ประชาชน หนวยงาน สถานศกึษา ผูมีสวนได
สวนเสีย ในพื้นที่จังหวัดตราด โดยมีผูวาราชการจงัหวัดตราดเปนประธาน  เพ่ือระดม
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ความคิดเห็นขอเสนอเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ และตั้งผูแทนเพ่ือเปนคณะกรรมการ
สภาการศึกษา/ประชาคมการศึกษา ดวยการเสนอชื่อ  จำนวน 120 คน  
(สถานที่เอกชน)  

- คาอาหารกลางวัน 1 มื้อ มื้อละ 300 บาท จำนวน 120 คน............................. 
- คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม 2 มื้อ มื้อละ 50 บาท จำนวน 120 คน.................. 
- คาวัสดุ .............................................................................................................. 
- คาตอบแทนวิทยากร จำนวน 6 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 600 บาท............................. 

                                                                                       รวม 

 
 
 

36,000.- 
12,000.- 
3,000.- 
3,600.- 

54,600.- 
ครั้งท่ี 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ คณะกรรมการคณะกรรมการสภาการศกึษา/
ประชาคมการศึกษา โดยมีผูวาราชการจังหวดัเปนประธาน จำนวน 45 คน และ
คณะทำงาน 10คน รวม 55 คน (สถานที่เอกชน) 

- คาอาหารกลางวัน 1 มื้อ มื้อละ 300 บาท จำนวน 55  คน............................. 
- คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม 2 มื้อ มื้อละ 50 บาท จำนวน 55 คน.................. 
- คาวัสดุ .............................................................................................................. 
- คาเดินทางผูเขารวมประชุมเหมาจายคนละ 300 บาท รวม 55คน 

                                                                                        รวม 

 
 
 

16,500.- 
5,500.- 
2,000.- 

16,500.- 
40,500.- 

รวม กิจกรรมที่ 1  95,100.- 
กิจกรรมที่ 2 : สงเสริม สนับสนุนการขบัเคลื่อนขอเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนที่ 
แบบบูรณาการ 
       ประชุมเชงิปฏิบัติการคณะทำงานเพื่อจัดทำรายงานผลการนำนำขอเสนอไปสู
การปฏิบัติระดบัจังหวัดดวยการรวมมอืและบูรณาการกับหนวยงาน จำนวน 40 คน 

- คาอาหารกลางวัน 1 มื้อ มื้อละ 120 บาท จำนวน 40  คน............................... 
- คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท จำนวน 40 คน..................... 
- คาธรรมเนยีมการใชสถานที่ คร้ังละ 2,000 บาท .............................................. 
- คาวัสดุ................................................................................................................. 

 
 
 
 

4,800.- 
2,800.- 
2,000.- 
3,660.- 

รวมกจิกรรมที่ 2  13,260 
รวมท้ังสิ้น (หน่ึงแสนแปดพันสามรอยหกสิบบาทถวน) 108,360 

หมายเหต ุขอถัวจายทุกรายการ  

12. การวิเคราะหความเสี่ยง 
ความเสี่ยง : กลุมเปาหมายท่ีคัดเลือกตามหลักเกณฑอาจใหขอมูลไมครอบคลุมแทนกลุมประชากรทั้งหมด 

 การบริหารความเสี ่ยง : มีกระบวนการคัดเล ือกตัวแทนกลุ มเป าหมายและวิธ ีการเก็บขอมูล 
ที่หลากหลายตามความเหมาะสม 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

183 

13. หนวยงานรับผิดชอบ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
ผูรับผิดชอบโครงการ 
1. ชื่อ-สกุล นางอัชญา  ศรีนาราง 
   ตำแหนง ผูอำนวยการกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล สำนักงานศึกษาธิการจังหวดัตราด 
               โทรศัพทเคลื่อนท่ี 0945199954   
2. ชื่อ-สกุล  นางรัตนา  เมืองจินดา 
     ตำแหนง  ศึกษานิเทศก สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด                  
     โทรศัพทเคล่ือนท่ี  0624496644    

.............................................................................................................................................................................. 
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13. โครงการประชุมเครือขายพัฒนาการศึกษาเอกชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏบิัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ชื่อหนวยงาน   สำนกังานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
2. ช่ือโครงการ ประชุมเครือขายพัฒนาการศึกษาเอกชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 67   -   ธ.ค. 67     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 68   -   มี.ค. 68     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 68  -   ม.ิย. 68     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 68   -   ก.ย. 68     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเคร่ืองหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับ
โครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 

4.2 แผนแมบทภายใตยทุธศาสตรชาติ (แผนแมบทที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู) 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (แผนยอยที่ 3.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการ   
                                         เปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายที่ 12 : ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสงู มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทย การพัฒนาแหง

อนาคต) 
4.5 แผนความมั่นคง (โปรดระบุ

.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรฐับาล (1) ประเด็นที่ 4 พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุน ทั้งในระบบ บอกระบบ ตาม

อธัยาศัย  
                           และการเรียนรูตลอดชีวิต โดยใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยเขามาสนับสนุน ตอบโจทย  
                           ศักยภาพผูเรียน ลดภาระและความเหลื่อมล้ำในการเขาถึงการศกึษาที่มีคุณภาพ) 
4.7 ย ุทธศาสตร ตามแผนปฏ ิบ ัต ิราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
      (ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู) 

     ๔.7.1  แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน.............................................................................................................................) 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงาน
ปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ.....................................................................................................................................) 
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6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหนวยงาน 
    (ประเดน็ยุทธศาสตรท่ี 3 : พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ) 
7. หลักการและเหตุผล  

ดวยสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน มีนโยบายใหคณะกรรมการประสาน 
และสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด รวมกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ดำเนินโครงการประชุมเครือขาย
พัฒนาการศกึษาเอกชน โดยจัดประชุมคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดเพื่อขับเคล่ือน
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและจุดเนนของสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนสูการปฏิบัติ 
ยังเกิดประโยชนสูงสุดตอผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนเอกชน ซึ่งคณะกรรมการ
ประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด  มีหนาที่ เสนอนโยบาย แผนพัฒนา และโครงการพัฒนาการศึกษา
เอกชนตอสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด และประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อสงเสริมการพัฒนาผูบริหาร 
ครู นักเรียน และโรงเรียนเอกชนทุกประเภท ทุกระดับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด โดยกลุ มสงเสริม
การศึกษาเอกชน จึงไดดำเนินการขับเคลื่อนงานตามนโยบายดังกลาว โดยจดัโครงการประชุมเครือขายพัฒนา
การศึกษาเอกชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อสงเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเอกชน 
และการมีสวนรวมของเครือขายจากภาคสวนตาง ๆ ในการยกระดับคุณภาพการศึกษาใหกับสถานศึกษาเอกชน 
ซึ่งมีสวนสำคัญในการรวมพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ ดำเนินการตามภารกิจหลัก ตามแผนแมบทภายใต
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป โดยขับเคลื่อนแผนยอยในประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู และนโยบายรัฐบาลทั้งใน
สวนนโยบายหลักดานการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกชวงวัย นอกจากนี้ 
ยังขับเคล่ือนยุทธศาสตรชาติท่ีเก่ียวของกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13  (พ.ศ. 2566 – 
2570) ไดแก หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทย การพัฒนาแหง
อนาคต และแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 รวมทั ้งนโยบายและแผนตาง ๆ ที ่เกี ่ยวของ  
โดยมุงหวังใหผูเรียนทุกชวงวัยจะไดรับการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในดานโอกาส ความเทาเทียม ความเสมอภาค 
ความปลอดภัย และสมรรถนะ เทาทันการเปล่ียนแปลงในโลกยุคใหม และมีความพรอมรวมขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศสูความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
  ดังนั้น เพื่อขับเคลื่อนนโยบายในภาพรวมใหเกิดผลสัมฤทธิ์ และผลักดันใหการจัดการศึกษา 
มีคุณภาพและประสิทธิภาพทุกมิติ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด จึงไดจัดทำโครงการประชุมเครือขาย
พัฒนาการศกึษาเอกชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขึ้น 
8. วัตถปุระสงค 

1. เพื่อขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและจุดเนนของสำนักงานคณะกรรมการ

สงเสริมการศึกษาเอกชนสูการปฏิบัติ ยังเกิดประโยชนสงูสุดตอผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน

ของโรงเรียนเอกชน    

2. เพื ่อสงเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเอกชน และการมีสวนรวมของ

เครือขายจากภาคสวนตางๆ ในการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

  9.1.1 คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดตราดและผูเกี่ยวของ จำนวน 20 คน  
  9.1.2 คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนนอกระบบจังหวัดตราดและผูเก่ียวของ     
           จำนวน 15 คน 
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     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคณุภาพ 
คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนในระดับจังหวัดและผูเกี ่ยวของ ไดรับทราบ

นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและจุดเนนของสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สามารถ
นำไปขับเคล่ือนการศึกษาเอกชนไดอยางมีคุณภาพ   
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
      กลุ มเปาหมายหลัก  : คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนในระดับจังหวัดและ
ผูเกี่ยวของ 
      กลุ มเปาหมายรอง : ผู บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเร ียนโรงเรียนเอกชนในสังกัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
11. ระยะเวลาดำเนินการ เดือนพฤศจิกายน ๒๕๖7 ถึงวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖8 
12. สถานท่ีดำเนินการ 
      12.1 พื้นที่จังหวดัตราด 
      12.2 พ้ืนท่ีจังหวัดนครนายก 
13. กิจกรรมทีว่างแผนดำเนินการ  
      กิจกรรมที่ 1 : คาใชจายในการบริหารงานของสวนราชการที่เก่ียวของกับการประสานและสงเสริมการจัด
การศึกษาเอกชน     
      กิจกรรมที่ ๒ : ประชุมคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดตราดและผูเกี่ยวของ                                                                  
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13) อยูระหวางดำเนินการ 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
คณะกรรมการประสานและ
สงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด
ตราดและผูเก่ียวของ 

100 20   

คณะกรรมการประสานและ
สงเสริมการศึกษาเอกชนนอก
ระบบจังหวัดตราดและ
ผูเกี่ยวของ 

100 15   

เชิงคุณภาพ      
คณะกรรมการประสานและ
ส งเสร ิมการศ ึกษาเอกชนใน
ระดับจังหว ัดและผู เกี ่ยวของ 
ไ ด  ร ั บทร าบน โยบา ย ข อ ง
กระทรวง ศ ึกษาธ ิการและ
จ ุ ด เ น  น ข อ ง ส ำ น ั ก ง า น
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส  ง เ ส ริ ม
การศึกษาเอกชน สามารถนำไป

- -   
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ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
ขับเคลื่อนการศึกษาเอกชนได
อยางมีคุณภาพ 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่
ดำเนินการ  
๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่ส่ือถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
- อยูระหวางดำเนินการ – 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่
ไดรับทั้งหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

21,000.- - - - - - 
แหลงงบประมาณ สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อปุสรรคของการดำเนินงาน 
              - ไมม ี- 
      18.2 แนวทางแกไข 
              - ไมมี - 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อปุสรรคของการใชจายงบประมาณ 
              - ไมม ี- 
      19.2 แนวทางแกไข 
              - ไมมี -  
20. แผนที่จะดำเนินการตอไป 
      กิจกรรมที่ 1 : คาใชจายในการบริหารงานของสวนราชการที่เก่ียวของกับการประสานและสงเสริมการจัด
การศึกษาเอกชน     
      กิจกรรมที่ ๒ : ประชุมคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดตราดและผูเกี่ยวของ                                                                  
21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 
 โรงเรียนเอกชนในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ไดรับการประสานและสงเสริมการจัด
การศึกษาเอกชน เพ่ือขับเคลื่อนการศึกษาเอกชนไดอยางมีคุณภาพ 
22. ผูรายงาน นายณัฐภัทร เมืองจินดา ตำแหนง นกัวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
     โทรศัพท 088-9798466 โทรสาร  -               e–mail : nathaphat.tpco@gmail.com 
.............................................................................................................................................................................. 
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14.โครงการ สงเสริมการดูแลสุขภาพและความปลอดภัยผานกิจกรรมยุวกาชาดในระดับ

ประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวดัตราด 
สวนที่  1  ความเช่ือมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยทุธศาสตรชาติ                     : M1 

แผนระดับ 1 

ยทุธศาสตรชาติ (Z) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนษุย 

(1) เปาหมายที่ 1.1 คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

(2) ประเด็นที่ 2.2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

แผนระดับ 2 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 5 ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู 

(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้นมี

ทักษะ     ที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว ส่ือสารและทำงานรวมกับผูอ่ืน

ไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝเรยีนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรยีนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) : 120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน  

มีทักษะการเรียนรู และทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถงึการเรียนรูอยางตอเนื่องดีขึ้น   

ความสอดคลองหวงโซคณุคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  

(1) ชื่อองคประกอบ V03 รูปแบบและระบบการเรียนรู 

(2) ชื่อปจจัย F0302 กิจกรรมพัฒนาผูเรยีนที่หลากหลายและสอดคลองกับการเรียนรูของผูเรียนในแตละชวงวัย 

แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) :  

หมดุหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทย การพัฒนาแหงอนาคต 

นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566-2570) 

นโยบายและแผนความมั่นคงท่ี 1 การเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 

นโยบายรัฐบาลดานการศึกษา 1. สงเสริมการเกิดและเติบโตอยางมีคุณภาพของเด็กทุกคนอยางเทาเทียม 

เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) : เปาหมายที่ 4 ดานการศกึษา (Goals) 

เปาหมายยอยที่ (Target) 4.7 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะที่จำเปนสำหรับสงเสริม

การพัฒนาอยางย่ังยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาอยางย่ังยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืนสิทธิมนุษยชน 

ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุข และไมใชความรุนแรงการเปนพลเมือง 

ของโลก และความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการมีสวนรวมของวัฒนธรรมตอการพัฒนา 

ที่ยั่งยืน ภายในป 2573 

นโยบายการศึกษาของรฐัมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

นโยบาย ขอ 8 สงเสริมใหมีกระบวนการสรางความปลอดภัยใหกับผูเรียน 

แผนระดับ 3 

แผนการศึกษาแหงชาต ิ

    ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
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แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสงัคมแหงการเรียนรู 

แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  

    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 

สวนที่  2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)                                                     : M2 – M3 

1. ลักษณะโครงการ       โครงการตอเนื่อง        โครงการใหม 

2. หลักการและเหตุผลความจำเปน 

ปจจุบันเด็กและเยาวชนไทยยังขาดความรูและทักษะในการดูแลสุขภาพและความปลอดภัย ทำใหเดก็

และเยาวชนมีความเสี ่ยงตอการเกิดอันตรายและปญหาสุขภาพ ปญหาการเกิดอุบัติเหตุและโรคภัยไขเจ็บ 

ในกลุ มเยาวชนยังคงเปนปญหาสำคัญของประเทศไทย รวมทั ้งการขาดความรู และทักษะดานสุขภาพ 

ของเยาวชน สงผลกระทบตอคุณภาพชีวิตของสังคมโดยรวม ทำใหเกิดภาระคาใชจายดานสุขภาพที่สูงขึ้น 

และลดประสิทธิภาพ ในการทำงานของประเทศ รัฐบาลจึงมีนโยบายสงเสริมสุขภาพและปองกันโรค แตการ

ดำเนินงานยังไมครอบคลุม ถึงการพัฒนาทักษะดานสุขภาพในระดับพื้นฐานใหกับเยาวชนอยางเพียงพอ  

เพื่อแกไขปญหาการขาดความรูและทักษะดานสุขภาพในกลุมเยาวชน เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต สงเสริมใหเด็ก

และเยาวชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น มีสุขภาพแข็งแรง สามารถดำรงชีวิตไดอยางมีความสุข และเพื่อสรางสังคม 

ที่ปลอดภัย ลดอบุัติเหตุและโรคภัยไขเจ็บในกลุมเด็กและเยาวชน และสรางสังคมที่ปลอดภัย รวมทั้งสนับสนนุ

นโยบายสงเสริมสขุภาพของรัฐบาลและเปนสวนหนึ่งในการพัฒนาประเทศ 

กิจกรรมยุวกาชาดเปนกิจกรรมที่หลากหลายสามารถนำมาปรับใชในการสงเสริมสุขภาพไดอยางมี

ประสิทธิภาพ อีกทั้งยังเปนการสรางโอกาสใหเด็กและเยาวชนไดเรียนรูการทำงานรวมกัน และพัฒนาทักษะชีวิต

อื ่นๆ อีกดวย การสงเสริมการดูแลสุขภาพและความปลอดภัยผานกิจกรรมยุวกาชาดในระดับประถมศึกษา 

และระดับมัธยมศึกษา จึงถือเปนอีกหนึ่งชองทางสำคัญในการสงเสริมการดูแลสุขภาพและความปลอดภัยใหกับ

เด็กและเยาวชน โดยเฉพาะในระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา และมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาชาติ 

แผนพัฒนาจังหวัด และแผนพัฒนาสถานศึกษา ซึ่งมุงเนนการพัฒนาคนใหมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีสุขภาพแข็งแรง 

และมีความปลอดภัย อีกทั้งการดำเนินการนี้คาดวาจะกอใหเกิดผลกระทบเชิงบวกตอสุขภาพและคุณภาพชีวิต 

ของเด็กและเยาวชน โดยชวยลดความเสี่ยงตอการเกิดปญหาสุขภาพ การปลูกฝงใหเยาวชนมีความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ การปฐมพยาบาล และการปองกันอันตรายตาง ๆ จะชวยใหพวกเขาดูแลตนเองไดอยาง

ถูกตองและสามารถชวยเหลือผูอื ่นในสถานการณฉุกเฉินได นอกจากนี้ ยังเปนการสรางภูมิคุมกันใหเยาวชน

สามารถเติบโตเปนผูใหญที่มีสุขภาพแข็งแรงทั้งกายและใจ สามารถดูแลตนเองได มีความรู ทักษะ และเจตคติที่ดี

ตอสุขภาพและความปลอดภัย สามารถดูแลตนเองและผูอ่ืนได มีความสำคัญอยางยิ่งตอการพฒันาเด็กและเยาวชน

ใหมีสุขภาพที่ดีและสามารถดำรงชีวิตไดอยางมีความสุขและปลอดภัย  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด มีหนาที่บริหารงานยุวกาชาดในจังหวัดที่รับผิดชอบ ไดเล็งเห็นถึง

ความสำคัญของการดูแลสุขภาพและความปลอดภัยของยุวกาชาด จึงไดจัดทำโครงการสงเสริมการดูแลสุขภาพ

และความปลอดภัยผานกิจกรรมยุวกาชาดในระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาสำนักงานศึกษาธิการ
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จังหวัดตราด เพื่อรวบรวมขอมูลสภาพการดูแลสุขภาพและความปลอดภัยผานกระบวนกิจกรรมยุวกาชาด 

มาใชบูรณาการในการเรียนการสอน ตลอดจนการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหมีประสิทธิภาพตอไป 

3. วัตถุประสงค 

เพื่อทราบสภาพปจจุบันของการดูแลสุขภาพและความปลอดภัยผานกิจกรรมยุวกาชาดในระดับ

ประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาในพื้นที่จังหวัดตราด     

4. เปาหมายโครงการ  

4.1 ผลผลิต (Output) 

     สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด มีขอมูลสภาพปจจุบันของการสงเสริมการดูแลสุขภาพ 

และความปลอดภัยผานกิจกรรมยุวกาชาดในระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา 

4.2 ผลลัพธ (Outcome) 

     สถานศึกษามีแนวทางการดูแลสุขภาพและความปลอดภัยผานกิจกรรมยุวกาชาดในการนำไปปรับ

ใชกับกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในสถานศึกษา 

5. ผลที่คาดวาจะเกดิ 

5.1 นักเรียนที่รวมกิจกรรมยุวกาชาด รับความรู ความเขาใจในการสงเสรมิการดูแลสุขภาพและความ
ปลอดภัยท่ีมีประสิทธิภาพ  

5.2 สถานศึกษามีแนวทางในการสงเสริมการดูแลสุขภาพและความปลอดภัยผานกิจกรรมยุวกาชาด 
ในระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา 
6. ดัชนช้ีีวัดความสำเร็จ 

          รอยละ 65 ของสถานศึกษาที่จัดกิจกรรมยุวกาชาดตอบกลับแบบสำรวจตามท่ีกำหนด 

7. กลุมเปาหมาย/ผูที่ไดรบัผลประโยชน 

7.1 สถานศึกษาที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนยุวกาชาด  

7.2 นักเรียน ครู ผูปกครอง ผูบริหารหรอืบุคลากรที่เก่ียวของกับกิจกรรมยุวกาชาด  

 

สวนที่ 3 กจิกรรมและงบประมาณ :           M4 - M5 

8. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ  

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
(ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-

มิ.ย.) 
(ก.ค.-ก.ย.) 

กิจกรรมที่ 1 เก็บขอมูลการสงเสริมการดูแล
สขุภาพและความปลอดภัยผานกิจกรรมยุวกาชาด
ในระดับประถมศกึษาและระดับมัธยมศึกษา  1,500 - 1,500 - - 

รวมวงเงิน (บาท) 1,500 - 1,500 - - 
9. ระยะเวลาดำเนินการ (วัน/เดือน/ป) : เดือน มีนาคม - เมษายน 2568   

10. สถานที่ดำเนินงาน : สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด และสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนยวุกาชาด 

11. งบประมาณ : จำนวน 1,500 บาท (หน่ึงพันหารอยบาทถวน)  
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รายการ/กิจกรรมการใชงบประมาณ 
 

งบประมาณ 

รายการงบประมาณ 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 เก็บขอมูลการสงเสริมการดูแลสุขภาพและ

ความปลอดภัยผานกิจกรรมยุวกาชาดในระดับประถมศึกษา

และระดับมัธยมศึกษา 

- คาเบี้ยเล้ียง ผูจัดเก็บขอมูล จำนวน 2 คน คนละ 1 วัน   

  วันละ 120 บาท (2*1*120) 

- คาพาหนะเดินทาง ผูจัดเก็บขอมลู ณ สถานศึกษา 4 แหง  

  จำนวน 2 คน คนละ 1 วัน  

 

 

1,500 

 

 

 

 

240 

 

 

 

 

 

 

1,260 

 

 

 

 

 

 

 

รวม 1,500 240 1,260  

หมายเหตุ  ขอถัวเฉล่ียจายทุกรายการทุกกิจกรรม  

 

12. การวิเคราะหความเสี่ยง 

12.1 ความเส่ียง : ขอมูลที่สำรวจ อาจจะไดลาชา เนื่องจากบางหนวยงานไมมีขอมลูจากสถานศึกษา 

          12.2 การบริหารความเส่ียง : แจงผูรับผิดชอบท่ีเกี่ยวของลวงหนาทราบ เพ่ือจัดเตรียมขอมูล 

13.  หนวยงานรับผิดชอบ  

 กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

 

ผูประสาน  ชื่อ-สกุล นายสุรชัย วิรตัิสกุล 

               ตำแหนง ผูอำนวยการกลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 

               โทรศัพท 0 3951 0742   

               โทรศัพทเคลื่อนท่ี 06 2624 1989  E-mail : Vj2chai@gmail.com 

.............................................................................................................................................................................. 
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15. โครงการ พัฒนาครูผูสอนโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศกึษา เพื่อยกระดับทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
ในการจดัการเรียนการสอน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนวยงาน สำนักงานศึกษาธิการจังหวดัตราด สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ความเก่ียวของ (หลัก/สนบัสนุน) กับเปาหมายแผนยอย : คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น              
มีทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมี
ประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มนีิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
ผูประสานงาน 2 นางสาววรัทยา กลมมน ตำแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหนาท่ี 
ผูอำนวยการกลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน กลุมงาน สงเสริมการศึกษาเอกชน 
โทรศัพท 081-7976475 Email : juuyedu99382@hotmail.com 

ผูประสานงาน 2 นายณัฐภัทร เมืองจินดา ตำแหนง นักวิชาการศึกษาปฏิบตัิการ กลุมงาน สงเสริมการศึกษาเอกชน 
โทรศัพท 088-9798466 Email : nathaphat.tpco@gmail.com 

สวนที่ 1 ความเชื่อมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ           : M1 
                                                     แผนระดับ 1 
ยทุธศาสตรชาติ (Z)  ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

- เปาหมาย : คร ู และบุคลากรทางการศึกษา มีค ุณภาพและสมรรถนะ เทาทันการเปลี ่ยนแปลง 
               ในโลกยุคใหม 

- ประเด็น : พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
                                                         แผนระดับ 2 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิประเด็น (Y) : แผนแมบทที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู 

(4) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) : ประเด็นที ่ 1 คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น มีทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว 
ส่ือสาร และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

(5) แผนยอยของแผนแมบท : แผนยอยที ่ 3.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู ท ี ่ตอบสนองตอ 
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

(6) เปาหมายแผนแมบทยอย :  120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ
การเรียนรูและทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื ่อง 
ตลอดชีวิตดีขึ้น 

ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย 
(3) ชื่อองคประกอบ (V) : 04 การบรหิารจัดการระบบการเรียนรู 
(4) ชื่อปจจัย (V) : V04F03 การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)  
          หมุดหมายที่ 12 : ไทยมีกำลงัคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทย การพัฒนาแหงอนาคต 
นโยบายและแผนอ่ืนเก่ียวของ (ใชเปนกรอบในการจดัทำแผนระดับ 3) 
นโยบายรัฐบาลดานการศึกษา 

(2) ประเด็นที่ 4 พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ น ทั้งในระบบ บอกระบบ ตามอัธยาศัย และการ
เรียนรูตลอดชีวิต โดยใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยเขามาสนับสนุน ตอบโจทย ศักยภาพผูเรียน ลดภาระ
และความเหล่ือมล้ำในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
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นโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
 นโยบายดานการศึกษา “เรียนดี มีความสขุ” 
 ขอ 2) ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
          2.1) เรียนไดทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรีมีงานทำ “ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง” 
มีระบบหรือแพลตฟอรมการเรียนรู โดยผูเรียนไมตองเสียคาใชจาย เพ่ือสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายที่ 4 ดานการศึกษา (Goals) 

(2) เปาหมายยอยที ่ (Target) 4.1 : สรางหลักประกันวา ผู เรียนทุกคนไดรับความรู และทักษะ 
ที ่จำเปนสำหรับสงเสริมการพัฒนาที ่ยั ่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาที ่ยั ่งยืน 
และการมีวิถีชีวิตที่ยั ่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรม 
และการท่ีวัฒนธรรมมีสวนชวยใหเกิดการพัฒนาที่ย่ังยืน ภายในป พ.ศ. 2573 

แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแหงชาต ิ
ยุทธศาสตรที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรยีนรู 
แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : พฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 
สวนที่ 2  สรุปเน้ือหาสำคัญของโครงการ (X)      : M2 – M 3 
1. ลักษณะโครงการ          โครงการตอเนื่อง       โครงการใหม     
2. หลักการและเหตุผลความจำเปน 
                  ในยุคปจจุบันที่โลกเชื่อมโยงถึงกันอยางใกลชิด ภาษาอังกฤษไดกลายเปนภาษาสากลที่มีบทบาท
สำคัญอยางยิ่งในการติดตอส่ือสาร การแลกเปลี่ยนความรู และการเขาถึงขอมูลตางๆ การมีทักษะภาษาอังกฤษ
ที่ดีจึงเปนสิ่งจำเปนสำหรับครูผูสอนในการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพและทันตอการเปลี่ยนแปลง
ของโลกการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของครูผูสอนโรงเรียนเอกชน ประเภทสามญัศึกษา เปนสิ่งจำเปนอยางยิ่ง 
ในการยกระดับคณุภาพการศึกษาของไทย ทีจ่ะชวยใหครูผูสอนสามารถพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของตนเองได
อยางมีประสิทธิภาพ และสงผลดีตอทั้งตัวครูผูสอน นักเรยีน และโรงเรียน 
  การพัฒนาครูผ ู สอนใหมีทักษะการสื ่อสารภาษาอังกฤษที ่ด ี มีความสำคัญอยางยิ ่งตอ 
การยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา โดยเฉพาะอยางยิ่งในยุคปจจุบัน 
ที่ภาษาอังกฤษมีความสำคัญตอการเขาถึงแหลงความรู เทคโนโลยี และการติดตอสื่อสารในระดับนานาชาติ 
การมีครูผู สอนที่มีความสามารถในการใชภาษาอังกฤษเปนอยางดี จะสงผลใหนักเรียนไดรับการเรียนรู ที ่มี
คุณภาพและสามารถพัฒนาตนเองใหมีศักยภาพท่ีพรอมสำหรับการแขงขันในระดับสากล โครงการนี้สอดคลอง
กับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน ที่ใหความสำคัญกับการพัฒนาคุณภาพ
ครูผูสอน โดยเฉพาะอยางยิ่งการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ เพื่อใหครูผูสอนสามารถจัดการเรียนการสอนได
อยางมีประสิทธิภาพ และสงเสริมใหนักเรียนมีทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 โครงการนี้จะชวยใหโรงเรียน
เอกชนสามารถตอบสนองตอนโยบายของ สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน และยกระดับ
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใหสูงข้ึน  
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เพื ่อพัฒนาผูบร ิหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน โรงเรียนเอกชน ประเภท 
สามัญศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด รวมกับคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน 
จังหวัดตราด จึงไดจัดทำโครงการพัฒนาครูผูสอนโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา เพื่อยกระดับทักษะ 
การส่ือสารภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขึ้น เพื่อพัฒนาผูบริหาร 
ครู บุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความเขาใจ และพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ เพื่อสงเสริม 
ใหครูผูสอนมีความมั่นใจในการใชภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอน ใหผูเรียนไดรับการพัฒนาใหเปน
กำลังคนที่มีศักยภาพที่ตอบโจทยความตองการของประเทศตอไป 

3. วัตถปุระสงค 
1. เพื ่อพัฒนาทักษะการสื ่อสารภาษาอังกฤษของผู บร ิหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 

ในโรงเรยีนเอกชน ประเภทสามัญศกึษา 
2. เพ่ือสงเสริมใหครูผูสอนมีความมั่นใจในการใชภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอน 
3. เพื ่อสร างเคร ือขายครูผ ู สอนภาษาอังกฤษในโรงเร ียนเอกชน เพื ่อแลกเปล ี ่ยนความรู 

และประสบการณ  
4. เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในโรงเรียนเอกชน 

4. เปาหมายโครงการ 

 ผลผลิต (Output) ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 85 คน จากโรงเรียนเอกชน 
ประเภทสามัญศึกษา ในสังกัด ไดร ับการพัฒนาทักษะการสื ่อสารภาษาอังกฤษ มีความมั ่นใจในการใช
ภาษาอังกฤษในการจดัการเรียนการสอนใหกับนักเรียน 

 ผลลัพธ (Outcome) ผ ู บร ิหาร ครู บุคลากรทางการศ ึกษา โรงเร ียนเอกชน ประเภท 
สามัญศึกษาในสังกัด สามารถจัดการเรียนการสอนใหกับนักเรียนโดยใชภาษาอังกฤษ ตอยอดสูการพัฒนา
นักเรียนใหมทีกัษะดานการสื่อสารภาษาอังกฤษเปนพื้นฐานในการตอยอดในอนาคต 

5. ผลที่คาดวาจะเกิด   
5.1 ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา มีความมั่นใจในการใชภาษาอังกฤษมากข้ึน สามารถจัดการ

เรยีนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึน และมีโอกาสในการพัฒนาตนเองมากขึ้น 
5.2 นักเรียน ไดรับการสอนที่มีคุณภาพมากขึ้น สามารถพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของตนเองไดดีขึ้น 

และมีโอกาสในการเขาถึงแหลงขอมูลที่หลากหลายมากขึ้น 
 5.3 โรงเรียนไดรับการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษใหดีข้ึน  

6. ดัชนชีี้วัดความสำเร็จ  
    6.1 เปาหมายเชิงปริมาณ  
          6.1.1 ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา สังกัด
สำนักงานศกึษาธกิารจงัหวดัตราด จำนวน 85 คน 
          6.1.2 วิทยากร บุคลากรสำนักงาน และเจาหนาที่ที่เก่ียวของ จำนวน 15 คน 

6.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ  
 ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา สังกัดสำนกังาน

ศึกษาธิการจังหวัดตราด สามารถจัดการเรียนการสอนใหกับนักเรียนโดยใชภาษาอังกฤษ ตอยอดสูการพัฒนา
นักเรียนใหมทีกัษะดานการสื่อสารภาษาอังกฤษเปนพื้นฐานในการตอยอดในอนาคต 
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7. กลุมเปาหมาย/ผูที่ไดรบัประโยชน 
    กลุมเปาหมายหลัก  : ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา  
สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
    กลุ มเปาหมายรอง : นักเรียนและโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา สังกัดสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด 
สวนที่ 3 กิจกรรมและงบประมาณ 

8. วิธกีารดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 
กิจกรรม งบประมาณ (บาท) 

กิจกรรมที่ 1 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครผููสอนโรงเรียนเอกชนประเภท
สามัญศึกษา เพื่อยกระดับทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษในการจัดการเรียน
การสอน (English Communication Skills Enhancement ; ECSC) 

60,000 

รวมวงเงิน (บาท) 60,000 

9. ระยะเวลาดำเนินการ (วัน/เดือน/ป) 
    เดือนมีนาคม - เดือนเมษายน 2568 

10. สถานท่ีดำเนินการ 
     สถานท่ีเอกชน 

11. งบประมาณ 60,000 บาท  (หกหมื่นบาทถวน) 
แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั ่งยืน 
งบรายจายอื ่น รายการคาใชจายโครงการพัฒนาทักษะครูผูสอนยุคใหมที่ตอบสนองความตองการประเทศ 
รหัส 20002330052005000014 

กิจกรรม งบประมาณ (บาท) ระยะเวลาดำเนินการ 
กิจกรรมที ่ 1 : การอบรมเช ิงปฏิบ ัต ิการพัฒนา
ครูผู สอนโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา เพื่อ
ยกระดับทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษในการจัดการ
เรียนการสอน (English Communication Skills 
Enhancement ; ECSC) จำนวน 100 คน โดยมี
คาใชจาย ดังนี้  
         ๑. คาวิทยากร จำนวน 1 คน ๆ ละ 3 ชั่วโมง 
ชั่วโมงละ ๑,๒๐๐ บาท เปนเงิน 
         2. คาวิทยากรจำนวน 2 กลุ ม ๆ ละ 2 คน  
คนละ 3 ชั่วโมง ๆ ละ ๑,๒๐๐ บาท เปนเงนิ     

 
 

 
 
 
 

                      
3,600.- 

 
14,400.- 

เด ื อนม ีนาคม  - เ ด ื อน
เมษายน 2568 
 

         3. คาอาหารกลางวันสำหรับผูเขารับการ
อบรม/วิทยากร/เจาหนาที่/บุคลากรโรงเรียน จำนวน 
100 คน ๆ ละ 300 บาท จำนวน 1 มื้อ        
         4. คาอาหารวางและเคร่ืองดื่มสำหรบัผูเขารับ
การอบรม/วิทยากร/เจาหนาที่/บุคลากรโรงเรียน 
จำนวน 100  คน ๆ ละ 50 บาท จำนวน 2 มื้อ 

 
 

30,000.- 
 
 

10,000.- 

เด ื อนม ีนาคม  - เ ด ื อน
เมษายน 2568 
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         5 .  ค  า เด ินทางว ิทยากร กม.ละ 4 บาท  
(ไป-กลับ 133 กม.)  
         6. คาวัสดุอุปกรณสำหรับเตรียมการอบรม 

 
532.- 

1,468.- 
รวมวงเงิน (หกหม่ืนบาทถวน) 60,000.-  

หมายเหตุ ขอถัวจายระหวางโครงการ/กิจกรรมตามที่จายจริง 

12. การวิเคราะหความเสี่ยง 
              12.1 ความเสี่ยง : คาใชจาย ผูเขารวมอบรม และระยะเวลาการดำเนินงานโครงการ 

              12.2 การบริหารความเสี่ยง : วางแผนการจัดสรรทรัพยากร การควบคุม และการตดิตามผล 
ผูบริหารโครงการตองพิจารณาความเส่ียงทุกดานและดำเนินโครงการใหแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนดไว 
โดยจัดกจิกรรมใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 

13. หนวยงานรับผิดชอบ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

.............................................................................................................................................................................. 
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16. โครงการ ยกระดับผลการประเมิน PISA ระดบัจังหวัดตราด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนวยงาน    สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
ความเก่ียวของ (หลัก/สนบัสนุน) กับเปาหมายแผนยอย : คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น             

มีทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมี

ประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มนีิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

ผูประสานงาน 1 นางอัชญา ศรีนาราง ตำแหนง ผูอำนวยการกลุมนิเทศ ติดตาม และประเมนิผล กลุมงาน นเิทศ ตดิตาม 
และประเมินผล โทรศพัท 094 - 5199954 Email : pooja2772@gmail.com 
ผูประสานงาน 2 นายณัฐภัทร เมืองจินดา ตำแหนง นกัวิชาการศึกษาปฏิบัตกิาร กลุมงาน สงเสรมิการศึกษาเอกชน 
โทรศัพท 065 - 6294539 Email : toom25576@gmail.com 

สวนที่ 1 ความเชื่อมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ           : M1 
                                                     แผนระดับ 1 
ยทุธศาสตรชาติ (Z)  ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

- เปาหมาย : คร ู และบุคลากรทางการศึกษา มีค ุณภาพและสมรรถนะ เทาทันการเปลี ่ยนแปลง 
               ในโลกยุคใหม 

- ประเด็น : พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
                                                         แผนระดับ 2 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิประเด็น (Y) : แผนแมบทที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู 

(7) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) : ประเด็นที ่ 1 คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น มีทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว 
ส่ือสาร และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

(8) แผนยอยของแผนแมบท : แผนยอยที่ 3.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู ที ่ตอบสนองตอการ
เปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21 

(9) เปาหมายแผนแมบทยอย :  120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ
การเรียนรูและทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื ่อง 
ตลอดชีวิตดีขึ้น 

ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย 
(5) ชื่อองคประกอบ (V) : 04 การบรหิารจัดการระบบการเรียนรู 
(6) ชื่อปจจัย (V) : V04F03 การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)  
          หมุดหมายที่ 12 : ไทยมีกำลงัคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทย การพัฒนาแหงอนาคต 
นโยบายและแผนอ่ืนเก่ียวของ (ใชเปนกรอบในการจดัทำแผนระดับ 3) 
นโยบายรัฐบาลดานการศึกษา 

(3) ประเด็นที่ 4 พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ น ทั้งในระบบ บอกระบบ ตามอัธยาศัย และการ
เรียนรูตลอดชีวิต โดยใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยเขามาสนับสนุน ตอบโจทย ศักยภาพผูเรียน ลดภาระ
และความเหล่ือมล้ำในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
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นโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
 นโยบายดานการศึกษา “เรียนดี มีความสขุ” 
 ขอ 2) ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
          2.1) เรียนไดทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรีมีงานทำ “ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง” 
มีระบบหรือแพลตฟอรมการเรียนรู โดยผูเรียนไมตองเสียคาใชจาย เพ่ือสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายที่ 4 ดานการศึกษา (Goals) 

(3) เปาหมายยอยที ่ (Target) 4.1 : สรางหลักประกันวา ผู เรียนทุกคนไดรับความรู และทักษะ 
ที ่จำเปนสำหรับสงเสริมการพัฒนาที ่ยั ่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาที ่ยั ่งยืน 
และการมีวิถีชีวิตที่ยั ่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรม 
และการท่ีวัฒนธรรมมีสวนชวยใหเกิดการพัฒนาที่ย่ังยืน ภายในป พ.ศ. 2573 

แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแหงชาต ิ
ยุทธศาสตรที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรยีนรู 
แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : พฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 
สวนที่ 2  สรุปเน้ือหาสำคัญของโครงการ (X)      : M2 – M 3 
1. ลักษณะโครงการ          โครงการตอเนื่อง       โครงการใหม     
2. หลักการและเหตุผลความจำเปน 
  PISA คือ โปรแกรมประเมินสมรรถนะนักเร ียนมาตราฐานสากล (program me for 
International Student Assessment ;PISA) ริเริ่มโดยองคการเพื่อความรวมมือทางเศรษฐกิจและพัฒนา 
หรือ OCED มีวัตถุประสงคเพื่อประเมินคุณภาพของระบบการศึกษาของประเทศตาง ๆ ในการเตรียมความ
พรอมใหเยาวชนมีศักยภาพหรือความสามารถพ้ืนฐานที่จำเปนตอการดำรงชีวิตในโลกที่มีการเปล่ียนแปลง โดย 
PISA เนนการประเมินสมรรถนะของนักเรียนเกี่ยวกับการใชความรูและทักษะในชีวิตจริง มากกวาการเรียนรู
ตามหลกัสูตรในโรงเรียน ปจจุบันน้ีมีประเทศจากท่ัวโลกเขารวมการสอบ PISA มากกวา 80 ประเทศ 

    PISA ประเมินสมรรถนะความฉลาดรู 3 ดาน ไดแก ความฉลาดรูดานการอาน (Reading 
Literacy) ความฉลาดรูดานคณิตศาสตร (Mathematical Literacy) และความฉลาดรู ดานวิทยาศาสตร 
(Scientific Literacy) ในการประเมินผลนักเรียนจะวัดความรูทั้ง 3 ดาน แตจะเนนหนักในดานใดดานหนึ่ง 
ในการประเมินแตละระยะ กลาวคือ 

1. การประเมินผลระยะที่ 1 (PISA 2000 และ PISA 2009) เนนดานการอาน (น้ำหนัก
ขอสอบดานการอาน 60% และที่เหลือเปนดาน คณิตศาสตรและวทิยาศาสตรอยางละ 20%) 
  2. การประเมินผลระยะที่ 2 (PISA 2003 และ PISA 2012) เนนดานคณิตศาสตร (น้ำหนัก
ขอสอบดานคณิตศาสตร 60% และดานการอานและวทิยาศาสตรอยางละ 20%) 
  3. การประเมินผลระยะท่ี 3 (PISA 2006 และ PISA 2015) เนนดานวิทยาศาสตร (น้ำหนัก
ขอสอบดานวิทยาศาสตร 60% และดานการอานและคณิตศาสตรอยางละ 20%) 
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PISA จะประเมินนักเรียนอายุ 15 ป ซึ่งเปนวัยที่จบการศึกษาภาคบังคับ โดยการสุมตัวอยางตาม
ระบบอยางเครงครัด เพื่อประกันวานักเรียนที่เขาสอบ จะเปนตัวแทนของนักเรียนทั้งระบบ อีกทั้งการวิจัยในทุก
ขั้นตอนตองอยูภายใตการควบคุมดูแลของ OECD ทุกประเทศตองทำตามกฎเกณฑและวิธีการท่ีกำหนดอยางเครงครัด 
เพื่อใหการวิจัยมีคุณภาพอยูในระดับเดียวกัน และขอมูลของทุกประเทศมีมาตรฐานเดียวกัน เพื่อใหสามารถนำมา
วิเคราะหรวมกันได และตามขอตกลงในการดำเนิน PISA ของ OECD ไมอนุญาตใหเปดเผยรายชื่อของโรงเรียนกลุม
ตัวอยาง 

    PISA ประเทศไทย ไดกำหนดกรอบการสุมตัวอยาง (sampling frame) เปนนักเรียนอายุ 15 ป 
ที่กำลังศึกษาอยูในชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ขึ้นไป จากโรงเรียนทุกสังกดั  

ตั้งแต PISA 2015 ประเทศไทยไดเปลีย่นไปใชรูปแบบการประเมินดวยคอมพวิเตอร ซึ่งนักเรียน
ตองทำแบบทดสอบบนคอมพิวเตอร โดยใชการคลิกเลือกตอบ พิมพคำตอบ ใชเมาสลากและวางคำตอบหรือคลิกเลือก
คำตอบจากรายการที ่กำหนดให การประเมินของ PISA ใชเวลาสองชั่วโมงในการทำแบบทดสอบและใชเวลาอีก
ประมาณหนึ่งชั่วโมงในการตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับตัวนักเรียนและการเรียน นอกจากนี้ยังมีแบบสอบถามสำหรับ
โรงเรียนท่ีตองตอบบนคอมพิวเตอรเพื่อใหขอมูลเกี่ยวกับการบริหารจัดการการศึกษาภายในโรงเรียนดวย (ที่มา: PISA 
Thailand) 

ผลการสอบ PISA 2022 ซึ่งวัดทักษะเด็กอายุ 15 ปทั่วโลก พบวา หลายประเทศคะแนนลดลง 
โดยเฉพาะประเทศไทยที่รวงต่ำสุดในรอบ 20 ป โดยการสอบ PISA จัดข้ึนทุก ๆ 3 ปเชนกัน ซ่ึงจะวัดทักษะดานการ
อาน คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ของเด็กอายุ 15 ปทั่วโลก 

องคการเพื่อความรวมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา (OECD) ซึ่งเปนผูจัดสอบ ระบวุา ในปที่แลว              
มีประเทศที่เขารวมการสอบ 81 ประเทศ รวมนักเรียนกวา 700,000 คน ทั้งนี้ การสอบ PISA ไมมีการกำหนด
คะแนนเต็ม แตจะใชสัดสวนคะแนนของทุกประเทศในแตละปมาคำนวณคาเฉลี ่ย ประเทศไหนที่คะแนนสูงกวา
คาเฉล่ีย ก็เทากับวา มทีักษะสูงกวามาตรฐานซึ่งคาเฉล่ียของคะแนนสอบในแตละปก็ไมเทากัน เปนการบงชี้วา ทักษะ
โดยภาพรวมของนักเรียนอายุ 15 ปทั ่วโลกมีการเปลี่ยนแปลงอยางไร ซึ่งคะแนน PISA 2022 ที่ออกมาก็พบวา 
คะแนนการอานโดยเฉลี่ยทั่วโลกปนี้อยูที่ 476 คะแนน ลดลงมา 10 คะแนน สวนคะแนนคณิตศาสตรเฉลี่ยทั่วโลกอยู
ที่ 472 คะแนน ลดลงถึง 15 คะแนน  

วิทยาศาสตร คาเฉลี่ยลดลงเพียง 2 คะแนนเทานั้นอยูที่ 485 คะแนนจาก 81 ประเทศ พบวา 
มีเพียง 18 ประเทศ/เขตพื้นที่เทานั้น ที่มีคะแนนทั้ง 3 ดานสูงเกินมาตรฐาน ขณะที่ประเทศไทยนั้น คะแนนต่ำกวา
คาเฉล่ียทุกทักษะ รวมถึงคะแนนยังตำ่ที่สุกในรอบ 20 ปดวย 
  โดยรอบการประเมินถัดไปคือ PISA 2025 หรือในอีก 2 ปขางหนา จะเนนการประเมิน 
ความฉลาดรูดานวิทยาศาสตรเปนหลัก และมีการประเมินเพิ่มเติมดานการเรียนรูในโลกดิจิทัล โดยประเทศไทย 
จะจัดสอบรอบทดลองใชเคร่ืองมือจัดสอบในเดือนสิงหาคม 67 และจัดสอบรอบการวจิัยหลักในเดือนสิงหาคม 2568 
(ที่มา: PISA 2022 Results / Reuters)  
  ตามที่คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2566 อนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการ PISA 
แหงชาติที่กระทรวงศึกษาธิการเสนอ ไดมีการดำเนินงานและจัดประชุมหารือเพื่อขับเคลื่อนนโยบายและทิศทาง 
การดำเนินงานพัฒนาการศึกษาของประเทศ และสนับสนุนหนวยงานตาง ๆ  ที่เกี่ยวของกับการพัฒนาการศึกษาของ
ประเทศในทุกภาคสวนใหประสานความรวมมือกัน และไดจัดทำแผนการดำเนินงานระยะเวลา 4 ป ของคณะกรรมการ 
PISA แหงชาติ โดยมีประเด็นสำคัญคือ การดำเนินการวิจัยของ PISA รวมกับ OECD (องคการเพื ่อความรวมมือ 
และการพ ัฒนาทางเศรษฐก ิจ หร ื อ The Organization for Economic Cooperation and Development)  
และการดำเนินงานขับเคลื่อนยกระดับคุณภาพการศึกษา เพื่อเปนแนวทางในการนำผลการประเมิน PISA 2022  
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ไปปรับปรุงและยกระดับคุณภาพการศึกษาดานการอาน คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร สรางความรวมมือ 
กบัทุกสังกัดที่เขารวมการประเมิน PISA 2025 เพื่อเตรียมความพรอมในการสอบในชวงเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2568 

สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) มีแผนการขับเคลื่อนในการยกระดับ
ผลการทดสอบ PISA 2025 ตามแนวทางของกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน (สพฐ.) โดยกำหนดนโยบายและจุดเนนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 ที่สงเสริมการอาน 
เพื่อเปนวิถีในการคนหาความรูและตอยอดองคความรูที ่สูงขึ้น โดยสงเสริมการอานเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต 
และพัฒนาความสามารถดานการอานตามแนวทางการประเมิน สำหรับแผนการดำเนินงานเพื่อพัฒนานักเรียน
สู การเรียนการสอนในระยะสั ้น พัฒนาสื ่อนวัตกรรมเพื่อพัฒนาความฉลาดรู ดานการอาน คณิตศาสตร 
และวิทยาศาสตร รวมทั้งพัฒนาเครื ่องมือประเมินความฉลาดรูดานการอานคณิตศาสตร และวิทยาศาสตร  
ทั้งในรูปแบบของ Paper-based testing และ Computer-based testing เพื่อใชในการพัฒนาความฉลาดรู 
พัฒนาความฉลาดรูดานการอาน คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร และสรางความคุนชินเกี่ยวกับขอสอบ PISA  
ในแตละกลุมเปาหมาย ทั้งกลุมโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา และกลุมโรงเรียนมัธยมศึกษา 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด รับผิดชอบโรงเรียนเอกชนในระบบจังหวัดตราด และมี
โรงเรียนเอกชนที่เปดสอนในระดับ มัธยมศึกษาปที่ 1- ปที่ 3 จำนวน 1 โรงเรียน และดำเนินงานตามนโยบาย
ของสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) โดยสงเสริมการอานเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต 
และพัฒนาความสามารถดานการอานตามแนวทางการประเมิน สำหรับแผนการดำเนินงานเพื่อพัฒนานักเรียน 
สู การเรียนการสอนในระยะสั ้น พัฒนาสื่อนวัตกรรมเพื ่อพัฒนาความฉลาดรู ดานการอาน คณิตศาสตร 
และวิทยาศาสตร รวมทั้งพัฒนาเคร่ืองมือประเมินความฉลาดรูดานการอานคณติศาสตร และวิทยาศาสตรเพ่ือ
ใชในการพัฒนาความฉลาดรูของนักเรียนที่เปนกลุมเปาหมาย พัฒนาความฉลาดรูดานการอาน คณิตศาสตร 
และวิทยาศาสตร และสรางความคุนชินเกี่ยวกับขอสอบ PISA ยังขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติที่เกี ่ยวของ 
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13  (พ.ศ. 2566 – 2570) ไดแก หมุดหมายที่ 12 ไทยมี
กำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทย การพัฒนาแหงอนาคต และแผนการศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. 2560 – 2579 รวมทั้งนโยบายและแผนตาง ๆ ที่เกี่ยวของ โดยมุงหวังใหผูเรียนทุกชวงวัยจะไดรับการ
พัฒนาในทุกมิติ ทั้งในดานโอกาส ความเทาเทียม ความเสมอภาค ความปลอดภัย และสมรรถนะ เทาทันการ
เปล่ียนแปลงในโลกยุคใหม และมีความพรอมรวมขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศสูความมั่นคง มั่งคั่ง และย่ังยืน 
3. วัตถุประสงค 
        1. เพื่อสงเสริมการอานเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต และพัฒนาความสามารถดานการอานตามแนว

ทางการประเมิน PISA  

                  2. พัฒนาส่ือนวัตกรรม และเคร่ืองมือประเมิน เพื่อพัฒนาความฉลาดรูดานการอาน คณิตศาสตร 

และวิทยาศาสตร เพื่อสรางความคุนชินเก่ียวกับขอสอบ PISA 

                  3. เพื่อพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนระดับมัธยมศึกษาปที่ 1 – 3 ใหเปนนักสรางขอสอบตาม

แนวทางของ PISA  

4. เปาหมายโครงการ 

 เปาหมายเชิงผลผลิต (Output)  
     1) ครูผูสอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ชั้น มัธยมศึกษาปที่ 1 -3 ปการศึกษา 

2567 จำนวน 6 คน 
   2) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- 3 โรงเรียนมารดานุสรณ ปการศึกษา 2567 จำนวน 106 คน 
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        3) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- 3 โรงเรียนมารดานุสรณ ปการศึกษา 2568 ตามจำนวน  
ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568 

 เปาหมายเชิงผลลัพธ (Outcome) 
                  1) รอยละของครูผูสอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ชั้น มัธยมศึกษาปที่ 1 -3                           
ปการศึกษา 2567 - 2568 พัฒนาสื่อนวัตกรรม และเครื่องมือประเมิน เพื่อพัฒนาความฉลาดรูดานการอาน 
คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร เพ่ือสรางความคุนชินเกี่ยวกับขอสอบ PISA  
   2) รอยละของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- 3 โรงเรียนมารดานุสรณ ปการศึกษา 2567 - 
2568 ไดรับการสงเสริมการอานเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต และพัฒนาความสามารถดานการอานตามแนว
ทางการประเมิน PISA จากสื ่อเพื ่อพัฒนาความฉลาดรู   ท ั ้งในร ูปแบบของ Paper-based testing 
และ Computer-based testing 
                  3) รอยละของครูผูสอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ชั้น มัธยมศึกษาปที่ 1 -3 
ไดรับการพัฒนาใหเปนนักสรางขอสอบตามแนวทางของ PISA 
5. ผลที่คาดวาจะเกิด   

5.1  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- 3 โรงเรียนมารดานุสรณ ปการศึกษา 2567 – 2568 ไดรับ 
การสงเสริมการอานเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต และพัฒนาความสามารถดานการอานตามแนวทางการประเมิน 
PISA จากสื ่อเพื่อพัฒนาความฉลาดรู ทั ้งในรูปแบบของ Paper-based testing และ Computer-based 
testing 
 5.2  ครูผูสอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ชั้น มธัยมศึกษาปที่ 1 -3 ปการศึกษา 2567 
– 2568 พัฒนาสื่อนวัตกรรม และเครื่องมือประเมิน เพื ่อพัฒนาความฉลาดรู ดานการอาน คณิตศาสตร 
และวิทยาศาสตร เพื่อสรางความคุนชินเก่ียวกับขอสอบ PISA  
 5.3 ครูผูสอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ชั้น มัธยมศึกษาปที่ 1 -3 ไดรับการพัฒนา 
ใหเปนนกัสรางขอสอบตามแนวทางของ PISA 
6. ดัชนชีี้วัดความสำเร็จ 

6.2  เปาหมายเชิงปริมาณ  
6.1.1 รอยละ 100 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- 3 โรงเรียนมารดานุสรณ ปการศึกษา 2567 - 

2568 ไดร ับการสงเสริมการอานเพื ่อการเร ียนรู ตลอดชีว ิต และพัฒนาความสามารถดานการอานตาม 
แนวทางการประเมิน PISA จากสื ่อเพื ่อพัฒนาความฉลาดรู  ทั ้งในร ูปแบบของ Paper-based testing และ 
Computer-based testing 

6.1.2 รอยละ 100 ครูผูสอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ชั้น มัธยมศึกษาปที่ 1 -3                           
ปการศึกษา 2567 - 2568 พัฒนาสื ่อนวัตกรรม และเคร ื ่องม ือประเมิน เพื ่อพัฒนาความฉลาดรู 
ดานการอาน คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร เพ่ือสรางความคุนชินเกี่ยวกบัขอสอบ PISA 

6.1.3 รอยละ 100 ของครูผูสอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ชั้น มัธยมศึกษาปที่  
1 – 3 ไดรับการพัฒนาใหเปนนักสรางขอสอบตามแนวทางของ PISA 
    6.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ  

6.2.1 นักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 1- 3 โรงเรียนมารดานุสรณ ปการศึกษา 2567 – 2568 
ได ร ับการสงเสร ิมการอานเพื ่อการเร ียนร ู ตลอดช ีว ิต และพัฒนาความสามารถด านการอานตาม 
แนวทางการประเมิน PISA จากสื ่อเพื ่อพัฒนาความฉลาดรู  ทั้งในรูปแบบของ Paper-based testing  
และ Computer-based testing 
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6.2.2 ครูผู สอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ชั ้น มัธยมศึกษาปที ่ 1 – 3 ไดรับ 
การพัฒนาใหเปนนักสรางขอสอบตามแนวทางของ PISA 
7. กลุมเปาหมาย/ผูที่ไดรบัประโยชน 
    กลุมเปาหมายหลัก  : ครูผูสอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 – 3  
    กลุ มเปาหมายรอง : ผู บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 1 – 3  
โรงเรียนมารดานุสรณ ในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
สวนที่ 3 กิจกรรมและงบประมาณ 
8. กิจกรรมและงบประมาณ (งบประมาณ 4,800.00 บาท) 

กิจกรรม งบประมาณ (บาท) 
กิจกรรมที่ 1 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนจังหวัดตราด
ใหเปนนักสรางขอสอบตามแนวทาง PISA   
                   1. คาตอบแทนวิทยากร 
                       - วิทยากร (600 บาท x 1 คน x 2 ชั่วโมง) 
                       - วิทยากร (600 บาท x 2 คน x 3 ชั่วโมง) 

                   รวมกจิกรรมที่ 1 

 
 
 

1,200.- 
3,600.- 
4,800.- 

รวม 4,800.- 
หมายเหตุ ถัวจายไดทุกรายการระหวางโครงการ/กิจกรรม 

9. ระยะเวลาดำเนินการ (วัน/เดือน/ป) 
    เดือนกุมภาพันธ ๒๕๖8 ถึงวนัที่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖8 

10. สถานท่ีดำเนินการ 
      - พ้ืนท่ีจังหวัดตราด 
11. ประมาณการใชจายรายไตรมาส 
    รหัสใหม GF (๒๐ หลัก) 20002330052005000038 
งบประมาณ 

ท่ีไดรับ
ทั้งหมด 

ไตรมาสที่ ๑ ไตรมาสที่ ๒ ไตรมาสท่ี ๓ ไตรมาสที่ ๔ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4,800.-  - - - - - 4,800.-   - - -    - - - 

12. แผนการดำเนินงาน  
กิจกรรม กลุมงานรับผิดชอบ ระยะเวลา 

กิจกรรมที่ 1 : การอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนา
ครูโรงเรียนเอกชนใหเปนนักสรางขอสอบตาม
แนวทาง PISA   

- กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน 
- กลุมนิเทศ ติดตาม และ
ประเมนิผล 

เดือนกุมภาพันธ ๒๕๖8 
ถึงเดือนมิถุนายน ๒๕๖8                                                                                                        

 
13. การวิเคราะหความเสี่ยง 
              12.1 ความเสี่ยง : คาใชจาย และระยะเวลาการดำเนินงานโครงการ 
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              12.2 การบริหารความเสี่ยง : วางแผนการจัดสรรทรัพยากร การควบคุม และการตดิตามผล 
ผูบริหารโครงการตองพิจารณาความเส่ียงทุกดานและดำเนินโครงการใหแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนดไว 
โดยดำเนินกิจกรรมใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบนั 

14. หนวยงานรับผิดชอบ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

.............................................................................................................................................................................. 
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โครงการ พฒันาระบบดแูลสุขภาวะของผูเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษาของโรงเรยีนเอกชนในระบบ 
ประเภทสามัญศึกษา จังหวัดตราด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนวยงาน สำนักงานศึกษาธิการจังหวดัตราด สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ความเก่ียวของ (หลัก/สนบัสนุน) กับเปาหมายแผนยอย : คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น              
มีทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมี
ประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มนีิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
ผูประสานงาน 1 นางสาววรัทยา กลมมน ตำแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหนาท่ี 
ผูอำนวยการกลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน กลุมงาน สงเสริมการศึกษาเอกชน 
โทรศัพท 081-7976475 Email : juuyedu99382@hotmail.com 

ผูประสานงาน 2 นายณัฐภัทร เมืองจินดา ตำแหนง นักวิชาการศึกษาปฏิบตัิการ กลุมงาน สงเสริมการศึกษาเอกชน 
โทรศัพท 088-9798466 Email : nathaphat.tpco@gmail.com 

สวนที่ 1 ความเชื่อมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ           : M1 
                                                     แผนระดับ 1 
ยทุธศาสตรชาติ (Z)  ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

- เปาหมาย : คร ู และบุคลากรทางการศึกษา มีค ุณภาพและสมรรถนะ เทาทันการเปลี ่ยนแปลง 
               ในโลกยุคใหม 

- ประเด็น : พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
                                                         แผนระดับ 2 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิประเด็น (Y) : แผนแมบทที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู 

(10) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) : ประเด็นท่ี 1 คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น มีทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว 
ส่ือสาร และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

(11) แผนยอยของแผนแมบท : แผนยอยที ่ 3.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที ่ตอบสนองตอ 
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

(12) เปาหมายแผนแมบทยอย :  120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มี
ทกัษะการเรียนรูและทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่อง 
ตลอดชีวิตดีขึ้น 

ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย 
(7) ชื่อองคประกอบ (V) : 03 รูปแบบและระบบการเรียนรู 
(8) ชื่อปจจัย (V) : V03F04 กิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่หลากหลาย และผูเรียนสามารถกำกับการเรียนรูของตนได 

แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)  
          หมุดหมายที่ 12 : ไทยมีกำลงัคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทย การพัฒนาแหงอนาคต 
นโยบายและแผนอ่ืนเก่ียวของ (ใชเปนกรอบในการจดัทำแผนระดับ 3) 
นโยบายรัฐบาลดานการศึกษา 

(4) ประเด็นที่ 4 พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ น ทั้งในระบบ บอกระบบ ตามอัธยาศัย และการ
เรียนรูตลอดชีวิต โดยใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยเขามาสนับสนุน ตอบโจทย ศักยภาพผูเรียน ลดภาระ
และความเหล่ือมล้ำในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

205 

นโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
 นโยบายดานการศึกษา “เรียนดี มีความสขุ” 
 ขอ 2) ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
          2.8) สงเสริมใหมีกระบวนการสรางความปลอดภัยใหกับผูเรียน 
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายที่ 4 ดานการศึกษา (Goals) 

(4) เปาหมายยอยที ่ (Target) 4.1 : สรางหลักประกันวา ผู เรียนทุกคนไดรับความรู และทักษะ 
ที ่จำเปนสำหรับสงเสริมการพัฒนาที ่ยั ่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาที ่ยั ่งยืน 
และการมีวิถีชีวิตที่ยั ่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรม 
และการท่ีวัฒนธรรมมีสวนชวยใหเกิดการพัฒนาที่ย่ังยืน ภายในป พ.ศ. 2573 

แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแหงชาต ิ
ยุทธศาสตรที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรยีนรู 
แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : พฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
สวนที่ 2  สรุปเน้ือหาสำคัญของโครงการ (X)      : M2 – M 3 
1. ลักษณะโครงการ          โครงการตอเนื่อง       โครงการใหม     
2. หลักการและเหตุผลความจำเปน 

การศึกษาเปนรากฐานสำคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ การสราง
สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและพัฒนาศักยภาพของผูเรียนอยางเต็มที่จึงเปนสิ่งสำคัญยิ่ง โดยเฉพาะ
อยางยิ่งในยุคปจจุบันที่สังคมมีความซับซอนและเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ปญหาดานสุขภาพจิตและความ
ปลอดภัยในสถานศึกษาเปนประเด็นที่ทวีความสำคัญมากขึ้น สงผลกระทบตอการเรียนรู และพัฒนาการ 
ของนักเรียนโดยตรง ประกอบกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการป พ.ศ. 2568 ที่มุงเนนการพัฒนาระบบดูแล
สุขภาวะของผู เร ียนและความปลอดภัยในสถานศึกษา โดยใหความสำคัญกับการสงเสริมสุขภาพจิต 
การปองกันและแกไขปญหาความรุนแรงในสถานศึกษา และการสรางสภาพแวดลอมที่ปลอดภัยและเอื ้อ 
ตอการเรียนรู 

โรงเรียนเอกชนในระบบเปนสวนสำคัญของระบบการศึกษาไทย การพัฒนาระบบดูแลสุข
ภาวะของผูเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษาของโรงเรียนเอกชนจึงเปนสิ่งจำเปน เพื่อใหสอดคลอง 
กับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและตอบสนองตอความตองการของผูเรียนและสังคม 

เพื ่อพัฒนาผู บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน โรงเรียนเอกชน ประเภท 
สามัญศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด จึงไดจัดทำโครงการพัฒนาระบบดูแลสุขภาวะของผูเรียน 
และความปลอดภัยในสถานศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา จังหวัดตราด ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื ่อพัฒนาศักยภาพครูในการสงเสร ิมสุขภาพจิตนักเรียนโรงเร ียนเอกชน  
โดยมุงเนนการอบรมและพัฒนาทักษะที่จำเปนในการดูแลและสนับสนุนนักเรียนที่มีปญหาดานสุขภาพจิต 
และพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค โครงการนี้จะชวยใหครูมีความรูและทักษะที่จำเปนในการดูแลและสนับสนุน
นักเรียนที ่มีปญหาดังกลาว สงผลใหโรงเรียนมีสภาพแวดลอมที่เอื ้อตอการเรียนรู และพัฒนาศักยภาพ 
ของผูเรียนอยางเต็มที่ตอไป 
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3. วัตถปุระสงค 
1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูในการสงเสริมสุขภาพจิตนักเรียนโรงเรยีนเอกชน 
2. เพื ่อสรางความตระหนักและความเขาใจเกี ่ยวกับสถานการณสุขภาพจิตและสุขภาพจิต

โรงเรียนวิถใีหม 
3. เพ่ือสรางเครือขายการแลกเปล่ียนประสบการณและความรูระหวางคร ู

4. เปาหมายโครงการ 

 ผลผลิต (Output) ผู บร ิหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา จากโรงเรียนเอกชน ประเภท 
สามัญศึกษา ในสังกัด และผูที่เกี่ยวของ จำนวน 40 คน ไดรับการพัฒนาศักยภาพในการสงเสริมสุขภาพจิต
นักเรียนโรงเรียนเอกชน 

 ผลลัพธ (Outcome) ผ ู บร ิหาร ครู บุคลากรทางการศ ึกษา โรงเร ียนเอกชน ประเภท 
สามัญศึกษาในสังกัด มีทักษะในการปรับพฤติกรรมเด็กวัยเรียนอยางเหมาะสม ตอยอดสูการพัฒนาทักษะในการให
คำปรึกษาและดูแลนักเรียนที่มีปญหาดานสุขภาพจิต 

5. ผลที่คาดวาจะเกิด   
5.1 ผู บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา มีความรู ความเขาใจและทักษะในการดูแลสุขภาวะ 

และสงเสริมสุขภาพจตินักเรียนเพ่ิมข้ึน 
5.2 นักเรียน มีสุขภาพจิตท่ีดีขึ้น มีความรูสึกปลอดภัยและมีความสุขในการเรียนรู 

 5.3 โรงเรียนมีระบบดูแลสุขภาวะและความปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพ สามารถปองกันและแกไข
ปญหาไดอยางทันทวงที 

6. ดัชนชีี้วัดความสำเร็จ  
    6.1 เปาหมายเชิงปริมาณ  
          6.1.1 ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา สังกัด
สำนักงานศกึษาธกิารจงัหวดัตราด จำนวน 30 คน 
          6.1.2 วิทยากร บุคลากรสำนักงาน และเจาหนาที่ที่เก่ียวของ จำนวน 10 คน 

6.3 เปาหมายเชิงคุณภาพ  
 ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา สังกัดสำนกังาน

ศึกษาธิการจังหวัดตราด สามารถจัดการเรียนการสอนใหกับนักเรียนโดยใชภาษาอังกฤษ ตอยอดสูการพัฒนา
นักเรียนใหมทีกัษะดานการสื่อสารภาษาอังกฤษเปนพื้นฐานในการตอยอดในอนาคต 

7. กลุมเปาหมาย/ผูที่ไดรบัประโยชน 
    กลุมเปาหมายหลัก  : ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา  
สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
    กลุ มเปาหมายรอง : นักเรียนและโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา สังกัดสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด 
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สวนที่ 3 กิจกรรมและงบประมาณ 

8. วิธกีารดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 
กิจกรรม งบประมาณ (บาท) 

กิจกรรมที่ 1 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพครูในการสงเสริม
สขุภาพจิตนักเรียนโรงเรยีนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา 

64,100 

รวมวงเงิน (บาท) 64,100 

9. ระยะเวลาดำเนินการ (วัน/เดือน/ป) 
    เดือนเมษายน - เดือนกรกฎาคม 2568 

10. สถานท่ีดำเนินการ 
     สถานท่ีเอกชน 

11. งบประมาณ 64,100 บาท  (หกหมื่นสี่พนัหนึ่งรอยบาทถวน) 
แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั ่งยืน 
กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาการเรียนรูในสถานศึกษาเอกชน งบรายจายอื่น รายการคาใชจายโครงการพัฒนา
ระบบดูแลสุขภาวะของผูเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษา รหัส 20002330052005000034 

กิจกรรม งบประมาณ (บาท) ระยะเวลาดำเนินการ 
กิจกรรมที ่ 1 : การอบรมเช ิงปฏิบ ัต ิการพัฒนา
ศักยภาพครูในการสงเสริมสุขภาพจิตนักเรียนโรงเรยีน
เอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา จำนวน 40 คน 
โดยมีคาใชจาย ดังนี ้ 
         ๑. คาวิทยากร จำนวน 1 คน ๆ ละ 2 ชั่วโมง 
ชั่วโมงละ 600 บาท เปนเงิน 
         2. คาวิทยากรจำนวน 1 กลุ ม ๆ ละ 2 คน  
คนละ 4 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท เปนเงิน 
         3. คาวิทยากรจำนวน 2 กลุ ม ๆ ละ 2 คน  
คนละ 9 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท เปนเงิน     
         4. คาอาหารกลางวันสำหรับผูเขารับการ
อบรม/วิทยากร/เจาหนาที่/บุคลากรโรงเรียน จำนวน 
40 คน ๆ ละ 300 บาท จำนวน 2 ม้ือ เปนเงิน  
         5. คาอาหารวางและเคร่ืองดื่มสำหรบัผูเขารับ
การอบรม/วิทยากร/เจาหนาที่/บุคลากรโรงเรียน 
จำนวน 40  คน ๆ ละ 50 บาท จำนวน 4 มื้อ 
         6. วัสดุอุปกรณสำหรับเตรียมการอบรม     

 
 

 
 

                      
1,200.- 

 
4,800.- 

 
21,600.- 

 
 

24,000.- 
 
 

8,000.- 
4,500.- 

เด ือนเมษายน - เด ือน
กรกฎาคม 2568 
 

รวมวงเงิน (หกหมื่นสี่พันหนึ่งรอยบาทถวน) 64,100.-  
หมายเหตุ ขอถัวจายระหวางโครงการ/กิจกรรมตามที่จายจริง 
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12. การวิเคราะหความเสี่ยง 
              12.1 ความเสี่ยง : คาใชจาย ผูเขารวมอบรม และระยะเวลาการดำเนินงานโครงการ 

               12.2 การบรหิารความเสี่ยง : วางแผนการจัดสรรทรัพยากร การควบคุม และการติดตามผล 
ผูบริหารโครงการตองพิจารณาความเส่ียงทุกดานและดำเนินโครงการใหแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนดไว 
โดยจัดกจิกรรมใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 

13. หนวยงานรับผิดชอบ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 
การสงเสริมและจดัการศึกษาเพื่อเสริมสรางคุณภาพชีวิต 

ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
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โครงการ “งานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี”  

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยทุธศาสตรชาติ                     : M1 
 

แผนระดับ 1 
(หลัก) ยุทธศาสตรชาติ (Z) ดาน การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

(14) เปาหมาย : คนไทยเปนคนด ีคนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชวีิตในศตวรรษที่ 21 
(15)  ประเด็น : การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต  

มุงเนนการพัฒนาคนเชิงคณุภาพในทุกชวงวัย ตั้งแตชวง การต้ังครรภ ปฐมวัย วัยเด็ก วัยรุน 
วัยเรียน วัยผูใหญ วัยแรงงาน และวัยผูสูงอายุ เพื่อสรางทรัพยากรมนุษย ที่มีศักยภาพ มีทักษะความรู 
เปนคนดี มีวินัย เรียนรูไดดวยตนเองในทุกชวงวัย มีความรอบรูทางการเงิน มีความสามารถในการ
วางแผนชีวิตและการวางแผนทางการเงินที่เหมาะสมในแตละชวงวัย และความสามารถในการดำรงชีวิต
อยางมีคุณคา รวมถึงการพัฒนาและปรับทัศนคติใหคนทุกชวงวัยที่เคยกระทำผิดไดกลับมาใชชีวิต 
ในสังคมไดอยางสงบสุขและเปนกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศ 

 

(รอง) ยุทธศาสตรชาติ (Z) ดาน ความมั่นคง 
(1) เปาหมาย 2.1 : ประชาชนอยูด ีกินด ีและมีความสุข 
(2) ประเด็น 4.1.2 : การพัฒนาและเสริมสรางความจงรักภักดีตอสถาบันหลักของชาติ 

 

แผนระดับ 2 
(หลัก)แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (12) : การพัฒนาการเรียนรู 

(24) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) :  

 เปาหมายที่ 1 คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จำเปนของโลก
ศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสารและทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมีประสิทธิผล
เพิ่มขึ้น มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชวีิต 

 เปาหมายที่ 2 คนไทยไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถของพหุ
ปญญาดีขึ้น 

(25) แผนยอยของแผนแมบทฯ : การปฏิรปูกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21 
(26) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) : คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู

และทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิตดีขึ้น 
(รอง)แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (1) : ความมั่นคง 

(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) : ประชาชนอยูดี กินดี และมีความสุขดีขึ้น 
(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ  1.1 : การรักษาความสงบภายในประเทศ 
(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) 010102 : คนไทยมีความจงรักภักดี ซ่ือสัตย พรอมธำรงรักษาไวซึ่ง

สถาบันหลักของชาติ สถาบันศาสนาเปนที่เคารพ ยึดเหนี่ยวจิตใจของคนไทยสูงขึ้น  
(รอง) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (18) : การเติบโตอยางยั่งยืน 

(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) : สภาพแวดลอมของประเทศไทยมีคุณภาพดีข้ึนอยางย่ังยืน 
(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ  : การยกระดับกระบวนทัศนเพื่อกำหนดอนาคตประเทศ 
(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) : คนไทยมีคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม 

และคุณภาพชีวิตที่ด ี 
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(หลัก)ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  
    (1) ชื่อองคประกอบ (V03) : รูปแบบและระบบการเรียนรู 
    (2) ชื่อปจจัย (F0306) : สื่อและแหลงเรียนรูท่ีมันสมยั สอดคลองกับสถานการณปจจุบันและคนทุกชวงวัย 
(รอง)ความสอดคลองหวงโซคณุคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  
    (1) ชื่อองคประกอบ (V01) : การตระหนักรูถึงความสำคัญของสถาบันหลักของชาติ 
    (2) ชื่อปจจัย (F0103) : ความรูและความเขาใจท่ีถูกตองเกี่ยวกับสถาบันหลักของชาติ 
(รอง)ความสอดคลองหวงโซคณุคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  
    (1) ชื่อองคประกอบ (V01) : ความตระหนักรูและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมดานสิ่งแวดลอมของคนไทย 
    (2) ชื่อปจจัย (F0102) : การสรางการรับรู จิตสำนึก คานิยม และการตระหนักรูที่ถูกตองดานสิ่งแวดลอม

อยางมีสวนรวม 
 

แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
    หมุดหมายที่ 10 : ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ำ 
          กลยุทธที่ 3 : การฟนฟูทรัพยากรและเพิ ่มประสิทธิภาพการใชทรัพยากรอยางชาญฉลาดบนหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
    หมุดหมายที่ 11 : ไทยสามารถลดความเส่ียงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
    หมุดหมายที่ 12 : ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566-2570)  
    นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 1 : การเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
           กลยุทธหลักท่ี 1 : การปกปองและเชิดชูสถาบนัพระมหากษัตริย 

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
นโยบายรัฐบาล 

(1) นโยบายหลักที่ 1 นโยบายการพิทักษรักษาไวซึ่งสถาบันหลักของชาติ 
(2) นโยบายดานการศึกษา ขอที่ 1 ปฏริูปการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชวีิต มุงสงเสริม 

ใหเปนคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ 
(3) นโยบายดานการศึกษา ขอที่ 5 ดานการศึกษาประวัติศาสตรความเปนมาของประเทศและการปลูกฝง

ความรักในสถาบันหลักของชาตเิพ่ือใหมีความพรอมตอการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง
ของโลกสมยัใหม อยางมีคุณธรรมและจริยธรรม 
 

เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายท่ี 4 ดานการศึกษา (Goals) 
(1) เปาหมายยอยที่ (Target) 4.7  สรางหลักประกนัวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะท่ีจำเปนสำหรับ

สงเสริมการพัฒนาอยางยั ่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาอยางยั ่งยืนและการมีวิถีชีวิต 
ที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและไมใช
ความรุนแรง การเปนพลเมืองของโลก และความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรม และการมีสวน
รวมของวัฒนธรรมตอการพัฒนาท่ียั่งยืน ภายในป 2573  

นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 
         นโยบายที่ 2 ลดภาระนกัเรยีนและผูปกครอง 
             2.11 สงเสริมใหผูเรียนมคีวามสุข 
         ขอสั่งการและแนวปฏิบตัิ : 4. ใหรวมกันปลูกฝงการรักษาสิ่งแวดลอมและมุงสูการใชพลังงานสะอาด 
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แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแหงชาต ิ
    ยุทธศาสตรที่ 1 :  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    ยุทธศาสตรที่ 5 :  การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 

แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 :  การจดัการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศ 
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 :  การจดัการศึกษาเพ่ือการสรางเสรมิคุณภาพชีวิตที่เปนมติรกับสิ่งแวดลอม 
 

แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 :  พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศ 
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 :  พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกบัส่ิงแวดลอม 

สวนที่ 2 สรุปเน้ือหาสำคัญของโครงการ (X)                                                     : M2 – M3 

1. ลักษณะโครงการ         โครงการตอเนื่อง                ⬜ โครงการใหม 
2. หลักการและเหตุผลความจำเปน 

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื ่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ                     
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) เปนโครงการที่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ทรงสืบสานพระราชปณิธานในการอนุรักษทรัพยากรของพระบาทสมเด็จพระบรมชนากาธิเบศ 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ในการรักษาฐานทรัพยากรของประเทศ ที่นำไปสูเศรษฐกิจพอเพียง 
คือ การไดพึ ่งตนเองได และตองเปนเจาของสิทธิทรัพยากรทั ้ง 3 ฐานทรัพยากร ไดแก 1) ทรัพยากรกายภาพ              
2) ทรัพยากรชีวภาพ และ 3) ทรัพยากรวัฒนธรรมและภูมิปญญา โดยมีหลักในการดำเนินงานเนนการเขาใจ 
เขาถึง พัฒนา โดยเปาหมายของโครงการ เพื่อพัฒนาบุคลากรอนุรักษและพัฒนาทรัพยากร ใหเกิดประโยชน 
กับมหาชนชาวไทย และมีวัตถุประสงคใหเขาใจ และเห็นความสำคัญของทรัพยากร รวมคิด รวมปฏิบัติ จนเกิด
ผลประโยชนถึงมหาชนชาวไทย และมีระบบขอมูลทรพัยากร ส่ือถึงกันไดทั่วประเทศ  

กระทรวงศึกษาธิการเปนหนวยงานสนองพระราชดำริ เขารวมโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) และไดดำเนินงาน
สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) ที่มีเปาหมายการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน 
ดานความมั่นคง ใหคนไทยมีจิตสำนึกรักและหวงแหน มุงจงรักภักดี พรอมธำรงรักษาไวซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย โดยปลูกฝงและสรางความตระหนักรู ถึงความสำคัญของสถาบันหลักของชาติ รณรงค
เสริมสรางความรักและภาคภูมิใจในความเปนคนไทยและชาติไทย โดยนอมนำและเผยแพรศาสตรพระราชา 
แนวทางพระราชดำริตาง ๆ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหเกิดความเขาใจอยางถองแท และแผนพฒันา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที ่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ที ่นอมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง           
มาวางแผนพัฒนาประเทศใหเกิดประสิทธิผลในการขับเคลื ่อนการพัฒนาประเทศในมิต ิตาง ๆ รวมถึง           
การดำเนินงานตามกรอบแนวทางแผนแมบท อพ.สธ. ระยะ 5 ปที่เจ็ด (1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 – 30 กันยายน พ.ศ. 2569)   
โดยมีหนวยงานที่รวมสนองพระราชดำริเขามามีสวนรวมวางแผน ทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาคทั่วประเทศไทย 
ทั้งภาครัฐและเอกชนใหมีแนวทางดำเนินงานตอเนื่องตามกรอบแผนแมบท โดยเนนการทำงานเขาไปสราง
จิตสำนึกในการรักษาทรัพยากร ตั้งแตในสถานศึกษา และดำเนินงานในระดับทองถิ่นในการทำฐานขอมูล
ทรัพยากรทองถิ่นท้ัง 3 ฐานทรัพยากรมีแนวทางการดำเนนิงาน 3 กรอบ 8 กิจกรรม ไดแก 1) กรอบการเรียนรู
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ทรัพยากร ประกอบดวย กิจกรรมที ่ 1 ปกปกทรัพยากร กิจกรรมที ่ 2 สำรวจเก็บรวบรวมทรัพยากร 
และกิจกรรมที่ 3 ปลูกรักษาทรัพยากร 2) กรอบการใชประโชนทรัพยากร ประกอบดวย กิจกรรมที่ 4 อนุรักษ
และใชประโยชนทรัพยากร กิจกรรมที่ 5 ศูนยขอมูลทรัพยากร และกิจกรรมที่ 6 วางแผนพัฒนาทรัพยากร            
และ 3) กรอบการสรางจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากร ประกอบดวย กิจกรรมที่ 7 สรางจิตสำนึกในการอนุรักษ 
ทรัพยากร และกิจกรรมที่ 8 พิเศษสนับสนุนการอนุรักษทรัพยากร 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด สังกัดสำนักปลัดกระทรวงศึกษาธิการจัดอยูในกลุม G2 
กลุ มสรางจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากรและมีเปาหมายเพื ่อพัฒนาบุคลากรใหเขาใจและเห็นความสำคัญ 
ของทรัพยากร จึงไดจัดทำโครงการงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  ขึ้น เพื ่อใหสถานศึกษาเขาเปนสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 
มุ งสร างจิตสำนึกใหเยาวชน น ักเร ียนและนักศึกษา บุคลากรทางการศึกษา ใหเข าใจถึงความสำคัญ 
และประโยชนของทรัพยากร ใหรูจักหวงแหนและรูจักการนำไปใชประโยชนอยางยั่งยืนมีการบริหารจัดการ วชิาการ
ขอมูล ภูมิปญญาและคุณธรรมจริยธรรม รวมคิด รวมปฏิบัติ และเพื่อใหสถานศึกษาที่สมัครเปนสมาชิกสวน
พฤกษศาสตรโรงเรียนสามารถนำพรรณไมที่มีอยูในโรงเรียนมาทำเปนส่ือในการเรียนการสอนในวิชาตาง ๆ ที่อยู
ในหลักสูตรได หรือการขยายผลการดำเนินงานรวมกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นและชุมชนในการสำรวจ
จัดทำฐานทรัพยากรทองถิ่น นำไปสู การจัดทำหลักสูตรทองถิ ่นได รวมถึงการทบทวนและปรับปรุงการ
ดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนใหครบถวนตามคุณสมบัติและหลักเกณฑมาตรฐาน ที่ อพ.สธ. กำหนด 
และรวมดำเนินการจัดนิทรรศการแสดงผลงานการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนตามแนวพระราชดำริ  
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพื่อสงเสริม สนับสนุนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี โดยการสมคัรสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรยีน 

3.2 เพื่อสงเสริม สนับสนุนใหบุคลากรในจังหวัดตราดเขารับการอบรมใหมีความรู ความเขาใจและตระหนัก 
ถึงความสำคัญในการอนุรักษทรัพยากรและสามารถนำองคความรูไปถายทอดสูการปฏิบัติได 

3.3 เพื่อจัดทำฐานขอมูลโครงการอนรุักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี  

4. เปาหมายโครงการ  

 ผลผลิต (Output) 
1) สถานศึกษาทุกแหงทกุสังกัดในจังหวัดตราด 
2) ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการที ่ผานการอบรมปฏิบัติการ 

งานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ  
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี รอยละ 80 มีความรู ความเขาใจและเห็นถึง
ความสำคัญในการอนุรักษพันธุกรรมพืชและทรัพยากร 

3) ฐานขอมูลโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

 ผลลัพธ (Outcome) 
สมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนมีความรู ความเขาใจและเห็นถึงความสำคัญในการอนุรักษ

พันธุกรรมพืชและทรัพยากร  
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5. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

a. นักเรียน นักศกึษา ครูและบุคลากรทางการศึกษามจีิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากร มีความรู ความเขาใจ 
ใหความสำคญัและเห็นประโยชนของทรัพยากร รูจักการนำไปใชประโยชนอยางยั่งยืน  

b. ผู บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ที ่เขารับการฝกอบรมปฏิบัติการ 
งานสวนพฤกษศาสตร โรงเร ียนในโครงการอน ุร ักษพ ันธ ุกรรมพืชอ ันเน ื ่องมาจากพระราชดำริ                     
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี มีความรูความเขาใจในการดำเนินงานโครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และสามารถ
ขยายผลการดำเนนิงานได 

c. มีฐานขอมูลโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

6. ดัชนช้ีีวัดความสำเร็จ 

               เชิงปริมาณ   
  1) จำนวนสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการเข ารวมสนองพระราชดำริ งานสวน
พฤกษศาสตรโรงเรียนในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี และสมัครเปนสมาชกิเพ่ิมข้ึนจากป พ.ศ. 2567 อยางนอยรอยละ 20  
  2) บุคลากรที่ผานหลักสูตรการฝกอบรมปฏบิัติการงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในโครงการ
อนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีทุกคน 
สามารถนำองคความรู ไปตอยอด ขยายผลในการขับเคลื่อนโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
    เชิงคุณภาพ  
 ผู บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการมีความรู ความเขาใจ 
และตระหนักถึงความสำคัญในการอนุรักษพันธุกรรมพืชและทรัพยากร และรวมกันขับเคลื่อนกลุมเปาหมาย
ภายใตโครงการสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีใหบรรลุ
เปาหมายอยางเปนรูปธรรม และเกิดความยั่งยืน 
7. กลุมเปาหมาย/ผูท่ีไดรับผลประโยชน  

7.1 ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนในสถานศึกษาทุกสังกัดท่ีเปนสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 
7.2 ผูบริหาร บุคลากรจากสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
7.3 ภาคีเครือขายท่ีเกี่ยวของ 

สวนที่  3  กจิกรรมและงบประมาณ                                                                    : M4 - M5 
8. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ  

กิจกรรม 
งบประมาณ    

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 : กิจกรรมสรางจิตสำนึกในการอนุรกัษทรัพยากร 55,250 
กิจกรรมที่ 2 : กิจกรรมพิเศษสนับสนุนการอนุรักษทรัพยากร - 

รวมวงเงิน  55,250 
9. ระยะเวลาดำเนนิการ (วัน/เดอืน/ป)   ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 

10. สถานที่ดำเนินการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
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11. งบประมาณ ........55,250.......... บาท  

กิจกรรมที่ 1 : กิจกรรมสรางจติสำนึกในการอนุรักษทรัพยากร 
a. การสงเสร ิม สนับสนุนใหสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการสมัคร            

เปนสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน (2 วัน) 
           - คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 4 ม้ือๆละ 35 บาท * 100 คน 

  - คาอาหารกลางวัน 2 มื้อๆละ 120 บาท * 30 คน (สำหรับคณะกรรมการพิจารณา 
ตรวจสอบความครบถวน ถูกตองของเอกสารประกอบการสมัครสมาชิกฯ) 

- คาวัสดุ อุปกรณ 

b. การสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมปฏิบัติการงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน          
ในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื ่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และการติดตามผลการสงบุคลากรเขารับการ
ฝกอบรมปฏิบัติการงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี          
ณ ศูนยแมขาย หรือศูนยประสานงาน อพ.สธ. (มหาวิทยาลัยบูรพา)  
1) หลักสูตร 5 องคประกอบ รุนที่ 1/2568 (22-25 เม.ย. 68) 

- คาลงทะเบยีน 6 คนๆละ 2,500 บาท 
2) หลักสูตรการบริหารและการจัดการ เตรียมความพรอมในการประเมินสถานศึกษา 
    (22-23 ก.ค. 68) 

- คาลงทะเบยีน 12 คนๆละ 1,200 บาท 

 
 
 

14,000 
7,200 

 

4,650 
 
 
 
 
 
 
 

15,000 
 
 

14,400 

กิจกรรมที่ 2 : กิจกรรมพิเศษสนับสนุนการอนุรกัษทรัพยากร 
- งานประชุมวิชาการและนิทรรศการ อพ.สธ. 

บูรณาการ
รวมกับ ศธภ.9 

รวมวงเงนิ  55,250 
 

รหัส ใหม GF (20หลัก)   
งบประมาณที่ไดรับ

ทั้งหมด 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

55,250  25,850    15,000   14,400   
12. การวิเคราะหความเสี่ยง 

12.1 ความเสี่ยง :  
1) จำนวนบุคลากรที่เขารับการฝกอบรมปฏิบัติการงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในโครงการ

อนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมารียังไมเปน
ตามเปาหมาย  

2) จำนวนสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนที่เพ่ิมยังไมเปนตามเปาหมาย 
12.2 การบริหารความเส่ียง :  

1) การเผยแพรประชาสัมพันธใหเขาถึงกลุมเปาหมาย  
2) สรางการรับรู 
3) เรงรัดการขับเคลื่อนงาน 
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13. หนวยงานรับผิดชอบ กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
 

 
     ผูประสาน  ชื่อ-สกุล ........นางอภิญญา  สุวรรณทรัพย..และ...นายนรภัทร  ประภัสสรางกูล............. 
                    ตำแหนง ........ศึกษานิเทศก............................................................................................ 
                    โทรศัพท ........039-510-742.................... โทรสาร ..........039-510-742 ตอ 26..........  
                    โทรศัพทเคล่ือนท่ี ....092-630-4236......... E-mail : prapas42896395@gmail.com 

.............................................................................................................................................................................. 
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 
การพัฒนาระบบการจัดการใหมีประสทิธิภาพ 
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15. โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยทุธศาสตรชาติ                     : M1 
แผนระดับ 1 

ยทุธศาสตรชาติ (Z) ดาน 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศกัยภาพทรัพยากรมนุษย 
(1) เปาหมาย  ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุงผลสัมฤทธ์ิและผลประโยชนสวนรวมตอบสนองความตองการ   
          ของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
(2) ประเด็น ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและเชื่อมโยงการพัฒนา 
               ในทุกระดับ ทุกประเดน็ ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 

แผนระดับ 2 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (12) การพัฒนาการเรยีนรู 

(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) 
คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้นมีทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 
สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมีประสิทธิผลเพิ่มขึ้น 
มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 
21 

(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) 120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่มคีุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ        
การเรียนรูและทักษะท่ีจำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเน่ือง 
ตลอดชีวติดีขึ้น 

ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  
    (1) ชื่อองคประกอบ (V) : V04 : การบริหารจัดการระบบการเรียนรู 
    (2) ชื่อปจจัย (F) : F0401 : 

โครงสรางองคกรทางการศึกษาที่สอดคลองกับการศึกษาในปจจุบันและความตอเนื่องของนโยบาย 
และแผนดานการศึกษา 

แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
    หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนที่มีสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566-2570)  
    นโยบายและแผนความมั่นคงที่ : - 

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
นโยบายรัฐบาลดานการศึกษา 
    นโยบายรฐับาลดานการศึกษาฯ ขอที่ 1 
 ปฏิรูปการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตมุงสงเสริมใหเปนคนดี มวีินัย ภูมิใจในชาติ 
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายที่ 4 ดานการศึกษา (Goals) 
    เปาหมายยอยที่ (Target) SDG0401 
สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาท่ีมีคุณภาพ
เทาเทียม และไมมีคาใชจายนำไปสูผลลัพธทางการเรียนที่มีประสิทธผิล ภายในป พ.ศ. 2573 
นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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    ขอส่ังการและแนวปฏิบัติ : 1 
ใหนำนโยบายดานการศึกษาของคณะรัฐมนตรีที่แถลงตอรัฐสภาและนโยบายของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษ
าธิการไปดำเนินการอยางเปนรูปธรรม (Action Plan) 

แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแหงชาต ิ
    ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาประสทิธภิาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570  
    ยุทธศาสตรที่ 6 : การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

สวนที่  2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)                                                     : M2 – M3 

1. ลักษณะโครงการ       โครงการตอเนื่อง                 โครงการใหม 
2. หลักการและเหตุผลความจำเปน 
 สืบเนื่อง (1) คำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 19/2560 เรื่องการปฏิรูปการศึกษา         
ในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ใหจัดตั ้งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ           
เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจัดการศึกษาตามที่กฎหมายกำหนด 
กา รปฏ ิ บ ั ต ิ ร า ชกา รต าม อำน าจหน  าท ี ่  น โยบายและย ุท ธศาสต ร  ข อ งส  วน ร าชก า รต  า ง  ๆ 
ที่มอบหมายโดยอำนาจหนาที่ขอหนึ่งที่มอบหมายใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดรับผิดชอบในขอ 11 (2) 
การจ ัดทำแผนพ ัฒนาการศ ึ กษาขอ งจ ั งหว ั ดและแผนปฏ ิ บ ั ต ิ ก ารประจำป  ข องจั งหว ั ด  ( 2 ) 
พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 (ฉบับที่ 1) มาตรา 9 
การบร ิหารราชการเพ ื ่อ ให  เก ิดผลส ัมฤทธ ิ ์ ต อภารก ิจของร ัฐ ให ส วนราชการปฏ ิบ ัต ิ  ด ังน ี ้  (1) 
กอนจะดำเนินการตามภารกิจใด ส วนราชการตองจัดทำแผนปฏิบัต ิราชการไวเปนการลวงหนา (2) 
การกำหนดแผนปฏ ิบ ัต ิ ราชการของส วนราชการตามข อ (1)   ต องม ีรายละเอ ียดของข ั ้นตอน 
ระยะเวลาและงบประมาณที่จะตองใชในการดำเนินการของแตละขั้นตอน เปาหมาย ผลสัมฤทธิ์ของภารกิจ 
และฉบับที ่ 2 (พ.ศ. 2562) มาตรา 16 ใหสวนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการของ สวนราชการนั้น ๆ 
โดยจ ัดทำ เป นแผนห าป   ซ ึ ่ งสอดคล องย ุทธศาสตร ชาต ิ  แผนแม บท แผนการปฏ ิร ูปประ เทศ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและส ังคมแหงชาติ  นโยบายร ัฐบาลและแผนอื ่นท ี ่ เก ี ่ยวข อง และมาตรา 33 
ใหสวนราชการจัดใหมีการทบทวนภารกิจของตนวาภารกิจใดมีความจำเปน หรือสมควรที่จะยกเลิก ปรับปรุง 
หรือเปลี่ยนแปลงการดำเนินการตอไปหรือไม โดยคำนึงถึงยุทธศาสตรชาติ แผนแมบท แผนการปฏิรูปประเทศ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นโยบายรัฐบาลและแผนอื่นที่เก่ียวของ  และ (3) กฎหมายรฐัธรรมนูญ 
พ.ศ.2560 หมวด5 มาตร 54 หนาที่ดานการศึกษารัฐตองดำเนนิการใหเดก็ทุกคนตองไดรับการศึกษาเปนเวลา 
สิบสองป   ต ั ้ งแต ก อนว ัย เร ียนจนจบการศ ึกษาภาคบ ังค ับอย างม ีค ุณภาพโดยไม  เก ็บค  าใช จ  าย 
รัฐตองดำเนินการใหเด็กเล็กไดรับการดูแลและพัฒนากอนเขารับการศึกษา ตามวรรคหนึ่งเพื่อพัฒนารางกาย 
จิตใจวินยัอารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวยัโดยสงเสริมและสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินและ
ภาคเอกชนเข ามามีส วนร วมในการดำเนินการดวย ร ัฐตองดำเนินการใหประชาชนไดร ับการศ ึกษา 
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ตามความตองการในระบบตาง ๆ รวมทั ้งสงเสร ิมใหมีการเรียนรู ตลอดชีว ิต และ จัดใหมีการร วมมือ 
กันระหวางรัฐ องคกรปกครองสวนทองถิ ่น ภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท 
โดยร ัฐมีหนาที ่ดำเน ินการ กำก ับ ส งเสร ิม และสน ับสน ุนให การจ ัดการศ ึกษาด ังกล าวมีค ุณภาพ 
ได มาตรฐานสากล ท ั ้ งน ี ้  ตามกฎหมายว าด วยการศึกษาแห งชาติซ ึ ่ งอย างน อยต องมีบทบ ัญญัติ 
เกี่ยวกับการจัดทำแผนการศึกษาแหงชาติและการดำเนินการและตรวจสอบการดำเนินการใหเปนไปตามแผนก
การศ ึกษาแหงชาต ิด วย การศ ึกษาทั ้งปวงตองมุ งพ ัฒนาผู  เร ียน ให เป นคนด ี ม ีว ิน ัย ภ ูม ิ ใจในชาติ 
สามารถเชี่ยวชาญได ตามความถนัดของตน และมีความรับผิดชอบตอครอบครัว ชมุชน สังคม และประเทศชาติ 
 ดังนั ้น จากขอกฎหมายและขอกำหนดที่เกี ่ยวของดังกลาวขางตน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
ซึ่งมีบทบาทเปนตัวแทนกระทรวงศึกษาธิการในสวนภูมิภาคระดับพื้นที่ จึงตองมีแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 
ระยะห าป   ท ี ่ สอดคล องก ับย ุทธศาสตร ชาต ิท ี ่ กำหนดช  วงระยะเวลาการข ับ เคล ื ่อนท ี ่ช ั ด เจน 
และมีความเช ื ่อมโยงแผนทุกระดับตามหลักความส ัมพันธ เช ิงเหตุและผล (XYZ) และสอดคลองกับ 
ระบบการต ิดตามประเม ินผลระด ับชาต ิ  (eMENSCR ) เพ ื ่ อ เป  น เคร ื ่ องม ื อในการข ับ เคล ื ่อน 
ภารก ิจของกระทรวงศึกษาธิการในระด ับพื ้นที ่ ให ตอบสนองตามขอกฎหมายและขอกำหนดต าง ๆ 
ที ่ เกี่ยวข องกับการศึกษาในระดับจ ังหว ัด และเพื ่อให การจ ัดทำแผนพัฒนาการศ ึกษาของจ ังหวัด 
เป นแผนที ่ เก ิดจากการม ีส วนร วมของภาค ี เคร ือข ายและท ุกภาคส วนท ี ่ เก ี ่ยวข องด านการศึกษา 
รวมเสนอแนวทางการจัดการและพัฒนาการศึกษาของจังหวัดและมีการขับเคลื ่อนแผนระดับตาง ๆ ลงสู 
การปฏิบัติตามภารกิจอยางเปนรูปธรรม และเปนแผนที่มีประสิทธิภาพ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
จึงไดจัดทำโครงการ “จัดทำแผนพฒันาการศึกษาจังหวัดตราด” ขึ้น 
3. วัตถุประสงค 
 3.1 เพื่อจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดใหสอดคลองกับแผนแมบทประเด็นภายใตยุทธศาสตรชาติ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 นโยบายรัฐบาลดานการศึกษา แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 
2560 - 2579 นโยบายการศ ึกษา “เร ียนด ี  ม ีความส ุข” ข อส ั ่ งการและแนวปฏิบ ัต ิของร ัฐมนตรี 
วาการกระทรวงศึกษาธิการ ประเด็นยุทธศาสตรแผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ            
พ.ศ. 2568 และประเด็นยทุธศาสตรแผนปฏิบัติราชการประจำป 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ยุทธศาสตรการพัฒนาภาค แผนพัฒนาการศึกษาภาค แผนพัฒนากลุมจังหวัด 
 3.2 เพื่อขับเคล่ือนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดลงสูการปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม 
 3.3 เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ตราด สำหรับใชเปนเครื ่องมือในการบริหารงานของผูบริหาร และใชเปนกรอบแนวทางในการปฏิบัติงาน 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
4. เปาหมายโครงการ  

● ผลผลิต (Output)  
1) แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราดที่เกิดจากการบูรณาการการทำงานแบบมีสวนรวมกับ 

หนวยงานในพื้นท่ีไดอยางมีเอกภาพและเกิดประสทิธิผล จำนวน 1 แผน 
2) แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

จำนวน 1 แผน 

● ผลลัพธ (Outcome) 
1) หนวยงานทางการศึกษาในพื้นที่มีกรอบเปาหมายและทิศทางการจัดการศึกษาแบบบูรณาการ

ทุกระดับทุกประเภทที่สอดคลองกับแผนพัฒนากลุมจังหวัดแผนพัฒนาจังหวัดเปาหมายและ
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แนวทางการพัฒนาภาคท่ีเปนเคร่ืองมือในการแปลงแผนสูการปฏิบัติใหบรรลุเปาหมายไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดมีแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568          
ที่สอดคลองกับแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด สำหรับใชในการขับเคลื่อนการปฏิบัติงาน 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

5. ผลที่คาดวาจะเกิด 
5.1 ประชากรวัยเรียนในพื้นที่ไดรับการพัฒนาศักยภาพอยางเทาเทียม เปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ 

มีทักษะที่จำเปนสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 เขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอยางเทาเทียม
และการเรียนรูตลอดชีวิต 

5.2 หนวยงานและสถานศึกษาในจังหวัดมีสภาพแวดลอมที่เอื้อและสนับสนุนตอการพัฒนาการ 
ศึกษาของประชากรวัยเรียนไดเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 

5.3 หนวยงานทางการศึกษาในพื้นท่ีมีกรอบเปาหมายและทิศทางการจัดการศึกษาแบบบูรณาการ 
ทุกระดับทุกประเภทท่ีสอดคลองกับแผนทุกระดับ 

6. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 
6.1 เชิงปริมาณ  

6.1.1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดมแีผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ีมีประสิทธิภาพ 
จำนวน 1 แผน 

6.1.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดมแีผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2568 จำนวน 1 แผน 

6.2 เชิงคุณภาพ 
รอย 100 ของความสำเร็จในการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายดานการศึกษาจังหวดัตราด 

7. กลุมเปาหมาย/ผูที่ไดรับผลประโยชน 
7.1 กลุมเปาหมาย 

7.1.1 ผูบริหาร บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
7.1.2 ผูบริหาร/บุคลากรผูรับผิดชอบงานดานนโยบายและแผนของหนวยงานทางการศึกษา

ในพ้ืนท่ีจังหวัดตราด 
7.1.3 คณะทำงานบูรณาการประชาคมการศึกษาจงัหวัดตราด 

7.2 ผูที่ไดรับผลประโยชน 
7.2.1  ผูเรียนทุกชวงวัยสถานศึกษาทุกระดับทุกประเภทหัวหนาหนวยงาน/ผูบริหาร/ 
         บุคลากร  
7.2.2  นักศึกษา ผูปกครอง ผูบริหารทางการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน   

     7.2.3  หนวยงานทางการศึกษา หนวยงานภาคเอกชน หนวยงานราชการ 
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สวนที่  3  กจิกรรมและงบประมาณ                                                                    : M4 - M5 
8. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ  

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 : ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2568  

                  ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด จำนวน 31 คน 

23,700 

กิจกรรมที ่ 2 : ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ฉบับทบทวนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2569) 

74,550 

        กิจกรรมยอยท่ี 2.1 :  
       ศึกษาคนควาขอมูลที่เก่ียวของและรวบรวมเพื่อจัดทำแผนพัฒนาการศกึษาจังหวดั
ใหสอดคลอง กบัแผน 3 ระดับ 

 

        กิจกรรมยอยที่ 2.2 : 
        ป ร ะช ุ ม เช ิ งปฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร จ ั ด ทำแผ นพ ัฒ นาก า รศ ึ กษ าจ ั งห ว ั ด ต ร าด 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 -2570 (ฉบับทบทวนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569) 
ผูเขารวมประชุม  จำนวน 60 คน 

 

       กจิกรรมยอยที่ 2.3 :  
       เผยแพรประชาสัมพันธแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 - 2570 (ฉบับทบทวนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569) 

 

กิจกรรมที่ 3 : ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนนิงาน 1,750 

     ประชุมคณะกรรมการติดตามประเมินผลการขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศกึษาจังหวัด 

ตราด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 (ฉบับทบทวนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2569) 

 

รวมวงเงิน (บาท) 100,000 

9. ระยะเวลาดำเนนิการ (วัน/เดอืน/ป)  พฤศจิกายน 2567 - กันยายน 2568 
10. สถานที่ดำเนินการ หองประชมุสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด, โรงแรมเอกชนในจังหวัดตราด 
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11. งบประมาณ 100,000 บาท พรอมระบรุายละเอียดงบประมาณ (จำแนกรายละเอียดตัวคูณ) 
กิจกรรม 

งบประมาณ 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 : ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2568  

                  ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด จำนวน 31 คน 

23,700 

     - คาอาหารกลางวัน 1 มื้อ ๆ ละ 31 คน ๆ ละ 300 บาท (1 มื้อ x 31 คน x 

300 บาท) 

9,300 

     - คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม จำนวน 2 มื้อ ๆ ละ 31 คน ๆ ละ 50 บาท (2 

มื้อ x 31 คน x 50 บาท) 

3,100 

     - คาวิทยากร 1 คน ๆ ละ 6 ชั่วโมง ๆ ละ 600 3,600 

     - คาท่ีพักวิทยากร จำนวน 1 คืน 1,200 

     - คาพาหนะวทิยากร 3,500 

     - คาจางเหมาทำเลมแผนปฏิบัติราชการฯ จำนวน 10 เลม ๆ ละ 300 บาท  3,000 
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กิจกรรม งบประมาณ 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 2 : ประชมุเชิงปฏิบัติการจดัทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด 

ประจำปงบประมาณ  

                  พ.ศ. 2566 - 2570 (ฉบับทบทวนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569) 

74,550 

        กิจกรรมยอยที่ 2.1 : ศึกษา คนควาขอมูลที่เก่ียวของ 

และรวบรวมเพื่อจัดทำแผนพัฒนาการศกึษา จังหวัดใหสอดคลองกับแผน 3 ระดับ 

ไมใชงบ 

ประมาณ 

        กิจกรรมยอยที่ 2.2 : 

ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด ประจำป งบประมาณ 

พ.ศ. 2566 - 2570 (ฉบับทบทวนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569) ผูเขารวมประชุม 

จำนวน 60 คน 

 

                 - คาอาหารกลางวัน 2 มื้อ ๆ ละ 60 คน ๆ ละ 300 บาท ( 2 มื้อ x 60 คน 

x 300 บาท) 

36,000 

                 - คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 4 มื้อ ๆ ละ 60 คน ๆ ละ 50 บาท (4 มื้อ x 

60 คน x 50 บาท) 

12,000 

                 - คาตอบแทนวิทยากรท่ีมิใชบคุลากรของรัฐ จำนวน 2 วัน ๆ ละ 6 ชั่วโมง 

ๆ ละ 1,200 บาท  

                   (2 วัน x 6 ชั่วโมง x 1,200 บาท) 

14,400 

                 - คาที่พักวทิยากร จำนวน 2 คืน ๆ ละ 1,200 บาท 2,400 

                 - คาพาหนะวิทยากร 3,150 

                 - คาจางเหมาทำเลมแผนพัฒนาการศึกษาฯ จำนวน 22 เลม ๆ ละ 300 

บาท 

6,600 

                กิจกรรมยอยที่ 2.3 : 

เผยแพรประชาสัมพันธแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 - 2570 (ฉบับทบทวนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569) 

ไมใชงบประม

าณ 

กิจกรรมที่ 3 : ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนนิงาน 1,750 

             ประชุมคณะกรรมการติดตามประเมินผลการขับเคลื่อนแผนพฒันาการศึกษา  

จังหวัดตราด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 (ฉบับทบทวนประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2569) 

 

                   - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 2 มื้อ ๆ ละ 25 คน ๆ ละ 35 บาท 1,750 

รวมวงเงิน (บาท) 100,000 
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12. การวิเคราะหความเสี่ยง 
12.1 ความเส่ียง :       

 ผูรบัผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดขาดความรูความเขาใจเก่ียวกับเทคนิคและวิธีการจัด
ทำแผนที่สอดคลองเชื่อมโยงในระดบัตาง ๆ ที่เกี่ยวของ 
 12.2 การบรหิารความเสี่ยง : 
 การสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับการจดัทำแผนพัฒนาการศึกษาจงัหวัดใหกับบุคลากรผูรับผิดชอบ 
ในระดับพื้นท่ี 
13. หนวยงานรับผิดชอบ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
ผูประสาน  ชื่อ-สกุล นางสาววรัทยา  กลมมน 
               ตำแหนง ผูอำนวยการกลุมนโยบายและแผน 
               โทรศัพท 039 510 742   โทรสาร 039 510 742 
               โทรศัพทเคลื่อนท่ี 081 797 6475   E-mail : wklmmn@gmail.com 

.............................................................................................................................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด(ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณทีÉได้รับจัดสรร) 

 
 

226 

16. โครงการตรวจ ตดิตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยทุธศาสตรชาติ                     : M1 
แผนระดับ 1 

ยทุธศาสตรชาติ (Z) ดานที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
(1) เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
(2) ประเด็น ปฏริูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

แผนระดับ 2 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น ( 12 ) การพัฒนาการเรียนรู 

(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) 120001 คนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
เพิ่มขึ้นมีทักษะที่จำเปนของ โลกศตวรรษที่ 21 สามารถแกปญหา ปรับตัว ส่ือสาร และทำงานรวมกับ
ผูอื่นไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้นมีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู ท ี ่ตอบสนองตอการเปลี ่ยนแปลง 
ในศตวรรษที่ 21  

(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) 120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการ
เรียนรูและทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีข้ึน 

ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  
    (1) ชื่อองคประกอบ (V) : V04 : การบริหารจัดการระบบการเรียนรู 
    (2) ชื่อปจจัย (F) : V04F01 : โครงสรางองคกรทางการศึกษาท่ีสอดคลองกับการศึกษาในปจจุบันและความ

ตอเน่ืองของนโยบายและแผนดานการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ 13 ( พ.ศ. 2566 – 2570)   
    (1) หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่องตอบโจทยการพฒันาแหงอนาคต 
 

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
นโยบายรัฐบาล  
    นโยบายรัฐบาล 17 ยกระดับการบริหารภาครฐัใหตอบสนองความตองการของประชาชน  
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายที่ 4 ดานการศึกษา (Goals) 
    เปาหมายยอยที ่ (Target) 4.7 สรางหลักประกันวาผ ู เร ียนทุกคนไดร ับความรู และทักษะที ่จำเปน 
สำหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั ่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการมีวิถีชีวิต 
ที่ยั่งยืนสิทธมินุษยชนความเสมอภาคระหวางเพศการสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและไมใชความรุนแรง 
การเปนพลเมืองของโลกและความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในสวนรวมของวัฒนธรรมตอการ
พัฒนาที่ย่ังยืนภายในป 2573   
นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
     นโยบาย/ขอสั ่งการ ขอสั ่งการ 1 ใหนำนโยบายดานการศึกษาของคณะรัฐมนตรีที ่แถลงตอรัฐสภา 
และนโยบายของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ไปดำเนินการอยางเปนรูปธรรม (Action plan)  

แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแหงชาต ิ
    ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาประสทิธภิาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
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แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกระทรวงศึกษาธิการ 
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบการบริหารจดัการศึกษาใหทันสมัย มปีระสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ เพ่ือสนับสนุนการจัดการศกึษาที่มีคุณภาพ 

สวนที่  2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)                                                     : M2 – M3 

1. ลักษณะโครงการ      🗹 โครงการตอเนื่อง                 โครงการใหม 
2. หลักการและเหตุผลความจำเปน   

ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  
มุ งเนนการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพื่อยกระดับการพัฒนาประเทศ ซึ่งตองวางรากฐานอยางเปนระบบ  
โดยมีเปาหมายใหคนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 และสังคมไทย 
มีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือและสนับสนุนตอการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต ประกอบกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตร
ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแกไขเพิ ่มเติม) ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู มีเปาหมายใหคนไทย 
มีการศึกษาที ่มีค ุณภาพตามาตรฐานสากล มีทักษะที ่จำเปนของโลกศตวรรษที ่ 21 สามารถแกปญหา  
ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอื ่นไดอยางมีประสิทธิผล มีนิสัยใฝเร ียนรู อยางตอเนื ่องตลอดชีวิต  
โดยตองพัฒนากระบวนการเรียนรู ในทุกระดับชั ้น ตั้งแตปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษา โดยการบริหารจัดการ 
ระบบการเรียนรูตองมีโครงสรางองคกรทางการศึกษาที่สอดคลองกับการศึกษาในปจจุบันและความตอเนื่อง
ของนโยบายและแผนดานการศึกษา อีกทั้งตองจัดทำรายงานประจำปเปดเผยตอสาธารณะเกี่ยวกับการนิเทศ 
การติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร                 

คำสั ่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติที ่ 19/2560 ลงวันที ่ 3 เมษายน 2560 เรื่องการปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดใหมีคณะกรรมการขับเคลื ่อนการปฏิรูปการศึกษา  
ของกระทรวงศ ึกษาธ ิ กา รในภ ู ม ิภ าค ม ีอำนาจหน  าท ี ่ ใ นการกำหนดท ิ ศทางการดำ เน ิน ง าน 
ของกระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาคหรือ จังหวัด และกำหนดใหมีสำนักงานศึกษาธิการภาคจำนวน 18 
ภาค มีหนาที ่ ในการสนับสนุนการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบาย  
และยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการในพื ้นที่ร ับผิดชอบ และใหมีคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 77 จังหวัด มีหนาที่ในการกำหนดยุทธศาสตรแนวทางการจัดการศึกษา 
ทกุระดับและทุกประเภท รวมทั้งประสานและสงเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น และสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย พิจารณาและใหความเห็นชอบกรอบ 
การประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี ้ว ัดในการดำเนินงานในลักษณะตัวชี ้ว ัดรวมของสวนราชการ 
หรือหนวยงาน และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ รวมทั ้งกำกับ เรงรัด ติดตามและประเมินผล 
การปฏิบัติงานของสวนราชการหรอืหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่รับผิดชอบ
ใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ         

การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินการตามยุทธศาสตรชาติ เปนกลไกสำคัญหนึ่ง 
ที ่ทำให ทราบถึงผลการดำเนินงานของหนวยงาน ส งผลตอการบรรล ุเป าหมายของยุทธศาสตรชาติ  
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร แผนปฏิรูปประเทศ มีความเชื่อมโยงและสอดคลองกันตามหลักความสัมพันธ 
เชิงเหตุและผล (Causal Relationship:xyz) มีความกาวหนาในการขับเคลื ่อนยุทธศาสตรชาติใหบรรลุ 
ตามเปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ สามารถนำมาวิเคราะหความสัมพันธของนโยบาย 
ยุทธศาสตร โครงการ นำไปสูการตัดสินทางนโยบายตอไป 
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ในบริบทการพัฒนาการศึกษาแหงศตวรรษที่ 21 การติดตามและประเมินผลถือเปนเครื ่องมือเชิง       
กลยุทธที่มีความสำคัญอยางยิ ่งตอการยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยเฉพาะอยางยิ่งในระดับพื้นที่จังหวัด 
ซึ่งเปนหนวยปฏิบัติการที่ใกลชิดกับบริบทการศึกษาของชุมชนมากท่ีสุด 

จากการศึกษาวิจัยของ สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2564) พบวา การติดตามและประเมินผล
ที่มปีระสิทธภิาพสามารถชวยยกระดับคุณภาพการศึกษาไดถึงรอยละ 35.6 โดยเฉพาะในพ้ืนท่ีที่มีความทาทาย
ทางการศึกษาสูง กระบวนการนี้ไมเพียงแตเปนการตรวจสอบผลลัพธ แตยังเปนเครื่องมือในการพัฒนาอยาง
ตอเนื่อง 

ความเชื่อมโยงสำคัญประการหนึ่งคือ การสรางระบบติดตามที่ครอบคลุมและเปนพลวัต ตามงานวิจัย
ของ ธีระ รุญเจริญ (2565) ระบุวา การประเมินผลแบบองครวมที่คำนึงถึงบริบทเฉพาะของแตละพื้นที่จะชวย
ใหการพัฒนาการศึกษามีความแมนยำและตรงประเด็นมากขึ้น โดยเฉพาะในจงัหวัดที่มคีวามแตกตางทางสังคม
และเศรษฐกิจ 

ตัวอยางความสำเร็จที่เปนรูปธรรม จากรายงานการวิจัยของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ 
(องคการมหาชน) ในป 2566 พบวา จังหวัดที่มีระบบติดตามและประเมินผลที่เขมแข็ง สามารถยกระดับ          
ผลคะแนน O-NET ในกลุมสาระหลักเพิ่มขึ้นเฉลี่ยรอยละ 12-15 โดยเฉพาะในพื้นที่ที่เคยมีผลการประเมินต่ำ
นอกจากนี้ งานวิจัยของ วิจิตร ศรีสอาน (2563) ชี้ใหเห็นวา การติดตามที่มีประสิทธิภาพควรประกอบดวย  
3 มิติหลัก ประกอบดวย การประเมินเชงิปรมิาณ  การประเมินเชิงคุณภาพ  และการประเมนิผลกระทบ  

กระบวนการติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพจะชวยสรางวงจรการพัฒนาอยางตอเนื ่อง 
(Continuous Improvement Cycle) โดยขอมูลที ่ไดจะถูกนำมาวิเคราะห วางแผน และปรับปรุง 
การดำเนินงานอยางเปนระบบ 

ในระดับพื้นที่จังหวัด การติดตามและประเมินผลจะเปนเครื่องมือเขิงยุทธศาสตรที่จะมีสวนสำคัญ 
ในการยกระดับคณุภาพการศึกษา  สรางโอกาสและลดความเหล่ือมล้ำทางการาศึกษาอยางเปนรูปธรรม 

ดังนั ้น การดำเนินงานเพื ่อใหบรรลุตามแผนระดับชาติดานการศึกษา และการปฏิรูปการศึกษา 
ในภูมิภาคเปนไปตามเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ จึงเห็นควรจัดทำโครงการตรวจ ติดตาม ประเมินผล 
การดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร โดยยดึแนวปฏิบัติในการดำเนินการ ดังนี้  

1) ยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นโยบาย
รัฐบาลดานการศึกษา แผนงานและนโยบายที่เก่ียวของ 

2) คำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่อง การปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ  

4) การประเมินผลเชิงพัฒนา Developmental Evaluation (DE) การประยุกตแนวคิดความซับซอน 
มาสู การพัฒนานวัตกรรมและใชประโยชนจากการประเมิน โดยมีการนำผลลัพธไปใชประโยชนทันที 
หรือกลุมเปาหมายจะตองไดใชประโยชนในทันที รวมกับกองทุนเสมอภาคเพื่อการศึกษา  
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพื่อกำกับ ดูแล เรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงานและสถานศึกษา           
ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

3.2 เพื่อสงเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานดานวิชาการ การนเิทศ และแนะแนว การศึกษา 
ทกุระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบการบริหารและการจัดการศึกษา 
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4. เปาหมายโครงการ  

● ผลผลิต (Output)  
1) แผนการกำกับ ดูแล เรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 

และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด 

2) แผนการดำเนินงานสงเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานดานวิชาการ การนิเทศ 
และแนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบการบริหารและการจัด
การศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 

● ผลลัพธ (Outcome) 
1) รายงานผลการกำกับ ดูแล เรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสวนราชการ

หรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 

2) รายงานผลการดำเนินงานสงเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี ่ยวกับงานดานวิชาการ  
การนิเทศ และแนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบการบริหาร
และการจัดการศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัด 

5. ผลที่คาดวาจะเกิด 
1) มีรายงานผลการดำเนินงานการขับเคลื ่อนการบริหารการจัดศึกษาที่มีประสิทธิภาพ สะทอน 

ถึงบริบทเชิงพื้นที่พื้นที่ ขอไดเปรียบ ความทาทาย ปญหา อุปสรรค และขอเสนอเชิงนโยบาย เพื่อใชในการ
กำหนดนโยบายในการบริหารการจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ ผูเรียนทุกระดับ ทุกประเภทไดรับโอกาส 
ในการศกึษาที่มีคุณภาพอยางเทาเทียมและทั่วถึง 

2) หนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาสามารถดำเนินงานไดตามนโยบายและยุทธศาสตร 
ของกระทรวงศึกษาธิการและแผนงานยุทธศาสตรในพื ้นที ่ สามารถนำนโยบายและจุดเนนการบริหาร 
และการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการไปสู การปฏิบัติระดับพื้นที่เกิดผลสำเร็จและมีประสิทธิภาพ 
อยางเปนรูปธรรม ผูเรียนทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาการเรียนรูใหเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ และมีความพรอม
รวมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 

6. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 
6.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
1) แผนการกำกับ ดูแล เรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสวนราชการหรือหนวยงาน

และสถานศกึษาในสงักัดกระทรวงศกึษาธิการใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวงศกึษาธิการ จำนวน 1 แผน 
2) แผนการดำเนินงานสงเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี ่ยวกับงานดานวิชาการ การนิเทศ  

และ แนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบการบริหารและการจัด
การศึกษา จำนวน 1 แผน  

6.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
1) รายงานผลการกำกับ ดูแล เรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงานแลสถานศึกษา

ในสังกัดกระทรวง ศึกษาธิการใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 1 เลม 
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2) รายงานผลการดำเนินงานสงเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานดานวิชาการ การนิเทศ  
และแนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั ้งติดตามและประเมินผลระบบการบริหารและการจัด
การศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวดั จำนวน 1 เลม 

7. กลุมเปาหมาย/ผูที่ไดรบัผลประโยชน  
1) บุคลากรสังกัดสำนักงานศึกษาธกิารจังหวดัตราด 
2) นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษาของหนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษา 

ในพื้นที่จังหวัดตราด  

สวนที่  3  กจิกรรมและงบประมาณ                                                                    : M4 - M5 
8. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ  

กิจกรรม งบประมาณ 

(บาท) 

กจิกรรมท่ี 1 : สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดบัและทุกประเภท               16,300 

กจิกรรมท่ี 2 : กำกับ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษาทุกระดับและ 

                 ทุกประเภท 

30,620 

กจิกรรมท่ี 3 : รายงานผลการตรวจ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน  

                  ตามนโยบายและยุทธศาสตร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

33,080 

รวมวงเงิน (บาท) 80,000 

9. ระยะเวลาดำเนนิการ 1 ตุลาคม 2567 ถึง 30 กนัยายน 2568 
10. สถานที่ดำเนินการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด และหนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษา             
      ในพ้ืนที่จังหวัดตราด 
11. งบประมาณ 80,000 บาท (แปดหมื่นบาทถวน)  

กิจกรรม งบประมาณ (บาท) 

กิจกรรมท่ี 1 : สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท 

   จดัทำแผนการกำกับ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

1.1 แตงต้ังคณะทำงานจัดทำแผนการกำกับ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติจัดทำแผนการกำกับติดตามและเคร่ืองมือติดตาม 

การจัดการศกึษา 1 วัน 25 คน  ณ สถานที่ราชการ  

        - คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม (25  คน X  2 มื้อ X 35 บาท)  

        - คาอาหารกลางวัน  ( 25  คน X 1 มื้อ X 120 บาท)  

                                                                           รวมกิจกรรม 1.2  

1.3 ประชุมสรางความเขาใจในการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ และชี้แจงแผนการกำกับ 
ติดตาม 1 วัน 45 คน ณ สถานท่ีราชการ 

      - คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม (45 คน X 2 มื้อ X 35 บาท)  

 

 

 

 

 

1,750.- 

3,000.- 

4,750.- 

 

 

3,150.- 
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กิจกรรม งบประมาณ (บาท) 

      - คาอาหารกลางวัน (45 คน X 1 มื้อ X 120 บาท)  

      - คาธรรมเนยีมการใชสถานที่  

                                                                   รวมกจิกรรมที่ 1.3 

5,400.- 

3,000.- 

11,550.- 

รวมกจิกรรมที่ 1 ทั้งสิ้น  16,300.- 

กิจกรรมท่ี 2 : กำกับ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษาทุกระดบัและทุกประเภท 

     2.1 ติดตาม จัดเก็บและวิเคราะหขอมูล 

          2.1.1 แตงต้ังคณะทำงานจัดเก็บและวิเคราะหขอมูล 

          2.1.2 ประชุมคณะทำงานวิเคราะหและจัดทำขอมูลผลการจัดการศึกษา 

2 ครั้ง คร้ังละ 3 วัน คณะทำงาน 15 คน ณ สถานที่ราชการ 

                 - คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม (15 คน X 12 มื้อ X 35 บาท)  

                 - คาอาหารกลางวัน (15 คน X 6 ม้ือ X 120 บาท)  

          2.1.3 จัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา 

                 - คาถายเอกสารและเขาเลมรายงาน 

                                                                            รวมกิจกรรม 2.1 

     2.2 ลงพ้ืนที่ตรวจเย่ียมหนวยงานและสถานศึกษาตามแผนการกำกับตดิตาม 

          2.2.1 แตงต้ังคณะกรรมการตรวจเย่ียมหนวยงาน/สถานศึกษา 

          2.2.2 ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมหนวยงาน/สถานศึกษาตามแผนการกำกับติดตาม  7 แหง 

3 วัน 

                  - คาเบี้ยเล้ียงเดินทาง (11 คน X 3 วัน X 120 บาท)  

                  - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง 

                  - คาเดินทางไปเกาะ   

                                คารถลงเรือเฟอรร่ี  2 เท่ียว เที่ยวละ 450 บาท 

                                คาคนลงเรือเฟอรรี่ (11 คน X 80 บาท X 2 เที่ยว) 

   รวมกจิกรรมที่ 2.2  

 

 

      2.3 ชี้แจงการใชงานระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือการตรวจราชการ 

(e-Inspection) เพ่ือการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายของหนวยงานและ

สถานศึกษา  

          จัดประชุมชี้แจงการใชงานระบบ ฯ (ทาง zoom) 1 คร้ัง 1วัน  

                                                    รวมกิจกรรม 2.3                             

     2.4 ซักซอมเตรียมการรับการตรวจราชการ  

           ลงพ้ืนที่ซักซอมหนวยรับตรวจ 2 ครั้ง 

 

 

 

 

 

6,300.- 

10,800.- 

 

1,500.- 

18,600.- 

 

 

 

 

3,960.- 

2,000.- 

 

900.- 

1,760.- 

8,620.- 

 

 

 

 

 

 

- 
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กิจกรรม งบประมาณ (บาท) 

            - คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  (10 คน X 2 คร้ัง X 120 บาท)  

            - คาชดเชยน้ำมนัเชื้อเพลิง 

รวมกิจกรรม 2.4  

2,400.- 

1,000.- 

3,400.- 
รวมกจิกรรมที่ 2 ทั้งสิ้น 30,620.- 

กิจกรรมท่ี 3 : รายงานผลการตรวจ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน  ตามนโยบาย
และยุทธศาสตร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
     3.1 ประชุมรายงานผลการดำเนินงานการจัดการศึกษาของหนวยงานทางการศึกษาและ
สถานศึกษาในพื้นที่  1 วัน 60 คน ณ สถานที่เอกชน 
          - คาอาหารวาง (60 คน X 2 มื้อ X 50 บาท)  
          - คาอาหารกลางวัน (60 คน x 1 มื้อ X 300 บาท)  
          - คาวัสดุและเอกสารประกอบการประชุม 
          - คาวิทยากร (5 ชั่วโมง X 600 บาท)  
          - คาที่พักวิทยากร (1 หอง X 1,200 บาท)  
          - คาพาหนะเดินทางวิทยากร   
                                                                                        รวมกิจกรรม 3.1 
 
     3.2 จัดทำรายงานผลการตรวจ ติดตาม ฯ 
 
     3.3 นำเสนอผลการดำเนินงานตอหนวยงานที่เก่ียวของและเผยแพรผานเว็บไซต 
 

 

 

 

6,000.- 

18,000.- 

2,352.- 

3,000.- 

1,200.- 

2,528.- 

33,080.- 

 

- 

- 

 

                              รวมกิจกรรมที่ 3 ทั้งสิ้น 33,080.- 

               รวมเปนเงินทั้งสิ้น 80,000 

ประมาณการใชจายรายไตรมาส 
งบประมาณที่ไดรับทั้งหมด ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.- ธ.ค.) 
ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.- มี.ค.) 

ไตรมาสที่ 3 
(เม.ย.- มิ.ย.) 

ไตรมาสที่ 4 
(ก.ค.- ก.ย.) 

80,000 4,750 38,770 3,400 33,080 
12. การวิเคราะหความเสี่ยง 

12.1 ความเสี่ยง : ผูบริหารหนวยงานทางการศึกษา ผูบริหารโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ขาดความตระหนักถึงความสำคัญในบทบาท ภารกิจที ่เก ี ่ยวกับการดำเนินงานนำยุทธศาสตร นโยบาย  
และจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการไปสูการปฏิบัติในหนวยงาน 
 12.2 การบริหารความเสี ่ยง : มีภาคีเครือขายและจัดประชุมเพื่อสื่อสารสรางการรับรู สรางความ
ตระหนัก ความรับผิดชอบในบทบาทหนาที ่ใหผู บริหารหนวยงานและผูเกี ่ยวของ และประชาสัมพันธผาน
ชองทางตาง ๆ อยางตอเนื่อง 
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13. หนวยงานรับผิดชอบ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

ผูประสาน     ชื่อ-สกุล นางรัตนา  เมืองจินดา 
                  ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ  
                  โทรศัพท 039512742  
                  โทรศัพทเคลื่อนที่ 0624496644 
                  E-mail : rt.jinda1608@gmail.com 

.............................................................................................................................................................................. 
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17. โครงการ  เสรมิสรางคุณธรรมจริยธรรมและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือตอตานทุจรติ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยทุธศาสตรชาติ                         : M1 
แผนระดับ 1 

ยทุธศาสตรชาติ (Z) ดานท่ี 6 การปรับสมดุลและพฒันาระบบบริหารจัดการภาครัฐ  
(16) เปาหมายที่ 3 ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(2)  ประเดน็ 6. ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทุกภาคสวนรวมตอตานการทุจริต 
      ขอยอย 6.1 ประชาชนและภาคีตาง ๆ ในสังคมรวมมือกันในการปองกันการทุจริตปองกันการทุจริต 
(3)  เปาหมายของยุทธศาสตร 3. ภาครฐัมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

แผนระดับ 2 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (Y) ประเด็น ( 21 ) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

(27) เปาหมายระดับประเด็น (Y2) ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(28) แผนยอยของแผนแมบทฯ แผนยอยขอที่ 1 การปองกันการทุจรติและประพฤติมิชอบ 
(29) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตยสุจริต 

 

 

  ชื่อองคประกอบ : พัฒนาการบริหารงานภาครัฐและธรรมาภิบาลภาคเอกชน 
  ชื่อปจจัย : กลไกการปองกันและปราบปรามการทุจริตที่มีประสิทธิภาพ 

แผนการปฏิรูปประเทศ ดานท่ี 11 การปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
วัตถุประสงครวมที่ 6. ใหมีกลไกที่เหมาะสมในการประสานงานปองกันและปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิ
ชอบในระดับนโยบาย ยุทธศาสตร และการขบัเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร เพ่ือใหประเทศไทยปลอดทุจริต 
แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ 13 
    (1) หมดุหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน 
    (2) เปาหมายระดับหมุดหมาย การบริการภาครัฐ มีคุณภาพ เขาถงึได 
    (3) กลยุทธการพัฒนาที่ 2 ปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการและโครงสรางของภาครัฐใหยืดหยุน เชื่อมโยง 
เปดกวางและมีประสิทธิภาพเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เอื้อตอการพัฒนาประเทศ 
        กลยุทธที่  2.2 สรางความโปรงใสและธรรมาภิบาลภาครัฐ 
นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ 

   นโยบายที่ 9 เสริมสรางความมั่นคงของชาติจากภัยการทุจรติ 
แผนปฏิบัติการดานการทจุริตและประพฤติมิชอบ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 แผนยอย การปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

(1) เปาหมายที่ 1 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรม ซ่ือสัตยสุจริต 
    แนวทางที่ 1 ปลูกฝงวิธีคิด ปลูกจิตสำนกึ ใหมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตยสุจริต 

นโยบายรัฐบาลดานการศึกษา  
ขอสั่งการที่ 1 ดำเนินการปองกันและปราบปรามการทุจรติ 

เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายที่ 4 ดานการศึกษา (Goals)  
 
 

ความสอดคลองหวงโซคุณคา (Value Chains) ของเปาหมายแผนยอย 
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แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแหงชาต ิ
 ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาใหทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมมาภบิาล 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
 ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เปนเลิศ เพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 
แนวทางการดำเนินงาน 

แนวทาง ๓ : การพัฒนาศักยภาพบุคลกรสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการในการปองกันและตอตาน
การทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสในองคกร  

สวนที่  2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)                                                         : M2 – M3 

16. ลักษณะโครงการ โครงการตอเนื่อง    โครงการใหม 
17. หลักการและเหตุผล 

การปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบเปนวาระสำคัญที่ถูกกำหนดไวในยุทธศาสตรชาติ 
20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) ดานท่ี 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐประเด็นท่ี 6 ภาครัฐ
มีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทุกภาคสวนรวมตอตานการทุจริต ภาครัฐมีการบริหาร
จัดการตามหลักธรรมมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในทุกระดับ โดยเฉพาะการสราง
วัฒนธรรมแยกแยะประโยชนสวนบุคคลและประโยชนสวนรวม โดยสรางจิตสำนึกและคานิยมใหทุกภาคสวน
ต่ืนตัว สืบเนื่องจากการทุจริตเปนปญหารายแรงที่สงผลกระทบตอสังคมไทยในทุกดาน ท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม
และการเมือง การแกไขปญหาการทุจริตอยางยั่งยืนจำเปนตองอาศัยความรวมมือจากทุกภาคสวนในสังคม 
โดยเฉพาะอยางยิ่งการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใหกับประชาชนทุก
ชวงวัย หลักคุณธรรม จริยธรรม และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปนพื้นฐานสำคัญในการตอตานการ
ทุจริต เนื่องจากหลักคุณธรรม จริยธรรม จะชวยหลอหลอมใหเปนคนดี มีศีลธรรม มีคุณธรรม มีจิตสำนึกที่ดี
งาม และยึดมั ่นในหลักความถูกตองหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จะชวยปลูกฝงความพอเพียง           
ความไมโลภ ความซื่อสัตยสุจริต และการทำงานอยางมีวินัย ดังนั้น สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด จึงไดจัด
โครงการ “เสร ิมสรางคุณธรรมจริยธรรมและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื ่อต อตานทุจริต 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568” เพื่อปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ใหกับบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดที่เปนฟนเฟองหลักอีกทั้งเสริมสรางจิตสำนึกในการตอตาน
การทุจริตใหกับผู มีสวนไดสวนเสียที ่เกี่ยวของเพื ่อสงเสริมใหองคกรตางๆ มีวัฒนธรรมองคกรที่โปรงใส 
ตรวจสอบไดเพื่อสรางความรวมมือจากทุกภาคสวนในสังคมในการตอตานการทุจริต  
18. วัตถุประสงค 

1.เพื่อปลูกจิตสำนึกใหบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ตอตานการทุจริต มีคุณธรรม 

จริยธรรม เขาใจหลักธรรม ของพระพุทธศาสนา และนอมนำเอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปเปนแนวทาง 

ในการดำเนินชีวิตสวนตัว และในการปฏิบัติราชการ อันเปนการสงเสรมิมีพฤติกรรมที่สะทอนการมีคุณธรรม 

“พอเพียง วนิัย สุจริต จิตอาสา กตัญ”ู 

2.เพ่ือเปนการสรางภาพลักษณที่ดีใหกับองคกร ในการตอตานการทุจริต เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม 

และยกระดับองคกรใหมีวัฒนธรรมแหงความสุจรติ โปรงใสในการปฏิบัติงาน 
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4.  เปาหมาย 

 ผลผลิต (Output) 
 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด จำนวน 31 คน ไดรับการพัฒนาตามรูปแบบกิจกรรม

การพัฒนาที่กำหนด จำนวน 5 กิจกรรม 

 ผลลัพธ (Outcome)  
1. บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด มีจิตสำนึก การตอตานการทุจริต และมีความเขาใจ

ดานคุณธรรม จริยธรรม เขาใจหลักธรรม ของพระพุทธศาสนา และนอมนำเอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
เปนแนวทาง ในการดำเนินชีวติสวนตัว และในการปฏิบัติราชการ อันเปนการสงเสริมมีพฤติกรรมที่สะทอนการ
มีคุณธรรม “พอเพียง วนิัย สุจริต จิตอาสา กตัญ”ู 

2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดมีคาคะแนนดัชนีการรับรู การทุจริตดานการเปดเผยขอมูล
สาธารณะ (Open Data Integrity & Transparency Assessment : OIT) ไมนอยกวารอยละ 95 

3.  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด เปนองคกรแหงคุณธรรมและจริยธรรม ไรการทุจริต ปฏิบัติงานดวย
ความโปรงใส ตามคานิยม สุจรติ โปรงใส ใจบูรณาการ งานเปนทีม 

 ผลสัมฤทธิ ์ของโครงการตอการปดชองวางของเปาหมาย (project's contribution to 
target gap) 

บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดทุกคนมีปกตินิสัยตอตานการทุจริต มีคุณธรรม 
จริยธรรม เขาใจหลักธรรม ของพระพุทธศาสนา และนอมนำเอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปเปนแนวทาง 
ในการดำเนินชีวิตสวนตัวและในการปฏิบัติราชการ 
5. ผลที่คาดวาจะเกิด  

5.1 บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ปฏิบัติงานโดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรมนอมนำ 
เอาหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงไปเปนแนวทาง ในการดำเนินชีวิต 

5.2 ภาคประชาชน/ผูมีสวนไดสวนเสียเกิดความเชื่อมั ่นและเกิดการยอมรับและเชื่อมั่นในการปองกัน 
และปราบปรามการทุจริตในหนวยงานการศึกษา/สถานศึกษาเพื่อสรางความรวมมือจากทุกภาคสวน 
ในการตอตานทุจริต 

6. ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ. 
6.1 เชงิปริมาณ 

(1) รอยละ 90 ของบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดตราดเขารับการอบรมโครงการ เสริมสราง
ความเขมแข็งเพื่อตอตานการทุจริต ดวยหลักคุณธรรม จรยิธรรม และหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(2) บุคลากรที่เขารับการอบรมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการตอตานทุจริตดวยหลักคุณธรรม 
จริยธรรมและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงคิดเปนรอยละ 90 

6.2 เชงิคุณภาพ 
บุคลากรที่เขารับการอบรมสามารถนำหลักคุณธรรม จริยธรรม และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

มาปรับใชในการปฏิบัติหนาท่ีและชีวิตประจำวัน 
7. กลุมเปาหมาย/ผูที่ไดรับผลประโยชน 

บุคลากรในสำนกังานศึกษาธิการจังหวัดตราด ผูมีสวนไดสวนเสียทุกภาคสวนและผูมารับบรกิารจากองคกร 
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สวนที่  3  กจิกรรมและงบประมาณ                                                                      : M4 - M5 
 

8. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 
ลำดับ กิจกรรม งบประมาณ 

(บาท) 
1 กิจกรรมท่ี 1 ทำบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง  - 

2                                                                                                                           กิจกรรมท่ี 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางคุณธรรมและหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือตอตานทุจริต                                      
บรรยายพิเศษ หัวขอ “ผลประโยชนทับซอน ภยัเงียบทำลายชาติ” 

4,805 

3 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมจิตอาสา 1,085 

4 กิจกรรมท่ี 4 ฟงธรรมเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ความกตัญู 8,405 

5 กิจกรรมท่ี 5 ศึกษาดูงานเศรษฐกิจพอเพียง 1,085 

 รวม 15,380 

9. ระยะเวลาเริ่มตนและสิ้นสุดโครงการ  1 มกราคม 2568 – 30 กันยายน 2568 
10. สถานที่ดำเนินการ  พื้นที่จังหวัดตราด 
11. งบประมาณ  จำนวน 15,380 บาท  จากงบดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดตราด 
 

ลำดับ กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

1 กิจกรรมที่ 1 ทำบุญตักบาตรขาวสาร อารหารแหง - มกราคม 2568 

2 กิจกรรมที่ 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางคณุธรรมและ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือตอตานทุจริต 
กิจกรรมบรรยายพิเศษ  
หัวขอ “ผลประโยชนทับซอน ภัยเงียบทำลายชาติ” 
     - อาหารวางและเครื่องด่ืม (35บาทx31คนx1มื้อ) 
     - อาหารกลางวัน (120บาทx31คนx1มื้อ) 

0 
0 
 
 

1,085 
3,720 

มกราคม 2568 

 รวมกจิกรรมที่ 2  4,805  

3 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมจติอาสา 
     - อาหารวางและเครื่องด่ืม (35บาทx31คนx1มื้อ) 

0 
1,085 

มกราคม 2568 

 รวมกจิกรรมที่ 3 1,085  

4 กิจกรรมที่ 4 ฟงธรรมเสริมสรางคณุธรรม จริยธรรม  
ความกตัญู 
     - คาวิทยากรไมใชบุคลากรของรัฐ (3ชั่วโมงx1200x1คน) 
     - อาหารวางและเครื่องด่ืม (35บาทx31คนx1มื้อ) 
     - คาอาหารกลางวัน (120บาทx31คนx1มื้อ) 

0 

 
3,600 
1,085 
3,720 

กุมภาพันธ -
เมษายน 2568 
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ลำดับ กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

 รวมกจิกรรมที่ 4 8,405  
5 กิจกรรมที่ 5 ศกึษาดูงานเศรษฐกิจพอเพียง 

     - อาหารวางและเครื่องด่ืม (35บาทx31คนx1มื้อ) 
 

1,085 
กุมภาพันธ – 

เมษายน 2568 
 รวมกจิกรรมที่ 5 1,085  
 รวมทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนหาพันสามรอยสิบบาทถวน) 15,380  

12. การวิเคราะหความเสี่ยง 
12.1 ความเส่ียง 

 งบประมาณจำนวนจำกัด 

 ผูเขาอบรมติดภารกิจไมสามารถเขารวมกิจกรรมไดครบตามจำนวน 
12.2 การบริหารความเส่ียง 

 ใชเคร่ืองมือที่งาย และประหยัดเพื่อใหเหมาะสมกับงบประมาณที่ไดรับ  
 แจงกำหนดการอบรมใหผูเขารบัการอบรมทราบลวงหนา 

13. หนวยงานรับผิดชอบ  กลุมบริหารงานบุคคล สำนักงานศึกษาธิการจังหวดัตราด 
.............................................................................................................................................................................. 
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18. โครงการขับเคลื่อนการบริหารจัดการการศึกษาในระดับภาคและกลุมจงัหวัด 
สวนที่  1  ความเช่ือมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยทุธศาสตรชาติ                     : M1 

แผนระดับ 1 
หลัก ยุทธศาสตรชาติ (Z) ดาน 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยมนุษย 
(1) เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวติในศตวรรษที่ 21 
(2) ประเด็น ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

แผนระดับ 2 
(หลัก) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู 
(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2)120001 
 คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น มีทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 
สามารถแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝเรียนรู 
อยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลง 
ในศตวรรษท่ี 21  
(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) 120101 คนไทยไดรับการศกึษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
มีทกัษะการเรียนรู และทกัษะที่จำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 
ในทุกระดับและสามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
(รอง) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ Y2) 200002 
 ภาครัฐมีการดำเนินการท่ีมีประสิทธิภาพดวยการนำนวตักรรมเทคโนโลยีมาประยุกตใช 
(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ 20.2 การบริหารจัดการการเงินการคลัง 
(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) 200201 หนวยงานภาครัฐบรรลุผลสัมฤทธ์ิตามเปาหมายยุทธศาสตรชาติ 

ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย 
(หลัก) ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  
    (1) ชื่อองคประกอบ (V) : V04 การบริหารจัดการระบบการเรียนรู 
    (2) ชื่อปจจัย (F) : F0401 โครงสรางองคกรทางการศึกษาที่สอดคลองกับการศึกษาในปจจุบัน และนโยบาย 
และแผนดานการศึกษาที่ตอเนื่อง 
(รอง) ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  
    (1) ชื่อองคประกอบ (V) : V01 แผนที่สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 
    (2) ชื่อปจจัย (F) : F0103 การบรูณาการการจัดทำแผนระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ 
แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ 13 ( พ.ศ. 2566 – 2570)   
    (1) หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหอนาคต 
    (2) หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มปีระสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน 

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
นโยบายรัฐบาล  
   สงเสริมใหเกิดความรวมมือ ระหวางรัฐ องคกรปกครอง สวนทองถ่ิน และภาคเอกชน ในการจัดการศึกษา 
ทกุระดับ 
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เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายที่ 4 ดานการศึกษา (Goals) 
- 
นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
     2. ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง    
   2.11 สงเสริมใหผูเรียนมีความสุข 

แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแหงชาต ิ
    ยุทธศาสตรที่ 6 : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจดัการศึกษา 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาใหทันสมัย มปีระสิทธิภาพตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาระบบบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศเพ่ือสนบัสนุนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  

สวนที่  2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)                                                     : M2 – M3 

1. ลักษณะโครงการ      🗹 โครงการตอเนื่อง                 โครงการใหม 
2. หลักการและเหตุผลความจำเปน 
 ส ืบเน ื ่องจากพระราชกฤษฎีกาว าด วยการบร ิหารงานเช ิงพื ้นที ่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565  
ที ่ประกาศในราชก ิจจานุเบกษา เม ื ่อว ันที ่ 19 ส ิงหาคม 2565 กำหนดให “ภาค” เปนพื ้นที ่สำคัญ 
เพ ื ่ อ ใช ประโยชน  ในการบ ู รณาการการปฏ ิบ ัต ิภารก ิ จ เช ิ งพ ื ้นท ี ่  และการบร ิหารงบประมาณ 
เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดแกประเทศ และตอบสนองความตองของประชาชนในพื้นที่ รวมทั้งไดกำหนด 
ให “แผนพัฒนาภาค” เปนแผนที่กำหนดเปาหมายหมายและแนวทางการพัฒนาของภาค เพื่อใชประกอบการ 
จัดทำแผนพัฒนาจังหวัด และแผนพัฒนากลุ มจังหวัด พรอมทั ้งกำหนดใหสำนักงบประมาณพิจารณา 
จ ัดสรรงบประมาณใหโครงการหร ือก ิจกรรมที ่สอดคลองก ับเป าหมายและแนวทางการพ ัฒนาภาค 
เปนลำดับแรก ประกอบกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ซึ ่งเปนแผนที ่ม ีความสอดคลองเชื ่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติ และแผนแมบทภายใตย ุทธศาสตรชาติ 
มีว ัตถุประสงคหลักเพื ่อ “พลิกโฉมประเทศไทย สู ส ังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางย่ังยืน” 
ที ่ม ุ  งเสร ิมสร างส ังคมที ่ก าวทันพลว ัตของโลก และเก ื ้อหนุนให คนไทยม ีโอกาสที ่จะพัฒนาตนเอง 
ไดอยางเต็มศักยภาพพรอมกับการยกระดับกิจกรรมการผลิตและการใหบริการใหสามารถสรางมูลคาเพิ่มสูงขึ้น 
โดยอย ู บนพื ้นฐานความยั ่งย ืนทางส ิ ่ งแวดล อม ได แบงม ิต ิการพัฒนาออกเปน 4 มิต ิ ซ ึ ่ ง 1 ในนั้น 
คือมิติดานโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม ที ่ใหความสำคัญกับการพัฒนาเชิงพื ้นท่ี 
ตลอดจนไดกำหนดแนวทางการขับเคลื่อนแผนสูการปฏิบัติโดยใหความสำคัญกับกลไกในระดับพื้นที่ดวยการจัด
ทำแผนพ ัฒนาภาค แผนพ ัฒนากล ุ  มจ ั งหว ัด  แผนพ ัฒนาจ ั งหว ัด  และแผนระด ับพ ื ้ นท ี ่ต  า ง  ๆ  
สำหรับกำหนดแนวทางการพัฒนาและแผนงานโครงการที ่ส งผลตอการบรรลุเปาหมายของแผนพัฒนาฯ 
รวมกับการอาศัยกลไกดานงบประมาณที่มุ งเนนการพัฒนาเชิงพื้นที่ ซึ่งจะเห็นไดจากสัดสวนการจัดสรรเงิน 
งบประมาณของประเทศที่เพ่ิมข้ึนในมิตขิองพื้นที่อยางตอเนื่อง ซ่ึงเหลานี้สะทอนใหเห็นวารัฐบาลใหความสำคัญ
กบัการทำงานที่เชื่อมโยงกันระหวางการทำงานในรูปแบบ Top Down และ Bottom Up อยางย่ิงยวด 
 กระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะหนวยงานหลักของประเทศที่มีหนาที่สงเสริมการศึกษาใหกับประชาชน 
อยางทั ่วถึงและเทาเทียม รวมทั้งการผลิตกำลังคนเพื ่อตอบสนองทิศทางการพัฒนาทั้งในระดับประเทศ  
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และในระดับพื ้นที ่ ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและส ังคมแหงชาติ ฉบ ับที ่  13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
มีความจำเปนอยางยิ่งท่ีจะตองสรางความเขมแข็งใหกับหนวยงานในสังกัดโดยเฉพาะสำนักงานศึกษาธิการภาค
ซึ่งเปนหนวยงานที่มีบทบาทสำคัญดานยทุธศาสตรและทำหนาท่ีกำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาในพื้นที่ให
ส อ ด ค ล  อ ง ก ั บ ท ิ ศ ท า ง ก า ร พ ั ฒ น า ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ ค ว า ม ต  อ ง ก า ร จ ำ เ ป  น ข อ ง พ ื ้ น ท่ี  
อีกทั ้งเมื ่อสำนักงานศึกษาธิการภาคมีความเขมแข็งมากยิ ่งขึ ้น ก็จะสามารถทำหนาที ่ในการอำนวยการ 
สงเสริมสนับสนุนและบูรณาการความรวมมือกับหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ และหนวยงานอ่ืน 
หรือภาคสวนที่เกี่ยวของในพื้นที่รับผิดชอบตามเจตนารมณของคำสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติที่ 19/2560  
ใหร วมกันขับเคลื ่อนการบริหารจัดการการศึกษาไดอยางเปนรูปธรรม ซึ ่งงานดานการศึกษาในพื ้นท่ี 
ถือเปนปจจัยหลัก (ตนน้ำ) ที ่สำคัญในหวงโซคุณคา (Value Chain) ของการพัฒนาประเทศในทุกมิติ 
ที ่จำเปนตองไดร ับการเสริมสรางประส ิทธิภาพอยางเร งด วน ซึ ่งสอดคลองกับแนวทางของรัฐบาล 
ที่ใหความสำคัญกับการเชื่อมโยงการทำงานทั้งในรูปแบบ Top Down และ Bottom Up เนื่องจากที่ผานมา 
การทำงานในรูปแบบ Top Down ที ่เปนการทำงานเพื ่อตอบสนอง Function ของหนวยงานเปนหลักนั้น 
ไมเพียงพอตอการขับเคลื่อนประเทศไทยใหบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตรชาติที่กำหนดไวได จึงจำเปนตอง 
เชื่อมโยงกลไกการทำงานของหนวยงานระดับพื้นที่ในรูปแบบ Bottom Up ทั้งในระดับภาค กลุมจังหวัด และ 
จังหวัดรวมดวย เพื่อจัดทำโครงการที่สามารถตอบสนองทั้งภารกิจของหนวยงานและตอบสนองความตองการ 
ของพื้นที่ไมวาจะเปนภาค กลุมจังหวัด และจังหวดั (Function - Area Project) เพ่ือสะทอนผลสำเร็จของการ 
ทำงานในระดับพื้นที่สูเปาหมายในระดับประเทศอยางยั่งยืน 
 ดังนั ้น เพื่อใหการขับเคลื ่อนงานดานการศึกษาในระดับภาคและกลุมจังหวัด เปนไปตามทิศทาง 
การพัฒนาประเทศในระดับตาง ๆ บริบทสำคัญใหมท่ีเปลี่ยนแปลงไป ทิศทางการพัฒนาภาค ทิศทางการพัฒนา 
กลุ มจังหว ัด ความตองการจำเปนของพื ้นที ่ และมีความตอเนื ่อง ตลอดจนเปนไปตามแนวนโยบาย 
ของกระทรวงศึกษาธิการสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครนายกมีความจำเปนตองดำเนินการแกปญหา 
เด็กหลุดออกจากระบบการศึกษาอยางเปนระบบ จึงจัดทำโครงการขับเคลื่อนการบริหารจัดการการศึกษา 
ในระดับภาคและกลุมจังหวัด ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อแกไขปญหาของพื้นที่ ประเด็นเด็กหลุดออกจาก
ระบบการศึกษาเพ่ือกาวสู  Thailand Zero Dropout ในพ้ืนที่จังหวัดตราด   
3. วัตถุประสงค 
 เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการการศึกษาทุกระดับทุกประเภทในภูมิภาค ที ่เชื ่อมโยงกับนโยบาย
การศึกษา “เรียนดี มีความสุข” ขอสั ่งการและแนวปฏิบัต ิ ของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
แผนพัฒนากลุมจังหวัด และแผนพฒันาจังหวัด 

4. เปาหมายโครงการ  
ผลผลิต (Output) 
 ผลส ัมฤทธ ิ ์ ในการบริหารจัดการการศ ึกษาทุกระดับทุกประเภทในภูม ิภาคแบบบูรณาการ 
และมีสวนรวมที ่เช ื ่อมโยงกับนโยบายการศึกษา “เรียนดี มีความสุข” ขอสั ่งการและแนวปฏิบัติของ
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ แผนพัฒนากลุมจังหวัด และแผนพัฒนาจังหวดั ซึ่งตอบสนองความตองการ
หรือแกปญหาของพ้ืนที่ไดอยางเปนรูปธรรม 
ผลลัพธ (Outcome) 
 กลุมเปาหมายผูรับบริการพึงพอใจ ตอการบริหารจัดการการศึกษาทุกระดับทุกประเภทในภูมิภาค 
ที่ตอบสนองความตองการ หรือแกปญหาของพ้ืนที่ไดอยางเปนรปูธรรม 
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5. ผลที่คาดวาจะเกิด 

 5.1 รายงานผลสัมฤทธิ์ในการบริหารจัดการการศึกษารวมกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่    
รับผิดชอบที่ตอบสนองความตองการ หรือแกปญหาของพื้นที่ แกปญหา Thailand Zero Dropout ในจังหวัด
ตราด ไดอยางเปนรูปธรรม 
 5.2 มีรูปแบบ/แนวทาง/กลไก ที่เกิดจากการวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลผลการดำเนินโครงการ 
ขับเคลื่อน การบริหารจัดการการศึกษาในระดับภาคและกลุมจังหวัด เพ่ือแกปญหา Thailand Zero Dropout 
ในจังหวัดตราด   
6. ดัชนช้ีีวัดความสำเร็จ 
เชิงปริมาณ 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดมีรายงานผลสัมฤทธิ์ในการบริหารจัดการการศึกษารวมกับพื้นที่รับ 
ผิดชอบที่ตอบสนองความตองการ หรือแกปญหาของพื้นที่ แกปญหา Thailand Zero Dropout ในจังหวัด
ตราด ไดอยางเปนรูปธรรม อยางนอย 1 ประเด็น 
เชิงคุณภาพ 
    สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด มีรูปแบบ/แนวทาง/กลไก ในการบริหารจัดการศึกษารวมกับ
หนวยงานในพื้นที ่ร ับผิดชอบ ซึ ่งเปนองคความรู ที ่สามารถนำไปพัฒนา ตอยอดหรือประยุกต ใชไดอยาง 
เปนรูปธรรม เกิดความยั่งยืน อยางนอย 1 รูปแบบ/แนวทาง/กลไก 
7. กลุมเปาหมาย/ผูท่ีไดรับผลประโยชน  
 กลุมเปาหมายหลัก 
 - สำนักงานศกึษาธิการจังหวัดตราด 
 กลุมเปาหมายรอง 
 - หนวยงานทางการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดตราด 
 - หนวยงานท่ีเก่ียวของภายในพื้นที่จังหวัดตราด 
 - ผูมีสวนเกี่ยวของดานการศึกษาในพื้นที่ 
สวนที่  3  กจิกรรมและงบประมาณ                                                                    : M4 - M5 
8. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ  74,000 

กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

กจิกรรมท่ี 1 : สงเสริม สนับสนุนการขบัเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาในระดับภาค 
และกลุมจังหวัด เพ่ือแกปญหา เด็ก Dropout 

35,600 

กจิกรรมท่ี 2 : กิจกรรมชวยเหลือ เด็กหลุดออกจากระบบการศึกษาเพื่อกาวสู  
Thailand Zero Dropout 

14,400 

กจิกรรมท่ี 3: จัดทำขอเสนอแนะ เพ่ือแกปญหา เด็ก Dropout ในพ้ืนที่จังหวัดตราด 
(จัดทำโมเดลการชวยเหลือเด็ก Dropout) 

24,000 

รวมวงเงิน (บาท) 74,000 
9. ระยะเวลาดำเนินการ (วัน/เดือน/ป) 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
10. สถานที่ดำเนินการ ในพ้ืนท่ีจังหวัดตราด 
11. งบประมาณ เงินงบประมาณ จำนวน 74,000 บาท (เจ็ดหมื่นส่ีพันบาทถวน) 
พรอมระบุรายละเอียดงบประมาณ (จำแนกรายละเอียดตัวคูณ) 
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12. การวิเคราะหความเสี่ยง 
 ความเสี่ยง :  
 1) กิจกรรมการชวยเหลือ กับกลุมเปาหมายอาจจะไมทั่วถึง 
 การบรหิารความเสี่ยง :  
 1) จัดทำปฏิทิน วางแผนการจัดกิจกรรมใหกับกลุมเปาหมาย 
13. หนวยงานรบัผิดชอบ   
       สำนักงานศึกษาธกิารจังหวดัตราด 
ผูประสาน  ชื่อ-สกุล นางสาวเพ็ญนภา  พรประสิทธิ ์
               ตำแหนง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
               โทรศัพท 039-510742 โทรสาร 039-510742  
              โทรศัพทเคล่ือนที่ 095-1922664   E-mail : nited.neung@gmail.com 
.............................................................................................................................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม งบประมาณ (บาท) 

กิจกรรมที่ 1 : สงเสริม สนับสนุนการขับเคล่ือนการบริหารจัดการศึกษาในระดบัภาค 
และกลุมจังหวัด เพ่ือแกปญหา เด็ก Dropout จำนวน 80 คน รายละเอียดคาใชจาย 
ดังนี้  
- คาสมนาคุณวิทยากร ( 600 บาท x 6 ชม) = 3,600 บาท 
- คาอาหารกลางวัน (80 คน x 1 มื้อ x 300 บาท) = 24,000 บาท 
- คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม (80 คน x 2 มื้อ x 50 บาท) = 8,000 บาท 

35,600 

กิจกรรมที่ 2 : กิจกรรมชวยเหลือ เด็กหลุดออกจากระบบการศกึษาเพ่ือกาวสู  
Thailand Zero Dropout 
- คาเบี้ยเลี้ยง (240 บาท x 20 คน x 3 วัน) = 14,400 บาท 

14,400 

กจิกรรมท่ี 3: จัดทำขอเสนอแนะ เพ่ือแกปญหา เด็ก Dropout ในพ้ืนที่จังหวัดตราด 
(จัดทำโมเดลการชวยเหลือเด็ก Dropout) 
- คาสมนาคุณวิทยากร ( 600 บาท x 6 ชม) = 3,600 บาท 
- คาอาหารกลางวัน (50 คน x 1 มื้อ x 300 บาท) = 15,000 บาท 
- คาอาหารวางและเครื่องด่ืม (50 คน x 2 มื้อ x 50 บาท) = 5,000 บาท 
- คาวัสดุและเอกสารการประชุม   = 400 บาท 

24,000 

รวมวงเงิน (บาท) 74,000 
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19. โครงการ ขับเคลื่อนการยกระดับคณุภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดตราด โดยผาน
กลไกของ กศจ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยทุธศาสตรชาติ                     : M1 
แผนระดับ 1 

ยทุธศาสตรชาติ (Z) 6 ดาน การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารการจัดการภาครัฐ 
(1) เปาหมาย ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความ

ตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
(2) ประเด็น ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและเชื ่อมโยง 

การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที ่
แผนระดับ 2 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น ( 12 ) การพัฒนาการเรียนรู 
(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) คนไทยมีการศึกษาที ่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล

เพิ่มขึ้น  มีทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และ
ทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสทิธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

(2) แผนยอยของแผนแมบทฯ 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลง  
ในศตวรรษที่ 21 

(3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) 120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มทีักษะ
การเรยีนรูและทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอด
ชวีิตดีข้ึน 

ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  
    (1) ชื่อองคประกอบ (V) : V04 : การบริหารจัดการระบบการเรียนรู 
    (2) ชื่อปจจัย (F) : F0401 : โครงสรางองคกรทางการศึกษาท่ีสอดคลองกับการศึกษาในปจจบุันและความ
ตอเนื่องของนโยบายและแผนดานการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
    หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนที่มีสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566-2570)  
    นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 17 การเสรมิสรางความมั่นคงเชิงพื้นที่ 

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
นโยบายรัฐบาลดานการศึกษา 
    นโยบายรฐับาลดานการศึกษาฯ ขอท่ี 1 ปฏริูปการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตมุงสงเสริม
ใหเปนคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาต ิ
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) เปาหมายท่ี 4 ดานการศึกษา (Goals) 
    เปาหมายยอยที่ (Target) 4.7 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะที่จำเปนสำหรับ
สงเสริมการพัฒนาที่ยั ่งยืน รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาที่ยั ่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั ่งยืน สิทธิ
มนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและการไมใชความรุนแรง 
การเปนพลเมืองของโลกและความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีสวนชวยให
เกดิการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในป พ.ศ. 2573 
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นโยบายการศึกษาของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

    นโยบาย/ขอสั ่งการ : ใหนำนโยบายดานการศึกษาของคณะรัฐมนตรีที ่แถลงตอรัฐสภาและนโยบาย 
ของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธกิารไปดำเนนิการอยางเปนรูปธรรม (Action Plan) 

แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแหงชาติ 
    ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาประสทิธภิาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาใหทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาระบบบรหิารจัดการที่เปนเลิศ เพ่ือสนับสนุนการจัดการศกึษาที่มีคุณภาพ 

สวนที่  2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)                                                     : M2 – M3 

1. ลักษณะโครงการ      🗹 โครงการตอเนื่อง                ⬜ โครงการใหม 
2. หลักการและเหตุผลความจำเปน 
ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม หัวขอการลด 
ความเหลื ่อมล้ำสรางความเปนธรรมในทุกมิติในสวนของการสรางความเปนธรรมในการเขาถึงบริการ
สาธารณสุขและการศึกษาโดยเฉพาะสำหรับผูมีรายไดนอยและกลุมผูดอยโอกาสไดกำหนดใหดานการศึกษาเนน
การสรางโอกาสในการเขาถึงการศึกษาที ่มีคุณภาพที ่เปนมาตรฐานเสมอกัน โดยเฉพาะในพื ้นที ่หางไกล
ทรุกันดารและยากจน และกลุมเปาหมายที่ตองการการดูแลเปนพิเศษ การจัดใหมมีาตรการเพ่ือลดความเหล่ือม
ล้ำทางการศึกษา การสนับสนุนกลไกความรวมมือของภาคสวนตาง ๆ เพื่อพัฒนาการศึกษาในระดับจังหวัด 
คำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 19/2560 กำหนดใหแตละจังหวัด มีคณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัด (กศจ.) มีอำนาจหนาที่ในสวนของการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพเทาเทียม
และทั่วถึงในพื้นที่จังหวัด โดยการกำหนดยุทธศาสตร แนวทางการจัดการศึกษา และการสงเสริมสนับสนุนการ
จัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ประสานและสงเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น รวมทั้งสงเสรมิและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องคกรชุมชน องคกร
เอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษาในรูปแบบ 
ที่หลากหลาย ใหความเห็นชอบกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการดำเนินงานในลักษณะ
ตัวชี้วัดรวมของสวนราชการหรือหนวยงานและประเมินผลการปฏิบัติงานของสวนราชการหรือหนวยงานและ
สถานศึกษาโดยมีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดรับผิดชอบงานธุรการของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
ตามยุทธศาสตรชาติ และอำนาจหนาที่ของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด เนนใหมีการประสานและบูรณา
การดำเนินงานตามภารกิจของแตละหนวยงานที่มีภารกิจจัดการศึกษา หนวยงานที่เกี่ยวของ องคกรภาครัฐ 
และเอกชนในจังหวัดใหตอบสนองความตองการเชิงพื้นที่ ซึ่งจะตองดำเนินการโดยมีแนวทางที่ผานการรวมกนั
กำหนด รวมกันขับเคล่ือน รวมกันประเมิน และรวมกันนำเสนอปรับปรุงเพ่ือการพัฒนาอยางตอเนื่องเพ่ือมุงเนน
ใหการศึกษาเปนทางออกของการลดความเหลื่อมล้ำและเปนการเพ่ิมคุณภาพชีวิตที่ดีใหแกประชาชนทุกชวงวัย 
โดยเฉพาะวัยเด็กและเยาวชน  ซึ ่งปจจุบันสถิติจำนวนนักเรียนในประเทศไทยพบวา ในชวง 20 ป ที่ผานมา 
จาก พ.ศ. 2466 - 2566 มีจำนวนนักเรียนลดลงมากกวา 27 % และมีแนวโนมลดลงในทุก ๆ ป โดยจำนวน
นักเรียนในชั้นอนุบาลมี 859,689 คน จำนวนนักเรียนชั้นประถมมี 2,956,023 คน จำนวนนักเรียนชั้นมัธยม 
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มี 2,734,346 คน และมีหองเรียนทั ้งหมด 348,127 หอง เมื่อเปรียบเทียบจำนวนนักเรียนตอจำนวนครู 
และหองเรียน พบวาคุณครู 1 ทาน ตองดูและนักเรียนจำนวน 19 คน และหองหนึ่งสวนใหญมีนกัเรียน 19 คน 
เปนอยางนอย (สถาบันพัฒนานวัตกรรมและธรรมาภิบาล ขอมูล, 28 กันยายน 2566) จากเหตุผลและความ
จำเปนขางตน จึงมีความจำเปนอยางยิ่งที่จะตองจัดใหมีโครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
ของจังหว ัดโดยผ านกลไกของคณะกรรมการศึกษาธ ิการจ ังหว ัด (กศจ.) เพื ่อส งเสริมความเขมแข็ง 
และประสิทธิภาพของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) ในการขับเคลื่อนการบริหารการศึกษา 
ในภูมิภาค มุงสูคุณภาพผูเรียนท่ีสอดคลองและเหมาะสมตามบริบทพ้ืนที่ในยุคดิจิทัลภายใตทักษะของศตวรรษ
ที่ 21 อยางย่ังยืน 
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพื ่อพัฒนารูปแบบ/แนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทโดยผาน
กระบวนการมีสวนรวมและบูรณาการตามบริบทหนวยงานในพื้นที่จังหวัดตราด 

3.2 เพื่อกำหนดตัวชี้วัดรวมในการยกระดบัคุณภาพการศึกษาทุกระดับทกุประเภท 
3.3 เพ ื ่อส งเสร ิม สนับสน ุน การขับเคล ื ่อนการสร างองค ความรู ทางทะเลและมหาสม ุทร 

และผลประโยชนของชาติทางทะเล  
3.4 เพื่อสงเสริม สนับสนุน การขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา 
3.5 เพื่อสงเสริมความรวมมอืของเครือขายการจัดการศึกษาของจังหวัดตราด 

4. เปาหมายโครงการ 
  4.1  ผลผลิต (Output) 
   4.1.1 หนวยงานทางการศึกษาและภาคีเครือขายมีสวนรวมในการกำหนดรูปแบบ/แนวทาง/
ตัวชี้วัดรวม ในการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ใหมีคุณภาพเทาเทียมทั่วถึง 
   4.1.2 มีกลไกการขบัเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาในพื้นที่จังหวัดตราด 
   4.1.3 มีการขับเคลื ่อน การสงเสริมการจัดการเรียนการสอน เรื ่องทะเลและมหาสมุทร 
และผลประโยชนของชาติทางทะเล 
   4.1.4 มีการประเมินสถานศึกษาที่ขอรับการประเมิน “สถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรม
การเรียนรูและการบรหิารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษาพอเพยีง)” 
 4.2 ผลลัพธ (Outcome) 
  การศ ึกษาท ุกระด ับทุกประเภทม ีค ุณภาพและประสิทธ ิภาพ สอดคล องก ับความตองการ 
ของตลาดแรงงานและบริบทของพื้นที่ ทั้งการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ และการศึกษาเพื่อความมั่นคงของชีวิต 

5. ผลที่คาดวาจะเกิด 
  5.1 ประชาชนทุกชวงวัยมีโอกาสเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ และมีมาตรฐานอยางเทาเทียม 
และทั่วถึง ภายใตการมีสวนรวมในการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูตามบริบทพ้ืนที่ 
  5.2 ประชาชนทุกชวยวัยเกิดความตระหนักในหนาที ่ของคนไทยในการปกปองทะเลไทย 
และผลประโยชนของชาติทางทะเล 
  5.3 ประชาชนทุกชวงวัยนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนหลักคิดหลักปฏิบัติ 
ในการดำเนินชีวิต สงผลใหมีคณุภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
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6. ดัชนช้ีีวัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปรมิาณ 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด มีรูปแบบ/แนวทาง ในการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการ
เรยีนรูใหมีคณุภาพ เทาเทียมและทั่วถึงตามบริบทของพื้นที่ 1 รปูแบบ/แนวทาง 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด มีรูปแบบแนวทางในการยกระดับคุณภาพการศึกษาที่เปน
แบบอยางที่ดีในการนำไปปฏิบัติใหเปนรูปธรรมและเกิดความยั่งยืน 1 รูปแบบ/แนวทาง 
7. กลุมเปาหมาย/ผูที่ไดรับผลประโยชน 
 7.1 กลุมเปาหมาย 
  7.1.1 องคคณะบุคคลที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาและผูมีสวนไดสวนเสียรวมทั้งผูเกี่ยวของในการ
จัดการศึกษา 
  7.1.2 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
  7.1.3 สถานศึกษาทุกสังกดัในพื้นที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการจังหวดัตราด 
  7.1.4 หนวยงานดานการศึกษา ผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา บุคลากรครู นักเรียน/
นักศึกษา ทุกสังกัดในพ้ืนที่รับผิดชอบของสำนักงานศกึษาธิการจังหวัดตราด 
7.2 ผูที่ไดรับผลประโยชน 
  7.2.1 ประชาชนทุกชวงวัยในพื้นที่จังหวดัตราด 
  7.2.2 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
  7.2.3 สถานศึกษาในพื้นที่จังหวัดตราด 

สวนที่  3  กจิกรรมและงบประมาณ                                                                    : M4 - M5 
8. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ  

กิจกรรม งบประมาณ 

กจิกรรมท่ี 1 : ขบัเคล่ือนการสรางองคความรูทางทะเลและมหาสมุทร และ
ผลประโยชนของชาติทางทะเลไปสูการเรียนการสอนในสถานศกึษาในพ้ืนที่นำรอง
ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

กจิกรรมยอยที1่.1 : ศึกษาดูงานการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรูเร่ืองทะเล
และมหาสมุทร และผลประโยชนของชาติทางทะเลไปสูการเรียนการสอน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

24,276 

กจิกรรมยอยที่ 1.2 : ประชุมเชงิปฏิบัติการแนวทางการบูรณาการการใชประโยชน
จากทรัพยากร         ทางทะเลและชายฝง 

23,364 

รวมกจิกรรมที่ 1 47,640 
กจิกรรมท่ี 2 : ขบัเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงสูสถานศึกษา ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

กจิกรรมยอยที่ 2.1 : ประชุมชี้แจงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู
สถานศึกษา 

3,100 
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กจิกรรมยอยที่ 2.2 : ประชุมคณะกรรมการประเมินฯ และลงพื้นที่ประเมิน
สถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง) ในพ้ืนท่ีจังหวัดตราด (5 แหง) 

26,900 

กจิกรรมยอยที่ 2.3 : ประชาสัมพันธเร่ืองการสมัครขอรับการประเมินแกหนวยงาน
ตนสังกดั          ในพื้นที่ และแจงปฏิทินการดำเนินงานของ ศธจ.ตราด 

- 

รวมกจิกรรมที่ 2 30,000 
กิจกรรม งบประมาณ 

กจิกรรมท่ี 3 : นเิทศ กำกบั ติดตาม การดำเนินการตามแผนพัฒนาการศกึษาจังหวัด
ตราด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

         กจิกรรมยอยที่ 1 : ประชุมชี้แจงหนวยงานที่จัดการศึกษา จำนวน 1 ครั้ง 2,850 
          กิจกรรมยอยที่ 2 : ประชุมทบทวนเคร่ืองมือนิเทศ ติดตามสถานศึกษา 3,960 
          กิจกรรมยอยที่ 3 : นิเทศ ติดตาม โรงเรียนในพื้นที่จังหวัดตราด (จำนวน 9 
โครงการหลกั) 

3,600 

          กิจกรรมยอยที่ 4 : ประเมนิผลโครงการและสรุปผลการดำเนินงาน 2,850 
รวมกจิกรรมที่ 3 13,260 

รวมวงเงิน (บาท) 90,900 

9. ระยะเวลาดำเนนิการ (วัน/เดอืน/ป)  ตุลาคม 2567- กันยายน 2568 
10. สถานที่ดำเนินการ   พื้นที่จงัหวัดตราด 
11. งบประมาณ  90,900  บาท  
 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูโครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาที่ย่ังยนื 
กจิกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในสวนภูมภิาค งบรายจายอื่น คาใชจายโครงการขับเคล่ือนการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธภิาพการศึกษาจังหวัด โดยผานกลไกของ กศจ. 

กิจกรรม งบประมาณ 
กิจกรรมท่ี 1 : ขับเคล่ือนการสรางองคความรูทางทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชนของ
ชาติทางทะเลไปสูการเรยีนการสอนในสถานศึกษาในพ้ืนท่ีนำรองของกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

47,640 

     กิจกรรมยอยที่ 1.1 : ศึกษาดงูานการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรูเรื่องทะเลและ
มหาสมุทร และผลประโยชนของชาติทางทะเลไปสูการเรียนการสอน ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
1) คาอาหารกลางวัน 90 คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 120 บาท 
2) คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม 90 คน ๆ ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 35 บาท 
3) คาพาหนะ จำนวน 22 กม.ๆ ละ 4 บาท ไป-กลับ 
4) คาธรรมเนียมการใชสถานท่ี 
5) คาวัสดุ 

 
 

10,800 
6,300 

176 
2,000 
5,000 

     กิจกรรมยอยที่ 1.2 : ประชุมเชิงปฏิบัติการแนวทางการบูรณาการการใชประโยชนจาก
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 

 

1) คาอาหารกลางวัน 50 คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 120 บาท 6,000 
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2) คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม 50 คน ๆ ละ 2 ม้ือ ๆ ละ 35 บาท 3,500 
3) คาพาหนะ (คาเรือ) ของครูศูนยการเรียนรูอำเภอเกาะชาง จำนวน 2 คน ๆ ละ 160 บาท 
(ไป-กลับ) 

320 

4) คารถรับจางของครูศูนยการเรียนรูอำเภอเกาะชางจากที่พักถึงทาเรืออาวธรรมชาติ  
จำนวน 2 คน ๆ ละ 200 บาท (ไป-กลับ) 

400 

5) คารถรับจางของครูศูนยการเรียนรูอำเภอเกาะชางจากทาเรืออาวธรรมชาติถึงโรงเรียนแหลม
งอบวิทยาคม                        จำนวน 2 คน ๆ ละ 300 บาท (ไป-กลับ) 

600 

 

กิจกรรม งบประมาณ 
6) คารถรับจางของครูศูนยการเรียนรูอำเภอเกาะกูดจากที่พักถงึทาเรือแหลมศอก  
จำนวน 2 คนๆ ละ 200 บาท (ไป-กลับ) 

400 

7) คาพาหนะ (คาเรือ) ของครูศูนยการเรียนรูอำเภอเกาะกูด จำนวน 2 คน ๆ ละ 1,200 บาท 
(ไป-กลับ) 

2,400 

8) คารถรับจางของครูศูนยการเรียนรูอำเภอเกาะกูดจากทาเทียบเรือแหลมศอกถึงโรงเรียน
แหลมงอบวิทยาคม จำนวน 2 คน ๆ ละ 300 บาท (ไป-กลับ) 

600 

9) คาท่ีพักของครูศูนยการเรียนรูอำเภอเกาะกูด 1 หอง ๆ ละ  1,000 บาท (2 คืน) 2,000 
10) คาพาหนะ 18 กม. ๆ ละ 4 บาท (ไป-กลับ) 144 
11) คาวัสดุ 5,000 
12) คาธรรมเนียมการใชสถานท่ี 2,000 
กิจกรรมท่ี 2 : ขบัเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา ประจำป
งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

30,000 

กจิกรรมยอยที่ 1 : ประชุมชี้แจงการขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา  
1) คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม จำนวน 20 คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 35 บาท  700 
2) คาอาหารกลางวัน จำนวน 20 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 120 บาท 2,400 
กจิกรรมยอยที่ 2 : ประชมุคณะกรรมการประเมินฯ และลงพ้ืนที่ประเมินสถานศึกษาแบบอยาง
การจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(สถานศึกษาพอเพียง) ในพ้ืนที่จังหวัดตราด 

 

2.1 ประเมินโรงเรียนมารดานุสรณ   
1) คาเบี้ยเล้ียง 6 คน*120 บาท*1 วัน      720 
2) คาเดินทางจาก รร.สตรีมารดาพิทักษ ถึง ศธจ.ตราด 68 กม.*4 บาท*2 เท่ียว 

  
544 

3) คาเดินทางจากโรงเรยีนคลองขวาง ถึง ศธจ.ตราด 24 กม.*4 บาท *2เท่ียว 192 
4) คาเดินทางจาก สกร.ตราด ถึง ศธจ.ตราด 9 กม.*4บาท *2เท่ียว 72 
2.2 ประเมินโรงเรียนวัดสลัก  
1) คาเบี้ยเล้ียง 6 คน *120 บาท * 1 วัน      720 
2) คาเดินทางจากโรงเรยีนสตรีมารดาพิทักษถึง ศธจ.ตราด 68 กม. * 4 บาท * 2 เที่ยว 544 
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3) คาเดินทางจากโรงเรยีนคลองขวาง ถึง ศธจ.ตราด 24 กม. *4 บาท *2 เที่ยว 192 
4) คาเดินทางจาก สกร.ตราด ถึง ศธจ.ตราด 9 กม.*4 บาท * 2 เท่ียว 72 
2.3 ประเมินวิทยาลัยเทคนิคตราด  
1) คาเบี้ยเล้ียง 6 คน *120 บาท *1 วัน 720 
2) คาที่พัก 2 คืน ๆ ละ 850 บาท 1,700 
3) คาเดินทางจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาถึงโรงแรมตราดซิตี้ 316 กม. ๆ ละ 

4 บาท 2 วนั  (ไป-กลับ) 
2,528 

4) คาเดินทางจาก รร.คลองขวางถึงโรมแรมตราดซิต้ี 22 กม. *4 บาท * 2 เที่ยว 176 
5) คาเดินทางจาก สพม.จบตร ถึงโรงแรมตราดซิต้ี 66 กม. *4 บาท 2 เที่ยว 528 
6) คาเดินทางจาก สกร.ตราด ถึง โรงแรมตราดซิต้ี 5 กม. *4 บาท *2 เท่ียว 40 
2.4 ประเมินโรงเรียนบานอาวพราว อ.เกาะกูด  
1) คาเบี้ยเล้ียง 5 คน ๆ ละ 2 วนั ๆ ละ 240 บาท 2,400 
2) คาที่พัก 3 หองๆ * 2 คืน   9,392 
3) คาเดินทางจาก รร.สตรีมารดาพิทักษถึง ศธจ.ตราด 68 กม. * 4 บาท *2 เที่ยว 544 
4) คาเดินทางจาก รร.คลองขวางถึง ศธจ.ตราด 24 กม. * 4 บาท *2 เที่ยว 192 
5) คาเดินทางจาก สพม.จบตร ถึง ศธจ.ตราด 69 กม. *4 บาท * 2 เที่ยว 552 
6) คาเดินทางจาก สกร.ตราด ถึง ศธจ.ตราด 9 กม. * 4 บาท *2 เท่ียว 72 
7) คาเรือจากทาเรือแหลมศอกถึงเกาะกูด 5 คน ๆ ละ 1,000 บาท 5,000 
กิจกรรมท่ี 3 นิเทศ กำกับ ติดตาม การดำเนินการตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

13,260 

กจิกรรมยอยที่ 1 : ประชุมชี้แจงหนวยงานที่จัดการศึกษา จำนวน 1 คร้ัง  
1) คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม จำนวน 15 คน ๆ ละ 2 มื้อ ๆ ละ 35 บาท 1,050 
2) คาอาหารกลางวัน จำนวน 15 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 120 บาท 1,800 
กจิกรรมยอยที่ 2 : ประชุมทบทวนเครื่องมือนิเทศ ติดตามสถานศึกษา  
1) คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม จำนวน 15 คน ๆ ละ 2 มื้อ ๆ ละ 35 บาท 1,050 
2) คาอาหารกลางวัน จำนวน 15 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 120 บาท 1,800 
3) คาวัสดุ 1,110 
กจิกรรมยอยที่ 3 : นเิทศ ติดตาม โรงเรียนในพ้ืนที่จังหวัดตราด (จำนวน 9 โครงการหลัก)  
1) คาเบี้ยเล้ียง จำนวน 10 คน ๆ ละ 120 บาท 3 คร้ัง 3,600 
กจิกรรมยอยที่ 4 : ประเมนิผลโครงการและสรุปผลการดำเนินงาน  
1) คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม จำนวน 15 คน ๆ ละ 2 มื้อ ๆ ละ 35 บาท  1,050 
2) คาอาหารกลางวัน จำนวน 15 คน ๆ ละ 1 ม้ือ ๆ ละ 120 บาท  1,800 
*** ขอถัวจายทุกรายการ 
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12. การวิเคราะหความเสี่ยง 
12.1 ความเส่ียง : การจัดสรรงบประมาณลาชา 
 12.2 การบรหิารความเสี่ยง : จัดสรรงบประมาณใหเปนไปตามแผนที่กำหนด 
 
13. หนวยงานรับผิดชอบ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
 
ผูประสาน  ชื่อ-สกุล นางสาววรัทยา  กลมมน 
               ตำแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
               โทรศัพท 039 510 742 
               โทรศัพทเคลื่อนท่ี 081 797 6475 E-mail : trat.peo@sueksa.go.th 

.............................................................................................................................................................................. 
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สวนที่ 6  
ระบบการติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการปฏิบัติราชการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด  

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ไดกำหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ดังน้ี  

1. การนําแผนไปสูการปฏิบัต ิ 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ดำเนินการขับเคลื่อนแผนไปสูการปฏิบัติ ดังนี ้ 
    1.1 การสรางการรับรูเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาองคกร กรอบแนวทางการพัฒนาสำนักงาน 
ศึกษาธิการจังหวัด เพื่อใหบุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ใหเขาใจทิศทางของหนวยงาน 
ทั้งนี้ เพื่อใหการขับเคล่ือนแผนใหบรรลุเปาประสงคของหนวยงานอยางเปนรูปธรรม  
    1.2 มอบหมายภารกิจงานตามโครงสรางขององคกร เพื่อใหปฏิบัติงานเปนไปตามเปาหมาย 
การพัฒนาที่ชัดเจน  
    1.3 เผยแพรประชาสัมพันธการดําเนินงานอยางตอเนื่องผานชองทาง หรือกิจกรรมตาง ๆ อยาง
ตอเนื่อง เชน การประชุม หนังสือเวียน Internet Website เพื่อกระตุนและขับเคล่ือนงานตามยุทธศาสตร  

2. การติดตามและรายงาน  
 การติดตามและรายงานผลความกาวหนา/ผลการดำเนินงาน/ ผลสัมฤทธิ์ของแผน/งาน/โครงการ
ภายใตแผนปฏิบัติราชการฯ ซ่ึงกำหนดใหมีการรายงาน 3 รปูแบบ ไดแก  
    2.1 การรายงานตามเอกสารงบประมาณรายจายประจำป โดยใชแบบรายงาน สงป.301,    
สงป. 302 เปนการรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี ้ว ัดและการใชจายงบประมาณ ตามที ่สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการกำหนดผูจัด  
    2.2 การรายงานตามแบบรายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำป (รายไตรมาส) เปนการรายงานผลความกาวหนา/ผลการดำเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์ของแผน/งาน/ 
โครงการ ที่กำหนดไวในแตละประเด็นยุทธศาสตร ภายใตแผนปฏิบัติราชการฯ พรอมทั้งปญหาอุปสรรคในการ 
ดำเนินงานเปนรายไตรมาส โดยกลุมนโยบายและแผนประสานงานตามโครงการที่สำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการกำหนดการรายงาน (งบบูรณาการ)  
 ทั้งนี้ การรายงานในขอ 2.1 และ ขอ 2.2 กำหนดใหรายงานเปนรายไตรมาส รวม 4 ไตรมาส/ป 
และใหมีการรายงานตามกำหนดระยะเวลา ดังนี้  
 แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด (ฉบับ
ปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
 ไตรมาสท่ี 1 ผลการดำเนินงานเดือน ตุลาคม – ธันวาคม ของปงบประมาณ  
   รายงานภายในวนัที่ 5 มกราคม ของปงบประมาณ  
 ไตรมาสท่ี 2 ผลการดำเนินงานเดือน มกราคม – มนีาคม ของปงบประมาณ  
   รายงานภายในวนัที่ 5 เมษายน ของปงบประมาณ  
 ไตรมาสท่ี 3 ผลการดำเนินงานเดือน เมษายน – มิถุนายน ของปงบประมาณ  
   รายงานภายในวนัที่ 5 กรกฎาคม ของปงบประมาณ  
 ไตรมาสท่ี 4 ผลการดำเนินงานเดือน กรกฎาคม – กันยายน ของปงบประมาณ  
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   รายงานภายในวนัที่ 5 ตุลาคมของปงบประมาณ  
    2.3 การจัดทำรายงานผลการประเมินความสำเร็จ กำหนดใหผู รับผิดชอบโครงการตาม 
แผนปฏิบัติราชการ พ.ศ. 2568 จัดทำรายงานการประเมินความสำเร็จของ แผนปฏิบัติการ ภายในวันที่ 15 
ตุลาคม 2568  
    2.4 การนำขอมูลในระบบติดตาม และประเมินผลแหงชาติ eMENSCR ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 เปนรายไตรมาส  

3. การเผยแพรผลการดำเนินงานสูสาธารณชน  
 การเผยแพรเอกสาร รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ   
พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ดังนี ้ 
    3.1 จัดทำรูปเลมเอกสารรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิราชการประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  
    3.2 เผยแพรขอมูลรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ   
พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
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คณะผูจดัทำ 
ที่ปรกึษา 
 ดร. สุวัฒนพงษ  รวมศรี   ศึกษาธิการจังหวัดตราด 
 นางสาวณันทิชาภา  ทองหนุม   รองศึกษาธิการจังหวัดตราด 
 ผูอำนวยการกลุมทุกกลุม / หนวยตรวจสอบภายใน 

คณะผูจัดทำ 

 นางสาววรัทยา กลมมน   ผูอำนวยการนโยบายและแผน 
 นางสาวพัชราภรณ  ภานุเพ็ญ   นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 
       ปฏิบัติหนาที่ผูอำนวยการกลุมนโยบายและแผน 
 นางพรณิดา  กาปญญา   พนักงานจางปฏิบัติงานนโยบายและแผน 
 นายสิรวิชญ  ธนสวุรรณธาร   พนักงานจางปฏิบัติงานคอมพิวเตอร 

รวบรวม/จัดทำรูปเลม 
 นางพรณิดา  กาปญญา   พนักงานจางปฏิบัติงานนโยบายและแผน 
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