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คำนำ 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ดำเนินการจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติ 
ราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด เพื่อให้เป็นไปตามประกาศ 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในสำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงาน 
ศึกษาธิการจังหวัด ลงวันท่ี 12 มิถุนายน 2560 กำหนดให้กลุ่มนโยบายและแผนดำเนินการตามข้อ 3 (4) 
จัดทำแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด รวมทั้งการติดตามและรายงานผลการปฏิบัติราชการ
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ดังนั้น สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด จึงจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงผลการดำเนินงานการปฏิบัติ 
ราชการของหน่วยงาน ภายใต้การขับเคล่ือนนโยบายของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงศึกษาธิการ 
และนโยบายอื่นที่เกี่ยวข้อง โดยดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้บรรลุตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ   
และยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการอย่างมีคุณภาพ  
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ฉบับนี้ จะเป็นข้อมูลในการปรับปรุง พัฒนางาน 
และใช้ประกอบการตัดสินใจวางแผนการจัดการศึกษาตามภารกิจให้มีประสิทธิภาพยิ ่งขึ ้นในปีต ่อไป            
และขอขอบคุณผู้ท่ีมีส่วนร่วมในการจัดทำรายงานฉบับนี้ จนสำเร็จลุล่วงได้ด้วยดี  

       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
                                                                                                 กลุ่มนโยบายและแผน 
                                                                                                     ตุลาคม 2567 
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ส่วนที่ 1 

บทนำ 
ความสำคัญและความเป็นมา  
 ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ. 2546 
หมวด 3 มาตรา 9 กำหนดไว้ว่าการบริหารราชการเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ ให้ส่วนราชการ
ปฏิบัติ (1) ก่อนจะดำเนินการตามภารกิจใด ส่วนราชการต้องจัดทำแผนปฏิบัติราชการไว้ล่วงหน้า (2) กำหนด
แผนปฏิบัติราชการ ของส่วนราชการต้องมีรายละเอียดของขั้นตอน ระยะเวลาและงบประมาณที่จะต้องใช้ใน
การดำเนินการ ของแต่ละขั้นตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์ของภารกิจ (3) ให้มีการติดตามและ
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีส่วนราชการกำหนดขึ้น รวมท้ัง
เป็นการดำเนินงานและขับเคล่ือนนโยบายด้านการจัดการศึกษาของรัฐบาล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
มีการขับเคล่ือนการจัดการศึกษา ประกอบด้วย การดำเนินงานตามบทบาทอำนาจหน้าท่ีตามคำส่ังหัวหน้าคณะ
รักษาความสงบแห่งชาติ ท่ี 19/2560 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560 เรื ่องการปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาค      
ของกระทรวงศึกษาธิการ ข้อ 11 ให้มีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร 
กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจัดการศึกษา 
ตามที่กฎหมายกำหนดการปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าท่ี นโยบาย และยุทธศาสตร์ของส่วนราชการต่าง ๆ  
ท่ีมอบหมายและให้มีอำนาจหน้าท่ีในเขตจังหวัด 

วัตถุประสงค์  
 1. เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการวางแผน และตัดสินใจในการกำหนดทิศทางการดำเนินงานของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 2. เพื่อสรุปผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

 3. เพื่อนำรายงานผลการดำเนินงาน เผยแพร่ต่อสาธารณชนได้ทราบ 

วิธีการดำเนินงาน 
 1. แต่งตั ้งคณะทำงานติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ      
พ.ศ. 2567 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
 2. กำหนดขอบเขตในการรายงานผลการดำเน ินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567           
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

 3. สร้างเครื ่องมือติดตาม/เก็บรวบรวมข้อมูล เช่น ข้อมูลสารสนเทศด้านการจัดการศึกษา        
ของจังหวัดตราด ข้อมูลผลของการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ ข้อมูลตามตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ   
ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 4.  กำหนดปฏิทินการปฏิบัติงาน 

 5. ติดตามการดำเน ินงานตามแผนปฏิบัต ิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567              
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด เป็นรายไตรมาส รวม 4 ไตรมาส/ปี  
 6. รวบรวมข้อมูลผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ และผลการดำเนินงานตามคำรับรองปฏิบัติราชการ    
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ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด เพื่อวิเคราะห์จัดทำเป็นรายงานผลการดำเนินงานของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด ในภาพรวม และรายงานต่อศึกษาธิการจังหวัด 

 7. เผยพร่ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในสำนักงาน หน่วยงานและประชาชนท่ัวไปได้รับทราบ 

ขอบเขตการดำเนินงาน 
 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ตราด เป็นการรายงานผลการดำเนินงานตามแผนงานกิจกรรม/โครงการ ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด  
ตามกลยุทธ์ประเด็นยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ท่ี  1  พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ยุทธศาสตร์ท่ี  2  การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีด  
         ความสามารถในการแข่งขัน 
 ยุทธศาสตร์ท่ี  3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
         ให้มีคุณภาพ 
 ยุทธศาสตร์ท่ี  4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ท่ี  5  การส่งเสริมและการจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตร 
         กับส่ิงแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 6  การพัฒนาระบบการจัดการให้มีประสิทธิภาพ 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด นำข้อมูลมาวิเคราะห์ใช้ประกอบการวางแผนและตัดสิน   
ในการกำหนดทิศทาง ปรับปรุง พัฒนา การดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
 2. หน่วยงานทางการศึกษา และหน่วยงานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง รวมทั้งประชาชน ผู้สนใจ ได้ทราบ
ผลการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
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ส่วนที่ 2 
บริบททั่วไป 

 
อำนาจหน้าท่ีของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด จัดตั้งขึ ้นตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ   
คำสั่งที่ 19/2560 สั่ง ณ วันที่ 3 เมษายน 2560 ซึ่งต่อมาได้มีพระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมคำสั่งหัวหน้า
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่องการปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ    
ลงวันท่ี 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 ให้ไว้ ณ วันท่ี 6 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 โดยมีอำนาจ
หน้าท่ีดังต่อไปนี้ 

 ข้อ ๑๑ ให้มีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ 
เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจัดการศึกษาตามที่กฎหมายกำหนด 
การปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ นโยบาย และยุทธศาสตร์ของส่วนราชการต่าง ๆ ที่มอบหมาย และให้มี
อำนาจหน้าท่ีในเขตจังหวัด ดังต่อไปนี้ 

  (๑) รับผิดชอบงานธุรการของ กศจ. อกศจ. คณะอนุกรรมการบริหาราชการเชิงยุทธศาสตร์
คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา คณะอนุกรรมการและคณะทำงาน รวมทั้งปฏิบัติงานราชการ  
ท่ีเป็นไปตามอำนาจและหน้าท่ีของ กศจ. และตามท่ี กศจ. มอบหมาย 

  (๒) จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ 
  (๓) สั่งการ กำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการ หรือ

หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
  (๔) จัดระบบ ส่งเสริม และประสานงานเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อ

การศึกษา 
  (๕) ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพื่อคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ 
  (๖) ดำเนินงานเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ซึ่งอยู่ในอำนาจหน้าท่ีของ กศจ. และ อกศจ. 
  (๗) ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศ และแนะแนว

การศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
  (๘) ดำเนินการเกี ่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร การเง ิน และการบัญชีของส่วน

ราชการ หรือหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  (๙) ส่งเสริมและประสานงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และการกีฬาเพื่อการศึกษา 
  (๑๐) ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเอกชน 
  (๑๑) ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามท่ีได้รับมอบหมาย รวมท้ัง

ปฏิบัติภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำท่ัวไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงานต่างๆ ในจังหวัด 
 ข้อ 12. ให้มีศึกษาธิการจังหวัด เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้าง            

ในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด อยู่ภายใต้การกำกับดูแลของศึกษาธิการภาค มีอำนาจหน้าที่รับผิดชอบ      
การดําเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด และใหม้ีรองศึกษาธิการจังหวัด เพื่อช่วยเหลืองานศึกษาธิการ
จังหวัด จำนวนไม่เกินสามคน 

ให้ศึกษาธิการจังหวัดและรองศึกษาธิการจังหวัด และข้าราชการท่ีปฏิบัติงานในสำนักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดเป็นข้าราชกาครูและบุคลากรทางการศึกษา ท้ังนี้ให้ศึกษาธิการจังหวัดดำรงตำแหน่งเทียบเท่าข้าราชการ
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พลเรือนสามัญประเภทอํานวยการระดับสูง และผู้ที ่จะดำรงตำแหน่งศึกษาธิการจังหวัดต้องเป็นผู้ท่ีดำรง
ตำแหน่ง ผู้อํานวยการประเภทผู้บริหารการศึกษาหรือเป็นผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่รองศึกษาธิการ
ภาคอยู่ก่อน วันท่ีคำส่ังนี้ใช้บังคับ ท้ังนี้ตามหลักเกณฑ์วิธีการและเงื่อนไขท่ีก.ค.ศ. กำหนด 

• หน่วยงานภายในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
 ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในสำนักงานศึกษาธิการ
ภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศ ณ วันท่ี 28 เมษายน 
พ.ศ. 2566 กำหนดหน่วยงานภายในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ดังนี้ 
 ข้อ 1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด แบ่งกลุ่มงานภายในออกเป็น 8 กลุ่ม ดังนี้ 
  (1) กลุ่มอำนวยการ 
  (2) กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 (3) กลุ่มนโยบายและแผน 
 (4) กลุ่มพัฒนาการศึกษา 
 (5) กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
 (6) กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 (7) กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
 (8) หน่วยตรวจสอบภายใน 
 ข้อ 2. ให้แต่ละกลุ่มตามข้อ 1 มีหน้าท่ีและอำนาจดังนี้  
  2.1 กลุ่มอำนวยการ 

 (1) รับผิดชอบงานธุรการของ กศจ. รวมทั้งปฏิบัติงานราชการท่ีเป็นไปตามอำนาจหน้าท่ี
ของ กศจ. และตามท่ี กศจ. มอบหมาย 
 (2) รับผิดชอบดำเนินงานเกี่ยวกับงานบริหารทั่วไป งานธุรการของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัด รวมทั้งงานธุรการกับหน่วยงานในพื้นท่ีรับผิดชอบ 
 (3) ปฏิบัติภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำท่ัวไปของกระทรวงศึกษาธิการและประสานงาน
ต่างๆ ในระดับจังหวัด 
 (4) ดำเนินการเกี่ยวกับงานบริหารการเงิน บัญชี พัสดุ และสินทรัพย์ ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด รวมทั้งการเบิกจ่ายเงินของส่วนราชการท่ีได้รับมอบหมาย 
 (5) ดำเนินการเกี่ยวกับระบบบริหารงาน การพัฒนาองค์กร และการควบคุมภายใน 
 (6) ดำเนินการเกี่ยวกับการสร้างเครือข่าย ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่กิจกรรมและผลงาน 
 (7) ดำเนินการเกี่ยวกับอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดล้อม และยานพาหนะ 
 (8) ดำเนินการเกี่ยวกับการใช้ระบบดิจิทัลเพื่อการบริหารและการบริการ 
 (9) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี ่ยวข้องหรือ      
ท่ีได้รับมอบหมาย 
  2.2 กลุ่มบริหารงานบุคคล 
   (1) จัดทำแผน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและหน่วยงานการศึกษาในจังหวัดให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการและวิชาชีพ
   (2) เสริมสร้างขวัญกำลังใจ การยกย่องเชิดชูเกียรติ และสิทธิประโยชน์อื่นของข้าราชการ
ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในระดับจังหวัด 
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   (3) พัฒนาเครือข่าย ระบบฐานข้อมูล และสารสนเทศของข้าราชการครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและผู ้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในระดับจังหวัด รวมถึงพัฒนาบุคลากรระดับจังหวัดของ
กระทรวงศึกษาธิการให้ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์และรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลง 
   (4) สนับสนุน ประสานงาน วิจัย ให้ความเห็ใน และบูรณาการความร่วมมือ เกี่ยวกับการ
จัดระบบกลไกการบริหารทรัพยากรบุคคลในพื้นท่ีรับผิดชอบ     
   (5) ดำเนินงานเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
   (6) เสนอแนะเกี่ยวกับการพิจารณาวิทยฐานะ ความดีความชอบ การเสริมสร้างขวัญ
กำลังใจ การยกย่องเชิดชูเกียรติ และสิทธิประโยชน์อื ่นๆ ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
   (7) ดำเนินงานเกี่ยวกับการให้บริการด้านกฎหมาย นิติกรรม และงานคดีอื ่นๆ ของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
   (8) ดำเนินการเกี่ยวกับการอุทธรณ์ ร้องทุกข์ตามพระราชบัญญัติการศึกษาเอกชน     
พ.ศ. 2550 
   (9) จัดระบบ กลไก การสร้างองค์กรคุณธรรม และความโปร่งใส ระบบคุณธรรมและ
เครือข่ายต่อต้านทุจริตของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
   (10) ดำเนินการให้บริการ รับเรื ่องราวร้องเรียน ข้อเสนอแนะที่เกี ่ยวข้องกับการจัด
การศึกษาจากผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน 
   (11) ดำเนินการให้บริการและอำนวยความสะดวกแก่ผู้เรียน ข้าราชการครู บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา และประชาชนผ่านระบบศูนย์บริหารแบบเบ็ดเสร็จ 
   (12) ดูแลและควบคุมผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพท่ีคุรุสภากำหนด รวมทั้งให้การสนับสนุน ส่งเสริม ยกย่อง
และพัฒนาวิชาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
   (13) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี ่ยวข้องหรือ     
ท่ีได้รับมอบหมาย 
  2.3 กลุ่มนโยบายและแผน 
   (1) รับผิดชอบงานธุรการของคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ รวมท้ัง
ปฏิบัติงานราชการท่ีเป็นไปตามอำนาจและหน้าท่ีของ กศจ. และตามท่ี กศจ. มอบหมาย 
   (2) จัดทำข้อเสนอยุทธศาสตร์ แนวทางการจัดการศึกษาในจังหวัดที ่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 
   (3) จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดและแผนปฏิบัติการของจังหวัดรวมท้ังติดตาม 
ประเมินผล และรายงานผลตามแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดและแผนปฏิบัติการของจังหวัด 
   (4) จัดทำแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด รวมทั้งติดตามประเมินผล 
และรายงานผล 
   (5) ว ิ เคราะห ์การจ ัดต ั ้ งงบประมาณของส ่วนราชการหร ือหน ่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด 
   (6) พัฒนาระบบคลังข้อมูล ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ และเครือข่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศทางการศึกษาเพื่อเป็นศูนย์กลางข้อมูลการศึกษาระดับจังหวัด ท่ีครอบคลุม ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
เพื่อการวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมินผลและรายงานผล  
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  (7) วิเคราะห์ ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ และให้ข้อเสนอแนะหรือให้ข้อสังเกตการบริหาร
งบประมาณของส่วนราชการหรือหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการจังหวัด 
  (8) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 
 2.4 กลุ่มพัฒนาการศึกษา 
  (1) รับผิดชอบงานธุรการของคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา รวมทั้งปฏิบติั
ราชการท่ีเป็นไปตามอำนาจและหน้าท่ีของ กศจ. และตามท่ี กศจ. มอบหมาย 
  (2) ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดต้ัง ยุบ รวม เลิก เปล่ียนช่ือ และโอนสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  (3) พัฒนาข้อมูล สถิติและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อเป็นข้อมูลการพัฒนาและแก้ไขปัญหาการจัดการศึกษาในระดับจังหวัด 
  (4) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทุกช่วงวัย การจัดการศึกษาเพื่อคน
พิการ ผู้ด้อยโอกาสและผู้มีความสามารถพิเศษ และการบริหารและจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
  (5) ส่งเสริม สนับสนุน และบูรณาการการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องค์กร ชุมชน 
องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอื่นท่ีจัดการศึกษา 
  (6) ประสานส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และ
นวัตกรรมการศึกษา 
  (7) ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนากิจกรรมการศึกษา ทุนการศึกษา สถานศึกษาปลอดภัย เพื่อการ
พัฒนาผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
  (8) จัดระบบการประสาน สนับสนุน ช่วยเหลือ และการรายงานเหตุภัยพิบัติและภาวะวิกฤต
ทางการศึกษาในระดับจังหวัด 
  (9) ส่งเสริม สนับสนุนและดำเนินการเกี ่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด             
ในสถานศึกษา 
  (10) ส่งเสริมประสานงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และการกีฬาเพื่อการศึกษา 
  (11) ส่งเสริม และพัฒนาการจัดการศึกษาเฉพาะกิจ เฉพาะกลุ่ม และพื้นท่ี 
  (12) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับ
มอบหมาย 
 2.5 กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
  (1) ขับเคลื่อน ประสานงาน เร่งรัด กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการบริหาร     
การจัดการศึกษาของหน่วยงานการศึกษา ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพื้นท่ีรับผิดชอบ 
  (2) ส่งเสริม สนับสนุน วิจัย และดำเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศและแนะแนว
การศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
  (3) ประสานและสนับสนุนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
  (4) ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการตรวจราชการ จัดทำแผนการรองรับ
การตรวจราชการ และดำเนินการเกรายวกับการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงในการตรวจราชการ 
ติดตาม และประเมินผลตามนโยบายและแผนการตรวจราชการของกระทรวง 
  (5) ส่งเสริม วิจัย และพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน กระบวนการเรียนรู้แหล่ง
เรียนรู้ และส่ือการเรียนรู้ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 



ห น ้ า  | 7 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดตราด 

  (6) กำกับ ติดตาม ประเมินผล นิเทศ และรายงานผลตามนโยบายการตรวจราชการและ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ
และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในระดับจังหวัด ให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและยุทธศาสตร์ 
  (7) บูรณาการ การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาร่วมกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องในระดับจังหวัด 
  (8) จัดทำกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและกำหนดตัวชี้วัดการดำเนินงานในลักษณะ
ตัวชี้วัดร่วมการนิเทศการศึกษาของส่วนราชการหรือหน่วยงาน และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ในจังหวัด 
  (9) ขับเคล่ือนระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
  (10) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับ
มอบหมาย 
 2.6 กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
  (1) ส่งเสริม สนับสนุน ดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการ การบริหารงานบุคคล และ
พัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษาเอกชน 
  (2) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนและดำเนินการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และ
นวัตกรรมการศึกษาเอกชน 
  (3) ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับการจัดตั้ง ขยาย ย้าย โอน ยุบ รวม เลิก      
เพิกถอน ควบคุม เปล่ียนแปลงกิจการของสถานศึกษาเอกชนตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 
และกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 
  (4) กำกับ ติดตาม และดำเนินการเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดกิจการของโรงเรยีน 
ประกอบด้วย หลักสูตร คณะกรรมการบริหารโรงเรียน การครอบครองท่ีดิน และสวัสดิการครูโรงเรียนเอกชน 
  (5) ประสาน ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และจัดทำข้อมูลการเบิกจ่ายเงินอุดหนุน เงินกองทุน
สงเคราะห์ และสวัสดิการของสถานศึกษาเอกชน ประเภทสามัญศึกษา 
  (6) ประสาน ส่งเสริม ตรวจสอบ และจัดทำข้อมูลสารสนเทศการศึกษาของสถานศึกษา
เอกชนในจังหวัดและบริหารจัดการโดยใช้ระบบดิจิทัลเพื่อประโชน์ของผู้รับบริการ 
  (7) ดำเนินการเกี่ยวกับงานเลขานุการคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
(ปส.กช.) ในระดับจังหวัดท่ีเป็นไปตามอำนาจหน้าท่ีของ ปส.กช. โรงเรียนเอกชนในระบบ และ ปส.กช.โรงเรียน
เอกชนนอกระบบ ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนมอบหมาย 
  (8) ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน 
  (9) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 
 2.7 กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
  (1) ส่งเสริม สนับสนุน ประสานงาน และดำเนินการกิจการูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการ
นักเรียน 

  (2) ส่งเสริม สนับสนุน ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพื่อการพัฒนานักเรียน นักศึกษา โดยผ่าน
กระบวนการลูกเสือยุวกาชาด 

  (3) การป้องกัน แก้ไข และคุ้มครองความประพฤตินักเรียน นักศึกษา 

  (4) ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานการดำเนินการเกี่ยวกับการคุ้มครองสิทธิของนักเรียน 
นักศึกษา 
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  (5) ส่งเสริม สนับสนุน การน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา พระราชปณิธาน         
พระราชกระแสด้านการศึกษา และโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริท่ีเกี่ยวกับการศึกษา 
  (6) ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
และความปรองดอง สมานฉันท์ 
  (7) สร้างจิตสำนึกรักษ์ส่ิงแวดล้อม มีคุณธรรมจริยธรรม และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
  (8) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ไดร้ับ
มอบหมาย 
 2.8 หน่วยตรวจสอบภายใน 
  (1) ดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร การเงิน และการบัญชีของส่วนราชการ
หรือหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพื้นท่ีรับผิดชอบ 
  (2) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

• บทบาทภารกิจของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด เป็นหน่วยงานทางการศึกษาระดับจังหวัด สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

มีหน้าที่รับผิดชอบในการกำกับดูแล ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาในจังหวัด ภายใต้นโยบายและ
แนวทางของกระทรวงศึกษาธิการ บทบาทภารกิจของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ประกอบด้วย 3 ด้านหลัก 
ได้แก่ 
 1. ด้านวิชาการ 

 - จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท 
 - นิเทศและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษา 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษา 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถ

พิเศษ 
 2. ด้านการบริหาร 

 - บริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 - บริหารงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา 
 - บริหารงานท่ัวไปของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 

 3. ด้านส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาของเอกชน 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา    

สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่น 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนการศึกษาในจังหวัดให้เป็นไปตาม
นโยบายและแนวทางของกระทรวงศึกษาธิการ โดยการประสานความร่วมมือกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท้ังภาครัฐ
และภาคเอกชน เพื ่อส่งเสร ิมและสนับสนุนการจัดการศ ึกษาที ่ม ีค ุณภาพและทั ่วถ ึงแก่ประชาชน                    
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเป็นหน่วยงานสำคัญในการขับเคล่ือนการศึกษาในจังหวัด โดยทำหน้าท่ีเป็นกลไก
กลาง ในการประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาในจังหวัด เพื่ อร่วมกัน
พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐาน ตอบสนองความต้องการของประชาชนและประเทศชาติบูรณาการ
ความร่วมมือผ่านกลไก กศจ. ภาครัฐและเอกชนและประชาสังคม 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 1 ท่ีต้ังสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

• ที่ต้ัง 

 อาคาร SMaRT School โรงเรียนตราษตระการคุณ อำเภอเมืองตราด จังหวัดตราด รหัสไปรษณีย์ 
23000 โทรศัพท์/โทรสาร 039-510-742 

 
โครงสร้างภายในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

แผนภาพที่ 2 โครงสร้างภายในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
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ตารางที่ 1 ข้อมูลบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
ตำแหน่ง จำนวนบุคลากร 

1. ศึกษาธิการจังหวัดตราด 1 
2. รองศึกษาธิการจังหวัดตราด 1 
3. ศึกษานิเทศก์ 6 
4. บุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค (2) 12 
5. พนักงานราชการ 1 
6. พนักงานจ้างเหมาเอกชน 7 

รวม 28 
ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

แผนภาพที่ 3 โครงสร้างบริหารงานบุคคลสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
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ข้อมูลพื้นฐานของจังหวัดตราด 

 1. ที่ต้ังและอาณาเขต  
  จังหวัดตราดเป็นจังหวัดชายแดนสุดฝั่งทะเลตะวันออก ประมาณละติจูดที ่ 11º 46’ เหนือ 
ลองจิจูด 102º 53’ ตะวันออก มีรูปร่างลักษณะคล้ายหัวช้าง อาณาเขตด้านชายแดนติดกับราชอาณาจักร
กัมพูชาท้ังทางบกและทางทะเลยาว 330.5 กิโลเมตร โดยทางบกติดกับจังหวัดของราชอาณาจักรกัมพูชา ได้แก่
จังหวัดพระตะบอง จังหวัดโพธิสัต และจังหวัดเกาะกง ซึ่งมีแนวชายแดนธรรมชาติติดทิวเขาบรรทัดเป็นเส้นแบ่ง
เขตแดนตลอดแนวยาว 165 กิโลเมตร และแนวอาณาเขตทางทะเลยาว 165.5 กิโลเมตร จังหวัดตราดมีพื้นท่ี
ขนาดเล็กเป็นอันดับ 7 ของภาคตะวันออก และเป็นอันดับที่ 62 ของประเทศ อยู่ห่างจากกรุงเทพมหานคร   
ตามเส้นทางหลวงสายใหม่ บางนา–บ้านบึง–แกลง-ตราด ระยะทาง 315 กิโลเมตร มีพื ้นที่ทางบก 2,819 
ตารางกิโลเมตร พื้นที่ปกครองทางทะเล 7,257 ตารางกิโลเมตร มีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียงและ
ประเทศเพื่อนบ้าน ดังนี้  

  ทิศเหนือ ติดกับ อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรีและราชอาณาจักรกัมพูชา  

  ทิศใต้ ติดกับ อ่าวไทยและน่านน้ำทะเลราชอาณาจักรกัมพูชา  

  ทิศตะวันออก ติดกับ ราชอาณาจักรกัมพูชา มีทิวเขาบรรทัดเป็นแนวกั้นเขตแดน  

  ทิศตะวันตก ติดกับ อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 4 แผนท่ีต้ังอาณาเขตจังหวัดตราด 
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 2. ลักษณะภูมิประเทศ 

 จังหวัดตราด มีลักษณะภูมิประเทศท้ังท่ีเป็นแผ่นดินและพื้นน้ำ ประกอบด้วยเทือกเขาสูง อุดมด้วย
ป่าเบญจพรรณ และป่าดิบทาง ส่วนบริเวณหมู่เกาะต่างๆ ทางด้านใต้ ภูมิประเทศส่วนใหญ่เป็นภูเขาสูง
เช่นเดียวกัน ตอนเหนือเป็นที่ราบบริเวณภูเขา ตอนกลางเป็นที่ราบลุ่มน้ำที่อุดมสมบูรณ์แล้วลาดลงเป็นที่ราบ
ชายฝ่ังทะเล สภาพภูมิประเทศท่ีปรากฏจึงแบ่ง เป็น 4 ลักษณะ ได้แก่ 

 1) ที่ราบลุ่มบริเวณลุ่มน้ำ ได้แก่ บริเวณท่ีราบตอนกลางและตะวันออกประกอบด้วยลำน้ำสำคัญ
หลายสายซึ่งเกิดจากภูเขาสูงทางตอนเหนือและตะวันออก เช่น คลองสะตอ คลองแอ่ง คลองห้วยแร้ง ที่ราบ
บริเวณนี้ ได้แก่ ตำบลสะตอ ตำบลวังตะเคียน และตำบลเขาสมิง เขตท้องท่ีอำเภอเขาสมิง และตำบลวังกระแจะ 
ตำบลเนินทราย ตำบลท่ากุ่ม ตำบลท่าพริก ตำบลตะกาง ตำบลชำราก และตำบลแหลมกลัดเขตท้องที่อำเภอ
เมืองตราด เหมาะสำหรับการทำนาข้าว และปลูกผลไม้  

 2) ที่ราบบริเวณภูเขา มีภูเขากระจายอยู่ท่ัวไป โดยเฉพาะทางตอนเหนือ ได้แก่ ตำบลหนองบอน 
ตำบลช้างทูน ตำบลบ่อพลอย และตำบลด่านชุมพล เขตท้องท่ีอำเภอบ่อไร่ เป็นบริเวณท่ีมีภูเขาสูงเป็นส่วนมาก 
พื้นท่ีแถบนี้จึงมีความชุ่มช้ืนมากเป็นพิเศษ ด้านทิศตะวันตกตำบลประณีต เขตท้องท่ีอำเภอเขาสมิง เป็นบริเวณ
แคบ ๆ ติดต่อกับอำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี มีภูเขาเตี้ยๆ สลับกันอยู่ทั่วไปบริเวณนี้ ในบริเวณตอนกลาง      
ของตอนใต้ มีภูเขาสลับกันอยู่อย่างหนาแน่น ตอนกลางของตำบลท่าโสม เขตท้องที่อำเภอเขาสมิง ตำบล       
วังกระแจะ และตำบลหนองโสน เขตท้องที่อำเภอเมือง ตำบลน้ำเชี ่ยว ตำบลแหลมงอบ และตำบลบางปิด    
เขตท้องที ่อำเภอแหลมงอบ ซึ ่งบริเวณดังกล่าวเป็นพื ้นที ่ทำการเกษตรเป็นส่วนใหญ่ เช่น สวนผลไม้             
สวนยางพาราและปลูกสับปะรด  

 3) ที ่สูงบริเวณภูเขา ภูเขาในจังหวัดตราดมีบริเวณกว้างขวางมากทางตอนเหนือแผ่ลงมา       
ทางตอนใต้ตามพรมแดนจนถึงสุดเขตทางตอนใต้ของจังหวัด ซึ่งเป็นแนวภูเขาสลับซับซ้อนส่วนด้านตะวนัตก   
มีภูเขาที่ไม่สูงนักรวมกันอยู่ในบริเวณแคบ ๆ ซึ่งได้แก่ บริเวณตอนกลางของอำเภอแหลมงอบติดกับอำเภอ     
เขาสมิง อีกบริเวณหนึ่ง ท่ีมีภูเขาครอบคลุมเกือบตลอดพื้นท่ี ได้แก่ เกาะต่าง ๆ เช่น เกาะกูด เกาะช้าง เกาะไม้ซี้ 
ฯลฯ เกาะเหล่านี้คงมีท่ีราบเฉพาะชายฝ่ังทะเลเท่านั้น  

 4) บริเวณที่ราบต่ำฝั่งทะเล ตามบริเวณฝั่งที ่ถูกน้ำจากแม่น้ำลำคลองต่าง ๆ พัดเอาโคลน        
มาทับถมเป็นจำนวนมากทำให้เกิดที่ราบต่ำขึ้น ได้แก่ บริเวณฝั่งแม่น้ำเวฬุ ตำบลแสนตุ้ง ตำบลท่าโสม และ
บางส่วนของตำบลบางปิด ซึ่งมีคลองเล็ก ๆ หลายสายไหลลงสู่ทะเล ที่ราบต่ำริมฝั่งทะเลจึงมีบริเวณเป็นแนว
ยาวเกือบตลอดชายฝ่ัง ต้ังแต่ตำบลน้ำเช่ียว อำเภอแหลมงอบ ลงมาจนถึงสุดชายแดนท่ีตำบลหาดเล็ก เขตท้องท่ี
อำเภอคลองใหญ่ จะมีน้ำทะเลท่วมถึงอยู่เสมอจึงเป็นบริเวณท่ีมีป่าไม้ชายเลนเกิดขึ้นอย่างหนาแน่นตลอดแนว
ผลิตผลส่วนใหญ่ท่ีได้จากบริเวณนี้ ได้แก่ ผลิตภัณฑ์ด้านการประมง เช่น หอยแครง หอยนางรม และกุ้ง รวมท้ัง
การทำนาข้าว ในบางพื้นท่ี 

3. ลักษณะภูมิอากาศ 

 1) ฤดูกาล ลักษณะภูมิอากาศของจังหวัดตราด มีสภาพที่แตกต่างไปจากจังหวัดอื่น ๆ ในภาค
ตะวันออกเพราะนอกจากจะได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมที่พัดผ่านประจำแล้วยังได้รับอิทธิพลจากลมทะเล      
อีกด้วย จึงทำให้ภูมิอากาศเป็นแบบร้อนชื้น กล่าวคืออุณหภูมิทั่วไปจะไม่แตกต่างกันมากไม่ร้อนหรือหนาว
จนเกินไปและมีปริมาณฝนมาก ท้ังนี้เพราะจังหวัดตราดมีอาณาเขตติดกับทะเลโดยตลอดลมทะเลสามารถช่วย
บรรเทาความร้อนที่แผ่มาพร้อมกับลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ส่วนในฤดูหนาวก็มีทิวเขาบรรทัด ซึ่งขนานกับ 
แนวชายฝั่งช่วยบรรเทากำลังแรงของลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนืออันมีผลทำให้ความหนาวเย็นลดลงและยัง
เป็นกำแพงต้านพายุโซนร้อนซึ่งเคลื่อนตัวจากสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนามเข้าสู ้ประเทศไทยทางทิศ
ตะวันออก ทำให้พายุอ่อนกำลังลงไม่ก่อให้เกิดความเสียหาย ในทางตรงกันข้ามกลับทำให้มีฝนตกในฤดูร้อน
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บ่อยครั้งแม้ช่วงมรสุมตะวันตกเฉียงใต้พัดผ่านแนวทิวเขาบรรทัดจะเป็นสิ่งกีดขวางทางลมได้ดี มีผลทำให้       
ฝนตกชุกและมีฤดูฝนท่ีค่อนข้างยาว แบ่งเป็น 3 ฤดู คือ  
  ฤดูหนาว เป็นเพียงระยะเวลาสั้นๆ ช่วงเดือนธันวาคม ถึง เดือนกุมภาพันธ์ ซึ่งเป็นช่วงของ
มรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ พัดปกคลุมประเทศไทย พัดพาเอามวลอากาศเย็นและแห้งจากประเทศจีนเข้ามา 
ปกคลุมประเทศไทย แต่เนื่องจากจังหวัดตราดอยู่ในละติจูดที่ต่ำและมีพื ้นที่ติดบริเวณชายฝั่งทะเลซึ่งได้รับ
อิทธิพลจากลมทะเลทำให้อากาศ ไม่หนาวเย็นมากนัก อุณหภูมิเฉล่ียประมาณ 20 องศาเซลเซียส  
  ฤดูร้อน ช่วงระหว่างเดือนมีนาคม ถึง เดือนพฤษภาคม เมื่อเปลี่ยนเข้าสู ่ฤดูร้อนอากาศ       
จะร้อนขึ้นแต่ได้รับกระแสลมจากทะเล ทำให้อากาศไม่ร้อนอบอ้าวมากนัก อุณหภูมิโดยเฉล่ียไม่เกิน 34 องศา
เซลเซียส  
  ฤดูฝน เกิดจากอิทธิพลลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้พัดปกคลุมประเทศไทย ในช่วงเดือน
พฤษภาคม – พฤศจิกายน ของทุกปี ซึ่งจะนำความชื้นจากทะเลอันดามันพัดผ่านอ่าวไทยเข้าสู่ภาคตะวันออก 
ทำให้มีฝนตกชุกในเกือบทุกพื้นท่ี  
 2) อุณหภูมิ จังหวัดตราดเป็นจังหวัดท่ีอยู่ใกล้เขตชายฝ่ังทะเลจึงได้รับอิทธิพลจากลมทะเล ทำให้
อากาศไม่ร้อนจัดนักในฤดูร้อนและฤดูหนาวอากาศก็ไม่หนาวจัด โดยมีอุณหภูมิเฉลี่ยตลอดปี 27.51 องศา
เซลเซียส อุณหภูมิสูงสุดเฉลี่ย 35.50 องศาเซลเซียส ส่วนอุณหภูมิต่ำสุดเฉลี่ย 18.3 องศาเซลเซียส ซึ่ง
อุณหภูมิสูงท่ีสุดท่ีเคยตรวจวัดได้ คือ 38.2 องศาเซลเซียส เมื่อวันท่ี 26 มีนาคม 2524 และอุณหภูมิต่ำท่ีสุดท่ี
เคยตรวจวัดได้ คือ 13.0 องศาเซลเซียส เมื่อวันท่ี 15 มกราคม 2506  
 4. การปกครอง  
  จังหวัดตราดแบ่งเขต การปกครองออกเป็น 7 อำเภอ 38 ตำบล 261 หมู่บ้าน มีหน่วยงาน   
ท่ีต้ังอยู่ในพื้นท่ี ดังนี้ 
   1. หน่วยงานราชการบริหารส่วนกลาง  จำนวน 53 หน่วยงาน 
   2. หน่วยงานราชการบริหารส่วนภูมิภาค  จำนวน 34 หน่วยงาน 
   3. หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ  จำนวน 11 หน่วยงาน 
   4. องค์กรมหาชน  จำนวน 1 หน่วยงาน 
   5. องค์กรอิสระ  จำนวน 8 หน่วยงาน 
   6. หน่วยงานราชการบริหารส่วนท้องถิ่น  จำนวน 44 แห่ง ประกอบด้วย 
       - องค์การบริหารส่วนจังหวัด   จำนวน 1 แห่ง 
   - เทศบาลเมือง    จำนวน 1 แห่ง 
   - เทศบาลตำบล    จำนวน 14 แห่ง 
   - องค์การบริหารส่วนตำบล   จำนวน 28 แห่ง 
 5. ประชากร 
  จังหวัดตราดมีประชากรทั้งสิ้น ณ วันที่ 31 สิงหาคม 2567 จำนวน 226,511 คน เป็นชาย 
118,874 คน เป็นหญิง 114,637 คน ความหนาแน่นประชากรสูงสุดที่อำเภอเมืองตราด ร้อยละ 32.93 
รองลงมา คือ อำเภอเขาสมิง ร้อยละ 17.56 อำเภอบ่อไร่ ร้อยละ 8.18 อำเภอคลองใหญ่ ร้อยละ 6.36 
อำเภอแหลมงอบ ร้อยละ 6.32 อำเภอเกาะช้าง ร้อยละ 3.84 อำเภอเกาะกูด ร้อยละ 1.23  

(ข้อมูล ณ วันที่ 31 สิงหาคม 2567) 
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 6. สถานการณ์และแนวโน้มด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  1) ภาพรวมทางเศรษฐกิจ  
   ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดตราด ปี 2564 หดตัวร้อยละ -5.5 จากท่ีขยายตัวร้อยละ 4.3 
ในปี 2563 เป็นการหดตัวทั้งการผลิตภาคเกษตรและภาคนอกการเกษตร โดยการผลิตภาคเกษตร สาขา
เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง ซึ่งเป็นสาขาการผลิตหลักหดตัวร้อยละ -8.2 ส่วนภาคนอกการเกษตร 
หดตัวร้อยละ -3.2 จากภาคอุตสาหกรรม หดตัวร้อยละ -6.3 สาขาอุตสาหกรรมการผลิต ซึ่งเป็นสาขาการผลิต
หลักหดตัวร้อยละ -5.5 เป็นสำคัญ และภาคบริการ หดตัวร้อยละ -2.4  
   ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดตราด ปี 2564 ณ ราคาประจำปี มีมูลค่า 44,027 ล้านบาท 
ลดลงจาก 46,903 ล้านบาท ในปี พ.ศ. 2563 เท่ากับ 2,876 ล้านบาท 
  2) การเกษตร 
   2.1) ครัวเรือนเกษตรกร สำหรับปี 2565 จังหวัดตราดมีจำนวนครัวเรือเกษรตรกร
ทั้งหมด 20,986 ครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 18.82 ของจำนวนครัวเรือนทั้งหมด โดยอำเภอที่มีร้อยละของ
จำนวนครัวเรือนเกษตรกรต่อครัวเรือนทั้งหมดสูงสุด คือ อำเภอเขาสมิง ร้อยละ 30.15 รองลงมาคือ อำเภอ
แหลมงอบ ร้อยละ 27.19 อำเภอเมืองตราด ร้อยละ 17.50 อำเภอบ่อไร่ ร้อยละ 16.32 อำเภอเกาะกูด 
ร้อยละ 12.92 อำเภอเกาะช้าง ร้อยละ 10.45 และอำเภอคลองใหญ่ 4.94 ตามลำดับ 
   2.2) การใช้ที่ดินเพื่อการเกษตร ในปี 2565 พื้นท่ีการเกษตรของจังหวัดตราด มีจำนวน 
639,308.94 ไร่ โดยอำเภอที ่ม ีการใช้ที ่ดินเพ ื ่อการเกษตรสูงสุด คือ อำเภอเมืองตราด ประมาณ 
226,210.40 ไร่ อำเภอเขาสมิง ประมาณ 205,845.76 ไร่ อำเภอบ่อไร่ ประมาณ 115,501 ไร่ อำเภอ
แหลมงอบ ประมาณ 54,601.79 ไร่ อำเภอเกาะกูด ประมาณ 17 ,737 ไร่ อำเภอเกาะช้าง ประมาณ 
13,132.74 ไร่ และอำเภอคลองใหญ่ ประมาณ 6,280.25 ไร่ ตามลำดับ 
   2.3) สินค้าเกษตรที่สำคัญของจังหวัด  

    - ด้านพืช พืชเศรษฐกิจท่ีสำคัญของจังหวัดตราด ได้แก่ ทุเรียน มังคุด เงาะ ลองกอง 
สับปะรดตราดสีทอง สับปะรดโรงงาน ยางพารา ปาล์มน้ำมัน โดยพืชที่มีพื้นที่ปลูกมากที่สุด ได้แก่ ยางพารา 
303,235 ไร่ พืชที่ให้ผลผลิตสูงสุด ได้แก่ ปาล์มน้ำมัน 162,527 ตัน พืชที่ให้ผลผลิตเฉลี่ยสูงสุด (กก./ไร่) 
ได้แก่ สับปะรดตราดสีทอง 3,336 กก./ไร่ พืชที่มีราคาสูงสุด (บาท/กก.) ได้แก่ ทุเรียน 112.86 บาท/กก. 
และพืชท่ีมีมูลค่าผลผลิตสูงสุด ได้แก่ ทุเรียน 9,744.19 ล้านบาท 
    - ด้านปศุสัตว์ สินค้าเกษตรที่สำคัญด้านปศุสัตว์ของจังหวัดตราด ได้แก่ ไก่เนื้อ ไก่
พื้นเมือง ไก่ไข่ สุกร และเป็ดไข่ โดยไก่เนื้อมีปริมาณการผลิตสูงสุด และสุกรมีมูลค่าผลผลิตสูงสุด 
    - ด้านประมง สินค้าเกษตรท่ีสำคัญด้านประมงของจังหวัดตราด ได้แก่ กุ้งขาว หอย
นางรม หอยแมลงภู่ กุ้งกุลาดำ โดยกุ้งขาวมีปริมาณการผลิตและมูลค่าผลผลิตสูงสุด 
  3) การอุตสาหกรรม 
   ในปี พ.ศ.2565 (ณ วันท่ี 31 สิงหาคม 2566) มีสถานประกอบกิจการโรงงาน ท้ังหมด 
235 โรงงาน จำนวนเงินลงทุน 5,067.79 ล้านบาท จำนวนคนงาน 4,448 คน ประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีการ
ประกอบกิจการ มากท่ีสุด 3 อันดับแรก ได้แก่  
   อันดับ 1 กลุ่มประเภทอุตสาหกรรมอื่นๆ มีจำนวน 83 โรงงาน คิดเป็นร้อยละ 35.32 
เงินลงทุน 1,568.39 ล้านบาท การจ้างงาน 670 คน  
   อันดับ 2 กลุ่มประเภทอุตสาหกรรมอาหาร มีจำนวน 61 โรงงาน คิดเป็นร้อยละ 25.96 
เงินลงทุน 1,975.09 ล้านบาท การจ้างงาน 2,015 คน  
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   อันดับ 3 กลุ่มประเภทอุตสาหกรรมไม้และผลิตภัณฑ์จากไม้ มีจำนวน 23 โรงงาน คิด
เป็นร้อยละ 9.79 เงินลงทุน 607.36 ล้านบาท การจ้างงาน 854 คน 
  4) การท่องเที่ยว 
   จังหวัดตราด เป็นจังหวัดที่มีศักยภาพด้านการท่องเที่ยวสูง เนื่องจากมีความหลากหลาย
ทางการท่องเท่ียว และมีความอุดมสมบูรณ์ท้ังทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรม ประเพณี ตลอดจนประวัติศาสตร์
อันยาวนาน ซึ่งล้วนเป็นจุดแข็งในการดึงดูดนักท่องเที่ยวได้หลากหลายกลุ่มมีทรัพยากรการท่องเที่ยวทาง
ธรรมชาติและทางทะเลท่ีสวยงาม ท่ียังคงความเป็นธรรมชาติอันอุดมสมบูรณ์ รูปแบบกิจกรรมและกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวที่ตอบสนองความต้องการของนักท่องเที่ยวได้เป็นอย่างดี เช่น การท่องเที่ยวชุมชน (Community 
Tourism) การท่องเที ่ยวเชิงนิเวศ (Eco Tourism) การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม (Cultural Tourism)          
การท่องเที่ยวเชิงเกษตร (Agro Tourism) ตลอดจนมีศักยภาพในการเป็นเมืองท่องเที่ยวเชื่อมโยงกับประเทศ
เพื่อนบ้านทั้งราชอาณาจักรกัมพูชาและสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม โดยตั้งแต่ปี พ.ศ. 2559 – 2562 
จังหวัดตราดมีรายได้จากการท่องเที่ยวและจำนวนนักท่องเที่ยวและผู้มาเยือนเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องแต่อยา่งไร  
ก็ตาม เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) พบว่าในปี พ.ศ. 
2563 และปี 2564 จังหวัดตราดมีรายได้จากการท่องเที่ยวลดลงจาก ปี พ.ศ. 2562 ร้อยละ 59.32 และ
ร้อยละ 55.68 จำนวนผู้มาเยือนลดลงร้อยละ 51.17 และร้อยละ 35.37 ตามลำดับ แต่ปัจจุบันสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) มีแนวโน้มท่ีดีขึ้น โดยในปี 2565 จังหวัด
ตราดมีจำนวนนักท่องเท่ียว 1,249,751 คน ซึ่งเพิ่มขึ้นร้อยละ 40.35 และมีจากการท่องเท่ียว 7,614.48 
ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ ้นร้อยละ 42.10 และคาดการณ์ว่าในปี 2566 รายได้จากการท่องเที่ยวและจำนวน
นักท่องเท่ียวและผู้มาเยือนจะเพิ่มขึ้น เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID – 19) มีแนวโน้มท่ีดีขึ้น 

5) การคมนาคมขนส่ง 
 จังหวัดตราด มีเส้นทางคมนาคมและขนส่งท้ังทางบก ทางน้ำ และทางอากาศ ได้แก่  
 - ทางบก มีถนนเชื่อมโยงระหว่างตราดกับเครือข่ายภายในประเทศ จังหวัดอื่นๆ ส่วนใหญ่    

ใช้เส้นทางสายบางนา - บ้านบึง - แกลง - ตราด ระยะทาง 317 กิโลเมตร และเส้นทางสายจตุจักร – ท่า
อากาศยานสุวรรณภูมิ – แกลง - ขลุง - ตราด ระยะทาง 327 กิโลเมตร  

 - ทางอากาศ มีสนามบินเอกชน จำนวน 1 แห่ง (ของบริษัทบางกอกแอร์เวย์) เปิดให้บรกิาร
เมื่อวันท่ี 18 เมษายน 2546 ต้ังอยู่ท่ีตำบลท่าโสม อำเภอเขาสมิง จังหวัดตราด เปิดบริการวันละ 2 เท่ียวบิน 
จากตราด -กรุงเทพฯ โดยออกจากตราด เวลา 13.10 น. และ เวลา 18.30 น. และออกจากกรุงเทพ       
เวลา 11.40 น. และเวลา 16.55 น. โดยได้รับการอนุญาตให้เป็นสนามบินศุลกากรตามประกาศในราชกิจจา
นุเบกษา เมื่อวันท่ี 13 มีนาคม 2556  

 - ทางน้ำ มีท่าเทียบเรือเอนกประสงค์คลองใหญ่ ขนาด 500 ตันกรอส ตั้งอยู่ที่ตำบลคลอง
ใหญ่ อำเภอคลองใหญ่ ซึ่งสามารถรองรับการขนส่งทางน้ำไปยังราชอาณาจักรกัมพูชา สาธารณรัฐสังคมนิยม
เวียดนาม และภูมิภาคอินโดจีน รวมทั้งนานาชาติท่ีได้มาตรฐานเป็นอย่างดี โดยได้ก่อสร้างแล้วเสร็จเมื่อปี พ.ศ. 
2559 ซึ่งขณะนี้ อยู่ระหว่างดำเนินการหาผู้บริหารจัดการท่าเรือดังกล่าว 

6) สถานที่ท่องเที่ยวจังหวัดตราด 
1. ศาลเจ้าพ่อหลักเมือง ศาลเจ้าพ่อหลักเมืองตราด ตั้งอยู่ในบริเวณอำเภอเมืองตราด     

เป็นศาลหลักเมืองที่มีเอกลักษณ์ โดดเด่น แตกต่างจากที่อื่นตรงที่มีสถาปัตยกรรม แบบเก๋งจีน มีสิ่งศักดิ์สิทธิ์  
คือเสาหลักเมือง ซึ่งเป็นที่ศรัทธาของชาวบ้านมาก สันนิษฐานว่าสร้างขึ้น  พร้อมกับวัดโยธานิมิต เมื่อครั้งท่ี
สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราชยังเป็นพระยาวชิรปราการ เดินทางมารวบรวมไพร่พลเพื่อกู้ชาติที่เมืองตราด   
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อีกหนึ่งส่ิงท่ีสำคัญของท่ีนี่คือศิวลึงค์ศิลา พบท่ีบ้านห้วยแร้ง อำเภอเมืองตราด และในวันขึ้น 6 ค่ำ เดือน 6 ของ
ทุกปีจะมีการจัดงาน “วันงานพลีเมือง” ท่ีชาวจีน เรียกกันว่า “วันเซี่ยกงแซยิด” ซึ่งหมายถึงวันเกิดของ เจ้าพ่อ
หลักเมือง  

 2. เกาะช้าง เกาะที่เปรียบเสมือนเป็นอัญมณีของท้องทะเลตราด อุดมด้วยแหล่งท่องเที่ยว           
ทางธรรมชาติ ชายหาดท่ีมีช่ือเสียงของเกาะช้าง ได้แก่ หาดคลองสน หาดทรายขาว หาดคลองพร้าว และหาด
ไก่แบ้ เป็นต้น โดยแต่ละหาดจะเช่ือมยาวถึงกัน และบริเวณรอบเกาะช้าง ก็ยังมีเกาะน้อยใหญ่ อีกมากมาย เช่น 
เกาะช้างน้อย เกาะเหลายา เกาะคลุ้ม เกาะง่าม และเกาะหมาก เป็นต้น  

 3. เกาะหมาก ตั้งอยู่ระหว่างเกาะช้างและเกาะกูด เสน่ห์ของเกาะหมากอยู่ที่ความเงียบสงบ 
ไม่ค่อยมี สถานท่ีท่องเท่ียวบันเทิงมากนัก น้ำทะเลใส เหมาะสำหรับเล่นน้ำหรือชมปะการัง ไปเท่ียวเกาะหมาก
ควรไปเที่ยวแบบค้างคืน เพราะว่าตัวเกาะอยู่ห่างจากฝั่งค่อนข้างมาก ซึ่งนักท่องเที่ยวควรซื้อแพ็ คเกจจาก    
ทางท่ีพักบนเกาะหมากไปก่อนล่วงหน้าจะเป็นการสะดวกท่ีสุดสำหรับกิจกรรมบนเกาะหมากนั่นคือ การดำน้ำ 
ซึ่งจุดที่สามารถดำน้ำชมปะการังได้อย่างสวยงาม ได้แก่ บริเวณหมู่เกาะรัง เกาะยักษ์ใหญ่ เกาะยักษ์เล็ก และ
เกาะมะปริง เป็นต้น  

 4. เกาะกูด เป็นเกาะท่ีมีขนาดใหญ่เป็นอันดับสองรองจากเกาะช้าง มีหาดทรายและน้ำทะเล
ใส เหมาะสำหรับการพักผ่อนท่ามกลางธรรมชาติ มีน้ำตกและป่าชายเลนท่ีสวยงามและสมบูรณ์แหล่งท่องเท่ียว   
ท่ีน่าสนใจของเกาะกูด ได้แก่ หาดบางเบ้า หาดท่ีสามารถชมพระอาทิตย์ตกได้สวยงามท่ีสุดหาดหนึ่งบนเกาะกูด 
อ่าวคลองเจ้า น้ำตกอ่าวคลองเจ้า น้ำตกที่สวยที่สุดบนเกาะอ่าวตะเภา ลงเล่นน้ำได้โดยรอบบริเวณชายหาด  
และอ่าวพร้าว ชายหาดท่ีล้อมรอบด้วยสวนมะพร้าว เป็นต้น  

 5. เกาะกระดาด ตั้งอยู่ใกล้เกาะหมากด้วยเพราะลักษณะทางภูมิศาสตร์ของเกาะที่ไม่มีภูเขา 
พื้นที่แบนราบเกือบทั้งเกาะ ซึ่งเป็นที่มาของชื่อเกาะกระดาด จุดสำคัญของการมาเที่ยวที่นี่คือ การได้นั่งรถ
แทรกเตอร์ของชาวบ้านไปชมทัศนียภาพบนเกาะ ที่อุดมด้วยต้นมะพร้าว อาจจะได้เห็น  ฝูงกวางป่าที่อาศยัอยู่
บนเกาะ และเนื่องจากเกาะกระดาดเป็นเกาะส่วนตัว  บนเกาะมีที ่พักเพียงแห่งเดียว ดังนั้นนักท่องเที่ยว         
ท่ีต้องการไปเท่ียวเกาะกระดาษ จึงจำเป็นต้องซื้อแพ็คเกจของทางท่ีพักเท่านั้น  

 6. เกาะหวาย เป็นเกาะเล็กๆ ท่ีต้ังอยู่ระหว่างเกาะช้าง และเกาะหมาก เกาะหวายมีธรรมชาติ
ท่ียังคงความสวยงามหาดทรายสวยมีแนวปะการังสมบูรณ์ท่ามกลางบรรยากาศท่ีเงียบสงบ วิถีชีวิตความเป็นอยู่      
บนเกาะเรียบง่ายและแม้ว่าพื้นที่ของเกาะหวายจะมีไม่มากนักแต่ก็มีกิจกรรมสนุกๆ มากมาย ไม่ว่าจะเป็นเดิน
เล่นลัดเลาะรอบๆ เกาะ เล่นน้ำ นอนอาบแดด และอ่านหนังสือ หรือใครอยากเพิ่มโมเมนต์ขึ้นมาอีกนิด ท่ีเกาะ
หวายก็มีจุด ชมพระอาทิตย์ตกดินสวยๆ ให้ดูกันอีกด้วย  

 7. หาดทรายดำ หาดทรายดำเป็นส่ิงท่ีเกิดขึ้นตามธรรมชาติ และยังเป็นส่ิงมหัศจรรย์ท่ีมีเพียง      
แห่งเดียว ในประเทศไทย และเป็น 1 ใน 5 ของโลก โดยชายหาด แห่งนี้มีลักษณะเป็นชายหาดยาวประมาณ 2 
กิโลเมตร เนื้อทรายจะเป็นสีดำสนิท ซึ่งเกิดจากการยุบสลายของเศษเหมืองและเปลือกหอยผสมด้วย แร่ควอตซ์ 
การเข้าไปเที่ยวชมหาดทรายดำ จะต้องเดินผ่านป่าชายเลนเข้าไประยะทางไป-กลับ ประมาณ 1 กิโลเมตร      
ท่ีบริเวณหาดจะมีท่ีนั่งให้นักท่องเท่ียวได้นั่งพักผ่อนทำสปาเท้า  

 8. จุดชมวิวแหลมงอบ ท่าเรือเก่าแก่ของตราดแต่ปัจจุบันได้ยกเลิกใช้แล้ว แต่ก็ยังเป็นจุดชมวิว
ที่สวยงามและ มีประภาคารสูงสัญลักษณ์สำคัญตั้งอย่างโดดเด่น และป้ายสุดแผ่นดินตะวันออกให้ได้ถ่ายรูป   
เป็นที่ระลึก ที่สำคัญจุดนี้ยังเป็นจุดที่สามารถชมพระอาทิตย์ตกดินได้อย่างสวยงามที่สุดแห่งหนึ่ง  ของทางฝ่ัง
ตะวันออก  
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 9. อ่าวตาลคู่ ตั้งอยู่บริเวณตำบลบางปิด อำเภอแหลมงอบ จังหวัดตราด มีลักษณะเป็น
ชายหาดยาว บรรยากาศเงียบสงบ มีทิวต้นมะพร้าวให้ความร่มรื ่นตลอดแนวชายหาด เหมาะสำหรับการ       
มาเท่ียวพักผ่อนและเล่นน้ำ หรือจะชมวิวพระอาทิตย์ตกดินก็มีความสวยงามไม่แพ้จุดอื่นๆ ในจังหวัดตราด  

 10. หาดบานชื่น หาดบานชื่นตั้งอยู่ที ่ตำบลไม้รูด อำเภอคลองใหญ่ จังหวัดตราด เป็น
ชายหาดที่ทอดยาวและมีความสงบ ใครที่อยากพักผ่อนอย่างจริงจัง  ซึ่งตลอดแนวชายหาดก็มีที ่พักและ
ร้านอาหารให้เลือกพักผ่อนหลากหลายแบบ  

 11. เกาะขาม เกาะเล็กๆ ตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ ของเกาะหมาก มีความเป็น
ธรรมชาติและเงียบสงบเหมาะแก่การมาเที่ยวพักผ่อน มีน้ำทะเลใสสามารถลงเล่นน้ำ ดำน้ำชมปะการังกันได้
หรือพายเรือคายัก ชมความสวยงามรอบเกาะ รวมถึงยังมีจุดชมวิวบนภูเขา เหมาะแก่การเก็บเกี ่ยวภาพ    
ความสวยงามของเกาะขามยามห้วงเวลาพระอาทิตย์ตกดิน  

 12. หมู่เกาะรัง เกาะขนาดเล็ก อยู่ห่างจากเกาะหมาก ประมาณ 6 กิโลเมตร บริเวณโดยรอบ
ของหมู่เกาะรัง รายล้อมด้วยเกาะน้อยใหญ่มากมาย เช่น เกาะรังใหญ่  เกาะรังเล็ก เกาะกระ เกาะเทียน      
เกาะทองหลาง เกาะยักษ์ เกาะสามพี่น้อง เกาะมะปริง เกาะตุ๊น  และเกาะกำปั่น เป็นต้น แต่ละเกาะมี
ทัศนียภาพธรรมชาติที่งดงาม หาดทรายขาวละเอียด น้ำทะเลใส เหมาะแก่การดำน้ำชมปะการัง สำหรับจุดท่ี
นักท่องเท่ียวนิยมไปดำน้ำ ส่วนใหญ่อยู่แถวเกาะรัง กับเกาะกระ  

 13. หมู่เกาะระยั้ง ประกอบด้วยเกาะระยั้งใน และเกาะระยั้งนอก ทั้งสองเกาะเป็นเกาะ 
ขนาดเล็ก เกาะหนึ่งมีชายหาด ที่สวยงาม ส่วนอีกหนึ่งเกาะมีโลกใต้ท้องทะเล ที่งดงาม โดยนักท่องเที่ยว
สามารถดำน้ำ รอบๆ ชายฝั่งบนเกาะระยั้งนอกยังมีจุดชมวิวที่ตั้งอยู่บนเนินเขาเล็กๆ หน้าเกาะบางจุดชมวิว
สามารถชมวิวได้โดยรอบและสามารถมองเห็นเกาะหมากและหมู่เกาะรังได้ท้ังหมดอีกด้วย  

 14. หมู ่เกาะเหลายา เกาะขนาดเล็ก ตั ้งอยู ่ทางตอนใต้ของเกาะช้าง แบ่งออกเป็น 3       
เกาะย่อย คือ เกาะเหลายานอก เกาะเหลายากลาง และเกาะเหลายาใน โดยท้ังสามเกาะมีสะพานเช่ือมเดินไป-
มาถึงกัน โดยแต่ละเกาะมีลักษณะและความสวยงามแตกต่างกันไป เกาะเหลายานอก มีลักษณะเป็นโขดหิน   
ไม่มีหาดทราย เกาะเหลายากลาง เกาะที ่มีทิวทัศน์สวยงามสามารถมองเห็นความงดงามของเกาะช้าง         
เกาะเหลายาในเป็นเกาะที่ใหญ่ที่สุดในบรรดา เกาะทั้งหมด หาดทรายขาว น้ำทะเลใส และมีจุดชม ปะการัง    
ท่ีสวยงาม  

 15. ชมแมงกะพรุนหลากสี เทศกาลแมงกะพรุนหลากสีจังหวัดตราด เนื่องจากนานๆ ครั้ง  
จะมีแมงกะพรุนมาปรากฏอยู่ริมตลิ่งนับหมื่นนับแสนตัว ดูสวยงามไปทั่วทั้งชายฝั่งทะเล โดยจุดที่สามารถชม
แมงกะพรุนหลากสีจะอยู่บริเวณตำบลแหลมกลัด อำเภอเมือง และ หาดราชการุณย์ ตำบลไม้รูด อำเภอคลอง
ใหญ่ ช่วงเวลาท่ีจะชมได้จะอยู่ราวๆ ต้นเดือนพฤศจิกายน ของทุกปี 

(ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดตราด และ กรมอุตุนิยมวิทยา กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม) 
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ข้อมูลพ้ืนฐานด้านการศึกษาของจังหวัดตราด 
ตารางที่ 2 อัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรียนจังหวัดตราด กลุ่มอายุ 2 – 23 ปี  
              ปีการศึกษา 2566-2567 
 

กลุ่มอายุ 

ประชากรวัยเรียน ตาม 
ทร.14 (คน) 

จำนวนผู้เรียน (คน) อัตราการเข้าเรียน 
(ร้อยละ) 

เปรียบเทียบ  
ปีการศึกษา  

2566-2567  
(+เพิ่ม/-ลด) 

2566 2567 2566 2567 2566 2567 

2 ปี 1,980 1,856 2,150 2,136 108.59 115.09 6.5  
3 – 5 ป ี 7,025 6,370 6,452 5,836 91.84 91.62 -0.22  

6 – 11 ป ี 16,614 15,723 18,496 17,330 111.33 110.22 -1.11  
12 – 14 ป ี 8,071 8,143 8,172 8,940 101.25 109.79 8.54  
15 – 17 ป ี 8,385 8,267 6,452 7,207 76.95 87.18 10.23  
18 – 23 ป ี 17,618 17,202 1,291 923 7.33 5.37 -1.96  

รวม 59,693 57,561 43,013 42,372 72.06 73.61 1.55  

ตารางที่ 3 จำนวนและร้อยละของผู้เรียนในระบบโรงเรียนต่อประชากรวัยเรียนจังหวัดตราดจำแนกตามระดับ
การศึกษาและช้ันปีการศึกษา 2567 

ระดับการศึกษา/ชั้น อายุ ผู้เรียน 
ประชากร  
วัยเรียน 

ร้อยละของผู้เรียนต่อ
ประชากรวัยเรียน 

ร้อยละของผู้เรียนต่อ
ผู้เรียนท้ังหมด 

รวมท้ังสิ้น 2-23 39,253 57,561 68.19 100.00  

รวมเตรียมอนุบาล 2 2,136 1,856 115.09 5.44  

เตรียมอนุบาล  2 2,136 1,856 115.09 5.44  

รวมก่อนประถมศึกษา 3-5 5,836 6,370 91.62 14.87  

อนุบาล 1  3 793 1,940 40.88 2.02  

อนุบาล 2  4 2,390 2,044 116.93 6.09  

อนุบาล 3  5 2,653 2,386 111.19 6.76  

รวมประถมศึกษา 6-11 16,817 15,723 106.96 42.84  

ประถมศึกษาปีที่ 1 6 2,842 2,375 119.66 7.24  

ประถมศึกษาปีที่ 2 7 2,674 2,288 116.87 6.81  

ประถมศึกษาปีที่ 3 8 2,693 2,562 105.11 6.86  

ประถมศึกษาปีที่ 4 9 2,830 2,825 100.18 7.21  

ประถมศึกษาปีที่ 5 10 2,775 2,725 101.84 7.70  

ประถมศึกษาปีที่ 6 11 3,003 2,926 102.63 7.65  

รวมมัธยมศึกษา 12-17 13,541 16,410 82.51 34.50  

มัธยมศึกษาตอนต้น 12-14 7,725 8,143 94.52 19.68  

มัธยมศึกษาปีที่ 1 12 2,818 2,883 97.75 7.18  

มัธยมศึกษาปีที่ 2 13 2,529 2,618 96.60 6.44  

มัธยมศึกษาปีที่ 3 14 2,378 2,642 90.01 6.06  

มัธยมศึกษาตอนปลาย 15-17 5,816 8,267 70.35 14.82  

มัธยมศึกษาปีที่ 4/ปวช.1 15 2,139 2,700 79.22 5.45  

มัธยมศึกษาปีที่ 5/ปวช.2 16 1,872 2,762 67.78 4.77  

มัธยมศึกษาปีที่ 6/ปวช.3 17 1,805 2,805 64.35 4.60  

รวมปริญญาตรีและต่ำกว่า 18-23 923 17,202 5.37 2.35  

อุดมศึกษาปีที่ 1/ปวส.1 18 419 2,834 14.79 1.07  

อุดมศึกษาปีที่ 2/ปวส.2 19 469 2,770 16.93 1.20  

อุดมศึกษาปีที่ 3 20-23 35 11,598 0.30 0.09  
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ตารางที่ 4 ข้อมูลจำนวนสถานศึกษา นักเรียน/นกัศึกษา ครู/อาจารย์ ห้องเรียน แต่ละสังกัด  
              ปีการศึกษา 2567 

สังกัด สถานศึกษา ชาย หญิง รวม ห้องเรียน ครู/ผู้สอน 

รวมท้ังสิ้น 208 21,590 20,782 42,372 2,052 2,574 
1. กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) 137 19,622 18,934 38,556 1,745 2,280 
   1.1 สำนักปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (สป.) 8 1,616 1,693 3,309 129 225 
       1) สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา

เอกชน (สช.) 
8 1,616 1,693 3,309 129 225 

   1.2 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
        ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

119 15,056 14,941 29,997 1,402 1,851 

        1)  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
             ประถมศึกษาตราด (สพป.) 

101 10,253 9,381 19,634 1,051 1,287 

        2) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
            มัธยมศึกษาเขตจันทบุรี ตราด (สพม.) 

16 4,578 5,391 9,969 324 492 

        3) สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 2 225 169 394 27 72 

            3.1 ศูนย์การศึกษาพิเศษ 
                  ประจำจังหวัดตราด 

1 109 90 199 14 37 

            3.2 ราชประชานุเคราะห์ 49 1 116 79 195 13 35 

   1.3 สำนักงานคณะกรรมการการ 
        อาชีวศึกษา (สอศ.) 3 1,386 944 2,330 136 136 

   1.4 กรมส่งเสริมการเรียนรู้ (สกร.) 7 1,564 1,356 2,920 78 68 

2. กระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์  
   วิจัยและนวัตกรรม (อว.) 

1 60 93 153 12 25 

    สำนักงานคณะกรรมการการ 
    อุดมศึกษา (สกอ.) 

1 60 93 153 12 25 

    วิทยาลัยชุมชนตราด 1 60 93 153 12 25 
3. กระทรวงมหาดไทย (มท.) 67 1,779 1,675 3,454 271 241 

    3.1 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
(โรงเรียนเทศบาล) 

1 503 529 1,032 36 52 

   3.2 เทศบาลตำบลบ่อพลอย 1 87 87 174 10 11 
   3.3 โรงเรียนกีฬาจังหวัดตราด 1 112 0 112 6 15 
   3.4 ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 64 1,077 1,059 2,136 219 163 

4. สำนักงานตำรวจแห่งชาติ (สตช.) 
   กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 11 

2 84 80 164 18 20 

   4.1 ร.ร.ตชด.บ้านท่ากุ่ม 1 37 33 70 9 9 
   4.2 ร.ร.ตชด.เขาฉลาด 1 47 47 94 9 11 
5. สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ (พศ.)  1 45 0 45 6 8 
    โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญ 
    วัดสุวรรณมงคล 

1 45 0 45 6 8 
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ตารางที่ 5 จำนวนสถานศึกษาจังหวัดตราด จำแนกตามสังกัด และระดับการศึกษา ปีการศึกษา 2567 
 

สถานศึกษาแยกตามสังกัดกระทรวง 
จำนวน 
(แห่ง) 

ระดับการศึกษา 
จำนวน 

(แห่ง) 

กระทรวงศึกษาธิการ 137 ก่อนประถมศึกษา 70 

กระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร ์
วิจัยและนวัตกรรม 

1 ก่อนประถมศึกษา-ประถมศึกษา 79 

กระทรวงมหาดไทย 67 ก่อนประถมศึกษา-มัธยมศึกษาตอนต้น 28 

สำนักงานตำรวจแห่งชาติกองกำกับการตำรวจตระเวน
ชายแดนที่ 11 

2 ก่อนประถมศึกษา-มัธยมศึกษาตอนปลาย 2 

สำนักพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 1 ประถมศึกษา-มัธยมศึกษาตอนปลาย 1 

รวม 208 มัธยมศึกษาตอนต้น-มัธยมศึกษาตอนปลาย 16 

    อาชีวศึกษา 3 

    อุดมศึกษา 1 

    การศึกษานอกระบบ 7 

  การศึกษาพิเศษ 1 

ตารางที่ 6 สัดส่วนผู้เรียนในสถานศึกษารัฐบาลและเอกชน จำแนกตามระดับและประเภทการศึกษา  
              ปีการศึกษา 2567 

ระดับ/ประเภทการศึกษา 
จำนวนผู้เรียน สัดส่วน   

รัฐบาล : เอกชน รัฐบาล เอกชน รวม 
รวมทั้งหมด 35,944 3,309 39,253 92 : 8 

เตรียมความพร้อม (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 2,136 0 2,136 100 : 0 
ก่อนประถมศึกษา 4,779 1,057 5,836 82 : 18 
ประถมศึกษา 14,671 2,146 16,817 87 : 13 
มัธยมศึกษา 7,619 106 7,725 99 : 1 
มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช./ต่ำกว่า ป.ตรี 6,739 0 6,739 100 : 0 
 - ประเภทสามัญศึกษา 4,256 0 4,256 100 : 0 
 - อาชีวศึกษา (ปวช.) 1,560 0 1,560 100 : 0 
ปริญญาตรีและต่ำกว่า 923 0 923 100 : 0 

หมายเหตุ   ไม่รวมผู้เรียนสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (สกร.) จำนวน 2,920คน  
                ไม่รวมผู้เรียนศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดตราด จำนวน 199 คน 
 

ตารางที่ 7 สัดส่วนผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายประเภทสามัญศึกษา (ม.4 – 6) ต่อประเภท  
             อาชีวศึกษา (ปวช.1 – 3) ปีการศึกษา 2564 – 2567 

ปีการศึกษา 
จำนวนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 

สัดส่วน ประเภทสามัญศึกษา 
ต่อ ประเภทอาชีวศึกษา ประเภทสามัญ

ศึกษา (ม.4-6) 
ประเภทอาชีวศึกษา  

(ปวช.1-3) 
รวม 

2564 3,903 1,988 5,891 66 : 34 
2565 3,961 2,007 5,968 66 : 34 
2566 4,131 1,807 5,938 70 : 30 
2567 4,256 1,560 5,816 73 : 27 
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ตารางที่ 8 จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา จำแนกตามหน่วยงานทางการศึกษา ระดับการศึกษา และเพศ  
              ปีการศึกษา 2566 

หน่วยงานทางการศึกษา 
ป.6 ม.3 ม.6 ปวช. 3 

ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม 
สพป.ตราด 1,182 1,110 2,292 260 226 486 - - 0 - - 0 
สพม.จันทบุรี ตราด 29 36 65 812 862 1,674 455 758 1,213 - - 0 
สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 17 14 31 20 7 27 6 6 12 - - 0 
โรงเรียนเอกชน 204 212 416 21 16 37 - - 0 - - 0 
อาชีวศึกษา - - 0 - - 0 - - 0 256 210 466 
สกร. 282 274 556 1,377 1,407 2,784 2,826 2,884 5,710 - - 0 
วิทยาลัยชุมชนตราด - - 0 - - 0 - - 0 - - 0 
กระทรวงมหาดไทย (มท.) 42 49 91 46 43 89 23 - 23 - - 0 
ตชด. 3 5 8 - - 0 - - 0 - - 0 
พระปริยัติธรรม - - 0 5 - 5 1 - 1 - - 0 

รวม 1,759 1,700 3,459 2,541 2,561 5,102 1,227 1,311 6,959 256 210 466 
 

ตารางที่ 8 (ต่อ) จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา จำแนกตามหน่วยงานทางการศึกษา ระดับการศึกษา และเพศ  
                      ปีการศึกษา 2566 

หน่วยงานทางการศึกษา 
ปวส. 2/อนปุริญญา อนุปริญญา 3 ปริญญาตร ี รวมท้ังสิ้น 

ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม 
สพป.ตราด - - 0 - - 0 - - 0 1,442 1,336 2,778 
สพม.17 - - 0 - - 0 - - 0 1,296 1,656 2,952 
สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ - - 0 - - 0 - - 0 43 27 70 
โรงเรียนเอกชน - - 0 - - 0 - - 0 225 228 453 
อาชีวศึกษา 185 166 351 - - 0 - - 0 441 376 817 
สกร. - - 0 - - 0 - - 0 4,485 4,565 9,050 
วิทยาลัยชุมชนตราด - - 0 11 33 44 - - 0 11 33 44 
กระทรวงมหาดไทย (มท.) - - 0 - - 0 - - 0 111 92 203 
ตชด. - - 0 - - 0 - - 0 3 5 8 
พระปริยัติธรรม - - 0 - - 0 - - 0 10 0 10 

รวม 185 166 351 11 33 44 0 0 0 8,063 8,318 16,381 
 

ตารางที่ 9 อัตราการเรียนต่อช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1) ในระบบโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 
ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 

จำนวนผู้เรียนชั้น ป.6 
เรียนต่อชั้น ม.1 ไม่เรียนต่อ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
3,459 3,148 91.01 311 8.99 

 

ตารางที่ 10 อัตราการเรียนต่อช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4) สายสามัญ/สายอาชีพ ในระบบโรงเรียน  
      ปีการศึกษา 2567 

ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 

จำนวนผู้เรียน ชั้น ม.3 
เรียนต่อชั้น ม.4 / ปวช.1 ร้อยละ ไม่เรียนต่อ 

รวม สายสามัญ สายอาชีพ รวม สายสามัญ สายอาชีพ จำนวน ร้อยละ 
5,102 3,558 3,117 441 69.73 61.09 8.64 1,544 30.27 
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ข้อมูลด้านคุณภาพการศึกษาของจังหวัดตราด 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 8 กลุมสาระการเรียนรู (ระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6) 
 

แผนภูมิที่ 1 ร้อยละของคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary  National  
Educational  Test : O – NET) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2566 

 
 

แผนภูมิที่ 2 ร้อยละของคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary   
               National Educational  Test : O – NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566 
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แผนภูมิที่ 3 ร้อยละของคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary  National   
                 Educational  Test : O – NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2566 

 
 

แผนภูมิที่ 4 ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตินอกระบบ (N-NET)  
                ค่าสถิติจำแนกตามสาระของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ครั้งท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 
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ระดับป
ระเทศ

ระดับ
ภูมิภาค

ระดับ
จังหวัด

เขาสมิง คลอง
ใหญ่

เมือง
ตราด

บ่อไร่ เกาะกูด เกาะ
ช้าง

แหลม
งอบ

ประถมศึกษา 49.12 52.78 46.56 35.19 53.57 47.45 45.26 51.86 42.86 40.14

มัธยมศึกษาตอนต้น 44.25 47.49 47.04 43.41 44.72 49.15 50.76 53.86 47.75 51.84

มัธยมศึกษาตอนปลาย 32.81 36.64 33.03 32.77 24.40 35.10 33.78 26.67 30.31 35.98

คะแนนเฉลี่ย 3 ระดับ 42.06 45.64 42.21 37.12 40.90 43.90 43.27 40.27 39.03 43.91
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แผนภูมิที่ 5 ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตินอกระบบ (N-NET)  
                ค่าสถิติจำแนกตามสาระของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ครั้งท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 

 

 
 

 
 

ข้อมูลด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
ตารางที่ 11 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีผ่านการประเมิน สมศ.รอบ 4 แยกตามระดับการจัดการศึกษา 
                ปีการศึกษา 2564 – 2568 (ปีการศึกษา 2564 – 2567) 

หน่วยงาน 

จำนวน
สถานศึกษา 

ผลการประเมิน 

จำนวน(แห่ง) 
รับรอง 
(แห่ง) 

ไม่รับรอง 
(แห่ง) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

รวมทั้งสิ้น 258 245 13 94.96 
ปฐมวัย 116 116 0 100 

ประถม – มัธยม 131 118 13 90.08 
อาชีวศึกษา 3 3 0 100 

สกร. 7 7 0 100 
สกอ. 1 1 0 100 
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เขาสมิง คลอง
ใหญ่

เมือง
ตราด

บ่อไร่ เกาะกูด เกาะ
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แหลม
งอบ

ประถมศึกษา 49.12 52.78 46.56 35.19 53.57 47.45 45.26 51.86 42.86 40.14

มัธยมศึกษาตอนต้น 44.25 47.49 47.04 43.41 44.72 49.15 50.76 53.86 47.75 51.84

มัธยมศึกษาตอนปลาย 32.81 36.64 33.03 32.77 24.40 35.10 33.78 26.67 30.31 35.98

คะแนนเฉลี่ย 3 ระดับ 42.06 45.64 42.21 37.12 40.90 43.90 43.27 40.27 39.03 43.91
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ส่วนท่ี 3 
ทิศทางการพัฒนา 

 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษาสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ได้ศึกษาวิเคราะห์ทบทวนจากบริบทที่เกี ่ยวข้อง ซึ ่งมีการ
เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ์ระดับประเทศ ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)      
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566-2580) ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ีสิบสาม (พ.ศ. 2566 – 2570) นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั ่นคงของชาติ          
(พ.ศ. 2566-2570) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และแผนอื่นที่เกี่ยวข้อง รวมถึงกำลังเงินงบประมาณของประเทศ ความคุมคา
ของภารกิจและสถานการณอื่นประกอบกัน กอรปกับมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2562 เห็นชอบให 
หนวยงานของรัฐปรับปรุงแผนระดับ 3 ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติและแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ นั้น 
 เพื่อให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธ ีการบริหารกิจการบ้านเมืองที ่ดี       
พ.ศ. 2546 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 และสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายในแผนระดับ 1 และแผนระดับ 2 
รวมทั้งสอดรับกับมติคณะรัฐนตรี นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 นโยบายการจัด
การศึกษากระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2567 แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 ของกระทรวงศึกษาธิการ และเชื่อมโยงข้อมูลสู่ระบบติดตาม และประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) 
ตามระเบียบว่าด้วยการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูป
ประเทศ พ.ศ. 2562 เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เปาหมายที่ 4          
เปาหมายดานการศึกษา นโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 แผนปฏิบัติ
ราชการ ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 กำหนดกรอบทิศทาง          
ในการพัฒนา ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ 
 การศึกษาแบบบูรณาการท่ีมีคุณภาพ ผู้เรียนมีสัมมาชีพท่ีดีตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ในสังคมของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษและพื้นท่ีชายแดน 

พันธกิจ 
 1. พัฒนาการบริหารจัดการแบบบูรณาการให้มีประสิทธิภาพ และเอื้อต่อการพัฒนาคุณภาพ

บุคลากรและเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 
 2. สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระบบการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย     

ท่ีมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีสัมมาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3. สนับสนุนการจัดการศึกษาในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษและพื้นท่ีชายแดน 

เป้าประสงค ์
  การบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตท่ีมีคุณภาพ มีสัมมาชีพ 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และคุณภาพชีวิตที ่ดีในสังคมของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษและ            
พื้นท่ีชายแดน  
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ค่านิยม 
  “สุจริต โปร่งใส ใจบูรณาการ งานเป็นทีม” 

แนวทางการพัฒนาสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดด้วยรูปแบบ TRAT HI (ตราด ฮิ) 

 

 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน โดยบูรณาการการ            
จัดการศึกษาในจังหวัดตราดให้เป็นเอกภาพ มีคุณธรรม ความโปร่งใส โดยใช้หลักการประสานความสัมพันธ์              
การสร้างเครือข่ายการพัฒนาบุคลากรทำงานอย่างมีความสุข ด้วยความคิดริเริ่มสร้างสรรค์พัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้หน่วยงานทางการศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน   
ในจังหวัดตราด สามารถพัฒนาการศึกษาในจังหวัดตราดได้อย่างมีคุณภาพ เพื่อมุ่งเน้นให้เกิดประโยชน์สูงสุด  
ต่อผู้เรียนและประชาชน 
 
 
 

H 

Happy 

ความสุข 

I 

Idia 

คิดริเริ่ม

สร้างสรรค์ 

Transparency:  

โปร่งใส 

 
Relationship:  

ความสัมพันธ์ 

Active:  

ทำทันท ี

Team: 

งานเป็นทีม 

T

R 

A 

T 
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เป้าประสงค์รวม ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์รวม ค่าเป้าหมาย 

เป้าประสงค์รวม ตัวชี้วัดเป้าประสงค์รวม 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 67 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดมีการบริหารและการจัดการศึกษาแบบบูรณาการที่มีประสิทธิภาพ  
     1. ผลคะแนนประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงาน 
         ศึกษาธิการจังหวัดตราดอยู่ในระดับผ่าน ตามเกณฑ์ ITA (integrity & Transparency  
         Assessment) 
     2. ผลคะแนนการประเมินสถานะของหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ 4.0 ประจำปี 
         (PMQA 4.0 : (Self – Assessment)) ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

100 คะแนน 
 

 
 

420 คะแนน 
2. ผู้เรียนมีการศึกษาและการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและเท่าทันการเปลีย่นแปลงในโลกยุคใหม่  
     3. คะแนนเฉล่ีย PISA ด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
     4. ร้อยละของนักเรียนท่ีผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
         พ.ศ. 2551 ระดับดีขึ้นไป 

465 คะแนน 
ร้อยละ 80 

3. บุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะท่ีส่งผลต่อการพัฒนาทักษะที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน  
     5. ร้อยละบุคลากรทางการศึกษากลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพและนำไปใช้ 
         ในการปฏิบัติงาน 

ร้อยละ 80 

4. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดส่งเสริมน้อมนำพระราโชบายสู่การปฏิบัติ  
     6. ร้อยละสถานศึกษาท่ีดำเนินโครงการน้อมนำพระราโชบายสู่การปฏิบัติ 
     7. ร้อยละของสถานศึกษากลุ่มเป้าหมายจัดกิจกรรมส่งเสริมความรักและธำรงรักษาสถาบันหลักของชาติ 
         ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
    8. ร้อยละสถานศึกษากลุ่มเป้าหมายได้รับการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดและนำความรู้ไปใช้ 
        ในชีวิตประจำวัน 
    9. ร้อยละของสถานศึกษาเอกชนท่ีจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 
    10. ร้อยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ร้อยละ 60 
ร้อยละ 80 
 
ร้อยละ 80 
 
ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 1. การพัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 2. การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัยนวัตกรรมเพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
 4. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
 5. การส่งเสริมและจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  
 6. การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
ตัวชี้วัด 

 1. ร้อยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมความรักและการธำรงรักษาสถาบันหลักของชาติ   
ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
 2. ร้อยละสถานศึกษาท่ีดำเนินโครงการน้อมนำพระราโชบายสู่การปฏิบัติ 
 3. ร้อยละสถานศึกษากลุ่มเป้าหมายได้รับการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด และนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนากำลังคน การวิจัย เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ตัวชี้วัด  
 1. จำนวนผลงานวิจัยเพื่อสร้างความรู้สู่การพัฒนาการศึกษา 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
ตัวชี้วัด     
 1. ร้อยละของนักเรียนสังกัดสถานศึกษาเอกชน ท่ีมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ                        

ขั้นพื้นฐาน (O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ข้ึนไป  
  2. ร้อยละของโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาได้ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกอยู ่ใน
ระดับ คุณภาพดีมากขึ้นไป 
   3. จำนวนผู้ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
 4. ร้อยละของเด็กปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนมีพัฒนาการสมวัย 
   5. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษากลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ
สามารถนำไปใช้ในการปฏิบัติงาน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
ตัวชี้วัด    
 1. ร้อยละของผู้เรียนท่ีได้รับการสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 2. ร้อยละของประชากรวัยเรียนเทียบกับประชากรรายอายุเพิ่มข้ึนเมื่อเทียบกับปีท่ีผ่านมา 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมและจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
ตัวชี้วัด     
 1. ร้อยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ และคุณภาพสิ่งแวดล้อม

เพิ่มขึ้น 
 2. ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษาจัดกิจกรรมสร้างความตระหนักรู้ จิตสำนึก และวินัย     

การบริหารจัดการขยะแต่ละประเภทให้กับบุคลากรในสังกัดและชุมชน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัด         
 1. ผลคะแนนประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการ

จังหวัดอยู่ในระดับผ่านตามเกณฑ์ ITA (Integrity & Transparency Assessment) 
  2. ผลการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอยู่ในระดับมาตรฐาน 
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ส่วนท่ี 4 
ผลการดำเนินงาน 

 
โครงการและงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด จำแนกตามยุทธศาสตร์ 
 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
ได้รับจัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัด
การศึกษาเพื่อความมั่นคง 

6 229,600 229,520 80 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนา
กำลังคน การวิจัย นวัตกรรมเพื่อสร้าง
ความสามารถในการแข่งขนั 

4 659,036 659,036 - 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคน
ทุกช่วงวัย และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
ให้มีคุณภาพ 

7 129,674 129,674 - 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความ
เสมอภาค และความเท่าเทียมทาง
การศึกษา 

4 149,790 106,279 43,511 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมและจัด
การศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ี
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  

2 39,100 39,100 - 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการให้มีประสิทธิภาพ 

12 318,139 287,309 30,830 

รวม 35 1,525,339 1,450,918 74,421 
 

แผนภูมิแสดงสัดส่วนงบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรท์ี ่1
16%

ยุทธศาสตรท์ี ่2
45%

ยุทธศาสตรท์ี ่3
9%

ยุทธศาสตรท์ี ่4
7%

ยุทธศาสตรท์ี ่5
3%

ยุทธศาสตรท์ี ่6
20%

ยทุธศาสตรท่ี์ 1

ยทุธศาสตรท่ี์ 2

ยทุธศาสตรท่ี์ 3

ยทุธศาสตรท่ี์ 4

ยทุธศาสตรท่ี์ 5

ยทุธศาสตรท่ี์ 6
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สรุปการใช้จ่ายในงบประมาณโครงการท่ีดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โครงการ 
งบประมาณ กลุ่ม 

รับผิดชอบ 
หมาย
เหตุ ได้รับจัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคม    
1.1 โครงการสร้างและส่งเสร ิมความความเป็นพลเมืองดี        
ตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู ่การปฏิบัติสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด 

118,000 118,000 - 
 
 

ลูกเสือ ยุวกาชาด 
และกิจการ

ลูกเสือ 

 

1.2 โครงการขับเคลื่อนการสร้างองค์ความรู้ทางทะเลมหาสมุทร
และผลประโยชน์ของทะเลไปสู่การเรียนการสอนในสถานศึกษา
ในพ้ืนที่นำร่องของกระทรวงศึกษาธิการ 

25,000 25,000 - นิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 

 

1.3 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันแลป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 22,000 22,000 - พัฒนาการศึกษา  
1.4 โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปี 2567 5,000 4,920 80 ลูกเสือ ยุวกาชาด 

และกิจการ
ลูกเสือ 

คืน 
สป. 

1.5 โครงการจิตอาสา กระทรวงศึกษาธิการ 15,000 15,000 - ลูกเสือ ยุวกาชาด 
และกิจการ

ลูกเสือ 

 

1.6 โครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยสู่
สถานศึกษาผ่านกลไกสภานักเรียน 

44,600 44,600 - พัฒนาการศึกษา งบ
ดำเนิน 
งาน 

รวม 229,600 229,520 80   
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
ของประเทศ 
1.1 โครงการส่งเสริมเวทีประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบและ
พัฒนาหลักสูตรต่อเนื ่องเช ื ่อมโยงการศึกษาขั ้นพื ้นฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

50,000 50,000 - นิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 

 

1.2 โครงการ Innovation for Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษาเพื ่อพัฒนาการศึกษาพื้นที ่จังหวัดตราด 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

50,000 50,000 - นิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 

 

1.3 โครงการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาตาม พ.ร.บ. 
พื ้นที ่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

540,000 540,000 - นิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 

 

1.4 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนา
การศึกษาพื้นที่จังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
Innovation for Thai Education (IFTE)  

19,036 19,036 - นิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 

งบ
ดำเนิน 
งาน 

รวม 659,036 659,036 -   
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้                      
1.1 โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย    
ในระดับพ้ืนที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

40,000 40,000 - นิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 

 

1.2 โครงการการจัดทดสอบทางการศึกษาระดับชาติพ้ืนฐาน  
(O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3       
ปีการศึกษา 2566 

29,484 29,484 - นิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 

งบ 
มทศ. 
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โครงการ 
งบประมาณ 

กลุ่ม 
รับผิดชอบ 

หมาย
เหตุ ได้รับ

จัดสรร 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

1.3 โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพความประพฤตินักเรียน  
และนักศึกษา ประจำปี 2567 

20,000 20,000 - ลูกเสือ ยุวกาชาด 
และกิจการ

ลูกเสือ 

 

1.4 โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 4,000 4,000 - ส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

 

1.5 โครงการประกวดระเบียบแถวลูกเสือเนตรนารี ประจำปี 
2567 

25,000 25,000 - ลูกเสือ ยุวกาชาด 
และกิจการ

ลูกเสือ 

 

1.6 โครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรม       
ลูกเสือฯ ประจำปี 2567 

6,190 6,190 - ลูกเสือ ยุวกาชาด 
และกิจการ

ลูกเสือ 

 

1.7 โครงการประกวดสื่อสร้างสรรค์ Scout Newgen ปี 2 5,000 5,000 - ลูกเสือ ยุวกาชาด 
และกิจการ

ลูกเสือ 

 

รวม 129,674 129,674 -   
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
1.1 โครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2567 30,000 30,000 - พัฒนาการศึกษา  
1.2 โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาท่ีย่ังยืน (กลไก กศจ.) 
กิจกรรมขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในส่วนภมิภาค การนิเทศ
ติดตาม กลไก กศจ. โครงการหลักตามแผนพัฒนาการศึกษา 
ประจำปีงบประมาร พ.ศ. 2566-2570 จำนวน 9 โครงการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

90,800 48,129 42,671 นิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 

คืน 
สป. 

1.3 โครงการดำเนินงานตรวจติดตาม กำกับ ดูแลการจัดการ 
ศึกษาของโรงเรียนเอกชนจังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2567 

20,000 19,160 840 ส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

คืน 
สป. 

1.4 โครงการสนับสนุนการดำเนินงานโครงการด้านทุนการศึกษา
พระราชทาน ม.ท.ศ. ปี 2567 

8,990 8,990 - พัฒนาการศึกษา งบ
ดำเนิน 
งาน 

รวม 149,790 106,279 43,511   
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การส่งเสริมและจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
1.1 โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการอนุรกัษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

9,500 9,500 - นิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 

 

1.2 โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการอนุรกัษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เพ่ิมเติม 

29,600 29,600 - นิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 

งบ
ดำเนิน 
งาน 

รวม 39,100 39,100 -   
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
1.1 โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 30,300 30,300 - นโยบายและแผน  
1.2 โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

39,900 39,520 - บริหารงานบุคคล  
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โครงการ 
งบประมาณ กลุ่ม 

รับผิดชอบ 
หมาย
เหตุ ได้รับจัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

1.3 โครงการ ตรวจ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงาน
ตามนโยบายและยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

65,300 65,300 - นิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 

 

1.4 โครงการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาในโรงเรยีน
เอกชนจังหวัดตราด ประปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

13,000 13,000 - บริหารงาน
บุคคล 

 

1.5 โครงการประชุมเครือข่ายพัฒนาการศึกษาเอกชน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

10,000 5,650 4,350 ส่งเสริม
การศึกษา
เอกชน 

งบ สช.
คืน สช. 

1.6 โครงการขับเคลื่อนหลักเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

10,000 4,875 5,125 นิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 

งบ 
ดำเนิน 
งาน 

1.7 โครงการขับเคลื่อนภารกิจองค์กรเพ่ือพัฒนาคุณภาพและ
บูรณาการการศึกษาจังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 

31,575 12,665 18,910 อำนวยการ งบ 
ดำเนิน 
งาน 

1.8 โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งเพ่ือต่อต้านการทุจริต
ด้วยหลักคุณธรรม จริยธรรม และหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

20,420 18,940 1,480 บริหารงาน
บุคคล 

งบ 
ดำเนิน 
งาน 

1.9 โครงการอบรมศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ตำแหน่งผู้อำนวยการ เพ่ือองค์กรคุณภาพในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ 

44,644 44,644 - บริหารงาน
บุคคล 

งบ 
ดำเนิน 
งาน 

1.10 โครงการส่งเสริมการจัดเก็บข้อมูลด้านลูกเสือยุวกาชาด 12,000 11,415 585- ลูกเสือ ยุว
กาชาด และ
กิจการลูกเสือ 

คืน 
สป. 

1.11 โครงการการขับเคลื่อนกลไกการบรหิารและจัดการ
การศึกษาแบบบูรณาการและการมีส่วนร่วมในระดับพ้ืนที่ของ
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

11,000 11,000 - อำนวยการ  

1.12 โครงการพัฒนาครผูู้สอนระดับปฐมวัยเพ่ือส่งเสริม      
การจัดประสบการณ์เรียนรู้แบบการเล่นลสูพารตส์ (Loose 
parts play) และพัฒนาการเรียนรู้ทางอารมณ์และสังคม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

30,000 30,000 - ส่งเสริม
การศึกษา
เอกชน 

งบ สช. 

รวม 318,139 287,309 30,830   
รวม 1,525,339 1,450,918 74,421   

 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด มีผลการใช้จ่ายงบประมาณ ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร
ทั้งหมดจำนวน  5,886,850.06 (ห้าล้านแปดแสนแปดหมื่นหกพันแปดร้อยห้าสิบบาทหกสตางค์) ผลการ   
ใช้จ่ายงบประมาณ จำนวน 5,886,849.14 (ห้าล้านแปดแสนแปดหมื ่นหกพันแปดร้อยสี ่สิบเก้าบาท          
สิบส่ีสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 100 
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รายงานผลการดำเนนิงานโครงการตามแผนปฏิบตัิราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาการจัดการศึกษา 

เพื่อความมั่นคง 
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1. วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้ศึกษาเรียนรู้ และมีทัศนคติที่ดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์และบ้านเมือง 

รวมทั้งพระราชกรณียกิจของบูรพกษัตริย์ไทย และพระมหากรุณาธิคุณท่ีมีต่อประชาชนคนไทย 
๒. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และสามารถน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาไปประยุกต์ 

ใช้ในชีวิตประจำวันได้ มีโอกาสทำหน้าที่เป็นพลเมืองดี มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงและมีคุณธรรม ส่งผลให้เกิดการ
พัฒนาสังคมและประเทศอย่างยั่งยืนตามบริบทในพื้นท่ีตนเอง 

๓. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ถึงนวัตวิถีของท้องถิ่นและชุมชน มีจิตสำนึกรักและภูมิใจในท้องถิ่น
และชุมชนของตนเอง 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

(1) ร้อยละ 100 ของผู้เข้าร่วมโครงการมีความรักและเทิดทูนในสถาบันพระมหากษัตริย์  
และยึดมั่นใน การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   

(2) ร้อยละ 80 ของผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการมีการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  

ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการ มีความรักและเทิดทูนในสถาบันพระมหากษัตริย์และยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา  
มีจิตสำนึกรักชุมชนและภูมิใจในท้องถิ่นและชุมชนของตนเอง และทำให้สังคมมีความปรองดอง สมานฉันท์  
อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข   

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 125 คน 
 - สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด    จำนวน 5 แห่ง 
      - สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด  จำนวน 1 แห่ง 
      - สังกัด สำนักงานคณะกรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดตราด จำนวน 5 แห่ง 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

100,000 100,000 - 100,000 - - 

5. งบประมาณ : 100,000 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

1.โครงการสร้างและส่งเสรมิความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท 
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1. จัดทำโครงการฯ,ประชาสัมพันธ์โครงการฯ ขออนุมัติโครงการฯ, เชิญชวน
สถานศึกษาเข้าร่วมโครงการ 

- 

กิจกรรมที่ 2. จัดเตรียมความพร้อม/ประชุมช้ีแจงกิจกรรมฯ - 
กิจกรรมที่ 3.  ค่าย “พลเมืองดี พัฒนา นวัตวิถีท้องถิ่น” 2 วัน 1 คืน 
3.1 ดำเนินการตามกิจกรรมโครงการฯ จำนวน 125 คน 
   - ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ผู้เข้าร่วมโครงการฯ(คณะกรรมการ/คณะทำงาน/วิทยากร/ครู/
นักเรียน) รายการค่าพาหนะ รถรับจ้าง 
   - ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จำนวน 125 คน (125*35*4 มื้อ) 
   - ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 125 คน (125*80*2 มื้อ) 
   - ค่าอาหารเย็น จำนวน 125 คน (125*80*1 มื้อ) 
   - ค่าอาหารเช้า จำนวน 125 ค (125*80*1 มื้อ) 
   - ค่าธรรมเนียมการใช้สถานท่ี รสสุคนธ์ ศูนย์ราชการุณย์สภากาชาดไทย 
   - ค่าท่ีพัก จำนวน 125 คน 
   - ค่าวัสดุ ประกอบการจัดกิจกรรม 
   - ค่าจ้างทำป้าไวนิล ป้ายประกอบกิจกรรม จำนวน 50 ป้าย 
   - ค่าจ้างทำป้าไวนิล ป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย 

 
10,000 

 
17,500 
20,000 
10,000 
10,000 
2,800 

20,320 
3,380 
5,000 
1,000 

กิจกรรมที่ 4. สรุป รายงานผลโครงการฯ  - 
รวมเป็นเงิน (บาท) หนึ่งแสนบาทถ้วน 100,000 

6. ระยะเวลาดำเนินการ มกราคม 2567 – พฤษภาคม 2567 

7. ผลการดำเนินการ 

 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 125 คน จากสถานศึกษา จำนวน 11 แห่ง ดังนี้ 
 - สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด   จำนวน ๕ แห่ง 
 - สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด  จำนวน ๑ แห่ง  
 - สังกัด สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดตราด  จำนวน ๕ แห่ง 
 เข้าร่วมกิจกรรม ณ ศูนย์ราชการุณย์ สภากาชาดไทย เขาล้าน จังหวัดตราด ระหว่างวันที่ ๒๘ - ๒๙ 
มีนาคม ๒๕๖๗ รูปแบบ ค่าย "พลเมืองดี พัฒนา นวัตวิถีท้องถิ่น" ๒ วัน ๑ คืน จำนวน ๖ กิจกรรม ดังนี้ 
 - กิจกรรม สำรวจเส้นทาง ขึ้นเขาเส้นทางธรรมชาติ  
   วิทยากร คณะเจ้าหน้าท่ีศูนย์ราชกรุณย์ สภากาชาดไทย เขาล้าน 
 - กิจกรรมบรรยายความรู้ "ประวัติศาสตร์ชาติไทยและพระมหากรุณาธิคุณของพระมหากษัตรยิ์
ไทย"  
   วิทยากร บรรยายให้ความรู้ คณะวิทยากร จิตอาสา ๙๐๔ จังหวัดตราด 
 - กิจกรรมกลุ่ม การแสดงประกอบฉาก "เหตุการณ์ประวัติศาสตร์ชาติไทย"  
   วิทยากร คณะพี่เล้ียง 
 - กิจกรรม เข้าชมพิพิธภัณฑ์เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลท่ี ๙ 
สภานายิกาสภากาชาดไทย  
        วิทยากร คณะเจ้าหน้าท่ีศูนย์ราชกรุณย์ สภากาชาดไทย เขาล้าน 
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 - กิจกรรม เข้าชม สวนสมุนไพรสมเด็จองค์อุปนายิกา ผู้อำนวยการสภากาชาดไทย 
        วิทยากร คณะเจ้าหน้าท่ีศูนย์ราชกรุณย์ สภากาชาดไทย เขาล้าน 
 - กิจกรรม จิตอาสา บำเพ็ญประโยชน์ ณ บริเวณชายหาด ศูนย์ราชการุณย์ สภากาชาดไทย     
เขาล้าน  

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 125 คน  

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 

9. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้ศึกษาเรียนรู้ และมีทัศนคติที่ดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์และบ้านเมือง 

รวมทั้งพระราชกรณียกิจของบูรพกษัตริย์ไทย และพระมหากรุณาธิคุณท่ีมีต่อประชาชนคนไทย 
๒. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และสามารถน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาไปประยุกต์ 

ใช้ในชีวิตประจำวันได้ มีโอกาสทำหน้าที่เป็นพลเมืองดี มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงและมีคุณธรรม ส่งผลให้เกิดการ
พัฒนาสังคมและประเทศอย่างยั่งยืนตามบริบทในพื้นท่ีตนเอง 

๓. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ถึงนวัตวิถีของท้องถิ่นและชุมชน มีจิตสำนึกรักและภูมิใจในท้องถิ่น
และชุมชนของตนเอง 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

(1) ร้อยละ 100 ของผู้เข้าร่วมโครงการมีความรักและเทิดทูนในสถาบันพระมหากษัตริย์  
และยึดมั่นใน การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   

(2) ร้อยละ 80 ของผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการมีการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  

ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการ มีความรักและเทิดทูนในสถาบันพระมหากษัตริย์และยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา  
มีจิตสำนึกรักชุมชนและภูมิใจในท้องถิ่นและชุมชนของตนเอง และทำให้สังคมมีความปรองดอง สมานฉันท์  
อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข   

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 500 คน 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

18,000 18,000 - - - 18,000 

5. งบประมาณ : 18,000 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

โครงการสร้างและสง่เสริมความเป็นพลเมอืงดีตามรอยพระยุคลบาท 
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด (เงินเพ่ิมเติม) 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1. จัดทำโครงการฯ,ประชาสัมพันธ์โครงการฯ ขออนุมัติโครงการฯ, เชิญชวน
สถานศึกษาเข้าร่วมโครงการ 

- 

กิจกรรมที่ 2. จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาส
พระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา  รอบ วันท่ี 28 กรกฎาคม 2567 
     - ค่าจ้างทำป้ายไวนิล ป้ายโครงการฯ จำนวน 1 ป้าย 
กิจกรรมที่ 2.1 กิจกรรมลูกเสือจิตอาสา ทำความดีด้วยหัวใจ ช่วยเหลือผู้ประสบภัย      
วันท่ี 25-28 กรกฎาคม 2567 เวลา 9.00 น. เป็นต้นไป ณ โรงเรียนกิตติวิทยา     
อำเภอเมืองตราด จังหวัดตราด 
     - ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จำนวน 80 คน ๆ ละ 35 บาท (80*35) 
กิจกรรมที่ 2.2 กิจกรรมจิตอาสาพัฒนา ปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติฯ วันท่ี 26 กรกฎาคม 
2567 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ วัดคลองขุด หมู่ท่ี 2 อำเภอเมืองตราด จังหวัดตราด 
     - ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จำนวน 120 คน ๆ ละ 35 บาท (120*35) 
กิจกรรมที่ 2.3 กิจกรรมจัดนิทัศการเฉลิมพระเกียรติฯ วันท่ี 26 กรกฎาคม               
เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป ณ โรงเรียนวัดบางปิดล่าง (ราษฎร์สงเคราะห์) อำเภอแหลมงอบ 
จังหวัดตราด 
     - ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จำนวน 300 คน ๆ ละ 35 บาท (300*35) 

 
- 

500 
 
 
 

2,800 
 
 

4,200 
 
 
 

10,500 
กิจกรรมที่ 3. สรุป รายงานผลโครงการฯ  - 

รวมเป็นเงิน (บาท) หนึ่งหม่ืนแปดพนับาทถ้วน 18,000 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : เดือนกรกฎาคม 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดได้จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเนื่องใน

โอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๖ รอบ วันท่ี ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ดังนี้ 
 1. กิจกรรมลูกเสือจิตอาสา ทำความดีด้วยหัวใจ ช่วยเหลือผู้ประสบภัย วันท่ี ๒๕ - ๒๘ กรกฎาคม 

๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ โรงเรียนกิตติวิทยา อำเภอเมืองตราด จังหวัดตราด จำนวน ๘๐ คน 
 2. ก ิจกรรมจิตอาสาพัฒนา ปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติฯ  ว ันที ่  ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๗            
เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ วัดคลองขุด หมู่ที่ ๒ ตำบลห้วยแร้ง อำเภอเมืองตราด จังหวัดตราด จำนวน 
๑๒๐ คน  
 3. กิจกรรมจัดนิทรรศการเฉลิมพระเกียรติฯ วันที่ ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ณ โรงเรียนวัดบางปิด
ล่าง (ราษฎร์สงเคราะห์) อำเภอแหลมงอบ จังหวัดตราด จำนวน ๓๐๐ คน  

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 500 คน มีความรู้และสามารถน้อมนำพระบรม      
ราโชบายด้านการศึกษาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ มีโอกาสทำหน้าท่ีเป็นพลเมืองดี มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง
และมีคุณธรรม ส่งผลให้เกิดการพัฒนาสังคมและประเทศอย่างยั่งยืนตามบริบทในพื้นท่ีตนเอง 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 
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10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการขับเคลื่อนการสร้างองค์ความรู้ทางทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชน์

ของชาติทางทะเล รวมทั้งเรื ่องเขตทางทะเล และเขตทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง ตั ้งแต่ปีงบประมาณ          
พ.ศ. 2564 – 2567 ดำเนินการได้ครบทุกสังกัด 
    2. เพื่อให้ผู้เรียนได้มีความรู้ และตระหนักถึงคุณค่า เกิดความรัก ความหวงแหน ร่วมทั้งมีส่วนร่วม          
ในการรักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

 (1) จังหวัดตราดมีการขับเคลื่อนให้สถานศึกษาในพื้นที่มีการจัดการเรียนการสอน เรื่องทะเล              
และมหาสมุทร และผลประโยชน์ของชาติทางทะเล รวมทั้งเรื ่องเขตทางทะเล และเขตทรัพยากรทางทะเล        
และชายฝ่ัง ครบทุกสังกัดในพื้นท่ีร้อยละ 100  

 (2) จังหวัดตราดมีสถานศึกษาต้นแบบการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน  เรื ่องทะเลและ
มหาสมุทร และผลประโยชน์ของชาติทางทะเล ในระดับจังหวัด ครบ 4 สังกัด (สพฐ. สอศ. สช. และ สกร.)   
คิดเป็นร้อยละ 100 

 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 จังหวัดตราดสามารถยกระดับคุณภาพการศึกษาตามบริบทของพื้นท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 1.  หน่วยงานด้านศึกษาในการบูรณาการการทำงานในจังหวัดตราด ประกอบด้วย สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาตราด, สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด, สำนักงานการศึกษา
เอกชนจังหวัดตราด, สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดตราด และสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดตราด 
       2. สำนักงานศึกษาธิการภาค 9 และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

25,000 25,000 - 25,000 - - 

5. งบประมาณ : 25,000 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

2.โครงการขับเคลื่อนการสร้างองค์ความรู้ทางทะเลมหาสมุทรและผลประโยชน์ของทะเล 
ไปสู่การเรียนการสอนในสถานศึกษาในพ้ืนท่ีนำร่องของกระทรวงศึกษาธิการ 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 : ขับเคลื่อนการสร้างองค์ความรู้เรื่องทะเลมหาสมุทรและผลประโยชน์ของ
ชาติทางทะเลไปสู่การเรียนการสอนในสถานศึกษา ในพื้นท่ีนำร่องของกระทรวงศึกษาธิการ
จังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

- 

กิจกรรมที ่ 2 : การศึกษาดูงานสถานศึกษาต้นแบบทางทะเลและมหาสมุทร และ
ผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 

25,000 

กิจกรรมที่ 3 : การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานโครงการขับเคลื่อนการ
จัดการเรียนการสอน เรื่องทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชน์ของชาติทางทะเล และ
เรื่องเขตทางทะเลและเขตทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง 

- 

กิจกรรมที่ 4 : การประกวดผลการดำเนินงานและนวัตกรรมการจัดการองค์ความรู้ทางทะเลและ
มหาสมุทร และผลประโยชน์ของชาติทางทะเล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด ระดับภาค 

- 

รวมเป็นเงิน (บาท) สองหม่ืนห้าพนับาทถ้วน 25,000 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : กุมภาพันธ์ - กรกฎาคม 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 กิจกรรมที่ 2 การศึกษาดูงานสถานศึกษาต้นแบบทางทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชน์ของ
ชาติทางทะเล 
       ดำเนินงานดูงานสถานศึกษาต้นแบบทางทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 
ประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศึกษา รองผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู ้สอน และคณะทำงาน จำนวน 80 คน       
ในวันที่ 26 มีนาคม 2567 ณ โรงเรียนบ้านไม้รูด (วิสิทธิ์ประชาสรรค์) ตำบลไม้รูด อำเภอคลองใหญ่ จังหวัด
ตราด เพื่อศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบในการขับเคลื่อนทะเลและมหาสมุทรไปสู่การจัดการเรียนรู้ในระดับช้ัน
ต่าง ๆ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้เรื่องทะเล และมหาสมุทรและผลประโยชน์ของชาติทางทะเล  
       ท้ังนี้ ผู้บริหารสถานศึกษา รองผู้บริหารสถานศึกษา และครูผู้สอน ได้รับความรู้ และแนวทางการ
ดำเนินการโครงการขับเคล่ือนการสร้างองค์ความรู้ทางทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชน์ของชาติทางทะเล
ไปสู่การเรียนการสอนในสถานศึกษาในพื้นท่ีนำร่องของกระทรวงศึกษาธิการ จังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567, แนวทางการจัดการเรียนรู้ และการจัดสัดส่วนวิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้, กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
และการวางแผนเพื่อนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียน 
 กิจกรรมที่ 3 การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานโครงการขับเคลื่อนการจัดการเรียนการ
สอน เรื่องทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชน์ของชาติทางทะเล และเรื่องเขตทางทะเลและเขตทรัพยากร
ทางทะเลและชายฝ่ัง 

 คณะกรรมการนิเทศ ติดตามการดำเนินงานโครงการฯ ลงพื้นท่ีนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการ
ดำเนินงานโครงการขับเคล่ือนการจัดการเรียนการสอน เรื่องทะเลและมหาสมุทร และผลประโยชน์ของชาติทาง
ทะเล และเรื่องเขตทางทะเลและเขตทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง ระหว่างวนัที ่1 -  18 กรกฎาคม 2567 
จำนวน 13 แห่ง และได้การคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบโครงการขับเคล่ือนการสร้างองค์ความรู้ทางทะเลและมหาสมุทร
และผลประโยชน์ของชาติทางทะเลไปสู่การเรียนการสอนในสถานศึกษาในพื้นท่ีนำร่องของสำนักงานศึกษาธิการ
ภาค ๙ จำนวน 2 แห่ง ดังนี้ 
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 1. โรงเรียนชุมชนวัดอ่าวช่อ สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด  
           2. โรงเรียนแหลมงอบวิทยาคม สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด  
               ทั้งนี ้ ผู ้บริหารสถานศึกษาและครูในโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการได้นำเสนอผลงาน/นวัตกรรม              
และรับคำแนะนำแนวทางในการปรับทราบถึงแนวทางการดำเนินงาน เพื่อให้การขับเคลื่อนโครงการบรรลุ
เป้าหมายตามท่ีกำหนด 
        กิจกรรมที่ 4 การประกวดผลการดำเนินงานและนวัตกรรมการจัดการองค์ความรู้ทางทะเลและมหาสมุทร               
และผลประโยชน์ของชาติทางทะเล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ระดับภาค 

 ประชาสัมพันธ์และเชิญชวนโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการตั้งแต่ปี พ.ศ. 2564 - ปี พ.ศ. 2567   
เข ้าร ่วมการประกวดผลการดำเนินงานและนวัตกรรมการจัดการองค์ความร ู ้ทางทะเลและมหาสมุทร             
และผลประโยชน์ของชาติทางทะเล เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ และเกิดความตระหนักในหน้าท่ีของคนไทยใน
การปกป้องทะเลไทย และผลประโยชน์ของชาติทางทะเล เห็นคุณค่า และเกิดความรัก และหวงแหน
ทรัพยากรธรรมชาติทางทะเล และผลประโยชน์ของชาติทางทะเล ในฐานะเป็นเจ้าของทะเลไทยในเดือน
กรกฎาคม 2567 ซึ่งสถานศึกษาในจังหวัดตราดได้รับรางวัลการดำเนินงานและนวัตกรรมการจัดการองค์ความรู้
ทางทะเลและมหาสมุทรและผลประโยชน์ของชาติทางทะเล ระดับภาค ดังนี้ 
       ๑. ประเภทการพัฒนานวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์ 
          ระดับประถมศึกษา    

รางวัลชนะเลิศ      ช่ือผลงาน Gift from the sea ของขวัญจากทะเล 
                                    โรงเรียนบ้านคลองมะนาว สังกัด สพป.ตราด 
รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 ช่ือผลงาน ปะการังน้อยส่องแสง  
                                    โรงเรียนบ้านแหลมมะพร้าว สังกัด สพป.ตราด 

      ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
รางวัลชนะเลิศ    ช่ือผลงาน ลอบดักสัตว์น้ำจากภูมิปัญญาท้องถิ่น 
                                 โรงเรียนคลองใหญ่วิทยาคม สังกัด สพม.จันทบุรี ตราด 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
รางวัลชนะเลิศ    ช่ือผลงาน รักษ์บ้านปลาด้วยป่านศรนารายณ์ 
                                 โรงเรียนคลองใหญ่วิทยาคม สังกัด สพม.จันทบุรี ตราด 

 
๒. ประเภทการจัดทำคลิป/หนังสั้น 

รางวัลชนะเลิศ    ช่ือผลงาน ทะเลหลังบ้านฉัน  
โรงเรียนวัดสุวรรณมงคล สังกัด สพป.ตราด 

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1  ช่ือผลงาน รักทะเล รักโลก 
                                    โรงเรียนบ้านคลองมะนาว สังกัด สพป.ตราด 
รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1  ช่ือผลงาน วิถี SEA วิต 
                                    โรงเรียนอนุบาลวัดคลองใหญ่ สังกัด สพป.ตราด 
รางวัลชมเชย    ช่ือผลงาน วิถี SEA วิต 
                                    โรงเรียนบ้านอ่างกระป่อง สังกัด สพป.ตราด 
รางวัลชมเชย    ช่ือผลงาน ออมทรัพย์อาหาร ธนาคารบ้านปู                                   

     โรงเรียนบ้านแหลมพร้าว สังกัด สพป.ตราด 
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8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 สาธารณชนจะมีสถานศึกษาท่ีมีนวัตกรรมในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับทะเลมหาสมุทร และ
ผลประโยชน์ของชาติทางทะเลของโรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

    1) ปัญหาด้านความร่วมมือในการดำเนินงานโครงการและการให้ข้อมูลของหน่วยงาน/สถานศึกษา    
ต่าง ๆ ในพื้นที่ เนื่องจากสถานศึกษาในกลุ่มเป้าหมายส่วนใหญ่ไม่ได้อยู่ภายใต้การกำกับดูแลของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดโดยตรงจึงอาจจะเป็นปัญหาในการขับเคล่ือนสู่เป้าหมายท่ีกำหนดไว้ของโครงการ 
               2) ความร่วมมือของสถานศึกษาในการให้ข้อมูลในแบบติดตามการขับเคลื่อนยังไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
       แนวทางแก้ไข 
        1) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่ใช้กลไกของ กศจ. ในการบริหารจัดการ  และขับเคลื่อน       
การดำเนินงานโครงการ  
              2) ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเป็นทางการและอย่างไม่เป็นทางการอย่างใกล้ชิด    
เพื่อร่วมกันดำเนินโครงการให้สำเร็จตามเป้าหมาย  
              3) การประชุม ติดตาม และการนำเสนอผลงานผ่านระบบออนไลน์และช่องทางอื่น ๆ 
              4) ขอความร่วมมือของหน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาให้นำองค์ความรู ้ทางทะเลและ
มหาสมุทรฯ ไปสู่การจัดการเรียนรู้ของภาคเรียนต่อไป 

10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อขับเคลื่อนและดำเนินการสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาจังหวัด
ตราด ให ้ เป ็นไปได ้ตามนโยบายการป ้องก ันและแก ้ไขป ัญหายาเสพต ิด สอดคล้องก ับนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการด้านการจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย และแนวทางที่กำหนด โดยบูรณาการความ
ร่วมมือดำเนินงานระหว่างหน่วยงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
 2. เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านยาเสพติดของหน่วยงานการศึกษา     
ในจังหวัดตราด ให้สามารถดำเนินงานตามนโยบายการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โครงการสถานศึกษา
สีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข การรายงานผลการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด            
ในสถานศึกษา 
 3. เพื่อติดตาม และประเมินการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข    
ของสถานศึกษาในจังหวัดตราด ที่ขอรับการประเมินโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ประจำปี 2566 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 (1) จำนวนสถานศึกษาในจังหวัดตราด 120 แห่ง ดำเนินงานตามนโยบาย การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด และรายงานผลการดำเนินงานผ่านระบบข้อมูลด้านยาเสพติด 
     (2) จำนวนของสถานศึกษา 120 แห่งท่ีรายงานผลการดำเนินงานผ่านระบบข้อมูลด้านยาเสพติด
ได้ตามระยะเวลาและเป้าหมายท่ีกำหนด 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาดำเนินงานนโยบายการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด สร้าง
ภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษาโดยปลอดยาเสพติด 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 หน่วยงานการศึกษาและสถานศึกษาทุกแห่งในจังหวัดตราด 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

22,000 22,000 - 21,000 1,000 - 

5. งบประมาณ : 22,000 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

3.โครงการสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ ๑ ขับเคล่ือนการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดในสถานศึกษา และโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
                 1.1  ประชุมคณะกรรมการฯ จำนวน 2 ครั้ง 

- 
 
 

กิจกรรมที่ 2  ประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข การ
รายงานผลการดำเนินงานผ่านระบบสารสนเทศจังหวัด (NISPA) และระบบดูแลและติดตามการใช้
สารเสพติดในสถานศึกษา (CATAS)  

21,000 
 

กิจกรรมที่ 3  จัดกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก มิถุนายน 2566 ร่วมกับจังหวัด - 
กิจกรรมที่ 4  ติดตาม และประเมินผลโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข                       
                 4.1  ประชุมคณะกรรมการพิจารณาโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข จำนวน 1 ครั้ง 

1,000 

กิจกรรมท่ี 5  สรุปผลการดำเนินงาน รายงานศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
กระทรวงศึกษาธิการ 

- 

รวมเป็นเงิน (บาท) สองหม่ืนสองพันบาทถ้วน 22,000 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 2  วันท่ี 13 มีนาคม 2567 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ

โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข การรายงานผล Nispa และระบบดูแลและติดตามการ
ใช้สารเสพติดในสถานศึกษา Catas ประจำปี 2567 ณ อาคารอเนกประสงค์ โรงเรียนตราษตระการคุณ 
จังหวัดตราด ในการประชุมครั้งนี้จัดขึ้นเพื่อชี้แจงทำความเข้าใจการดำเนินงานสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพ
ติด และอบายมุข การรายงานผลการดำเนินงานในระบบสารสนเทศยาเสพติดจังหวัด และการรายงานข้อมูล
ผ่าน Catas system ซึ่งเป็นระบบสารสนเทศเพื่อดูแลและติดตามการใช้สารเสพติดในสถานศึกษา ผู้เข้าร่วม
ประชุมประกอบด้วยผู้ปฏิบัติงานด้านยาเสพติดของสถานศึกษาในจังหวัดตราดจากทุกสังกัด จำนวน 120 คน 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
1. หน่วยงานทางการศึกษา สถานศึกษาและผู้ปฏิบัติงานยาเสพติด จังหวัดตราด สามารถสร้าง

ภูมิคุ้มกัน มีการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ตามนโยบายด้านการจัดการศึกษาเพื่อความ
ปลอดภัย รวมทั้งมีแนวทางดำเนินงานเชิงบูรณาการความร่วมมือ ส่งผลให้ นักเรียน นักศึกษา ไม่ ไปเกี่ยวข้อง
กับยาเสพติด  

2. สถานศึกษา สามารถรายงานผลการดำเนินงานด้านยาเสพติด ปี 2567 และขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานนโยบายการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข สร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ได้ตามเป้าหมาย 

3. สถานศึกษาทุกแห่งในจังหวัดตราด ขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา และเข้าร่วมโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุขเพิ่มขึ้น 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 

 



ห น ้ า  | 47 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดตราด 

10. ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ห น ้ า  | 48 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดตราด 

 

 
 

1. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อพัฒนาเยาวชนให้เป็นพลเมืองดีของประเทศ  
2. เพื่อส่งเสริมเยาวชนให้แสดงออกถึงพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ โดยการใช้หลักการของลูกเสือ 

 3. เพื่อพัฒนาคุณภาพคนของประเทศ รวมถึงส่งเสริมสถานศึกษาปลูกฝังให้ผู้เรียนมีหลักคิดท่ีถูกต้อง 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
  (1) ผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 100 มีความรู้และความสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ลูกเสือในสถานศึกษาท่ีถูกต้อง 
  (2) ผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 100 ได้รับการยกย่อง เชิดชูเกียรติ เกิดขวัญกำลังใจ มีเจตคติ
ท่ีดีต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
  มีโรงเรียนได้รับการพิจารณาคัดเลือกให้ได้รับเกียรติบัตรจากสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ตราด รับรองการเข้าร่วมและผ่านเกณฑ์การประเมินโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปี 2567 อย่างน้อยจำนวน   
1 แห่ง 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 1. สถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ ในจังหวัดตราด   
 2. ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ เนตรนารี   
 3. เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานลูกเสือของสถานศึกษาและหน่วยงาน   

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

5,000 4,920 - - - 4,920 

5. งบประมาณ : 4,920 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 จัดทำโครงการฯ,ประชาสัมพันธ์โครงการฯ - 
กิจกรรมที่ 2 เตรียมความพร้อมการจัดประชุมคณะกรรมการฯ ประสานสถานศึกษา และ
ดำเนินงานอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 

- 

กิจกรรมที่ 3 จัดกิจกรรมตามโครงการฯ,ดำเนินงานติดตามประเมินสถานศึกษาฯ 
          - กิจกรรมย่อยท่ี 3.1 จัดประชุมคณะกรรมการฯ และสถานศึกษา 

          - กิจกรรมย่อยท่ี 3.2 ติดตามประเมินผล ณ สถานศึกษาท่ีสมัคร เข้าร่วมโครงการฯ 
เพื่อพิจารณาคัดเลือกฯ 

 
3,800 
1,120 

4.โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปี 2567 
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กิจกรรมที่ 4 สรุปรายงาน ประเมินผลโครงการฯ - 
รวมเป็นเงิน (บาท) สี่พนัเก้าร้อยยี่สบิบาทถ้วน  4,920 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : เดือน พฤษภาคม – กรกฎาคม 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ได้ประชาสัมพันธ์เชิญชวนสถานศึกษาในสังกัด สมัครเข้าร่วม

โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ จังหวัดตราด ประจำปี ๒๕๖๗ ตามประกาศหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือก
สถานศึกษา โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗  และได้มีสถานศึกษาส่งใบสมัครเข้าร่วม
โครงการฯ ดังนี้ 
 ประเภท โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ จำนวน ๒ แห่ง 

๑. โรงเรียนบ้านมณฑล สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 
     ท่ีปรึกษา คือ โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน (สวนราษฎร์บำรุง) 
     สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 

                    ๒. โรงเรียนบ้านคลองมะขาม สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 
     ท่ีปรึกษา คือ โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน (สวนราษฎร์บำรุง)      
     สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 

 ประเภท โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ (ท่ีปรึกษา) จำนวน ๑ แห่ง 
๑. โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน (สวนราษฎร์บำรุง)  

สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ได้ประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามประเมินผลและพิจารณาคัดเลือก
สถานศึกษา โครงการ โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ จังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และได้เชิญประชุม 
ในวันท่ี ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ บ้านปูรีสอร์ท อำเภอเมืองตราด จังหวัดตราด คณะกรรมการฯ พิจารณาประกาศ
หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกสถานศึกษาฯ และกำหนดดำเนินการติดตามประเมินผล ณ สถานศึกษา ตาม
คู่มือหลักเกณฑ์การประเมินผลและคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือฯ ในวันศุกร์ที่ ๕ กรกฎาคม ๒๕๖๗ โดย
เดินทางพร้อมกันเวลา ๐๙.๐๐ น. ใช้พาหนะรถตู้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด  กำหนดเข้าโรงเรียนบ้าน
มณฑล อำเภอเขาสมิง ต้ังแต่เวลา ๑๐.๐๐ น. - ๑๒.๐๐ น. และเข้าโรงเรียนบ้านคลองมะขาม อำเภอคลองใหญ่ 
ตั้งแต่เวลา ๑๓.๓๐ น. - ๑๖.๐๐ น. ผลการพิจารณาคัดเลือก ประเภท โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ได้รับการคัดเลือก
จำนวน ๒ แห่ง คือ 

๑. โรงเรียนบ้านคลองมะขาม สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 
     ท่ีปรึกษา คือ โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน (สวนราษฎร์บำรุง)      
     สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 
๒. โรงเรียนบ้านมณฑล สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 
     ท่ีปรึกษา คือ โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน (สวนราษฎร์บำรุง) 
     สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 
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  ประเภท โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ (ท่ีปรึกษา) จำนวน ๑ แห่ง คือ 
๑. โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน (สวนราษฎร์บำรุง)  

สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 
8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 

เกิดการพัฒนาคุณภาพคนของประเทศ รวมถึงส่งเสริมสถานศึกษาปลูกฝังให้ผู้เรียนมีหลักคิดท่ีถูกต้อง 
9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 

10. ภาพกิจกรรม 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดตราด 

 

 

1. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด พนักงานเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

จิตอาสา 904  สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ข้าราชการและบุคลากรของกระทรวงศึกษาธิการ มีจิตสำนึกที่ดี 
ด้านความสามัคคี ความเป็นระเบียบเรียบร้อย ความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ การแบ่งบัน การช่วยเหลือผู้อื่น และ
ตระหนักถึงความสำคัญในการร่วมทำกิจกรรมจิตอาสาพัฒนา บำเพ็ญสาธารณประโยชน์เพื่อส่วนรวมรวมถึง
การสร้างสัมพันธภาพท่ีดีรู้รักสามัคคี 

2. เพื่อจัดกิจกรรมจิตอาสา เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิร ิก ิ ต์ิ
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 12 สิงหาคม 2567    

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 ร้อยละของผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการฯ มีความพึงพอใจ (ร้อยละ 90) 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 - 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด พนักงานเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา จิตอาสา 
904 สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ บุคลากรของกระทรวงศึกษาธิการ 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

15,000 15,000 - - - 15,000 

5. งบประมาณ : 15,000 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 จัดทำโครงการฯ,ประชาสัมพันธ์โครงการฯ ขออนุมัติโครงการฯ,เชิญชวน
สถานศึกษาเข้าร่วม 

 

กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรม จิตอาสา เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 12 สิงหาคม 2567 
     - กิจกรรม “จิตอาสา รักษ์ต้นไม้ ขยายพื้นท่ีป่า” เฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 12 สิงหาคม 2567 ณ โรงเรียน
บ่อไร่วิทยาคม อำเภอบ่อไร่ ณ โรงเรียนแหลมงอบวิทยาคม อำเภอแหลมงอบ 

15,000 

กิจกรรมที่ 3 สรุป รายงานผลโครงการฯ - 
รวมเป็นเงิน (บาท) หนึ่งหม่ืนห้าพันบาทถ้วน 15,000 

5.โครงการจิตอาสา กระทรวงศึกษาธิการ 
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6. ระยะเวลาดำเนินการ : สิงหาคม 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ได้ดำเนินการประสานงาน เตรียมความพร้อม โดยกำหนดจัด
กิจกรรมโครงการฯ “จิตอาสา รักษ์ต้นไม้ ขยายพื้นที่ป่า”เฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๗ ระหว่างวันท่ี ๒๘ - ๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๗ 
จำนวน ๒ แห่ง คือ โรงเรียนบ่อไร่วิทยาคม อำเภอบ่อไร่ จังหวัดตราด และโรงเรียนแหลมงอบวิทยาคม อำเภอ
แหลมงอบ จังหวัดตราด ดังนี้  
 วันท่ี ๒๘ สิงหาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ น. - ๑๒.๐๐ น. ณ ร.ร.บ่อไร่วิทยาคม จำนวน ๒๐๐ คน 
 วันท่ี ๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ น. - ๑๒.๐๐ น. ณ ร.ร.แหลมงอบวิทยาคม จำนวน ๒๐๐ คน  

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องท้ังภาครัฐและเอกชน มีจิตสำนึกท่ีดี ด้านความสามัคคี ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
ความเอื้อเฟื้อเผื ่อแผ่ การแบ่งบัน การช่วยเหลือผู้อื ่น และตระหนักถึงความสำคัญในการร่วมทำกิจกรรม        
จิตอาสาพัฒนา บำเพ็ญสาธารณประโยชน์เพื่อส่วนรวมรวมถึงการสร้างสัมพันธภาพท่ีดีรู้รักสามัคคี 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 

10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา  

2. เพื่อส่งเสริมสภานักเรียนให้มีส่วนร่วมในการเป็นเครือข่ายนักเรียนระหว่างสถานศึกษาในพื้นท่ี  

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 ร้อยละของสภานักเรียนท่ีเข้าร่วม จำนวน 120 แห่ง 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 ร้อยละ 80 ของสถานศึกษาในจังหวัดตราดดำเนินงานตามนโยบายสถานศึกษาปลอดภัย 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 สภานักเรียน และครูท่ีดูแลสภานักเรียนในจังหวัดตราด จำนวน 200 คน 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

44,600 44,600 - - - 44,600 

5. งบประมาณ : 44,600 บาท (งบดำเนินงาน) ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ ๑ จัดทำโครงการฯ / ประชาสัมพันธ์ / แต่งต้ังคณะกรรมการ  
กิจกรรมที่ 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการสถานศึกษาปลอดภัยสู่สถานศึกษาผ่านกลไกสภา
นักเรียน 

44,600 

รวมเป็นเงิน(บาท) สี่หม่ืนสี่พนัหกร้อยบาทถ้วน 44,600 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : เดือนสิงหาคม 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 วันที่ 2 กันยายน 2567 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ได้จัดกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ
โครงการสถานศึกษาปลอดภัยสู่สถานศึกษาผ่านกลไกสภานักเรียน โดยมีสภานักเรียน และครูที ่ดูแลสภา
นักเรียนในจังหวัดตราด จำนวน 200 คน เข้าร่วมประชุม ณ อาคารอเนกประสงค์องค์การบริหารส่วนจังหวัด
ตราด โรงเรียนตราษตระการคุณ โดยีวัตถุประสงค์เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยและการ
ดำเนินงานกิจกรรมสภานักเรียนตามโยบายของรัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ ให้มีความชัดเจน เป็นรูปธรรม 
และเพื่อเป็นกลไกในการสร้างภูมิคุ้มกันในเด็กและเยาวชน การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร และความปลอดภัยทางถนนภายใต้กิจกรรมวัคซีนจราจรในพื้นท่ีจังหวัดตราด และ
การบูณาการ ประสานความร่วมมือของทุกหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ให้มีประสิทธิภาพ 

6.โครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยสู่สถานศึกษา 
ผ่านกลไกสภานักเรียน 
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8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 

 นักเรียน นักศึกษา และครูผู้ดูแล ในจังหวัดตราด มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถสร้างภูมิคุ้มกัน ตาม
นโยบายด้านการจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย เช่น การต่อต้านยาเสพติดผ่านกิจกรรม To Be Number 
One  ความปลอดภัยทางถนน ผ่านกระบวนการ TSY PROGARM และรู้จักวิธีการในการป้องกันการตั้งครรภ์
ไม่พร้อมในวัยรุ่น รวมทั้งมีแนวทางดำเนินงาน ประสานความร่วมมือระหว่างครู คณะกรรมการสภานักเรียน
เพื่อดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม และมีเครือข่ายระหว่างสถานศึกษาในพื้นท่ี 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 

10. ภาพกิจกรรม 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัยและนวัตกรรม 

เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อผลิตกำลังคนที ่สอดคล้องกับความต้องการของ

ตลาดแรงงาน การปรับเปล่ียนระบบการเรียนรู้สำหรับศตวรรษท่ี 21 
   1.1 การพัฒนาระบบการเรียนตลอดชีวิตสำหรับทุกกลุ่มเป้าหมายเพื่อลดความเหล่ือมล้ำทางการ

ศึกษา 
   1.2 การพัฒนาสมรรถนะอาชีพท่ีสอดคล้องกับความถนัดและความสนใจ 
   1.3 ส่งเสริมทักษะทางการเงิน 
   1.4 พัฒนาต่อยอดความรู้สู่การเป็นผู้ประกอบการใหม่ 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 จังหวัดมีหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาแบบบูรณาการ 
อย่างน้อย 3 หลักสูตร และสามารถสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  

 ผู้สำเร็จการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและอาชีวศึกษา มีทางเลือกในการเข้าสู ่การศึกษา 
ในระดับท่ีสูงขึ้นท่ีหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการและบริบทในพื้นท่ี 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 จำนวน 20  แห่ง ประกอบด้วย โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา จันทบุรี 
ตราด จำนวน 16 โรงเรียน โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื ้นทีการศึกษา
ประถมศึกษาตราด โรงเรียนแกนนำจำนวน จำนวน 1 แห่ง และวิทยาลัยอาชีวศึกษาในจังหวัดตราด จำนวน  
3 แห่ง 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

50,000 50,000 - - 28,800 21,200 

5. งบประมาณ : 50,000 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1  ประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนและวางแผนการดำเนินงานตามโครงการ
หลักสูตรเช่ือมโยงระหว่างอาชีวศึกษา และ สพฐ.ฯ   

28,800 

กิจกรรมที่ 2 นิเทศ ติดตาม และประเมินการดำเนินงานและการใช้หลักสูตรฯ ในจังหวัด
ตราด 

21,200 

รวมเป็นเงิน(บาท) ห้าหม่ืนบาทถ้วน 50,000 

7.โครงการส่งเสรมิเวทีประชาคมเพ่ือการจัดทำรูปแบบและพัฒนาหลักสูตร 
ต่อเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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6. ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 1  ประชุมเชิงปฏิบัติการ
ถอดบทเร ี ยนและวางแผนการ
ดำเนินงานตามโครงการหลักสูตร
เชื ่อมโยงระหว่างอาชีวศึกษา และ 
สพฐ.ฯ   

28,800  15 มี.ค.67 
ณ ห้องประชุม
โรงแรมเอวาด้า 

มีหลักสูตรเช่ือมโยง ดังนี้ 
- สพฐ. และ อาชีวศึกษา จำนวน  
4 หลักสูตร ประกอบด้วย 
   1. การท่องเทียว 
   2. โลจิสติกส์ 
   3. ช่างเช่ือม  
   4. การบัญชี 
- สพฐ.กับสถาบันอื่น (สถาบัน
ปัญญาภิวัฒน์) จำนวน 2 หลักสูตร  
4 โรงเรียน ประกอบด้วย 
   1. การเกษตร (เขาน้อยวิทยาคม) 
   2. ธุรกิจค้าปลีก (คลองใหญ่
วิทยาคม/เขาสมิงวิทยาคม/วัดคิรี
วหารฯ ) 

กิจกรรมที่ 2 นิเทศ ติดตาม และ
ประเมินการดำเนินงานและการใช้
หลักสูตรฯ ในจังหวัดตราด 
 

21,200  ดำเนินการนิเทศ ติดตาม 
   1. ประกาศแต่งต้ังคณะทำงาน
นิเทศติดตาม 
   2. นิเทศติดตามโรงเรียนท่ีใช้
หลักสูตรร่วมกับหน่วยงานต่างๆ  

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 - 
9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 - 
10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา การจัดการเรียนรู้ และการนิเทศ
การศึกษา รวมทั้งการยกระดับคุณภาพ และประสิทธิภาพการจัดการศึกษาอย่างบูรณาการร่วมกันของหน่วยงาน           
ท่ีเกี่ยวข้องในจังหวัดตราด 
 2. เพื่อพัฒนาศูนย์กลางข้อมูลสารสนเทศอย่างบูรณาการด้านนวัตกรรมและการวิจัยทางการศึกษา  
ในจังหวัดตราด 
 3. เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในจังหวัดตราด 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 (1) ร้อยละ 100 ของจังหวัดตราดมีร ูปแบบ/แนวทางการพัฒนานักเรียน หรือนวัตกรรม
การศึกษาไปใช้ในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 (2) ร้อยละ 100 ของจังหวัดตราดมีข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา นวัตกรรม และการวิจัย               
ทางการศึกษาในระดับจังหวัด มีความครอบคลุม ชัดเจน เป็นปัจจุบัน สามารถนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 (3) ร้อยละ 100 ของจังหวัดตราด มีเครือข่ายความร่วมมือในการบรูณาการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามบริบทของพื้นท่ี 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 (1) จังหวัดตราดมีรูปแบบ/แนวทางการพัฒนานักเรียน หรือนวัตกรรมการศึกษาไปใช้ในการ
พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 (2) จังหวัดตราดมีข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา นวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษาในระดับ
จังหวัด มีความครอบคลุม ชัดเจน เป็นปัจจุบัน สามารถนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 (3) จังหวัดตราด มีเครือข่ายความร่วมมือในการบรูณาการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามบริบท
ของพื้นท่ีสามารถยกระดับคุณภาพการศึกษาตามบริบทของพื้นท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียนในสถานศึกษาทุกสังกัด รวมทั้งภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 
ในจังหวัดตราด 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

50,000 50,000 - 50,000 - - 

5. งบประมาณ : 50,000 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

8.โครงการ Innovation for Tai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา 
เพ่ือพัฒนาการศึกษาพ้ืนท่ีจังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 การนิเทศ ติดตามการดำเนินงานโครงการ Innovation For Thai Education 
(IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษาในพื้นท่ีจังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ครั้งท่ี 1 

50,000 

รวมเป็นเงิน(บาท) ห้าหม่ืนบาทถ้วน 50,000 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : กุมภาพันธ์ - มีนาคม 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 กิจกรรมที่ 1 การนิเทศ ติดตามการดำเนินงานโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษาในพื้นท่ีจังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ครั้งท่ี 1 
       ดำเนินการโดยกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ลงพื้นที่นิเทศ 
ติดตามการดำเนินงานของโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ จำนวน 10 แห่ง ระหว่างวันที่ 28 พฤกษภาคม – 14 
มิถุนายน 2567 เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจในการดำเนินงานโครงการฯ แนวทางการพัฒนานวัตกรรม
การศึกษา การยกระดับคุณภาพการศึกษา และส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ
ท่ี 21 และมีเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของจังหวัดตราด 
       ทั้งนี้ ผู้รับการนิเทศมีความรู้ ความเข้าใจในการดำเนินงานโครงการฯ และมีแนวทางการพัฒนา
นวัตกรรมด้านการบริหารการจัดการศึกษา ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านการนิเทศการศึกษา การยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และมี
เครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของจังหวัดตราด 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 สาธารณชนจะมีสถานศึกษาที่มีนวัตกรรมในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับทักษะแห่ง
ศตวรรษท่ี 21 ของโรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 - 
10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ ื ่อส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานขับเคลื ่อนพื ้นที ่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตราด                            
ของคณะกรรมการขับเคล่ือนพื้นท่ีนวัตกรมการศึกษาจังหวัดตราด คณะอนุกรรมการขับเคล่ือนพื้นท่ีนวัตกรรม
การศึกษาจังหวัดตราด และคณะทำงาน  
 2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษานำร่องคิดค้นและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู ้และ
นวัตกรรมการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ โดยอิงหลักสูตรจังหวัดตราด  
 3. เพื่อจัดทำหลักสูตรจังหวัดตราด ให้สถานศึกษานำร่อง นำไปพัฒนาให้สอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษาของตนเอง 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

(1) จัดทำหลักสูตรจังหวัดตราด การวัดผลประเมินผล และการประเมินคุณภาพสถานศึกษา 
(2) ประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือนพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา อย่างน้อย 4 ครั้ง 
(3) ประชุมคณะอนุกรรมการขับเคล่ือนพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา จำนวน 3 ชุด อย่างน้อย 2 ครั้ง  
(4) พัฒนาและประชุม คณะทำงานที ่ได้ร ับมอบหมายจากคณะกรรมการขับเคลื ่อนพื ้นท่ี

นวัตกรรมการศึกษาและคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา /Core Team/ทีม Coach  
อย่างน้อย 2 ครั้ง  

(5) สถานศึกษานำร่องได้รับการพัฒนาการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติพื ้นที่นวัตกรรม
การศึกษา พ.ศ. 2562 ความต้องการและบริบทของชุมชน จำนวน 3 ครั้ง อย่างน้อย 50  แห่ง 

(6) สถานศึกษานำร่องได้รับการนิเทศ ติดตามและประเมินผลในการดำเนินงานขับเคลื่อนพื้นท่ี
นวัตกรรมการศึกษา อย่างน้อย 5 ครั้ง 

(7) จัดทำรายงานผลการดำเนินงานประจำปี 2567 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  

(1) มีหลักสูตรจังหวัดตราดเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในบริบทของจังหวัดตราด 
(2) มีแนวทาง/นวัตกรรมการศึกษาในการดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายของ

พื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตราด 
(3) สถานศึกษานำร่องสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ เป็นไปตามเป้าหมายของ

พระราชบัญญัติพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 
(4) สถานศึกษานำร่องมีความรู ้ ความเข้าใจ และมีแนวทางในการดำเนินงานขับเคลื ่อน

แนวความคิดหลัก (School Concept) ของสถานศึกษา 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
1. พื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตราดมีนวัตกรรมและกลไกในการพัฒนาเพื่อรองรับการกระจาย

อำนาจและให้อิสระแก่หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษานำร่อง ดังนี้ 
   (1) การพัฒนาการบริหารงานวิชาการ  
 (2) การพัฒนาการบริหารงานบุคคล  
 (3) การพัฒนาการบริหารงานงบประมาณ  

9.โครงการขับเคลื่อนพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาตาม พ.ร.บ. พ้ืนท่ีนวัตกรรม 
การศึกษาจังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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 (4) การพัฒนาการบริหารงานท่ัวไป 
          2. พื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตราด มีสถานศึกษานำร่องไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานในจังหวัดตราด 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

540,000 540,000 - 207,348 - 332,652 

5. งบประมาณ : 540,000 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 

กิจกรรม จำนวนเงิน เวลาดำเนินงาน สถานที่ดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะทำงาน Core Teamครั้งที่ 1 1,050 12 มค.67 ห้องโสต 2 รร.ตราษ 
กิจกรรมที่ 2 ประชุมอนุกรรมการ 3 ด้าน ในคณะกรรมการขับเคลื่อน
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจงัหวัดตราดและคณะทำงาน   

20,000 22 มกราคม 
67 เอวาด้า 

กิจกรรมที่ 3 ประชุมคณะทำงานจัดทำเอกสารกรอบหลกัสูตรจังหวัดตราด
ฉบับสมบูรณ ์

10,050 12 กุมภาพันธ์ 
67 ราชพฤกษ์ รร.ตราษฯ 

กิจกรรมที่4 ประชุมสร้างการรับรู้การพัฒนาพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา
จังหวัดตราด สถานศึกษานำร่อง ครูวิชาการและคณะทำงาน 

 

    
4.1 สพม.จบตร. 7,980  5 มีนาคม67 รร.สตรีฯ 
4.2 สพป.ตราด 28,440 8 มีนาคม 67 ห้องทรัพย์เจริญ 
รวม 36,420   
กิจกรรมที่ 5 ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา
จังหวัดตราดและคณะทำงาน (จำนวน 1 ครั้ง) 

17,450   เมษายน 
2567 

 โรงเรียน 
สตรีประเสริฐศิลป ์

กิจกรรมที่ 6 ประชุมเชิงปฏิบัติการ วิพากษ์หลักสูตรครัง้ที่ 2 และจัดทำ
หลักสูตรสถานศึกษาตามกรอบหลักสูตรจังหวัดตราด                                
จำนวน 200 คน/2 วัน 

104,378 
23 -24 
มี.ค.67 

โรงเรียน 
ตราษตระการคุณ 

กิจกรรมที่ 7  ประชุมคณะอนุกรรมการ และCore Team เพ่ือ
วางเป้าหมายพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตราด นวัตกรรมการศึกษา
จังหวัดตราด 45 คน 18,000 11 มิ.ย.67 โรงแรมเอวาด้า 
 กิจกรรมที่ 8 นิเทศ ติดตาม สถานศึกษานำร่อง 

25,000 ก.ค.- ส.ค.67 
 สถานศึกษานำร่อง ฯ    
74 แห่ง 

กิจกรรมที่ 9 ประชุมอนุกรรมการ 3 ด้าน ในคณะกรรมการขับเคลื่อน
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจงัหวัดตราดและคณะทำงาน  จำนวน 50 คน 20,000 22 ส.ค.67 โงแรมตราดซิต้ี 
กิจกรรมที่  10 Symposium  244,602 1 ก.ย.67 อบจ.ตราด 
กิจกรรมที่ 11 ประชุมสรุปโครงการ (C0re Team+คณะทำงาน 40 คน) 

16,000 11 ก.ย.67 โรงแรมตราดซิต้ี 
กิจกรรมที่ 12 ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา
จังหวัดตราดและคณะทำงาน ครั้งที่2 27,050 30 ก.ย.67 โรงเรียนสตรีฯ 

รวม  ครั้งที่ 1 235,000 
540,000 (ห้าแสนสี่หมื่นบาทถ้วน) 

  คร้ังที่ 2 305,000 
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7. ผลการดำเนินการ 

กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สถานที่ ผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 1 ประชุม
คณะทำงาน Core Team  
ครั้งที่ 1 

1,050 12 มกราคม 
67 

ห้องโสต2  
รร.ตราษ
ตระการคุณ 

1. ทำความเข้าใจที่มาของ Core Team ที่มาจาก
คณะกรรมการในอนุกรรมการฯ 3 ด้าน 
2. บทบาทหน้าท่ี ทำงานแทน 3 อนุฯ เน้นด้านงาน
วิชาการเร่งด่วน ได้แก่การจัดทำกรอบหลักสูตรจงัหวัด
ตราด 
3. เป็นผู้ประสานงานกับคณะอนุกรรมการ 3 ด้าน และ
สถานศึกษาใกล้เคียงเพ่ือทำความเข้าใจเรื่องการเป็น
สถานศึกษานำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตราด 

กิจกรรมที่ 2 ประชุม
อนุกรรมการ 3 ด้าน ใน
คณะกรรมการขับเคลื่อนพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษาจังหวัด
ตราดและคณะทำงาน   

20,000 22 มกราคม 
67 

โรงแรม 
เอวาด้า 

1. ที่ประชุมรับทราบผลการดำเนินงานในรอบผี
งบประมาณ                   พ.ศ. 2566 
2. รับทราบแนวทางการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 3. แต่งต้ังคณะทำงานเพ่ิมเติม ประกอบด้วย 
   - คณะทำงานอำนวยการ ได้แก่ ผู้อำนวยการสำนักงาน
เขตพ้ืนที่ สพป.ตราดและสพม.จบตร 
   - เพ่ิมเติม Core Team เป็นที่ปรึกษาให้กับสถานศึกษา
นำร่องในทุกอำเภอ 
   - วางแผนนำเสนอชื่อคณะทำงาน Core Team ลงนาม
ประกาศแต่งต้ัง 

กิจกรรมที่ 3 ประชุม
คณะทำงานจัดทำเอกสาร
กรอบหลักสูตรจังหวัดตราด
ฉบับสมบูรณ ์

10,050 12 
กุมภาพันธ์ 
67 

ห้อง            
ราชพฤกษ์ รร.
ตราษฯ 

ได้เอกสารกรอบหลักสูตรจงัหวัดตราด ประกอบด้วย 8 
ด้าน ได้แก่ 
1.วิสัยทัศน์    2 . หลักการ    3. จุดหมาย  
4. คุณลักษณะอันพึงประสงค์   5. สมรรถนะสำคัญ 
6.กลุ่มสาระการเรียนรู้ช่วงชั้นและโครงสร้างเวลาเรียน 
ตามความเหมาะสมของสถานศึกษา และต้องเป็นไปตาม
หลักสูตรฯ 51 
7. แนวทางการจัดการเรียนรู้ 
8. การวัดผลและประเมินผล 
โดยสถานศึกษานำร่องฯนำไปใช้เป็นกรอบจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษาตามบริบทของตนเอง 

กิจกรรมที่4 ประชุมสร้างการรับรู้การพัฒนาพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัด
ตราด สถานศึกษานำร่อง ครูวิชาการและคณะทำงาน 

1. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา หน่วยงาน
ต้นสังกัดของสถานศึกษานำร่อง ทำความเข้าใจการเข้าร่วม
เป็นสถานศึกษานำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ตาม 
พ.ร.บ.พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ.2562  
2. ผู้บริหารและครูวิชาการ เข้าใจแนวทางการดำเนินงาน
ต่อในส่วนของการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาตามกรอบ
หลักสูตรจงัหวัดตราด 
3. ผู้ที่มีส่วนร่วม /ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกคน รับรู้และเข้าใจที่มี
ของเป้าหมาย ตัวชี้วัดการพัฒนาคุณภาพเด็กของจังหวัด
ตราด  

4.1 สพม.จบตร. 7,980  5 มีนาคม
67 

รร.สตรีฯ 

4.2 สพป.ตราด 28,440 8 มีนาคม 
67 

ห้องทรัพย์
เจริญ 

รวม 36,420   
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4. ผู้บริหารและครูวิชาการ นำเสนอตัวอย่างการ
ดำเนินงานด้านหลักสูตร และการบริหารจัดการใน
สถานศึกษาของตนเองพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 

กิจกรรมที่ 6 ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ วิพากษ์หลักสูตร
ครั้งที่ 2 และจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษาตามกรอบ
หลักสูตรจงัหวัดตราด 

104,368 23 -24 
มี.ค.67 

อาคาร
เอนกประสงค์
โรงเรียน 
ตราษฯ 

ครูวิชาการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาตามกรอบหลักสูตร
จังหวัดตราด โดยให้เป็นไปตามหลักสูตร ฯ 51 ดังน้ี 
1. จัดทำรายวิชาเพ่ิมเติมโดยเขียนคำอธิบายรายวิชาเป็น
ฐานสมรรถนะ 
2. แทรกในรายวิชาพ้ืนฐาน ตามหลักสูตรฯ 51 แต่ปรับใน
ส่วนของคำอธิบายรายวิชา ให้เขียนกำหนดสมรรถนะ  K S 
A C  (แบบเดิมเขียนแค่ K P A) 

กิจกรรมที่ 7  ประชุม
คณะอนุกรรมการ และCore 
Team เพ่ือวางเป้าหมายพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษาจังหวัด
ตราด นวัตกรรมการศึกษา
จังหวัดตราด 45 คน 

18,000 11 มิ.ย.67 
 โรงแรม                 
เอวาด้า 

1. รับทราบเรื่องการดำเนินงานปีงบประมาณ 2566 และ 
การใช้งบประมาณไตรมาส 1-2 ปี พ.ศ.2567 
2. งบประมาณไตรมาส 3 - 4 รวม 350,652 บาท 
นำไปใช้ดังน้ี 
    2.1 ให้นำงบประมาณไปสนับสนุนการดำเนินงานของ
สถานศึกษานำร่องฯ โรงเรียนละ 3,000 บาท เพ่ือพัฒนา
นวัตกรรม ผู้บริหาร ครู และเตรียมมาจัดนิทรรศการ 
Symposium ของ สพม.จบตร ณ อบจ.ตราด 
(สถานศึกษานำร่องฯ ท้ัง 74 แห่งในพ้ืนที่จ.ตราดเข้าร่วม
จัดนิทรรศการ) 
    2.2 จัดกิจกรรมSymposium วันที่ 24 สิงหาคม 
2567  (จัดสถานที่วันที่ 23 สิงหาคม 2567 นำเสนอ
นิทรรศการวันที่ 24 สิงหาคม 2567 โดยใช้งบประมาณ
ที่ได้รับ ตามข้อ 2.1) ปรับเป็นวันที่ 31 ส.ค. 67 – 1 
ก.ย. 67 
       ทั้งน้ีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด จะเปิดบัญชี
กับทางร้านเพ่ือใช้จัดหาวัสดุ และจัดทำไวนิล โดยจะแจ้ง
รายละเอียดในกลุ่มต่อไป 
    2.3 กิจกรรมอื่นๆ เช่น ประชุมคณะกรรมการฯ และ
ประชุมสรุปงาน ให้ดำเนินการไปตามความจำเป็น 

กิจกรรมที่ 8 นิเทศ ติดตาม 
สถานศึกษานำร่อง 

25,000 
ก.ค.- ส.ค.
67 

 สถานศึกษานำ
ร่อง ฯ 
 74 แห่ง 

การนิเทศติดตาม  
    1. แบ่งทีมนิเทศ ประกอบด้วย ทีมอนุวิชาการ และ 
Core Team ชุดละ 3-5 คน เพ่ือพูดคุยกับโรงเรียนที่อยู่
ใกล้เคียงกัน เพ่ือดูเป้าหมายของการพัฒนาท่ีโรงเรียน
กำหนด ไม่เน้นการไปติดตาม เก็บข้อมูล 
    2. ลงนิเทศติดตามครบทั้ง 74 โรงเรียน (อย่างน้อย
โรงเรียนละ 1 ครั้ง) โดยบูรณาการกับต้นสังกัด มี
วัตถุประสงค์เพ่ือพูดคุย ชี้แนะและให้กำลังใจ (ไม่เพ่ิมงาน) 
ทั้งน้ีขอต้นสังกัดประสานกับทางศธจ.ตราดในการกำหนด
วันที่ลงนิเทศ (ช่วงลงนิเทศ ก.ค. - ส.ค. 67)   
    3. งบประมาณ การนิเทศ จาก ศธจ.ตราด และจาก
หน่วยงานต้นสังกัด ท้ังน้ี หน่วยงานต้นสังกัด จะใช้การ
นิเทศเชิงบูรณาการ ร่วมกับการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาอื่นๆ  



ห น ้ า  | 64 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดตราด 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเด็กตราด ตามเป้าหมาของจังหวัดตราด 
 2. ครูพัฒนาตนเองเพื่อจัดการเรียนรู้สู่คุณภาพของผู้เรียนตามเป้าหมายท่ีกำหนด 
 3. สถานศึกษา สามารถจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามบริบทของตนเอง ให้เป็นไป
ตามสมรรถนะสำคัญท่ีกำหนดตามเป้าหมายและตัวชี้วัดของจังหวัดตราด 
 4. สถานประกอบการในพื้นที่จังหวัดตราด ได้รับประโยชน์จากการจัดการศึกษาในรูปแบบพัฒนา
ผู้ประกอบการ 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 ปัญหา/อุปสรรค 

      1. การส่ือสารเพื่อสร้างความเข้าใจร่วมกันของหน่วยงานในการเป็นสถานศึกษาในพื้นท่ีนวัตกรรม
การศึกษา 

                2. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพผู ้เร ียนตามประเด็นการพัฒนาจังหวัดตราด มุ ่งสู ่การเป็น
ผู้ประกอบการผู้ประกอบการ /นวัตกร 

      3. การพัฒนาศักยภาพของเครื่องมือประเมินผลสัมฤทธิ์ และสมรรถนะผู้เรียนตามเป้าหมายพื ้นท่ี
นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตราด 

      4. ความเป็นอิสระของสถานศึกษานำร่อง  เช่น การดำเนินงานตามนโยบายหน่วยงานส่วนกลาง  
 /ต้นสังกัด           

กิจกรรมที่ 9 ประชุม
อนุกรรมการ 3 ด้าน ใน
คณะกรรมการขับเคลื่อนพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษาจังหวัด
ตราดและคณะทำงาน  
จำนวน 50 คน 

20,000 22 ส.ค.67 
โรงแรม 
ตราดซิต้ี 

1. รายงานผลการดำเนินงานโครงการ ฯ ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 
2. ขอความเห็นเรื่องการประกันคุณภาพภายใน และการ
ประเมินผลสัมฤทธ์ิของสถานศึกษานำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษาจงัหวัดตราด ตามประกาศ
คณะกรรมการนโยบายพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ.
2564 

กิจกรรมที่  10 Symposium  
244,602 1 ก.ย.67 อบจ.ตราด 

สถานศึกษานำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตราด 
จำนวน 74 แห่งจัดกิจกรรม Symposium ร่วมกับ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรีตราด  

กิจกรรมที่ 11 ประชุมสรุป
โครงการ (C0re Team+
คณะทำงาน 40 คน) 

16,000 11 ก.ย.67 
โรงแรม 
เอวาด้า 

ประชุมวางแผนการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 
   1. เตรียมการเรื่องการประกันคุณภาพภายใน 
   2. เตรียมการเรื่องการประเมินผลสัมฤทธ์ิ 

กิจกรรมที่ 12 ประชุม
คณะกรรมการขับเคลื่อนพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษาจังหวัด
ตราดและคณะทำงาน ครั้งที่2 

27,050 30 ก.ย.67 
โรงเรียน 
สตรีฯ 

1. รายงานผลการดำเนินงานโครงการ ฯ ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 
2. ขอความเห็นเรื่องการประกันคุณภาพภายใน และการ
ประเมินผลสัมฤทธ์ิของสถานศึกษานำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษาจงัหวัดตราด ตามประกาศ
คณะกรรมการนโยบายพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ.
2564 
3. เรื่องเสนออื่นๆ เช่น บทบาทหน้าท่ีของคระกรรมการ
ขับเคลื่อน ตามมาตรา 20  

 540,000      
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 ข้อเสนอแนะ 
 1. หน่วยงานต้นสังก ัดควรให้ความสำคัญในการสื ่อสาร ทำความเข้าใจร ่วมกันเกี ่ยวกับ            

การขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดตราด ทั้งนี ้ หน่วยงานต้นสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.) ได้ดำเนินการแต่งต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนระดับเขตพื้นท่ีเรียบร้อยแล้ว 

 2. หน่วยงานต้นสังกัดควรให้ความสำคัญพร้อมสนับสนุน การพัฒนาสถานศึกษานำร่องในสังกัด 
 3. ควรประสานหน่วยงานที่มีความเชี่ยวชาญ หรือมหาวิทยาลัยในพื้นที่ช่วยพัฒนาแนวทางประเมิน  

ท่ีสอดคล้องกับหลักสูตร 
 4. หน่วยงานต้นสังกัดควรลดนโยบายหรือใช้รูปแบบบูรณาการให้เป็นรูปธรรมท่ีแท้จริง 

10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา การจัดการเรียนรู้ และการนิเทศ
การศึกษา รวมทั้งการยกระดับคุณภาพ และประสิทธิภาพการจัดการศึกษาอย่างบูรณาการร่วมกันของ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในจังหวัดตราด 
 2. เพื่อพัฒนาศูนย์กลางข้อมูลสารสนเทศอย่างบูรณาการด้านนวัตกรรมและการวิจัยทางการศึกษา  
ในจังหวัดตราด 
 3. เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในจังหวัดตราด 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 (1) ร้อยละ 100 ของจังหวัดตราดมีรูปแบบ/แนวทางการพัฒนานักเรียน หรือนวัตกรรม
การศึกษาไปใช้ในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 (2) ร้อยละ 100 ของจังหวัดตราดมีข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา นวัตกรรม และการวิจัย               
ทางการศึกษาในระดับจังหวัด มีความครอบคลุม ชัดเจน เป็นปัจจุบัน สามารถนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 (3) ร้อยละ 100 ของจังหวัดตราด มีเครือข่ายความร่วมมือในการบรูณาการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามบริบทของพื้นท่ี 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 (1) จังหวัดตราดมีรูปแบบ/แนวทางการพัฒนานักเรียน หรือนวัตกรรมการศึกษาไปใช้ในการ
พัฒนา และยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 (2) จังหวัดตราดมีข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา นวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษาในระดับ
จังหวัด มีความครอบคลุม ชัดเจน เป็นปัจจุบัน สามารถนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 (3) จังหวัดตราด มีเครือข่ายความร่วมมือในการบรูณาการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามบริบท
ของพื้นท่ีสามารถยกระดับคุณภาพการศึกษาตามบริบทของพื้นท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียนในสถานศึกษาทุกสังกัด รวมทั้งภาคีเครือข่ายท่ีเกี่ยวข้อง 
ในจังหวัดตราด 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

19,036 19,036 - - - 19,036 

5. งบประมาณ : 19,036 บาท (งบดำเนินงาน) ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

10.โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้นวัตกรรมการจัดการศึกษาปฐมศึกษาในระดับพ้ืนท่ี 
จังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 Innovation for Thai Education (IFTE) 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 การประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ผลการขับเคล่ือนโครงการ Innovation For 
Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา จังหวัดตราด  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

11,000 

กิจกรรมที่ 2 การแลกเปล่ียนเรียนรู้รูปแบบแนวทางการพัฒนา นวัตกรรมการบริหารจัด
การศึกษา การจัดการเรียน และการนิเทศการศึกษา 

8,036 

รวมเป็นเงิน(บาท) หนึ่งหม่ืนเก้าพนัสามสิบหกบาทถ้วน 19,036 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : เดือนสิงหาคม 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 กิจกรรมที ่ 1 การประชุมแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ผลการขับเคลื ่อนโครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา จังหวัดตราด  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
       ดำเนินการโดยกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดจัดประชุม
แลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ผลการขับเคลื ่อนโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในวันจันทร์ที่ 5 สิงหาคม 
2567 ณ ห้องโสตทัศนศึกษา 2 อาคาร 5 โรงเรียนตราษตระการคุณ จังหวัดตราด โดยมีผู้บริหารสถานศึกษา 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา และคณะทำงาน จำนาน 45 คน เข้าร่วมประชุมเพื่อร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
คัดเลือกนวัตกรรมการศึกษาและแนวปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ด้านการบริหารจัดการศึกษา ด้านการ
จัดการเรียนรู้ และด้านการนิเทศการศึกษา เพื่อเป็นตัวแทนของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดในการ     
เข้าร่วมโครงการฯ ระดับภาค 
       จากผลการขับเคลื่อนโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนา
การศึกษา จังหวัดตราด  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ส่งผลให้จังหวัดตราดมีรูปแบบ/แนวทางการพัฒนา
นักเรียน หรือนวัตกรรมการศึกษา ได้แก่ นวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ และ
นวัตกรรมการนิเทศการศึกษา จำนวน 40 นวัตกรรม ดังนี้ 
       นวัตกรรมด้านการบริหารจัดการ จำนวน 5 นวัตกรรม 

ที่ ชื่อนวัตกรรม ผู้พัฒนานวัตกรรม สถานศึกษา สังกัด 
1 รูปแบบการพัฒนาครูสู่ครูมืออาชีพตามแนวทาง 

SAMING Model ของโรงเรียน   เขาสมิง
วิทยาคม “จงจินต์รุจิรวงศ์อุปถัมภ์” 
ปีงบประมาณ 2566 

นายพรชัย  คำรพ   
ผู้อำนวยการโรงเรียน   
เขาสมิงวิทยาคม  
“จงจินต์รุจริวงศ์อุปถัมภ์” 
คณะคร ู

โรงเรียนเขาสมิง
วิทยาคม  
“จงจินต์รุจริวงศ์
อุปถัมภ์” 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

2 ผลการใช้รูปแบบ Scrum Task Board เพื่อการ
กำกับ ติดตามงานของบุคลากร 
ทางการศึกษาโรงเรียนเขาน้อยวิทยาคม 

นางสาวเต็มพร  
 แสงวิเชียร 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน
เขาน้อยวิทยาคม 

โรงเรียนเขาน้อย
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

3 การบร ิหารสถานศ ึกษาโดยใช ้กระบวนการ 
GOOD MODEL เพื่อพัฒนานวัตกรรมด้านการ
จัดการเร ียนรู ้ของบุคลากรครูโรงเร ียนตราด
สรรเสริญวิทยาคม 

นายณรงค์ชัย ละออภักตร์   
รองผู้อำนวยการโรงเรียน
ตราดสรรเสริญวิทยาคม 

โรงเรียนตราดสรรเสริญ
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 
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4 การพัฒนาศักยภาพการบริหารสถานศึกษาตาม
แนวทาง 4M ด้วย NBW MODEL เพื่อส่งเสริม
การพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 

นายเกรียงศักด์ิ วรวัฒนะ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน
หนองบอนวิทยาคม 

โรงเรียนหนองบอน
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

5 การศึกษาการบริหารสถานศึกษาตามศาสตร์
พระราชาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

นางดวงมณี  กสิพร้อง โรงเรียนบ้านเจียร
พัฒนา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาตราด 

 

      นวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้ จำนวน 26 นวัตกรรม 
ที่ ชื่อนวัตกรรม ผู้พัฒนานวัตกรรม สถานศึกษา สังกัด 
1 การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช้ชุดการ

สอนแบบโครงงานวิชาสังคมศึกษาหน่วยการ
เรียนรู้เรื่อง หลักเศรษฐศาสตร์การกำหนดราคา 
และปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 

นางสาวศุภวดี  
มนต์เนรมิตร  
ครูโรงเรียนเขาสมิง
วิทยาคม “จงจินต์รุจิรวงศ์
อุปถัมภ์” คณะคร ู

โรงเรีรยนเขาสมิง
วิทยาคม  
“จงจินต์รุจริวงศ์
อุปถัมภ์” 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

2 การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช้รูปแบบ
การสอน 5E Plus Think – Pair – Share 
(TPS) ร่วมกับแบบฝึกทักษะเรื่อง การวิเคราะห์
และนำเสนอข้อมูลเชิงปริมาณ ในรายวิชา
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียนหนองบอนวิทยาคม 

นางสาวการณาภา  
อารีย์พันธ์ 
ครูโรงเรียนหนองบอน
วิทยาคม 

โรงเรียนหนองบอน
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

3 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการ
เรียนรู้ Game Based Learning เพ่ือพัฒนา
ทักษะด้านงานบริการ วิชาการงานอาชีพ สำหรับ
นักเรียนโรงเรียนตราดสรรเสริญวิทยาคม 

นายธนพล วัฒนาราม 
ครูผูช้่วย โรงเรียนตราด
สรรเสริญวิทยาคม   

โรงเรียนตราดสรรเสริญ
วิทยาคม   

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

4 การพัฒนารูปแบบการสอนวิชาการคิดเชิง
สร้างสรรค์สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ตอนต้น ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนเขาน้อยวิทยาคม 

นายสุทัศน์ ลาดคำ   
ครูผูช้่วย โรงเรียน 
เขาน้อยวิทยาคม 

โรงเรียนเขาน้อย 
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

5 การพัฒนาบอร์ดเกม เรื่องดอกเบี้ย เพ่ือส่งเสริม
การเรียนรู้ในรายวิชาการเงินในชีวิตประจำวัน 
สำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1 

นางสาวพรสิริ สัมมา 
ครูชำนาญการพิเศษ 

โรงเรียนเขาน้อย 
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

6 การพัฒนากิจกรรมในรายวิชารู้จักรากและ
ต้นทุนชีวิต สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

นายนพรัตน์ ศรีงาม 
ครูชำนาญการ โรงเรียน
เขาน้อยวิทยาคม 

โรงเรียนเขาน้อย 
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

7 การพัฒนาสื่อการเรียนรู้บอร์ดเกมการศึกษาเพ่ือ
ส่งเสริมความสามารถ การ เรียนรู้ในรายวิชาเคมี 
เรื่องสารประกอบไฮโดรคาร์บอน ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

นางสาวพิรุณวดี  
สาโยธา ครูชำนาญการ 
โรงเรียนเขาน้อยวิทยาคม 

โรงเรียนเขาน้อย 
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

8 การพัฒนารูปแบบการสอนโดยใช้เกมเป็นฐาน
เพ่ือส่งเสริมทักษะด้านดนตรีไทย สำหรับ
นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1 

นายอนุวัตร ลัดลอย ครูช 
านาญการ โรงเรียน 
เขาน้อยวิทยาคม 

โรงเรียนเขาน้อย 
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

9 การพัฒนาบอร์ดเกม เรื่อง Spot it ศาสนา เพ่ือ
ส่งเสริมการเรียนรู้ วิชาสังคมศึกษา สาระการ
เรียนรู้ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

นางสาวลดาวัลย์  
คุ้มชนม์ ครชูำนาญการ 
โรงเรียนเขาน้อยวิทยาคม 

โรงเรียนเขาน้อย
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 
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10 การพัฒนารูปแบบการสอนโดยใช้เกมเป็นฐาน
เพ่ือส่งเสริมทักษะด้านดนตรีไทย  
สำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1 

นายอนุวัตร ลัดลอย     
ครูชำนาญการ 
โรงเรียนเขาน้อยวิทยาคม 

โรงเรียนเขาน้อย 
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

11 การพัฒนาบอร์ดเกมส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาไทย 
เรื่องวรรณคดีแบบฉบับ สำหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 

ใจวิจิตร สุขผ่อง 
ครูผูช้่วย โรงเรียน 
เขาน้อยวิทยาคม 

โรงเรียนเขาน้อย 
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

12 การพัฒนาบอร์ดเกมที่ส่งเสริมเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษสำหรับ นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 

นางสาวอภิษฎา  
อ่อนสุทธิ ครูผู้ช่วย 
โรงเรียนเขาน้อยวิทยาคม 

โรงเรียนเขาน้อย 
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

13 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการ
เรียนรู้ Game Based Learning เพ่ือพัฒนา
ทักษะด้านงานบริการ วิชา การงานอาชีพ 
สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

นายธนพล วัฒนาราม  
ครูผูช้่วย โรงเรียน 
เขาน้อยวิทยาคม 

โรงเรียนเขาน้อย 
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

14 ผลการจัดการเรียนรู้โดยการนำเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ช่วยสอน(AI) เพ่ือสร้างเจตคติที่ดี
ของวิชาคอมพิวเตอร์ สำหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 

ใบเตย เวชสิทธ 
พนักงานราชการ 
โรงเรียนเขาน้อยวิทยาคม 

โรงเรียนเขาน้อย
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

15 การพัฒนารูปแบบการสอนโดยใช้เกมเป็นฐาน
เพ่ือส่งเสริมทักษะการตระหนักรู้ ด้านอารมณ์
และการจัดการตนเองของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 

นางสาวเสาวคนธ์  
หงส์กลาย 
พนักงานราชการ 
โรงเรียนเขาน้อยวิทยาคม 

โรงเรียนเขาน้อย 
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

16 การจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem based 
learning) ร่วมกับเกมการศึกษา เรื่องโจทย์
ปัญหาการบวกลบ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 

นางสาวพิชชาพร   
หงษ์วิเศษ   
ครูโรงเรียนบ้านเจียร
พัฒนา 

โรงเรียนบ้านเจียร
พัฒนา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาตราด 

17 การพัฒนากระบวนการสอนโดยใช้ TAM's steps 
เรื่อง การผันวรรณยุกต์ สำหรับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 3  โรงเรียนวัดสลัก 

นางสาวณัฎฐนิช  
วินทะไชย                 
ครูผูช้่วย โรงเรียนวัดสลัก   

โรงเรียนวัดสลัก   สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 

ศึกษาตราด 
18 การพัฒนา Board Games เพ่ือส่งเสริมการอ่าน

ออกเสียง Phonics ในรายวิชาภาษาอังกฤษของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3   

นางสาวธมนณพร  
อินทสุวรรณ   
ครูผูช้่วย โรงเรียนบ้าน  
ตาหนึก 

โรงเรียนบ้านตาหนึก สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาตราด 

19 ผลการเรียนรู้ด้วยชุดกิจกรรมเนรมิตรชีวิต
ปลอดภัยเพ่ือใช้ยาอย่างเหมาะสมและปลอดภัย
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 

นายเผด็จ  ผะเดิม 
ครูชำนาญการ โรงเรียน
วัดแหลมมะขาม (กัลยาณ
กิตติวิทยา) และสาขาบ้าน
แหลมทองหลาง 

โรงเรียนวัดแหลม
มะขาม (กัลยาณกิตติ
วิทยา) และสาขาบ้าน
แหลมทองหลาง 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาตราด 

20 การแก้ไขปัญหาการจดจำคำศัพท์ภาษาอังกฤษ
ของนักเรียน ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 ด้วย
ชุดสื่อกระดาน Panya 

นางสาวกัญญาภรณ์  
งามล้วน ครูชำนาญการ 
โรงเรียนวัดแหลมมะขาม 
(กัลยาณกิตติวิทยา) และ
สาขาบ้านแหลมทองหลาง 

โรงเรียนวัดแหลม
มะขาม (กัลยาณกิตติ
วิทยา) และสาขาบ้าน
แหลมทองหลาง 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาตราด 

21 การจัดประสบการณ์ด้วยรูปแบบคลงัความคิด 
(Mind Cloud) เพ่ือสร้างเสริมพัฒนาการด้าน

นางสาวเพ็ญศิริ   
สมเรือน ครูชำนาญการ 

โรงเรียนวัดแหลม
มะขาม (กัลยาณกิตติ

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
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สติปัญญาของนักเรียนระดับชั้นอนุบาล
ประถมศึกษาที่ 3 

โรงเรียนวัดแหลมมะขาม 
(กัลยาณกิตติวิทยา) และ
สาขาบ้านแหลมทองหลาง 

วิทยา) และสาขาบ้าน
แหลมทองหลาง 

ศึกษาตราด 

22 การพัฒนาทักษะการอ่านคำท่ีมีตัวสะกดไม่ตรง
ตามมาตรา ของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
โดยใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 2 SCG 

 

นางสาวไอวรินทร์  
สง่างาม  
ครูผูช้่วย โรงเรียนวัด
แหลมมะขาม (กัลยาณ
กิตติวิทยา) และสาขาบ้าน
แหลมทองหลาง 

โรงเรียนวัดแหลม
มะขาม (กัลยาณกิตติ
วิทยา) และสาขาบ้าน
แหลมทองหลาง 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาตราด 

23 การพัฒนาทักษะการอ่านออกเสียงสะกดคำ
ภาษาอังกฤษ (Phonics) โดยใช้แบบฝึกทักษะ
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

นางสาวจุลัยรักษณ์  
สมประสงค์ ครูผูช้่วย 
โรงเรียนวัดแหลมมะขาม 
(กัลยาณกิตติวิทยา) และ
สาขาบ้านแหลมทองหลาง 

โรงเรียนวัดแหลม
มะขาม (กัลยาณกิตติ
วิทยา) และสาขาบ้าน
แหลมทองหลาง 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาตราด 

24 การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เรื่องการจำแนก
สิ่งมีชีวิต โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบ 5 E 
ร่วมกับใช้ผังมโนทัศน์ ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนวัดแหลมมะขาม 
(กัลยาณกิตติวิทยา) และสาขาบ้านแหลม
ทองหลาง 

นายประพจณ์  จันบัวลา 
ครูผูช้่วย โรงเรียนวัด
แหลมมะขาม (กัลยาณ
กิตติวิทยา) และสาขาบ้าน
แหลมทองหลาง 

โรงเรียนวัดแหลม
มะขาม (กัลยาณกิตติ
วิทยา) และสาขาบ้าน
แหลมทองหลาง 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาตราด 

25 การพัฒนาทักษะการสะกดคำภาษาไทยด้วย
กิจกรรมเกม SPOT IT สำหรับนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 

นางสาวรุ่งรัตน์  พระเก้า 
ครูผูช้่วย โรงเรียนวัด
แหลมมะขาม (กัลยาณ
กิตติวิทยา) และสาขาบ้าน
แหลมทองหลาง 

โรงเรียนวัดแหลม
มะขาม (กัลยาณกิตติ
วิทยา) และสาขาบ้าน
แหลมทองหลาง 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาตราด 

26 การส่งเสริมทักษะการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิวิชาคณิตศาสตร์ โดยใช้นวัตกรรม
วงกลมมหัศจรรย์ตามแนวทางการสอน Active 
Learning กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

นางสาวอภิชญา มณีมา 
ครูชำนาญการ 
โรงเรียนบ้านหนองบอน 

โรงเรียนบ้านหนองบอน สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาตราด 

 

       นวัตกรรมด้านการนิเทศการศึกษา จำนวน 9 นวัตกรรม 
ที่ ชื่อนวัตกรรม ผู้พัฒนานวัตกรรม สถานศึกษา สังกัด 
1 การพัฒนากระบวนการนิเทศ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิ 

ภาพการจัดการเรียนรู้ของครูผูส้อนห้องเรียน EIS 
ที่ใช้แพลตฟอร์ม IXL ในการพัฒนาการเรียนรู้
ของนักเรียน โดยใช้การวิจัยอิงการออกแบบ 

นางสาวปัทมา อนันต์   
ครูชำนาญการ โรงเรียน
เขาสมิงวิทยาคม “จงจิน
รุจิรวงศ์อุปถัมภ์” และ
คณะ         

โรงเรีรยนเขาสมิง
วิทยาคม  “จงจินต์รุจิ
รวงศ์อุปถัมภ์” 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

2 การพัฒนารูปแบบการนิเทศการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เพ่ือพัฒนาความเป็นผู้นำเชิงเชิงสร้างสรรค์ 
และการเป็นผู้ประกอบการตามอัตลักษณ์
สถานศึกษา ของครูผู้สอนโรงเรียนเขาน้อย
วิทยาคมปีการศึกษา2567 

นายทศพิธ ลุนสะแกวงษ์  
ผู้อำนวยการโรงเรียนเขา
น้อยวิทยาคม 

โรงเรียนเขาน้อย
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 
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3 การพัฒนากระบวนการนิเทศแบบมีส่วนร่วมโดย
ใช้“NICE Model” เพ่ือส่งเสริมความสามารถครู
ในการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่21 

นายรัชพล ผลพูน 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน
หนองบอนวิทยาคม 

โรงเรียนหนองบอน
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

4 รูปแบบการนิเทศด้วย MTAC MODEL เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ ของครใูน
โรงเรียนตราดสรรเสริญวิทยาคม 

นางสาวนิตยา ด้วงที่สุด 
ครูโรงเรียนตราดสรรเสริญ
วิทยาคม 

โรงเรียนตราดสรรเสริญ
วิทยาคม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

5 การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของครูโรงเรียนบ้าน 
เจียรพัฒนาเพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ด้วยการ นิเทศแบบ PIDRE 
ร่วมกับ ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

นางสาวกรรณิกา บุญช่วย  
รองผู้อำนวยการโรงเรียน
บ้านเจียรพัฒนา 

โรงเรียนบ้านเจียร
พัฒนา 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาตราด 

6 การพัฒนากระบวนการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลด้วยพระเจ้าตาก Model เพ่ือส่งเสริม
ศักยภาพครูผูส้อนโรงเรียนวัดสลัก 

นางสาวจันทร์จิรา  
จิตนาวสาร  
ผู้อํานวยการโรงเรียน   
วัดสลัก และคณะคร ู

โรงเรียนวัดสลัก สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาตราด 

7 การพัฒนารูปแบบการนิเทศภายในโดยใช้ SEAS 
MODEL เพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ของครู
โรงเรียนวัดห้วงโสม 

นางสาววิลัยวรรณ์ บุญส่ง 
ครูผูช้่วยโรงเรียนวัดห้วง
โสม 

โรงเรียนวัดห้วงโสม สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาตราด 

 8 การพัฒนากระบวนการนิเทศตามแนวคิด SLC - 
School as Learning Community โรงเรียนใน
ฐานะชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

นางสาวทิพรัตน์ ปิดทอง  
ครูชำนาญการ 
โรงเรียนวัดแหลมมะขาม 
(กัลยาณกิตติวิทยา) และ
สาขาบ้านแหลมทองหลาง 

โรงเรียนวัดแหลมมะขาม 
(กัลยาณกิตติวิทยา) 
และสาขาบ้านแหลม
ทองหลาง 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาตราด 

9 รูปแบบการนิเทศการศึกษาของโรงเรียน 
บานตาหนึก ดวย TANUEK Model 

นายภาณุพงศ นันทสมบัติ 
ครูชำนาญการ 
โรงเรียนบ้านตาหนึก 

โรงเรียนวัดแหลมมะขาม 
(กัลยาณกิตติวิทยา) 
และสาขาบ้านแหลม
ทองหลาง 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาตราด 

       กิจกรรมที ่2 การแลกเปล่ียนเรียนรู้รูปแบบแนวทางการพัฒนา นวัตกรรมการบริหารจัดการศึกษา การจัด           
การเรียน และการนิเทศการศึกษา 

       ดำเนินการโดยสำนักงานศึกษาธิการภาค ๙ ได้กำหนดจัดกิจกรรมแลกเปล่ียนรู้เรื่อง Innovation Thai  
Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษาไทย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗           
ในวันศุกร์ที ่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๗ ณ ห้องประชุมครัวอิ ่มสุข อำเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา           
เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำเสนอผลงานด้านการบริหารจัดการศึกษา ด้านการจัดการเรียนรู้ และด้านการ
นิเทศการศึกษา  
       กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด จึงนำโรงเรียนที่เป็นตัวแทน            
ของจังหวัดตราดเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว ดังนี้ 
      นวัตกรรมด้านการบริหารจัดการ  

ชื่อนวัตกรรม ผู้พัฒนานวัตกรรม สถานศึกษา สังกัด 
รูปแบบการพัฒนาครูสู่ครูมืออาชีพตามแนวทาง 
SAMING Model ของโรงเรียนเขาสมิงวิทยาคม  
“จงจินต์รุจริวงศ์อุปถัมภ์” ปีงบประมาณ 2566 

นายพรชัย  คำรพ   
ผู้อำนวยการโรงเรียน
เขาสมิงวิทยาคม “จง
จินต์รุจิรวงศ์อุปถัมภ์”  
คณะคร ู

โรงเรียนเขาสมิง
วิทยาคม “จงจินต์รุจิ
รวงศ์อุปถัมภ์” 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 
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      นวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้  
ชื่อนวัตกรรม ผู้พัฒนานวัตกรรม สถานศึกษา สังกัด 

การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช้ชุดการ
สอนแบบโครงงานวิชาสังคมศึกษาหน่วยการเรียนรู้
เรื่อง หลักเศรษฐศาสตร์การกำหนดราคา และ
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

นางสาวศุภวดี มนต์เนรมิตร  
ครูโรงเรียนเขาสมิงวิทยาคม 
“จงจินต์รุจริวงศ์อุปถัมภ์” 
คณะคร ู

โรงเรียนเขาสมิง
วิทยาคม  
“จงจินต์รุจริวงศ์
อุปถัมภ์” 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

 

       นวัตกรรมด้านการนิเทศการศึกษา  
ชื่อนวัตกรรม ผู้พัฒนานวัตกรรม สถานศึกษา สังกัด 

การพัฒนากระบวนการนิเทศ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การจัดการเรียนรู้ของครผูู้สอนห้องเรียน EIS ที่ใช้
แพลตฟอร์ม IXL ในการพัฒนาการเรียนรู้ของ
นักเรียน โดยใช้การวิจัยอิงการออกแบบ 

นางสาวปัทมา อนันต์ 
ครูชำนาญการ โรงเรียน
เขาสมิงวิทยาคม “จงจิน
รุจิรวงศ์อุปถัมภ์”และ
คณะ         

โรงเรียนเขาสมิง
วิทยาคม “จงจินต์รุจิ
รวงศ์อุปถัมภ์” 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยม 
ศึกษาจันทบุรี ตราด 

 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ  
 สาธารณชนจะมีสถานศึกษาที่มีนวัตกรรมในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ท่ีสอดคล้องกับทักษะแห่ง
ศตวรรษท่ี 21 ของโรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
              1) บุคลากรทางการศึกษาอาจขาดความรู้และทักษะในการทำวิจัย ซึ่งอาจทำให้ไม่มั่นใจหรือไม่
สามารถดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

    2) บุคลากรทางการศึกษาอาจขาดความรู้หรือทักษะในการใช้เครื่องมือหรือแนวทางการสอนใหม่ ๆ 
ทำให้ไม่สามารถใช้ประโยชน์จากนวัตกรรมได้ 
 แนวทางแก้ไข 
        1) จัดโปรแกรมการฝึกอบรมสำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อเสริมสร้างทักษะในการทำ
วิจัยและการใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ มาประยุกต์ใช้ 
     2) การสร้างเครือข่ายเช่ือโยงครูกับนักวิจัยหรือครูคนอื่น ท่ีทำวิจัยสามารถสร้างแรงบันดาลใจและ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
               3) การส่งเสริมให้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของวัฒนธรรมการศึกษาในโรงเรียน เช่น การมีการแชร์
ผลการวิจัยในประชุมหรือกิจกรรมต่าง ๆ  
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10. ภาพกิจกรรม 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้าง 

สังคมแห่งการเรียนรู้ 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคน ได้รับการดูแลและพัฒนาด้านร่างกาย จิตใจ วินัย 
อารมณ์ สังคม สติปัญญา และทักษะการเรียนรู้ท่ีสมวัย มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคงเข้มแข็ง  
 2. เพื ่อส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนา สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย รวมทั ้งผู ้ปฏิบัติงานด้านการ            
จัดการศึกษาปฐมวัยให้มีความรู้ความเข้าใจและมีคุณภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ  

 3. เพื่อพัฒนาเครือข่ายขับเคล่ือนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นท่ี อย่างบูรณาการทุก
ภาคส่วนโดยสอดคล้องตามบริบทของพื้นท่ี 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 (1) ร้อยละ 80 ของเด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ปี) ได้รับการพัฒนาให้มีพัฒนาการรอบด้านสมวัย 
ในทุกด้านอยู่ในระดับดี 
 (2) ร้อยละ 80 ของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย มีคุณภาพระดับผ่านเกณฑ์ขั้นต้นตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ.2561 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  

เด็กปฐมวัยที่จบการศึกษาระดับปฐมวัย มีพัฒนาการทุกด้านอยู่ในระดับดี  

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง ผู้ดูแลเด็ก ผู้รับบริการ หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาปฐมวัย และ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ในพื้นท่ีจังหวัดตราด 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

40,000 40,000 - 40,000 - - 

5. งบประมาณ : 40,000 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 : การจัดทำบันทึกข้อตกลงให้ความร่วมมือ การขับเคล่ือนและพัฒนาคุณภาพ
เด็กปฐมวัยในพื้นท่ี ระดับจังหวัด 

- 

กิจกรรมที่ 2 : การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้าน   
เด็กปฐมวัยเกี่ยวกับการนำเข้าข้อมูลในระบบฐานข้อมูลสารสนเทศพัฒนาเด็กปฐมวัยตาม
มาตรฐานชาติในระดับพื้นท่ีจังหวัดตราด 

40,000 

รวมเป็นเงิน (บาท) สี่หม่ืนบาทถ้วน 40,000 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2566 ถึง 31 พฤษภาคม 2567 

11.โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนท่ี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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7. ผลการดำเนินการ 
 กิจกรรมที่ 1 : การจัดทำบันทึกข้อตกลงให้ความร่วมมือ การขับเคล่ือนและพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย 

ในพื้นท่ี ระดับจังหวัด 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ได้จัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ เรื่อง การขับเคล่ือนและพัฒนา
คุณภาพเด็กปฐมวัยในพื้นท่ี ระดับจังหวัด ประกอบด้วย  
 รอบที่ 1  ระหว่าง ตัวแทนจากกระทรวงในระดับจังหวัด จำนวน 5 หน่วยงาน  ได้แก่ ท้องถิ่น
จังหวัดตราด กระทรวงมหาดไทย พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดตราด กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดตราด กระทรวงสาธารณสุข  ผู้กำกับการตำรวจ
ตระเวนชายแดนท่ี 11 สำนักงานตำรวจแห่งชาติ และ ศึกษาธิการจังหวัดตราด กระทรวงศึกษาธิการ  
 
 
 
 
 
 
    
 รอบที่ 2  ระหว่าง ตัวแทนจากหน่วยงานต้นสังกัดของสถานศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และ
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ จำนวน 5 หน่วยงาน ได้แก่ ศึกษาธิการจังหวัดตราด ผู้อำนวยการสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด  ผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด 
ครูใหญ่โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบ้านท่ากุ่ม และ ครูใหญ่โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบ้านเขาฉลาด   

 โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อให้เกิดความร่วมมือในการขับเคลื่อนและพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยในพื้นท่ี
จังหวัดตราด และติดตามการนำเข้าข้อมูลในระบบฐานข้อมูลสารสนเทศการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ 
ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ และปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน สามารถสนับสนุนการใช้ประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพ
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยของประเทศร่วมกันได้ เกิดการบูรณาการข้อมูลผ่านระบบเช่ือมโยงข้อมูลจากหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง การใช้ข้อมูลจากระบบฐานข้อมูลสารสนเทศการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของแต่ละหน่วยงาน โดยคำนึงถึงการคุ้มครองสิทธิข้อมูลส่วนบุคคลของหน่วยงานร่วมกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 กิจกรรมที่ 2 : การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านเด็กปฐมวัย
เกี ่ยวกับการนำเข้าข้อมูลในระบบฐานข้อมูลสารสนเทศพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ ในระดับพื้นท่ี
จังหวัดตราด 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดได้จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานด้านเด็กปฐมวัยเกี ่ยวกับการนำเข้าข้อมูลในระบบฐานข้อมูลสารสนเทศพัฒนาเด็กปฐมวัยตาม
มาตรฐานชาติ ในระดับพื้นท่ีจังหวัดตราด โดยได้รับเกียรติจาก นางสาวพัชรนันท์ ศรันย์ปิยวัช จากกรมกิจการ
เด็กและเยาวชน กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ เป็นวิทยากรให้แก่คุณครูและเจ้าหน้าท่ี
จากสถานศึกษาทุกสังกัดในพื้นที่จังหวัดตราด ในวันที่ 30 -31 มีนาคม 2567 โดยมุ่งหวังให้ดำเนินการลง
ระบบสารสนเทศให้เสร็จสิ้น เพื่อการติดตามการใช้ประโยชน์จากข้อมูลได้ทุกสังกัดอย่างครบถ้วนและเป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ของแต่ละหน่วยงาน โดยคำนึงถึงการคุ้มครองสิทธิข้อมูลส่วนบุคคลของหน่วยงานร่วมกัน 
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8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 เด็กปฐมวัยในจังหวัดตราดได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษา เพื่อพัฒนาร่างกาย จิตใจ 
วินัย อารมณ์สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย ด้วยการบูรณาการความร่วมมือจากทุกหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
              บุคลากรในการประสานงานจากต้นสังกัดภายในจังหวัดมีการปรับเปลี่ยน ทำให้การติดตามงาน  
ขาดความต่อเนื่อง 
 แนวทางแก้ไข 
              ประสานหน่วยงานต้นสังกัดและขอความร่วมมือ 

10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อดำเนินการการจัดสอบทางการศึกษาระดับชาติพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ
มัธยมศึกษาปีที่3 ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนสังกัดสำนักงานการศึกษาเอกชน (สช.) และองค์กรปกครอง                
ส่วนท้องถิ่น (อปท.)      
 2. เพื่อทดสอบความรู้และความคิดรวบยอดของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 6 และมัธยมศึกษาปีที่ 3                 
ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนสังกัดสำนักงานการศึกษาเอกชน (สช.) และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)      
  3. เพื่อนำผลการทดสอบไปใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอนของโรงเรียน 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

 โรงเรียนสังกัดสำนักงานการศึกษาเอกชน และสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) ใน
จังหวัดตราดเข้ารับการประเมินคุณภาพ ดังนี้ 
 (1) นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2566 จำนวน 206 คน  
 (2) นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566 จำนวน 67 คน 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 (1) ร้อยละของโรงเรียนสังกัดสำนักงานการศึกษาเอกชน(สช.) และสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (อปท.) ในจังหวัดตราด ได้รับการจัดการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
    (2) โรงเรียนสังกัดสำนักงานการศึกษาเอกชน(สช.) และสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)                  
ในจังหวัดตราด และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด มีข้อมูลสารสนเทศด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียน 
  (3)  การจัดสอบของศูนย์สอบ (สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด) มีความโปร่งใส ได้มาตรฐาน และ
ยุติธรรม 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ   
 โรงเรียนสังกัดสำนักงานการศึกษาเอกชน และสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) ในจังหวัด
ตราดเข้ารับการประเมินคุณภาพ  ดังนี้ 
 (1) นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2566 จำนวน 206 คน 
 (2) นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566 จำนวน 67 คน 
 (3) ครูโรงเรียนสังกัดสำนักงานการศึกษาเอกชน และสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

29,484 29,484 - 29,484 - - 

5. งบประมาณ : 29,484 บาท เงินนอกงบประมาณโดยสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 

12.โครงการการจัดทดสอบทางการศึกษาระดับชาติพ้ืนฐาน (O-NET)  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และช้ันมัธยมศึกษา 3 ปีการศึกษา 2566 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 แต่งต้ังคณะกรรมการ/คณะทำงานและประชุมช้ีแจง 2,100 
กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการสอบช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 16,740 
กิจกรรมที่ 3 ดำเนินการสอบช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  10,644 

รวมเป็นเงิน(บาท) สองหม่ืนเก้าพนัสี่ร้อยแปดสบิสี่บาทถ้วน 29,484 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : มกราคม 2567 – เดือน เมษายน 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 ดำเนินการสอบ O-NET ดังนี้ 
 1. ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

วัน เวลาสอบ รหัสวิชา รายวิชา ระยะเวลา (นาที) 

เสาร์ท่ี 10 
กุมภาพันธ์ 2567 

09.00 - 10.00 น. 64 คณิตศาสตร์ 60 
10.30 - 12.00 น. 61 ภาษาไทย 90 
13.30 - 14.30 น. 65 วิทยาศาสตร์ 60 
15.00 – 16.00 น. 63 ภาษาอังกฤษ 60 

 

 2.ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
วัน เวลาสอบ รหัสวิชา รายวิชา ระยะเวลา (นาที) 

อาทิตย์ท่ี 11 
กุมภาพันธ์ 2567 

08.30 – 10.00 น. 94 คณิตศาสตร์ 90 
พัก 30 นาที 

10.30 – 12.00 น. 91 ภาษาไทย 90 
พัก 60 นาที 

13.00 – 14.30 น. 95 วิทยาศาสตร์ 90 
พัก 30 นาที 

15.00 – 16.30 น. 93 ภาษาอังกฤษ 90 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้เข้าประเมินเพื่อวัดความรู้ระดับชาติ 
ด้วยข้อสอบระดับชาติ (O-NET)    
 2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3   สามารถตรวจสอบความรู้ด้วยข้อสอบ
การวัดผลระดับชาติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. สถานศึกษานำผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 
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10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อเฝ้าระวังสถานการณ์ปัญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา โดยการรับแจ้งเหตุจากศูนย์
เสมารักษ์ ในเครือข่าย พร้อมท้ังดำเนินการแก้ไข 
 2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานกับสถานศึกษาในการป้องกัน แก้ไขปัญหาความประพฤติ 
นักเรียนและนักศึกษา 
 3. เพื่อปฏิบัติงานส่งเสริมและคุ้มครองความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาร่วมกับหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ เครือข่าย องค์กรภาครัฐและเอกชน และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในจังหวัดตราด 
 4. เพื่อประชุม วางแผน ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษาของคณะกรรมการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาจังหวัดตราด เจ้าหน้าท่ีศูนย์เสมารักษ์
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด และเครือข่ายท่ีเกี่ยวข้อง 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 (1) การเฝ้าระวังความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา จำนวน 15 ครั้ง 
      (2) การประชุม จำนวน 2 ครั้ง 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม มีความพึงพอใจในระดับ ดีมาก 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 1. นักเรียนและนักศึกษาในจังหวัดตราด  
 2. คณะกรรมการส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาจังหวัดตราดและพนักงาน
เจ้าหน้าท่ีส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาจังหวัดตราด   
4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

20,000 20,000 - - 2,912 17,088 

5. งบประมาณ : 20,000 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ ๑ ประชุมเชิงปฏิบัติการ ทบทวนแนวทางการดำเนินงานของพนกังานเจ้าหน้าท่ี
ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาจังหวัดตราด และการจัดทำแผนการปฏิบัติงาน
ของศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ระดับอำเภอ ณ ห้องประชุมโรงเรียน
ตราษตระการคุณ 

14,800 

กิจกรรมที่ ๒ : การออกเฝ้าระวังความประพฤตินกัเรียนและนักศึกษา จำนวน 15 ครั้ง 5,200 
รวมเป็นเงิน (บาท) สองหม่ืนบาทถ้วน 20,000 

13.โครงการส่งเสรมิพัฒนาศักยภาพความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  
ประจำปี 2567 



ห น ้ า  | 82 
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6. ระยะเวลาดำเนินการ : เดือนมกราคม 2567 - พฤษภาคม 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ได้จัดกิจกรรมที่ ๑ ประชุมเชิงปฏิบัติการ ทบทวนแนวทางการ
ดำเนินงานของพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาจังหวัดตราด และการจัดทำ
แผนการปฏิบัติงานของศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ระดับอำเภอ วันที่ ๑๓ กันยายน 
๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ น.- ๑๖.๐๐ น. ณ ห้องประชุมโรงเรียนตราษตระการคุณ อำเภอเมืองตราด จังหวัดตราด 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ๙๐ คน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด โดยศูนย์เสมารักษ์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ตราด ได้ดำเนินการกิจกรรมที่ ๒ การออกเฝ้าระวังความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ตลอดปีงบประมาณ 
2567 จำนวน 25 ครั้ง 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 นักเร ียนและนักศึกษามีความประพฤติที ่ถ ูกต้อง เก ิดการมีส ่วนร ่วมกับหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ เครือข่าย องค์กรภาครัฐและเอกชน และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในจังหวัดตราด 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 

10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อรวบรวมข้อมูลในการดำเนินกิจการของโรงเรียนนอกระบบ  
2. เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
3. เพื่อให้โรงเรียนนอกระบบมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน และมีมาตรฐานการศึกษา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

 จำนวนโรงเรียนเอกชนนอกระบบที่จัดส่งข้อมูลผ่านระบบศูนย์กลางบูรณาการข้อมูล (PEDC) ของ
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน รวม ๕ โรงเรียน 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
 ร้อยละ ๑๐๐ ของโรงเรียนเอกชนนอกระบบที่ได้รับการติดตามตามเป้าหมาย มีระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน และมีมาตรฐานการศึกษาสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 โรงเรียนเอกชนนอกระบบที่จัดส่งข้อมูลผ่านระบบศูนย์กลางบูรณาการข้อมูล (PEDC) ของสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนตามเป้าหมาย จำนวน  ๕  โรงเรียน 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

4,000 4,000 - - 2,400 1,600 

5. งบประมาณ : 4,000 บาท ของสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 กิจกรรมทีว่างแผนดำเนินการ  
(๑) รอบที่ ๑ : ติดตามเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบ จำนวน ๒ โรงเรียน         

ในเดือนเมษายน ๒๕๖๗ 
(๒) รอบท่ี ๒ : ติดตามเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบ จำนวน ๓ โรงเรียน        

ในเดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ 
มีโรงเรียนนอกระบบในสังกัด จำนวน ๑๑ โรงเรียน รายงานข้อมูลในระบบ PEDC จำนวน ๗ โรงเรียน 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : เดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ถึงเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๗ 

7. ผลการดำเนินการ  
(๑) รอบที่ ๑ : ติดตามเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบ จำนวน ๒ โรงเรียน        

ในเดือนเมษายน ๒๕๖๗ 
            - ดำเนินการแล้วในไตรมาสท่ี ๓  เมื่อวันท่ี ๒๒ และ ๒๔ เมษายน ๒๕๖๗ 

14.โครงการส่งเสรมิและพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
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(๒) รอบท่ี ๒ : ติดตามเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบ จำนวน ๓ โรงเรียน         
ในเดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ 
           - ดำเนินการแล้วในไตรมาสท่ี ๓  เมื่อวันท่ี ๒๖ - ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
  ๑. หน่วยงานมีข้อมูลสารสนเทศด้านการจัดการศึกษาโรงเรียนนอกระบบครบถ้วนเป็นปัจจุบัน และ
สอดคล้องกับสภาวการณ์การจัดการศึกษาในปัจจุบันของโรงเรียนนอกระบบ 

  ๒. ได้ข้อมูลมาเป็นฐานในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

  ๓. โรงเรียนนอกระบบมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน และมีมาตรฐานการศึกษา
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 

10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อส่งเสริมให้ลูกเสือ เนตรนารี มีระเบียบวินัย มีความเข้มแข็ง อดทน มีความเป็นผู้นำ มีความ

พร้อมเพรียง สามัคคี ช่วยเหลือผู้อื่นและสร้างเสริมประสบการณ์ชีวิต  
2. เพื่อส่งเสริมให้ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ มีความเข้าใจแนวทางและหลักเกณฑ์การประกวดระเบียบแถว

ลูกเสือ เนตรนารี 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ – เนตรนารี ร้อยละ 100 มีความรู้และสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือเพื่อส่งเสริมระเบียบวินัยลูกเสือ เนตรนารี ในสถานศึกษาได้ถูกต้อง และมี   
เจตคติท่ีดี ต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ 

 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 - 
3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 1. สถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ ในจังหวัดตราด   

 2. ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ เนตรนารี   
 3. เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานลูกเสือของสถานศึกษาและหน่วยงาน   
4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

25,000 25,000 - - - 25,000 

5. งบประมาณ : 25,000 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1  จัดทำโครงการฯ,ประชาสัมพันธ์โครงการฯ - 
กิจกรรมที่ 2 เตรียมความพร้อมการจัดประชุมคณะกรรมการฯ ประสานสถานศึกษา และ
ดำเนินงานอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 

- 

กิจกรรมที่ 3  จัดกิจกรรมประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี ระดับจังหวัดตราด          25,000 
กิจกรรมที่ 4  สรุปรายงาน ประเมินผลโครงการฯ - 

รวมเป็นเงิน (บาท) สองหม่ืนห้าพนับาทถ้วน 25,000 
6. ระยะเวลาดำเนินการ : เดือน พฤษภาคม – สิงหาคม 2567 

7. ผลการดำเนินการ  

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ได้แจ้งหนังสือประชาสัมพันธ์และกำหนด รับสมัครสถานศึกษาเข้าร่วม
โครงการฯ ถึงวันท่ี ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ได้รับใบสมัครและเอกสารท่ีเกี่ยวข้องของสถานศึกษา จำนวน  ๒ แห่ง คือ  

15.โครงการประกวดระเบยีบแถวลูกเสือเนตรนารี ประจำปี 2567 



ห น ้ า  | 86 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดตราด 

 1. โรงเรียนบ้านคลองมะขาม อำเภอคลองใหญ่ จังหวัดตราด สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาตราด มีความประสงค์ส่ง กองลูกเสือ เนตรนารี จำนวน ๑ กอง ประเภทลูกเสือสามัญ จำนวน  
๔๒ คน  
 2. โรงเรียนบ่อไร่วิทยาคม อำเภอบ่อไร่ จังหวัดตราด สังกัด สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด มีความประสงค์ส่ง กองลูกเสือ เนตรนารี จำนวน ๒ กอง ประเภทลูกเสือสามัญ    
รุ่นใหญ่ จำนวน ๔๒ คน ประเภทเนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ จำนวน ๔๒ คน  
 ทั้งนี ้ กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ได้กำหนดจัดกิจกรรมการประกวดระเบียบแถว      
ลูกเสือฯ ในวันเสาร์ที่ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๗ ตั้งแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. - ๑๖.๐๐ น. ณ สนามกีฬาโรงเรียนตราษ
ตระการคุณ อำเภอเมืองตราด จังหวัดตราด  
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ได้ประกาศแต่งตั ้งคณะกรรมการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ       
เนตรนารี ระดับจังหวัดตราด ประจำปี ๒๕๖๗ และได้เชิญประชุม ในวันเสาร์ที่ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๗ ณ สนาม
กีฬาโรงเรียนตราษตระการคุณ คณะกรรมการฯ พิจารณาประกาศหลักเกณฑ์การประกวดระเบียบแถวลูกเสือฯ  

ผลการพิจารณาคัดเลือกการประกวดระเบียบแถวลูกเสือฯ ได้รับการคัดเลือก จำนวน ๓ กอง คือ 
 - ชนะเลิศ จำนวน ๑ กอง คือ โรงเรียนบ่อไร่วิทยาคม อำเภอบ่อไร่ จังหวัดตราด  กองเนตรนารี 
ประเภทเนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ 
 - รองชนะเลิศ อันดับ ๑ จำนวน ๒ กอง คือ โรงเรียนบ้านคลองมะขาม อำเภอคลองใหญ่ จังหวัดตราด 

กองลูกเสือ ประเภทลูกเสือสามัญ  โรงเรียนบ่อไร่วิทยาคม อำเภอบ่อไร่ จังหวัดตราด ประเภทลูกเสือสามัญ   
รุ่นใหญ่ จำนวน ๔๒ คน 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 ประชาชนมีระเบียบวินัย มีความเข้มแข็ง อดทน มีความเป็นผู ้นำ มีความพร้อมเพรียง สามัคคี  
ช่วยเหลือผู้อื่นและสร้างเสริมประสบการณ์ชีวิต 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 
10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ สร้างขวัญและกำลังใจสำหรับผู้มีผลงานดีเด่นเป็นที่ประจักษ์ และเป็น
แบบอย่างท่ีดีทางการลูกเสือ 
 2. เพื ่อส่งเสริมให้ผู ้ม ีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชนให้การสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 3. เพื่อให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน เกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติที่ดีต่อการพัฒนา
กิจกรรมลูกเสือ 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 จำนวนผู้ได้รับการคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษา ร้อยละ 
80 ของค่าเป้าหมาย 

 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 - 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 สถานศึกษา คณะบุคคล ครูผู้สอน บุคลากรทางการลูกเสือ และผู้ให้การสนับสนุนกิจการลูกเสือใน
จังหวัดตราด 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

6,190 6,190 - - - 6,190 

5. งบประมาณ : 6,190 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 จัดทำโครงการฯ,ประชาสัมพันธ์,แต่งต้ังคณะกรรมการฯ - 
กิจกรรมที่ 2 จัดประชุมคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกผู้ท่ีเหมาะสมตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 6,190 
กิจกรรมที่ 3 สรุปรายงาน ประเมินผลโครงการฯ - 

รวมเป็นเงิน (บาท) หกพันหนึ่งร้อยเก้าสิบบาทถ้วน 6,190 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : เดือน กรกฎาคม 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ได้ดำเนินการประชาสัมพันธ์ หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือก      
ผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ  ถึงหน่วยงานทางการศึกษาภายใน

16.โครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือฯ ประจำปี 2567 
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จังหวัดตราด เพื่อรับสมัครผู้ส่งผลงานดีเด่นฯ ภายในวันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๗ และได้มีผู้ส่งใบสมัครและ
เอกสารผลงานดีเด่นฯ จำนวน ๕ ราย แยกเป็นประเภท ดังนี้ ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน ๓ ราย 
ประเภทครูผู้สอน จำนวน ๑ ราย ประเภทผู้ให้การสนับสนุน จำนวน ๑ ราย และได้จัดประชุมคณะกรรมการฯ 
และพิจารณาคัดเลือกผู้ที่เหมาะสมตามเกณฑ์ที่กำหนดในวันเสาร์ที่ ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ณ ห้องประชุม
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด  เพื่อพิจารณาคัดเลือกผู ้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ        
ของกระทรวงศึกษาธิการ ประเภทละ ๑ รางวัล 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน เกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติที่ดีต่อการพัฒนากิจกรรม
ลูกเสือ 
9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 

10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ลูกเสือ เนตรนารีของจังหวัดตราด มีเวทีแสดงออก นำความรู้ความสามารถด้านกระบวนการ
ลูกเสือมาใช้ผลิตส่ือแสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์ ก้าวทันเทคโนโลยี มีส่วนร่วมกล้าคิด    กล้าทำ คิดนอก
กรอบ กล้าแสดงออก คิดต่างอย่างมีเหตุผล และแสวงหาความท้าทายใหม่ ๆ มีส่วนร่ วม ในการสร้างสรรค์
ผลงาน ตลอดจนการฝึกทักษะในศตวรรษท่ี 21 

 2. สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน มีสื่อวีดิทัศน์ และสามารถนำไปใช้ในการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ ถ่ายทอดความรู้ด้านกระบวนการลูกเสือให้กับผู้เรียน ให้มีความน่าสนใจยิ่งขึ้น ตลอดจนการ
สร้างแรงบันดาลใจ ตระหนักและยอมรับความสามารถของลูกเสือ เนตรนารี ยุคใหม่ อันนำมาซึ่งคุณประโยชน์
แก่สังคมส่วนรวม 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 ผลงานของลูกเสือ เนตรนารี ของจังหวัดตราด ผ่านเกณฑ์การประเมินและได้รับรางวัลไม่น้อยกว่า   
ร้อยละ 80 

 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  

 ลูกเสือ เนตรนารี ได้มีเวทีแสดงออกในการนำเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการผลิตส่ือสร้างสรรค์มาปรับใช้
และถ่ายทอดเรื่องราว ความรู้ในเรื่องของกระบวนการลูกเสือ ตลอดจนครู บุคลากรทางการศึกษาและประชาชน
ท่ัวไป ได้เห็นถึงความสามารถของลูกเสือ เนตรนารียุคใหม่ และมีความเข้าใจในกระบวนการและกิจกรรมทางด้านลูกเสือ 
ยุวกาชาดและกิจการนักเรียนมากยิ่งขึ้น 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ : ลูกเสือ - เนตรนารี นักเรียน เยาวชนและประชาชนท่ัวไป 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

5,000 5,000 - - - 5,000 

5. งบประมาณ : 5,000 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1. จัดทำโครงการฯ,ประชาสัมพันธ์โครงการฯ ขออนุมัติโครงการฯ,เชิญชวน
สถานศึกษาเข้าร่วมโครงการ 

- 

กิจกรรมที่ 2. จัดประชุม/พิจารณาคัดเลือกผลงานฯ 5,000 
กิจกรรมที่ 3. สรุป รายงานผลโครงการฯ - 

รวมเป็นเงิน (บาท) ห้าพนับาทถ้วน 5,000 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : 6 มิถุนายน 2567 – 31 กรกฎาคม 2567 

17.โครงการประกวดสื่อสร้างสรรค์ Scout Newgen ปี 2 
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7. ผลการดำเนินการ 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ได้ดำเนินการประชาสัมพันธ์โครงการฯ สิ้นสุดการรับสมัคร          
เมื่อวันท่ี ๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ ซึ่งมีโรงเรียนสมัครเข้ารับการคัดเลือก จำนวน ๔ แห่ง ดังนี้ 
 1. ช่ือสถานศึกษา  โรงเรียนวัดไทรทอง สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 
ช่ือผลงาน  ตะวันส่องแสง 
 ๒. ชื่อสถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน(สวนราษฎร์บำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาตราด  ช่ือผลงาน  ลูกเสือยุคใหม่มุ่งมั่นทำความดี 
 ๓. ชื่อสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านคลองมะนาว สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ตราด ช่ือผลงาน  Good scout เราทำดี 
 ๔. ชื่อสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านมณฑล สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด               
ช่ือผลงาน  เลือกท่ีจะทำ  
 และได้ประสานงาน เตรียมความพร้อม โดยกำหนด  จัดกิจกรรมการจัดประชุมคณะกรรมการฯ ในวัน
อังคารท่ี ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ต้ังแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. – ๑๕.๐๐ น. ณ ห้องประชุมบ้านปูรีสอร์ท อำเภอเมือง 
จังหวัดตราด  
 ผลการพจารณา คณะกรรมการฯได้รับชมคลิปวิดิโอ พร้อมพิจารณาคัดเลือกผลงานสื่อสร้างสรรค์ 
Scout Newgen ปี ๒ ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ผลการพิจารณาคัดเลือก ดังนี้ 
 1. รางวัลชนะเลิศ    
 ชื่อสถานศึกษา  โรงเรียนวัดไทรทอง  
 สังกัด  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 
 ชื่อผลงาน  ตะวันส่องแสง 
 ผลคะแนน  ๘๓ คะแนน 
 2. รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑ 
 ชื่อสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านคลองมะนาว 
 สังกัด  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 
 ชื่อผลงาน  GOOD SCOUT เราทำดี 
 ผลคะแนน  ๗๕ คะแนน 
 3. รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๒ 
 (1) ชื่อสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านมณฑล 
 สังกัด  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 
 ชื่อผลงาน  เลือกท่ีจะทำ 
 ผลคะแนน  ๗๓ คะแนน 
 (2) ชื่อสถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน(สวนราษฎร์บำรุง) 
 สังกัด  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 
 ชื่อผลงาน  ลูกเสือยุคใหม่มุ่งมั่นทำความดี 
 ผลคะแนน  ๗๓ คะแนน 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน สามารถนำความรู้ความสามารถด้านการผลิตสื่อแสดงออก
ด้านความคิดสร้างสรรค์ ก้าวทันเทคโนโลยี มีส่วนร่วมกล้าคิด กล้าทำ คิดนอกกรอบ กล้าแสดงออก คิดต่าง
อย่างมีเหตุผลและแสวงหาความท้าทายใหม่ ๆ ตลอดจนการฝึกทักษะในศตวรรษท่ี 21 
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9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 

10. ภาพกิจกรรม 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 
สร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม 

ทางการศึกษา 
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1. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนมีความรู้เรื่องหน้าที่พลเมืองมีคุณธรรมจริยธรรม    

กล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออก ในทางสร้างสรรค์เป็นประโยชน์ 
 2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กเยาวชนและครอบครัว รักชาติ ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 3. เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐภาคเอกชนกลุ่มผู้นำท้องถิ่นในจังหวัดตราดกลุ่มองค์กรต่างๆเข้ามาส่งเสริม
สนับสนุนการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนเพิ่มขึ้น  

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

 เด็กและเยาวชนในจังหวัดตราด เจ้าหน้าท่ี บุคลากรทางการศึกษา รวมจำนวน 100 คน 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 ผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 100 มีความรู้เรื ่องหน้าที่พลเมือง มีคุณธรรม จริยธรรม กล้าคิด     
กล้าทำ กล้าแสดงออก ในทางสร้างสรรค์เป็นประโยชน์ รักครอบครัว รักชาติ ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข หน่วยงาน
ภาครัฐภาคเอกชน กลุ่มผู้นำท้องถิ่นในจังหวัดตราด กลุ่มองค์กรต่างๆเข้ามาส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรม
เพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนเพิ่มขึ้น 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ : เด็กและเยาวชนในจังหวัดตราด เจ้าหน้าท่ี บุคลากรทางการศึกษา รวม 100 คน 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

30,000 30,000 - 30,000 - - 

5. งบประมาณ : 30,000 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 : ประชาสัมพันธ์/ประชุมช้ีแจงโครงการฯ/เตรียมสถานท่ี ระยะเวลา 1 วัน 
                    1.1 ค่าป้าไวนิล กว้าง 1.5 * ยาว 3 เมตร 

1,200 

กิจกรรมที่ 2 : กิจกรรมงานฉลองวันเด็กแห่งชาติ 
                    2.1 ค่าของขวัญของรางวัล 
                    2.2 ค่าอาหารว่าง (26 คน * 1 มื้อ * 35 บาท) 
                    2.3 ค่าอาหารกลางวัน (26 คน * 1 มื้อ * 100 บาท) 

28,800 

กิจกรรมที่ 3 : ประเมินผลโครงการ,สรุปรายงานผู้เกี่ยวข้อง - 
รวมเป็นเงิน (บาท) สามหม่ืนบาทถ้วน 30,000 

18.โครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2567 
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6. ระยะเวลาดำเนินการ : เดือนมกราคม - กุมภาพันธ์ 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 จัดกิจกรมงานวันเด็กแห่งชาติ ณ อาคารหอประชุมองค์การบริหารส่วนจังหวัดตราด มีนักเรียน เด็ก
และเยาวชนในจังหวัดตราด เจ้าหน้าท่ี,บุคลากรทางการศึกษา รวมจำนวน ๓๐๐ คน เข้าร่วมกิจกรรม         
เมื่อวันท่ี 14 มกราคม 2566 
8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 เด็กและเยาวชนในจังหวัดตราด เจ้าหน้าท่ี บุคลากรทางการศึกษา 
9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 

10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อพัฒนารูปแบบ/แนวทาง การยกระดับคุณภาพการศึกษาผ่านกลไกการนิเทศ ติดตาม 9 
โครงการหลักตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด พ.ศ. 2566-2570 ให้เห็นผลเชิงประจักษ์อย่างเป็น
รูปธรรม  
 2. เพื่อส่งเสริมความร่วมมือของหน่วยงานที่จัดการศึกษาในระดับพื้นที่ร่วมมือกันในการบูรณาการ
ติดตามโครงการตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด ให้เป็นรูปธรรม 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 (1) ร้อยละของบุคลากรจากหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องมีความรู้ความเข้าใจและมีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานเพื่อขับเคล่ือนเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน เป้าหมายหลักท่ี 4 (SDG4) ไปสู่การปฏิบัติในระดับพื้นท่ี 
(ร้อยละ 80 ของเป้าหมายท่ีกำหนด) 
 (2) ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย มีผลการดำเนินงานตามโครงการหลักที่ระบุไว้ในแผนพฒันา
การศึกษา ท่ียั่งยืน  
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 มีรูปแบบ/แนวทางการนิเทศคุณภาพการศึกษาผ่านกระบวนการนิเทศโครงการหลัก 9 โครงการ 
จำนวน 1 รูปแบบ 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 หน่วยงานทางการศึกษา ประกอบด้วย  
 1. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด (จำนวน 100 แห่ง)  
 2. สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา จันทบุรี ตราด (จำนวน 16 แห่ง)  
 3. สังกัดท้องถิ่นจังหวัดตราด (จำนวน 64 แห่ง)  
 4. โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 49 จำนวน 1 แห่ง  
 5. วิทยาลัยการอาชีวะศึกษาในจังหวัดตราด จำนวน 3 แห่ง  
 6. สังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวนเชายแดน จำนวน 2 แห่ง  
 7. โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญวัดสุวรรณมงคล จำนวน 1 แห่ง  
 8. สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดตราด  
 9. สำนักงานส่งเสริมการศึกษาเอกชน (จำนวน 8 แห่ง) 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

90,800 48,129 - 48,129 - - 

19.โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน (กลไก กศจ.) กิจกรรมขับเคลื่อน 
การปฏิรูปการศึกษาในส่วนภูมิภาค การนิเทศติดตาม กลไก กศจ. โครงการหลัก 

ตามแผนพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570  
จำนวน 9 โครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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5. งบประมาณ : 48,129 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

กิจกรรม งบประมาณ (บาท) 
กิจกรรมที่ 1  ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแนวทางการนิเทศ ติดตามแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 (ฉบับทบทวน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) 

48,129 

กิจกรรมที่ 2  นิเทศติดตาม โรงเรียนในสังกัด (จำนวน 9 โครงการหลัก) - 
กิจกรรมที่ 3  ประเมินโครงการ และสรุปผล - 

รวมเป็นเงิน (บาท) สี่หม่ืนแปดพันหนึ่งร้อยยี่สิบเก้าบาทถ้วน 48,129 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแนวทางการนิเทศ ติดตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) แล้วเสร็จในวันท่ี 
4 มิถุนายน 2567 ผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วยบุคลากรจากหน่วยงานทางการศึกษาของจังหวัดตราด  
ทั้งสิ้น 50 คน ผลจาการดำเนินงาน คือ จังหวัดตราดมีแนวทางการนิเทศติดตามที่กำหนดร่วมกับหน่วยงาน
ทางการศึกษา และมีการเสนอรายช่ือกรรมการท่ีจะดำเนินการนิเทศติดตาม ฯ ซึ่งเป็นตัวแทนจากทุกหน่วยงาน
ท่ีเข้าร่วมประชุม  
 กิจกรรมที ่ 2 ประชุมคณะกรรมการนิเทศติดตาม โรงเรียนในสังกัด (จำนวน 9 โครงการหลัก)        
ตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 วันที่ 3 ตุลาคม 2567     
ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ประชุมผ่านระบบ Zoom meeting เพื่อพิจารณาการ
ดำเนินการนิเทศ ติดตามฯ พื้นท่ีกลุ่มเป้าหมายจำนวน 9 แห่ง ประกอบด้วย  
 1. วิทยาลัยเทคนิคตราด  
 2. โรงเรียนวัดบางปิดล่างฯ  
 3. โรงเรียนบ้านคลองพร้าว 
 4. โรงเรียนเทศบาลชุมชนวิมลวิทยา 
 5. โรงเรียนตราษตระการคุณ 
 6. โรงเรีนเกาะกูดวิทยาคม 
 7. สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดตราด 
 8. โรงเรียนพระปริยัติธรรมฯ 
 9. โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบ้านท่ากุ่ม 

 8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 หน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดตราด 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 
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10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อตรวจติดตามเงินอุดหนุนทุกประเภท เพื่อให้โรงเรียนปฏิบัติงานเกี่ยวกับเงินอุดหนุนและ 
งานทะเบียนของโรงเรียน ดําเนินการใหถูกตอง สอดคลองกับกฎหมาย นโยบาย และระเบียบที่เกี ่ยวของ  
โดยปฏิบัติเปนไปในแนวทางเดียวกัน พรอมทั้งใชจายเงินอุดหนุนใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ถูกตองตาม
ระเบียบท่ีเกี่ยวของ 

 2. เพื่อให้คำแนะนำในการดำเนินการด้านต่าง ๆ เช่น งานธุรการ งานการเงิน งานวิชาการ   
 3. เพื่อให้โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณเงินอุดหนุนประเภทต่าง ๆ 

 4. เพื่อติดตาม กำกับ ดูแลการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 

 5. เพื่อตรวจติดตามสถานะการขอจัดต้ัง การจัดการเรียนการสอน และการล้มเลิกกิจการของโรงเรียน
เอกชน ให้เป็นไปตามระเบียบท่ีกำหนด 

 6. เพื่อรับทราบปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานที่อาจเกิดขึ้น ซึ่งจะได้หาแนวทางในการแก้ไข
ต่อไป 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 (๑) ร้อยละโรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษาได้รับการตรวจและติดตามการใช้จ่ายเงิน
อุดหนุน (ร้อยละ ๑๐๐) 
 (2) จำนวนนักเรียนท่ีได้รับเงินอุดหนุนท้ังหมด จำนวน 3,591 ราย จำนวนนักเรียนปกติ ๓,๕๘๖ 
ราย นักเรียนพิการ 5 ราย 

 (๓) จำนวนผลการตรวจติดตามสถานะการขอจัดตั้ง การจัดการเรียนการสอน และการล้มเลิก
กิจการของโรงเรียนเอกชน เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบและกฎหมาย การจัดการเรียนการสอน เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษา มีข้อมูลสารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบัน        
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 (1) ร้อยละของโรงเรียนเอกชนในระบบที่ขอรับเงินอุดหนุน ดำเนินการเกี่ยวกับการขอรับเงิน
อุดหนุน และการเบิกจ่ายเงินอุดหนุน เป็นไปตามท่ีระเบียบ ประกาศ แนวทางการปฏิบัติท่ีเกี่ยวข้อง และจัดทำ
หลักฐาน การจ่ายเงิน ทะเบียนรายรับ–รายจ่าย ในแต่ละรายการเป็นปัจจุบัน พร้อมทั้งดำเนินการเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของแต่ละรายการ  
 (2) ร้อยละของโรงเรียนเอกชนในระบบได้จัดทำเอกสารงานทะเบียน งานการเงิน และบัญชีของ
โรงเรียน และเอกสารทางการศึกษา ท่ีต้องจัดทำตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2554 และระเบียบท่ีเกี่ยวข้องได้เป็นปัจจุบัน   
 (3) ร้อยละของโรงเรียนท่ีขอจัดต้ัง การจัดการเรียนการสอน และล้มเลิกกิจการ ดำเนินการเป็นไป 
ตามระเบียบและกฎหมาย  

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 1. โรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษาท่ีได้รับอุดหนุน จำนวน 8 โรงเรียน 

 2. โรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษาที่ขอจัดตั้ง การจัดการเรียนการสอน และขอล้มเลิก
กิจการ  

20.โครงการดำเนินงานตรวจติดตาม กำกับ ดูแลการจัดการศึกษาของโรงเรีนเอกชน 
จังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

20,000 19,160 4,915 7,600 - 6,645 

5. งบประมาณ : 19,160 บาท ของสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ ๑ : ตรวจติดตาม ส่งเสริม สนับสนุน การใช้จ่ายเงินอุดหนุนทุกประเภทของ
โรงเรียนเอกชนในระบบ ตามกลุ่มเป้าหมายและแผนการตรวจท่ีกำหนด 

4,915 

กิจกรรมที่ ๒ : ตรวจติดตามสถานะการจัดต้ัง การจัดการเรียนการสอน และการล้มเลิก
กิจการของโรงเรียนเอกชนให้เป็นไปตามระเบียบท่ีกำหนด 

7,600 

กิจกรรมที่ ๓ : ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของส่วนราชการที่จำเป็นต่อการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนเอกชน      

6,645 

กิจกรรมที่ ๔ : ติดตามผล สรุปผล และรายงานผลการดำเนินงาน - 
รวมเป็นเงิน (บาท) หนึ่งหม่ืนเก้าพนัหนึ่งร้อยหกสิบบาทถ้วน 19,160 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : เดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๖ ถึงวันท่ี ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๗ 

7. ผลการดำเนินการ 
(๑) กิจกรรมที่ ๑ : ตรวจติดตาม ส่งเสริม สนับสนุน การใช้จ่ายเงินอุดหนุนทุกประเภทของโรงเรียน

เอกชนในระบบ ตามกลุ่มเป้าหมายและแผนการตรวจท่ีกำหนด 
       - ลงพื้นท่ีตรวจติดตาม ส่งเสริม สนับสนุน การใช้จ่ายเงินอุดหนุนทุกประเภท ครบท้ัง 8 โรงเรียน 
เมื่อวันท่ี 15 - 25 กรกฎาคม 2567 พบว่า โรงเรียนดำเนินการเป็นไปตามท่ีระเบียบ กฎหมายกำหนด และมี
เอกสารหลักฐานเป็นปัจจุบัน จำนวน 7 โรงเรียน และมีโรงเรียนประสบอุทกภัยอย่างหนักทำให้อาคารเรียน 
ห้องเรียน ส่ือการจัดการเรียนรู้ และเอกสารสำคัญต่าง ๆ ของโรงเรียนได้รับความเสียหายและต้องใช้ระยะเวลา
ในการเยียวยาและดำเนินการเพื่อให้กลับคืนสู่สภาวะปกติ จึงละเว้นการตรวจติดตามฯ ในปีงบประมาณ     
พ.ศ.2567 

(๒) กิจกรรมที่ ๒ : ตรวจติดตามสถานะการจัดตั้ง การจัดการเรียนการสอน และการล้มเลิกกิจการ 
ของโรงเรียนเอกชนให้เป็นไปตามระเบียบท่ีกำหนด 
       - ลงพื้นท่ีตรวจอาคาร สถานท่ีฯ เพื่อพิจารณาอนุญาตให้จัดต้ังโรงเรียนเอกชนนอกระบบ ประเภท
สร้างเสริมทักษะชีวิต โดยขอใช้ช่ือโรงเรียนว่า “โรงเรียนเสริมทักษะไอแอมอิงลิช” เมื่อวันท่ี 1 สิงหาคม 2567 
พบว่า ผู ้ขออนุญาตจัดตั้งโรงเรียนดำเนินการเป็นไปตามที่ระเบียบและกฎหมายกำหนด อาคาร สถานท่ีฯ  
มีความพร้อมใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
       - ลงพื้นท่ีตรวจอาคาร สถานท่ีฯ เพื่อพิจารณาอนุญาตให้เพิ่มหลักสูตร จำนวน 2 หลักสูตร ได้แก่ 
1) หลักสูตรการบริการเพื่อความงาม 150 ช่ัวโมง และ2) หลักสูตรนวดคอ บ่า ไหล่ เพื่อสุขภาพ จำนวน 100 
ชั่วโมง โรงเรียนธัญญ์ญาณีสอนความงาม เวลเนส และ สปา โรงเรียนเอกชนนอกระบบ ประเภทวิชาชีพ      
เมื่อวันท่ี 4 กันยายน 2567 พบว่า อาคาร สถานท่ีฯ พร้อมต่อการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรท่ีขอเพิ่ม 
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(๓) กิจกรรมที่ ๓ : ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของส่วนราชการที่จำเป็นต่อการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนเอกชน      

      - ตรวจเยี่ยมโรงเรียนเอกชนในระบบ วันเปิดภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 เพื่อให้การจัดการ
เรียนการสอนของโรงเรียนเอกชนในระบบทุกแห่งเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  

      - เข้าร่วมงานวันการศึกษาเอกชน ภาคตะวันออก ประจำปี พ.ศ. 2567 ณ โรงเรียนสตรีมารดา
พิทักษ์ จังหวัดจันทบุรี 

(๔) กิจกรรมที่ ๔ : ติดตามผล สรุปผล และรายงานผลการดำเนินงาน 
      - ดำเนินการติดตามผล สรุปผล และรายงานผลให้สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา

เอกชนทราบเรียบร้อยแล้ว เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนด 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาทุกโรงเรียน สามารถดำเนินกิจการของโรงเรียนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ ถูกต้องตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2554    

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
     1. โรงเรียนในพื้นท่ีห่างไกล เช่น เกาะช้าง จำเป็นต้องใช้ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง และเวลาในการ
เดินทางมากจึงส่งผลให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละไตรมาสไม่เป็นไปตามท่ีต้ังไว้  

    2. การลงพื้นที่ตรวจติดตามการใช้จ่ายเงินอุดหนุน มีโรงเรียนประสบอุทกภัยอย่างหนักทำให้ 
อาคารเรียน ห้องเรียน ส่ือการจัดการเรียนรู้ และเอกสารสำคัญต่าง ๆ ของโรงเรียนได้รับความเสียหายและต้อง
ใช้ระยะเวลาในการเยียวยาและดำเนินการเพื่อให้กลับคืนสู่สภาวะปกติ 
       แนวทางแก้ไข 
     - ไม่มี - 

10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 เพื่อให้นักเรียนไทยในจังหวัดตราด ที่เรียนดี ประพฤติดี มีคุณธรรม ที่จบการศึกษาชั้นมัธยมศึกษา     
ปีที่ 3 ในปีการศึกษา 2566 มีโอกาสได้รับพระราชทานทุนการศึกษา ส่งผลให้สามารถศึกษาต่อในระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย และศึกษาต่อเนื่องไปจนจบการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า และเข้าสู่การมี
อาชีพท่ีมั่นคง 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 นักเรียนไทยในจังหวัดตราด ที่จบการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในปีการศึกษา 2566 ด้วยผล
การเรียนท่ีดีมีคะแนนเฉล่ียไม่ต่ำกว่าระดับ 3.00 มีความประพฤติดี และมีคุณธรรมไม่น้อยกว่า 10 คน 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 นักเรียนที่ได้รับการคัดเลือกให้ได้รับทุนการศึกษา ม.ท.ศ. ประจำปี 2567 อย่างน้อย 1 คน 
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน ทั้งด้านการเรียนและความเป็นอยู่ สามารถศึกษาต่อระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
และศึกษาต่อเนื่องจนจบการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าและมีอาชีพท่ีมั่นคง 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ : นักเรียนจังหวัดตราด นักเรียนทุนพระราชทาน ผู้ปกครองนักเรียนสถานศึกษา 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

11,295 8,990 - - 8,990 - 

5. งบประมาณ : 8,990 บาท (งบดำเนินงาน) ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 : ประชุมรับทราบแนวทางการดำเนินงาน - 
     กิจกรรมย่อยที่ 1.1 : ร่วมประชุมรับทราบแนวทางการดำเนินงานจากสำนักงานสภา
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ดำเนินการโดยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

     กิจกรรมย่อยที่ 1.2 : ร่วมประชุมรับทราบแนวทางการดำเนินงานจากสำนักงานสภา
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ดำเนินการโดยกระทรวงมหาดไทย 

- 

     กิจกรรมย่อยที่ 1.3 : ร่วมประชุมเพื่อพิจารณาจัดทำหลักเกณฑ์การคัดเลือกคัดสรร 
นักเรียนทุน ม.ท.ศ. ประจำปี 2567 ดำเนินการโดยสำนักงานศึกษาธิการภาค 9 

- 

กิจกรรมที่ 2 : ดำเนินการคัดเลือกนักเรียนทุน ม.ท.ศ. ประจำปี 2567 ระดับจังหวัด 8,990 
     กิจกรรมย่อยที่ 2.1 : ตรวจสอบคุณสมบัตินักเรียนที่สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อรับ
ทุนการศึกษาพระราชทานฯ ม.ท.ศ.  

 

     กิจกรรมย่อยที่ 2.2 : ลงพื้นที่เยี่ยมบ้าน สอบทานข้อมูลเชิงประจักษ์นักเรียนที่สมัครเข้า
รับการคัดเลือกเพื่อรับทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. ปี2567 

 

21.โครงการสนับสนุนการดำเนินงานโครงการด้านทุนการศึกษา 
พระราชทาน ม.ท.ศ. ปี 2567 
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     กิจกรรมย่อยท่ี 2.3 : ประชุมคัดเลือก คัดสรร และจัดลำดับความสำคัญ นักเรียนท่ีสมัคร
เข้ารับการคัดเลือกเพื่อรับทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. ปี2567 ระดับจังหวัด 

 

กิจกรรมที่ 3 : ดำเนินการคัดเลือกนักเรียนทุน ม.ท.ศ.ประจำปี 2567 ระดับภาคการศึกษา - 
     กิจกรรมย่อยท่ี 3.1 : ประชุมคัดเลือก คัดสรร และจัดลำดับความสำคัญ นักเรียนท่ีสมัคร
เข้ารับการคัดเลือกเพื่อรับทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. ระดับภาค 

 

กิจกรรมที่ 4 : สรุป รายงานผลการดำเนินงานโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ.       
ปี 2567 ให้คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดตราดทราบ 

- 

รวมเป็นเงิน (บาท) แปดพันเก้าร้อยเก้าสิบบาทถ้วน 8,990 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : 1 มีนาคม 2567 – 31 พฤษภาคม 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 จัดประชุมคณะกรรมการคัดเลือก คัดสรรนักเรียนทุนฯ ม.ท.ศ.  และประสานงานระดับจังหวัด        
โดย นายณัฐพงษ์ สงวนจิตร เป็นประธานในการประชุมฯ นางฐิติมา เร่งประเสริฐ ศึกษาธิการจังหวัดตราด         
เป็นกรรมการและเลขานุการ การดำเนินงานโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ.ปี 2567 ขับเคลื่อน
ภายใต้ “มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชสยามมกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.) โดยมี
คณะกรรมการจากหน่วยงานต่างๆ เข้าร่วม ที่ห้องประชุมยุทธนาวีเกาะช้าง  ศาลากลางจังหวัดตราด การ
ประชุมในครั้งนี ้ ได้มีการให้นักเรียนที่ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกฯ  แนะนำตัวกับคณะ
กรรมการฯ โดยก่อนหน้าคณะกรรมการคัดเลือก คัดสรรนักเรียนทุนฯ ม.ท.ศ. ฯ ได้ลงพื้นที่เยี่ยมบ้านนักเรียน
ทั้ง 12 คน ในพื้นที่ต่าง ๆ เพื่อตรวจสอบข้อมูลเชิงประจักษ์ รวมทั้งพื้นฐานทัศนคติที่ถูกต้อง ดีงาม มาแล้ว   
โดยการประชุมครั้งนี้คณะกรรมการจะได้ตรวจสอบและพิจารณาคัดเลือกและจัดลำดับความสำคัญก่อนท่ีจะส่ง
รายช่ือไปยังศึกษาธิการภาค 9 ต่อไป 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ : นักเรียนทุนพระราชทานในจังหวัดตราด 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 
10. ภาพกิจกรรม 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 
การส่งเสริมและจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้าง 

คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาในจังหวัดตราดเข้าเป็นสมาชิกสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน และ
ดำเนินงานตามผังลำดับขั้นตอนการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนให้ครบถ้วนตามคุณสมบัติและ
หลักเกณฑ์มาตรฐานท่ี อพ.สธ. กำหนด 
 2. ส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรในจังหวัดตราดที่รับผิดชอบเข้าร่วมการฝึกอบรมปฏิบัติการงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการอนุร ักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื ่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 3. จัดทำฐานข้อมูลบุคลากรที่ผ่านการฝึกอบรมปฏิบัติการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ในภาพรวมของจังหวัดตราด 
 4. กำกับ ติดตาม รวบรวมประมวลผล รวมทั้งวิเคราะห์ประเมินสถานการณ์ จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส 
อุปสรรค ข้อเสนอแนะเชิงพื้นท่ี/เชิงนโยบาย และจัดทำรายงานผลการดำเนินงานการขับเคล่ือนการดำเนินงาน      
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนฯ ในภาพรวมของสถานศึกษาในจังหวัดตราด 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

 สถานศึกษาในจังหวัดตราดที่เป็นสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนมีการขับเคลื่อน งาน 
อพ.สธ. อย่างต่อเนื่องและรายงานผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  

 สถานศึกษาในจังหวัดตราดท่ียังไม่ได้เป็นสมาชิก สมัครสมาชิกเพิ่มขึ้น  

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ : สถานศึกษาในจังหวัดตราด / นักเรียน ครู ผู้บริหาร ผู้ปกครองและชุมชน  

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

9,500 9,500 - 1,050 6,800 1,650 

5. งบประมาณ : 9,500 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 : ประชาสัมพันธ์การสมัครสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์ - 
กิจกรรมที่ 2 : ประชุมคณะทำงานขับเคล่ือนและสนับสนุนงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
(ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด) 

1,050 

22.โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
อันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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กิจกรรมที่ 3 : ประชุมคณะทำงาน 4.2 วาระติดตามการดำเนินงานสนองพระราชดำริ  
โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนฯ ณ โรงเรียนกิตติวิทยา (ปรับกิจกรรมเนื่องด้วยการ
เร่งรัดการใช้งบประมาณ) 

6,800 

กิจกรรมที่ 4 : ประชุมคณะกรรมการพิจารณาตรวจสอบ ความครบถ้วนและถูกต้องของ
เอกสารประกอบการสมัครสมาชิกสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน จ.ตราด                           
(ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด) 

1,650 

กิจกรรมที่ 5 : จัดทำฐานข้อมูลบุคลากรฯ และเล่มรายงานผลการดำเนินงานการขับเคล่ือน
การดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนฯ ในภาพรวมของจังหวัดตราด 

- 

รวมเป็นเงิน (บาท) เก้าพนัห้าร้อยบาทถ้วน 9,500 

6. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
          กิจกรรมที่ 1 : ประชาสัมพันธ์การสมัครสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ตราด ดำเนินกิจกรรมที ่ 1 ประชาสัมพันธ์การสมัครสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์ โดยจัดทำเอกสาร
ประชาสัมพันธ์ และส่งหนังสือสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด  ที ่ ศธ 0271/ว1259 ลงวันที ่ 10 
พฤศจิกายน 2566 เพื่อเชิญชวนสถานศึกษาทุกสังกัดในพื้นที่จังหวัดตราด เข้าร่วมสนองงานพระราชดำริ    
โดยการสมัครสมาชิกสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน                   
 กิจกรรมที ่ 2 :  ประชุมคณะทำงานขับเคลื ่อนและสนับสนุนงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  
(ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดดำเนินกิจกรรมที่ 2 
ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนและสนับสนุนงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567   
ณ ห้องประชุม สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด โดย นางฐิติมา เร่งประเสริฐ ประธานคณะทำงาน 4.2    
เป็นประธานในการประชุม ร่วมกับคณะทำงาน 4.2 (ตามคำส่ังจังหวัดตราด ท่ี 218/2565) ท้ังนี้ ได้รายงาน
ผลการดำเนินงานของโครงการในปีงบประมาณ 2566 และชี ้แจงแผนการดำเนินงานของโครงการใน
ปีงบประมาณ 2567 ตลอดจนขอความร่วมมือจากทุกหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องในการประชาสัมพันธ์เชิญชวน
สถานศึกษาในสังกัดสนองงานพระราชดำริ โดยการสมัครสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน และการกับ 
ติดตามการดำเนินงานตามแนวทาง อพ.สธ. 
          กิจกรรมที่ 3 : ประชุมคณะทำงาน 4.2 วาระติดตามการดำเนินงานสนองพระราชดำริ โครงการ 
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนฯ ณ โรงเรียนกิตติวิทยา เนื่องด้วยมีการเร่งรัดการใช้งบประมาณเรื่องการอบรม 
ให้แล้วเสร็จในเดือน มีนาคม 2567 จึงขอปรับกิจกรรมท่ี 3 (เดิม) การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อขับเคล่ือนงาน 
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ร่วมกับศูนย์ประสานงานโครงการ อพ.สธ. มหาวิทยาลัยบูรพา เป็น (ใหม่) การ
ประชุมคณะทำงาน 4.2 วาระติดตามการดำเนินงานสนองพระราชดำริ โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนฯ 
ณ โรงเรียนกิตติวิทยา ผลการดำเนินงานเป็นดังนี้ 
 วันที ่ 28 มีนาคม 2567 ได้จัดการประชุมคณะทำงานขับเคลื ่อนและสนับสนุนงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน วาระการติดตามงานสนองพระราชดำริ งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนของโรงเรียน   
กิตติวิทยา โดย นางกิตติวรรณ นิรันต์พานิช ผู ้อำนวยการโรงเรียนเป็นผู้รายงานผลการดำเนินงานสนอง
พระราชดำริด้วยปณิธานท่ีต้ังมั่น อย่างต่อเนื่องจนได้ผลลัพธ์เป็นท่ีประจักษ์ และสามารถเป็นแบบอย่างท่ีดีของ
จังหวัดตราดได้ 
           กิจกรรมที่ 4 : ประชุมคณะกรรมการพิจารณาตรวจสอบ ความครบถ้วนและถูกต้องของเอกสาร  
ประกอบการสมัครสมาชิกสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน จ.ตราด (ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด) 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ขับเคลื่อนและดำเนินงานสนองพระราชดำริ โดยบูรณาการความร่วมมือ          
กับหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง เพื่อให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการทำหน้าที่ขับเคลื่อนงานโครงการ      
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน และกำหนดให้ส่วนราชการและผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด ส่งเสริม สนับสนุนให้
สถานศึกษาในความรับผิดชอบจัดให้มีงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน เพื่อให้เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงาน
และบูรณาการความร่วมมือจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาตรวจสอบ     
ความครบถ้วน ถูกต้องของเอกสารประกอบการสมัครสมาชิกการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน   
จังหวัดตราด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และจัดการประชุมคณะกรรมการพิจารณาตรวจสอบ ความครบถ้วน 
และถูกต้องของเอกสาร ประกอบการสมัครสมาชิกสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนจังหวัดตราด เมื่อวันที่ 23 
กรกฎาคม พ.ศ. 2567 ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   
มีสถานศึกษาที่ประสงค์ดำเนินงานสนองพระราชดำริ งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน จำนวน 11 แห่ง ได้แก่ 
โรงเรียนไสวนันทวิทย์  โรงเรียนคลองขวาง  โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 44 (บ้านนนทรีย์)  โรงเรียนชุมชน         
บ้านเขาสมิง โรงเรียนชุมชนบ้านตากแว้ง โรงเรียนบ้านแหลมพร้าว โรงเรียนชุมชนแหลมงอบ โรงเรียนชุมชนวัด
บ่อไร่ โรงเรียนบ้านไม้ร ูด โรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง และ โรงเรียนบ้านโป่ง และจัดส่งเอกสารประกอบ          
การพิจารณา ประกอบด้วย 
 1. หนังสือราชการขอสมัครเป็นสมาชิก “สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน” 
 2. แบบสอบถามข้อมูลสถานศึกษา เพื่อประเมินความพร้อมของสถานศึกษาที่จะร่วมสนอง
พระราชดำริ 
 3. บันทึกข้อมูลการสำรวจพรรณไม้เบ้ืองต้นในสถานศึกษา 
 4. แผนท่ีประกอบการเดินทาง 
 5. สำเนาเอกสารกรรมสิทธิ์ในการถือครองท่ีดิน หรือ หนังสืออนุญาตให้ใช้ท่ีดินต้ังสถานศึกษา 
 6. รายงานการประชุมของสถานศึกษา 
 มติที่ประชุม มีผลการพิจารณาตรวจสอบความครบถ้วนและถูกต้องของเอกสารประกอบการสมัคร
สมาชิก การดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน จังหวัดตราด ให้ปรับแก้ไข โดยใช้คู่มือการดำเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน พุทธศักราช 2560 เป็นบรรทัดฐานในการแก้ไข ดังนี้ 
 1. เอกสาร แบบสอบถามข้อมูลสถานศึกษา เพื่อประเมินความพร้อมของสถานศึกษาที่จะร่วม
สนองพระราชดำริ ให้ตรวจสอบการเข้าถึงได้ของ Website และ ของสถานศึกษา 
 2. เอกสาร บันทึกข้อมูลการสำรวจพรรณไม้เบื้องต้นในสถานศึกษา ในช่อง ลักษณะวิสัย ให้ระบุ
เพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น ไม้พุ่ม ไม้ต้น ไม้ล้มลุก ไม้เล้ือย ไม้รอเล้ือย เฟิร์น ปาล์ม กล้วยไม้ ไผ่ หากไม่ทราบ
ให้เว้นว่างไว้ 
 3. เอกสาร แผนที่ประกอบการเดินทาง ระบุตำแหน่งพิกัด (GPS) และรับรองสำเนาถูกต้องโดย
ผู้บริหารสถานศึกษา 
 4. เอกสาร สำเนากรรมสิทธิ์ในการถือครองที่ดิน หรือหนังสืออนุญาตให้ใช้ที่ดินตั้งสถานศึกษา 
ประกอบด้วย ทะเบียนที่ราชพัสดุ หนังสือสำคัญสำหรับที่หลวง (ระบุชื่อสถานศึกษา) และแผนที่ หรือหนังสือ
อนุญาตให้ใช้พื ้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ และหนังสือขอเข้าทำประโยชน์ในเขตป่าสงวนแห่งชาติ เพื่อสร้าง
สถานศึกษา กรณีพื้นที่ตั ้งของสถานศึกษาอยู่บนพื้นที่ของ ส.ป.ก. และรับรองสำเนาถูกต้องโดยผู้บริหาร
สถานศึกษาทุกฉบับ 
 5. เอกสารรายงานการประชุมของสถานศึกษาขอให้ครบถ้วนในรายละเอียดของการดำเนินงาน 
สวนพฤกษศาสตร์เพื่อสร้างการรับรู้ในภาพรวมให้แก่กรรมการสถานศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่าน และ 
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ลงมติ เห็นชอบ พร้อม โดยมีผลลงมติที ่ประชุมเป็นเอกฉันท์ จึงพิจารณาตอบรับการเป็นสมาชิก “สวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน” และรับรองสำเนาถูกต้องโดยผู้บริหารสถานศึกษาทุกฉบับ 
      ทั้งนี้ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดแจ้งผลการพิจารณาไปยังสถานศึกษาเพื่อเพิ่มเติมเอกสาร      
ให้ครบถ้วน ถูกต้องตามที่กำหนด และส่งกลับมายังสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ภายในวันที่ 20 
สิงหาคม 2567 เพื่อดำเนินงานตามข้ันตอน การประสานงานจัดส่งชุดใบสมัครและเอกสารประกอบการสมัคร
สมาชิกสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนผ่านหัวหน้าสำนักงานจังหวัดในฐานะเลขานุการคณะกรรมการดำเนินงาน 
อพ.สธ. เพื่อเสนอท่านผู้ว่าราชการจังหวัดพิจารณาลงนามและประสานถึง อพ.สธ. ต่อไป  
           กิจกรรมที่ 5 : จัดทำฐานข้อมูลบุคลากรฯ และเล่มรายงานผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนฯ ในภาพรวมของจังหวัดตราด สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
ขับเคลื ่อนและดำเน ินงานสนองพระราชดำร ิ โดยบูรณาการความร ่วมมือ กับหน่วยงานที ่ เก ี ่ยวข้อง               
เพื่อประชาสัมพันธ์และปรับปรุงฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนให้เป็น
ปัจจุบัน ในการนี้ยังอยู่ในขั้นตอนรวบรวมข้อมูลและประสานทางอพ.สธ.  เพื่อแก้ไขและปรับปรุงข้อมูลให้
ครบถ้วนเป็นปัจจุบัน และต่อเนื่องในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 สาธารณชนได้รับรู้ มีจิตสำนึก ค่านิยม และการตระหนักรู้ที่ถูกต้องด้านสิ่งแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วม  

จากภาครัฐและเอกชนที่ให้การสนับสนุน ทำให้นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน มีคุณลักษณะและพฤติกรรม        

ท่ีพึงประสงค์ด้านส่ิงแวดล้อมและคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 การเร ่งร ัดงบประมาณเพ ื ่อการอบรม ภายในเด ือนม ีนาคม ส ่งผลต ่อการดำเน ินงาน 
          แนวทางแก้ไข 
 ปรับเปล่ียนกิจกรรมและดำเนินงานให้สอดคล้องกับระยะเวลาและงบประมาณท่ีได้รับ 

10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาในจังหวัดตราดเข้าเป็นสมาชิกสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน และ
ดำเนินงานตามผังลำดับขั้นตอนการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนให้ครบถ้วนตามคุณสมบัติและ
หลักเกณฑ์มาตรฐานท่ี อพ.สธ. กำหนด 
 2. ส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรในจังหวัดตราดที่รับผิดชอบเข้าร่วมการฝึกอบรมปฏิบัติการงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการอนุร ักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื ่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

 สถานศึกษาในจังหวัดตราดที่เป็นสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนมีการขับเคลื่อนงาน 
อพ.สธ. อย่างต่อเนื่องและรายงานผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 สถานศึกษาในจังหวัดตราดท่ียังไม่ได้เป็นสมาชิก สมัครสมาชิกเพิ่มขึ้น 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ : สถานศึกษาในจังหวัดตราด / นักเรียน ครู ผู้บริหาร ผู้ปกครองและชุมชน 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

29,600 29,600 - - 29,600 - 

5. งบประมาณ : 29,600 บาท (งบดำเนินงาน) ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อขับเคล่ือนงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ตามแนวทาง อพ.สธ. 29,600 

รวมเป็นเงิน (บาท) สองหม่ืนเก้าพนัหกร้อยบาทถ้วน 29,600 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : 1 เมษายน 2567 – 31 พฤษภาคม 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อขับเคลื่อนงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ตามแนวทาง อพ.สธ.   
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ประสานขอความอนุเคราะห์วิทยากรจาก ศูนย์ประสานงาน อพ.สธ. 
มหาวิทยาลัยบูรพา เพื่อสร้างความรู้และความเข้าใจในการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนตามแนวทาง 
อพ.สธ. และบูรณาการโครงการร่วมกับวิทยาลัยเทคนิคตราด จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อขับเคล่ือน
งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนตามแนวทาง อพ.สธ. ขึ้น เมื่อวันท่ี 13 – 14 พฤษภาคม 2567  ณ ห้องประชุม 

23.โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
อันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (เพ่ิมเติม) 
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2 อาคารวิทยบริการ ชั้น 2 วิทยาลัยเทคนิคตราด โดยมีผู้บริหาร คณะครู จากสถานศึกษา  ที่ได้รับหมายเลข
สมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนแล้ว จำนวน 15 แห่ง และสถานศึกษาท่ีมีความประสงค์จะสมัครสมาชิก
งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน และผู้ประสานจากหน่วยงานต้นสังกัดที่เกี่ยวข้อง รวมผู้เข้ารับการอบรมตาม
เป้าหมายในโครงการ จำนวน 60 คน และคณะครูจากการบูรณาการโครงการร่วมของวิทยาลัยเทคนิคตราดอีก 
40 คน รวมผู้เข้าอบรมครั้งนี้ท้ังส้ิน 100 คน 

    ผลจากการอบรมครั้งนี้ ทำให้สถานศึกษาที่เป็นสมาชิกแล้วมีความตระหนักและเข้าใจการดำเนนิงาน
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนอย่างเป็นลำดับขั้นตอนตามแนวทางของ อพ.สธ. และสามารถนำไปขับเคลื่อนงาน
ภายในสถานศึกษาของตนเองได้ ตลอดจนได้เครือข่ายเพิ่มเติมในความร่วมมือช่วยเหลือทางด้านการดำเนินงาน
จากทางศูนย์ประสานงาน อพ.สธ. มหาวิทยาลัยบูรพา และมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 สาธารณชนได้รับรู้ มีจิตสำนึก ค่านิยม และการตระหนักรู้ที่ถูกต้องด้านสิ่งแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วม  
จากภาครัฐและเอกชนที่ให้การสนับสนุน ทำให้นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน มีคุณลักษณะและพฤติกรรม     
ท่ีพึงประสงค์ด้านส่ิงแวดล้อมและคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 

10. ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ห น ้ า  | 110 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดตราด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

ให้มีประสิทธิภาพ 
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1. วัตถุประสงค์ 
 เพื่อให้แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราดมีการกำหนดทิศทางเป้าหมายระยะเวลาที่ชัดเจนสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ชาติแผนแม่บทแผนการปฏิรูปประเทศแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาตินโยบายรัฐบาล
และแผนอื่นๆที่ เกี่ยวข้องนำไปสู่การปฏิบัติงานของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดตราดที่สามารถพัฒนา
การศึกษาของจังหวัดตราด ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

 แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ    
พ.ศ. 2567 - 2568 จำนวน 1 แผน 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดมีแผนพัฒการศึกษาจังหวัดตราด  (พ.ศ.2566-2570)      
ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 ที่ผู ้บริหารสมารถนำมาใช้เป็นเครื่องมือในการ
บริหารงานผู้ปฏิบัติงานสามารถใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาการศึกษาในพื้นที่จังหวัดตราดและเป็นเครื่องมือ  
ในการกำกับเร่งรัดติดตามให้การปฏิบัติงานและการดำเนินโครงการมีประสิทธิภาพ 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 1. ผู้บริหารบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด  
       2. ผู้รับผิดชอบจัดทำแผนบุคลากรของหน่วยงานทางการศึกษาจังหวัดตราด  
       3. ผู้รับผิดชอบงานด้านยุทธศาสตร์สำนักงานศึกษาธิการภาค 9  

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

30,300 30,300 - 20,200 - 10,100 

5. งบประมาณ : 30,300 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด (พ.ศ. 2566 -
2570) ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2567-2568 

20,200 

กิจกรรมที่ 2 จัดทำเล่มแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ
ทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 

- 

 

24.โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด 
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กิจกรรมที่ 3 ประชุมเชิงปฏิบัติการคณะทำงานติดตามผลและประเมินผลตามแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัดตราด (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2567 - 2568  

10,100 

 รวมเป็นเงิน (บาท) สามหม่ืนสามร้อยบาทถ้วน 30,300 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : เดือนมีนาคม-กันยายน 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด (พ.ศ. 2566 -2570) 
ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ .ศ.2567-2568  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ดำเนินการจัด
ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวนประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567-2568 เมื่อวันท่ี 25 มีนาคม 2567 ณ ห้องประชุมโรงแรมเอวาด้า อำเภอเมืองตราด 
จังหวัดตราด โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 40 คน ประกอบด้วย บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
จำนวน 22 คน บุคลากรผู้รับผิดชอบด้านการวางแผนจากหน่วยงานทางการศึกษา รวม 18 คน ซึ่งได้รับความ
อนุเคราะห์วิทยากร นางสาวสุนิตย์ ดีประหลาด ศึกษาธิการจังหวัดเพชรบุรี มาให้ความรู้กรอบทิศทางการจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษา และอภิบายถึงการเขียนโครงการที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการศึกษา สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราดมีแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับทบทวนประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568  เพื่อให้หน่วยงานและผู้ที ่เกี ่ยวข้องนำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาจังหวัดตราด จำนวน 1 เล่ม 
 กิจกรรมที่ 3 ประชุมเชิงปฏิบัติการคณะทำงานติดตามผลและประเมินผลตามแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดตราด (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด ได้ดำเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการคณะทำงานติดตามผลและประเมินตาม
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดตราด เมื่อวันที่ 7 กันยายน พ.ศ. 2567 ณ บ้านเรือ โฮมสเตย์ จังหวัดจันทบุรี 
โดยมีผู้เข้าร่วมประชุมจำนวน 22 คน ซึ่งได้รับความอนุเคราะห์ นางอัชญา ศรีนาราง ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ
พิเศษ มาเป็นวิทยากรให้ความรู้เรื ่องการนิเทศ ติดตามแผนพัฒนาการศึกษา ให้คณะกรรมการสามารถ
ดำเนินการเร่งรัด กำกับ ติดตาม ให้การปฏิบัติงานและการดำเนินโครงการมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับ
นโยบายด้านการศึกษา เป้าหมายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ  
8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 มีทิศทางการขับเคล่ือนท่ีเป็นรูปธรรม สามารถขับเคล่ือนให้เห็นผลอย่างเป็นรูปธรรม 
9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 
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10. ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ห น ้ า  | 114 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดตราด 

 

 
 

1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดได้รับการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพด้านดิจิทัล 
 2. เพื่อให้บุคลากรของสำนักงานศึกษาชิการจังหวัดตราดมีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะด้านดิจิทัลให้
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดได้รับการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพด้านดิจิทัลพัฒนาและการทำงานผ่านส่ือออนไลน์และการนำเสนอด้วยส่ือ Infrographic 
 4. เพื่อให้บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดมีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะด้านดิจิทัลให้
สามารถปฏิบัติงานและการทำงานผ่านสื ่อออนไลน์และการนำเสนอด้วยสื ่อ Infrographic ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพพัฒนา 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 (1) บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดร้อยละ 85 ได้รับการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล 
 (2) ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรต่อการดำเนินการพฒันาไมน่้อยกว่าร้อยละ 85 
 (3) บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ร้อยละ 85 ได้รับการพัฒนาการทำงานผ่าน
ส่ือออนไลน์และการนำเสนอด้วยส่ือ Infrographic 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดที่เข้ารับการพัฒนามีทักษะความรู้ด้านดิจิทัล    
ร้อยละ 85 สามารถนำไปใช้ปฏิบัติงานตามภารกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ : บุคลากรทุกระดับในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

39,900 39,520 - 20,188 - 19,332 

5. งบประมาณ : 39,520 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างทักษะการใช้ดิจิทัลสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
ตามภารกิจ 

20,188 

กิจกรรมที่ 2 อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างทักษะการใช้ดิจิทัลสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
ตามภารกิจ (ระยะท่ี 2) 

19,332 

รวมเป็นเงิน (บาท) สามหม่ืนเก้าพันหา้ร้อยยี่สิบบาทถ้วน 39,520 

25.โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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6. ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 กิจกรรมที่ 1 บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด จำนวน 17 คน ได้รับการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพด้านดิจิทัลกิจกรรม/หลักสูตรการเขียนหนังสือราชการและการใช้เทคโนโลยีสำหรับการ
ทำงานในยุคดิจิทัลเพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะด้านดิจิทัลให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เมื ่อวันที ่ 29 มีนาคม 2567 ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์โรงเรียนบ้านท่าเรือจ้าง            
(ประชาชนูปถัมภ์) 
 กิจกรรมที่ 2  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการทำงานผ่านสื่อออนไลน์และการนำเสนอ
ด้วยส่ือ Infrographic เมื่อวันท่ี 2 สิงหาคม 2567 ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด จำนวน 
23 คน กิจกรรมในการฝึกอบรมเชิงปฏิบัต ิการการทำงานผ่านสื ่อออนไลน์และการนำเสนอด้วยส่ือ 
Infrographic มีดังนี้ 

• แบ่งกลุ่มการฝึกใช้งาน Google Applications สำหรับการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
- การใช้งาน Google Drive ในการจัดเก็บไฟล์งาน และเอกสารต่าง ๆ 
- การทำงานร่วมกันแบบออนไลน์ในองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ 
- การสร้างเอกสารบน Google Docs, Sheets, Slides 
- การใช้ Google Photo ในการจัดเก็บรูปภาพ 
- การใช้งาน Google Meet ในการประชุมออนไลน ์
- การเก็บข้อมูล ใน Cloud 

• การเชื่อมต่อการทำงานผ่าน Smartphone 
• การใช้ AI ช่วยทำงานให้เกิดประสิทธิภาพในรูปแบบต่างๆ 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 

 ได้รับบริการดิจิทัลภาครัฐท่ีดีขึ้นและการได้เข้าถึงและใช้ประโยชน์จากข้อมูลเปิดภาครัฐแบบดิจิทัล 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 
10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื ่อนิเทศ ตรวจ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาของหน่วยงานทางการศึกษาและ
สถานศึกษาในระดับจังหวัด สอดคล้องกับการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ
นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 2. เพื่อศึกษา ประสานงาน สนับสนุน วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ การจัดการศึกษาและสถานศึกษา  
ในระดับจังหวัดตามแผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการและการตรวจราชการแบบบูรณาการร่วมกับ
ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรีและกระทรวงอื่น ๆ  
 ๓. เพื่อศึกษา วิเคราะห์ รายงานผลการนิเทศ ตรวจ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์ นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ เป็นแนวทางการในการปรับปรุง พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในระดับจังหวัด 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
            (1) ร้อยละ ๙๐ ของหน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในระดับจังหวัด ดำเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 
            (2) จัดทำข้อมูลสารสนเทศการจัดการศึกษาในระดับจังหวัดตามแผนการตรวจราชการของผู้ตรวจ
ราชการและการตรวจราชการแบบบูรณาการร่วมกับผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรีและกระทรวงอื่น ๆ  
จำนวน ๑ ครั้ง 
             (3) รายงานผลการนิเทศ ตรวจ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ นโยบาย
และจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน ๑ ครั้ง 

 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 (1) หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในระดับจังหวัด ดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
 (2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด มีข้อมูลสารสนเทศการจัดการศึกษาในระดับจังหวัด     
ตามแผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการและการตรวจราชการแบบบูรณาการร่วมกับผู้ตรวจราชการสำนัก
นายกรัฐมนตรีและกระทรวงอื่น ๆ อย่างมีคุณภาพ 
            (3) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด นำผลการนิเทศ ตรวจ ติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ มาใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุง 
พัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับจังหวัด 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ : หน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดตราด และสถานศึกษาในจังหวัดตราด  

 

 

 

26.โครงการ ตรวจ ติดตาม และประประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบาย 
และยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

65,300 65,300 - 38,415 - 26,885 

5. งบประมาณ : 65,300 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่  ๑ :  ประช ุมช ี ้แจงสร ้างความเข ้าใจและแนวการข ับเคล ื ่อนนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ 

4,750 

กิจกรรมที่ ๒ : ประชุมรับการตรวจราชการ 19,725 
กิจกรรมที ่ ๓ : ประชุมปฏิบัติการจัดทำแผนสนับสนุนการตรวจราชการและติดตาม 
ประเมินผล การจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  ณ สถานท่ีเอกชน 

14,325 

กิจกรรมที ่ ๔ : ประชุมปฏิบัติการจัดทำรายงานผลการตรวจราชการ ณ สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด 

26,500 

รวมเป็นเงิน (บาท) หกหม่ืนห้าพันสามร้อยบาทถ้วน 65,300 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : พฤษภาคม  –  กันยายน ๒๕๖๗ 

7. ผลการดำเนินการ 
 กิจกรรมที่ 1 ได้ดำเนินการจัดประชุมชี้แจงสร้างความเข้าใจและแนวทางการขับเคลื่อนนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ เตรียมความพร้อมในการรับการลงพื้นที่มอบนโยบาย ณ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ตราด 

 กิจกรรมที่ 2 ประชุมรับนโยบายจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ วันท่ี 30 มกราคม 2567 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ พลตำรวจเอก เพิ่มพูน ชิดชอบ พร้อมด้วย นายสุเทพ แก่งสันเทียะ 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการว่าที่ร้อยตรีธนุ วงษ์จินดา เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน นายยศพล 
เวณุโกเศศ เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ดร.วันเพ็ญ บุรีสูงเนิน ศึกษาธิการภาค 8 ลงพื้นที่ตรวจ
เยี่ยมสถานศึกษา ณ โรงเรียนบ้านท่าเรือจ้างฯ และวิทยาลัยเทคนิคตราด และติดตามการดำเนินงานภายใต้
นโยบาย “เรียนดี มีความสุข” สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด นำเสนอภาพรวมการจัดการศึกษาของจังหวัด
ตราด ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารวิทยบริการ วิทยาลัยเทคนิคตราด เขต 2 ทั้งนี ้ตามที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ ได้แถลงนโยบายการศึกษา และแนวทางการขับเคล่ือนนโยบาย “เรียนดี มีความสุข”เพื่อ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยเฉพาะการเรียนการสอนจำเป็น ต้องเริ่มจากความสุขทั้งผู้เรียน ผู้สอน และ
ผู้ปกครอง เมื่อมีความสุขจะส่งผลให้การเรียนดีขึ้น เมื่อการเรียนดีขึ้นจะส่งผลกลับไปทำให้มีความสุขมากยิ่งขึ้น 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการจึงได้เดินทางตรวจเยี่ยมการขับเคลื่อนนโยบายดังกล่าว โดยได้เยี่ยมชม
ผลงานนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาจังหวัดตราด โดยมี คณะ ผู้บริหารระดับสูงกระทรวงศึกษาธิการ ผู้บริหาร
การศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ในสังกัด สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดตราด ร่วมให้การต้อนรับ 
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 กิจกรรมที่ 4 ดำเนินการ ดังนี้ 
๑) จัดประชุมปฏิบัติการจัดทำแผนสนับสนุนการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษา

ของกระทรวงศึกษาธิการ  ในวันที่ ๑๗ กรกฎาคม  ๒๕๖๗  ณ ห้องประชุมตราดซิตี้ ฮอลล์ โรงแรมตราดซิต้ี 
จังหวัดตราด โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อให้หน่วยงานทางการศึกษาได้นำแผนการตรวจราชการและติดตามประเมินผล 
การจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี 2567 ไปใช้เป็นแนวทางในการสนับสนุนการตรวจ
ราชการ ตลอดจนใช้เป็นกรอบการปฏิบัติราชการของหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่ กลุ่มเป้าหมายการประชุม 
ประกอบด้วย ผู้บริหารหน่วยงานทางการศึกษาจังหวัดตราด ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผนและผู้รับผิดชอบ
งานตรวจราชการของหน่วยงานทางการศึกษาจังหวัดตราด รวมจำนวนทั้งสิ ้น 45 คน และได้เชิญผู้เป็น
วิทยากร ดังนี้   
    (๑) ดร.ว ันเพ ็ญ บ ุร ีส ูงเน ิน ศ ึกษาธ ิการภาค ๘ ร ักษาการในตำแหน ่งผ ู ้ตรวจราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ บรรยายในหัวข้อ การขับเคลื่อนนโยบายการศึกษาและการตรวจราชการเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในพื้นท่ี  
    (๒) นางปิยศิริ วรธนาวงศ์  ผู ้อำนวยการสำนักตรวจราชการและติดตามประเมินผล สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ บรรยายในหัวข้อ การนำแผนการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการลงสู ่การ
ปฏิบัติในระดับพื้นท่ี 
 ๒) จัดประชุมปฏิบัติการจัดทำรายงานผลการตรวจราชการ ณ ห้องประชุมสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดตราด  ในวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๗  โดยดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำสรุปผลรายงานการ
ตรวจราชการจากข้อมูลการรายงานของหน่วยงานทางการศึกษาทุกแห่งในจังหวัดตราด เพื่อสรุปเป็นภาพรวม
จังหวัด 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงผู้เรียนมีคุณภาพตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 งบประมาณจัดสรรมาล่าช้า และไม่จัดสรรมาให้ทั ้งก้อน ทำให้การวางแผนการดำเนินงาน          
ไม่สามารถวางแผนได้ในรอบปีงบประมาณ และรูปแบบการจัดกิจกรรมต้องขึ้นอยู่กับงบประมาณท่ีได้รับ  
       แนวทางแก้ไข 
 การพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้มีความเหมาะสม ให้สามารถวางแผนการดำเนินงานได้ตลอด
ปีงบประมาณ  
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10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ ให้กับผู้บริหารโรงเรียนและครูของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดตราด 
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรต่อต้านการทุจริต 
 2. เพื่อให้ผู ้บริหารโรงเรียนสามารถบริหารจัดการหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาในโรงเรียนได้อย่าง                      
มีประสิทธิภาพ 
 3. เพื่อให้ครูสามารถนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้กับผู้เรียน        
ได้ทุกระดับช้ัน ซึ่งเป็นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ป้องกันการทุจริต และสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต
ให้แก่ผู้เรียน 
 4. เพื่อนิเทศ ติดตาม การดำเนินหลักสูตรต่อต้านการทุจริตศึกษาในโรงเรียนเอกชน ในจังหวัดตราด 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 (1) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหารโรงเรียนเอกชน และครูของโรงเรียนเอกชน 
(วิทยากรตัวคูณ) ท่ีเข้ารับการอบรม ผ่านการอบรมหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ไม่น้อยกว่า 34 ราย 
 (2) ร้อยละ 50 ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดตราดสามารถนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปจัดการ
เรียนการสอนเป็นรายวิชาเพิ่มเติมได้ 
 (3) หน่วยงานผ่านเกณฑ์การประเมินฯ ITA ไม่น้อยกว่า 89 คะแนน 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 โรงเรียนเอกชนในจังหวัดตราด สามารถนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนให้กับผู้เรียนได้ทุกระดับช้ัน ซึ่งเป็นการปลูกฝัง คุณธรรม จริยธรรม ป้องกันการทุจริต และสร้างวัฒนธรรม
ต่อต้านการทุจริตให้แก่ผู้เรียน ท้ังนี้เพื่อเป็นการสร้างพลเมืองท่ีซื่อสัตย์สุจริตให้แก่ประเทศชาติ 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 1. ผู้บริหารและครู โรงเรียนเอกชนในจังหวัดตราด จำนวน 30 คน 
  2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าที่ในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
จำนวน 20 คน 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

13,000 13,000 - - - 13,000 

5. งบประมาณ : 13,000 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

27.โครงการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาในโรงเรียนเอกชนจังหวัดตราด  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 : สร้างการรับรู้และเข้ารับการอบรม “หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา” ผ่าน
แพลตฟอร์มออนไลน์ของสำนักงาน ป.ป.ช. 

- 

กิจกรรมที่ 2 : ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนการดำเนินการหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ใน
โรงเรียน เอกชนในจังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

11,800 

กิจกรรมที่ 3 : กำกับ ติดตาม  และประเมินการนำหลักสูตรไปใช้ในสถานศึกษาเอกชนใน
จังหวัดตราด ในรูปแบบรายวิชาเพิ่มเติม และการขับเคล่ือนมาตรการ/ข้อเสนอแนะการ
ป้องกันการทุจริต 

1,200 

รวมเป็นเงิน (บาท) หนึ่งหม่ืนสามพันบาทถ้วน 13,000 
6. ระยะเวลาดำเนินการ : พฤษภาคม - กันยายน 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดได้ดำเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการดำเนินการ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ในโรงเรียน เอกชนในจังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในวันที่ 10 กรกฎาคม 
2567 ณ ห้องประชุมโสตทัศนศึกษา 2 โรงเรียนตราษตระการคุณ โดยมีกลุ่มเป้าหมายเป็นผู้บริหารและครู
ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดตราด 35 ราย และบุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 15 ราย 
โดยได้รับเกียรติจาก ผู้อำนวยการสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดตราด บรรยายพิเศษ ในหัวข้อ “แนวทางการ
ขับดคล่ือนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาในโรงเรียน” 
 2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด โดยกลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน และ
กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผล ได้ลงพื้นที่โรงเรียนเอกชนในจังหวัดตราด เพื่อกำกับ ติดตาม และประเมิน                        
การนำหลักสูตรไปใช้ในสถานศึกษาเอกชนในจังหวัดตราด ในรูปแบบรายวิชาเพิ่มเติม และการขับเคลื่อนมาตรการ/
ข้อเสนอแนะการป้องกันการทุจริต ในวันท่ี 6 สิงหาคม 2567 และ 5 กันยายน 2567  

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 นักเรียนในโรงเรียนเอกชนได้รับความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ซึ่งสามารถนำไปปรับใชใ้น
ชีวิตประจำวันได้ 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 โรงเรียนบางโรงเรียนไม่สามารถนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปจัดการเรียนการสอนเป็นรายวิชา
เพิ่มเติมได้ เนื่องจากหน่วยกิตของผู้เรียนเต็มแล้วไม่สามารถเพิ่มได้ หากเพิ่มก็ต้องตัดวิชาอื่นออก 
      แนวทางแก้ไข 
 บูรณการหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา กับวิชาอื่นเช่น วิชาสังคมศึกษา ,วิชาหน้าท่ีพลเมือง 
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10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชนสู่การปฏิบัติ ยังเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนของ
โรงเรียนเอกชน    
 ๒. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเอกชน และการมีส่วนร่วมของเครือข่าย               
จากภาคส่วนต่างๆ ในการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 (๑) จำนวนคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดตราดและผู้เกี ่ยวข้อง    
รวม 20 คน  
 (๒) จำนวนคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนนอกระบบจังหวัดตราดและผู้เกี่ยวข้อง                      
รวม ๑๕ คน  
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 ร้อยละ ๑๐๐ ของคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนในระดับจังหวัดและ
ผู้เกี ่ยวข้อง ได้รับทราบนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน สามารถนำไปขับเคล่ือนการศึกษาเอกชนได้อย่างมีคุณภาพ   

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 ๑. คณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดตราดและผู้เกี่ยวข้อง จำนวน ๒๐ คน         
 2. คณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนนอกระบบจังหวัดตราดและผู้เกี ่ยวข้อง  
จำนวน ๑๕ คน  

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

10,000 5,650 - - - 5,650 

5. งบประมาณ : 5,650 บาท ของสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ ๑ : ประชุมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดตราด
และผู้เกี่ยวข้อง จำนวน ๒๐ คน         

5,650 

กิจกรรมที่ ๒ : ประชุมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนนอกระบบ
จังหวัดตราดและผู้เกี่ยวข้อง  จำนวน  ๑๕  คน 

- 

รวมเป็นเงิน (บาท) ห้าพนัหกร้อยห้าสิบบาทถ้วน 5,650 

28.โครงการประชุมเครือข่ายพัฒนาการศึกษาเอกชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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6. ระยะเวลาดำเนินการ : เดือนมกราคม - เดือนกรกฎาคม ๒๕๖๗ 

7. ผลการดำเนินการ 
 กิจกรรมที ่ ๑ : ประชุมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดตราดและ
ผู้เกี่ยวข้อง  จำนวน  ๒๐ คน         
             - ประชุมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดตราด และผู้ที ่เกี ่ยวข้อง   
เมื่อวันท่ี 14 สิงหาคม 2567 พบว่าการดำเนินโครงการตามภารกิจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมท้ังหารือ
ปัญหาอุปสรรค์ในการจัดการศึกษาที่เป็นผลจากภัยธรรมชาติเพื่อร่วมกันหาแนวทางป้องกันและจัดการศึกษา
ภายใต้ภาวะวิกฤติตามความเหมาะสม 
 กิจกรรมที่ ๒ : ประชุมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนนอกระบบจังหวัดตราด
และผู้เกี่ยวข้อง จำนวน  ๑๕  คน   
             - การดำเนินงานในกิจกรรมท่ี ๑ ไม่เป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
  ผู ้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนเอกชนได้รับการส่งเสริม พัฒนา และ
เสริมสร้างศักยภาพ     

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

    การดำเนินงานในกิจกรรมท่ี ๑ ไม่เป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 
 แนวทางแก้ไข 
     ปรับเปล่ียนแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับปฏิทินการดำเนินงานของโรงเรียนเอกชน 

10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อดำเนินการประเมินสถานศึกษา ในพื้นที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด      
ให้เป็นสถานศึกษาแบบอย่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง) 
 2. เพื่อรายงานผลการประเมินสถานศึกษาแบบอย่างพอเพียง ทุกสังกัด ในพื้นที่รับผิดชอบของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ไปยังสำนักงานศึกษาธิการภาค 9 ทราบ   
 3. เพื่อขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราดให้สามารถเป็นแบบอย่างด้านการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและคุณภาพการ
เรียนรู้ตามแนวพระราชดำริ หลักการทรงงาน และการปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ยั่งยืน 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 ร้อยละ 100 ของการลงพื้นท่ีประเมินสถานศึกษาให้เป็น “สถานศึกษาแบบอย่างการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง) ” ในพื้นท่ี
รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ 2567 ได้ครบถ้วน 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 สถานศึกษาที่ผ่านการประเมินเป็น “สถานศึกษาแบบอย่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้และ           
การบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง)” สามารถเป็นแบบอย่าง  
ให้สถานศึกษาอื่นในการจัดกระบวนการเรียนการสอนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
และสามารถพัฒนาให้เป็น “ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา” อย่างมี
คุณภาพด้วยความยั่งยืนต่อไป 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 1. สถานศึกษาทุกสังกัดในพื้นท่ีรับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด  
 2. สถานศึกษาพอเพียงที่ผ่านการประเมินเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ด้านการศึกษา ในพื้นท่ีรับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
 3. ผู้บริหารสถานศึกษา บุคลากรครู นักเรียน/นักศึกษา  

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

10,000 4,875 3,875 1,000 - - 

5. งบประมาณ : 4,875 บาท (งบดำเนินงาน) ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

 

29.โครงการขับเคลื่อนหลักเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1: ประชุมช้ีแจงการขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 3,875 
กิจกรรมที่ 2: ประชุมคณะกรรมการประเมินฯ และลงพื้นท่ีประเมินสถานศึกษาแบบอย่าง
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(สถานศึกษาพอเพียง) ในพื้นท่ีจังหวัดตราด (วิทยาลัยการอาชีพบ่อไร่) 

1,000 

กิจกรรมที่ 3: กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ การขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานศึกษาเพื่อการพัฒนาสู่ความยั่งยืน 

- 

กิจกรรมที่ 4: ประชาสัมพันธ์เรื่องการสมัครขอรับการประเมินแก่หน่วยงานต้นสังกัดใน
พื้นท่ี และแจ้งปฏิทินการดำเนินงานของ ศธจ.ตราด 

- 

รวมเป็นเงิน (บาท) สี่พนัแปดร้อยเจ็ดสิบห้าบาทถ้วน 4,875 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 

7. ผลการดำเนินการ 

 กิจกรรมที่ 1 : ประชุมช้ีแจงการขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด จัดการประชุมชี้แจงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่สถานศึกษา 
เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2566  โดยบูรณาการร่วมทุกหน่วยงานทางการศึกษาทุกสังกัดในพื้นที่จังหวัดตราด 
เพื ่อสร้างความเข้าใจและมีเป้าหมายในการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักคิด         
หลักปฏิบัติในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาในแต่ละสังกัด ให้เป็น “สถานศึกษา  แบบอย่างการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง)” และ
พัฒนา สถานศึกษาพอเพียง ให้เป็น “ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศกึษา” 
และขอความร่วมมือในการติดตาม ดูแล สถานศึกษาในสังกัดในการขับเคล่ือนดำเนินงาน เพื่อสร้างความยั่งยืน
ตามบริบทของสถานศึกษาและความต้องการของชุมชนในพื้นท่ีอย่างแท้จริง 
 กิจกรรมที่ 2 : ประชุมคณะกรรมการประเมินฯ และลงพื้นที่ประเมินสถานศึกษาแบบอย่างการจัด
ก ิจกรรมการเร ียนร ู ้และการบร ิหารจ ัดการตามหลักปร ัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษา               
พอเพียง) ในพื้นที่จังหวัดตราด (วิทยาลัยการอาชีพบ่อไร่)  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ขับเคลื่อนหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่สถานศึกษาในทุกระดับ ทุกสังกัดในพื้นที่จังหวัดตราด โดยดำเนินการภายใต้
ยุทธศาสตร์และแนวทางการประเมินสถานศึกษาแบบอย่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง) ของกระทรวงศึกษาธิการ โดยแต่งต้ัง
คณะกรรมการประเมินฯตามเกณฑ์การประเมิน และลงพื้นที่ประเมินฯ  ในวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2567 ณ 
วิทยาลัยการอาชีพบ่อไร่ และจัดทำแบบสรุปผลการประเมินส่งให้สำนักงานศึกษาธิการภาค 9 แล้วตามกำหนด
ระยะเวลาท่ีกำหนด เพื่อดำเนินการต่อ ตามข้ันตอนการขอรับการประเมินและประกาศผลการประเมิน ต่อไป 
 กิจกรรมที่ 3 : กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาเพื่อการพัฒนาสู่ความยั่งยืน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ดำเนินกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
การขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่สถานศึกษาในสถานศึกษา โดยบูรณาการร่วมกับการลง
พื้นที่ติดตามการดำเนินงานสนองพระราชดำริ เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2567 ณ โรงเรียนชุมชนวัดอ่าวช่อ โดย
รับทราบผลการดำเนินงานและขยายผลการขับเคลื่อนฯ จากผู้บริหารและคณะครู โรงเรียนชุมชนวัดอ่าวช่อ 
และเย่ียมชมแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
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 กิจกรรมที่ 4 : ประชาสัมพันธ์เรื่องการสมัครขอรับการประเมินแก่หน่วยงานต้นสังกัดในพื้นท่ี และแจ้ง                 
ปฏิทินการดำเนินงานของ ศธจ.ตราด สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด แจ้งประชาสัมพันธ์เรื่องการสมัคร
ขอรับการประเมินแก่หน่วยงานต้นสังกัดในพื้นที่ และแจ้งปฏิทินการดำเนินงานของ ศธจ.ตราด รายละเอียด
ตามหนังสือ ศธ 0271/ว690 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2567  

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
ผู้บริหารองค์กร ผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากรด้านการศึกษา และนักเรียน นักศึกษามีความรู้       

ความเข้าใจในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสามารถนำหลักคิดหลักปฏิบัติมาบูรณาการในการบริหาร
จัดการและจัดกระบวนการเรียน  การสอน ตลอดจนการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน และเป็นเครื่องมือสำคัญ     
ในการขยายผลการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ/หรือเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับผู้เรียนเป็น
แหล่งศึกษาดูงานให้กับหน่วยงานและผู้สนใจท่ัวไปอย่างมีคุณภาพด้วยความยั่งยืนต่อไป 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
              ไม่ได้รับจัดสรรงบประมาณ เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานจากส่วนกลาง แจ้งปัญหาทางสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 9 แล้ว และได้รับคำตอบว่าจะจัดสรรให้ ซึ่งในปีงบประมาณ 2567 นี้ยังไม่ได้รับ 
 แนวทางแก้ไข 
              นำเรียนศึกษาธิการจังหวัดตราดถึงความจำเป็นในการขับเคลื่อนและปฏิบัติงานด้วยเนื ่องมี
สถานศึกษาที่ขอรับการประเมิน 1 แห่ง คือวิทยาลัยการอาชีพบ่อไร่ จึงได้รับงบประมาณจากทางสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราดในการดำเนินงานตามกิจกรรมในโครงการ 

10. ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนังสือ ศธ 0271/ว690  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2567 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อช้ีแจงข้อราชการ รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
 2. เพื่อรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ แลกเปล่ียนและหาแนวทางแก้ไขร่วมกัน 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 จำนวนบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ที่เข้าร่วมขับเคลื่อนภารกิจองค์กร จำนวน    
27 คน 

 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 ร้อยละของความพึงพอใจของบุคลากรท่ีร่วมขับเคล่ือนภารกิจขององค์กร ร้อยละ 85 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด สามารถดำเนินงานได้สำเร็จตามวัตถุประสงค์และ    
ตามภารกิจขององค์กรเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

31,575 12,655 - 2,765 9,900 - 

5. งบประมาณ : 12,655 บาท (งบดำเนินงาน) ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 จัดประชุมทีมผู้บริหาร จำนวน 15 ครั้ง /ประเด็นการบริหารและขับเคลื่อน
ภารกิจองค์การ 

1,995 

กิจกรรมที่ 2 จัดประชุมบุคลากรสำนักงาน จำนวน จำนวน 5 ครั้ง 770 
กิจกรรมที่ 3 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำผลการขับเคลื่อนภารกิจองค์กร (สถานท่ี
เอกชน) /ประเด็น รายงานผลการดำเนินงานตามภารกิจงานของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดตราด รับฟังความคิดเป็น ข้อเสนอแนะ แลกเปลี่ยนและหาแนวทางแก้ไขร่วมกัน 
กำหนดจัดประชุม จำนวน 2 ครั้ง 

9,900 

รวมเป็นเงิน (บาท) หนึ่งหม่ืนสองพันหกร้อยห้าสิบห้าบาทถ้วน 12,655 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : เดือนมกราคม 2567 - พฤษภาคม 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
- จัดประชุมทีมบริหาร เสร็จส้ินแล้ว จำนวน 5 ครั้ง 

 - จัดประชุมข้าราชการและบุคลากร เสร็จส้ินแล้ว จำนวน 2 ครั้ง 
 - จัดประชุมสรุปผลการดำเนินงาน เพื่อขับเคล่ือนภารกิจองค์กร เสร็จส้ินแล้ว จำนวน 1 ครั้ง 

30.โครงการขับเคลื่อนภารกิจองค์กรเพ่ือพัฒนาคุณภาพและบูรณาการ 
การศึกษาจังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด สามารถดำเนินงานได้สำเร็จตามวัตถุประสงค์และตาม
ภารกิจขององค์กรเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 กำหนดการในการจัดประชุมอาจมีความคลาดเคล่ือนไม่เป็นไปตามท่ีกำหนด เนื่องจากมีข้อจำกัด
ในเรื่องของระยะเวลา และความพร้อมของบุคลากรที่มีภารกิจนอกพื้นที่ทำให้ไม่สามารถจัดประชุมได้ตามท่ี
กำหนด 
 แนวทางแก้ไข 
 แจ้งกำหนดการจัดประชุมให้บุคลากรทราบล่วงหน้าหรือจัดประชุมตามจำนวนบุคลากรท่ีเหลืออยู่ 

10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1.เพื่อปลูกจิตสำนึกให้บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ต่อต้านการทุจริต มีคุณธรรม 
จริยธรรม เข้าใจหลักธรรมของพระพุทธศาสนา และน้อมนำเอาหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงไปเป็นแนวทาง
ในการดำเนินชีวิตส่วนตัวและในการปฏิบัติราชการ อันเป็นการส่งเสริมมีพฤติกรรมที่สะท้อนการมีคุณธรรม 
"พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู"  
 2.เพื่อเป็นการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับองค์กร ในการต่อต้านการทุจริต เสริมสร้างคุณธรรม และ
ยกระดับองค์กรให้มีวัฒนธรรมแห่งสุจริต โปร่งใสในการปฏิบัติงาน 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 (1) ร้อยละ 90 ของบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดเข้ารับการอบรมโครงการ 
เสริมสร้างความเข้มแข็งเพื่อต่อต้านการทุจริต ด้วยหลักคุณธรรม จริยธรรม และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 (2) บุคลากรที่เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการต่อต้านทุจริตด้วยหลักคุณธรรม 
จริยธรรม และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงคิดเป็นร้อยละ 90 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 บุคลากรที่เข้ารับการอบรมสามารถนำหลักคุณธรรม จริยธรรม และหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาปรับใช้ในการปฏิบัติหน้าท่ีและชีวิตประจำวัน 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วนและผู้มารับบริการ         
จากองค์กร 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

20,420 18,940 - 9,800 - 9,140 

5. งบประมาณ : 18,940 บาท (งบดำเนินงาน) ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 : อบรมคุณธรรม 
          กิจกรรมย่อย 1.1 : รับฟังบรรยายเรื่องคุณธรรมและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่
องค์กรเข้มแข็งไร้ทุจริต 
          กิจกรรมย่อย 1.2 : รับฟังบรรยาย เรื่อง แนวทางเกี่ยวกับการต่อต้านทุจริตและ
การเฝ้าระวังป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตในองค์กร 

9,800 

 

31.โครงการเสริมความเข้มแข็งเพ่ือต่อต้านทุจริตด้วยหลักคุณธรรม จริยธรรม  
และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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กิจกรรมที่ 2 : กิจกรรมการบรรยายพิเศษ 
          กิจกรรมย่อยท่ี 2.1 : รับฟังการบรรยายเรื่อง ความเข้าใจหลักคุณธรรมและหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอย่างลึกซึ้งและประยุกต์ใช้ในการต่อต้านทุจริตได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
          กิจกรรมย่อยท่ี 2.2 : กิจกรรมกลุ่มย่อย เปิดโอกาสให้บุคลากรในองค์กรได้มีส่วน
ร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้และร่วมกำหนดแนวทางการต่อต้านทุจริตองค์กร 

9,140 

กิจกรรมที่ 3 : กิจกรรมจิตอาสา 
          กิจกรรมย่อยท่ี 3.1 : พัฒนาสาธารณะสถาน เช่น วัด สวน/ทางสาธารณะ
ประโยชน์ 
          กิจกรรมย่อยท่ี 3.2 : กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมด้ายการฟังคำสอนและการเข้า
ค่ายธรรมะ 

- 

กิจกรรมที่ 4 : กิจกรรมวิเคราะห์ OIT องค์กรสู่การปฏิบัติเป็นเลิศ - 
รวมเป็นเงิน (บาท)  หนึ่งหม่ืนแปดพนัเก้าร้อยสีส่ิบบาทถ้วน 18,940 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด จำนวน 24 คน ได้รับการพัฒนา เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 

2567 ณ วัดบางปรือ อำเภอเมืองตราด จังหวัดตราด ดังนี้  
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการอบรมคุณธรรม เรื่อง “คุณธรรมและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่องค์กร

เข้มแข็ง ไร้ทุจริต” 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมการรับฟังการบรรยาย เรื่อง “แนวทางเกี่ยวกับการต่อต้านทุจริตในองค์กร”ตาม

โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งเพื่อต่อต้านการทุจริตด้วยหลักคุณธรรมจริยธรรมและหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมด้วยการฟังคำสอนและการเข้าค่ายธรรมมะ ณ วัดท่าโสม 
อำเภอเขาสมิง จังหวัดตราด เมื่อวันท่ี 17 สิงหาคม 2567  

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมพัฒนาสาธารณสถาน ณ บริเวณป่าชายเลนเกาะยายเพียร ตำบลท่าโสม อำเภอ
เขาสมิง จังหวัดตราด เมื่อวันท่ี 17 สิงหาคม 2567 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องร่วมกันขับเคล่ือนการต่อต้านการทุจริต หน่วยงานภาครัฐมีการบริหารจัดการตาม
หลักธรรมมาภิบาล และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในทุกระดับ 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 
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10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจและพัฒนาทักษะที่จำเป็นให้แก่บุคลากรตำแหน่งผู้อำนวยกลุ่มของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดไปสู่องค์กรคุณภาพ 
 2. เพื่อให้เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกองค์กรเพื่อพัฒนาเป็นองค์กรคุณภาพ 
 3. เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และให้สามารถนำเอาทักษะความรู้และ 
ประสบการณ์ได้รับมาพัฒนาองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 4. เพื่อสร้างเสริมและพัฒนาขวัญกำลังใจบุคลากรให้มีความรักความสามัคคี มีสัมพันธภาพที ่ดี ใน
องค์กรและสามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

 บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดตำแหน่งผู้อำนวยการกลุ่ม จำนวน 7 คน 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  

 บุคลากรผู้เข้ารับการพัฒนาในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด มีความรู้ความเข้าใจและสามารถ
นำเทคนิควิธีการท่ีได้รับจากการพัฒนามาต่อยอดพัฒนาการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ : บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

44,644 44,644 - - - 44,644 

5. งบประมาณ : 44,644 บาท (งบดำเนินงาน) ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
1. ศึกษาดูงาน เรื่อง “องค์กรคุณภาพต้นแบบโดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทาง
การศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
2. ศึกษาดูงาน โครงการพระราชดำริ“ศูนย์วิจัยและพัฒนาชาน้ำมันและพืชน้ำมัน” อำเภอ
แม่สาย จังหวัดเชียงราย 

44,644 

รวมเป็นเงิน (บาท) สี่หม่ืนสี่พนัหกร้อยสี่สิบสีบ่าทถ้วน 44,644 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : 11 – 13 พฤษภาคม 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ได้จัดโครงการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรตำแหน่ง
ผู ้อำนวยการ เพื่อองค์กรคุณภาพในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ระหว่างวันที่ 11 - 13 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 โดยวันที่ 12 พฤษภาคม 2567 คณะบุคลากรสำนักงาน

32.โครงการอบรมศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรตำแหน่งผู้อำนวยการ  
เพื่อองค์กรคุณภาพในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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ศึกษาธิการจังหวัดตราดได้เข้าศึกษาดูงานโครงการพระราชดำริ“ศูนย์วิจัยและพัฒนาชาน้ำมันและพืชน้ำมนั” 
อำเภอแม่สาย จังหวัดเชียงราย วันที่ 13 พฤษภาคม 2567 ได้ศึกษาดูงาน เรื่อง “องค์กรคุณภาพต้นแบบ  
โดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา ณ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

บุคลากรผู้เข้ารับการพัฒนา มีความรู้ความเข้าใจและสามารถนำเทคนิค วิธีการบริหารจัดการที่ไดร้ับ
จากการพัฒนามาต่อยอดพัฒนาการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
หน่วยงานมีความพร้อมต่อการเปล่ียนแปลงนำพาองค์กรไปสู่การเติบโตและมีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน  

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 - 

10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับงานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน (พนักงานเจ้าหน้าท่ี  
ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา) ในจังหวัดตราด มีความรู้ ความสามารถในการใช้งานระบบ
สารสนเทศด้านลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน (พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา) ได้ 
           2. เพื่อให้มีการนำเข้าข้อมูลด้านลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน (พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริม  
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา) ที่ถูกต้องเป็นปัจจุบัน สามารถนำข้อมูลสารสนเทศไปใช้ในการวางแผน
พัฒนาต่อไป 
           3. เพื่อส่งเสริมให้มีการปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพื ้นที ่และ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในพื้นท่ีรับผิดชอบในการจัดเก็บข้อมูลด้านลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
 4. เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี ่ยวกับการใช้งานระบบข้อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการ  
ของโรงเรียนเอกชนในระบบ และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ใช้เป็นแนวทางในการนำสารสนเทศ 
ไปใช้ในการพัฒนาการปฏิบัติงานต่อไป 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงาน ในการจัดเก็บข้อมูลลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียนและพนักงาน
เจ้าหน้าท่ีส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 ผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 100 รู้และเข้าใจระบบข้อมูลสารสนเทศ ในการจัดเก็บข้อมูลด้าน
ลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน (พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา)  
มีการนำเข้าข้อมูลด้านลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  (พนักงานเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมความประพฤตินักเรียน
และนักศึกษา) เข้าสู ่ระบบสารสนเทศที ่ถูกต้องเป็นปัจจุบัน  และสามารถถ่ายทอดความรู ้ด ังกล่าว  
ให้สถานศึกษาในเครือข่ายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบในหน่วยงาน และในสถานศึกษา ที่ปฏิบัติหน้าที่จัดเก็บ
ข้อมูลการจัดเก็บข้อมูลด้านลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ผู้บังคับบัญชาลูกเสือและผู้บังคับบัญชา      
ยุวกาชาดและพนักงานเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

12,000 11,415 - - - 11,415 

5. งบประมาณ : 11,415 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

33.โครงการส่งเสรมิการจัดเก็บข้อมูลด้านลูกเสือ ยุวกาชาด 
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กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1. จัดทำโครงการฯ,ประชาสัมพันธ์โครงการฯ ขออนุมัติโครงการฯ , เชิญชวน
สถานศึกษาเข้าร่วมโครงการ 

- 

กิจกรรมที่ 2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ“การจัดเก็บข้อมูลด้านลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการ
นักเรียน” 

11,415 

กิจกรรมที่ 3. สรุป รายงานผลโครงการฯ - 
รวมเป็นเงิน (บาท) หนึ่งหม่ืนหนึ่งพันสี่ร้อยสิบหา้บาทถ้วน 11,415 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : 10 สิงหาคม 2567 – 30 กันยายน 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด ได้ดำเนินการประสานงาน เตรียมความพร้อม โดยกำหนด               

จัดกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ “การจัดเก็บข้อมูลด้านลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน” ในระบบ
ข้อมูลสารสนเทศเพื ่อการบริหารจัดการ สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในวันท่ี ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ น. - ๑๖.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด 
8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 

ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องท้ังภาครัฐและเอกชน สามารถนำข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการไปใช้
ประโยชน์ได้ 
9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 - 

10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
 1. จัดเก็บ รวบรวม วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล โครงการขับเคลื่อนกลไกการบริหารจัดการและ
การศึกษาแบบบูรณาการ และมีส่วนร่วมในระดับพื้นที่ของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ตราด 
 2. รายงานผลการดำเนินการโครงการขับเคล่ือนกลไกการบริหารจัดการและการศึกษาแบบบูรณาการ 
และมีส่วนร่วมในระดับพื้นท่ีของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 มีข้อมูลการสรุปประเด็นปัญหาในพื้นที่เกี ่ยวกับการศึกษา การขับเคลื่อนภารกิจด้านต่าง ๆ 
จำนวน 1 ฉบับ 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 ระดับความสำเร็จของการจัดทำข้อมูล รวบรวมปัญหาต่าง ๆ ได้ครบถ้วน ครอบคลุมทุกประเด็น
สำหรบัการปฏิบัติราชการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ : ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

11,000 11,000 - - - 11,000 

5. งบประมาณ : 11,000 บาท ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 : เขียนโครงการและเสนอขออนุมัติ - 
กิจกรรมที่ 2 : จัดทำคำส่ังแต่งต้ังคณะทำงาน - 
กิจกรรมที่ 3 : ประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการขับเคล่ือนกลไกการบริหารจัดการและ
การศึกษาแบบบูรณาการ และมีส่วนร่วมในระดับพื้นท่ีของกระทรวงศึกษาธิการ 

11,000 

กิจกรรมที่ 4 : รายงานผลการดำเนินโครงการ - 
รวมเป็นเงิน (บาท) หนึ่งหม่ืนหนึ่งพันบาทถ้วน 11,000 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดได้ดำเนินการจัดเก็บ รวบรวม วิเคราะห์สังเคราะห์ข้อมูล และจัดการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการออกแบบโครงการเชิงบริหารจัดการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด เพื่อให้เกิด       

34.โครงการขับเคลื่อนกลไกการบริหารและจดัการศึกษาแบบบูรณาการและการมีส่วนร่วม 
ในระดับพื้นที่ของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
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บูรณาการและเช่ือมโยงการทำงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง สร้างการมีส่วนร่วมในการบริหารและจัดการศึกษา
ให้เกิดการบรรลุเป้าหมายในระดับพื้นท่ี  

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 1. สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 2. ผู้รับบริการและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในพื้นท่ี 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - 

10. ภาพกิจกรรม 
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1. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ และทักษะของครูผู้สอนระดับปฐมวัยเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์

เรียนรู้แบบการเล่นลูสพารตส์ (Loose parts play) พัฒนาการเรียนรู้ทางอารมณ์และสังคมของเด็ก และ
ความสามารถท่ีเกิดจากการทำงานของสมองส่วนหน้า 

2. เพื่อส่งเสริมให้ครูผู ้สอนสามารถออกแบบและจัดประสบการณ์เรียนรู้แบบ การเล่นลูสพารตส์  
(Loose parts play) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ทางอารมณ์และสังคมของเด็ก และ
ส่งเสริมความสามารถท่ีเกิดจากการทำงานของสมองส่วนหน้า 

3. เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ทางอารมณ์และสังคมของเด็กท่ีเกิดจากการทำงานของสมองส่วนหน้า 

2. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 2.๑ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

 ครูผู้สอนระดับปฐมวัยในโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา สังกัดสำนักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดตราด จำนวน 40 คน 
 2.๒ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  
 ครูผู ้สอนระดับปฐมวัยในโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา สังกัดสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์เรียนรู้ให้กับเด็กปฐมวัยท่ี
ส่งเสริมความสามารถที่เกิดจากการทำงานของสมองส่วนหน้า ต่อยอดสู่การพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการ
เรียนรู้ตามช่วงวัยที่เหมาะสม 

3. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 กลุ่มเป้าหมายหลัก : ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญ
ศึกษา สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด 
 กลุ่มเป้าหมายรอง : นักเรียนและโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา สังกัดสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด 

4. วิธีการดำเนินงาน กิจกรรมและงบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

30,000 30,000 - - - 30,000 

5. งบประมาณ : 30,000 บาท ของสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง บทบาทครูในการส่งเสริมการเรียนรู้ทางอารมณ์
และสังคมแก่เด็กปฐมวัย ผ่านการเล่นลูสพารตส์ 

30,000 

รวมเป็นเงิน (บาท) สามหม่ืนบาทถ้วน 30,000 

35.โครงการพัฒนาครูผู้สอนระดับปฐมวัยเพ่ือส่งเสริมการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 
แบบการเล่นลูสพารตส์ (Loose parts play) และพัฒนาการเรียนรู้ทางอารมณ์ 

และสังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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6. ระยะเวลาดำเนินการ : เดือนสิงหาคม 2567 

7. ผลการดำเนินการ 
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา สังกัดสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดตราด ได้รับการพัฒนาศักยภาพให้เกิดความเข้าใจในบทบาทการส่งเสริมการเรียนรู้ทาง
อารมณ์และสังคมแก่เด็กปฐมวัย ผ่านการเล่นลูสพารตส์ ซึ่งส่งผลให้นักเรียนและโรงเรียนได้รับการพัฒนา
พร้อมทั้งต่อยอดให้เกิดการสร้างมาตรฐานการจัดการศึกษาที่ยกระดับคุณภาพการพัฒนาคนทุกช่วงวัย
โดยเฉพาะก่อนประถมศึกษาที่นักเรียนต้องได้รับการพัฒนาทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา
อย่างรอบด้าน พร้อมต่อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 อย่างมีความสุข 

8. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 นักเรียน โรงเรียน ครู และผู้ปกครองได้รับการพัฒนาศักยภาพอย่างรอบด้านพร้อมต่อการจัดการศึกษา
และพัฒนานักเรียนตลอดทุกช่วงวัย 

9. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

    ครูมีความต้องการเข้ารับการอบรมเป็นจำนวนมาก 
       แนวทางแก้ไข 
     1. จัดการอบรมที่สามารถเผยแพร่กิจกรรมผ่านทั้งรูปแบบออนไลน์ และออนไซต์เพื่อให้ครูที ่มี
ความสนใจเข้ารับการอบรมสามารถดาวน์โหลด นำไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และเข้าใจในหลักการดำเนิน
กิจกรรม 

     2. จัดหางบประมาณเพิ่มเติมให้เพียงพอรองรบักับครูท่ีมีความสนใจ 

10. ภาพกิจกรรม 
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ภาคผนวก 
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คณะผู้จัดทำ 

 ที่ปรึกษา :  

  นายสุวัฒนพงษ์  ร่มศร ี   ศึกษาธิการจังหวัดตราด 
  นางสาวณันทิชาภา  ทองหนุ่ม  รองศึกษาธิการจังหวัดตราด 
  ผู้อำนวยการกลุ่มทุกกลุ่ม / หน่วยตรวจสอบภายใน 

 บรรณาธิการกิจ 

  นางสาววรัทยา  กลมมน   ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
  นางพรณิดา  กาปัญญา    พนักงานจ้างปฏิบัติงานนโยบายและแผน 
  นายสิรวิชญ์  ธนสุวรรณธาร  พนักงานจ้างปฏิบัติงานคอมพิวเตอร์ 

 รวบรวมข้อมูล/จัดทำรูปเล่ม 

  นางพรณิดา  กาปัญญา   พนักงานจ้างปฏิบัติงานนโยบายและแผน 
 



สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตราด

อาคาร Smart School โรงเรียนตราษตระการคุณอาคาร Smart School โรงเรียนตราษตระการคุณ
ตำบลวังกระแจะ อำเภอเมืองตราด จังหวัดตราด 23000ตำบลวังกระแจะ อำเภอเมืองตราด จังหวัดตราด 23000


